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| ZAKLADNI UDAJE

Matetska Skola je prispévkovou organizaci zizovanou Statutdarnim méstem Ceské
Budgjovice, se sidlem nam. Pfemysla Otakara II. &. 1 a 2, 370 92 Ceské Budg&jovice.
Provozuje pét celodennich tiid s po¢tem 130 zapsanych déti. Soucasti Skoly je Skolni jidelna,
kteréd poskytuje sluzby stravnikiim Zakladni $koly Nedabyle.

PiedSkolni vzdélavani probihd podle Ramcového vzdélavaciho programu pro piedSkolni
vzdélavani €. j. 32 405/2004-22 (dale jen RVP PV).

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a d) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Zjistit a zhodnotit kvalitu persondlniho fizeni ve vztahu k podpoie rozvoje osobnosti
ditéte.

2. Zjistit a zhodnotit podminky Skol k vychové ke zdravi dle Skolniho vzdélavaciho
programu a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani.

3. Posuzovani formalnich naleZzitosti zfizovaci listiny a podminek rozhodnuti o zatazeni do
Skolského rejstiiku podle vybranych ustanoveni Skolského zakona.

4. Zjistovani poznatkld o moznostech vyuky cizich jazykl v matetské Skole.

| INSPEKCNI ZJISTEN{

Hodnoceni kvality personalniho Fizeni ve vztahu k podpofe rozvoje osobnosti ditéte

V matefské Skole pracuje celkem 10 odborn€ kvalifikovanych pedagogickych pracovnic
(véetné teditelky) s celkovou vysi 9, 9 pedagogickych uvazki, které umoziuji efektivni
organizaci chodu Skoly a soubézné ptsobeni ucitelek v pedagogickém procesu. Vzhledem
k vysokym poctliim déti jsou stanovena opatieni pro zajisténi bezpecnosti a zdravi v bézném
rezimu tfid 1 pfi Skolnich aktivitdich mimo uzemi $koly. Soucasné jsou zaclenény do Skolniho
fadu.

Reditelka obdrzela jmenovani od 1. 1. 2007. Pfi fizeni $koly vychazi z dlouhodobych
zkuSenosti ziskanych ve funkci statutarni zastupce minulé¢ feditelky a z neformalné
fungujicich pravidel vnitiniho souziti mezi zaméstnanci. Kolektiv Skoly je stabilni, spolehlivy
a v koncepcnich otdzkach jednotny. Vyznacuje se iniciativou a zdjmem o tymovou praci.
Dobra spoluprace pedagogického a provozniho tseku ma pfiznivy dopad na celkovou
atmosféru Skoly a na tvorbu zdravého a bezpecného prostfedi pro déti. Kriteria hodnoceni
pracovnic jsou stanovena. Zohlediiuji Siroky rdamec pracovnich povinnosti a dalSich tkold, za
néz pracovnice v ramci stanovenych kompetenci zodpovidaji. Cast fidicich pravomoci je
pfenesena na povefenou zastupkyni.

Soustavné probihd dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic, planované na zakladé nabidek
vzdélavacich center a s ohledem k vyuZitelnosti poznatkli v praxi $koly. Zajmova orientace
ucitelek se promita do vedeni Skolnich krouzkli a nadstandardnich aktivit. Informace a nové
poznatky jsou pienaSeny do pedagogicky rad. Oblast vychovy ke zdravi byla sledovana
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v soucinnosti s pedagogickou diagnostickou, specifickymi vzd€lavacimi potiebami déti
a rizikovymi faktory (napt. semindi Ligy proti rakoving ,,Ja koufit nebudu®). Vyuzita byla
nabidka Zdravotniho tstavu se sidlem v Ceskych Budg&jovicich zaméfena na vychovu
ke zdravému Zivotnimu stylu, prob&hlo proskoleni k prvni pomoci a bezpecnosti pfi praci.
Dvé ucitelky ziskaly v roce 2006 licenci instruktora lyzovani. Pro praci snovymi
informacemi vyuzivaji ucitelky Skolni internet (vSechny obdrzely osvédceni zékladnich
uzivatel ICT) a samostudia pedagogické literatury.

Skola reaguje na pozadavky vychovy ke zdravi komplexng. Sleduje soulad s RVP PV. Cile
vychovy ke zdravi patii k zdkladnim zdmérim Skolniho vzdélavaciho programu. Jsou
zaclenény do nékolika priifezovych témat a nadstandardnich aktivit, orientovanych na rozvoj
pohybovych dovednosti (gymnastika, aerobik, sportovni hry). Podpora pohybového rozvoje
déti a ndvykil spravné Zivotospravy je smérovand také na rodinu, s niZ funguje partnerska
spoluprace. Vzijemna diivéra se ptiznivé promitd do prace s détmi i do zdjmu rodich
o potieby Skoly. Aktivné pracuje registrované sdruzeni rodict ,,Unie rodici — rada Skoly*,
prostiednictvim kterého jsou financovany spole¢né planované akce pro déti. Rodice pomahaji
s jejich organizaci a materidlnim zabezpecenim. Zapojuji se do Skolnich brigaddnich
a udrzbovych praci. Zpétnou vazbou pro praci s détmi je systém vzajemnych informaci,
poradenské Cinnosti a pedagogické osvéty, zejména v oblastech individualnich vzdélavacich
potifeb. Vysledky Skoly jsou vSirokém rozsahu prezentovany také na vetejnosti
(napt.vytvarné vystavy a soutéze, festival tvofivosti ,,Matefinka, regiondlni tisk a televize).

Personadlni iizeni je standardni. Za p¥iklad dobré praxe je povaZovdana spoluprdce s rodici.

Hodnoceni podminek Skoly k vychové ke zdravi dle Skolniho vzdélavaciho programu
a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani.

Hodnoceni podminek pro ptredskolni vzd€lavani je obsazeno ve Skolnim vzdélavacim
programu a analyze za Skolni rok 2005/2006. Po zaplavach v roce 2002 prosla Skola
asanacnimi a rekonstrukénimi Gpravami suterénnich prostor, Skolni jidelny a Skolni zahrady.

Matetska Skola ma vSestranné podnétné podminky pro realizaci vychovy ke zdravi. Interiér je
bezpecény a esteticky vyvazeny. Zatizeni tiid prochazi celkovou postupnou obnovou tak, aby
détsky nabytek odpovidal antropometrickym pozadavkiim ptedskolnich déti. Zakoupena byla
nova lehétka do 1. tfidy. V ostatnich t¥idach byl odpocinek déti vyfeSen molitanovymi lehatky
a novymi uloznymi boxy. Ke zkvalitnéni prostiedi ptispéla i vyména oken v celé budové.
Skola se dlouhodob& zamétuje na vybudovéni sportovniho zazemi. Ve t¥idach a hernach je
vhodné instalovano naradi, drobného nacini je velky vybér. Vybaveni Skolni zahrady
poskytuje kvalitni podminky pro celoro¢ni pobyt déti venku. UmozZiuje realizovat spontanni
pohybové, relaxacni a sezonni ¢innosti véetné sportovnich skupinovych her. Ucitelky maji
k dispozici vybér odborné literatury, metodické materidly, mnoZzstvi u¢ebnich pomucek, které
jsou prubézné obnovovany. Hracek, stavebnic, stolnich her i pomticek pro hry na piskovisté
a zahradu maji déti dostate¢né mnozstvi.

Organizace predskolniho vzdélavani se fidi flexibilnim dennim fadem, dodrZovanim intervalil
mezi podavanou stravou. Diraz je kladen na pravidelné preventivni pohybové aktivity, pobyt
venku a otuzovani déti v rdmci sezonnich ¢innosti. K podpofe télesného zdatnosti a zajmu
o sport prispivd pohybové-rekreani program, realizovany Sirokou Skalou aktivit také za
ucasti rodicu (napt. plavecky vycvik, brusleni, lyzovani, sportovni soutéze organizované
vramci Skoly v pfirodé a Skolnich slavnosti, atletické olympiddy, b&h pro zdravi, vylety
rodinnych tymu na kolech).

Vzdélavaci nabidka vychéazela z planovanych cili tydennich témat. Sméfovala k osvojovani
kompetenci odpovidajicich danému veku. Vhodné formy a metody prace podporovaly rozvoj
osobnosti déti. Preferovéan byl integrovany pfistup a metody proZitkového uceni. Dé&ti si
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nenasilné osvojovaly zdklady védomosti a postoji. Ucitelky je podporovaly déti samostatném
rozhodovani, véetné piiméfené sebeobsluhy. T¢lovychovny program byl veden s diirazem na
ucinnost cvikli a rozvoj spravnych pohybovych névyka. Klidnou atmosféru podporovaly
kamaradské vztahy mezi détmi a vstficny postoj ucitelek k détem.

Podminky k vychové ke zdravi jsou piikladné. Trvalou hodnotou je péce vénovanda rozvoji
pohybovych dovednosti déti a tvorbé kvalitnich materidlnich podminek pro tuto oblast.

Vysledky specifickych Setfeni:
Cizi jazyky

Béhem inspekce probehlo zjistovani poznatkii o moznostech rozvoje vyuky cizich jazyka,
poznatky budou souhrnné zpracovany na celostatni irovni.

Hodnotici stupnice

priklad dobré praxe standardni stav rizikovy stav

podprimérny stav,

vynikajici, pFikladné funkéni, béZny stav vyzaduje zménu

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

1. Ztizovaci listina piispévkové organizace, ze dne 21. 2. 2001

2. Rozhodnuti o provedeni zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni
ze dne 3. 3. 2006, vydané¢ pro Matetskou Skolu, Neplachova 3, Ceské Bud¢jovice,
Krajskym ufadem Jihoceského kraje, pod Cj. KUJCK1552/20070SMT/2,
Spis. zn. OSMT1552/2007/maja

3. Vypis z rejstiiku Skol

Vykaz o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2005, S1-01

Vykaz o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2005, R13-01

Vykaz R 36-01 o trazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatfizenich za Skolni
Kniha trazl

Jmenovani do funkce feditelky Matefske Skoly Neplachova 3, Ceské Budgjovice, ze dne
8. 12. 2006, ¢.j. KP/2081/2006, vydané Statutarnim Méstem Ceské Bud€jovice

Povéteni pro zastupovani feditelky

O =0 N v s

10. Napln pracovnich povinnosti zastupkyné feditelky

11. Pracovni naplné pedagogickych pracovnic

12. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic

13. Plan dalsiho vzdé¢lavani pro skolni rok 2006/2007

14. Osvédceni o absolvovani seminait DVPP

15. Skolni fad

16. ,,Vnitini rezim Skoly* (plan pedagogickych a provoznich porad, konkrétni tkoly a ukoly
a vymazani kompetenci, uspofadani dne v matefské Skole, pracovni doba pedagogickych
pracovnic, zdjmové krouzky Skoly, akce Skoly)
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17. Zapisy z pedagogickych rad

18. Analyza ¢innosti Skoly za Skolni rok 2005/2006

19. Kapacitni listina — udéleni vyjimky pro Skolni rok 2006/2007
20. Kriteria hodnoceni pracovnic

21. Skolni vzdélavaci program mateiské Skoly

22. Skolni matrika

23. Ptehledy vychovné prace 1. — 5. tfidy

24. Ptehled o dochdzce déti 1. — 5. tiidy

25. Bezpec€nostni opatieni pii praci s détmi v matefské Skole

ZAVER

Vychova ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu je zahrnuta do priorit prdace Skoly.
Ve vzdélavacim programu ji zastupuje Siroka Skala aktivit, pFiznivé piijimand rodici i dal§i
veirejnosti. Rizeni $koly pozitivné ovliviiuje klidnd pracovni atmosféra s dobie fungujicimi
interpersondlni vztahy. Podminky Skoly odpovidaji poZadavkim pro zajisténi zdravého
pohybového a socidlniho rozvoje déti.

V Pisku dne 15. kvétna 2007

razitko

SloZeni inspekcéniho tymu
Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Véra KubiSova e,

Clenové tymu Mgr. Bc. Hana Refabkovd s

Dle § 174 odst. 13 zidkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditelka
$koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské $kolni inspekei do 14 dnii po
jejim pievzeti na adresu pracovisté, tj. Dukelska 23, 370 21 Ceské Bud&jovice. Inspekéni
zpravu spoletné s pripominkami a stanoviskem CSI Kk jejich obsahu zasila CSI
ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava véetné pripominek je verejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byla sezniamena s obsahem inspekéni zpravy a Ze jsem
prevzala jeji original.

V Ceskych Budgjovicich dne 23.5.2007

razitko



Titul, jméno a piijmeni Podpis

Jitka Caldrova

feditel nebo jina osoba opravnéna
jednat za Skolu/Skolské zatizeni



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢&j.
inspekéni zpravy podaciho deniku CSI
Statutarni mésto Ceské Budé&jovice, sg 6.6.2007 CSI311/07-07

sidlem nam. Pfemysla Otakara IL. ¢.
1,370 92 Ceské Budé&jovice

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. podaciho deniku CSI Text

Pfipominky nebyly podany.






