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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIK-139/11-K

Nazev pravnickeé osoby Zikladni Skola prakticka a zakladni Skola specialni
vykonavajici ¢innost Chodov, okres Sokolov, prispévkova organizace
Skoly/Skolského zarizeni:

Sidlo: Nejdecka 254, 357 35 Chodov

IC: 70976368

Identifikator: 600073246

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Evou Teturovou, rFeditelkou $koly
Z¥izovatel: Mésto Chodov, Komenského 1077, 357 35 Chodov

Misto inspek¢ni ¢innosti: Nejdecka 254, Skolni 697, Chodov

Termin inspek¢ni ¢innosti: 8. - 9. birezna 2011

Pifedmét inspekéni ¢innosti

1. Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly specialni
s pravnimi predpisy a Rimcovym vzdélavacim programem pro obor vzdélani
zakladni Skola specidlni a jeho naplnéni podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o predsSkolnim, zikladnim, stfednim, vy§§im odborném a
jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisi (Skolsky zikon), zaméFené na
napliiovani vybranych ustanoveni $kolského zékona:

o Skolni vzdélavaci programy a dalsi vzdélavaci programy - (§ 5) - $kolni vzdélavaci
programy;

e Organizace vzdélavani - (§ 7 odst. 2) - vzdélavani podle vzd€lavacich programi,
(§ 16) - vzdelavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami;



e Podpora rozvoje osobnosti zakl, podpora rozvoje funkéni gramotnosti zakl
—(§ 2 odst. 1, pism. b), e), f) a g) ) - zdsady a cile vzdélavani,

e Vysledky vzdélavani Zzaki a jejich hodnoceni na Grovni Skoly -
(§ 2 odst. 1 pism. g) - zasady a cile vzdélavani.

2. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani v oborech vzdélani
79-01-B/01 Zakladni Skola specidlni a 79-01-B/001 Pomocna S$kola podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, zaméfené na napliiovani
vybranych ustanoveni Skolského zikona:

e Rovny pfistup ke vzdélavani — (§ 2 odst. 1 pism. a) a b) ) - zdsady a cile vzdélavani;

e Rizeni $koly a personalni podminky — (§ 10) - vyro&ni zpravy, (§ 28 odst. 5) - idaje ze
Skolni matriky a dokumentace skoly, (§ 30) - Skolni fad, (§ 164) - feditel skoly; (zdkon
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakontll) -
pedagogicti pracovnici;

e Materidlni a finan¢ni piedpoklady skoly — (§ 29 odst. 1 a 2) - bezpecnost a ochrana
zdravi ve Skolach, (§ 160 — 163) - financovani Skol.

AKktualni stav Skoly

Pravnicka osoba (3kola) vykonava &innost zakladni $koly a kolni druziny (dile SD).
Zakladni Skola vzdélava pouze zdky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami (SVP),
organizaéné se ¢leni na zakladni $kolu praktickou (dale ZSP) a zakladni $kolu specialni (dale
Z8S).

Skola vzd&lava v letosnim $kolnim roce ke dni inspekce 93 zaki, povolena kapacita 130 zaki
je tak naplnéna ze 71 %. B€hem poslednich tii Skolnich let doSlo k mirnému poklesu poctu
7aki jak v ZSP, tak iv ZSS. Pro predskolni déti se socialnim znevyhodnénim $kola ziidila
dvé ptipravné tiidy, ve kterych vzdelava 22 déti; ve Skole je zfizen pfipravny stupen, Zaci
tohoto stupné jsou integrovani ve tfidach zakladni §koly specialni. Skolni druzina ma jedno
oddéleni, ve kterém je zapsano 11 zaki.

Ve skole se s zaky pracuje podle péti vzdélavacich programi. V ZSP v 1. - 4. a 6. — 9.
ro¢niku jsou vzdélavani podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani SVP
ZV pro ziKky slehkym mentilnim postizenim (LMP) ,,U¢ime se, abychom se v Zivoté
uplatnili, v 5. ro¢niku podle vzdélavaciho programu Zvlastni Skoly ¢j. 22 980/97-22.
V pripravnych tfidach zékladni Skoly probiha vyuka podle skolniho vzdélavaciho programu
,»Slunicko* zpracovaného podle ramcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
(RVP PV).

Zaci se stiedné téZkym mentilnim postiZzenim se vzd&lavaji od leto$niho $kolniho roku
v prvnim a sedmém ro&niku podle $kolniho vzdé&lavaciho programu pro ZSS (SVP) ,,U&ime
se pro zivot“. V ostatnich roénicich ZSS dobihd vzdélavaci program Pomocna kola
&j. 24 035/1997- 22. V ZSS je vzdélavano devét zakt ve dvou tiidach, z toho v piipravném
stupni ZSS jeden zak. Program je zaméfeny na viestranny rozvoj osobnosti zakdi s danym
mentalnim postizenim. Ve vyucovani jsou praktikovany netradi¢ni formy - strukturované
vyucovani, pohybova terapie, alternativni formy komunikace, individudlni vyu€ovani zaku.
Stanovenou vizi ,,U&ime se pro Zivot“ se §kole daii realizovat. Viechny SVP jsou ve $kole
zvefejiiovany.

Ctyfem zakim povolila feditelka na zadost rodi¢t a na zékladé doporuceni 8kolskych



poradenskych zatizeni vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu (IVP).

Ve skole je celkem 23 zaméstnanctll, z toho 18 pedagogickych pracovnikl vcetné teditelky
a jeji zastupkyné, &tyf asistenttl pedagoga a jedné vychovatelky SD. Pedagogicky sbor je
stabilni.

Chod ZSS  zajistuji dvé kmenové ucitelky advé asistentky pedagoga. Kvalifikaéni
predpoklady splituji vSechny kromé jedné uclitelky s dlouholetou praxi v tomto typu skoly,
ktera ma stfedni pedagogické vzdélani pro ucitele matetské Skoly. Asistentky pedagoga se
podileji na realizaci podplrnych opatieni a dle potieby zajistuji individudlni pomoc Zaklm.
Provoz Skoly za¢ina v 6:30 a kon¢i v 15:30, je organizovan na dvou pracovistich zapsanych
do rejstiiku $kol a skolskych zafizeni (budovy v Nejdecké ulici 254 a budova ve Skolni ulici
697). V Nejdecké ulici jsou umistény tiidy ZSP, ptipravné tiidy a oddéleni $kolni druziny.
Dvé tiidy ZSS véetné piipravného stupné se nachazeji v ulici Skolni, tato budova je ¥kole
pronajimana 2. zékladni §kolou Chodov. Organizace vyuky v piipravnych tiidach a v ZSS
probihé v blocich, v ZSP v klasickych vyugovacich hodinach.

Vybaveni ttid ZSS bylo vyznamné zmodernizovano. Financovani bylo zajiSténo zejména
z prostiedkli projektu spolufinancovaného z fondu Evropské unie ,,U¢ime se, abychom se
v zivoté uplatnili“. Diky finan¢nim prostfedkiim ziskanym z tohoto projektu Skola zakoupila
do jedné ze tfid mj. interaktivni tabuli a dal$i ucebni pomicky. Z celkového rozpoctu Skoly
jsou pro tfidy 7SS vynakladéna zhruba 4 % objemu finan¢nich prostfedkl uréenych na nadkup
ucebnic a ucebnich pomtcek.

Skola kazdoron& ve prospéch vzdélavani zakt dopliiuje vybaveni, postupné opravuje
a rekonstruuje vnitini prostory, modernizuje vybaveni u¢eben informac¢nimi a komunika¢nimi
technologiemi (ICT). Ve skolnim roce 2008/2009 ztidila multifunkéni u¢ebnu, jez slouzi jako
jazykova ucebna anglictiny a knihovna. Vyuka se zde provadi za pomoci interaktivni tabule.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Informace o moZnostech vzdélavani déti v ZSS zveiejiiuje $kola prostiednictvim svych
internetovych stranek, pediatri, détskych psychologli, poradenskych zafizeni a neziskové
organizace ,,Clovék v tisni“. V této oblasti dale kola spolupracuje s mistnim staciondfem
Matefidouska. Zaci jsou pfijimani v prib&hu celého $kolniho roku v souladu s pravnim
pfedpisem, na zdkladé doporuceni Skolského poradenského zatizeni a souhlasu rodict.
Absolventi ZSS jsou vétsinou umisténi v dennim stacionafi, v chranénych dilnach, vétsina
z nich vSak zlstava v roding.

Veskeré potfebné informace dostavaji zdkonni zastupci zakl vc€as prostfednictvim osobnich
setkani, konzultaci nebo pisemnou formou ¢i telefonicky. Zakonni zastupci maji moZnost
zcastnit se vyucovani a sledovat, jak se s zaky v hodinach pracuje a jak jejich dité reaguje pti
vyudovani. Za sledované obdobi tfi let nebyla na ¢innost ZSS ze strany rodi¢t podana zadna
pisemna stiZnost.

Koncepéni zaméry vZSS jsou vedenim Skoly smérovany zejména ke zkvalitiovani
a modernizaci materidlntho vybaveni a podpofe dalSiho vzdélavani pedagogli v oblasti
specidlni pedagogiky.

Ucebni plany jsou v souladu s rdmcovym vzdé€lavacim programem specidlniho vzdélavani
(RVP ZSS). Disponibilni hodiny jsou vyuZivany k rozifeni povinné vyuky zejména
v pfedmétech vécné uceni, télesna vychova a pracovni vyuCovani na prvnim stupni, na
druhém stupni jsou to predevsim zaklady prace na pocitaci. Vzdélavaci nabidka je doplnéna
aktualnimi Cinnostmi pro ucast na kulturnich, pracovnich a sportovnich soutézich, coz



podporuje rozvoj socidlni gramotnosti zakl a celkové vychovu ke zdravému zivotnimu stylu.

Kompenzace, reedukace a rehabilitace specifickych vzdélavacich potieb zakt probiha formou
individudlni nebo skupinové péce. Nizky pocet zaki ve tfidach a zajisténi sluzeb asistentek
pedagoga umoziuji vyrazny individudlni ptistup. VSechny ucitelky a asistentky pedagoga
volily adekvatni a pfiméfené metody vcetné individualizovaného hodnoceni ve vztahu ke
specidlnim vzdélavacim potiebam jednotlivych zaki, s pfihlédnutim k o¢ekdvanym vystuptim
v jednotlivych vyucovacich pfedmétech. Ttidy a cvicebny jsou vhodné vybaveny pro rtizné
aktivity zaméfené na rozvoj zrakového a sluchového vniméni, jemné a hrubé motoriky,
grafomotoriky, komunikativnich a socidlnich dovednosti, paméti, pozornosti, zrakovou
stimulaci, praci s vypocetni technikou. Individudlni podpora kazdého Zdka sméfuje také
k rozvijeni spolecenskych vztahtl, ptipadné mozZnosti dal§iho uplatnéni.

Specificky ptistup k zZaktim Skola uplatituje také v ptipravném stupni, ve kterém je vzdélavani
zaméfeno zejména na rozvoj komunikac¢nich dovednosti, pohybové samostatnosti,
sebeobsluhy a sobéstacnosti.

Vyuka je vhodné€ organizovana do blok1, struktura hodin napfi¢ v§emi ro¢niky je zaloZena na
dokonalé organiza¢ni souhfe vSech zcCastnénych. Ucitelky a asistentky pedagoga tvofi
spolupracujici tymy, vzajemné se dopliuji a vytvafeji Zzakim optimalni podminky.
Vzdélavani zakd je podpoifeno uplathovanim vhodnych metod, které pomahaji piekondvat
prekazky plynouci z jejich postizeni. Vyrazny individualni pfistup k nim byl zietelny. Zaci
méli piilezitosti k ziskdvani zakladi informac¢ni gramotnosti, projevovali samostatnost pri
obsluze pocitace 1 pfi vyuziti vyukovych programu a pii préci s interaktivni tabuli. Ve Skole
probihaji celoskolni projekty, které maji jednotné téma (napt. Den Evropy, Den Zdravi, Den
Zemg, Den rodiny). Zaci ZSS se jich Gi¢astni podle svych moznosti. Projekty zaky pomahaji
aktivizovat a motivovat. Vyznamnou podporu maji Zaci v ziskavani socialnich vazeb.
Hodnoceni vysledkll zékladi vzdélavani probihd na zékladé stanovenych kritérii a zasad,
které jsou soucasti SVP. Klidné prostiedi a pfizpiisobeny ¢asovy rozvrh zakiim poskytuji
pocit bezpe¢i a umoziuji jejich koncentraci na $kolni praci. Zaky k aktivité podnécovala
zajimava nabidka Cinnosti a pozitivni hodnoceni. Ucitelky Zaky vhodné povzbuzovaly,
poskytovaly jim oporu, vytvafely prostor pro relaxaci. Zaci se podle moznosti zapojuji i do
kulturnich a sportovnich ¢innosti organizovanych Skolou. Snaha Skoly, aby Zéaci doséhli co
nejvyssi urovné znalosti a dovednosti pfi respektovani individualnich potieb, je evidentni.
Pribézné hodnoti ¢innost zakid v hodindch, vyuziva sebehodnoceni, ucitelky vedou pribézné
zaznamy o rozvoji zakl a jejich vysledcich, zakladaji portfolia. Vstficné klima a motivacni
hodnoceni podporuje uspésnost zakli. Svymi pracemi se podileji na vyzdobé skoly, svymi
vysledky se prezentuji ve stacionafi.

Pii zpracovani IVP $kola vychazi ze SVP a z diagnostiky $kolskych poradenskych zafizeni.
Do tvorby a hodnoceni IVP se snazi zapojovat také rodiCe. Vzdélavani zakt ucitelky
pravidelné vyhodnocuji s ohledem na jejich individudlni schopnosti a dovednosti a vysledky
dokumentuji v portfoliich.

Skola vytvaii prostor pro dobrou spolupraci se zdkonnymi zastupci zakil a podminky pro
¢innost Skolské rady. Pti skole funguje sdruzeni "Klub ptéatel pro pomoc mentalné postizenym
détem pfi specidlnich Skolach", které spolupracuje pti soutézich, vyletech a dalSich Skolnich
i mimoSkolnich aktivitdich. Se zfizovatelem Skola spolupracuje v oblasti zajiStovani
finan¢nich prostiedkd. Trvale pfinosna spoluprice je se stacionafem Matetidouska, které
poskytuje pééi vétsing zakd v dobé mimo vyudovani. Usp&snd je i spoluprice s ostatnimi
Skolami v kraji se stejnou problematikou.

Skola zpracovala primarné preventivni program, ktery je celkové zaméfen na zlepSovani
klimatu ve tfidach a na zkvalitnéni spoluprace metodika prevence a ttidnich ucitelti. DalSim
cilem prevence je podpora zdravého zivotniho stylu a pfedchdzeni rizikovému chovani.



Minimalni preventivni program je zkvalitiovan grantovymi projekty, finan¢ni prostfedky jsou
vyuzivany k nadstandardnim akcim, jichz se ucastni i Zaci ZSS.

V' poslednich tfech Skolnich letech nedoslo k Zadnému Skolnimu urazu. Zéci jsou
seznamovani s pravidly bezpe¢nosti a ochrany zdravi pravidelné dle stanoveného ¢asového
harmonogramu. Skola vede knihu urazii v souladu s pfisluSnymi pravnimi predpisy.

Pro podporu realizace SVP se §kola v hodnoceném obdobi zapojila do mnoha rozvojovych
projektii. V soucasné dob¢ Skola obdrzela finan¢ni prostiedky z projektu EU Penize $kolam.
Tyto prostiedky planuje vyuzit na tvorbu digitdlnich ucebnich materidlti, vzdélavani
pedagogii v oblasti ICT a v metodach vyuky sméfujicich k rozvoji ¢tenarské a informacni
gramotnosti zaka.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Cinnost 8koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni.
Skolni matrika a dal$i dokumentace ZSS je vedena v souladu s pravnimi predpisy. Vyuka ve
specialnich tfidach probihé v souladu s uvedenymi u¢ebnimi dokumenty.

SVP ZSS je plné vsouladu s RVP ZSS a $kolskym zakonem. Cilem SVP je poskytnout
zakitim elementéarni védomosti, vytvaiet dovednosti a navyky pro prakticky zivot.

SVP SD je zpracovan podle ustanoveni § 5 odst. 2 $kolského zakona. Skolni ¥ad je
zpracovan dle § 30 Skolského zakona.

Uroveti Fizeni $koly a jeji organiza¢ni struktura odpovidaji typu a velikosti $koly. Vedoucimi
pracovniky jsou feditelka a jeji zastupkyné. Reditelka ma s Fizenim 8koly dlouholeté
zkuSenosti, spliuje dalsi kvalifikaéni ptfedpoklady pro vykon cinnosti feditele (funkéni
studium). Jeji prace je koncepcni a systematickd. To se projevuje ve zpracovani, inovaci
arealizaci SVP, postupné modernizaci materidlnich podminek, koncepénim daldim
vzdélavanim pedagogickych pracovnikii (DVPP), rozvijenim spolupréace s rodici a dal$imi
partnery, ziskdvanim prostfedkl z grantl a projekta.

Plany rozvoje podporuji naplitovani cili SVP ZSS. Stejné jako pii posledni inspekci je prace
vedeni Skoly hodnocena jako efektivni. Ke zvySovani kvality Skoly jako instituce pfispiva
odborny pfistup vedenim S$koly, spoluprace mezi ucitelkami, vychovnou poradkyni
a metodickym sdruzenim.

Pedagogicka rada se zabyva problémy zakd, G¢innosti pouzivanych specidlnich metod prace
a sjednocuje se na dalSich postupech vedoucich krozvoji zakl. Projednédva zédsadni
pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci ¢innosti Skoly. Vlastni pribézné
hodnoceni $koly je podkladem ke zpravé z vlastniho hodnoceni.

Personalni ptedpoklady pro napliiovani uvadénych SVP jsou na pozadované trovni.
Chybéjici odborna kvalifikace jedné z ucitelek neméla negativni vliv na kvalitu vzdélavani.
Piinosem pro tsp&snou realizaci SVP je zajem pedagogickych pracovnikii o dalii vzdélavani.
Reditelka podporuje DVPP, umoziiuje pedagogiim ucast na riiznych vzdélavacich akcich,
z nichZ nékteré byly organizovany piimo ve skole. DVPP je plné v souladu s potfebami Skoly.
Ziskané poznatky jsou vyuzivany v praxi.

Péce o bezpecné prostiedi pro vzdélavani je na pozadované trovni, prevence je sméfovana na
rizika socidln¢ patologickych jevl s ohledem na moznosti a schopnosti zakdl s riznym
postizenim. Uginnost prevence je zalozena na duvéfe, empatii a vzajemné oteviené
komunikaci z4kd a pedagogii. Prostory uréené pro vzdélavani v ZSS odpovidaji pravnim
pfedpisiim. Bezpecnost a ochrana zdravi Zakli a zaméstnanct Skola zajiStuje ve spolupraci
s odborné zpisobilou osobou, pravidelné¢ provadi kontroly stavu zajiSténi bezpecného



prostiedi.

Mezi hlavni finan¢ni zdroje Skoly patii prostiedky ze statniho rozpoctu, ze kterych jsou
hrazeny mzdy zaméstnancli a s nim spojené zakonné odvody, nakup ucebnic a ucebnich
pomiicek pro Zdky a ndklady na DVPP a plavani. Dal§im zdrojem financovani jsou provozni
ptispévky od zfizovatele, jimiZ Skola hradi veSkeré vydaje spojené s provozem Skoly. Zaroven
z téchto piispévki ¢asteéné hradi mzdy provoznich zaméstnanci. Skola ke svym finanénim
zdrojiim ptidava také zisky z provozovani hlavni &innosti, tj. kolné ve §kolni druzing. Skola
provozuje i doplikovou cCinnost: prodej kvétin, prondjem cvicebny. Financni prostfedky
ziskané provozovanim veskeré ¢innosti Skola vynaklada zpétn€ na vydaje spojené s provozem
$koly. Skola vyuziva také sponzorskych dari, jeZ jsou poskytovany formou jednorazovych
finan¢nich pfispévkld. Tyto piispévky jsou vyuzivany pii potfddani vyleth a Skolnich
1 mimoskolnich akcich.

Prostorové podminky odbornych uceben i béznych tiid véetné¢ vybaveni jsou vhodné pro
skupinovou 1 individualizovanou vyuku i pro alternativni formy vyuky a umoziiuji realizovat
SVP. Prostiedi plisobi upravend a motivaéng. Zaci maji k dispozici rehabilitaéni bazén,
kompenza¢ni pomticky pro hrubou a jemnou motoriku. Cést réiznych udebnich pomiicek
a pracovnich listi si ucitelky pfipravuji a zhotovuji samy s ohledem na individudlni
vzdélavaci potieby zakl. Informacni a komunikacni technologie jsou ve vybranych
pfedmétech zatazovany pro zaky individudlné.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

1. Cinnost 8koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do §kolského rejstiiku.
Prostorové a materialni podminky splituji bezpe¢nostni a hygienicka pravidla.

3. Skola ma velmi dobré pfedpoklady pro vzdélavani zak se stfedné t&zkym postizenim,
sleduje efektivitu a ispéSnost systémil v oblasti bezpecnosti a prevence rizikového
chovani.

4. Vysledky vzd€lavani jsou na velmi dobré turovni zejména v socidlni oblasti
a pracovnich ¢innostech, Skola sleduje a hodnoti uspésnost svych zakl pravidelné.
Respektuje vzdélavaci potieby jednotlivcl.

5. Vedeni $koly ucelné vyuziva k zabezpeceni realizace Skolnich vzdélavacich programt
vsechny dostupné finan¢ni zdroje.

6. Partnerstvi je cilevédomé a prospésné s pozitivnim dopadem na chod Skoly a rozvoj
osobnosti zéka.

7. Zptusob vyuky podpofeny specidlnimi pedagogickymi metodami a relaxa¢nimi
technikami poskytoval velky prostor pro rozvijeni funkéni gramotnosti Zzakl
vedoucich k dosahovéani pozadovanych klicovych kompetenci s ohledem na typ jejich
postizeni.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Podle ustanoveni § 174 odst. 13 Skolského zdikona miuze Feditelka Skoly podat
pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnit po jejim
pievzeti. Pripadné piipominky zaSlete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Kollarova 15,



360 09 Karlovy Vary, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v Karlovarském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy:

(razitko)
Titul, jméno, prijmeni, funkce Podpis
Mgr. Alena Réjova, skolni inspektorka 1 SO
Bc. Eliska Friedrichové, kontrolni pracovnice 1 S
Mgr. Marie Vratnikova, Skolni inspektorka 1 S
V Karlovych Varech dne 29. birezna 2011
Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy
V Chodové dne 4. dubna 2011
(razitko)

Titul, jméno, pFijmeni, funkce Podpis

Mgr. Eva Teturova, feditelka skoly £ P



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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