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Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIU-965/10-U

Nazev kontrolované osoby: Materska Skola, Jugoslavska 2736, Teplice

Sidlo: Jugoslavska 2736, 415 01 Teplice

1CO: 65 639 766

Identifikator: 600 084 302

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Ladislavou Matéjkovou

Ziizovatel: Statutarni mésto Teplice, namésti Svobody 2,

415 01 Teplice
Misto inspek¢ni ¢innosti: Jugoslavska 2736, 415 01 Teplice

Termin inspekéni ¢innosti:  18. a 19. listopadu 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé&ldvaciho programu pro predSkolni
vzdélavani a jeho souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem
podle § 174 odst. 2 pism. ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim,
vys$8im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjSich predpisti.
Zaméreni inspekce:

Napliovani cilii a organizace piedSkolniho vzd€lavani podle ustanoveni § 33 a 34
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Mateiska $kola, Jugoslavska 2736, Teplice (dale jen MS) je piispévkovou organizaci
Statutarniho mésta Teplice. Vykondva ¢innost matetské Skoly s kapacitou 112 déti a Skolni
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jidelny s kapacitou 130 stravovanych. Ve ¢tyfech vékoveé smiSenych tiidach bylo v dobé
inspekéni ¢innosti zapsano 112 déti, ztoho 30 déti v poslednim roce pred zahajenim
povinné Skolni dochazky, 3 déti s odkladem Skolni dochazky, 1 dit€ cizi narodnosti a 2 déti
mladsi tfi let. Provoz matefské Skoly je od 6:00 do 16:30 hodin. M¢&si¢ni tUplata
za predskolni vzdélavani &ini 353 K& Chod MS zajistuje 9 pedagogickych pracovnic,
z toho jedna bez odborné kvalifikace s polovicnim tuvazkem a 7 provoznich pracovnic.
MS poskytuje  predskolni vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho  programu
pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Barevna Skolka“ (dale jen SVP).
Prioritou MS je rozvijet dité ve viech oblastech potiebnych pro usp&sny start ve $kole.
Diiraz je kladen na podporu rozvoje komunikativnich dovednosti. Vzdélavaci nabidku
dopliluji dalsi aktivity — seznamovani déti s anglickym jazykem, pfedplaveckd priprava,
pévecky sbor ,,Zvonecek®, ,,Zdravotni flétna“, ,,Vytvarné¢ Carovani®, cvifeni pro rozvoj
rytmickych a pohybovych dovednosti.

K vyznamnym zménam za posledni obdobi patii zejména jmenovani nové feditelky
od 15.9. 2008 a zlepSeni materidlnich podminek — vybaveni Skolni kuchyné, vytvoteni
socialntho zdzemi pro personal Skoly, zajiSténi volného pfistupu pracovnic k internetu,
nakup nového nabytku, télovychovného nafadi a nacini, didaktickych pomiicek, podlahové
krytiny, vytvofeni center experimentl a pokusi ve vSech tfidach. VSechny zmény vyrazné
piispély ke zkvalitnéni podminek pro vzdélavani déti. Z diivodu zvySené¢ho zajmu rodict
o umisténi déti v MS doslo k 1. 9. 2008 k navy3eni kapacity MS z 96 déti na 112 déti
ave $kolni jideln& ze 111 stravnikGi na 130 stravovanych. MS vyhovuje zasadnim
pozadavkiim vyplyvajicich z pfislusnych pravnich norem. Z diivodu navyseni kapacity MS
a Skolni jidelny byla zrekonstruovana socidlni zatfizeni pro déti. Vné&j$i a vnitini prostorové
podminky jsou i po zvysené kapacité vyhovujici. Kapacita MS je ve sledovaném obdobi
naplnéna na 100 %.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

MS uskuteéiiuje vzdélavani podle SVP, ktery je zpracovanyv souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro predSkolni vzdélavani (dale jen RVP PV) a spliuje
pozadavky platného 8kolského zikona. Vzdélavaci strategie MS je v hodnoceném
vzdélavacim programu a dalSich souvisejicich Skolnich dokumentech jasné deklarovana.
MS zohlediiuje vnéjsi prostfedi, realné podminky a moznosti. Prostfednictvim webovych
stranek, ale 1 prezentaci na vefejnosti jsou budouci zdjemci informovani o vzdélavacich
zamé&rech. Bohata vzdé¢lavaci nabidka, vEetné doplitujicich aktivit, podporuje vSestranny
rozvoj osobnosti déti a jejich tispéSnost v ramci dal§iho navazujiciho vzdélavani v zakladni
skole. Pro zkvalitiiovani podminek vzd&lavani a obohacovéani vzdélavaciho programu MS
oslovuje 1dalsi vnéjSi partnery (rodie, obCanska sdruzeni, pracovniky knihovny,
zachranného systému, konzervatofe i zékladni umeélecké skoly apod.). Zijem rodicii
o umisténi déti do MS v soudasné dobé prevysuje moznosti §koly.

Vzdélavaci program zohlediiuje vSechny vzdé€lavaci oblasti a piispiva k rozvoji vSech
klicovych kompetenci. Ve tfidach byla velmi dobrd pracovni atmosféra, mezi détmi
aucitelkami  vladly oboustranné vstficné vztahy. Ucitelky vytvafely prostor
pro diferencované Cinnosti, individudlni vzdélavaci pfistup 1 pedagogickou diagnostiku.
Uroveii socialni gramotnosti u déti byla patrnd zejména pii hrach a kooperativnich
¢innostech, kdy se projevovaly samostatné, spolupracovaly a respektovaly préaci druhych.
Meély dostatek piilezitosti ke vzdjemné komunikaci, vyuZzivaly prostoru pro sdélovani
svych dojmt a zazitkli. ZvySovani Urovné Ctenafské gramotnosti nejvice napomdaha
spoluprace s knihovnou a realizace projektu ,,Celé Cesko &te détem™. U déti byl patrny
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zdjem o knihy a pismena. Dokézaly vyhledavat informace, uzivaly jednoduchych znakii
apojmi. V oblasti matematické gramotnosti dovedly postupovat podle instrukei,
orientovaly se v elementarnim poctu, mély predstavu o Ccisle. V ramci sméfovani
k ptirodovédné gramotnosti déti obratné€ vyuzivaly lupy, riizné tradi¢ni 1 netradi¢ni ptfirodni
a vytvarné materidly. M¢ly elementarni poznatky o svété, ktery je obklopuje, bezpecné
se orientovaly v prostfedi matefské Skoly, zvlddaly bézné denni cCinnosti. Pievazné
individudlné vyuzivaly détské pocitacové programy v ramci rozvoje informacni
gramotnosti. Nékterym détem, na zaklad€ pfani rodicl, mateiska Skola vytvaii podminky
pro komunikaci v anglickém jazyce. MS si ovéfuje vzdélavaci pokroky déti a nasledné
piijimé opatieni. Hodnoceni déti je odivodnéné a motivujici. Ziskané poznatky ucitelky
vyuzivaji jako podklad pro hodnotici zpravu. Jeji zaveéry a opatfeni se promitaji
do zkvalitnovani vzdé€lavani. V ramci rozhovort s vedenim zdkladni Skoly a jejimi
uditelkami si pedagogové MS ovétuji Gispésnost déti v dalsim vzdélavani.

MS vytvaii G¢inné systémy zaméfené na oblast zdravotni prevence (preventivni vy3etfeni
zraku déti, péCe o chrup, motivaéné zdravotni ¢innosti - ,,Kulicky na balan¢nich micich®,
»Se zviratky za jogou, apod.). Vytvoiené bezpecné prostiedi podporuje zdravy fyzicky
a psychicky vyvoj déti. Mira zaznamenaného poctu trazii je za posledni dva roky kolisava.
Vedeni MS bezpec¢nostni rizika vyhodnocuje a piijima opatieni k jejich odstranéni.
NéleZita pozornost je vénovana rovné€z minimalizaci rizik spojenych s neuspéSnosti déti,
zejména Skolni pfipravenosti - projektem ,,V krajiné¢ slov a hlasek", spolupraci se
Skolskymi poradenskymi zatizenimi 1 dalSimi odborniky a poradenskou ¢innosti feditelky
MS.

Propracovany systém uc¢inné spoluprace s rodi¢i pozitivné ovlivituje vysledky vzdélavani.
Rodice vyuzivaji Skolou stanovenych konzultaénich dni, spolupodileji se na riznorodych
aktivitach Skoly (,,rodiCovska odpoledne®, spoluprace pii vytvareni znaku Teplic,
piedéitani détem) a vyuZivaji dobfe nastaveného informaéniho systému. Reditelka Skoly
s nimi fesi pfipadné potiZze a snazi se vyhovét jejich pfanim. Z dobré spoluprace s rodici
MS ziskava sponzorské dary (keramickou pec, skakaci hrad a dalsi drobné darky).

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavkii Skolského
zakona

MS piijima déti ke vzd&lavani podle ptislusnych pravnich piedpistl. Zvefejiuje dostateéné
informace o postupu pii pfijimani déti prostiednictvim vyveések na vetejné pristupnych
mistech, na informacni nasténce ve skole a na webovych strankéch.

Kvalitni personalni podminky $koly umoziuji realizaci SVP. Systém daliiho vzd&lavani
pedagogickych pracovnic je promysleny, vychazi z podrobné analyzy Skoly a je v souladu
s jejimi cili. Funk¢ni je rovnéz systematicka podpora zacinajicim ucitelkdm. Spolutcasti
viech pedagogh na tvorbé SVP a jejich vzajemnou spolupraci se zlepsilo socialni klima
skoly. Utelné rozvrzeni pracovni doby umoziiuje zkvalitiiovani vzd&lavaciho procesu.
Jasna koncepce, jednoznacnost fidicich pokynii, dokonaly informac¢ni systém, nastavené
kontrolni mechanismy a uplatiované fizeni zmén podporuje uspeSnou realizaci
stanovenych zadmért, které jsou prubézn€¢ vyhodnocovany. Pfijatd opatieni smeétuji
k rozvoji $koly. Reditelka splituje pozadavky pro vykon funkce. Plni pravni povinnosti
vyplyvajici z vykondvané funkce podle platného Skolského zakona. Ptikladné vede
povinnou dokumentaci Skoly. ZkuSenosti ziskané absolvovanim vysokoskolského studia
predskolni a specialni pedagogiky a soucasnym studiem Skolského managementu vhodné
uplatiiuje v fizeni MS.
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Kvalitu poskytovaného vzdélavani piiznivé ovliviiuji vynikajici prostorové i materidlni
podminky — rozlehld a dobfe vybavend Skolni zahrada, ucelné usporadani tfid,
nadstandardni mnozstvi hracek, didaktickych pomiicek, rtiznorodé sportovni nécini
a nafadi. Pfijaté finanéni prostiedky od ziizovatele, MSMT a sponzorti umoziiuji napliiovat
cile SVP. O dobré spolupraci se zfizovatelem sv&d&i Usp&iné realizované zmény
v materialné-technické oblasti.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Matetska Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zatazeni do rejstiiku Skol
a 8kolskych zafizeni. UmoZiiuje rovny pfistup ke vzdélavani. Skolni vzdélavaci program
napliiuje principy a zdméry RVP PV. Mateiské Skole se dafi postupné napliiovat
dlouhodobé vzdélavaci strategie. Diferencované pedagogické metody a formy vzdélavani
vychazeji ze SVP a odpovidaji vzdélavacim potfebam a piedpokladim déti. Podpora
zdravého vyvoje déti prolina celym vzdélavacim procesem. Vzdélavaci vysledky ucitelky
pribézne¢ vyhodnocuji na trovni Skoly, tfidy i1 jednotlivcl. Projevy dosahovanych
klicovych kompetenci maji standardni Urovenl. Ke zkvalitiovani Skoly a k pfiznivym
vysledklim vzdélavani pfispivaji stanovené vize, profesni riist pedagogickych pracovnic,
vysokd odbornost feditelky Skoly, funkéni systém kontrolnich mechanismii, ucinna
spoluprace s rodici i dal§imi organizacemi, vynikajici materialni vybaveni. Matetské Skole
se dafi SVP v praxi Gsp&né napliiovat. Organizace predskolniho vzdélavani je v souladu
se zakonnymi ustanovenimi.

Prilohy inspek¢éni zpravy

Seznam dokladl a materidli, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pitevzeti. Piipadné piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Winstona
Churchilla 1348/6, 40001 Usti nad Labem.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné piipominek je
veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichi se tykd,
a v Usteckém inspektordtu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Usti nad Labem dne 29. listopadu 2010

(razitko)
Titul, jméno, prijmeni, funkce Podpis
PhDr. Véra Fantova, Skolni inspektorka Fantova v. r.
Mgr. Erika Zelenkova, skolni inspektorka Zelenkova v. r.
Bc. Martina Hrda, skolni inspektorka Hrda v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Teplicich dne 9. 12. 2010

(razitko)

Titul, jméno, prijmeni, funkce Podpis

Mgr. Ladislava Matéjkova, feditelka Skoly Matéjkova v. r.
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Piipominky reditelky Skoly

23.12.2010 Ptipominky nebyly podany.
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Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Mateiska Skola, Jugoslavska 2736, Teplice
vydand v uplném znéni k 1. 1. 2010, v¢etné Ptilohy €. 1

2. Rozhodnuti Krajského tfadu Usteckého kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych =zafizeni ¢. j. 824/SMT2008/6 s ucinnosti
od 1. 9. 2008, ze dne 10. 12. 2008

3. Rozhodnuti Krajského tfadu Usteckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zatizeni ¢. j. 1921/SMT2008/4 s ucinnosti
od 15. 12. 2008, ze dne 10. 12. 2008

4. Jmenovani do funkce feditelky s t¢innosti od 15. 9. 2008, ze dne 9. 9. 2008

5. Osvédéeni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zatfizeni ze dne
28.4.2009

6. Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni potizeny na webovych strankach
www.msmt.cz dne 26. 10. 2010

7. Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdé&lavani: ,Barevna &kolka“
s C. ].290/2009 v platnosti od 1. 9. 2009

8. Ttidni vzdélavaci programy 1. — 4. tfidy platné pro Skolni rok 2010/2011

9. Vyjimka z poétu déti v MS pro $kolni rok 2010/2011

10. Smérnice ¢. 13/2010 — Kritéria pro piijimani déti k predskolnimu vzdélavani
v mateiské Skole s ucinnosti od 1. 3. 2010 ze dne 24. 2. 2010

11. Smérnice €. 30/2010 k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti ve Skole s u¢innosti
od 1. 9. 2010, ze dne 31. 8. 2010

12. Smérnice €. 18/2009 — Organizac¢ni fad ze dne 17. 5. 2009, s G¢innosti od 5. 11. 2009

13. Vykaz o teditelstvi skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. Skolnich rokii 2008/2009 ze dne
7.10. 2008, 2009/2010 ze dne 8. 10. 2009, 2010/2011 ze dne 7. 10. 2010

14. Vykaz o matetské skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. Skolnich rokt 2008/2009 ze dne
7.10. 2008, 2009/2010 ze dne 8. 10. 2009, 2010/2011 ze dne 8. 10. 2010

15. Matrika déti 1. — 4. tfida (listinné podoba obsahovala seznam déti, Evidencni list ditéte)
vedena ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011 — ke dni inspekce

16. Spisy déti (Zadost o pfijeti ditéte k piedskolnimu vzdélavani, Rozhodnuti o piijeti
do matetské Skoly) ve Skolnim roce 2009/2010 a 2010/2011

17. Prehledy dochazky 1. — 4. tfidy ve $kolnim roce 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011

18. Strategicky plan rozvoje Skoly ze dne 30. 10. 2010, véetné ptiloh

19. Ttidni knihy pro matetské skoly 1. — 4. tfidy vedené ve k. roce 2010/2011, 2009/2010,
2008/2009

20. Struktura vlastniho hodnoceni skoly ze dne 14. 9. 2009

21. Smérnice &. 4/2010 - Skolni fad Matetské $koly, Jugoslavska 2736, Teplice ze dne
1. 9. 2010, s t¢innosti od 1. 9. 2010, v€etné podpist zdkonnych zastupcii

22. Zapisy zjedndni pedagogickych rad ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010,
a2010/2011 ke dni inspekce

23. Kniha skolnich arazti vedena od 1. 7. 2007, v€etné zdznamu o Urazu — 4x spisy
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24. Osvédceni ze vzdelavacich akcei absolvovanych pedagogickymi pracovnicemi
25. Vlastni hodnoceni Skoly ze dne 30. 10. 2010

26. Plan personalniho rozvoje ze dne 30. 10. 2010

27. Plan tidici ¢innosti ze dne 30. 10. 2010

28. Ro¢ni plan Skoly na obdobi Skolniho roku 2010/2011

29. Dlouhodoby projekt — predétenarské dovednosti

30. Dlouhodoby projekt — duhové pohadky (cviceni na balan¢nich micich)

31. Kratkodoby projekt — hudebné-pohybova zdjmova ¢innost

32. Kratkodoby projekt — pokus o svétovy rekord ve vytvofeni galerie znaki mést a obci
zhotovenych z odpadovych materiala

33. Skolni preventivni program pro matei'ské §koly
34. Zaznamy z tiidnich schiizek Skolniho roku 2009/2010

35. Avizo — Dotace na rozvojovy program“ZvySeni nendrokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu prace* pro rok 2008, €. j. 11849/2008-26, ze dne 2. 9. 2008

36. Avizo — Dotace na rozvojovy program“ZvySeni nendrokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu prace* pro rok 2009, €. j. 1230/2009-26, ze dne 16. 2. 2009

37. Avizo — Dotace na II. etapu rozvojového programu ,,Posileni Grovné odménovani
nepedagogickych pracovnikl pro rok 2009, €. j. 11 215/2009-26, ze dne 12. 6. 2009

38. Financ¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ptispévkové organizaci k 31. 12. 2008 ze dne
11.1.2009

39. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci k 31. 12. 2009 ze dne
13.1.2010

40. Vykaz ziski a ztraty piispévkové organizace sestaveny k31. 12. 2009 ze dne
18.1.2010

41. Vykaz ziski a ztraty piispévkové organizace sestaveny k31. 12. 2008 ze dne
14.1.2009

42. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
za 1. — 4. ctvrtleti 2009 ze dne 5. 1. 2010

Zpracoval
V Usti nad Labem dne 29. listopadu 2010
Titul, jméno, prijmeni, funkce Podpis

PhDr. Véra Fantov4, Skolni inspektorka Fantova v. r.
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Pievzal
V Teplicich dne 9. 12. 2010
Titul, jméno, prijmeni, funkce Podpis

Mgr. Ladislava Maté&jkova Matéjkova v. r.



	Seznam dokladů a materiálů, o které se inspekční zjištění opíralo



