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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programiim

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programim

% prubéhu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace v matei'ské skole

CHARAKTERISTIKA MATRESKE SKOLY

Predskolni zafizeni je od 1. ledna 2003 piispévkovou organizaci ziizenou Obci Nihov.
Sdruzuje jednotiidni matetskou skolu s polodennim provozem od 6,30 do 12,30 hodin a Skolni
jidelnu- vydejnu. Kapacita mateiské Skoly je podle rozhodnuti o zatazeni do sit¢ Skol,
predskolnich a Skolskych zafizeni 20 déti a Skolni jidelny- vydejny 20 jidel. Dle vykazu
o mateiské Skole podle stavu k 30. zati 2003 je zapsano 19 déti ve véku od dvou do Sesti roki,
ztoho Ctyfi mladsi tii let, jedno dité¢ se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zaddné na
nepravidelnou dochazku. Kontrolou vedené dokumentace (piehled dochdzky) bylo zjiSténo, Ze
z celkového poctu 19 déti dochazi v soucasné dobé nepravidelné sedm. Spadovou oblasti
mateiské Skoly jsou obce Nihov, Katov a Lubné.

Vzdélavaci ¢innost Skoly je realizovana podle Skolniho vzdélavaciho programu ,,J4 a miy svét™.
Specifickym zaméfenim ¢innosti matetské skoly je ekologickéd vychova, logopedicka prevence
a rozvoj dovednosti déti v oblasti hudebni vychovy.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pracovni kolektiv mateiské 3koly tvofi celkem tii pracovnice. Reditelka, ktera zajistuje
pfevaznou cast vychovné-vzdélavaci Cinnosti, ma pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilost pro praci v predskolnich zatfizenich. Zbyvajici vychovné-vzdélavaci préci, ktera
zahrnuje dobu ranniho schézeni déti a pobyt venku spolecné s feditelkou, zabezpecuje ucitelka
bez odborné a pedagogické zplisobilosti. Ta vykonava soucasné i funkci Skolnice a kucharky.
Dal§$im zaméstnancem matefské Skoly je pomocna vychovatelka, ktera byla pfijata
k integrovanému ditéti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v souladu s odbornym posudkem
k integraci.

Reditelka je ve funkci od zaii 2001, nastoupila po matefské dovolené. Mimo kratkého
pusobeni ve funkci pfi otevirdni matetské Skoly v roce 1997, pracovala vétSinou mimo oblast
Skolstvi. Jeji pedagogicka praxe je pomérné kratkd a s pravidly fizeni pfedSkolniho zafizeni se
postupn¢é seznamuje. Pfi fizeni Skoly vychazi spiSe ze zabéhnutych pravidel, respektuje
pozadavky rodict i pracovnikd. Velikost piedSkolniho zafizeni umoziuje rychly a operativni
pfenos informaci na zdkladé¢ kazdodenniho kontaktu mezi zaméstnanci. Vnitini informacni
systém je funk¢ni.

Pro zajiSténi plynulého chodu ptedskolniho zafizeni jsou stanovena zavazna pravidla. Jsou
obsazena ve vnitfnich dokumentech, které vydalo vedeni Skoly. Pracovni naplné vymezuji
povinnosti jednotlivych pracovnic tak, aby vyhovovaly provozu $koly. ReZzim dne respektuje
pravidla psychohygieny.



Poradnim organem feditelky jsou pravideln¢ konané porady, pii kterych jsou feSeny
organizacni 1 pedagogické zaleZitosti a podavany aktudlni informace.

Vedeni nekvalifikované ucitelky spociva v pomoci pii piipraveé pomucek, planovéani vychovné-
vzdélavacich ¢innosti a ve spolecném feSeni aktudlnich problémd.

Nestandardni podminky matetfské Skoly se promitaji také do systému kontrolni Einnosti.
V malém kolektivu mé feditelka dobry pfehled o kvalité prace jednotlivcl. Kontrolni ¢innost
zaméfuje pouze na sledovani plnéni pracovnich povinnosti. Zjisténé nedostatky operativné fesi.

V oblasti dalsiho vzdélavani je Skola s ohledem na pocet déti znaén€ omezena financné
a vzhledem k personalnimu obsazeni i organizatné. Reditelka se Gi¢astni pouze nékterych
vzdélavacich akci. V posledni dobé to byly seminafe ,,Rdmcovy program piedSkolniho
vzdélavani®, ,,Pravni subjektivita Skol a Skolskych zafizeni“. Pro sebevzdélavani ucitelek
neni Skola dostatecné vybavena moderni odbornou a metodickou literaturou ani Casopisy.
Ucitelska knihovna obsahuje spiSe starSi publikace jako jsou metodiky jednotlivych vychov
apod. Pomocna vychovatelka absolvovala vzdélavaci cyklus zaméfeny na individualni
vzdélavani integrovanych déti.

Pti hodnoceni prace zaméstnancii je pro feditelku rozhodujici kvalita jejich prace. Vyse
nendrokovych slozek platu do terminu konani inspekce nebyla ptehodnocovana.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Predskolni zafizeni je umisténo ve starS$i neucelové budové byvalého obchodu. Prostorové
podminky jsou vzhledem k poctu zapsanych déti dostacujici. Pro pobyt déti slouzi pracovna,
herna, déle je v matefské Skole socialni zdzemi, Satna déti, mensi feditelna a ptipravna jidla.
K podavani ranni svaciny je vyuzivdna mensi pracovna, ve které byla realizovéana také vétSina
sledovanych vychovné-vzdélavacich ¢innosti. Velkou ¢ast jejiho prostoru zabiraji rehabilitacni
bazén a dva détské stolky se zidlickami, které svoji odlisSnou vySkou odpovidaji vékoveé
smiSené skupiné déti, ale neposkytuji dostatek pracovnich mist pro vSechny zapsané déti.
Velmi prostorna herna byla v priibéhu inspekce vyuZivdna minimalné. Probihaly zde pouze
pohybové aktivity.

Skolni zahradu nemé $kola k dispozici. Pro odpo¢inkové a rekrea¢ni aktivity détem slouzi
vefejné prostranstvi za budovou obecniho tGfadu, kde jsou jim k dispozici skluzavka, kolotoc,
prolézatky a piskovisté. Udrzba §kolni budovy probihd postupné v navaznosti na finanéni
moznosti zfizovatele. V celé Skole byla vyménéna okna, provedeno zatepleni, pofizena nova
venkovni omitka a zakoupen koberec do herny. Nabytek je stary, s omezenym mnozstvim
uloznych prostorti. Proto jsou nékteré stavebnice uloZzeny na zemi nebo na oknech, coz
nepusobi esteticky.

Vybaveni Skoly hernim materidlem, didaktickymi pomickami a hrackami je velmi skromné,
obméiiované jen v minimalni mife. Skola je vétSinou ziskala pfevodem zuzavienych
matefskych skol. Nové byl pofizen rehabilitacni kulickovy bazén pro integrované dité a n¢které
stavebnice. Pro vychovné-vzdélavaci ¢innost je k dispozici funkéni audiovizudlni technika.
V détské knihovné je zdkladni vybér literatury, v ucitelské jsou vétSinou starsi publikace, které
neumoziuji pedagogickym pracovnicim sebevzdélavani v souladu se soucasnym pojetim
predskolniho vzd€lavani. Pro hudebni a télovychovné cinnosti maji ucitelky k dispozici
zakladni vybaveni jako jsou Zebiiky, lavicky, Zinénka, prolézacka, minivarhany a détské
hudebni néstroje. Kytara, kterou feditelka vyuzila v dobé¢ inspekce pfi praci s détmi, je jeji



vlastni. Vypocetni techniku Skola nevlastni, pro mnoZeni metodickych materialti a pomticek
vyuziva starsi kopirku, kterou obdrzela od zfizovatele.

V poslednim obdobi investoval zfizovatel zna¢né finan¢ni prostfedky do udrzby budovy.
V oblasti materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace je sice pro feditelku
prioritou vytvofeni podnétného a estetického prostredi, doplnéni mateiské Skoly hrackami
a ucebnimi pomuckami, ale vSe zavisi na finan¢nich moznostech skoly.

V soucasné dobé neni materidlné-technické zazemi mateiské Skoly vyuzivano verejnosti.

Materidalné-technické podminky vychovné-vzdélavaci prace jsou celkové hodnoceny jako
dobreé.

VZDELAVACIi PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program ,,Ja a milj svét* je zpracovan v souladu s obecnymi cili pfedikolniho
vzdélavani. Vymezuje zékladni cile pro oblast vychovy a vzdélavani - zajistit vSestranny rozvoj
détské osobnosti, osobni samostatnosti a p¥ipravy na Zivot ve spole¢nosti. Skola se dale
zamétuje na rozvoj ditéte a jeho schopnosti uceni, osvojeni si zédkladnich hodnot, na nichz je
zalozena naSe spoleCnost a ziskdni osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako
samostatna osobnost plisobici na své okoli.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace vymezena v platnych pravnich pfedpisech pro ptedskolni zafizeni
i dokumentace prokazujici napliiovani vychovné-vzd€lavacitho programu jsou fadné
a prikaznym zpiisobem vedeny.

Vedenda dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani a vychovy.

Vychovné-vzdélavaci program plni s détmi pievdzné feditelka. Vzhledem k persondlnimu
obsazeni neuskuteciiuje cilené hospitace ani neprovadi pravidelné vyhodnoceni vychovné-
vzdélavaci prace vzhledem k plnéni Skolniho vzdélavaciho programu s ohledem na dalsi
planovéani. Hodnoceni je zaméfeno na posuzovani znalosti a pokroku déti, které je
zaznamenavano v pedagogické diagnostice. Sebehodnoceni vlastni prace feditelka ani ucitelka
neprovadéji.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ve specifickych podminkdach mateiské
Skoly neucinny.

Vychovné-vzdélavaci prace je organizovana podle vnitintho dokumentu Skoly rezim dne.
Je koncipovan tak, Ze casové vymezuje jednotlivé organizacni celky. MozZnosti jeho
pfizplisobovani potfebam a z4djmu déti ani zmeny sledu vychovné vzdélavacich ¢innosti mimo
zkraceni délky pobytu venku pii neptiznivém pocasi nebylo v dobé inspekce vyuzito.

Pti vychovné-vzdélavaci praci byly zafazovany ¢innosti fizené a spontanni, pohybové aktivity a
pobyt venku. Pfi stravovani déti (pouze ranni svacina) jsou respektovany jejich individudlni
potieby. Pitny rezim je zaveden a détmi vyuzivan.

O cinnosti Skoly a individualnich pokrocich déti jsou rodice pribézné informovéani formou
individuélnich konzultaci nebo na rodi¢ovskych schiizkach. Rodi¢e maji moznost ucastnit se




riznych akci, zapojovat se do Zivota Skoly a byt pfitomni pii adaptaci déti. Zavedeny
informacni systém je funk¢ni, poskytuje rodi¢tim pottebné informace.

Organizace vychovné-vidélavaci prdace odpovida specifickym cilum piedSkolniho
vzdélavani.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovnikii

Rozvrzeni pfimé vychovné prace pedagogickych pracovnic vychazi z personalniho obsazeni
Skoly a potieby zajisténi plnéni Skolniho vzdélavaciho programu kvalifikovanou ucitelkou. Na
kvalitu vychovné-vzdélavaci prace nemad vyrazny negativni vliv absence odborné a pedagogické
zpisobilosti jedné pracovnice, ale spiSe chyb&jici soustavné dal§i vzdélavani, kratka
pedagogické praxe feditelky v predskolnich zatizenich, podcenéni planovéani a pomalé zavadéni
progresivnich metod a forem prace do vychovy a vzdélavani predskolnich déti.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Obé pedagogické pracovnice se na praci piipravuji. Planovani vychovné-vzdélavaci Cinnosti
vychézi ze Skolniho vzdélavaciho programu, ve kterém jsou vymezena Ctyfi témata na cely rok
a vycet Cinnosti, které budou ve zvoleném tématu realizovany. Ve tfidnim vzdélavacim
programu jsou stanoveny cile pro vSech pét oblasti rozvoje détské osobnosti podle Rdmcového
programu predskolniho vzdé€lavani a prostfedky jejich plnéni. VSe se vztahuje k tématu
shodujicim se s roénim obdobim (jaro, 1éto, podzim, zima). Casové rozsahla a na naplii &innosti
bohata ro¢ni obdobi nejsou dale ¢lenéna na kratsi celky, které by zajistovaly uzsi obsahovou a
tematickou provazanost jednotlivych realizovanych ¢innosti. Ucitelkdm se proto nedafi pii
realizaci vychovné-vzdélavaci ¢innosti vyuzivat integrovanych celkil, sestavenych z bohaté a
pestré nabidky, kterd by umoznovala détem volbu mezi fizenou a spontanni aktivitou, ale také
volbu zptisobu plnéni tkoli.

Pro spontanni ¢innosti, hry a zdjmové aktivity je vymezen zejména ¢as od piichodu déti
do svaciny. Jejich uroven ovliviioval omezeny prostor, nizky pocet pfitomnych déti, ale
1 nepfitomnost déti, které jsou vid¢imi typy pii rozvoji hernich aktivit. Také omezeny pocet
hernich koutkii a ne pfili§ bohatd nabidka volné pfistupnych hracek neplsobily motivacné
a neaktivizovaly déti ke hie. SpiSe je zaujala ¢innost nabidnutd ucitelkami. Ve dnech inspekce
probihaly hry se stavebnicemi a jeden den také prostorové konstruktivni tvofeni. V této dobé
ucitelky nabizely vytvarnou nebo pracovni ¢innost, pii které si déti procvicovaly jemnou
motoriku, pfesnost a trpelivost u prace. Pfistupovaly k détem vlidng, vytvéfely atmosféru
bezpeci a jistoty. Rozvijely jejich vzajemné pozitivni vztahy, feCové dovednosti a vedly je
ke vzajemné spolupraci. Déti se projevovaly spontanné a otevien¢.

Spontdnni Cinnosti byly ukoncovany hromadné. V nékterych ptechodovych Ccinnostech
(pfiprava na svacinu, pfechod na socidlni zafizeni) byla zaznamenina vétsi mira
organizovanosti, vychézejici z prostorového uspotadani Skoly.

Rizené ¢innosti jsou vedeny jako samostatny organizaéni celek. V dobé inspekce byly zafazeny
pfed svacinou pohybové aktivity a po svaciné pldnovana cilend prace. Jejich organizace byla
frontalni, ale v piipadé nezajmu nebyly déti k ucasti nuceny. Naro¢nost cili ani nabidka
¢innosti nebyla diferencovana podle vekovych ani individudlnich zvlaStnosti. Déti byly vice
vedeny k plnéni pokynli nez k samostatnym aktivitdm zaméfenym na rozvoj myslenkovych
operaci. Prostor pro aktivni prozitkové uceni, rozvoj fantazie a tvofivosti déti byl omezeny. Pti



¢asti fizenych, vétSinou statickych Cinnosti, se vyznamné projevovala vedouci uloha ucitelky
jeji slovni projev nékdy prevazoval nad projevem déti.

Motivace spocivala vice ve vné€jsim, slovnim podnécovani nez nabidce zajimavych cinnosti.
Pocatecni pozornost déti se tak postupné snizovala. Pouze v ptipadech, kdy jim byla nabidnuta
zména projevily spontanni zajem.

Hodnoceni déti ucitelkami béhem sledovanych Cinnosti bylo pribézné a vétSinou pozitivni.
Spise sméfovalo k celé skuping, ale ucitelky se snaZily také o hodnoceni konkrétnich projevi
ditéte a o vytvoreni okamzité zpétné vazby.

Ucitelky pfi praci s détmi vénovaly pozornost zajiSténi bezpe€nosti 1 dodrZzovani
psychohygienickych pozadavkl. VSechny sledované Cinnosti probihaly v klidné a pratelské
atmosféfe. Déti se na pedagogické pracovnice obracely s diivérou a bez ostychu.

Individudlni prace s integrovanym ditétem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami vychézi
z individudlniho vzdélavaciho programu. Jeji Uroven nebylo mozno hodnotit, protoze dité
nebylo v dobé¢ inspekce v mateiské skole ptitomno. Metodickou a odbornou pomoc matetské
Skole zajiStuje Specidlni pedagogické centrum Brno.

Spontdanni vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou hodnoceny jako dobré.
Rizené vychovné-vzdélavaci ¢innosti maji dobrou uroveri.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Sebeobsluzné dovednosti, zdvofilostni, kulturni a hygienické navyky déti zvladaly pfimérené
véku a délce dochazky do matetfské Skoly. Pribézné je u nich rozvijena jemna motorika,
pohybové dovednosti a schopnost vzijemné spolupracovat. Podporovany a rozvijeny jsou
jejich jazykové atecové dovednosti. Zejména starSi déti jsou zdraveé sebevédomé, dokazi
vyslovit svoje pfani a navazat kontakt s dospélou osobou. Uroven poznatktl a dovednosti
vztahujicich se k Zivotnimu prostfedi a okolni ptirodé je velmi dobra. Uroven détskych praci
a vyrobkll je pfimétend veku déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace maji celkové dobrou uiroveri.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
jsou v souladu s daji ve zfizovaci listing.

Na vykazu o matefské Skole podle stavu k 30. zafi 2003 nejsou vykazany déti na
nepravidelnou dochazku piesto, ze v soucasné dobe do matetské skoly dochazi.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina matetské Skoly vydana Obci Nihov dne 18. zati 2002 pod ¢j. 317/02,

Rozhodnuti Krajského uradu kraje Vysocina o zatazeni do sité skol, pfedskolnich zatizeni a
Skolskych zatizeni ¢j. KUJI 14342/2003 OSMS ze dne 13. srpna 2003,

Skolni vzdélavaci program ,,Ja a miij svét”, plany vychovné-vzdélavaci prace,

N

individudlni vzdélavaci program pro dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
povinnd dokumentace ptedskolniho zatizeni vedena ve Skolnim roce 2003/2004,
prehled vychovné prace, pfehled dochazky déti - Skolni rok 2003/2004,

AN



7. zéapisy z porad,

8. plan kontrolni ¢innosti,

9. rezim dne, organiza¢ni, provozni fad a fad matetské skoly,

10.pracovni doba zaméstnanctl,

11.vykaz o mateiské $kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. zati 2003,
12.dohoda o organizaci provozu matetské skoly ¢j. 37/09/03 ze dne 2. zati 2003,
13.vyjimka z maximalniho poctu déti ve tfid€ pro Skolni rok 2003/2004,

14.dokumentace integrovaného ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

ZAVER

¢ Hodnoceni personilnich podminek vychovné-vzdélavaci prace

Persondlni podminky Skoly nejsou optimalni 7 hlediska odborné a pedagogické
zpusobilosti, presto umoZiiuji napliiovat vychovné-vzdélavaci program. Vychovné-
vzdélavaci Cinnost zajist’uje prevainé reditelka, ktera je plné kvalifikovana pro praci
v piedSkolnich zaiizenich. Organizace mateiské Skoly ma jasné stanovena pravidla
v kvalitné zpracovanych vnitinich dokumentech. Informacni systém je funkcéni. Pro dalSi
vzdélavani a odborny riist nejsou vytvoieny optimalni podminky.

¢ Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace

Prostorové podminky mateiské Skoly umoZiiuji napliiovat Skolni vzdélavaci program za
predpokladu, Ze ucitelky budou efektivné vyuZivat pii realizaci vychovné vzdélavacich
Cinnosti vSechny prostory. V dobé inspekce byly soustiedény hlavné v jedné mistnosti.
Hracky s pomiicky jsou vétSinou star§i, Cdstecné jii opotiebované a jejich obnova je
pomala.

e Hodnoceni pribéhu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace v materské Skole
Vychovné-vzdélavaci Cinnosti probihaji v pozitivnim, vstiicném a pidtelském ovzdusi.
Spontanni a ¥izené Cinnosti jsou zarazovany vyvazené. Uclitelky pii vychovné-vzdélavaci
prdci vytvdreji prostor pro verbdlni détsky projev. Navazuji na jejich predchazejici znalosti,
dovednosti a sna%i se je rozvijet. Skola dodriuje psychohygienické zdsady platné pro
vychovu a vzdélavani piedSkolnich déti.

Sledovanim prubéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci prdace v Fizenych a spontinnich
cinnostech vSak bylo zjisténo, Ze Skola hledd optimdlni zpiisob planovdni a napliiovani
hlavnich poZadavki ,,Ramcového programu piedSkolniho vzdélavani“. V soucasné dobé
nemd planovdni podobu integrovanych celkii.

¢ Vyvoj materské Skoly od posledni inspekce

Od posledni inspekce, ktera v mateiské Skole probéhla v roce 1999, doslo ke zméné
v persondlnim obsazeni Skoly. Nastoupila nova reditelka, ktera zpracovala Skolni vzdélavaci
program vychazejici 7 podminek vesnické mateiské Skoly. Ve spoluprdci se ziizovatelem
probéhla oprava $kolni budovy. Uroveii vybaveni ucebnimi pomiickami a hrackami ani
uroveit vychovné-vzdélavaci Cinnosti se od posledni inspekce vyrazné nezménily.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jifina Spickovda e
Ve Zd’aru nad Sazavou dne 11. prosince 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 16. prosince 2003
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Jitka MatouSKova e

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Dolni 3, 591 01 Zd’dr nad Sdzavou. Piipominky k obsahu inspekéni zprivy se
stavaji jeji soucdasti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




DalSi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad kraje Vyso¢ina, OSMS 2003-12-31 1275/2003
Zizkova 57, 587 33 Jihlava

Ztizovatel 2003-12-31 1274/2003
Obecni urad Nihov, Nihov 17,

594 55 Dolni Loucky

Radagkoly [ e e
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.






