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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni $kola G. A. Lindnera, Rozdalovice, okres Nymburk, sdruzuje zakladni $kolu (ZS),
$kolni druzinu a $kolni klub, mateiskou §kolu (MS), §kolni jidelnu ZS a $kolni jidelnu MS.
Od 1. ledna 1995 funguje jako pfispévkova organizace. Jejim zfizovatelem je obec
Rozd’alovice, se sidlem na adrese Namésti 93, Rozd’alovice 289 34, okres Nymburk. Kapacita
zéakladni skoly je 300 zakt, v soucasnosti ma 9 tiid se 186 zéky deviti postupnych ro¢niki a je
spadovou skolou pro obce Rozd’alovice, Kosik, Zitovlice a Biistev.

Ve skolnim roce 2004/2005 vykazuje Skola 23 integrovanych zakda.

Vyuka a vychova probihaji podle vzdélavaciho programu Zdkladni skola ¢j. 16 847/96-2,
véetné Uprav a doplitkii &. 25 018/98-22.

Matetska skola v Rozd’alovicich se stala soucasti Zakladni Skoly G. A. Lindnera od 1. ledna
2003. Kapacita piedskolniho zafizeni je 50 mist, v letoSnim Skolnim roce je zapsano
k dochazce 48 déti, které jsou rozdéleny do dvou tiid podle veéku. Péti z nich byl povolen
odklad povinné Skolni dochazky o jeden rok. Na pét dni v mésici je ptihlaSeno 12 déti.
Predskolni zafizeni vyuZzivaji i sousedni obce — Doubravany, Zitovlice, Kosik, Tuchom,
Bfistev. Denni provoz je stanoven na dobu od 6:30 hod. do 16:00 hod.

Mateiska skola pracuje podle vlastniho vzdélavaciho programu ,,Hrajeme si cely rok“.

PREDMET INSPEKCE

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti v zékladni Skole v predmétech
cesky jazyk, matematika, informatika, zemé&pis, chemie, prvouka, pfirodovéda, praktické
¢innosti a hudebni vychova vzhledem ke schvalenym uc¢ebnim dokumentiim a v matefské
Skole vzhledem k pfijatému vzdélavacimu programu, ke dni inspekce,

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné Ccinnosti v zakladni skole
ve vySe jmenovanych predmétech vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim a
v mateiské skole vzhledem k ptijatému vzdélavacimu programu, ke dni inspekce,

% pribéhu a vysledkt vzdélavani a vychovy v zakladni skole ve vySe jmenovanych
pfedmétech vzhledem ke schvalenym uc¢ebnim dokumentlim a v mateiské Skole vzhledem
k pfijatému vzdélavacimu programu, ke dni inspekce,

% tematicky zamétené inspekce ,,Autoevaluace zakladnich a stfednich skol®.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Zakladni Skola

Ve Skole pracuje osmnact uciteld, z toho dvé ucitelky nesplituji podminky odborné
a pedagogické zptsobilosti (jedna z nich vSak pravé dokoncuje vysokoskolské studium).
Reditel $koly i vychovna poradkyné viechny piedepsané podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti spliiuji. Skladba ucitelskych uvazkd vyucujicich je podiizena omezenym
moznostem malé skoly a maximalné respektuje specializaci uciteld a jejich zkusenosti.

Cesky jazyk na 1. stupni vyuduje pét uditelek, jedna nespliiuje podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti. Na 2. stupni vyucuje piedmét ucitelka s odpovidajici kvalifikaci
a ucitelka s kvalifikaci pro 1. stupen.



Matematiku na 1. stupni vyucuje pét ucitelek, tfi s odbornou a pedagogickou zptlisobilosti, dvé
nekvalifikované. Na 2. stupni vyucuje vSechny tfidy ucitelka suplnou odbornou
a pedagogickou zpisobilosti.
Predmét informatika vyucuje jeden vyucujici, ktery splituje podminky odborné a pedagogické
zpisobilosti. Ackoliv vystudoval ptibuznou specializaci, je k vyuce tohoto predmétu zcela
kompetentni. Pracuje zaroven jako koordinator ICT ve Skole, absolvoval né€kolik vzdélavacich
cykli a skoleni.
Zemépis vyucuje zkuSend a kreativni ucitelka s ptibuznou specializaci, kterd spliuje
podminky odborné a pedagogické zplisobilosti podle pravniho piedpisu.
Vyuka chemie je zabezpecena jednou odborné a pedagogicky zpiisobilou vyucujici.
Vyuka ptirodovédy, prvouky i praktickych ¢innosti je zabezpeCena sedmi vyucujicimi. Pét
vyu€ujicich je plné¢ kvalifikovanych, dvé nesplituji predepsané podminky odborné
a pedagogické zptisobilosti.
Hudebni vychovu na 1. stupni u¢i tfidni ucitelky, z nichZz dvé nespliiuji podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti, na 2. stupni vyucuji tento predmét dvé ucitelky s kvalifikaci pro
1. stupeni, z nichz jedna si prohlubuje vzdélani ve specializovaném studiu hudebni vychovy.
Organizacni fad Skoly stanovi jasné€ a prehledné organizacni strukturu celého subjektu. Piesné
vymezuje povinnosti a kompetence viech pracovnikii. Ukoly vyplyvajici z jejich ptipadnych
funkci jsou stanoveny v pfislusnych pracovnich naplnich. Organiza¢ni tad Skoly obsahuje
ucelny popis delegovani nékterych pravomoci feditele Skoly na zastupkyni feditele, na
vedouci ucitelku matetské Skoly, ekonomku, vedouci ptedmétovych komisi, dalsi pracovniky
a popis povinnosti pracovnikid Skoly. Obsahuje rovnéz velmi spofe vyjadiend prava
pracovniki a také nékteré chybné pojmy (napf. ,financni prostfedky Skolského uradu®,
»student). Organizacni fad dale popisuje existenci a ¢innost poradnich a metodickych organt
Skoly. Do systému poradnich orgéni patii:

- pedagogicka rada skoly (schazi se Sestkrat ro¢n¢),

- porada vedeni Skoly (schazi se kazdy tyden),

- provozni porada pedagogickych pracovniki (schazi se jednou za dva tydny),

- porada vedeni Skoly s nékterymi useky, tj. Skolni jidelnou, provoznimi pracovniky

(schézi se dvakrat ro¢n¢),
- porada vychovné komise (zastupkyné tfeditele, vychovny poradce, metodik prevence,
prislusny tiidni ucitel) — schazi se v ptipadé potieby feseni vychovného problému.

Do systému metodickych organt skoly patii:

a) metodické sdruzeni pro 1. stupen skoly,

b) dvé pfedmétové komise pro 2. stupen skoly:

- spole¢enskovédnich predmétil a jazyki,
- ptirodovédnych predméta.

Poradni 1 metodické organy se pravidelné schazeji podle celoro¢niho planu prace, ze schiizi
jsou potizovany piehledné zapisy s konkrétnimi ukoly. Metodické sdruzeni planuje tii
schiizky za rok. Na nich jsou pfeddvany poznatky ze seminaiti. Podle zaznami z jednani je
vénovano malo ¢asu vedeni jednotlivych ucitelek ve smyslu metodickém. Predmétové komise
plni svou funkci také spiSe omezené, predevS§im v organizacnich zélezitostech. Pfedmétovy
rozsah totiz ani neumoznuje piili§ zachdzet do metodickych podrobnosti jednotlivych
predmétu.
Pienos informaci uvniti Skoly je uskutefiovan prostfednictvim vnitiniho informacniho
systému. Je dobfe propracovany a zcela funk¢ni. Patii k nému:

- zapisy z porad vSech organti uvedenych vyse,

- informacni nasténka,



- pocitacova sit’, na které jsou dostupné vSechny ¢asové-tématické plany, Skolské pravni
pfedpisy, smérnice feditele Skoly a plany Cinnosti Skoly (plany tfidnich uciteld,
vychovného poradce, pfedmétovych komisi, minimalni preventivni program atd.),

- informacéni Mésicni zpravodaj vydavany pro vefejnost, Zaky a zamestnance Skoly.
Zacinajici ucitelé letos ve Skole nejsou. Nekvalifikovani uéitelé tizce spolupracuji s ostatnimi
vyucujicimi a jsou vedeni zastupkyni feditele.

Vyznamnou metodou vedeni a spoluprace jsou hospitace. Jsou realizovany v nasledujicich
formach:

a) vedeni Skoly provadi hospitace v rozsahu asi jedné hodiny tydné, coz je asi dvé az tii

hodiny ro¢né u kazdého vyucujiciho,

b) vzijemné hospitace uciteld,

c) hospitace provadéné vedoucimi predmétovych komisi,

d) hospitace v ramci kruhu spolupracujicich kol (ZS Rozd’alovice, ZS Lys4 nad Labem,
Komenského a ZS Praha, Voditkova) — jednou roén& pfipravi $kola celodenni
program naslecht a hospitaci pro ostatni skoly.

Kontrolni ¢innost vedeni Skoly je provadéna podle ,, Planu kontrolni cinnosti reditele Skoly
a zastupce feditele skoly na skolni rok 2004/2005 “. Ten se zabyva témito oblastmi kontrolni
prace:

- hospitacemi ve vyucovacim procesu,

- kontrolou vysledkli vzdélavani,

- kontrolou dokumentace.

Uginnost piijimanych opatieni je vysoka vzhledem k dislednosti vedeni §koly, naslednym
kontrolam a dobrym vztahim mezi vyucujicimi a vedenim S$koly. Zaznamy z hospitacni
¢innosti jsou ucelné, pohospitacni rozbory jsou vedeny vécné a vystizné.

Planovani v oblasti lidskych zdroji se tidi dokumentem ,Plin personalniho rozvoje
pedagogickych pracovnikii ve skolnim roce 2004/2005 “. V ném jsou zaznamenany konkrétni
cile v téchto oblastech:

- vzdélavani pedagogickych pracovnikli v oblasti informacnich

- vzdelavani fidicich pracovnika Skoly,

- vzdélavani pedagogickych pracovnikii v oblasti delikvence déti Skolniho véku
a socialn¢ patologickych jevi,

- oborové vzdélavani pedagogickych pracovnikii (nové metody a formy préce,
prohlubovani znalosti v pfedmétech, které vyucuji atd.),

- Tcast vedeni $koly v klubu TOS (trvala obnova $koly), coz je roéni vzdélavani viech
pracovnik Skoly.

Absolvované vzdélavaci akce jednotlivych pracovnikll jsou zaznamenavany do formulafe
wDalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii*, jiné aktivity uciteld do formuléte ,,Osobni list
pedagoga — plan na skolni rok 2004/2005“ v osobni slozce pracovnika. Vedeni Skoly
doporucuje nékteré vzdélavaci akce, konecny vybér vSak zalezi predev§im na jednotlivych
pracovnicich a potfebach skoly.

Hodnoceni vSech zaméstnancii Skoly je provadéno na konci Skolniho roku, kdy jsou
analyzovany vysledky konkrétnich Cinnosti a praci, které byly dohodnuty s jednotlivymi
pracovniky na zacatku Skolniho roku. Tyto vysledky jsou divodem nésledného finanéniho
odménovani podle ,, Smernice ¢. 2 ke stanoveni odmeén pracovnikii Skoly “ a ,,Smérnice ¢. 3 ke
kritériim pro stanoveni vyse osobnich priplatku “.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy umoZituji radné vyucovat v§echny uvedené
vyucovaci piredméty a jejich uroveri je velmi dobrd.



MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Skolni budova je umisténa v centru obce Rozd'alovice. V arealu $koly se nachazi zahrada,
hiisté se Skvarovym ovalem, sektorem pro skok daleky a hod kriketovym mickem, antukové
hi'i$té a zastfeSena betonova plocha.

K vyuce je vyuzivano devét kmenovych tfid. Pocty zakl a uspotfadani uceben, v nichz vyuka
probihala, umoziuji na obou stupnich Skoly pouZivat prvky ¢innostniho uceni. Nabytek ve
ttidach je rozmistén tak, aby Zaci mohli komunikovat a spolupracovat, zmény v rozestaveni
pro skupinovou praci nejsou naro¢né. Didakticky podnétné bylo prostiedi tiid 1. stupné.
Nasténné materialy se tykaly probiraného uciva a Casto také prezentovaly vysledky ¢innosti
zakl (vytvofené prace i motivujici zdznamy o hodnoceni). Tiidy 2. stupné nebyly v dobé
inspekce vzhledem k vyuce sledovanych predméti nijak specificky vybavené a upravené.
Ve Skole je Sest odbornych uceben (pocitacova ucebna, uc¢ebna cizich jazyktl, ucebna fyziky
a chemie, pracovna hudebni vychovy, cviéna kuchyné, skolni dilna) a télocvi¢na.

Pro vyuku €eského jazyka neni zfizena odborna pracovna, vyucuje se v kmenovych ttidach.
Moznost materialni podpory vyuky tohoto pfedmétu je celkové dobrd, nedostatend je pouze
vybavenost textovym materidlem a aktudlnimi nasténnymi tabulemi. Hodné pomticek si
ucitelé vyrab&ji a piipravuji sami. Déle maji k dispozici zakladni didaktickou techniku,
predevsim radiomagnetofony s CD piehravaci a zpétné projektory. Vyukové programy pro
cesky jazyk na PC nejsou prozatim nainstalovany.

Odborna pracovna pro vyuku matematiky ve Skole neni zfizena. Primérné vybaveni Skoly
didaktickou technikou a uc¢ebnimi pomickami k vyuce matematiky umoziuje vyucovat tento
pfedmét s dostateGnou nazornosti is podporou vypoletni techniky. Zaci maji k dispozici
potiebné ucebnice, soubory matematickych tabulek i dalsi studijni texty, které ucitelky
ziskavaji zejména namnozenim z dalSich platnych, ale Zaky neuzivanych ucebnic ¢i
pracovnich seSitl. Materidlné-technické podminky pro vyuku matematiky umoziuji
realizovat vzdélavani predmeétu na dobré urovni.

Predmét informatika je vyu€ovan v odborné ucebné informatiky, kterou si Skola vybudovala
z vlastnich zdroji (Skola nebyla zatfazena do programu Internet do Skol). Ucebna je
vyzdobena nékolika velice podnétnymi ndsténnymi tabulemi a transparenty s tématikou
vypocetni techniky. Je v ni instalovdno dvanact pon¢kud zastaralych zakovskych pocitact
a jeden ucitelsky, deset dalSich je ve sborovné, feditelné, Skolni druziné a jidelné. Pfipojeni na
internet je satelitni. VSechny pocitace jsou vybaveny monitory, zvukovou kartou a sluchatky,
nékteré znich téz CD-ROM mechanikou. K pfisluSenstvi pocitacl patii skener, tiskarny
a digitalni fotoaparat. Na vSech pocitacich je nainstalovan operacni systém Windows 98
a programovy balik Microsoft Office 97. Skola vlastni vét§i mnozstvi vyukového softwaru,
ktery v8ak pro nedostate¢né parametry dneSniho hardwaru nelze v plné mirfe pouzivat. Proto
se feditel snazi o vyménu pocitacli za dokonalejsi, do tfi tydnli bude instalovano Sest novych
PC. Dokumenty ,,Strategicky plan rozvoje skoly* z btezna 2003 a ,,ICT plan skoly na skolni
rok 2004/2005 ““ posuzuje dnesni a vyhledové vybaveni Skoly v oblasti informacni a vypocetni
techniky a stanovi tyto zakladni sméry rozvoje a terminy splnéni:

- pfipojeni u¢ebny vypocetni techniky na internet (jiZ je splnéno),

- pfidéleni vlastni e-mailové adresy vSem pracovnikiim a Zaktim Skoly (v r. 2004),

- vytvoreni vlastnich webovych stranek Skoly a jejich aktualizace (v r. 2005),
tvorba multimedialnich prezentaci (v r. 2006).
Materialni zdzemi pfedmétu chemie umoziiuje vést vyuku nézorn€. Vyucujici v odborné
ucebné chemie ma k dispozici didaktickou techniku, ndzorné pomiicky a prostorové modely.
Chemikalie a laboratorni sklo jsou uloZeny v dobie vybaveném kabinetu, ktery je soucasti
ucebny.



Vyuka ptirodopisu, prvouky a praktickych ¢innosti probihd v kmenovych ¢i odbornych
ucebnach. Ucitelé maji k dispozici obrazovy material, odbornou literaturu, zpétné projektory,
diaprojektory, videorekordér, radiomagnetofon, digitalni fotoaparat, keramickou pec a dalsi
nazorné pomucky.

Hudebni vychova je pfevazné vyucovana v odborné pracovné hudebni vychovy vybudované
v kmenové tfidé Sestého ro¢niku, nékteré hodiny se uci také v béznych tfidach. VSechny
ucebny jsou esteticky a pro hudebni vychovu podnétn€ vyzdobené. Ucitelé maji k dispozici
piana, klavesy, radiomagnetofony s CD piehravaci, televizor, videorekordér a dostatecné
mnoZstvi rytmickych néstrojii. Zaci mohou pouZivat uéebnice, nebo jim jsou predkladany
namnoZené notové zaznamy pisni.

Pomticky na vyuku pro jednotlivé pfedméty jsou ptidéleny do inventarnich sbirek. Velkou
sbirkou je sbirka 1. stupné, ulitelskd knihovna, videotéka a didaktickd technika, kde jsou
soustfedény vSechny pomiicky daného typu.

Ve Skole neni zfizena Zakovska knihovna, vedeni vyuZziva Uzké spoluprice s knihovnou
obecni. Pedagogickd knihovna je umisténa Céstecné ve sborovné a c¢astecné v kabineté
matematiky a fyziky. Jeji fond je pon€kud zastaraly, obménovan je podle finanénich moznosti
Skoly. Pravidelné je odebiran mési¢nik o prevenci socialné-patologickych jeva. Jazykové
ptirucky potiebné pro vyuku jsou aktudlni a jsou umistény ve tfidach nebo ve sborovné.

Skola poskytuje zdkim ucebnice, sedity a pracovni seity si kupuji sami. Standardni je
vybaveni pomtlickami pro zéky se specifickymi poruchami uéeni (bzucéky, tvrdé a mekké
kostky, didaktické hry). V jednom oddé¢leni Skolni druziny, kde probihd naprava poruch
u téchto zakl, je umistén pocitac se specidlnim vyukovym programem, dal§i program je
k dispozici na CD-ROMU.

Vyuziti didaktické techniky a pomicek kontroluje vedeni Skoly pifi hospitani ¢innosti.
Materidlné-technické zazemi Skoly je vyuzivano SirSi vetfejnosti, ale hlavni ¢innost Skoly tim
netrpi.

Planovani obnovy oblasti materidlné-technického zazemi je raciondlni, koncep¢ni a odpovida
realnému stavu. Vedeni Skoly se problematikou zabyva, v pfiStim Skolnim roce je planovéana
rekonstrukce zastfeSené betonové plochy na viceucelové hiisté¢ s umélym povrchem, uprava
Skolni dilny a zakoupeni dataprojektoru. Stanovené priority odpovidaji potfebam Skoly.
Zjistény stav materialniho zdzemi umoznuje u sledovanych predméti realizaci stanovenych
vzdélavacich cila.

Celkové byly materidalné-technické podminky vzdélavani ve sledovanych predmétech
hodnoceny jako velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Podle aktualn¢ platné zfizovaci listiny je tkolem Skoly poskytovat zakladni vzdélavani
a pfedSkolni vychovu. Zéikladni Skola uzivad vzdélavaci program Zdkladni Skola. Rémec
ucebniho planu tohoto programu byl dodrZzen. Z cizich jazykl si zaci vybiraji anglicky ¢i
némecky. Volitelné predméty jsou spravné ziizeny od 7. ro¢niku. V 7. ro¢niku si kazdy zak
voli tfi hodiny, v 8. a 9. ro¢niku po dvou hodinach. Z Sir§i nabidky se realizuji néasledujici
pfedméty: informatika, praktika z pfirodopisu, technické kresleni, zéklady ekonomiky
a ucetnictvi. Spravné realizovany jsou také rozvojové programy ministerstva, které se tykaji
roz$ifeni ucebnich planid v 7. az 9. ro€niku (9. ro¢nik — pata hodina ¢eského jazyka, 8. roénik
— dal§i hodina praktickych &innosti, 7.roénik — dal3i hodina informatiky). Skola organizuje
plavecky vycvik, lyzatsky vycvik, dopravni vychovu, kulturni akce a vylety. Do tematickych



plant riznych pfedméth v 7. az 9. ro¢niku prolina vychova k volbé povolani. Vzdélavaci
program $kola dopliiuje také exkurzemi. Z hlediska aktualnich podminek $koly je ucebni plan
upraven realné a pro zaky vhodné.

Kazdy den (pfed i po vyucovani) pracuji ve Skole riizné zdjmové Utvary. Jejich oborové
zaméfeni je pestré (rtizné sporty, pocitace, vytvarné cinnosti). Konec provozu Skoly je
zpravidla azZ v 17:00 hodin. Rozsah a obsah potfadanych aktivit svéd¢i o tom, ze se Skola snazi
ptipravovat pro zaky kvalitni nabidku pro vyuzivani volného ¢asu.

Ve vSech predmétech, jejichz podrobnéjsi sledovani bylo pfedmétem inspekce, byly
ve Skolnim roce 2003/2004 i letos az ke dni konani inspekce dodrzovany ucebni osnovy.
Integrovani Zaci maji vypracovany individudlni vzdélavaci plan (IVP), ktery vychazi
z doporueni pedagogicko-psychologické poradny (PPP). Tento plan je zpracovan i pro
nékteré dalsi zaky, ktefi trpi slabsi formou specifické poruchy uceni a jsou vedeni v evidenci
vychovné poradkyné. IVP vznikaji a realizuji se na zdklad¢ spoluprace tfidnich uciteld,
ptislusnych vyucujicich i rodicii zaki. Nebylo prokazéano jejich vyhodnocovani a dalsi prace
s nimi. Reedukace specifickych poruch probihd vzdy v jedné hodiné Ceského jazyka tydné
a v nultych hodinach ttikrat tydné. Zaci jsou rozdéleni po ro¢nicich a podle druhu poruchy ¢&i
postizeni. Napravu provadéji ti ucitelky.

Ttidni knihy jsou vedeny pfehledné a dobie vypovidaji o pribéhu vzdélavani. V katalogovych
listech Zaki je struéné a piehledné podchycen pribéh vzdélavani jednotlivych zaka a peclivé
zaznamenavana pololetni klasifikace, udélena vychovna opatteni a pochvaly.

Uroveti plnéni uéebnich dokumentil a kvalita vedené povinné i fakultativni dokumentace
o pribéhu a vysledcich vzdélavani zakl svédci o velmi dobie vykondvané kontrolni ¢innosti
vedeni skoly na tomto useku.

Rozvrh hodin svou stavbou odpovidd pfislusSnému zivaznému predpisu, z hlediska
psychohygieny nebyly zjistény Zadné nedostatky. Skolni fa4d vhodné upravuje vnitini Zivot
Skoly, definuje také prava Zzaka, ale neobsahuje jednu z povinnych c¢asti (povinnosti
pracovnikil). Byl vzdy pravidelné aktualizovan v souvislosti s vydanim novych metodickych
pokynll. Bezpecnost v odbornych pracovnach je oSetfena vhodnymi pravidly v jejich
provoznich fadech.

Na organizaci Zivota Skoly se Castecné podili zakovsky parlament. Pro feditele Skoly
predstavuje dobrou zpétnou vazbu. Zatim spiSe upozoriiuje na riizné interni problémy a podili
se na jejich feSeni, mén¢ zasahuje do planovani a tvorby organiza¢nich materialti (napt. se
nepodilel na vytvareni Skolniho fadu, pravidel vnitiniho rezimu). Ptesto v n¢kterych t¥idach
jsou na nasténce uvedena né€ktera tfidni pravidla, kterd si Zaci formulovali pro n€ srozumitelné
a jasn¢ sami a kterd by mohla tvofit kvalitni zaklad pro Skolni diskusi.

Cinnost vychovné poradkyné probiha planovité a systematicky. Zahrnuje fungujici informaéni
systém vici zaklm, rodi€im i pedagogiim. Je zaméfena na péci o zaky s vyvojovymi
poruchami uceni a chovani, na koordinaci jejich vySetfeni a také na profesni orientaci zakd.
Vychovna poradkyné spolupracuje v téchto oblastech s pfislusSnymi institucemi, s uciteli
a s rodi¢i. M4 stanoveny konzulta¢ni hodiny, schizku lze vSak sjednat i individudlné na jinou
dobu.

Cinnost $koly v oblasti prevence socialné-patologickych jevii vychazi predeviim ze dvou
dokumenti: Minimalni preventivni program ZS G.A. Lindnera RoZdalovice Skolni rok
2004/2005 a Skolni program proti Sikané ZS G.A. Lindnera RoZdalovice skolni rok
2004/2005. Oba vypracovala Skolni metodicka prevence na zdkladé hodnoceni aktivit
z predeslého Skolniho roku a analyzy soucasné situace ve skole. Zakladem programu je Siroké
spektrum mimoskolnich ¢innosti, jednordzovych akci i dlouhodobych tematickych blokd,
vzdélavani pedagogl, rodicl, spoluprace s tiskem a dalsi. Systém vychovného poradenstvi



a prevence socialné-patologickych jevl i opatieni pfijimana v téchto oblastech maji pozitivni
vliv na troven vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Otevieny vné&jsi informacni systém viici rodicim a dal§im partnerim umoznuje nejen velmi
dobrou prezentaci Skoly na vefejnosti, ale rodice také rychle a pravidelné dostavaji potfebné
informace o prib¢hu a vysledcich vzdélavani svych déti. Pro komunikaci a prezentaci vyuZziva
Skola rizné prenosové cesty, chybi dosud funkéni Skolni webova stranka (zatim je pouze
zaregistrovana doména ***(@zs-rozdalovice.cz, na strance se teprve pracuje). Byla obnovena
¢innost Sdruzeni rodicii a pratel skoly, umoznéna je ucast rodicl pii vyucovani, pro rodice
Skola potfada riizné dalsi akce. Rada Skoly ve smyslu pfislusného pravniho ustanoveni zakona
o statni sprave a samospravé ve Skolstvi ztizena dosud nebyla. Rodi¢e pomahaji ve skole pti
organizaci $kolnich akci, vedou né&které zijmové krouzky. Reditel ve spolupraci s ostatnimi
zaméstnanci vydava Meésicni zpravodaj o cinnosti Skoly. Jde o nadstandardni aktivitu vedeni
a celého pedagogického sboru, material obsahuje popis vSech akci, které Skola uspotadala
v daném mésici, uvadi rizné informace o Zivoté ve Skole, vysledky Zaka v riznych soutézich
atd. Vuvodnim Ccisle z letosniho srpna jsou uvedeny i mnohé informace, které vychazeji
z ptislusného ustanoveni zédkona o svobodném pfistupu k informacim, jejich vycet vSak neni
uplny. Podle ro¢niho planu akci jsou ve Skole organizovany dvé tfidni schiizky (listopad
a duben). Skola zkousi stile nové formy organizace téchto setkani a hledd nejvhodngjsi
zpusob, ktery by vyhovoval ptfevazné ¢asti rodicli i moznostem a potfebam skoly. V mezidobi
jsou rodi¢e informovani pisemné (prostiednictvim zakovskych knizek a notyskii). Skola svym
zaktim poftidila Zakovské knizky podle vlastniho ndvrhu. Informace v nich jsou vétSinou
vypovidajici. Informacni systém vii¢i rodi¢iim i zdkim je funk¢ni.

Prubéh a vysledky vzdélavani v pfedmétu Cesky jazyk

Bylo hospitovano v osmi hodindch tohoto predmétu, u Sesti vyucujicich, ve vsech rocnicich,
vyjma devatého. Vzhledem k absenci vyucujici sedmého az devatého ro¢niku po dobu
inspekce byly zhlédnuty dvé suplované hodiny, a to v sedmém a osmém ro¢niku.

Vyucovani bylo kvalitné ptipraveno zejména z hlediska promyslenosti ucebnich cinnosti
a vybéru ucebnich pomicek. Cile vyuky byly v navstivenych hodindch stanoveny vhodné
s ohledem na vek a aktudlni dispozice zaki. Chybéjici odbornd a pedagogicka zpiisobilost
jedné ucitelky neméla negativni vliv na kvalitu vyuky. Ucivo vzdy navazovalo
na predchéazejici témata, po odborné i metodické strance bylo prezentovano spravné
(1v suplovanych hodinéach).

Materialni zabezpeceni vyuky mélo velmi dobrou uroven. Ucitelky vyuzivaly pii praci celého
prostoru tfidy. Pomicky, které v hodinach pouzily (karticky se slovy, pexeso, namnoZené
texty, pfipravena tabule atd.), podporovaly nazornost a predev§im vlastni aktivitu zakd. V
jedné hodin¢ pracovali zaci na koberci, ve tfech byl velice ti€elné zaclenén radiomagnetofon
s CD piehravacem.

Spolec¢nym znakem hospitovanych hodin (kromé jedné suplované) bylo Casté stfidani ¢innosti
a Siroka Skala pouzitych metod (prace s chybou, problémové tkoly, hddanky, dopliovacky
apod.) a forem préace (kruh, skupiny, dvojice, oddéleni a dalsi). Velmi dobte fungovala zpétna
vazba, po ukonceni dil¢ich kol vzdy nasledovala spolecnd kontrola spravnosti feSeni
a hodnoceni v riznych podobach. Samoziejmosti byl individualnim pfistup ucitelek k zaktiim
ve viech sledovanych hodinach. Zaci projevovali k vyuce dobry vztah, pracovali soustiedéné
a se zajmem. Ucitelky dobie pouzivaly techniky vedouci ke zvladnuti uiva a vytvéfeni
pozadovanych kompetenci Zakl, a to vyuzivanim metod rozvijejicich kritick¢é mysSleni,
aplikacnich postupti, ¢innosti rozvijejicich ptedstavivost, hlubsi tsudek. Psychohygienické
podminky vyu€ovani byly pozitivné ovlivnény promysSlenou organizaci prace, vzdy bylo
pamatovano na zatazeni vhodné relaxace, drobnych her nebo dalSich forem odlehceni.
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PromySlend a cilend motivace prolinala vSemi hospitovanymi hodinami v celém jejich
priibéhu. Prace byla ocefiovana, snaha a vykon byly hodnoceny. Zaci pracovali s chuti, jelikoz
motiva¢nimi prvky byl vyvolavan a udrzovan jejich zajem.

Velmi kultivované vystupovani vsech ucitelek piispélo k pfiznivému klimatu navstivenych
hodin. Mezi 7aky a ugitelkami byl otevieny vztah. Zaci se chovali bezprostfedng, nenuceng,
nebali se vyjadfit k problému, zeptat se, zadat o vysvétleni. Byly zaznamenany prvky
prosocialni vychovy (osobnostni a socialni vychova). Vyuku charakterizovalo demokratické
klima, vzajemné byla dodrZzovéana pravidla chovani.

Ucitelky dbaly na hodnoceni zakl (klasifikaci, bodovanim, zetony, pochvalou, ocenénim
pokroku). Vzdy vedly zdky k vzijemnému hodnoceni a sebehodnoceni. Pii zadané praci
respektovaly individualni dispozice zakli a pfizpiisobily se jim. V hodinach se objevovalo
zavérecni shrnuti a zhodnoceni podilu zdka na odvedené praci. Rozsah klasifikace byl
dostatecny, ucitelky 1. stupné vyuzivaly predevsim aktualniho hodnoceni. Vysledky zaki jsou
sledovany, uclitelky zaddvaji fadu pisemnych praci rizného charakteru (kratkd pravopisna
cviceni, diktaty, kontrolni prace, referaty atd.). Ve sledované vyuce se pravidelné objevovalo
prabézné i zaveéreéné hodnoceni vykona zaki.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu Cesky jazyk byly hodnoceny jako velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu matematika

Ve vSech navstivenych hodindch bylo patrné, Ze se ucitelky na vyuku matematiky peclivé
pripravily. Stanovené cile odpovidaly uc¢ebnim osnovam piislusného vzdélavaciho programu.
U¢ivo navazovalo na piedchézejici probrana témata. Pfi ptipraveé se ucitelky vénovaly obsahu
vyuky (ucivu), materidlni podpofe (pfipravily si pomocné pracovni materidly, rizné
demonstra¢ni karty, namnozené pracovni listy pro zaky, pocitadla apod.) a formam
a metodam vyuky. Mald pozornost byla vénovana moZnostem, jak podpofit a zefektivnit
vyuku didaktickou a vypocetni technikou a pfipravé na praci se zaky, ktefi maji specidlni
vzdélavaci potieby.

Ptestoze ve dvou sledovanych hodindch vyucovaly predmét ucitelky, které nespliuji
ptedepsané podminky odborné a pedagogické zplsobilosti, hodnoceni priabéhu vzdélavani
v téchto hodindch se nevymykalo vyrovnanému rdmci hodnoceni vSech ostatnich
kvalifikovanych ucitelek.

Materidlné-technicka podpora vyuky byla spiSe chudd. Moznosti Skoly a produkty vlastni
tvofivosti vyuzivaly cCastéji ucitelky ve tfidach 1. stupné. Bez vyuziti zlstala didakticka
technika. Minimalné v jedné ze sledovanych hodin chybélo ke zvyseni efektivity vyuky
pouziti zpétného projektoru, ktery byl ve tiid€ k dispozici. Pozitivnim jevem naopak bylo
zruéné pouzivani matematickych tabulek zaky osmé téidy. Zaci v nékterych tiidach 1. stupné
zase vhodné ziskavali n€které potfebné informace z nasténnych materiald.

Organizace vyuky respektovala psychohygienické zasady a byla vhodné pfizpisobena véku
zakl. Pouzité metody a formy vzdélavani vétSinou umoznily stanovené cile splnit. Né&které
z aplikovanych metod se v kone¢ném zhodnoceni projevily jako malo efektivni, piestoze by,
pfi v€asném didaktickém zasahu ucitelky, mohly byt velmi uU¢inné. Ojedinéle byly
zaznamenany nékteré vécné nedostatky (napf. uziti nékterych nevhodnych ptikladii z praxe
k motivovani). Pti vyuce byly pouzity i kooperativni formy uceni, zaci se pomérn¢ ¢asto ucili
v ¢innostech. Mnohdy nebyly moZznosti zvolené metody dostatecné vyuzity, ale jejich
zafazeni bylo vzdy kladem. Zaci viak také ¢asto plnili stejné tikoly ve stejném Gase. Pii této
praci bylo malo dbano na individualni moZnosti a specidlni potfeby nékterych jedincti, vyuka
nebyla v dostatecné mife diferencovana. Stale jesté prevladala (na obou stupnich Skoly) role
ucitele, ktery zaky informuje, nad roli ucitele, ktery fidi a podporuje aktivni uc¢eni zakd.



Zaci vyuCovani vétsinou pozorné sledovali, ochotné spolupracovali s uéitelkami, jejich
projevy se soustiedovaly na dané téma. Kladli dotazy, snazili se reflektovat, jak se jim
podafilo ucivo pochopit. Ve tfidach 2. stupné byla od Zzaka vstiicnéji pfijimédna motivace
propojenim s praxi, nez jiné zvolené zptisoby. Zaci akceptovali stanovena pravidla pro praci
ve skupinach 1 pfi frontalni vyuce. V nékterych hodinach byl uditelkami poucené vytvaren
prostor pro osobnostni a socidlni rozvoj zakli. Obcas nebyly dostatecné rozvijeny
komunikativni dovednosti zakli (napf. proto, ze se mnohé ucitelky spokojovaly
s jednoslovnou odpovédi Zdka, Ze nékteré netrpélivé odpovidaly na vlastni otazky za zaky
apod.) Naopak kladnym zjiSténim v této oblasti bylo diisledné pouZivani pfiméfené odborné
terminologie ucitelkami 1 zaky.

Pti sledované vyuce bylo patrné, ze ucitelky své Zaky dobte poznaly, Ze si zformulovaly sva
kritéria uspéSnosti zdka vzhledem k probiranému ucivu, méné¢ vSak ke klicovym
kompetencim. Ucitelek, které své hodnoceni zamé&fovaly i na tuto oblast, bylo méné nez
polovina. Hodnoceni bylo formulovano pro zaky vét§inou srozumitelnd. Zaci zhruba
v poloving zhlédnutych hodin alesponi v dil¢ich ukolech hodnotili sami sebe. Zavérecné
shrnuti uciva a zhodnoceni pribéhu a vysledkli vyuky ve sledovanych hodinach zatadila
zhruba jen polovina ucitelek, né¢kdy byla tato ¢ast vyuc€ovani spise formalni.

Priubéh a vysledky vzdélavani v piedmétu matematika byly hodnoceny jako dobré
(pritmérné).

Pribéh a vysledky vzdélavani v pfedmétu informatika

Ucebni pfedmét informatika je vyucovan v souladu sucebnimi dokumenty vzdélavaciho
programu Zakladni §kola jako volitelny ptedmét v 7. — 9. ro¢niku.

Cile vyuky byly stanoveny zcela pfimétené k aktudlnimu stavu skupiny zakl, na zacatku
kazdé vyucovaci hodiny nebyly vSak vzdy zcela jasn€¢ deklarovany. Probirané uc¢ivo vhodné
navazovalo na dfive probrana témata. Vyucujici postupoval podle Casové-tematického planu,
ktery odpovidd rdamcovym osnovadm. Pfi vyuce vhodné aplikoval rizné zptisoby, formy
a metody vyuky, aktivné hledal dalSi cesty a moznosti. UCivo ptedkladal zakiim vécné
a odborn¢ spravné.

Pfi vyuce informatiky je plné vyuzivano materidlné-technickych podminek, které skola pro
tento predmét ma. Odbornd u¢ebna informatiky je vzhledem k cilim vyuky a poZzadovanym
¢innostem vybavena vhodné a ucelné. Vybaveni ucebny béznymi lavicemi pro teoretickou
vyuku 1 stolky s pocitaci pro praxi je vyhodné. Pfi vyuce nebyly pouziviany zadné ucebnice,
nékdy vyucujici ptistoupil k diktovani poznamek zaktim do sesita.

Vnitini ¢lenéni hodin bylo pestré. Byla pozorovana samostatna prace zaki, pti které vyucujici
obchazel jednotlivd pracovisté a pomahal pifi plnéni Ukolid. Dale vyklad ucitele, po némz
nasledovalo bezprostfedni ovéfeni novych poznatkii Zaky, védomostni test i podrobné zadani
domaci prace. Cinnost uéitele jako organizatora vyuky a jako zdroje novych informaci byla
dobte vyvazena, jednotlivé metody a formy vyuky byly ucelné a citlivé aplikovany. Prakticka
vyuka byla organizacn€ zaloZena na individualni Cinnosti - vyucujici pracoval vétSinou
s jednotlivymi zaky. Organizacni pokyny ucitele byly jasné a srozumitelné. Rychlejsi Zaci
dostavali ihned dalsi ukoly k procvicovani. Vyuka byla systematickd, Zaci byli vedeni
ke schopnosti aplikovat nové poznatky.

Motivace zakii byla vysoka, prace s poéitaci je oblibena a zadana. Zaci se aktivné zapojovali
do vyuky a jejich zajem o ni byl zfetelny. Teorie byla s praxi propojena v praci zaki prakticky
neustale. Casto bylo mozné pozorovat tymovou spolupraci a vyuZivani zkuSenosti zaki
z domaci prace. Naopak analyza chyb a hodnoceni Z&kid na zvySeni motivace nebyly
zaznamenany témeér vibec.

Velmi dobry a vstficny verbalni projev vyucujictho vytvéarel ve vSech tfidach klidnou
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pracovni atmosféru, zaci aktivné reagovali na aktualni déni ve vyuce. Komunikace mezi
vyucujicim a zaky byla oboustranné vlidna a vstiicnd, dominantni roli vSak hréla prace na
pocitacich. Prostor pro vyjadieni vlastniho ndzoru a vzajemné respektovani se daly najit ve
vSech navstivenych hodindch, upeviiovani sebediveéry a vychova ktoleranci byla
zaznamenana jen obcas.

Hodnoceni védomosti zaktli, vzdjemné hodnoceni ¢i sebehodnoceni ve sledovanych hodinach
probihalo jen ziidka. Ustni zkouseni nebylo pouzito, bylo pozorovano jen slovni hodnoceni
bez klasifikace, ocenéni pokroku ¢i udéleni pochvaly. Diraz byl vzdy kladen na schopnost
zaka pouzit probirané ucivo pii feSeni praktickych problémi. Individudlni schopnosti zaka
byly dostatecné respektovany. Pozitiva vzdélavani jasné pifevazovala nad negativy.

Priubéh a vysledky vzdélavani v predmétu informatika byly hodnoceny jako velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani v pfedmétu zemépis

Planovani uciva je promyslené a vychazi ze specifickych cilli pfedmétu. Zarucuje potiebnou
kontinuitu probirané latky s diirazem na hlubsi poznani evropské geografie. Konkrétni
pfiprava na vyucovani byla ptikladna ve vybéru uciva, stanoveni cili s ohledem na aktudlni
sloZeni zakovského kolektivu a ve volbé prostfedki k jejich naplnéni. U¢itelka vyucujici tento
pfedmét je velmi schopna, aktivni a odborné na vysoké urovni.

Materidlni zabezpeceni vyuky bylo primémé az nadprimérné. Ve vSech sledovanych
hodinach byly vyuzity zemépisné nasténné mapy, Skolni atlasy, ucebnice a dalsi ilustracni
pomicky, v nékterych hodindch zpétny projektor. Ve tfidach jsou nasténky a informacni
tabule se zemé&pisnou tématikou.

Hodiny mély pestrou strukturu s piesnou formulaci cili a obvyklou motivaci. Byla
pozorovana prace frontdlni, skupinové i individudlni, Gcelnost téchto metod byla vysoka.
V hodinach byla téZ aplikovana védomostni soutéZ (pfifazovani jmen k obecnym pojmiim),
prace s atlasem a ucebnici, orientace na map¢, samostatna prace se slepou mapou atd. Vyklad
byl prokladan zjiStovacimi otdzkami, kratké kontrolni prace byly ihned vyhodnoceny.
V nékterych hodindch chybélo zhodnoceni a zavér.

Motivace a zdjem zakl o vyuku byly ve vSech hodindch na vysoké Grovni, zéaci byli aktivni
a samostatné¢ zpracovavali zadané ukoly. Hodnoceni védomosti zakii mélo kladny vliv
na jejich praci. Pouziti analyzy chyb nebylo zaznamenéno.

Ve viech tiidach vladla piijemna pracovni atmosféra. Zaci aktivné reagovali na aktualni déni
v hodinach. Komunikace mezi vyucujici a zdky byla oboustranné vlidna a vstticna, dohodnuta
pravidla byla respektovana. Verbalni vyklad ucitelky byl podrobny a vécné spravny, feCové
dovednosti zaku byly slabsi. Nechybél prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru.

Ovéfovani védomosti zakli probihalo pfevazné formou slovniho zkouSeni a kratkych
pisemnych praci. Byly pozorovany prvky sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni.
V nékterych tfidach byl zaznamenan ponékud nizsi pocet znamek zapsanych do Zakovskych
knizek.

Pribéh a vysledky vzdélavani v zemépisu byly hodnoceny jako velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani v pfedmétu chemie

Ve sledovanych hodindch byly stanoveny vhodné a ptfiméfené cile. Vyuku chemie
zabezpecuje uclitelka, jejiz odbornd a pedagogicka zpusobilost mély pozitivni dopad na
kvalitu navstivenych hodin z hlediska odborné spravnosti vyuky iaplikovanych forem
a metod prace.
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Prostiedi odborné ucebny chemie je pro zdky podnétné a motivujici. Ve tfid¢ jsou funkéné
umistény nasténné piehledy uciva. Vyucujici ucelné vyuzivala didaktickou techniku
a ndzorné pomucky.

Volba organizace, metod a forem vyuky sméfovala vzdy dasledné k naplnéni stanovenych
cili. Vyznacovala se logickou névaznosti jednotlivych ¢asti hodin, diiraz byl kladen na
¢innostni pojeti. K opakovani a procvi¢ovani uciva byla volena skupinové prace s okamzitou
zpétnou vazbou. Zadané tikoly byly sestaveny s ohledem na troven schopnosti zakt a jejich
dosavadnich zkuSenosti. V prubeéhu vyuky byli Zaci aktivni, ve skupinich dobie
spolupracovali. Psychohygiena byla dodrZzovéana €astym stiiddnim ¢innosti.

Ve vyuce byla uplatiiovana vstupni i pribézna motivace, kterd vyrazné zlepSovala zapojeni
zaki do procesu uceni. Vyucujici svym stylem vedeni vyucovaciho procesu plisobila
na formovani vnitini motivace zaki. Pozitivni vztah k zadkdm, jisté vystupovani i velmi
kultivovany projev uditelky pfiznivé ovlivnily klima sledované vyuky. Vzajemnd interakce
byla oteviend, Zaci byli vybizeni vyjadfit se k probirané latce.

Hodnoceni zaki prolinalo celou vyucovaci jednotkou. Kromé pritbézného hodnoceni a uznani
pokroku bylo zatazovano i sebehodnoceni. Ustni zkouseni a jeho hodnoceni v hospitovanych
hodinach zaznamenano nebylo.

Pribéh a vysledky vidélavani v predmétu chemie byly hodnoceny jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani v pfedmétech prirodopis, prvouka a praktické ¢innosti

Rozdéleni uciva do ro¢nikl realizovaly vyucujici formou casové-tematickych plant, které
vychazeji z platnych ucebnich osnov a dobfe vypovidaji o obsahu uciva v jednotlivych
ro¢nicich. Ve sledovanych hodinach byly stanoveny vhodné a pfimérené vyukové cile.

Vyuka byla vedena klidné, citlivé, s plnym respektovanim individualnich vzdélavacich potieb
vSech zaka. Byla sledovédna u ¢tyf ucitelek s odbornou a pedagogickou zpusobilosti a dvou
bez odborné a pedagogické zplsobilosti. Na urovenn sledovanych hodin neméla chybéjici
kvalifikace negativni vliv. U¢ivo bylo zakim pfedavano vécné spravné, vzdy srozumitelné,
v rozsahu a tempu odpovidajicim jejich vékovym potiebam.

Kmenové ucebny byly vhodné uspotfaddany a esteticky upraveny. Svym vybavenim umoziuji
plnéni pfedepsanych témat. Vyucujici ve vSech hodinidch hojné vyuzivaly dostupnych
pomicek a didaktické techniky (ucebnice, pfipravené texty, obrazovy material, kiiZzovky,
mikroskop, video, zpétny projektor).

Pestra organizace vyu€ovani sméfovala k naplnéni stanovenych vyukovych cilii. Rovnomérné
byly zastoupeny rozmanit¢ metody a formy prace. Nové ucivo bylo nejdiive teoreticky
vysvétleno, pii pfimé praci se zaky prakticky procviceno a v zdvéru opakovano a shrnuto.
Byla vyuZivana prace ve skupinach a zafazovany relaxacni prvky.

Vstupni 1 pritbézna motivace byla nedilnou souc¢ésti vzdélavaciho procesu. Velky vyznam pro
aktivitu zakt v priabéhu vyuky mélo ¢asté vyuzivani pochval a povzbuzeni.

Vsechny ucitelky vystupovaly ptirozené¢ a u zadkd mély odpovidajici autoritu. Pracovni
atmosféra byla klidnd, Zaci méli dostatek prostoru pro vyjadieni vlastniho ndzoru. Pribézné
bylo dbano na kultivovany mluveny projev. Vyulujici vytvarely prostor pro osobnostni
a socialni rozvoj zaki.

Vyraznym pozitivem sledované vyuky byla snaha vyucujicich ocenit praci zakd v priabéhu
1 v zavéru vyuky s vyuZzitim vzdjemného hodnoceni a sebehodnoceni. Vyucujici respektovaly
individudlni schopnosti zaka.

Pribéh a vysledky vzdélavani v piedmétech piirodovéda, prvouka a praktické cinnosti byly
celkové hodnoceny jako velmi dobré.
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Prubéh a vysledky vzdélavani v pfedmétu hudebni vychova

VSech Sest navstivenych hodin bylo pfipraveno promyslené. Stanoveni cilli vzhledem
k zvolenym tématim bylo pfiméfené. Navaznost probiraného uciva na ucivo predchazejici
byla ziejma, coZ se projevilo zejména na znalostech a osvojenych dovednostech Zakl. Casto
se objevily 1 mezipfedmétové vztahy.

V hospitovanych hodinach vyucfovalo celkem pét ucitelek, ztoho jedna nekvalifikovana
(vysokoskolské studium letos dokoncuje). Tato skuteCnost vSak neméla negativni vliv
na kvalitu vyuky. Hodiny byly po strance odborné a metodické prezentovany spravné.
Materidlni podpora vyuky byla velice dobrd. VSechny ucitelky hraji na piano, které bylo
pouzito ve vSech sledovanych hodinach, stejné¢ jako radiomagnetofon s CD piehravacem
a rytmické nastroje.

Vyucovaci metody pouzité ve zhlédnutych hodinach byly vybrany velice dobfe, pracovalo
se frontalng, ve skupinach, ve dvojicich, v kruhu nebo se zaci volné rozestoupili po tride.
Ucitelky respektovaly zaméfeni predmétu. Pévecké, poslechové a pohybové aktivity
se vyvazen¢ stfidaly, coz vedlo k vytvofeni Zivych, dynamickych hodin a k aktivité¢ Zzaka.
Clenéni hodin odpovidalo véku 74kl i1 probiranému tématu. Nebyla opomijena dechova
a hlasova prliprava, sprdvné nasazeni tonu ¢i zvoleni vhodné téniny. V tvodni motivaci
se ucitelky snazily zaujmout Zaky vyuZitim jejich znalosti ¢i dovednosti.

Pribéznd motivace prolinala celou vyukou ve vSech hodindch, a to predevsim stfidanim
¢innosti, riznymi formami prace, nckde pohybem, hrou na télo ¢i na néstroje, jinde
problémovymi ukoly ¢i soutézemi.

Utitelky vytvorily pii praci pifjemnou atmosféru. Zaci akceptovali stanovena pravidla,
respektovali pokyny vyucujicich, dokdzali bez problémii pracovat v menSich ¢i vétSich
skupinach a vétSinou okamzité reagovali na dohodnuté signdly pro zménu ¢innosti nebo pro
zklidnéni. Pracovali schuti a se z4jmem, vétSinou dobtfe zpivali, znaji hodné pisni.
Se zakladni hudebni teorii jsou nendsilnou formou seznamovani vsichni Zaci.

V pribéhu vyuky hodnotily ucitelky zéky pochvalou vzdy po kazdé cinnosti, nebo se
hodnotili zaci sami ¢i vzajemné. Zavérecné shrnuti, opakovani ¢i ocenéni pokroku, at’ jiz
spole¢ného nebo individudlniho, nechybélo v zadné hoding.

Pribéh a vysledky vzdélavani v piedmétu hudebni vychova byly hodnoceny jako velmi
dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Ke zjistovani vysledkd a kvality vzdélavani vyuziva Skola n€kolika néstroji. K hodnoceni
vysledkll zakti a k porovnani s ostatnimi Skolami slouzi Skole vystupy z komerc¢nich testt.
V loniském Skolnim roce absolvovali dva ztéchto testd Zaci patého, Sestého, sedmého
a devatého ro¢niku z ceského jazyka, matematiky, ciziho jazyka a vSeobecné studijnich
predpokladli a Zaci patého az devatého roc¢niku absolvovali komplexné evaluaéni analyzu
jedné z agentur pfipravujici tyto testy.

S analyzou uvedenych vystupl seznamuje vedeni Skoly vyucujici na pedagogickych radach,
metodické organy 1 zdky samotné. Zavéry z provedené analyzy slouZi zejména k zaméfeni
dalsiho planovani vychovné-vzdélavaci ¢innosti.

Ucitelé ovétuji vysledky vzdélavani ctvrtletnimi kontrolnimi shrnujicimi pracemi z ¢eského
jazyka a matematiky. Zafazovanim opakovani a docviceni nedostatecné zvladnutého uciva
se snazi pfipadné nedostatky ve vzdélani zakl odstranovat.

KaZzdoro¢né se zaci Skoly zucastiuji riznych didaktickych, sportovnich, vytvarnych nebo
hudebnich soutézi a reprezentuji Skolu rlznymi vystavami, koncerty a vefejnymi
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vystoupenimi. Jako nedostaCujici oznaCuje feditel Skoly ucast zakli na piedmétovych
olympiadach, coz by chtél do budoucna rozhodné zménit.

Priubéh a vysledky vzdélavani ve skupiné sledovanych piedmétii v zakladni skole byly
celkové hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI SOUCASTI SKOLY

Materska S§kola

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pedagogicky proces je zajistén ¢tyfmi pedagogickymi pracovnicemi vcetné vedouci ucitelky.
Vsechny splituji podminky pedagogické a odborné zpusobilosti. Kolektiv je jiz delSi dobu
stabilizovany. Provoz je zahajovdn a ukoncovan postupné. SoubéZna pracovni doba
v dopolednich  hodindch je vyuzivana ke zkvalitnéni predSkolniho vzdélavani,
k individudlnimu pfistupu a zejména pii zajisténi bezpecnosti déti pii akcich Skoly. Vzhledem
k primérnému poctu ptitomnych déti (I. tfida jedenact déti, II. tfida Ctrnact déti) je méné
efektivni. V matei'ské Skole pracuji dvé provozni pracovnice - uklizecka na cely uvazek
a kucharka.

Organizace chodu skoly je zakotvena v Rddu skoly a Provoznim #ddu. Oba dokumenty
zpracovala vedouci pracovisté. VSichni zaméstnanci jsou ji pfimo podfizeni a prokazatelné
znaji své povinnosti, které jsou rozpracovany v pracovnich naplnich. Vnitini pfenos informaci
je zajistén kazdodennim osobnim kontaktem vSech pracovnic. Dulezité pedagogické otazky
jsou projednavany na pravidelnych jednanich pedagogickych rad (5x ro¢ng). Pracovni
a provozni porady se uskutecnuji podle potieby. Od posledni inspekce jsou zéapisy z téchto
jednani konkrétnéjs$i a adresnd, je pravidelné¢ sledovano napliiovani ulozenych ukold. Pti
vedeni zaméstnanct klade vedouci pracovisté dliraz na vytvareni piiznivé pracovni atmosféry,
kterd se pozitivné pfenasi na déti. Vede své spolupracovnice k zodpovédnému plnéni
uloZzenych ukoli a podilu na fizeni Skoly, zaroven jim vytvéii optimalni podminky pro
seberealizaci. Své podiizené pravidelné hodnoti podle stanovenych kritérii.

Dalsi vzdélavani pedagogli je planovano nejen podle potieb Skoly, ale vychazi takeé
z profesniho z&jmu ucitelek. Realizuje se samostudiem odborné a metodické literatury i Gcasti
na akcich pedagogického centra. Pfenos poznatkil je dolozen zapisy z jednani pedagogickych
rad.

Kontrolu na provoznim useku provadi vedouci pracovisté operativne, z piedlozenych
pisemnych zdznamu vyplyva, Ze pfijatd opatfeni jsou u¢innd. V oblasti kontroly vzdélavaciho
procesu vedouci postupuje podle pfedem stanovenych hospitacnich cili. Uskuteénéné
hospitace eviduje, zdznamy maji dobrou vypovidaci hodnotu.

O kvalité a vysledcich ptedSkolniho vzdélavani ma vedouci vzhledem ke své kazdodenni
ptitomnosti v zafizeni piehled. Vytvofeny kontrolni systém je piehledny.

Persondlni podminky ovliviiuji vzdélavani a vychovu a umoZiiuji realizovat vzdélavaci
program na velmi dobré urovni.
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MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Dv¢ ttidy, vcetné socidlniho zdzemi $kolni kuchyné, jsou umistény v Gcelové budove, ktera
slouZzi potfebam predskolni vychovy od roku 1977. Pro denni pobyt slouzi dvé prostorné tiidy
s hernami. Vnitini ¢lenéni a uspofadani prostoru umoznuje realizovat kolektivni, skupinové
iindividudlni c¢innosti déti. Ucitelky vhodnymi dopliky vlastni vyroby a promySlenym
¢lenénim interiéru vytvaieji stimulujici prosttedi.

Zahrada je vybavena kovovymi prolézackami, piskovisti a dopravnimi znackami a poskytuje
velmi dobré podminky k rekreaci, relaxaci i realizaci poznavacich a pohybovych ¢innosti.
Vybaveni nabytkem je inovovano, v sou¢asné dob& je MS vybavena pfevdzné novym
ucelnym nébytkem, ktery je svou vyskou piizplisoben vzristu déti a umoziuje hracky
a pomticky ukladat prehledné v jejich dosahu. Mnozstvi a sortiment hracek a pomiicek, ktery
je prubézné dopliiovéan a inovovan, odpovida vékové strukture i zdjmim déti. Pro vychovné-
vzdélavaci praci ma Skola k dispozici velmi dobré vybaveni pro hudebni ¢innosti (pianino
a klavesy, radiomagnetofony v kazdé tfidé, velkou zasobu hudebnich nosi¢li, hudebnich
hracek). Hlavni vybaveni pro pohybové cinnosti je doplnéno méné tradinim cvi¢ebnim
nacinim. Zakladni fond détské literatury byl doplnén o soucasné tituly i encyklopedie.
Odborné a metodické knihy jsou k dispozici v Sirokém vybéru a velmi dobré kvalité.
K dispozici je také osobni pocitac, tiskarna a kopirka.

PredloZzené zéapisy vypovidaji o tom, Ze vedeni Skoly sleduje stav materidlniho vybaveni
i efektivitu vyuZzivani dostupnych didaktickych pomtcek. Plan dal$iho rozvoje Skoly
predklada vedouci zatizeni fediteli Skoly.

Velmi dobrda uroveii materidalné-technickych podminek ovliviiuje vzdélavani a umoZituje
realizovat vzdélavaci program.

PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE-VZDELAVACICH CINNOSTI

Vychovné vzdélavaci program

Vedouci predskolniho zatizeni zpracovala Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP), ktery
byl pod nazvem ,,Hrajeme si cely rok* projednan na pedagogické rad¢ dne 28. srpna 2003
jako otevieny dokument. Ve svych zamérech vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani a urcuje priority Skoly. Cilem pedagogii je rozvijet pohybové
a manipulacni dovednosti déti, rozvijet feCové dovednosti a vyslovnost, utvaret vztahy ditéte
k ostatnim, umoziiovat détem piistup ke kultufe a umeéni, vytvaret zdklady pro odpovédny
postoj ditéte k zivotnimu prostiedi. Obsah vzdé€lavani je rozdélen do nékolika témat. Na né
navazuje fada podtémat, které si voli ulitelky v jednotlivych tfidach. Jako zakladni metoda
realizace didaktickych zdmérti je zvoleno c¢innostni a prozitkové uceni. Z piedlozeného
dokumentu je zfejmy soulad obecné stanovenych cilii predskolni vychovy s pedagogickymi
zamery Skoly.

Vzdélavaci program je doplnén o €innost turistického krouzku, logopedickou prevenci pro
déti s vadami fteci, cviceni na micich, vylet, kulturni akce a projekt “Moje knizka
predskoldaka .

Zapisy v Prehledu vychovné prace poskytuji velmi dobry ptehled o pribéhu ptedskolniho
vzdélavani.

Povinnd dokumentace (evidence déti, persondlni dokumentace, kniha urazi) je vedena
spravn¢ a prokazatelnym zptsobem.

Vedouci pracovisté pravidelné kontroluje napliiovani stanovenych zameérid, nejcastéjSim
zpisobem kontroly jsou orienta¢ni vstupy do tfid. Cile hospitaéni ¢innosti nenavazuji
bezprostfedné na pedagogické zaméry formulované ve SVP. Z piedlozenych zapisi je ziejma
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dostatecna frekvence hospitaci, uc¢innost kontrolni ¢innosti je niz$i. Vysledky vychovné-
vzdélavaciho procesu jsou dvakrat rocné projednavany na pedagogickych radach a jsou
soucasti Vyro¢ni zpravy. Vytvoieny kontrolni systém ma dobrou kvalitu.

Flexibilni denni rezim s pevné stanovenou dobou jidla plné vyhovuje plynulému prabéhu
spontannich a fizenych cinnosti v obou tfidach. Ucitelky operativné reaguji na konkrétni
situace zménou denniho programu. Délka odpocinku je pfizpiisobena individudlnim potfebam
déti. Doporucené intervaly mezi jidly byly v dobé inspekce dodrzeny, nabizené napoje déti
vyuzivaly spontdnné. Spontanni a fizené Cinnosti byly realizovany ve vyvéazeném poméru,
doba pobytu venku byla dodrzena. Vychovné-vzdélavaci ¢innost je ptizpisobena vyvojovym,
kognitivnim a emocionalnim potfebam déti predSkolniho v€ku a mé velmi dobrou kvalitu.
Jasné stanovend pravidla, citlivy a vstficny postoj ucitelek k détem a velmi dobrd troven
vzéjemnych vztahli mezi dospélymi pozitivné ovlivnily bezkonfliktni prosttedi v obou
tiidach.

Rodi¢im jsou pribézné predavany informace o Cinnosti Skoly, nejcastéji ustni formou pri
predavani déti. Zakladni informace o Skole jsou zvefejnény na ndsténce, jejich soucasti je
ptehled o obsahu vychovné-vzdélavaci Cinnosti a vytvarné prace a vyrobky déti. Prava
a povinnosti rodi¢li jsou zvefejnény na dostupném misté. Informacni systém odpovida
podminkam Skoly a je tcelny.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti

Vychovné-vzdélavaci proces je zajistén Ctyfmi pedagogickymi pracovnicemi. Hospitace byla
provedena u vSech. Kvalita jejich prace je vyrovnana a byla hodnocena jako velmi dobra.
Vsechny byly na pedagogickou praci velmi peclivé pfipravené a vyuzivaly dostupné
pomtcky.

Spontanni a Fizené ¢innosti

V dobé¢ inspekce pracovaly ucitelky s optimalné pocetnou skupinou déti (osmndct starSich
a jedenact mladSich déti). VSechny cinnosti byly promysSlené napldnovany a pfipraveny.
Stanovené zadméry byly redlné a vychazely z aktudlni situace (pfiprava na Mikulése).
V priibéhu spolecnych spontannich ¢innosti ucitelky détem umoznily vybrat si ¢innost, setrvat
u ni podle svych potfeb nebo jen piihlizet. Ustiedni téma vyuzily uéitelky k motivaci
a aktivizaci déti. Dostatek pomlcek a rozmanitého materidlu vzbudil v détech zijem
aumoznil jim realizovat své zaméry. Ucitelky umély déti podpofit vhodnou motivaci,
pfevazné kladné ladénym hodnocenim i svym zdjmem a pfimym zapojenim do Cinnosti.
Spontanni ¢innosti byly realizovany pfevazn€ metodami ¢innostniho u€eni. DéEti se zdjmem
stavély z kostek, manipulovaly s pifedméty, ptirozenou cestou objevovaly souvislosti,
u nékterych se objevovaly prvky spoluprace. Vztahy mezi dospelymi a détmi byly budovéany
na zakladé vzajemné divéry a respektu. U jednotlivel bylo zaznamenano nékolik drobnych
konflikt. Spontanni aktivity byly ukonc¢eny na vyzvani ucitelkami.

Ranni cviceni s hudebnim doprovodem a vyuZitim télovychovného nacini bylo radostné
a mélo pozadovany zdravotni u¢inek. V pribéhu spole¢né podavané svaciny déti prokazaly
velmi dobrou uroven hygienickych, sebeobsluznych i spolecenskych navyk.

Hlavni organiza¢ni formou didakticky cilenych aktivit byla frontalni a skupinové ¢innost.
Chybéla moZnost volby z vice nabidek. Pfipraveného programu se vSak vSechny déti
ucastnily s velkym zajmem. Propojeni sredlnym prostfedim a G¢innd vstupni motivace
podpoiena kladné ladénym hodnocenim déti aktivizovaly. Mély moznost sttihat, lepit, vyuzit
netradicniho materidlu ke zpracovani tématu, malovat, sestavovat, poslouchat vypravéni,
pfedndset, zpivat, tancit. V jedné tfidé vice pifevazovaly slovni metody, prostor
k sebevyjadieni zazitkl a osobnich zkuSenosti byl nizsi.
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Z vystavenych vyrobkl a vytvarnych praci je zifejmé, Ze déti maji moZnost tvofit,
experimentovat a manipulovat s pfedméty
Spontdanni ¢innosti mély velmi dobrou kvalitu.

Rizené &innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré 7 hlediska motivace, interakce, hodnoceni
a organizace, 7 hlediska pouZitych metod jako dobré.

Pribéhové vysledky vychovné- vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj odpovidd véku a moznostem jednotlived. Pii ptipravé a uklidu pomtcek
jsou samostatné, velmi dobrou tGrovent maji sebeobsluzné dovednosti, coz déti prokédzaly pti
ptipravé a tklidu hrac¢ek a pomticek i v pribéhu stolovani.

Velmi dobra Groven vzajemnych vztaht a komunikace byla zaznamenéana v prib¢hu celého
dne.

Recové dovednosti maji velmi dobrou kvalitu, niZ§i Girovei byla zaznamenana ve vyslovnosti
u jednotlivei. Déti jsou pfiméfené sebevédomé, dovedou vyjadrit sva pfani a potieby. U
starSich se projevovaly prvky vzajemné spoluprdce a i¢inna pomoc mlad$im détem. Pievazné
mély moznost uplatnit své védomosti a osobni zkuSenosti. V pribéhu konstruktivnich,
vytvarnych, pracovnich a hudebnich ¢innosti byla podporovana piedstavivost a fantazie,
vyrobky a vytvarné prace maji velmi dobrou kvalitu.

Celkové jsou priabéh a vysledky vychovné-vzdélavaci innosti hodnoceny jako velmi dobreé.

IDALST ZJISTEN{

Spoluprace zékladni a matefské Skoly ma vynikajici urovenl. Pofadaji spolu fadu kulturnich
a sportovnich akci, ucastni se spole¢né vytvarnych soutézi, potadaji vystavky praci v galerii
Melantrich, sbiraji odpadové suroviny, spole¢né se také podileji na prezentaci Skoly na
vefejnosti. Matef'skd Skola mlze vyuzivat keramickou dilnu, déti maji moZznost zucastnit se
predplaveckého vycviku. Samoziejmosti je spoluprace srodinou a ostatni vefejnosti.
Nedilnou soucasti jejich Zivota je i t€sna spoluprace se sousednim domovem dichodct.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina (starosta obce, bez ¢j., ze dne 8. listopadu 2002).

2. Rozhodnuti o zméné v zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
(MSMT, ¢;j. 31 310/03-21, s ti€innosti od 1. zati 2004).

3. Ucebni dokumenty vzdélivaciho programu Zakladni Skola ¢.j. 16 847/96-2 schvaleny
MSMT dne 30. dubna 1996 s platnosti od 1. zati 1996

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii, bez data a ¢.j.
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, bez data a ¢.j.
Strategicky plan rozvoje Skoly, btezen 2003, bez ¢.j.

Organizacni 7ad z 31. srpna 2000, bez ¢.j.

Dodatek organizacniho radu z 30. prosince 2002, bez ¢.j.

o

. Casové-tematické plany sledovanych predmétii na skolni rok 2004/2005, bez &.j.
10.ICT plan skoly na rok 2005 (skolni rok 2004/2005), bez C.j.

11.Vypocet minimalni urovné vybavenosti vasi skoly PC stanicemi dle tzv. ICT standardu
vybavenosti skoly z 2. listopadu 2000, bez ¢.j.

12.Smérnice ¢. 2 ke stanoveni odmén pracovnikui skoly, ¢€.j.221/2001 z 28. biezna 2001

17



13.Smérnice ¢. 3 ke kritériim pro stanoveni vySe osobnich priplatkii, ¢.j. 377/2004 z 30.
dubna 2004

14.Plan kontrolni cinnosti teditele Skoly a zastupce reditele Skoly na Skolni rok
2004/2005 z 2. zari 2004, bez ¢.j.

15.Plan akci pro skolni rok 2004/2005, bez data a ¢.].

16.Rad skoly ¢.j. 531/2003 z 19. srpna 2003

17.Vyrocni zprava o cinnosti skoly za skolni rok 2003/2004 z 31. srpna 2004, bez ¢.j.
18.Meésicni zpravodaj o cinnosti skoly, srpen 2004, zati 2004, tijen 2004

19.Z4pisy z provoznich porad pedagogickych pracovnikil ze Skolniho roku 2004/2005
20.Zapisy z porad vedeni Skoly ze Skolniho roku 2004/2005

21.Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl skoly

22.Plany ttidnich uciteli na skolni rok 2004/2005

23.0sobni listy pedagogii — plan na $kolni rok 2004/2005

24.Ucebni plany pro vSechny tfidy Skoly (feditel, posledni aktualizace k 1. zari 2004)
25.Seznam zajmovych utvarti 2004 — 2005 (feditel, k 1. zati 2004)

26.Inspekéni zprava (CSI, ¢€.j. 031 46/00-2163, ukonéena 10. inora 2000)

27 Katalogové listy zakti 4., 5., 7. a 8. ro¢niku

28.Prehled zaku se specidlnimi vzdeélavacimi potrebami ve Skolnim roce 2004 — 2005
(feditel, bez data zpracovani, bez ¢.j.

29.Ttidni knihy — skolni roky 2003/2004 a 2004/2005

30.Rozvrh hodin (feditel, bez ¢.j., pro Skolni rok 2004/2005)

31.Individuélni vzdélavaci plany pro Skolni rok 2004/2005, bez data a ¢.j.

32.Plan prace vychovné poradkyné na Skolni rok 2003/2004, bez data a ¢.j.
33.Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2004/2005, bez data a ¢.j.
34.Hodnoceni minimdlniho preventivniho programu za Skolni rok 2003/2004, bez data a ¢.j.
35.8kolni program proti Sikané pro Skolni rok 2004/2005, bez data a &j.
36.Vysledky komerénich testl ze Skolniho roku 2003/2004

37.Prehled mimoskolnich aktivit Skoly a dalsi ¢innosti ze Skolniho roku 2003/2004
38.Dotaznik pro hodnoceni kultury skoly (ucitelé) ze Skolniho roku 2003/2004
39.Dotaznik pro hodnocent kultury skoly (Zaci) ze Skolniho roku 2003/2004
40.Udaje o vysledcich vzdélavani Zakii ze Skolniho roku 2003/2004

41.Posledni Jmenovani do funkce vedouci ucitelky ze dne 30. prosince 2002 vydané
feditelem Skoly pod ¢j. 596/2002

42.Vykaz o MS podle stavu k 30. 9. 2004, Skol (MSMT) V 1- 01
43.Prehledy vychovné prace pro skolni rok 2004 - 2005 dvou tfid

44 Prehledy o dochazce deti pro skolni rok 2004 -2005 dvou tfid
45.Evidencni listy viech 48 zapsanych déti v MS

46.Prihlasky do MS viech zapsanych 48déti MS

47 Skolni vzdélavaci program ,, Hrajeme si cely rok* s piilohami
48.Tridni vzdelavaci program dvou tiid

49 .Kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovnic - MS
50.Kontrolni a hospitacni zaznamy (rok 2003/2004 2004/2005) - MS
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51.Zapisy pedagogickych a provoznich rad za $kolni roky 2003/2004 a 2004/2005 - MS
52.Kniha tirazii zalozena dne 1. ledna 2003 - MS

ZAVER

Persondlni podminky zdakladni Skoly jsou velice piiznivé. Z celkového poctu vyucujicich
nemaji pouze dvé vysokoSkolské vzdélani, z toho jedna ho pravé dokoncuje. Skladba uivazki
vychazi 7 moZnosti malé Skoly a maximdlné respektuje specializaci ucitelit a jejich
zkuSenosti. Reditel systematicky motivuje pracovniky Skoly k dalSimu vzdélavani, &im#
vytvdaii prostor pro jejich staly profesni riust. Organizace Skoly, stejné jako systém vedeni
a hodnoceni zaméstnancii, umoZiiuji bezproblémovy chod viech jejich soucdsti.
Materidlné-technické zabezpeleni vyuky umoZituje realizovat vzdélavaci a vychovnou
cinnost ve Skole na velmi dobré uirovni. Prostorové podminky vyhovuji poZadavkim kvalitné
vedeného vyucovaciho procesu. Inventdi ucebnich pomiicek je dostatecny a odpovida
potiebdm %dkii. Skola je vybavena také zdakladni odbornou literaturou pro pedagogy a %iky
i zakladni didaktickou technikou. Rezervy byly zaznamendny v oblasti vypocetni techniky,
kterd je ponékud zastarald a neumoZiiuje optimdlni vyufiti vyukového softwaru. Reditel
Skoly intenzivné pracuje na zlepSeni této situace.

Uroveii vyuky ve sledovanych piedmétech byla velmi dobrd. Utitelky organizacné zvlddaly
rozvrieni hodin a pFi své prdci Casto vyuZivaly rozmanitych forem a metod uceni.
Vyucovani probihalo v pFijemné atmosféie, Zdci pracovali s chuti a se zdjmem, do vyuky se
aktivné zapojovali, nebdli se projevit sviijj ndazor nebo o problému diskutovat. Ve vSech
hodindach bylo patrné jejich vedeni k samostatnosti a k rozvoji vzdjemné spoluprdce,
opomijena nebyla diferenciace v pristupu k Zakim s riznymi vzdélavacimi potiebami.
Rezervy se objevily v oblasti planovani nékterych hodin ave vyuZivani dostupného
materidlné-technického vybaveni S$koly, piedev§im didaktické techniky v nékterych
Dpiedmeétech.

Mateiska Skola ma vzhledem k zamérim vzdélavaciho programu velmi dobré persondlni
podminky. Odborna a pedagogicka zpiisobilost, dlouholeta praxe v oboru, zdjem ucitelek
o praci a uplatiiovani poznatku z dal§iho vzdélani priznivé ovliviiuji kvalitu prdace. Vedouci
pracovisté vytvdii prostor pro seberealizaci jednotlivych Cclenii kolektivu a vede je
k zodpovédnému plnéni uloZenych ukoli.

Prostorové podminky vytvdieji bezpecné, hygienické a estetické prostiedi. Ze soucasnych
gjisténi je zirejmé, Ze se materidalné-technické podminky piedSkolniho zaFizeni pribéiné
zkvalitituji. Pedagogicky kolektiv se v ramci svych moZnosti podili na upravé prostiedi.
Mateiska Skola vytvaii velmi dobré podminky pro osobnostni rozvoj déti. Vzdélavaci proces
je realizovan prevainé modernimi formami a metodami, které jsou 7 hlediska rozvijeni
détské osobnosti podporujici. Vnitini klima je podnétné, ucinné rozviji socidlni vitahy,
podporuje aktivitu, déti jsou vedeny k samostatnosti. Ucitelkam se daii velmi dobie
napliiovat cile stanovené ve Skolnim vzdélavacim programu. Kvalita vychovné-vzdélavaciho
procesu md trvale velmi dobré vysledky.

Porovndanim aktudlnich vysledkii a zavériu posledni inspekce byl zjistén pozitivni kvalitativni
posun ve v§ech kontrolovanych oblastech.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Miroslava Hajkova M. Héjkova v.r
Clenové tymu Mgr. Zdenka Fadrna Z.Fadma v.r.
Ing. Jan Kejklicek J. Kejklicek wv.r.
Ing. Viaclav Grousl V. Grousl v.r.
Mgr. Jaromira Pechova J. Pechova wv.r.
V Praze dne 27.12. 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy:  6.1.2005
Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Roman Kotlat R. Kotlaf v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Uciiovskd 1/100, 190 00 Praha 9. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis prijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad Stredoceského kraje 20.1.2005 c5-1003/05-5219

Ztizovatel 20.1.2005 ¢5-1003/05-5219

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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