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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni skola Frydek-Mistek - Chlebovice, je malotiidni Skola s péti rocniky a byla aktudlng
zatazena do sité §kol, predikolnich a $kolnich zafizeni Rozhodnutim Skolského tfadu Frydek-
Mistek ¢j.: Skol. 499/99-Rud ze dne 28. prosince 1999. Skola nema pravni subjektivitu.

Ve skolnim roce 2001/2002 ma Skola 61 zaku, kteti jsou rozdéleni do Ctyf tiid, pfiCemz je
spojen druhy a tfeti ro¢nik. Soucasti Skoly je Skolni druZina s jednim oddélenim. Stravovani
zakl je zajiSténo ze Skolni jidelny matefské skoly.

V prvnim az patém rocniku je vyucovano podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola
schvaleného MSMT CR dne 30. dubna 1996 pod ¢j.: 16 847/96-2, véetn¢ Uprav a dopliki.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Inspekce se zaméfila na posouzeni kvality vzdélavani v Ceském jazyce, matematice,
pfirodovédé¢ a anglickém jazyce. Hodinové dotace sledovanych pfedméti odpovidaji
schvalenym uéebnim plantim. Clenéni u¢iva do jednotlivych roénikii je v souladu s u¢ebnimi
osnovami. Tematické plany jsou fadné a piehledn€ zpracovany.

Pracovni prostiedi je piijemné, odpovidd psychohygienickym pozadavkiim a pisobi velmi
podnétné. Na chodbach a schodisti jsou vkusné umistény prace zakl, mapy ¢i jednotlivé
pomucky pro nazornou vyuku. Ucebny jsou vybaveny pievazné¢ modernim a odpovidajicim
Skolnim nabytkem (v prvni, druhé a tieti tfidé ma kazdy zak samostatnou lavici), kobercem,
nasténnymi tabulemi sucivem (Cesky jazyk, matematika, anglicky jazyk, pfirodovéda,
vlastivéda atd.) a jsou opét velmi vkusné vyzdobeny zdkovskymi vyrobky a vykresy. Skoro
v kazdé tfid¢ je barevny televizor, video, radiomagnetofon a klavir ¢i klavesové nastroje. Ve
treti tfid¢ jsou navic k dispozici Ctyfi pocitace, které slouzi k vyuce €i procvicovani uciva
(matematické, ptirodovédné a jazykové programy, encyklopedie, slovniky atd.). Tyto pocitace
jsou propojeny v siti a zdci mohou v ramci piestavek ¢i v odpolednich hodinach surfovat po
Internetu. V této tfidé se mimo jiné vyucuje anglicky jazyk a ptirodovédné predméty. Pocitace
maji zvukové karty a jednotlivd pracovisté jsou vybavena sluchatky. Je zde i umistén
pocitadovy digitalni mikroskop Intel QX3(tm). Skola nema vlastni t&locviénu, télesna vychova
se vyucuje v podkrovni tiidé, které je vybavena potfebnym télovychovnym naradim a nacinim.
Materidlni vybaveni Skoly ucebnimi pomtickami, informacni technologii a dal$imi materidly
odpovida potfebam zvoleného vzdé&lavaciho programu. Vybavenim didaktickou a vypocetni
technikou je vysoce nadstadartni.

Formy a metody vyuky v hospitovanych hodinach byly pestré, vyrazné aktivizovaly zaky a ve
svych disledcich byly efektivni. Podil frontdlnich postupti, skupinovych ¢innosti i samostatné
prace byl vyvéazeny, umozioval vyuziti individudlnich schopnosti a potieb zakli. Ve vsech
fazich opakovani, procvicovani a vykladu nového uciva byly vyuzivany nazorné pomicky
a pfipravené zéapisy na tabuli. V jazykovém vyucovani byly rozvijeny metody podporujici
zapamatovani u¢iva a upeviovani vétné ramcové stavby.

Ve vSech hodinach se uplatiiovala vstupni i pribézné motivace, ucitelky citlivé vyuzivaly vSech
vychovnych momentl k rozvoji spolecenského chovani a citového vniméani. Motivaéni metody
vychézely z pojeti projektového vyucovani, uplatnily se prvky dramatické vychovy, funkéné
bylo vyuzivano mezipfedmétovych vztaht. Slovni hodnoceni individudlnich i skupinovych
¢innosti bylo zdiivodnéné a mélo charakter pozitivniho posilovani. U¢inné byla vyuzita metoda
uceni chybou, kterd umoznovala vyu€ujicim kontrolu pochopeni probirané latky a vedla Zaky
k sebehodnoceni.
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Vyjadiovaci schopnosti zaka byly cilené rozvijeny, origindlni myslenky obsaZené v jejich
odpovédich byly akceptovany. Hodina anglického jazyka ve ¢tvrtém ro¢niku byla pfimétenym
zpisobem dusledné vedena v anglicting, Zzaci velmi dobfe reagovali a sami se do aktivni
komunikace zapojovali.

V hodiné ptirodovédy byl Gceln¢ vyuzit digitalni mikroskop a zaci méli pfipravené samostatné
referaty k danému ucivu. U¢itelky vyuzivaly znalosti zakl z ptedchazejiciho vyucovani, z jejich
Zivota, osobnich zkuSenosti a z oblasti jejich zajmd.

Osobnost zéka byla respektovana, komunikace byla zaloZzena na vzajemné diivéfe. Ve vSech
sledovanych hodinach bylo pracovéano s chybou a byla uplatilovana zpé&tna vazba.

Vyucovaci proces probihal v klidné pracovni atmosfére, projevy nezddouciho chovani zaki se
nevyskytly.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Koncepcéni planovani uciva a bezprostiedni piiprava vyuky byly hodnoceny jako vynikajici.
Persondalni podminky vzhledem k malotiidni Skole jsou optimalni, vSichni vyucujici pracuji
trvale na svém vlastnim zdokonaleni (jazykova a pocitacova gramotnost). Vybaveni
pomiickami a jejich vyuZiti ve vyuce je nadstadartni, prostorové podminky a pocty Zdki
umoZiiuji stiidani riaznych forem a metod vyuky. Psychohygienické zdsady jsou
respektovany. Souhrnné jsou podminky vyuky hodnoceny jako vynikajici. Organizace,
formy a metody vyuky se u jednotlivpch ucitelir v souvislosti s délkou praxe a aprobace
neliSily a jsou hodnoceny opét jako vynikajici. Motivacéni metody byly zaiazovdany v uvodu
i prithéhu  hodin, hodnoceni mélo charakter pozitivniho posilovini. Komunikace
a interakce se liSila hlavné podle typu hodiny, ale i tyto oblasti byly hodnoceny jako
vynikajici.

Vzhledem k popsanym jeviim je kvalita vzdélani ve sledovanych predmétech hodnocena
Jjako vynikajici.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Skola ma zpracovan roéni plan 3koly, ktery vychazi z podrobné analyzy lofiského kolniho
roku a je rozpracovan do jednotlivych konkrétnich oblasti ¢innosti Skoly (oblast vychovné
vzdélavaci, oblast dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, oblast aktivit mimo
vyucovani, oblast materidlné technickd a oblast fidici prace). Formou pfiloh tohoto planu jsou
(napt. plan kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti, plan dalSiho vzdélavani). Dlouhodoba koncepce
rozvoje Skoly vychédzi z podrobné analyzy minulych let a zahrnuje tyto priority: zachovani
a udrzeni stavajictho poctu zdki, stabilizace pedagogického sboru, zlepSeni materialné
technického stavu budovy a vybaveni, pfistavba télocvicny. Tyto priority ve spolupraci
s mistnimi organy, spolky a sdruzenim rodicu se dafi postupné napliiovat.

V ramci letoSniho vyro¢i 100 let Skoly v Chlebovicich je vypracovan celoro¢ni projekt
,,Babicko, prosim, povidej“, ktery zahrnuje devét stézejnich témat pro jednotliva udobi a ktera
jsou rozpracovana do jednotlivych predmétli (napt. ucebnice kdysi a dnes, oblékani, tfida atd.).
Soucasti tohoto projektu jsou i1 vystavy ¢i besedy s pamétniky.

Zakim jsou nabizeny tyto krouzky: mlady ochrance piirody, dovedné ruce, tane¢ni, hra na
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flétnu, zdravotnicky, dva krouzky anglické konverzace a ndbozenstvi. Pravidelné je zajistovan
nejen plavecky vycvik, ale i brusleni.

Oblast planovani je hodnocena jako vynikajici.

Organizovani

Organiza¢ni uspofadani Skoly mé stanovena sva pravidla, kterd jsou vSemi, zaky i vyucujicimi
respektovana. Chod Skoly se fidi vnitfnim fddem a rozvrhem hodin.

Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogickd rada, vSichni pedagogicti pracovnici jsou
pak pravideln¢ informovani na pedagogickych radach a na pravidelnych provoznich poradach.
Vyucujici maji volny pfistup k informacim, které jsou prehledné umistény ve sborovné Skoly
(mé&si¢ni plany, informace od referatu Skolstvi p¥i OkU Frydek-Mistek, piehled soutézi
a riznych akci atd.). Ve sborovné je rovnéz volné k dispozici pocita pfipojen na Internet.
Rodice a zakonni zastupci ziskavaji potfebné informace o prospéchu a chovéani predevsim
prosttednictvim zakovskych knizek a na tiidnich schiizkach nebo po domluvé kdykoliv. Skola
formou osobnich dopisii Ctvrtletné informuje Zzaky (rodice) o prospéchu a chovani, které je
soucasti zdkovské knizky.

Skola se velmi dobfe prezentuje na vefejnosti svymi jiz tradi¢nimi akcemi, které maji znaénou
podporu ze strany rodi¢i, mistnich spolkli a organti samospravy (akce pro seniory, Den matek,
Letni vecer, Vano¢ni besidka, Pasovani prviacki, Vecirek pro rodice, Zamykani skoly, atd.).
Velky ohlas maji také jiz pravideln€ pofadané soutéze, kulturni ¢i zdbavné akce: Drakidda, Den
jodu, Den Zemé, détsky karneval, navstévy divadelnich a kulturnich pofadti, Pikomat, dopravni
soutéz Zlata zebra, atd.

Vyroéni zprava o Ccinnosti Skoly poskytuje veskeré informace predepsané zidkonem
a rekapituluje veskeré déni ve $kole. Skola vede kroniku, ale i fotokroniku z akci §kolou
poradanych.

Pro svou dalsi praci vyuZziva feditelka Skoly podnéty a ptipominky od pracovniku Skoly, organti
statni spravy a samospravy, rodict i1 dalSich partnerti.

Oblast organizovani je hodnocena jako vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka 3koly uplatiiuje pievazné demokraticky styl fizeni s participaci spolupracovnikii
a podafilo se vytvofit dé€lny tym, ktery je tvofen pfevazn€é mladSimi perspektivnimi
pracovnicemi. VSichni vyucujici si navzdjem neformalné piedavaji zkuSenosti a poznatky,
provadéji vzajemné hospitace a ukdzkové hodiny, které pak rozebiraji.

Ctyfi vyucujici, které vyuéuji na $kole spliuji pozadavky odborné a pedagogické zpiisobilosti.
Reditelka $koly méd vytvofena kriteria pro osobni hodnoceni a mimotfadné odmény

zaméstnanctl, které jsou ud€lovany vétSinou za dobrou prezentaci Skoly na vefejnosti a za
splnéni konkrétnich tkoll. Tato kriteria jsou vS§em pracovniklim znama.

Oblast vedeni a motivovani je hodnocena jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontrolni cinnosti vychdzi zplanu kontrolni Cinnosti. Pribézné jsou provadény
kontroly pedagogické dokumentace tfidniho ucitele, kontroly plnéni ucebnich plani, kontroly
zakovskych knizek. Reditelka provadi hospitacni ¢innost, vede si zdznamy a nasledné
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vyhodnocuje hodiny s danymi vyucujicimi, které je prevazné motivaéni a jejiz cilem je
predevsim zlepsit kvalitu vyuky.

Systém kontroly provozu Skoly je funkéni a podili se na ném kromé feditelky $koly i Skolnice
v rdmci svych stanovenych povinnosti.

Systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanizmii jsou hodnoceny jako vynikajici.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola md stanovena jasnd pravidla fungovini se zabezpeCenim dostatecnych zpétnych
vazeb. U sledovanych piedmétii jsou podminky vzdélavani hodnoceny jako vynikajici.
Celkové jsou podminky vzdélavani zakladni Skoly hodnoceny i pies absenci télocvicny jako
vynikajici.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Skolsky ufad Frydek-Mistek stanovil zékladni $kole rozpocet neinvesti¢nich vydajii na rok
2000 veetn€ limitu zaméstnanci. Od 1. zati 2000 v souvislosti s novou organizaci Skoly
a s naristem hodin vyuky doSlo ke zvySeni o 0,3 prepocteného poctu pedagogickych
pracovnik.

Skutecné cerpani neinvesticnich vydajii bylo vyssi nez stanovil rozpocet NIV. V rozhodujici
mife se jednalo o mzdové ndklady a zdkonné odvody. Mzdové prostredky byly ucelné
vynaloZeny a vzhledem k schvalenym u¢ebnim dokumentiim efektivné Cerpany.

Podil ptispévku ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich nakladech €inil 69%.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Limit pfepocteného stavu zaméstnancl, vcetné Upravy od 1. zafi 2000 a s ohledem
na nemocnost a nepracovni Uraz, zékladni $kola dodrzela.

Princip ¢erpani nenarokovych slozek platu 80 % : 20 % nebyl dodrzen, rozdéleni mezi osobni
piiplatky a odmény zékladni skola provedla v poméru 68,7 % : 31,3 %.

Zakladni Skola mela stanovena kriteria pro pfizndni osobnich pftiplatkli pedagogickych
1 spravnich zaméstnancli, kterymi hodnotila dlouhodobé pracovni vysledky nad ramec
vychovné vzdélavaciho procesu, metodickou cCinnost, tvorbu pomticek, mimotadnou aktivitu
apod.

Stanoveni vySe 1 pfiznani osobnich piiplatkii a odmén bylo v souladu s platnou legislativou pro
odmenovani ve Skolstvi.

Prosttedky FKSP $kola sdruzovala se zakladni Skolou Sviadnov. Hospodarem byla pracovnice
této Skoly, kterd méla uzavienou dohodu o hmotné odpovédnosti, vedla evidenci majetku
potizeného z FKSP a provadéla jeho inventarizaci. Pokladna FKSP nebyla zfizena.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV
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Cerpani vech limitt p¥idélenych na zékladé poétu zaki dle zahajovaciho vykazu, tj. zejména
limithh na ucebnice, ucebni pomicky véetné integrovanych zaki, na Skolni potfeby, na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki, bylo realizovano prostfednictvim Sluzby Skole Frydek-
Mistek, ktera naklady sledovala a evidovala.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

Ugelové prostiedky nebyly piidéleny.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostredkii

Investi¢ni prostiedky nebyly pridéleny.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyroéni zprdva o hospodafeni Skoly méla vypovidajici hodnotu a obsahovala veSkeré
nalezitosti, které vyzaduje platna legislativa o statni spraveé a samosprave ve Skolstvi.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Porovndanim rozpoctu neinvesti¢nich vydajit za kalenddini rok 2000 se mzdovou
rekapitulaci a kontrolou podkladii o skutecném cerpani ONIV bylo ovéieno, Ze prostiedky
ze statniho rozpoctu byly pouZity ucelné a efektivne.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Inspekéni podkladovéa dokumentace
e Zfizovaci listina Zakladni Skoly Frydek-Mistek - Chlebovice ze dne 26. ¢ervna 2001

e Povinnd dokumentace Skoly podle § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich skol, stiednich skol a vyssich odbornych skol, ve znéni pozdéjsich predpist

e Plan préce Skoly na Skolni rok 2001/2002, v¢etné& piiloh

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2000/2001

e Tematické plany vyucujicich

e Rozpocet neinvesti¢nich vydajli na rok 2000

e Zména rozpisu rozpoctu v souvislosti s novou organizaci $kol ve skolnim roce 2000/2001
s u¢innosti od 1. zati 2000

e Mzdova rekapitulace za obdobi leden 2000 aZ prosinec 2000

o Cerpani viech limiti z ONIVu za rok 2000

e Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2000

¢ Organizace Skoly pro $kolni rok 2000/2001
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ZAVER

Pozitiva:
e Prezentace Skoly na vefejnosti
e Pestrd nabidka volitelnych krouzk a mimoskolni ¢innosti

¢ Nadstandardni vybavenost u¢eben

Od predchazejici inspekce doslo k vyraznym pozitivnim zméndm (rekonstrukce budovy
stabilizace pedagogického sboru, vybavenost u¢ebnimi pomiickami).

Pro vykon inspekcéni a kontrolni Cinnosti byly vytvoieny dobré podminky.
Kvalita vzdélani ve sledovanych piedmétech i podminky vzdélavani zakladni Skoly jsou
hodnoceny jako vynikajici.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Karel Richter e
Clenové tymu Mgr. Marie ZidkovaA e,
Dalii zaméstnanci CSI Milada Byrtusova
Bedriska Starzewska
Ve Frydku-Mistku dne 12. Ginora 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 13. tinora 2002
Razitko
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Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Mgr. Alena Hadwigerovd e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd urover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji prithéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky ttad Moravskoslezského 2002-02-28 142 096/02-005134

kraje, odbor skolstvi, mladeze a
sportu, 28. fijna 117,
702 18 Ostrava 2

Méstsky urad Frydek-Mistek, odbor 2002-02-28 142 097/02-005134
Skolstvi a kultury, TéSinska 1147

738 00 Frydek-Mistek

Rada skoly Neni zfizena.

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.
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