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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vzd€lavaci a vychovné Cinnosti v zakladni Skole vzhledem ke
schvalenym u¢ebnim dokumentim v dob¢ inspekce,

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cCinnosti v zakladni skole
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim v dobé¢ inspekce,

% prubehu a vysledkl vzdelavani a vychovy v matematice, ptirodovéde a prvouce vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentiim v dobé¢ inspekce,

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace v matefské Skole vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu v dob¢ inspekce,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace v matefské skole vzhledem
k realizovanému vzdelavacimu programu v dobé¢ inspekce,

% pribehu a vysledkti vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole v dobé inspekce.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Neuplna zakladni Skola je ptfispévkovou organizaci od 1. ledna 2003, jeji soucésti jsou
matei'skd $kola, $kolni druzina a §kolni jidelna. Zfizovatelem je mésto Frydek-Mistek, M&U
sidli na adrese Radni¢ni 1148, 738 22 Frydek-Mistek.

Zakladni $kola (dale ZS) s kapacitou 60 zaki organizuje ve $kolnim roce 2003/2004 vyuku 44
zakl ve tfech tfidach. V I. tfid¢ je slouc¢eny 1. a 2. ro¢nik, ve II. tfidé 3. a 4. rocnik,
samostatné je vyudovan 5. roénik. Zaci pokra¢uji v plnéni povinné $kolni dochézky ve Starém
Meéste, Frydku-Mistku a Raskovicich.

Jednotiidni matef'sk4 $kola (dale MS) s kapacitou 30 zak(i ma zapsano 20 déti a denni provoz
od 6:30 hodin do 15:30 hodin.

Skolni druzina ma kapacitu 30 zakd, k pravidelné dochéazce je zapsano 25 Zaki. Denni provoz
je zajistén od 11:30 hodin do 15:00 hodin.

Skolni jidelna s kapacitou 80 jidel piipravuje hlavni jidlo (obédy) 64 zakli a zaméstnanci.
Skola nabizi zakiim 12 zajmovych krouzkii a zajistuje logopedickou pééi. Diléi celoskolni
a rocnikové projekty potvrzuji uplatiiovani prvkit kooperativniho uceni a environmentalni
vychovy. Jako soucést vychovného systému piisobi mimovyucovaci vychovné-vzdélavaci
aktivity a mimoSkolni kulturné-spolec¢enské i sportovni akce. Mimo jiné sleduji ucelné
naplilovani volného €asu zaki a prezentaci prace Skoly mezi rodi¢ovskou vetfejnosti.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDF;LAVACi A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Kolektiv pedagogickych pracovnikil tvofi sedm ucitelek.

Vsechny tii téidni uéitelky v ZS maji pozadovanou odbornou a pedagogickou zpiisobilost.
V dobé¢ inspekce byla jedna v nemocenském stavu a zastupovala ji dichodkyné. Jednotlivé
ro¢niky a predméty ptidélila feditelka s pfihlédnutim k jejich zkuSenostem ptipadné
odbornosti, sama je tfidni v I. tfid€. Celkem 8 hodin hudebni vychovy a anglického jazyka uci
absolventka konzervatofe se specializaci k vyuce zpévu na konzervatofich a zikladnich
umeleckych Skolach. V soucasné dobé se pfipravuje na statni zkousky z anglického jazyka.
Dalsich 7 hodin u&i vychovatelka SD, a to prvouku, vytvarnou a t&lesnou vychovu.
Uvedenych 15 hodin z celkového poctu hodin stanovenych ucebnim planem realizovaného



vzdélavaciho programu, tj. 21,4 % je vyucovano nekvalifikované, avSak efektivné. Absence
pozadovaného vzdélani je kompenzovana tzkou vzajemnou spolupraci a zdjmem o odborny
rast. Obé ucitelky matetské Skoly a vychovatelka Skolni druziny jsou kvalifikované.
Vychovny poradce neni jmenovan.

Organizacni struktura je sohledem na velikost Skoly jednoduchd, ucelna a funkeni.
Organizacni 7ad, Vnitini Fady MS a ZS a dal§i vnitini pokyny vymezuji jednozna¢né denni
provoz. Dil¢i ukoly navazujici na vychovné-vzdélavaci ¢innost zabezpecuji tzv. koordinatoti
s odpovidajicimi kompetencemi. Ty ma i ucitelka povéfena fizenim MS. Vnitini spoluprace
mezi vSemi pedagogy Skoly je vynikajici, je vytvoren systém vzajemné zastupitelnosti.
Informovanost zaméstnancit zajistuje feditelka béZnou komunikaci, provoznimi poradami
a schiizkami metodického sdruzeni. Pisemné podklady jsou zaméstnanciim dostupné
v feditelné. Funkéni informacni systém potvrzuje existenci kolektivni spoluzodpoveédnosti.

Kolektiv u¢itelek ZS plisobi soucasné jako metodické sdruzeni a poradni organ feditelky.
Schéazi se na operativnich i pravidelnych schiizkach, kterych se podle potieby ucastni
vychovatelka SD i uéitelka povéfend fizenim MS. Didaktickd komunikace ma konkrétni,
pfedem planovany obsah. Operativni schlizky jsou svolavany pii potiebé feSit vzdélavaci
problém, podat informaci ze vzdélavaci akce, pfipravit nebo vyhodnotit mimovyucovaci
aktivitu. Metodické sdruzeni dobfe spolupracuje sMS a s1.ZS ve Frydku-Mistku.
Kooperativni formy prace vhodné podnécuji pedagogickou angazovanost ucitelek, které jsou
oteviené vii€i zmeéndm a inovacim.

Reditelka vyuZiva podrobnou znalost potfeb provozu, se zaméstnanci je ve stalém kontaktu
a spoluvytvaii pozitivni klima Skoly. Zpracovala potfebné pisemné podklady, uplatituje
tymovou spolupraci a pifejima ulohu koordinatora. Soustfedi se na piipravu kvalitniho
materidlné-technického zazemi podporujicitho efektivitu vyuky. Je vyrazné sociadlné
orientovana, mnohdy ovliviiuji jeji rozhodovéani emoce. Je vynikajici ucitelka a pfima prace se
zaky je ji stale nejblizsi.

Dtraz klade na vysledky uceni, efektivitu vyukovych forem, vzajemnou provazanost
vychovné-vzdélavaciho systému a vyuZzivani ucebnich pomicek a pomocnych materiall.
Soucasti dokumentu Organizace Skolniho roku 2003/2004 je vetejny, podrobny plan
hospitaci, véetn¢ jejich cile. V letosSnim Skolnim roce hospitovala v jedendcti hodinach.
Zaznamy poskytuji potiebn¢ informace o metodach vyuky a jejich G¢innosti. Kvalita hodin
hospitovanych CSI potvrzuje Gi¢innost kontroly p¥imé prace u¢itelek. Kontrolni &innost ve
vztahu k pedagogickému procesu v MS provadi vyhradné ucitelka povéfena fizenim.

Pribézné, podle planu, kontroluje feditelka dokumentaci a provoz Skoly, vcetné oblasti
hygieny a bezpe&nosti, provoz MS je v kompetenci ugitelky povéiené fizenim. S piihlédnutim
ke konstatovanému pozitivnimu klimatu Skoly se projevuje pokles pozornosti v oblasti
hospodareni, kde byly zjistény nedostatky. Kontrola neprobiha ve Skolni jidelné. Vysledky
kontrolni ¢innosti jsou pfedmétem vzajemnych diskusi, pfijimana opatfeni sleduji pozitivni
posun. Funkéni zpétnou vazbu potvrzuje bezproblémovy provoz Skoly i jejich soucasti,
Cistota, materialni vybaveni, vytvafreni novych vyukovych prostor atd.

Kolektiv pedagogil je pracovity, kreativni a tvofivy. Reditelka citi potiebu jedné personalni
zmény. Zéasadni obména neni aktudlni, ocekava se navrat ucitelky z matei'ské dovolené.

Utast na dalsim vzdélavani si uéitelky rozdélily podle jednotlivych pfedmétii v navaznosti na
individudlni z4jmy. Nejen fada osvédceni, ale i jednotné pojeti vyuky, zdlraziujici aktivni
podil Zéka na sebevzdélavani, potvrzuji uplatnovani ziskanych informaci a podnéti.
Pravidelné sebehodnoceni provadi Skola prubézné na pedagogickych radach, provoznich
poradach a schiizkdch metodického sdruzeni. Na zaklad¢ analyzy minulého Skolniho roku je
zpracovavan novy plan prace, ktery stanovi hlavni tkoly vychovné-vzdélavaciho procesu i



rozsah Skolnich vzdélavacich akci a kulturné-spolecenskych aktivit. Motivacné pusobi
ovzdusi diveéry mezi pedagogickymi pracovniky, zdjem o dobré jméno Skoly v obci, systém
moralnitho 1 finanéniho ocenovéani (podé€kovanim na poradéach, zdivodnéné piidélovani
nadtarifnich slozek platu a mimofadnych odmeén).

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Budova skoly z roku 1931 je celkové udrZzovana a plisobi pravnym dojmem. Na zadni trakt
navazuje malé asfaltové htisté, k dispozici je zahrada, letni télocvi¢na a ucebna. Vyukové
prostory a socilni zdzemi jsou vzhledem k poétu zakd dostacujici. Skola vyuziva i blizkou
obecni télocvi¢nu a knihovnu.

V suterénu patrové budovy jsou mistnosti vyclenéné pro skolni druzinu, kuchyn a jidelna.
V prvnim podlazi je herna MS, odborna u¢ebna hudebni vychovy s videotechnikou a mala
télocviéna (vyuzivaji MS i ZS). Prostory pro MS jsou posouzeny jako malé, aktualni stav
zapsanych déti tyto specifické podminky realn€ zohlediiuje. Zatizeni herny je nesourodé, jeho
nadmérné mnozstvi omezuje prostor a snizuje jeho piehlednost. Zfejmy je zamér uclitelek
poskytnout détem, zejména pro spontdnni ¢innosti, maximum materidlnich podnéti. Kvalita
vnitiniho zafizeni je vétSinou primérnd, détsky nabytek v hracich koutcich vykazuje vyssi
miru opotiebeni. Vynikajici je vybaveni uc¢ebnimi pomiickami a hrackami. Déti maji pod
vedenim uditelek ptistup ke dvéma pocitac¢iim s vhodnou softwarovou vybavou a k internetu.
Vyuzivaji keramickou pec, hrn¢ifsky kruh a kopirku. Pomiicky postihuji rovnomérné vSechny
oblasti vychovné-vzdélavaci ¢innosti a rozvijeji z4jmovou orientaci jednotlivych déti.

Ve druhém podlazi jsou tfi kmenové tfidy, kabinet s vypocetni technikou (k dispozici vyuce)
a feditelna, kterou mohou sdilet ve volném case i ucitelky. Neni vSak vybavena piihodnymi
pracovnimi misty. ZAici maji vyhovujici udebnice. Poloodborné publikace (hlavné
encyklopedie a knihy s pfirodovédnym zaméfenim) jsou umistnény piimo ve ttidach. Ve
Skole je dostate¢né mnozstvi ucebnich pomicek, nasténnych tabuli a didaktické techniky,
schazi zpétné projektory. Z osmi pocitacl, které jsou zaktim k dispozici, 1ze uplatnit vzhledem
k dostupnosti softweru a pfipojeni na internet ve vlastni vyuce pouze Ctyfi.

Cilem 3koly je stat se komunitnim centrem obce. Rada konkrétnich aktivit, napf. spole¢né
dilny déti a rodicl, besedy s odborniky pro rodice, zajiStovani pfistupu k internetu byvalym
zaktim Skoly, potfadani kulturné-spolecenskych akei a spoluprace s dal§imi sloZzkami hovofi
o uspé&sné realizaci toho zaméru.

ZlepSovani materidlné-technickych podminek je trvalym ukolem feditelky, ktery ve
spolupréci s metodickym sdruzenim ucelné realizuje. Praci s uc¢ebnimi pomiickami a jeji podil
na zvySeni efektivity uceni sleduje v rdmci hospitaci.

Materidlné-technické podminky v zdakladni a mateiské Skole jsou v souhrnu hodnoceny
Jjako velmi dobré s vyraznymi pozitivy.



HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Vyuka v ZS probiha podle udebnich dokumentii vzdélavaciho programu Zakladni $kola &j.
16847/96-2 s platnosti od 1. 9. 1996 ve znéni uprav ¢j. 25018/98-22 s platnosti od 1. 9. 1998.
Ve skole nejsou Zaci se specifickymi poruchami uceni zatazeni v béznych ttidach (integrovani
Zaci).

V MS pracuji podle vlastniho Skolniho programu pro piedskolni vzdélavini — Lesni skolka,
ktery je zpracovan vsouladu s Rdmcovym programem pro predskolni vzdélavani
(¢j. 14 132/01-22). V jeho ptilohach jsou uvedeny v navaznosti na vzdélavaci koncepci také
organiza¢ni a provozni podminky jeji realizace.

Vzdélavaci program je v souladu s udaji v rozhodnuti o zaiazeni do sité skol.

Organizace vyucovaciho procesu i vlastni vyuka se fidi platnymi ucebnimi dokumenty
(vzdélavacim programem, ucebnim planem, ucebnimi osnovami, tematickymi plany pro
jednotlivé pfedméty). Ucebni plan doplituje nepovinny predmét ndboZenstvi. Vyucujici maji
zpracovany tematické plany, které obsahové naplituji osnovy, navaznost uciva jednotlivych
ro¢nikil je prokazatelna. V souladu s osnovami je v tematickych planech ptirodovedy ve 4.
a 5. ro¢niku zatfazena vychova ke zdravi, prvky environmentalni vychovy jsou uvadény
i v planech prvouky. Dédle jsou v planech prvouky, vlastivédy, slohu, pfirodovédy a télesné
vychovy zafazena témata tykajici se ochrany ¢lovéka za mimotadnych situaci.

Srovnadni uc¢ebniho planu s rozvrhem hodin a tfidnimi knihami potvrzuje jednotnost plant
a realné skutecnosti. Tematické plany jsou v souladu s osnovami, které byly v dobé inspekce
plnény.

Vyse uvedena dokumentace prikazné zachycuje pritbéh vzdélavani.

Vyuka je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty vzdélavaciho programu.

Dodrzovani ucebnich osnov je soucasti planu kontrolni a hospitacni ¢innosti. Plan je pribézné
realizovan. Inspekénim zjiSténim je, Ze v matematice v 5. ro¢niku byly probirdny ¢asti uciva,
které jsou soucasti tematickych celkd zafazenych do vysSich ro¢nikii. Tim je prokazéano, Ze
obsah wuciva nebyl sohledem na aktualni slozeni tfidy pfizplisoben moZnostem
a pfedpokladiim zakt. Opatfeni k napravé ptijalo bezprosttedné metodické sdruzeni.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.

Organizace vyu€ovani a pfestavek respektuje pravni piedpisy. Zacatek vyuky je stanoven na
8:00 hodin, hlavni pfestavka je po druhé vyucovaci hodin€. Stavba rozvrhu hodin odpovida
psychohygienickym zésaddm. Vnitini 7ad skoly obsahuje vSechny vyhlaskou stanovené
okruhy a vhodnymi formulacemi vymezuje pravidla vnitfniho rezimu. Jeho soucésti jsou
prava zakul. Jsou zpracovany fady télocvi¢ny, Skolni druziny, skolni jidelny.

Rodice jsou dostate¢né a prabézné informovani o vysledcich prace jednotlivych zaka i Skoly.
Kromé dennich neformadlnich rozhovort jsou svolavany pravidelné tifidni schiizky, podrobné
informace o provozu a nabidce mimovyucovacich aktivit ziskavaji rodi¢e v pisemné podob¢.
Bezproblémové zaSkoleni sleduje feditelka pisemnym hodnocenim zakt 1. tfid, které pro
rodide zpracovava za kazdy mésic. Skola se prezentuje fadou mimovyucovacich aktivit,
jejichz podrobny vycet uvadi Vyrocni zprava skoly za Skolni rok 2002/2003. Rada skoly neni
zfizena, aktivné pracuje Sdruzeni rodict a ptatel Skoly (bez registrace).

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.



Z oblasti vychovného poradenstvi se S§kola zaméfuje na prevenci negativnich jevl a na Zaky
s poruchami uceni a chovéni. Je zavedena funkce metodika pro praci se Zaky s poruchami
uceni a chovani a funkce koordinatora protidrogové prevence. Minimalni preventivni
program je souhrnem konkrétnich terminovanych akci i dil¢ich tkoli pro tfidni ucitelky,
vychovatelku, vedouci zajmovych krouzki i feditelku. V dobé inspekce skola nevykazovala
zaky s poruchami uceni. Aktudlni vzdélavaci problémy jednotlivych zakid fesi vyucujici
douCovanim, projevy asocialniho chovani pfiméfenym rozborem vychovné situace ve tiidé.
Ve Skole nejsou neprospivajici zaci, vychovna opatieni do doby inspekce nebyla udé€lena.
Vychovné plisobeni skoly je ucinné, vhodnou motivaci jsou €asté pochvaly od ttidnich
ucitelek i feditelky.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice a prirodovédnych predmétech

V pribéhu inspekce se uskutecnily hospitace v matematice, prvouce, ptirodovéde a vzhledem
k organizaci vyuky sloucenych ro¢nikd i v ¢eském jazyce. Tydenni pocet hodin ve vSech
sledovanych ptfedmétech odpovidd uéebnimu planu.

Ucebni latka korespondovala s osnovami, vyukovy cil byl pfiméteny moZnostem zakt daného
ro¢niku 1 aktudlni skladbé kolektivu. Pfevazovalo nové ucivo, které navazovalo na latku jiz
probranou. Pritbéh hodin potvrzoval promyslenou piipravu vSech vyucujicich.

Vyuka byla vedena ve vSech hospitovanych hodindch odborné€ i vécné spravné, prestoze
v jedné z hodin vyucovala ucitelka bez pozadované odborné a pedagogické zptlisobilosti.

Velikost dvou kmenovych tfid umozituje ménit uspotradani zdkovského nabytku v ndvaznosti
na organiza¢ni formy. Je zde i moznost trvalého umisténi potfebnych didaktickych materiala
a vyucovaci techniky. Soucasti vybaveni je novy, polohovatelny zakovsky nabytek, pfenosné
magnetické a ekologické tabule, promitaci platno, v 1. a II. tidé vzdy dva poéitate INDOS
a napf. 1 maly fecnicky pult. V hospitovanych hodinach prace s technikou sledovéna nebyla.
Internet je v ucebnéch piipojen pies telefonni linku a z objektivnich divodl neni vyuZzivan.
Ucebna 5. ro¢niku je prostorové vyhovujici jen s ohledem na aktudlni stav zakii (devét), ma
jen zékladni vybaveni. Vyzdoba tfid je pfizpisobena v€ku zakl. Tvoii ji ndzorné ucebni
pomiicky, nasténné metodické materialy i vytvarné prace zakl. Celkové je pracovni prostredi
pro zaky podnétné a estetické.

Vsechny vyucovaci hodiny byly ucitelkami velmi dobfe materidlné zajistény. Na zakladé
mnozstvi a pestrosti pouzivanych didaktickych pomticek i svépomoci vyrobenych materiall je
zfejmé, Ze vyucujici jsou tvofivé, dodrzuji zisadu ndzornosti i zaméry realizovaného
vzdélavaciho programu.

Stavba hodin respektovala soubéznou vyuku dvou ro¢nikii, fizené ¢innosti pravidelné sttidala
samostatna prace, nebo spoleény kol pro celou skupinu. Zaci dostavali pokyny, kterym
rozuméli, a tak jim zadané ukoly necinily problémy. Pracovali samostatné, pfi feSeni ukoll
dokazali vzajemné spolupracovat a ziskané znalosti aplikovat. Z jejich reakci se dal
vypozorovat zfetelny navyk na ¢innostni pojeti vyuky. Pfi ndzorném vykladu uciva méli
moznost navazat na znalosti z jinych predméti a uplatnit své Zivotni zkuSenosti. Tak byla
pfiméfenou formou podporovana tvorba systému znalosti. Vybaveni uceben, jejich prostorové
moznosti a celkova organizace vyuky vytvarely velmi dobré podminky pro dodrzovani
psychohygienickych zésad.

Kooperativni techniky uceni, prostor pro vyjadfeni vlastniho nazoru a pfiméfené aplikacni
ulohy umoziovaly zapojeni a uplatnéni kazdého Zzaka. Ucitelky si pribézné ovétovaly



pochopeni zadanych kol a podle potieby poskytovaly individudlni pomoc. Pii samostatné
praci puisobila zpétna vazba, sledovana byla prace s chybou.

Vyraznym rysem vsech hospitovanych hodin byla motivace zakd k danému ucivu. V Givodnim
rozhovoru ucitelky vychazely z jiz ziskanych znalosti Zakli a vhodné podnécovaly jejich
zdjem. Rada ukolii byla postavena na piirozené soutéZivosti a hravosti zakéi mladsiho
Skolniho véku. Funkei priibézné motivace uspésné plnily sttidani forem prace, povzbuzujici
styl vyuky a emocionalni prvky. Nejen spravna feSeni, ale 1 aktivita a snaha byly oceniovany
pochvalou.

Vyucujici svym profesiondlnim projevem a ptatelskym vztahem k zaktim vytvarely pfijemnou
pracovni atmosféru a pfirozen¢ podporovaly jejich osobnostni a socidlni rist. Vyrazné dbaly
na rozvoj komunikativnich dovednosti a k jejich posilovani vytvafely vhodné situace. Ve
sledovanych vyucovacich hodinach se neobjevily zadné projevy nezddouciho chovani zak.
Uroveti zvladnuti uéiva si uéitelky ovéfovaly problémovymi otizkami a jednoduchymi
ulohami. Nezamétovaly se na pamétné zvladdnuti uciva, diraz kladly na pochopeni vztaha
a souvislosti. Hodnoceni pravidelné dopliiovaly zdivodnénim.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice a piirodovédnych piedmétech jsou
hodnoceny jako vynikajici.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky uceni ve vSech tiidach a naukovych pfedmétech si feditelka pravidelné sleduje
prostiednictvim vlastnich pisemnych provérek a testii (napt. z matematiky v listopadu, lednu
a ¢ervnu). Pro ovéfovani znalosti z prvouky a ptirodovédy si uclitelky pfipravuji pracovni
listy. V 5. ro¢niku jsou pisemné prace zpracovavany ve spolupraci s Uplnou zakladni Skolou
ve Frydku-Mistku, kde pokracuje ve Skolni dochazce vétSina zakl. Vysledky kontrolni
¢innosti jsou predmétem vzdjemnych diskusi, jejichz vysledkem jsou opatteni sledujici
zkvalitnéni vyuky.

HODNOCENI SOUCASTI SKOLY

Mateiska S§kola

Pribéh pedagogické Cinnosti je v MS pravidelng a zodpovédné planovan v souladu se
Skolnim programem pro piedskolni vzdélavani. Zakladnim vychodiskem jsou zde motivaéni
projekty tematicky ¢lenéné podle ro¢nich obdobi na mési¢ni a tydenni vychovné-vzdélavaci
celky. V praxi uvedend tematicka orientace podporovala v celkovém zaméteni programu spise
rutinni prvky. Aktivitu, kterou vykazuje MS ve vyuzivani nabidky kulturnich a spole¢enskych
ptileZitosti, nezohlednovala.

Organiza¢ni struktura pedagogické cinnosti byla zhlediska psychohygieny déti
vyvazena, vyrazné byly akcentovany zdjmové, spontanni ¢innosti. Dominantnim prvkem
programu v MS byly volné hry déti, které podporovalo pfedeviim jejich materialni zajisténi,
v men$i mife pedagogicky vliv ugitelek. Rizené &innosti byly zafazovany jako skupinové
a individualni aktivity, frontdlni organizace byla vZzdy kratkodoba, napf. pfi télovychovnych
¢innostech. Celkové vytvarela organizace pedagogického programu pozitivni klima ve tfidé,
ve vztahu k détem nejstarS$i veékové skupiny vSak dostatetné neaktivizovala soustfedény
ptistup ke vzdélavacimu obsahu. Také volba tematické motivace ve sledovanych ¢innostech
neplnila, z hlediska podpory zajmu déti o nabizenou ¢innost, dostate¢né svij ucel.

Zvolené metody pedagogické prace vedly k socidlnimu rozvoji déti, vytvarely ptilezitosti pro
uplatilovani vzajemného respektu a tolerance. Pravidelnou souc¢ésti programu byly pohybové
aktivity v télocvicn€, kde byl v rovnovéze ptirozeny pohyb déti, pohybové hry a cilené



zdravotni cviceni. Grafomotoricky rozvoj probihal podle vhodné metodiky pro déti
ptedSkolniho véku.

Vztahy mezi ucitelkami a détmi navozovaly pratelské klima. Formy hodnoceni, které ucitelky
v prubéhu prace s détmi uzivaly, byly jednoznacné pozitivné ladéné, ale pii vyjadfovani
stanoviska prevladaly nekonkrétni, obecné postoje k vysledkiim déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti jsou dle inspekénich zjisténi hodnoceny
Jjako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Frydek-Mistek-Skalice 192,
schvalena zastupitelstvem mésta Frydku-Mistku dne 24. zati 2002 s platnosti od 1. ledna
2003, je vsouladu s aktudlnim Rozhodnutim o zméné zatazeni do sité Skol, predSkolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni ¢j.: 32 672/02-21 s ucinnosti od 1. ledna 2003.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni Skola Frydek-Mistek-Skalice 192,
schvalena zastupitelstvem mésta Frydku Mistku dne 24. 9. 2002 s platnosti od 1. ledna
2003.

2. Rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
s t¢innosti od 1. 1. 2003, ¢€.3.32 672/02-21.

3. Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly jako pfispévkové organizace Radou mésta Frydku-
Mistku ze dne 4. prosince 2002 bez ¢.j.

Ttidni knihy 1. — 5. ro¢niku zavedené pro Skolni rok 2003/2004.

Ttidni vykazy 1. — 5. ro¢niku zalozené pro obdobi let 1999/2000 —2003/2004.
Katalogové listy zaka navstévujicich skolu ve Skolnim roce 2003/2004.
Platny rozvrh hodin.

o =N bk

Ucebni plan realizovaného vzdélavaciho programu Zéikladni Skola pro Skolni rok
2003/2004.

9. Rad skoly véetné doplikti schvaleny pedagogickou radou dne 28. srpna 2003.
10.0rganizac¢ni fad ze dne 6. ledna 2003.

11.Z4znamy z pedagogické rady konané dne 28. srpna 2003.

12.Rozhodnuti feditelky Skoly o odkladu §kolni dochazky ve Skolnim roce 2003/2004.

13.Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli — doklady o nejvyssim vzdélani, napln
prace odpovidajici pracovnimu zafazeni véetné kompetenci.

14 Kriteria pro stanoveni nenarokovych slozek platu.

15.Plan kontrolni ¢innosti a hospita¢ni ¢innosti.

16.Minimalni preventivni program zpracovany pro Skolni rok 2003/2004.
17.Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

18. Skolni program pro predskolni vzdélavini — Lesni skolka, ze dne 28. 8. 2003.
19.Motivacni projekt pro predskolni vzdelavani ze dne 28. 8. 2003.

20.Vnitrni 7ad matetské Skoly vydany s uc¢innosti od 1. zati 2003.

21.Evidencni listy deti v materské skole, Skolni rok 2003/2004.



22.Prehled vychovné - vzdélavaci prdce, $kolni rok 2003/2004.
23.Prehledy o dochdzce deéti do materské skoly, Skolni rok 2003/2004 .
24 Kniha urazu.

25.Tridni plany za obdobi zafi 2003 — biezen 2004.

|ZAVER

Vyuku hodnocenych piedmétii provadi ucitelé s poZadovanou a odbornou zpusobilosti pro
dany typ Skoly. TotéZ plati o ucitelkach mateiské Skoly a vychovatelce Skolni druZiny.
Persondlni zajisténi vyuky Casti hodin télesné vychovy, prvouky a vyuky anglického jazyka
je vhodné.

Materidlné-technické podminky v MS i ZS tvo¥i kvalitni zdzemi vychovné-vzdélavaciho
procesu a jsou efektivné vyutivany. Prostorovou nedostateénost jedné 7 uceben a herny MS
Ize vzhledem a aktudlnimu stavu déti (Zdakit) akceptovat.

Organizace vyuky sloucenych rocnikii a skutecnost, Ze neni plné zajiSténa uciteli
s poZadovanou odbornou a pedagogickou zpiisobilosti, nesniZuje jeji kvalitu. Vychova
a vzdélavani se v zdakladni i mateiské Skole Fidi schvilenymi ucebnimi dokumenty, ucebni
plan je dodrZen.

Vyuka sledovanych predmétic ma celkové vynikajici uroveii. Pestré ucebni postupy Zaky
aktivizuji a zajistuji jim vyznamny podil na sebevidélavani. Promyslenost stavby
vyuclovacich jednotek a vhodné motivacni podnéty pozitivné ovliviiuji efektivitu hodin.
Hodnoceni vykonii Zakii bylo v pritbéhu inspekce adresné, vyzveddavany byly i dil¢i uspéchy.
Pravidelna sebekontrola, kterou Skola provddi prostiednictvim ovéiovani vysledkii uceni,
a pribéiné hodnoceni vyucovacich imimovyucovacich Cdcinnosti poskytuji dostatek
podkladit k sebehodnoceni. Zjisténi piisobi jako motivacni faktor dalsi prace.

Priubéh a vysledky vychovné-vzdeélavaci prdace v mateiské Skole pozitivné ovliviiuji
materidlni podminky a zvysujici se podil pedagogickych p¥istupii, vyplyvajicich 7 principu
Ramcového programu pro predSkolni vzdélavani. Mateiska Skola aktivné a neformdlné
spolupracuje s rodici a efektivné koordinuje svou Cinnost se zdakladni Skolou.

Piechod organizace do pravni subjektivity a slouceni s mateiskou Skolou byly plynulé,
postaveni jednotlivpch pracovist’ nebylo omezeno. Lze potvrdit i funkcéni systém vedeni
Skoly, ktery je soucdasti velmi dobrych podminek vzdélavani. Od posledni inspekce, kterd
probéhla v tinoru roku 1999, skola pribéiné dopliiuje a modernizuje materidalné-technické
zdazemi, a tak si udrZuje velmi dobré podminky pro vychovné-vzdélavaci prdaci. Naddle svymi
pestrymi aktivitami naplituje volny cas Zakit a podporuje tvorbu kulturniho zazemi obce. Pri
vedeni pedagogickych pracovnikii se uplatiiuji principy tymové prdce a kolektivni
spoluzodpovédnost.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Dutkovd e

Clenové tymu Mgr. Jarmila Spanihelovda e,

Dal§i zaméstnanci CSI  Milada Byrtusova

Ing. Pavel Hon
V Novém Ji¢in€ dne 19. dubna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21.duben 2004
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Véra Melichatikova, feditelka Skoly

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Stefanikova 9, 741 01 Novy Jiin. Piipominky k obsahu inspekéni zprdvy se stavaji
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-05-07 n4-1194/04-11128-
Ztizovatel M&U Frydek-Mistek, 2004-05-07 n4-1193/04-11128
Radni¢ni 1148

Rada Skoly neni zfizena - -
Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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