CESKA REPUBLIKA

Ceska $kolni inspekce

StredocCesky inspektorat - oblastni pracovisté

INSPEKCNI ZPRAVA

Materska Skola Kosova Hora

262 91 Kosova Hora 325
Identifikator: 600 053 865

Termin konani orienta¢ni inspekce: 9. a 10. kvéten 2002

Cj.

024 196/02-1111

Signatura

ob5av118

$ 09 2001




CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola Kosova Hora je dvoutfidni pfedSkolni zafizeni okresu Ptibram. Jejim
zfizovatelem a provozovatelem je Obec Kosova Hora, matefskd Skola je jeji organizacni
slozkou, hospodati zalohové. Umisténa je v paviléonovych budovach v klidné ¢asti obce. V jeji
bezprostiedni blizkosti je Zakladni Skola Kosova Hora.

Kapacita matefské Skoly je v poctu 48 zapsanych déti efektivné vyuzita, primérna mésicni
dochazka od zati 2001 do dubna 2002 byla 14 déti na tfidu.

Soucasti matetské Skoly je Skolni jidelna, kterd poskytuje stravovaci sluzby také zakim
a zaméstnanctim zakladni skoly.

Skolsky uifad Pifbram zatadil matefskou $kolu do sité $kol, pfedikolnich zafizeni a §kolskych
zatizeni ke dni 1. 7. 2000 (po zméné v kapacit¢ jidelny k 1. 10. 20002).

Ve vedouci funkci pracuje pani feditelka od roku 1998, posledni jmenovani je ze dne 13. 7.
2001.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Hodnoceni kvality vzdélavani vychédzi predev§im z hospitacni c¢innosti ve spontdnnich,
fizenych i reZimovych ¢innostech. Posuzovana byla efektivita planovani, kvalita personalnich,
materidlné technickych a psychohygienickych podminek. Hodnocena byla Gi¢innost organizace,
pouzivané metody a formy prace, Uroven motivace a hodnoceni déti i kvalita spoluprace
a komunikace v pedagogickém procesu. K vyhodnoceni podminek vzdélavani bylo vyuZito
predlozenych tfidnich a Skolnich materidli, rozhovorG s pedagogickymi 1 provoznimi
pracovniky Skoly.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Planovani vzdélavaci ¢innosti obou ttid vyuziva jako zakladni material ¢asové tematické plany,
ze kterych ucitelky Cerpaji diferencované ukoly pro dvé vékové skupiny déti. Obsah aktivit
vétSinou sméfuje k plnéni nékteré vychovné slozky. Jako podptrné a motivacni materialy jsou
ucitelkami aktivné vyuzity nové publikace a z nich progresivni trendy, napf. prace s vékove
smisenou skupinou, uplatiiovani variabilniho rezimu, osobnostn¢ zamétené plsobeni na déti
véetné déti vyzadujicich zvlastni péci atd. Obsah Cinnosti je bohaty a ptfevdzné vyvaZeny,
prubézné naplituje stanoveny hlavni pedagogicky cil, tj. ,,zabezpecovat vSestranny harmonicky
rozvoj osobnosti déti v souladu s jejich vékovymi moznostmi a individualnimi zvlaStnostmi®.
Pfi planovani je respektovano hledisko vékové a individudlni pfiméfenosti, ndvaznost na
pfedchozi poznatky a zkuSenosti déti je pfevazné vhodné vyuzita. Individudlni vzdélavaci plany
pro déti vyzadujici zvySenou péci jsou zpracovany a funkéné vyuzivany. (Pribézné poznamky
o rozvoji téchto déti jsou dokladovany.) Integrujicim zpisobem je zajiSténo vzdélavani i
vychova déti.

Planovani a priprava vidélavaci ¢innosti jsou pievaziné promyslené a v souladu s hlavnimi
tikoly Skolniho roku. V této oblasti pievaZuji pozitivni zjisténi.
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Podminky vzdélavaci ¢innosti

Pedagogicky proces zajistuji 4 kvalifikované ucitelky (3,96 uvazku) s dosazenou délkou praxe
od 9 do 16 let. Pani feditelka v roce 2000 ukoncila studium v oborech specialné pedagogické
diagnostiky a poradenstvi, psychopedie a etopedie na PF UK Praha a tuto specializaci vhodné
vyuZziva pii praci s détmi. Soubézné piisobeni ucitelek v pfimé vychovné ¢innosti je pfednostné
vyuzito k zajisténi organizace pobytu venku a bezpec¢nosti déti. Také nadstandardni aktivity
(krouzky: vytvarny, ptirodovédny a télovychovny) jsou potddany v odpolednim case v dobé
soubézného plisobeni ucitelek.

Prostorové podminky jsou velmi dobré. Déti vyuZivaji prostorné tiidy (s hernou) a samostatné
loznice, kazda tfida mé& své socidlni a hygienické zdzemi. Ve tfidach je k dispozici
v dostatecném mnozstvi détsky nabytek, prehledné tlozné prostory a zékladni hraci koutky.
Hracky, pomicky a didakticky materidl jsou pro deti zajiStény v dostatecném mnozstvi
a sortimentu, postupné jsou doplilovany a obménovany. Néapaditd a vkusnd vyzdoba pracemi
uditelek a déti dotvaii velmi dobfe a Gi¢eln& atmosféru skoly. Skolni zahrada pii mateiské §kole
je po pristavbé Skolni jidelny v roce 2000 prostorové omezena a ma v nékterych mistech
nerovny terén (ztizené podminky pro nejmensi déti). Vybaveni zahrady pro hry a pohyb déti je
pouze nejnutnéjsi, proto vyuziva matetské skola na zaklad¢ vzajemné dohody také télocvicnu a
htisté zakladni Skoly. Okoli matetské skoly nabizi velmi dobré ptirodni podminky pro vychazky
$ poznavacim a zdravotnim zamétenim.

Vrezimu dne jsou vyvdZené zastoupeny spontanni a fizené cCinnosti, kazdodenné jsou
realizovany pohybové aktivity. Pitny rezim je ve tfidach zavedeny a podle potfeb déti
vyuzivany. V dopoledni organizaci se vychazi vstfic potfebam rodi¢tim v diferencovaném Case
ptfichodu déti do matetské Skoly, odpoledni reZim umoziiuje respektovat individualni potiebu
spanku / odpocinku déti. Hygienické podminky matetské Skoly jsou respektovany v poctu
zapsanych déti. Ve tfidach je zajiStén potfddek a Cistota prostfedi. Déti jsou vedeny
k dodrzovani systému v uloZeni hraek a dalSich pomicek, k uplatiovani pifiméfenych
hygienickych a sebeobsluznych navyki a zédkladnich spolecenskych pravidel spoluZiti. Ve skole
jsou vytvareny podminky pro rozvoj déti hendikepovanych i talentovanych (viz napf.
individualni plany, krouzky, vystavky a ucast ve vytvarnych soutézich).

Podminky persondlni, materialné technické a psychohygienické jsou zajistény v souladu
s potiebami piedSkolnich déti i s respektem k jejich individudlnim potiebam. V této oblasti
PFevaZuji pozitivni Zjisténi.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti. Motivace a hodnoceni. Komunikace.

Konkrétni ¢innosti v obou tfidach byly realizovany v souladu s pfijatym planem a v ramci
ptislusného rocniho tématu. Plnéné pedagogické zamery byly pfiméiené, sledované dil¢i ukoly
skladbé déti zcela neodpovidaly v 1. tfidé. Navaznost na predchozi poznatky a ¢innosti déti
byla ucitelkami zdmérné sledovana.

V dopolednim rezimu byly vyvaZené zastoupeny spontanni aktivity déti (ranni hry, pobyt na
Skolni zahrad€) a plénovité fizené Cinnosti (ranni cviceni, pévecké, rytmizaéni a hudebné
pohybové cinnosti, rozvoj poznani a mysleni déti, grafomotorick4 cviceni, rezimové ¢innosti
pfi stolovani, oblékani a hygien€). Vybér hracek byl pfi hrach volny a umozioval détem
uplatnit vlastni rozhodovani a okamzitd ptrani. V fizenych cCinnostech byl vybér hracek
a pomucek fizen ucitelkami, byl vhodny a v praktickém uziti vétSinou funkéni. Velmi dobie
vyuzily ucitelky hudebni doprovod k procviCovani rytmickych pohyba pii cviceni (1. a 2.
ttida), zivé hry na kytaru k aktivizaci déti a upeviovani jejich melodického citéni pii zpévu
(2. trida).
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Prevladajici frontdlni organizace Cinnosti a metoda fizeného rozhovoru (1.tfida) nevedla déti
k aktivnimu uceni, pfevazné pouze k mechanickému opakovani znamych faktd. Také absence
origindlni vstupni motivace sniZovala intenzitu jejich z4jmu a bohatost slovniho projevu.
Radostny prozitek vSak poskytla détem poutavé hra, pti které procvicovaly zrakovou pamét
ahmat. Néavazn€é na téma fizené <cinnosti byl vyuzit pracovni list k procvicovani
grafomotorikych cvikd. Uzité pomicky a zadany kol byly nepfiméfené pro nejmladsi déti,
naopak nejstarsi déti vétSinou prokazaly schopnost pracovat cilevédomé a ¢innost dokoncily.
Individudlni potfeba ¢asového limitu byla détem poskytnuta v souladu s jejich osobni potfebou.
Vz4jemna komunikace mezi u€itelkou a détmi byla spiSe nevyvazena, ptevladal slovni projev
ucitelky. Zptsob kladeni otazek ucitelkou a pievaha pokynli minimaln€ podporovaly bohaty
feCovy projev a samostatnost déti. Hodnoceni déti bylo pribézné, povzbudivé a pievazné
individualné zaméfené. Prechody mezi jednotlivymi ¢innostmi byly vétSinou fizené, v ptipadé
napf. stolovani s netiCelnymi prostoji. Déti vSak prokézaly velmi dobré osvojeni pracovnich a
sebeobsluznych navykil a pfimétené zvladnuti zakladnich spolecenskych pravidel jednani a
chovani mezi sebou navzajem i ve vztahu k dospélym.

Ve 2. tfid¢ probihala ¢innost pii volné organizaci za vyuziti spoluticasti déti na tvorbé obsahu
aktivit (tj. volny vybér pisni a hudebné pohybovych c¢innosti), kterd navodila tvofivou
a radostnou atmosféru, ve které se déti projevovaly samostatné a aktivné. Prokazaly velmi
dobré osvojeni hudebnich navykti a znalost Siroké Skédly riznych druhli pisni. VyuZiti
hudebniho néstroje a zpev ucitelky déti G€inné motivovaly. Vzijemnd komunikace mezi détmi a
ucitelkou byla vyvaZzend, ucitelka jim umoznila vyjadfit a uskutecnit vlastni ndméty a prani.
Citlivé reagovala na okamzitou situaci, poskytovala détem zpétnou vazbu pii hodnoceni jejich
projevi a nenasilné je vedla k vytvafeni Zddoucich vztahli ve skupiné.

Pti pobytu venku byly ucitelkou napldnovany a realizovany sportovni ¢innosti, pro které byly
vytvoteny dobré podminky. Bezpecnost déti byla pribézné zajisténa, sledovany byly spravné
postupy napi. pfi hodu micem. V dalsi ¢asti pobytu venku si déti volily samostatné své hry
a pohybové Cinnosti, prokazaly v nich zaujatost a schopnost hrat si ve skupiné a spolecné
tvotit. Déti z 1. tfidy mély moznost spontanni hry a pohybu bez omezovani ucitelkou. Pobyt
venku uspokojil velmi dobie potiebu hry, pohybu a relaxace vSech déti

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Organizace cinnosti déti, uZité formy a metody vzidélavaci Cinnosti byly pievainé ucelné
a vhodné, jejich Skdla byla pestra. Tato oblast vykazovala pievahu pozitivnich zjisténi,
uroveri je hodnocena jako spise nadpriimérnd.

Uzita vstupni motivace méla ve tiidach rozdilnou aktivizujici kvalitu. Formy pribéiné
motivace byly uZity ucinné. Zpiisob hodnoceni déti ucitelkami v obou tiiddach byl citlivy,
vyuzival predev§im pozitivni formy a byl vétSinou zaméren individudlné. Oblast motivace
a hodnoceni méla spise nadpriimérnou uroveri.

Spoluprdace a komunikace mezi détmi navzdjem byla dokladem pozitivniho piisobeni
ucitelek, piinosu vékové heterogenni skladby déti ve tfidich a funkCnosti prijatych
vnitinich pravidel. Komunikacni prostiedi ve tiidach bylo pozitivni, ale styl komunikace
ucitelek s détmi piedevsSim v Fizenych Cinnostech byl na rozdilné urovni (vyvdaZeny -
nevyvdaZeny s castymi pokyny a vedenim déti). Tato oblast je hodnocena jako primérna.
Celkova uroveri kvality vzdélavaci ¢innosti je hodnocena jako velmi dobra.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Hodnoceni podminek vzdélavani vychdzi z posouzeni rozsahu, efektivnosti a tucelnosti
planovani matetské Skoly, z hodnoceni funkénosti organizacniho uspofadani piedSkolniho
zafizeni. Kontrolovana byla ptfedloZzena Skolni a tfidni dokumentace a funk¢énost nastroji
informaénich systémi. ZjiStovan a hodnocen byl systém vedeni a motivovani pracovnika
a ucinnost kontrolnich mechanizmii v ¢innosti feditelky Skoly. VyuZito bylo hospita¢ni ¢innosti
ve vzdélavacim procesu, pozorovani provozu skoly, rozhovort s feditelkou a ucitelkami Skoly
a studia ptedloZenych pisemnych materiala.

Planovani

Mateiska Skola ma stanovenou zakladni koncepéni orientaci, kterd si klade za cil vSestranny
harmonicky rozvoj déti v souladu s vékovymi moZnostmi a individudlnimi zvlaStnostmi déti ve
smyslu kvalitni pfipravy na dalsi etapu jejich Zivota, tj. vzdélavani v zékladni Skole. Koncepce
je aktudlné rozpracovana v planu, vychézi z vlastnich podminek Skoly a reflektuje obecné cile
predskolniho vzdélavani a vychovy. Rozpracovani koncepce je podrobné zejména v oblasti
rozvoje osobnosti déti. Planovani obsahuje dalsi uc¢inné kroky k napliiovani cilt, které jsou
zaméteny k dalSimu vzdélavani ucitelek, Siroké spolupraci s partnery a prezentaci Skoly na
vetejnosti, k vytvoreni bezpecnych a hygienickych podminek pro déti a zaméstnance. Soucasti
planu je rozpracovany systém fizeni matefské Skoly. Plan je zpracovan promyslené
a komplexné, stanovené cile jsou splnitelné. Dil¢im nedostatkem je absence adresné
odpovédnosti, pfipadné i terminll plnéni.

Planovani mateiské Skoly svym rozsahem odpovida velikosti Skoly. Je zpracovino se
znalosti soucasnych trendi v predskolnim vzdélavani, konkrétné a ucelené. Jeho praktické
uziti je realné a ucelné. V oblasti planovdni vyrazné prevaZuji pozitiva.

Organizovani

Provoz matetské Skoly je stanoven od 06:15 do 16:45 hod. podle potieby vétSiny rodicu.
V ramci provozni doby jsou projedniny a plnény pracovni povinnosti vSech pedagogickych
a provoznich zaméstnancli. Dalsi kompetence vcetné zastupovani feditelky jsou piideleny.
S ucelné zpracovanymi vnitinimi organizacnimi smérnicemi (napi. Zasady pracovniho rezimu
mateiské Skoly, Vnitini fad, pracovni ndplné€, povinnosti a pracovni doba zamé&stnancit) byly
vSechny pracovnice seznadmeny. Organizacni struktura umoznuje feditelce ucelné tidit provoz
celého zafizeni 1 vzdélavani déti.

Povinnou dokumentaci Skoly vede feditelka v souladu s platnym pravnim piedpisem (pro
evidenci déti nejsou u vSech dosud zavedeny spravné tiskopisy SEVT). Evidence je prehledna,
aktualn¢ doplnénd. Rozhodnuti o pfijeti deéti k dochdzce vydala feditelka, ale doklady
v mateiské Skole nejsou dolozeny. Kniha tirazil je vedena zv1ast’ pro déti a zaméstnance.
Vnitini a vnéj$i informacni systémy jsou vzité, funguji pribézné a poskytuji vSestranné
informace jak zaméstnancim, tak i rodicim dochézejicich déti. Informace jsou piedavany
individuélni formou, na jednanich porad, pii schiizkach a spole¢nych akcich s rodi€i, viz napft.
s Klubem rodic¢t. Ve vstupnich prostorach matetské Skoly jsou zieteln€¢ prezentovany zékladni
informaéni zdroje pro rodi¢e doplnéné bohatou a vkusnou vyzdobou z praci déti a ucitelek.
Mateiska Skola se prezentuje pfilezitostné€ i v obci (oslavy, besidky aj.) a umoziuje také SirSi
vefejnosti seznamovat se s poslanim a vysledky jeji ¢innosti.
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Organizacni uspovadani piedSkolniho zaiizeni a informacnich systémii je ucelné
a efektivni, gjiSténa byla prevaha pozitiv.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly si postupné vytvaii systém ve vedeni a motivovani pracovnikil. Vychazi
z demokratickych principti fizeni a umoznuje ucitelkdm participovat na tvorbé zéasadnich
dokumentii. Pro pracovniky vytvafi prostor pro jejich seberealizaci podle osobnich
pfedpokladii, moznosti a schopnosti a pro uplatnéni vlastni aktivity a tvofivosti v rdmci
jmenovité¢ pfidélenych kompetenci. Na zaklad¢ piijatych wvnitfnich pravidel usiluje
o rovnomérné vymezeni spoluzodpoveédnosti za provoz celého zatizeni a za vzdélavaci proces.
Aktualné reaguje na nové podnéty v piedSkolnim Skolstvi a soucasné sleduje, jaky efekt
pfindseji do konkrétni prace zejména pedagogickych pracovnic. Pro jejich cilené¢ zaméreny
dals$i odborny rlist vytvari na pracovisti velmi dobré organizacni i materidlni podminky. Vykony
pracovnikii pribézné vyhodnocuje, jejich stimulaci formou moralniho ocenéni a hmotné
odmeény v ramci piijatych kritérii realizuje. Svym fidicim stylem vytvafi na pracovisti piiznivé
klima pro spolupréaci.

V oblasti vedeni a motivovani zaméstnancit byla zjisténa vyraznd prevaha pozitiv, soucasny
systém funguje a je piinosny.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontrolni c¢innosti vychazi z piijatého ro¢niho planu. Plan zahrnuje kontrolu
pedagogického procesu i provozu Skoly. Je realizovan kratkymi orientacnimi vstupy do tiid
a Skolni jidelny, hospita¢ni Cinnosti v obou tfidach. Vysledky kontrolnich vstupli jsou
zaznamenavany, zaveéry a doporuceni jsou projednavany. Obsah hospitacni innosti se vztahuje
prevazné ke konkrétni situaci ve tfid€, nedostatecné je zaméten a jeho vysledky analyzovéany ve
vztahu ke koncepci Skoly a pfijatym hlavnim cilim Skolniho roku. Metodické vedeni ucitelek je
ze zaznami 1 z aktudlniho rozboru pfi inspekei ziejmé. Pani feditelka je odborné zdatna, jeji
schopnost pozitivné ovlivitovat prib¢h a kvalitu vzdélavaciho procesu jsou ziejmé, chybi ji
pouze zkuSenosti.

Kontrolni systém Skoly funguje prubéiné. UZité kontrolni mechanizmy poskytuji informace
o0 aktudlnim stavu ve vzdélavani a fungovani celého zaiizeni, méné analyzuji vyvojovy trend
Skoly ve vztahu k zdakladni koncepcéni orientaci. Pres tento dil¢i nedostatek pievaZuji
v kontrolnim systému pozitivni zjisténi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani je ucelenym systémem, ktery umoZiiuje vedeni Skoly pii prubéiném plnéni
dilcich vukolii operativni a ucinné Fizeni mateiské Skoly i Skolni jidelny. Uroveri planovani
je hodnocena jako velmi dobra.

Funkcnost a kvalita organizaCniho zajisténi mateiské Skoly i rozsah a ucinnost
informacnich systémii jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Oblasti vedeni a motivovani pracovnikii a kontrolnich mechanizmii jsou pozitivné
ovlivnény odbornymi znalostmi a Fidicimi schopnostmi reditelky. Jejich uroveri je i pies
drobné nedostatky souvisejici s krdatkou praxi ve vedouci funkci hodnocena jako velmi
dobra.

Podminky vzdélavani jsou celkové hodnoceny jako velmi dobreé.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Doklad o zarazeni matetské Skoly do sité Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zatfizeni,
SU Ptibram, 28. fijna 24, 261 01 P¥ibram VII, ke dni 1. 7. 2000, &. 20/00-01J (zména
v kapacité Skolni jidelny ke dni 1. 10. 2000).

e Jmenovani feditelky do funkce, jmenovaci dekret ¢j. PR 624/01 ze dne 13. 7. 2001,
Okresni ufad Piibram.

e Provozni fad :“Zéasady provozniho rezimu MS Kosova Hora®.
e Provozni a organiza¢ni pokyny pro rodice.
e Vnitini fad, Rezim dne, Rozpis pracovni doby ucitelek.

e Doklad o hygienické kapacité matefské Skoly ze dne 4. 9. 2000, Okresni hygienik OU
Ptibram.

e Vyjimka z poctu zapsanych déti.

e Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V1-01 k 30. 9. 2001.

e Evidence déti (Evidenéni listy, Evidence dochazky, Prehledy vychovné préce tiid).
e Kniha urazi.

e Plan fidici a vychovné vzdélavaci prace mateiské skoly.

e Ttidni plany vzdé€lavani.

¢ Individualni plany déti vyzadujicich zvlaStni péci.

e Zéiznamy z jednani porad a z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.

e Podkladova inspekéni dokumentace matetské Skoly.

ZAVER

Mateiska Skola Kosova Hora v ramci vlastniho koncepéniho zaméieni velmi dobie
naplituje obecné poslani piedskolniho vzdélavani a vychovy déti. Inovace metod, forem
a obsahu pedagogické Cdcinnosti je postupné realizovana v souladu s novymi trendy,
s uplatiiovanim odbornych znalosti, osobnich dovednosti a schopnosti ucitelek za ucinné
spoluprdce s ostatnimi zaméstnanci.

VyuZity jsou funkcéné velmi dobré podminky persondlni, prostorové, materialné technické
a psychohygienické. Zpiisob planovani, organizovdni, motivace zaméstnancii a jejich
kontroly a hodnoceni svédci pro cilevédomé iizeni mateiské Skoly a zaméstnancii. V osobé
feditelky Skoly je predpoklad dal§iho zkvalitiiovani pedagogické prdace i soucinnosti vSech
subjekti.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Marcela Ladmanova M. Ladmanova v.r.

V Praze dne 27. kvétna 2002

Datum a podpis Feditelky piredSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 29. 5. 2002

Razitko

Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni

R. Volkova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti predSkolniho zarizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni sprdvé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Obec Kosova Hora 2002-06-13 024 240/02-1111
KU Stfedodeského kraje, odbor 2002-06-13 024 239/02-1111
Skolstvi, mladeze a sportu
Piipominky reditelky predSkolniho zarizeni
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany
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