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1. IDENTIFIKACNI UDAJE

1.1 NAZEV §VP
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani SPEK TRUM.

1.2 UDAJE O SKOLE

Nazev $koly: Zakladni Skola Sokolov, Kiizikova 1916

Adresa Skoly: Kiizikova 1916, 356 01 Sokolov

Kontakty: 352 626 955, 736 752 167, info@zs8s0.cz, www.zs850.Cz
Reditel §koly: Mgr. Vladimir VIgek

Koordinato¥i SVP: Mgr. Pavla Haranzové, Mgr. Eva jezkova
Pravni forma: Piispévkova organizace

1CO: 66359180

1.3 ZRIZOVATEL
Mésto Sokolov
Rokycanova 1929, 356 20 Sokolov, tel.: 352 325 111

Zarazeni do sité Skol: 7. 3. 1996
1ZO: 600 072 843

1.4 PLATNOST DOKUMENTU
Dokument vstupuje v platnost dnem 1. 9. 2013



2. ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1 UPLNOST A VELIKOST SKOLY

Skola sdruZuje:

ZAKLADNI SKOLU IZO 044 645261  kapacita 690 zaka
SKOLNI DRUZINU 1ZO 115800255  kapacita 125 zakii
SKOLNI JIDELNU 1ZO 102 588 783 kapacita 700 jidel

PIné organizovana zakladni Skola s vymezenou spadovou oblasti. Dopravné¢ dostupna pfi
autobusové trati. Dlouhodob¢ oblibena skola pro pestry vzdélavaci program a vyborné vzdélavaci
vysledky.

2.2 CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO SBORU

- Odborna a pedagogicka zpusobilost ucitelského sboru dlouhodobé prevysuje 90 %.

- Vychovny poradce: 1 (pro 1. a 2. stupenn s odpovidajici kvalifikaci).

- Dalsi vzdélavani dlouhodobé¢, systematicky orientovdno na inovacni procesy ve Skolstvi:
Skoly podporujici zdravi, TOS, PaU atd.

- Asistence zaku a ucitelti: asistenti pro zaky se zdravotnim postizenim, asistenti pro zaky se
socidlnim znevyhodnénim.

- Skolu navitévuji zaci nejen ze spadového obvodu 3koly, ale i z dalsich Easti mésta a okolnich
obci. Skola je oteviena piijeti zaki, jejichZ rodi¢e projevuji zajem o priority piedlozeného
vzdélavaciho programu.

- Pocty tfid v ro¢nicich: 2 - 3.

-V dlouhodobém vyhledu skoly pfedpokladame snizeni poctu tfid na 18 — 20, pfi celkovém
poctu zakt mezi 450 — 500.

2.3 DLOUHODOBE PROJEKTY

Mezinarodni spoluprace s partnerskou skolou Kreuzbergschule ve Schwandorfu v SRN:

- projekt ,,Spole¢né nahoru* zaméfeny na komunikaci a tymovou spolupraci v mezindrodnich
tymech a vzajemné poznavani kultur obou stat

- spole¢né projekty v ramci kulturni spoluprace - vVystoupeni na $kolni akademii a jarmarku
zaka nasi Skoly a Schulfestu ve Schwandorfu

- spolecné projekty v ramci sportovni spoluprace - atletické zavody mezi Skolami ,,0 putovni
pohar starosty mésta“ a utkani v kopané.

Diléi projekty ptihraniéni spoluprace v rdmcei podpory EU.
Diléi ekologické projekty regionalniho vyznamu (M.R.K.E.V., ...)



3. CHARAKTERISTIKA SVP

Objektivnimi faktory, které maji pozitivni vliv na kvalitu Skoly, jsou:

3.

1. poloha skoly v sidliStni Casti mésta Sokolov

socialni slozeni zakl dojizd¢jicich za programem Skoly z celého obvodu mésta
spolupracujici pedagogicky sbor zajimajici se o inovace ve vychové a vzdélavani zakt

Pro rozvoj zajmu, dovednosti a vyuziti volného Casu zajistuje skola dlouhodobé pestrou
nabidku zajmovych ¢innosti v rdmci nepovinnych predmétti, zdjmovych krouzkt a Skolni
druziny, vychovné vzdélavaci kursy v ramci doplitkové ¢innosti.

Snahy o zlepSovani partnerskych vztahti mezi zaky a pedagogy a zpestteni vychovné -
vzdélavacich aktivit podporuji tradi¢ni celoSkolni akce, které jsou organizovany formou
projektovych dnii skoly.

Individualni péce pedagogli o zaky se projevuje Cetnosti zapojeni a Gspéchy zaki v soutézich,
olympiadach a piehlidkach v oblasti vzdélavani i zajmovych Cinnosti.

Do Zivota Skoly plnohodnotn¢ integrujeme zaky se specifickymi vzdélavacimi potiebami
nebo vyvojovymi a zdravotnimi poruchami i zaky talentované a nadané.

Kvalitu vzdélavaciho systému dokumentuje zajem stfednich $kol o vychazejici zaky. Zaci
nasi skoly jsou uspésné ptijimani do viceletych a Ctyfletych gymnazii.

Skola chépe své poslani jako sluzbu zakiim a jejich rodi¢im. Kvalitni komunikace s
rodicovskou vefejnosti je jednou z priorit. Proto na Skole funguje aktivni Sdruzeni rodict a
prétel $koly a funkéni Skolska rada.

Pro zajisténi kvalitniho chodu $koly klade vedeni Skoly diraz na vzéjemnou informovanost
zaméstnanc, jejich kontrolu a na péci o n¢€. Vedeni skoly podporuje dalsi vzdélavani
pedagogu, pfenaseni inovaci, véetné zapojeni studentd pedagogickych fakult do praxe.
Zajisténi vzdélavaciho programu podmitiuje také ekonomicka situace 8koly. Skola je od roku
1997 pravnim subjektem. Zvysuje se tak moznost nabidky vzdélavacich a mimoskolnich
¢innosti pro Zaky a rodice. Prioritami je rozSifovani a zkvalitiovani prostor pro vyuc¢ovani a
zlepSovani vybaveni Skoly vyukovym zatizenim a pomuckami.

3.1 ZAMERENI SKOLY

Nase Skola zajisti svym Zakum kvalitni zakladni v§eobecné vzdélani orientované na
Zivotni praxi a na dalSi studium.

Vzdélavaci metody a prostiedky sméfuji k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci
Zaku, zejména pak vedou Zaky k samostatnosti, tvorivosti, pfemySleni, vzajemné
toleranci a ucté, k rozvoji komunikacnich dovednosti a spolupraci, uci Zaka, jak se udit.
Skola je komunitou, ktera podporuje fyzické a psychické zdravi.

r~r

Skola vytvari podminky pro smysluplné vyuziti volného ¢asu v zajmovych aktivitach.

74k nasi $koly:

je aktivni v poznavani svéta, dokaze nakladat se ziskanymi informacemi

rozhoduje se samostatné, dokaze si poradit pfi feSeni problému

umi oteviené naslouchat, nema zabrany pii komunikaci se svym okolim

je psychicky odolny vii¢i negativnim jeviim kolem sebe a vici stresu

uvédomuje si vyznam a osobni zodpovédnost za své zdravi, svilj Zivotni styl pfizpiisobuje
potiebé o zdravi pecovat



Obecné cile skoly

1.

Hw

Na skole pracuje kvalitni pedagogicky sbor, jehoz ¢lenové chapou potieby osobniho rlistu a
dalsiho vzdé€lavani jako prioritu profesionalni prace.

Pedagogika orientovand na dité pievazuje ve zptisobu vzdélavani na nasi Skole a respektuje
zéasady tzv. ,,zdravého uceni®.

Za prioritni vzdélavaci aktivity povazujeme osvojeni klicovych kompetenci zaky.
Podporujeme osobnostni a socialni vychovu déti, jejich sebedtivéru a smysl pro tctu, slusnost
a toleranci. U¢ime Zaky peCovat o vlastni zdravi a o prostedi, v némz ziji.

Zajistujeme nabidku zdjmovych aktivit pro zaky s cilem rozvijet jejich z4jmy a s cilem
smysluplné€ vyuzit jejich volny Cas.

Rad $koly je srozumitelnym souborem povinnosti a prav zaki a zaméstnanci $koly. Jeho
zakladem jsou myslenky demokracie a sebehodnoceni.

Skola respektuje potieby a zajmy rodi¢i zaki. Realizuje je prostiednictvim Rady SRPS a
Skolské rady.

Organizace tizeni Skoly funguje na principech tymové spolupréce a kolektivni odpovédnosti.
Soustavnost zodpovédného individualniho plnéni cilt a ukolt pedagogy je zakladnim
predpokladem kvalitni vzdélavaci prace.

Pro vyfteseni hlavnich technickych a prostorovych problémii Skoly je nutné realizovat
uvazované stavebni zamery dle zpracované studie a usmérnit pocet tiid a pocet Zakili na
optimalni uroven.

10. Kontrolni mechanismy Skoly jsou nastrojem budovani vzéjemné davery. Plnéni tkoli a cild

je pravideln¢ vyhodnocovano.

3.2 VYCHOVNE A VZDELAVACI STRATEGIE

Kompetence k u¢eni
Vedeme Zaky:

k uceni prace s chybou.

k planovani postupi a tkold.

k vyhledavani, kombinovani a propojovani informaci z riznych zdroji.
k vyuzivani poznatkd ze vSech obortl.

k celozivotnimu uceni.

k zodpovédnosti za jejich vzdélavani.

Kompetence Kk feSeni problémi
Vedeme Zaky:

k rozpoznani problému a hledani nejvhodnéjsiho feseni, planovani zpiisobu feseni, k vyuziti
vlastnich zkuSenosti.

k vyhledavani informaci vhodnych k feseni problému.

k vyuziti ziskanych védomosti a dovednosti.

k samostatnému feseni problému.

ke kritickému mysleni a logickému uvaZovani.



Kompetence komunikativni

Vedeme zaky:

-k argumentaci, k oteviené, vSestranné a t¢inné komunikaci.

- knaslouchani a respektovani nazort druhych.

- ke vzajemné pomoci a spolupraci ve skuping¢.

-k formulovani vlastnich myslenek, k interpretaci a prezentaci zaznama v pisemné i mluvené
podobg.

Kompetence socialni a personalni

Vedeme zaky:

-k dodrzovani pravidel slusného chovani.

-k posilovani sebeduvéry.

-k vytvateni pravidel pii praci v tymu.

-k respektovani a hodnoceni prace vlastni i druhych, piijimani kritiky od ostatnich.
- kupeviiovani dobrych mezilidskych vztaht.

Kompetence ob¢anské

Vedeme zaky:

- krespektovani nazora a presvédceni druhych lidi, k odmitani atlaku a hrubého zachazeni.

-k zodpovédnému rozhodovani podle dané situace, k zodpovédnému chovani v krizovych
situacich.

-k chapani zékladni principt, na nichz spocivaji zakony a spole¢enské normy.

-k chapani zakladnich ekologickych souvislosti, k respektovani pozadavkl na kvalitni Zzivotni
prostiedi, k rozhodovani v zajmu ochrany zdravi a trvale udrzitelného rozvoje spole¢nosti.

Vytvafime u zaka:

- ohleduplny vztah Kk ptirod¢ i kulturnim vytvoriim, vztah k tradicim, narodnimu historickému a
kulturnimu dédictvi.

Kompetence pracovni

Vedeme Zaky:

-k dodrzovani dohodnuté kvality, postupt a termini.

-k dodrzovani hygienickych a bezpeénostnich pravidel.

-k dodrzovani vymezenych pravidel, plnéni povinnosti a zavazki.

- korganizovani a planovani uceni, k ovéfovani vysledkt vlastni prace.
- ke spolupraci pfi feSeni zadanych tkolt.

3.3 VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Podle §16 zakona €. 561/2004 Sb., skolsky zakon, ve znéni pozdéjsich piedpist, je Zakem se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami dité se zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim
nebo sociadlnim znevyhodnénim.

Zdravotnim postizenim je mentalni, télesné, zrakové nebo sluchové postizeni, vady feci,
soubézné postizeni vice vadami, autismus a vyvojové poruchy uceni nebo chovani.

Zdravotnim znevyhodnénim je zdravotni oslabeni, dlouhodoba nemoc nebo leh¢i zdravotni
poruchy vedouci k porucham uceni a chovani, které vyzaduji zohlednéni pti vzdélavani.

7



Socidlnim znevyhodnénim je:

a) rodinné prostiedi s nizkym socialné kulturnim postavenim, ohrozeni socialné
patologickymi jevy

b) nafizena ustavni vychova nebo ulozena ochranna vychova

C) postaveni azylanta a ucastnika fizeni o udéleni azylu na tzemi CR

Vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zaki mimotadné nadanych
upravuje vyhlaska MSMT ¢. 73/2005 Sb.

Vzdélavani obou skupin zakt se na skole realizuje zpravidla formou individualni integrace
v béznych tfidach. Skola se opira o doporuceni a spolupraci s pedagogicko-psychologickou
poradnou (PPP) nebo specidlné pedagogickym centrem (SPC) ¢i praktickym Iékatem pro déti a
dorost.

Reditel $koly miize povolit nezletilému Zakovi se specialnimi vzdélavacimi potiebami nebo
mimofadnym nadanim na zadost jeho zdkonného zastupce a v souladu s doporucenim Skolského
poradniho zatizeni (PPP, SPC) a registrujiciho praktického Iékate pro déti a dorost vzdélavani
podle individualni vzdélavaci plan (IVP). IVP poskytuje udaje o obsahu, rozsahu, pribéhu a
zpuisobu poskytovani individualni i skupinové specialni péce o zéka.

Pravidelné konzultace vychovného poradce, ucitelli, zakonnych zastupcti zaka a pracovnika
PPP nebo SPC slouzi ke kontrole funk¢nosti tohoto planu béhem Skolniho roku. DileZita je tato
spoluprace hlavné pro Zaky socialné znevyhodnéné, kde je nutné spolupracovat t¢z s Odborem
socialnich véci ptislusného méstského (obecniho) tradu.

Podrobnosti o vzdélavani podle IVP obsahuje vyhlaska MSMT ¢&. 73/2005 Sb.

V ramci $koly jde pak pfedevsim o spolupraci vyucujicich Zéka, tfidniho ucitele, vychovného
poradce a vedeni skoly. Vychovny poradce by mé&l byt tim, kdo bude nejen rodi¢um, ale |
vyucujicim k dispozici pfi feSeni problému tykajicich se vzdélavani téchto déti. Pro uspésné
vzdélavani téchto zaku je nutné také zkvalitiovani piipravenosti pedagogickych pracovnikd.

Velky vyznam pro Gspé$né zvladnuti vzdélavani ma spoluprace a komunikace mezi Skolou a
rodinou. Kazdy ucitel si ale musi uvédomit, ze rodi¢ je ten, kdo je s ditétem v kazdodennim
kontaktu a ma zkuSenosti s jeho vychovou. Zaroven je ov§em nutné, aby i rodice respektovali
ucitele jako odbornika na danou problematiku.

Zasady komunikace uditele s rodi¢em:

- vytvoreni klidné atmosféry

- dostatek ¢asu pro rozhovor (vhodnost vyuziti konzulta¢nich hodin)

- nejprve je nutno dit€ pochvalit, vyjadrit viru ve zlepSeni

- zpocatku pouze popsat (nehodnotit) jevy, situace, chovani, ptihody

- uvést zdroje svych informaci, totéz umoznit rodici

- ujasnit si pojmy s rodici

- uvadét konkrétni ptiklady a objasfiovat sva stanoviska

- rozebrat s rodi¢i mozné souvislosti, uvést divody, co vse ucitel zvazil, nez se rozhodl takto
reagovat

- nedéavat ditéti ,,nalepky*

- snazit se rodi¢um citlivé poradit, nabidnout jim pomoc

- opakovat ,,pravidla hry*



Vzdélavani zaki se zdravotnim postiZenim

O zarazeni ditéte do Skoly rozhoduje teditel po dohodé s rodici ¢i zastupci ditéte na zakladé

1ékarského a specialné - pedagogického vysetteni a s prihlédnutim k moznostem Skoly
(architektonické feSeni, asistent, pocet zaka ve tiide, zkusenosti a vzdélani ucitelského sboru,
zabezpeceni kompenzacnimi ¢i edukacnimi pomuckami, odborna podpora, spoluprace s rodici a
tak dale) i mistnim specifikum (dopravni obsluznost, dostupnost zdravotné socialni péce,
vzdalenost jiné Skoly od bydlisté ditéte a tak dale).

Nezbytna je uzka spoluprace s odbornym pracovistém, v jehoz péci dité je a zarovern:
seznamime vSechny ucitele s postizenim ditéte a jeho specifiky.

dohodneme se s rodici a odbornym pracovistém na moznostech uzké spoluprace.
vysvétlime vyucujicim zpisoby hodnoceni zaka, moznosti tlev a toleranci.

vypracujeme individuélni vzdélavaci plan.

seznamime spoluzaky s handicapem ditéte a v8§im, co z toho vyplyva.

ponechavame ditéti v hodinach pottebné pomucky.

snazime se zajistit pfistup k odborné literatuie a kurzam vztahujicim se k handicapu ditéte.

Zasady pro praci s détmi s postiZzenim:

respektovani zvlastnosti ditéte

véasnost (¢im diive je ditéti a rodi¢am poskytnuta specialni pomoc, tim je lepsi vysledek
prace)

vyvojovost (dilezité je ,,nepteskakovat® jednotlivé vyvojové etapy)

optimalni prostfedi (jen pii vhodné upraveé rodinného prostiedi bude zajistén dobry rozvoj
ditéte)

specialni pomucky, metody a formy vychovné prace

vSestrannost (dbame na to, aby dité mohlo své znevyhodnéni kompenzovat 1 jinymi
¢innostmi, v nichz je Gspésné)

soustavnost

Vzdélavani zaki se zdravotnim znevyhodnénim

V piipadé, Ze dit€¢ mé diagnostikovanu specifickou poruchu uceni, snazime se postupovat tak,

abychom mu pomohli vyuzit jeho skute¢né védomosti a dovednosti v souladu s rozumovym
potencidlem nezatizenym obtizemi vyplyvajicimi z jeho poruchy.

Nezbytna je uzka spoluprace s odbornym pracovistém, v jehoz péci dité je a zaroven:
seznamime vSechny ucitele s poruchou ditéte a jejimi specifiky.

dohodneme se s rodic¢i na moznostech uzké spoluprace, stanovime terminy pravidelnych
schiizek (zpravidla jednou mésicné), v pripadé potieby budou schiizky casté;si.

vysvétlime vyucujicim zpiisoby hodnoceni, moznosti ulev a toleranci pro zaka.

vypracujeme individualni vzdélavaci plan.

seznamime spoluzaky s rozdilnym zpiisobem hodnoceni.

v hodinach ponechavame ditéti potiebné pomucky.

zajistime na Skole dochdzeni ditéte do dyslektickych krouzkt za ucelem provadéni reedukace.



Zasady pro praci s détmi se specifickymi poruchami uceni:
- kladeni redlnych cilli, postupné zvySovani naroka
- chvalit nejen vykon, ale i snahu
- hodnotit je samotné a srovnavat jeho dil¢i Gspéchy ¢i nedostatky s jeho vlastni osobou
- pracovat s ditétem casto, ale kratkodobé
- pfi praci odstranit rusivé vlivy
- snazit se navodit piijemnou, soustiedénou atmosféru pii praci
- snazit se najit néco, v ¢em je dité uspésné
- pravidelna relaxace
Pfi praci s détmi se specifickymi poruchami uceni je velmi dulezité ziskat pro spolupraci
jejich rodice, bez kterych nelze dosahnout Gspéchu. Je tieba ziskat si jejich duvéru, poskytovat
jim jasné a srozumitelné informace, podporovat a povzbuzovat je pti napravé poruchy jejich
ditéte.

Vzdélavani zZaki se socialnim znevyhodnénim

Do této skupiny patii zaci, ktefi pochézeji z prostiedi socialné, kulturné a jazykove odlisného.
Hlavnim problémem je zpravidla nedostatecné znalost vzdélavaciho jazyka.

Pozornost je tieba pii praci s témito détmi vénovat nejen osvojeni ¢eského jazyka, seznameni
se s ¢eskym prostiedim, kulturnimi zvyklostmi a tradicemi, ale ve shod¢ se skolskym zakonem
umoznit t€mto détem budovani jejich vlastni identity, ktera bude vychazet z jejich ptivodniho
prostiedsi.

Zasady pro praci s détmi se socialnim znevyhodnénim:

- Vv pfipadé¢ potieby vypracovani individudlnich vzdélavacich plant
- skupinova nebo individualni péce

- mensi pocet zakl ve tiidé

- pomoc asistenta pedagoga

- odpovidajici metody a formy prace

- spoluprace s psychologem, socidlnim pracovnikem

3.4 VZDELAVANI ZAKU MIMORADNE NADANYCH

Vzdélavani zaki mimoradné nadanych upravuje § 17 zdkona €. 561/2004 Sb., skolsky zakon,
ve znéni pozdéjsich predpist.

Vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zakli mimotadné nadanych téz
upravuje vyhlaska MSMT ¢&. 73/2005 Sb.

Pro vzdélavani zaki mimoradné nadanych zajisti Skola:

- specifické ucebnice a pomicky

- odpovidajici metody a formy prace

- pripadna pomoc asistenta ucitele

- pravidelnd spolupréce se zdkonnymi zastupci

- spoluprace s odbornym pracovistém

- vytvafeni pfiznivého klimatu pro ptisobeni téchto déti na skole
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Nadani Zaci vykazuji:

- tendenci k vytvareni vlastnich pravidel

- pamé¢t a znalost

- rychlost mysleni

- zpracovani problému

- zamérné a dlouhodobé soustiedéni

- pruznost

- vcasna symbolicka aktivita

- sklon k perfekcionismu

- moznou kontroverzni komunikaci s uciteli

- malou ochotu ke spolupraci v kolektivu

- davaji prednost spolecnosti starSich déti, samoté

- vnimaji souvislosti tam, kde je vétSina zaku nevidi
- Ostfe vnimaji pravidla a rozpory

- poukazuji na nesrovnalosti, odmitaji se chovat korektné

Nadani ditéte se da velmi vyrazné ovlivnit, a to obéma sméry. Zalezi na Skole, jak dokaze
vyhovét vzdélavacim potiebam téchto zakt. Jde 0 zménu metod, forem i organizace vyuky. Je
vhodné spolupracovat pti praci s nadanymi zaky s ostatnimi kolegy i riznymi subjekty mimo
Skolu (napt. Spole¢nost pro talent a nadani, MENZA).

Varianty vzdélavani nadanych zaki:

- Urychlovani (akcelerace) — rychlé vzdélavani v zékladni Skole, v€asny pifechod na navazujici
Skoly, preskoceni jedné nebo nékolika tiid

- Oobohacovani normdlni vyuky (enrichment) — roz$ifovani, prohlubovani ucebni latky, vyssi
narocnost vyuky

- preskupovani zaka — specialni tfidy a skoly, soustied’ovani nadanych v ramci Skoly a tiidy,
ucast na projektech, systém volitelnych predmétt, pracovni spolecenstvi, spoluprace s
riznymi institucemi

- kombinace téchto postupt

Pokyny pro praci s nadanymi Zaky:

- ucitel by mel védét, co zak umi a dat najevo, ze to vi

- poskytovat dostate¢né mnozstvi podnéti

- nabidka podptrného materialu (bohaty, variabilni, podnétny)

- zadavani specifickych ukoli

- nenutit zaka opakovat zakladni ucivo

- umoznit ucast na ¢innostech stimulujicich dalsi rozvoj

- zapojovat do samostatnych a rozséhlejSich praci a projektt

- respektovat individudlni u€ebni tempo, umoznit rychlejsi postup v uceni
- poskytnout jim urcitou volnost v rozhodovani, jak vyuziji uSetfeny ¢as

- pomoc najit nadanym zakitim jim podobné vrstevniky

- umoznit stanovovani vlastnich cilli a podileni se na hodnoceni své prace
- vyuZit moznost odborné pomoci

- individudlni vzdélavaci plan
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3.5 ZACLENENI PRUREZOVYCH TEMAT

Zaclenéni priifezovych témat — 1. stupen

Nazev PT Nazev TO 1. 2. 3. 4, 5.
Osobnostni a Rozvoj Cj, M, Cj, M, Cj, M, Cj, M, Cj, M,
socialni vychova | schopnosti Prv Prv Prv Pt, VI | Pt, VI

poznavani
Sebepoznani a Cj Cj Cj Cj
sebepojeti
Seberegulace a Tv Cj,Tv | Cj, Tv | Cj, Tv | Cj, Tv
sebeorganizace
Psychohygiena Hv Cj,Hv | Cj,Hv | Cj, Hv | Cj, Hv
Kreativita Cj Cj Cj Cj
Poznavani lidi
Mezilidské Aj Aj
vztahy
Komunikace Cj, Prv | Cj, Prv | Cj, Prv | Cj, P¥, | Cj, P,
VI VI
Kooperace a Prv Prv Prv Pf, VI | Pt, VI
kompetice
Reseni problémi Aj
a rozhodovaci
dovednosti
Hodnoty, postoje, | Tv Tv Tv Tv Tv
prakticka etika
Vychova Obcanska Ci,M, | M, Prv, VI Cj
demokratického | spole¢nost a Skola | Prv, Prv, T¢
obcana T¢Tv | T¢, Tv
Obcan, ob¢anska | M M, Prv | Prv, VI Pt
spole¢nost a stat Tv
Formy VI
participace
obcant
Vv politickém
Zivoté
Principy VI Pt
demokracie jako
formy vlady a
zpusobu
rozhodovani
Vychova Evropa a svét nas | Cj,Prv, | Cj, T¢ | Hv, T¢ | T¢ VI,
k mysSleni zajima Hv,T¢ Hv, T¢
Vv evropskych a Objevujeme Aj Aj VI
globalnich Evropu a svét
souvislostech Jsme Evropané Vi
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Nazev PT Nazev TO : 2. 3. 4, 5.
Multikulturni Kulturni Prv, Hv | Prv Cj Cj,Hv, |Cj, VI,
vychova diference T¢ T¢

Lidské vztahy Hv Cj, Prv, | Cj, Tv, |Cj,Hv, |Cj,Pt,
Hv, Tv | T¢ T¢, Tv | VI, Hy,
T¢, Tv
Etnicky puavod T¢ Cj, T¢ | Pt VI,
Hv,T¢
Multikulturalita Cj, Tv
Princip Prv Prv P, V1
socialniho smiru
a solidarity
Environmentalni | Ekosystémy T¢ Prv, TC | Prv, T¢ | Pf, T¢C Pt, T¢
vychova ZaKkladni Hv Prv, T¢ | Prv Pr, T¢ Pr, T¢
podminky Zivota
Lidské aktivity a | Cj, Prv, Prv M,Pi | M
problémy T¢
Zivotniho
prostredi
Vztah ¢lovékak | M, Prv, | M, Prv, | Prv, T¢ | M, Pi, | M, Pt,
prostiredi T¢, Tv | T¢, Tv T¢, Tv | T¢, Tv
Medialni vychova | Kritické ¢tenia | T¢ Gj,T¢ |Cj, ¢ |Cj Hv
vnimani
medialnich
sdéleni
Interpretace Cj
vztahu
medialnich
sdéleni a reality
Stavba med. T¢ T¢
sdéleni
Vnimani autora | Hv Cj, Hv Hv
medialniho
sdéleni
Fungovani a vliv Tv Cj, Tv
meédii ve
spolecnosti
Tvorba Cj
medialniho
sdéleni
Prace Cj

V realizaénim
tymu

13




Zaclenéni priifezovych témat — 2. stupen

Nazev PT Nazev TO 6. 7. 8. 9.
Osobnostni a | Rozvoj schopnosti D, M, F, Cj, M F, | M,F, M, F,
socialni poznavani Hv, Cj, Vv, HV, |Hv,Csp |V,
vychova Csp Csp Hv

Sebepoznani a D, Vv, Tv, | Tv Ov, Vv, | Vkz, Tv
sebepojeti Vkz Tv, Csp
Seberegulace a D, Vkz, Tv | D, Tv Tv,Csp | Vkz, Tv
sebeorganizace
Psychohygiena Vkz, Csp | Csp Ov Vkz
Kreativita Cj,D,M, |Cj,Nj,F, |Nj,M,F, |CijM,
F, Vv, Hv, | Vv, Hy, Vv, Hv, F, Vv,
Csp Csp Pp, Csp | Hv, Pp
Poznavini lidi Cj, Vkz Cj Vv, Csp | Vv, Vkz
Mezilidské vztahy Cj, W, Ov Oov,W | Cj, Vkz,
Vkz D
Komunikace Nj, D, Hv, | Cj, Nj,Aj, | Cj.NjAj, | Cj, Vkz,
Vkz,Tv. |Hv,Tv  |Csp,Tv |[Tv,D
Kooperace a D, Vkz Vv Hv Cj, Vv,
kompetice Vkz
Reseni problémiia | Cj, D, M, | Cj, Pp, M, F, Pp, | M, Ch,
rozhodovaci F, Csp Csp Pp, Vkz,
dovednosti Vkz, Csp Csp
Hodnoty, postoje, Cj,Vkz, Cj,Csp | Ch,Csp |Ch, Vkz
prakticka etika Csp
Vychova Ob¢anska spole¢nost | Ov Ov Ov,Csp |D,Cj
demokratické | a Skola
ho ob¢ana Ob¢an, oblanska D Cj,D D, Ov D
spole¢nost a stat
Formy participace Ov Ov Ov D
obc¢ani v politickém
Zivoté
Principy demokracie | D, Ov Ov Ov D
jako formy vlady a
zpusobu
rozhodovani
Vychova k Evropa a svét nas Cj, Aj, Nj, | Cj, Aj.Nj, | Aj,Nj,Pt, | Aj, Pp,
mysleni v zajima Z, Vkz D,Z,Pi |Vv,Csp |Vkz
evropskych a | Objevujeme Evropu | Cj, P¥, Tv | P¥, Tv D, Z, Tv
globalnich a svét Csp, Tv
souvislostech | Jsme Evropané Cj, Pt,Hv, | Cj,D,Pt, | Cj,D,Z, |Cj,D,Z
Tv Hv, Tv Pf, Vv, P1, Hyv,
Hyv, Csp Tv
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Nazev PT Nazev TO 6. 7. 8. 9.
Multikulturni Kulturni diference Cj, Hv, Cj, D, Ov, | Z, Hyv, Hv, Vkz
vychova Vkz Vv, Hv Ov

Lidské vztahy D, Cj, Cj, D, Ov, | D, Ov, Cj, Vkz,
Vkz, Vv, Tv Tv, Tv
Tv Csp
Etnicky ptivod D, Ov, D D, Z Vkz
Vkz
Multikulturalita Nj, Aj, Z, | Nj, Aj, Z, | Nj,Aj, |Z Hy,
Hv Vv, Hv D, Hv Nj,
Aj
Princip socialniho | Cj Cj, Ov D D
smiru a solidarity
Environmentalni | Ekosystémy D,Z P, |Z P, Csp |Z Ch Z,Ch
vychova Csp
Zakladni D,Z Pt, |Z Pt F, Z,Pi,F, | Z Pt,F,
podminky Zivota Csp, Tv Tv Ch, Ch,
Vv, Tv | Vv, Tv
Lidské aktivitya | Cj, Z, P, | Cj,D,Ov, | Cj,D, Z, | D, Z, P,
problémy Csp Z Pt F, |F, Ch
Zivotniho Csp Ch, Csp
prostiredi
Vztah &lovékak | Cj, D, Cj, Ov, Z,F,Ch, | Z, Pi, F,
prostiedi Ov, P, |[Vv, Ty, Tv,Csp | Vkz, Tv
Vkz, Tv | Csp
Medialni Kritické ¢teni a Cj,Hv, |Hv,Pp Ov,Ch, | Cj, M,
vychova vnimani Vkz Hv, Ch,
medialnich sdéleni Pp Hv, Pp
Interpretace Cj, Tv Cj, Tv Cj,Tv | M,Ch,
vztahu medialnich Tv
sdéleni a reality
Stavba medialnich | Cj, Vkz | Cj Cj Cj, Vkz
sdéleni
Vnimani autora Cj Cj Cj, Ov
medialniho sdéleni
Fungovani a vliv | Nj, Aj, Cj, Nj, Pt, | Nj, P¥, |D,Pi,
médii ve Vkz Aj Hv, Aj, | Hy,
spole¢nosti D Csp, Nj,
Vkz
Tvorba Cj Cj Cj Vv, D,
medidlniho sdéleni Csp
Prace Cj, Tv Cj, Tv Cj,Tv |Cj,Tv
V realiza¢nim
tymu
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4. UCEBNI PLAN
4.1 TABULACE UCEBNIHO PLANU PRO 1. STUPEN

Ucebni plan 1. stupen

Roc¢nik
Vyucovaci predméty 1 2 3. 4 >
Cesky jazyk 8(1D) | 9(2D) | 9(2D) | 8(1D) | 8(1D)
Anglicky jazyk i i 3 3 3
Némecky jazyk
Matematika 51D) | 51D) | 51D) | 5(1D) | 5(1D)
Informatika - - - - 1
Prvouka 2 2 2 - -
Ptirodovéda - - - 2 2 (1D)
Vlastivéda - - - 2 (1D) 2
Hudebni vychova 1 1 1 1 1
Télesna vychova 2 2 2 2 2
Tvofivé ¢innosti 2 2 3 3 2
Celkova povinna ¢asova 20 21 o5 26 26
dotace
z toho disponibilni ¢asova 2 3 3 3 3
dotace
Celkova povinna ¢asova

y 118
dotace — 1. stupen

Poznamky k u¢ebnimu planu:

1. Vzdé&lavaci obsah vzd&lavaciho oboru Vytvarna vychova a vzdélavaciho oboru Clovék a svét
prace je integrovan ve vyucovacim piedmétu Tvofive ¢innosti, pfi¢emZ v 1. — 3. ro¢niku jsou
tématické okruhy vzdélavaciho oboru Clovék a svét prace Péstitelské prace a P¥iprava
pokrmil integrovany ve vyucovacim predmétu Prvouka. Casové dotace vzdélavacich oblasti
Uméni a kultura (12) a Clovék a svét prace (5) zistava zachovana — Hv 5, T¢ 12 (z toho 7
hodin Vv).

2. NavySeni casové dotace povinnych pfedmétl o disponibilni ¢asovou dotaci je vyuZito
k uplatiovani alternativnich vyucovacich metod a ke zkvalitnéni jazykové vybavenosti.

3. Vyucovaci jednotka:

- Vv 1.a?2. ro¢niku se ponechdva na tivaze ucitele podle potieb tiidy, prestavky po 45
minutach s jistou volnosti pro zachovani duSevni hygieny pii uchovani kontinuity,

- v 3.-5. ro¢niku pravidelny rytmus vyuky s moznosti spojovat piredméty do blokti
obsahové blizkych.
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4.2 TABULACE UCEBNIHO PLANU PRO 2. STUPEN

Ucebni plan 2. stupen

Roc¢nik
Vyucovaci
predméty

6.

Z toho
disponibilni
¢as. dotace

Cesky jazyk a
literatura

3

Anglicky jazyk

Némecky jazyk

Druhy cizi
jazyk-anglicky

Druhy cizi
jazyk-némecky

Druhy cizi
jazyk-rusky

Matematika

Informatika

Dé&jepis

N

Obcanska
vychova

Fyzika

Nl P (NP>

Nl = [N |Ol

Chemie

Ptirodopis

Zemepis

Hudebni
vychova

= ININ

= (N

R OININININ P N[O

= RPN

Vytvarna
vychova

|

Vychova ke
zdravi

Télesna
vychova

Cloveék a sveét
prace

Volitelné
predméty

Tydenni
dotace

29

30

31

32

disponibilni
¢asova dotace

24

Celkova
povinna
¢asova dotace

122
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Poznamky k u¢ebnimu planu:

1. Ve vzdelavacim oboru Cizi jazyk je pfednostné zakiim nabizena vyuka anglického jazyka.
Pokud zak (jeho zakonny zastupce) zvoli némecky jazyk, je Skolou upozornén na skute¢nost,
ze nemusi byt zajiSténa navaznost ve vzdélavani pii prestupu na jinou skolu.

2. 'V sedmém rocniku je vyuzita disponibilni Casova dotace ve vysi jedné hodiny tydné pro
posileni vzdélavaci oblasti Informacni a komunikacni technologie (pfedmét Praktikum na
pocitaci) a jedné hodiny tydné pro posileni vzdélavaciho oboru Ptirodopis (piedmét Seminai
z ptirodopisu). Oba jsou volitelné predméty.

3. Od sedmého ro¢niku je zafazen vzdélavaci obor Dalsi cizi jazyk v tydenni dotaci 2 hodin. Pro
tento vzdélavaci obor je vyuzito 6 disponibilnich hodin. Téchto 6 disponibilnich hodin je téz
vyuzito v odivodnénych ptipadech pro upeviiovani a rozvijeni Ciziho jazyka (pfedmét
Anglicky jazyk, Némecky jazyk). Zaci v 7. ro¢nicich si povinn& vyberou jeden z téchto
vyucovacich pfedmétii: Druhy cizi jazyk-anglicky, Druhy cizi jazyk-némecky, Druhy cizi
jazyk-rusky tak, aby byl odlisny od ciziho jazyka, kterému se jiz uéi.

4. V osmém a devatém rocniku jsou 4 hodiny z disponibilni ¢asové dotace vyuzity na realizaci
volitelnych vzd&lavacich obsahtl, vzdy po 2 hodinach tydné v kazdém roéniku. Zaci si
vybiraji z této nabidky volitelnych pfedmétii: Domdacnost, Praktikum na pocitaci, Konverzace
Vv némeckém jazyce, Konverzace v anglickém jazyce, Matematicko-fyzikalni seminaf,
Technické ¢innosti, Sportovni hry, Némecké redlie, Medidlni vychova, Seminaf z ¢eského
jazyka, Seminaf z matematiky, Tvir¢i psani.

5. Ve vzdé&lavacim oboru Clovék a svét prace na 2. stupni jsou realizovany tyto tematické
okruhy: Prace s technickymi materialy, Péstitelské prace a chovatelstvi, Svét prace.

5. UCEBNI OSNOVY

Viz slozka U¢ebni osnovy

6. HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU
6.1 PRAVIDLA PRO HODNOCENI ZAKU

Pti hodnoceni vysledki vzdélavani Zzaka postupuje $kola v souladu s ustanovenimi §51-53
Skolského zakona.

Zptisoby a kritéria hodnoceni vysledki vzdélavani zaki vymezuje podrobné p¥iloha Skolniho
fadu — Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki (viz Piiloha SVP).

Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku 1. i 2. stupné na vysvédceni je vyjadieno ve vsech
vyucovacich ptedmétech klasifikaci, slovné€ nebo kombinaci obou zplsobi.

7. ZAVERECNA USTANOVENI

Zmény ve SVP ZV lze provadét na zakladé zavéri autoevaluace a evaluace $koly nebo na
zaklade navrhu pedagogt skoly, Skolské rady, ¢i organu rodict zakt $koly po ukonceni skolniho
roku.

8. PRILOHY (samostatny dokument)
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