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Inspekeni Cinnost byla zahédjena predlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Matetskou skolou
Podébrady, okres Nymburk podle § 174 odst. 2 pism. b)zdkona ¢.561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$$im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdgjSich predpisi; zjiStovani a hodnoceni podminek, prabéhu
a vysledkt vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani
(SVP PV); zjistovani a hodnoceni naplnéni SVP PV a jeho souladu s pravnimi piedpisy
aramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV) podle
§ 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
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Hodnocenym obdobim byly Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015 ke dni
inspekce; hodnoceni vyvoje Skoly se vztahuje i k obdobi od ptfedchozi inspekce v roce
2008.

Charakteristika

Pravnicka osoba vykondva &innost mateiské $koly (dale MS) s celodennim provozem
v deviti pracovistich. Délka provozu jednotlivych pracovist je uzptisobena potiebdm
rodici vrozmezi 6:15 az 16:30 hodin. PfedSkolni vzdélavani poskytuje tym 44
pedagogickych pracovnic, véetné asistentky pedagoga, v celkem 22 ve€kové smisenych
tfidach. Cilova kapacita 524 déti neni naplnéna. V pracovisti K. Capka 1113 byl sniZen
pocet prijatych déti ve tfideé, kde se vzdélavaji Ctyfi déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Z celkového poctu 523 zapsanych déti jich dochazi 166 posledni rok
pfed zahajenim povinné $kolni dochazky, véetng 23 s jejim odkladem. Aktualng se v MS
vzdelava deset déti s odlisSnym matetskym jazykem.

Reditelka piijala pro stavajici $kolni rok 170 déti. Nepiijala 29, z toho pét déti mladsich ti
let. Pro kazdé pracoviité vydala vlastni SVP PV.

V sidle teditelstvi Studentska 169 (dale ,,Studentska“) se vzdélava 40 déti ve dvou tiidach
s neucelove usporadanym prostorem.

V pracoviiti Zizkova 1131 (dale ,,Zizkova®) byl zahdjen provoz 9. biezna 2015 v nové
postavené budové, ktera nahradila piivodni. Zapsano je zde 112 déti ve Ctyfech tiidach.
V terminu inspekce zde probihala vystavba nové skolni zahrady.

Vroce 2013 byla na podzim dokoncena rekonstrukce budovy Palachova 137 (dale
Palachova®). Dv¢ tiidy zde navstévuje 40 déti.

V pracovisti K. Capka 1113 (dale ,,K. Capka®) je zapsano 98 déti ve &tyfech tfidach.

V méstské casti Velké Zbozi navstévuje 44 déti pracovisté Podébradska 61 (dale
,Podébradska®) po zprovoznéni druhé tfidy v lednu 2011.

V pracovisti Proftova 309 (dale ,,Proftova‘) je zapsano 73 déti ve trech tfidach.

V méstské casti Polabec, pracovisté Viesova 203 (dale ,,Viesova®“) byla cinnost
MS pievedena do nové budovy v dubnu 2012. Ve dvou tiidach se zde vzdélava 52 déti.

Piispévkova organizace vykondva &innost MS v pracovisti Na Valech 45 (dile
,»Na Valech®) od fijna 2011 ve dvou tiidach s kapacitou 40 déti v budové Zakladni skoly
Vaclava Havla Pod¢brady.

Provoz jedné tfidy byl zahajen v pracovisti T. G. Masaryka 1130 (dale ,,TGM®) v bieznu
2014 po ukonceni rekonstrukce, véetné vybudovani bezbariérového piistupu. Zapsano je
zde 24 déti.

Pravnicka osoba vykonava ¢innost Sesti Skolnich jidelen a tfi Skolnich jidelen - vydejen.
Pracovistim Studentska a Na Valech zajistuje stravu Skolni jidelna Zékladni Skoly Véclava
Havla Podébrady. Na pracovist¢ TGM se jidlo dovazi z nové moderné zrekonstruované
Skolni jidelny pracovisté Proftova. Do novych prostor byla vbfeznu 2015 pfemisténa
$kolni jidelna v pracovisti Zizkova.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Rekonstrukce budov, skolnich zahrad i vystavba novych probihaly a stale jesté probihaji
za plného provozu pracovist. Reditelka a jeji zastupkyné zajistuji vzdélavani v téchto
podminkach za zna¢né podpory vSech zaméstnancti Skoly, pfesto na ukor kazdodenniho
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systematického fizeni celé $koly. Reditelka delegovala konkrétni povinnosti pro Fizeni
odloucenych pracovist véetné¢ vedeni prislusné dokumentace vedoucim jednotlivych
pracoviit. Vedouci pracoviité Zizkova zastava zarovei funkci zastupkyné feditelky.

V disledku specifik Skoly doslo ke snizeni ucelnosti nastaveného kontrolniho systému.
Hodnotici zprava, zpracovana na zéklad¢é hodnoticich vystupiti z jednotlivych pracovist, ma
dostatecnou vypovidaci hodnotu. Stanovuje konkrétni opatfeni ke zkvalitiiovani ¢innosti
Skoly v dalSim obdobi. V praxi neni vSak provadéna dostate¢nd kontrola jejich plnéni.
Cetnost hospitaci klesd ve vétding pracovist odroku 2012. Reditelka a zastupkyné
vykonavaji kontroly v ramci celé organizace prilezitostné. O poklesu u¢innosti kontrolniho
systému vypovidaji zejména nedostatky v SVP PV. Reditelka ponechala pracovistim
znaénou autonomii. SVP PV tak vyjadfuji specifika pracovist, vétsina z nich zohlediuje
dostate¢né mistni podminky. SVP PV pracovist Proftova a Zizkova nejsou ale v souladu se
zasadami RVP PV. Chybi v nich napiiklad kvalitné zpracované podminky vzdélavani,
charakteristika vzdelavaciho obsahu, evaluacni systém a vzdélavaci obsah neni zpracovan
formou ucelenych c¢asti. Po odstranéni dil¢ich nedostatkti v pribéhu inspekce dosahuji
zbyvajici SVP PV souladu s RVP PV,

Knihy trazi jsou vedené spravné. Ve Skolni matrice bylo doplnéno nekolik chybéjicich
udaju, naptiklad misto narozeni ditéte. Centraln¢ zpracovany plan jednani pedagogické
rady doplnuji vedouci ucitelky podle aktualnich potieb pracovist. Pedagogicka rada jedna
v jednotlivych pracovistich, obcas i za pfitomnosti feditelky. Projednala dokumenty skoly,
hodnoti napliiovani SVP PV aslouzi kpfenosu poznatktl zdal§iho vzd&lavani
pedagogickych pracovnic. V nékolika pracovistich fesi také organizacni zalezitosti.
Zaznamy z jednani pedagogické rady dokladuji sporadicky zavéry piijimané pro zvysSeni
kvality vzdélavani. K pfenosu informaci mezi pracovisti svolava feditelka jednou mési¢né
provozni porady za Ucasti vedoucich ucitelek.

Reditelka vydala novy $kolni fad, ve kterém upfesnila podminky piijimaciho Fizeni
pro nasledujici Skolni rok. Spole¢ny Skolni fad, ktery splituje zakonné pozadavky a je
zvefejnén v kazdém pracovisti, dopliuji vhodné fady jednotlivych pracovist. Konkretizuji
zejména podminky zajisténi ochrany a zdravi déti vzhledem k vlastnim specifikim.
Pijimani déti k predSkolnimu vzdélavani probihd ve spravnim fizeni podle stanovenych
kritérii, ktera spravné uptednostituji déti v poslednim roce pted zahdjenim povinné skolni
dochazky.

V tymu pedagogickych pracovnic nesplituje pozadovanou kvalifikaci ucitelka (pracovisté
Na Valech), ktera zahgjila v¢as studium pozadovaného oboru. Vedouci pracovist’ Proftova
a K. Capka ziskaly odbornou kvalifikaci v oblasti specialni pedagogiky. Celkova vyse
pracovnich uvazka pedagogickych pracovnic odpovidd stanovenému normativu. Piesto
maji stanoven 100% pracovni tvazek pouze ucitelky v pracovisti TGM. V ostatnich
pracovistich poskytuje vzdelavani vzdy nékolik ucitelek se zkrdcenym pracovnim
tivazkem, napiiklad Na Valech 75 %, Proftova a Palachova 50 %. V pracovisti K. Capka
vzdelava déti se zdravotnim postizenim vedouci pracovisté v rozsahu snizené piimé
vyu¢ovaci ¢innosti spolu s uditelkou, ktera nemd plny pracovni uvazek. Sluzby
pedagogickych pracovnic se neptekryvaji, coz neni vhodné z hlediska zajisténi optimalni
pée o déti. V pracovisti Zizkova nebyl rozvrh pfimé pedagogické &innosti jeité zcela
uzpiisoben novym podminkdm vzdé&lavani. Skole chybi finanéni prostiedky na zvyseni
pracovniho tvazku asistentky pedagoga (0,32). Reditelka proto oslovila ufad prace,
prozatim bezvysledné.

Pedagogické pracovnice se ucastni vzdélavacich akci ptevazné s prihlédnutim k potfebam
Skoly ik vlastnimu profesnimu zajmu. Zohlediluji rovnéz finanéni moznosti Skoly,
uptednostnuji Skoleni ¢i kurzy dotované z fondi Evropské unie. Aktudlné navstévuji
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seminafe projektu Mali Sikulové sméfujici k podpofe polytechnického vzdélavani.
Reditelka ziskava v ramci dalsiho vzd&lavani nové znalosti a dovednosti v oblasti fizeni,
které uplatituje ptikladné pti zkvalithovani vécnych podminek a v oblasti fizeni lidskych
zdroji. Za¢inajici uéitelce v pracovisti Zizkova poskytuje metodické vedeni jeji zkugengjsi
kolegyné.

Celkové jsou vécné podminky hodnoceny velmi pozitivng. Casteéné star$i vybaveni
pretrvava pouze v pracovistich Studentska a K. Capka. Déti maji volny piistup ke znaéné
Siroké Skale kvalitnich hracek a sportovniho nacini. V nékolika pracovistich vyuzivaji
interaktivni tabuli (Zizkova, Studentska), tablety (Na Valech) a pracuji také na poéitaci
(K. Capka). Dobré materidlni podminky jsou vytvofeny pro napliiovani cilt
environmentalni vychovy, napiiklad k pozorovani ptirody a pro péstitelské prace
(pracovisté Na Valech, Proftova). Reditelka prokazala, Ze jiz zahéjila jednani s majitelem
poni¢en¢ho plotu z duvodu zajisténi bezpeCnosti déti pfi pobytu na Skolni zahradé
Podéebradska. Ve skolnich zahradach jsou instalovany pievazné moderni kvalitni herni
prvky.

Skola financuje vlastni ¢innost zejména z prostiedki piidélenych ze statniho rozpoétu
a z rozpocCtu zfizovatele. Ziskala také finance v ramci realizace projektd vyhlasovanych
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy, zpronajmu ucebny a formou
sponzorskych darti. Uplata za vzdélavani piedstavuje dalsi finanéni zdroj $koly. Pracovisté
K. Capka uspélo v predchozim $kolnim roce v programu ,,TPCA pro Kolinsko®, ziskalo
hudebni néastroje.

Stravovaci sluzby jsou poskytovany ve tfidach, vhodné uzplisobenych tomuto ucelu.
Nabizena je pestra strava, vcetn¢ méné tradicnich druhli potravin. Dé&ti vyuzivaji
samostatné volny pfistup k nabidce vhodnych tekutin v prib¢hu dne.

Hodnocené oblasti jsou celkové standardni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pozitivné je hodnoceno predev§im stimulujici, bezpecné a estetické prostfedi spolu
s pracovni a radostnou atmosférou. V dennim rezimu jednotlivych pracovist’ jsou
dostatecn¢ zastoupeny spontanni aktivity, v jejichz prubehu maji déti moznost volby
i z didakticky cilenych ¢innosti.

Déti ziskavaji ocekavané kompetence rovnomérné ve vSech pozadovanych oblastech diky
integrovanému pfistupu ke vzdélavani, disledné uplatiovaném zejména v pracovistich
TGM a Podébradska. Organizace byla plynuld, nechybéla navaznost ve vyuce. Pohybovou
aktivitu déti stimulovala vhodna motivace, povzbuzovani ze strany déti i ucitelek, nabidka
sportovniho nacini a hudebni doprovody. Ve vétSin€¢ pracovist zvySovaly ucinnost
provedeni zdravotné preventivnich cviki prvky jogy. Dodrzovani pravidel vzajemného
chovani pfispiva prevazné ucinné ke zvysSeni bezpecnosti, coZz je zadouci zejména
ve stisnénych prostorach pracovisté Studentska. Zptesnovani smyslového vnimani je
hodnoceno vyrazn€é pozitivné piedevSim piivzdélavani integrovanych déti. K rozvoji
mysleni pfispiva vhodna formulace otazek, v pracovisti K. Capka, Studentska a Proftova
také feSeni problémovych situaci. Samostatnost déti neni omezovana neucelnymi
pozadavky ¢i pokyny. Déti s nizs$i potifebou odpoledniho spanku piechazeji po cetbé
pohadky ke stolecktim, kde maji pfipravenou nabidku klidovych ¢innosti.

Pedagogické pracovnice prevazné akceptuji doporuceni Skolského poradenského zatizeni
v pribéhu vzdélavani déti se zdravotnim postizenim (napf. v zajisténi asistenta pedagoga,
zpracovani individualnich vzdélavacich plant). Pribéznd a nendsilnd motivace spolu
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s individudlnim empatickym pfistupem aktivizuji uspésné déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Ty se bezproblémové zaclenuji do spoleénych ¢innosti. Podle svych mozZnosti
pfijimaji nabidku rtznorodych aktivit zaméfenych predevsim na rozvoj jemné motoriky
a pozornosti. Ucitelky upravuji vhodn¢€ vzd€lavaci nabidku pro nadané dité rovnéz
na zakladé doporuceni skolského poradenského zatizeni.

SVP PV viech pracovist dopliuji uéeln& celoro¢ni projekty. Jejich realizaci je usp&iné
podporovéan rozvoj zékladd funkénich gramotnosti. V pracovistich Studentska, Zizkova,
Na Valech a Proftova naptiklad &tenaiské, Proftova, K. Capka a Na Valech ptirodovédné.
V pracovisti Viesova posiluje napliiovani projektu vyznamné vlastenectvi déti, v pracovisti
Studentska a Palachova jejich pohybové dovednosti. Aktivity doplnujici vzdélavaci obsah
SVP PV slouzi k rozvoji osobnosti déti v piirozenych souvislostech. Jedna se o navitévy
kulturnich akci a ¢innosti stimulujici télesnou zdatnost déti.

Zjisténo bylo i n¢kolik negativ, ktera snizuji troven celkové kladné hodnoceného prabéhu
vzdelavani. Chybélo konkrétni zdtivodnéni jinak adresného hodnoceni, zpisob vedeni déti
k sebehodnoceni postradal ucelnost. Méné pfiznivé jsou podminky pro individualizaci
vzdélavani v pracovisti K Capka odpoledne, kdy se déti, a to i se zdravotnim postizenim,
pravideln¢ rozd€luji do ostatnich tfid. Malo U¢inna motivace zapficinila v nékolika
sledovanych cinnostech nekazen déti, vfizenych aktivitich nebyl zcela respektovan
princip individudlni volby ditéte. Casté vyuzivani $ablon snizuje pfileZitosti k rozvoji
tvofivosti déti.

Pedagogické pracovnice respektovaly piikladné zasady ptredSkolniho vzdélavani v Sesti
tiidach (pracovisté¢ Viesova, Studentska, Palachova, Na Valech a Proftova).

Déti se ucastni kurza plavani. Ucitelky zajistily v terminu inspekce bezpecny prubeh této
nadstandardni aktivity. Dbaly na uspokojovani aktualnich individudlnich potfeb, vcetné
dodrzovani pitného rezimu. Vénovaly se détem pod odbornym vedenim lektorky. Pfitomné
déti respektovaly pokyny dospélych, vyuzivaly fadu vhodnych pomiicek. Détem, které se
Gi¢astni plavani v jiny den, bylo poskytovano vzdélavani podle SVP PV.

Nadstandardni aktivity, vyuka anglického jazyka (vSechna pracovist¢ krom¢ Na Valech),
zdravd cviCebni Skolka (pracovist¢ Palachova), hra na zobcovou flétnu (pracoviste
Zizkova, K. Capka), jsou vedené lektory pievazné v okrajovych hodinach provozu koly.
Nenaru$uji tak vzdélavani podle SVP PV. Zikonni zistupci predali $kole zmocnéni
k predavani ditéte lektorim téchto zajmovych ¢innosti.

Pribéh vzdélavani dosahuje celkové standardni arovné.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Zaznamy z pedagogické diagnostiky nejsou v nékterych pracovistich funkéni. Nedokladuji
pribéznou analyzu vyvojovych problémi, neobsahuji odborné zavéry pro stanoveni
dalsiho zptsobu prace, a to ani v pfipad¢ vzdélavani integrovanych déti. V pracovistich
Na Valech, Palachova, Viesova a Studentska jsou vedeny piehledné zaznamy o détech,
véetné¢ poznamek o jejich rozvoji. Zahrnuji rovnéz konkrétni opatfeni pro stanoveni
postupti individudlniho pasobeni. Pedagogické pracovnice spolupracuji se Skolskym
poradenskym zafizenim, aktualné v zalezitosti diagnostikovani specidlnich vzdélavacich
potieb u ¢tvrtého ditéte. Na zakladé doporuceni, které¢ vyplynulo z metodické navstévy
odbornika v pracovisti K. Capka, byly zavedeny tzv. komunikaéni kruhy mezi $kolou
arodinou za ucelem navazani vzajemnych uzSich kontaktd. Ptilezitosti pro objektivni
posouzeni funk¢nosti individudlnich vzdélavacich plant pro déti se zdravotnim postizenim,
je jejich vyhodnocovani.
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Vysledky vzdélavani dokladuji, ze klicové kompetence déti jsou rozvijeny na pozadované
tirovni v souladu s SVP PV. Déti si osvojily zékladni zdravé Zivotni navyky, nejstarsi se
souvisle vyjadiuji, spolupodileji se na spolecnych rozhodnutich v détském kolektivu
avyviji volni usili v praktickych cinnostech. Prokdzaly uspésnost také v aktivitich
smétujicich k cilené pfipravé na Skolni matematiku. Kvalita sledovanych pohybovych
a manipulac¢nich dovednosti déti dokladuje systemati¢nost a ucinnost jejich télesného
rozvoje. Déti maji vypéstovany kvalitni zékladni technické dovednosti, diky kterym jsou
i mlads$i samostatné pii sebeobsluze a manudlné zru¢né v pracovnich ¢innostech. Pouzivaji
znalosti a dovednosti k uspéSnému feseni béznych zivotnich situaci. DéEti se specidlnimi
vzdelavacimi potfebami se zaclenily do kolektivu, navazuji kontakty s vrstevniky
is dospelymi. Pfedni umisténi déti v celostatnich, krajskych iregionalnich vytvarnych
soutézich dokladuje jejich schopnost vyjadfovat se tvofivé prostiednictvim riznych
technik.

Stabiln¢ nizky pocet evidovanych Skolnich turazi vypovida o vytvofeni bezpecnych
podminek vzdélavani také v provizornich podminkdch vzdélavani i pifi sté¢hovani
do novych objektd. Dé&ti jsou prokazatelné poucovany o nutnosti dodrzovat pravidla
bezpecného chovani na zacatku i v pribéhu skolniho roku.

Skole se daii realizovat rozsahlé zkvalitiiovani vécnych podminek vzdélavani diky velmi
uzké spoluprdci se ziizovatelem a rodi¢i. Zakonni zastupci pomadhali napiiklad
pii stéhovani v pracovisti Zizkova. Zastupci mésta Podébrady piichazeji do MS, podileji se
na organizaci aktivit pro déti.

Skola udrzuje kontakty s mistnimi zdkladnimi $kolami, ve kterych vétiina déti zahajuje
povinnou S$kolni dochdzku. Na pripravé déti na budouci roli Skoldka se podileji
i pedagogové zékladni §koly v ramci spoleéné realizovanych akci. MS ziskava dostate¢nou
zpétnou vazbu o prospivani zaka v prvnich ro¢nicich, mimo jiné napiiklad prostfednictvim
spole¢ného projektu ,,DéEti ¢tou détem™.

Uspé&sné se rozviji spoluprace MS se stiednimi §kolami pii organizaci zabavnych akci
pro déti i ¢innosti podporujicich napliovani koncepénich zdmért.

Skola podava vefejnosti dostateéné informace o stavu a &innosti organizace
prostiednictvim béznych mechanizmti. Podili se aktivné na déni ve mésté€, ucastni se akci
konanych v ramci druzebnich stykli mésta Pod€brady s méstem PieStany. Vede vlastni
webové stranky, ucitelky publikuji piilezitostné v mistnim tisku.

Skola dosahuje standardnich vzdélavacich vysledki.

Zavéry
a) Silné stranky.
Uéelné Fizeni lidskych zdrojit v obdobi vystavby a rekonstrukci budov; rozsihlé

dlouhodobé zkvalitiiovani vécnych podminek vzdélavani bez omezeni provozu MS;
piikladné hodnoceni cca i sledovanych priibéhii vzdélavani.

b) Zdsadni a na misté neodstranitelné nedostatky a zdasadni nedostatky, které byly
odstranény na miste.

1. SVP PV pracovist’ Proftova a Zizkova nejsou v souladu s poiadavky RVP PV.

2. Ve Skolni matrice byly doplnény chybéjici idaje a v sedmi SVP PV diléi
informace.

c) Navrhy na zlepsent stavu Skoly.
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d)

_ Inspekéni zprava
Gj.: CSIS-1191/15-S

1. Zvysit ucelnost pisemnych zaznamii 7 pedagogické diagnostiky.

2. Zajistit optimdlnéjsi rozvrieni sluZeb pedagogickych pracovnic v pracovistich
K. Capka a Zizkova.

3. Zvysit funkcénost Fizeni, zejména v oblasti kontroly dokumentii Skoly.

Vyhodnocovat ucinnost individualnich vzdélavacich planii pro déti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami.

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcni ¢innosti.

V disledku ndriistu poctu pracovist’ i tiid do§lo ke zvySeni kapacity MS o 135 déti.
V pracovisti Palachova se zménilo zaméieni SVP PV. Pozitivni zmény nastaly
v persondlnim zajisténi, a to i na pozicich vedoucich pracovist. V uzké soucinnosti
Skoly, ziizovatele, rodicii déti i dalSich partneri byly jii ve vétSiné pracovist’
zkvalitnény vécné podminky vzdélavani. Pokles funkcénosti Fizeni nezapiicinil
vyrazné zhorSeni kvality priubéhu ani vysledku vzdélavini, kterou hodnotila
Ppredchozi inspekce velmi pozitivné.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje

- do 31. srpna 2015 odstranéni zjisténého nedostatku podle Zavéra pism. b) odst.

1. a zaslani zpravy o odstranéni,

- do 30 dnii prijeti opatieni ke zlepSeni stavu.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu Stiedoceského inspektoratu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

Ztizovaci listina Matefské Skoly Podébrady, okres Nymburk vydana méstem
Podébrady dne 26. fijna 2009 véetné dodatk ¢. 1 - 6

Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje, ¢j. 24512/2015/KUSK, ze dne
20. unora 2015 s ucinnosti od 9. bfezna 2015

Rozhodnuti Krajského tradu Stredoceského kraje, ¢j. 043184/2014/KUSK, ze dne
12. birezna 2014 s i¢innosti od 12. bfezna 2014

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly vydané méstem Podébrady dne 7. kvétna 2012,
¢j. 19182/SC/2012/1Va

Skolni vzd&lavaci programy pro piedskolni vzd&lavani platné od 11. dubna 2002, &j.
11/2002 (pracovisté Zizkova); od 1. zafi 2011, bez ¢&j., aktualizace k 1. zaii 2014
(pracovisté Proftova); od 1. zafi 2012 ¢j. 383/2012 (pracovisté Studentska); od 1. zafi
2012, ¢j. 518/2014 (pracoviste Podébradskd); od 1. zari 2012, bez ¢j., aktu%lizace
k 9. bfeznu 2015 (pracovisté¢ Viesova); od 1. zati 2014, bez ¢j. (pracovisté K. Capka,
Na Valech, Palachova); od 1. zati 2014, ¢j. 473/2014 (pracovist¢ TGM)

Skolni #ad platny od 1. kvétna 2015, &. 117/2015
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7.

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

20.
21.

22.

23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.

_ Inspekéni zprava
Gj.: CSIS-1191/15-S

Piilohy ke Skolnimu fadu jednotlivych pracovist, verze platné pro skolni rok
2014/2015

Skolni matrika (evidenéni listy) pro $kolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Ttidni knihy za skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Piehledy o dochéazce déti za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Zapisy z jednani pedagogicke rady za skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2013/2014
Doklady o dosazené odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovnic

Dokumentace vztahujici se k dalSimu vzdelavani pedagogickych pracovnic (plan,
osveédceni, potvrzeni, prehledy o formach studia)

Rozvrh sluzeb pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2014/2015

Povoleni vyjimky z poctu déti na Skolni rok 2014/2015 vydana Méstem Pod€brady
dne 9. tnora 2015, ¢j. 5416/SC/2015/IVa

Rozhodnuti o pfijeti do mateiské Skoly pro Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015,
vzorek ¢j. 134/2013, 135/2013, 131/2013, 133/2013, 206/2014, 214/2014, 216/20104,
217/2014

Rozhodnuti o nepfijeti do matetské Skoly pro skolni roky 2013/2014 a 2014/2015,
vzorek ¢j. 281/2013, 279/2013, 280,2013, 282/2013, 199/2014, 200/2014, 201/2014,
202/2014,

Zaznamy o détech (pedagogicka diagnostika) za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Rozhodnuti Krajského tradu Stredoceského kraje o udéleni souhlasu pravnické osobé
Mateiska Skola Podébrady, okres Nymburk se zifizenim funkce asistenta pedagoga
ze dne 24. dubna 2014, ¢j. 063747/2014/KUSK

Ttidni vzdélavaci programy zpracované pro skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Individualni vzdélavaci plany pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami, skolni
rok 2014/2015

Knihy trazi vedené od 1. zati 1990 (pracoviité Zizkova); od 1. ledna 2003 (pracovisté
Studentska, Viesova, K. Capka, Palachova); od 1. fijna 2011 (pracovi§té Na Valech);
od 20. tijna 2009 (pracovisté Proftova); od 1. ledna 2013 (pracovisté Podebradska);
od 17. biezna 2014 (pracovisté¢ TGM)

Hospitacni zaznamy za $kolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
Vlastni hodnoceni jednotlivych pracovist’ za skolni rok 2013/2014
Hodnoceni skoly skolni rok 2013/2014

Zadost feditelky Skoly o navySeni finan¢nich prostfedkd na asistentku pedagoga
adresovana Utadu prace Nymburk dne 9. zati 2014, ¢j. 496/2014

Zapisy z provoznich porad konanych ve Skolnim roce 2014/2015

Vyhodnoceni ankety mezi rodi€i, ¢erven 2014 (pracovisté Proftova)

Podé¢bradské noviny ¢ervenec 2012, kvéten 2013, ¢erven 2014

Traumatologicky plan skoly, skolni rok 2014/2015

Souhlas zdkonnych zastupct k predavani déti lektorim z&jmovych aktivit, skolni rok
2014/2015

Inspekéni zprava ze dne 20. dubna 2009, &j. CSI-606/09-02

Zapis z jednani (poniceny plot) ze dne 20. bfezna 2015, pracovisté Podébradska
Vykazy o matefské Skole podle stavu k 30. zati 2013 a 2014



_ Inspekéni zprava
Gj.: CSIS-1191/15-S

Ceskd $kolni inspekce
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35. Vykazy o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. fijnu 2013
a2014

36. Zavazné ukazatele rozpoctu na rok 2013, 2014 a k 15. dubnu 2015

37. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2013
a2014

38. Hlavni kniha za rok 2013, 2014 a 2015 k datu kontroly
39. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2014

40. Jidelni listky za mésic leden az kvéten 2015 k datu kontroly (Skolni jidelny pracovist
Palachova, Pod&bradska a K. Capka)

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zasSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole, jiz se tyka,
a v Stiedoteském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Be. Zdeiika Drahokoupilova, Skolni inspektorka Zdena Drahokoupilova v. 1.

Mgr. Ladislava Halvova, Skolni inspektorka Ladislava Halvova v. r.
Mgr. Be. Hana Huskova, skolni inspektorka Hana Huskova v. r.
Bc. Marcela Jiistelova, kontrolni pracovnice Marcela Jiistelova v. r.
Mgr. Blanka Kloudova, Skolni inspektorka Blanka Kloudova v. r.
Mgr. Jana Puterova, Skolni inspektorka Jana Puterova v. r.

Mgr. Be. Zuzana Becvarova, ptizvana osoba - piedskolni

“1r 2o Zuzana Bec¢varova v. r.
vzdélavani



Inspekcni zprdava

Ceskd Skolni inspekce , nsp
Cj.. CSIS-1191/15-S

Stiedocesky inspektorat

V Mladé Boleslavi dne 16. ¢ervna 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

PaedDr. Marie Taussigova, feditelka Skoly Marie Taussigova v. r.

V Podébradech dne 18. ¢ervna 2015
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