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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost byla vykonana ve stfedni Skole podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich ptedpisi, k terminu inspekce (dale
Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi ve stitednim odborném vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a pfisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy odborného
vzdelavani ve vybranych oblastech.

Posuzovanym obdobim jsou Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013 k terminu
inspekeni ¢innosti. Inspekéni ¢innost byla zamétena na stiedni Skolu.
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Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba Skola Kavéi hory — Matefska $kola, Zakladni $kola a Stfedni odbornd
Skola sluzeb, Praha 4, K Sidlisti 840 (dale Skola) vykonava cinnost matetské Skoly,
zakladni Skoly, stfedni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny v souladu se zéapisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Ztizovatelem je M¢stskd ¢ast Praha 4. Vzdélavani
probihd na vySe uvedené adrese. Stfedni a zékladni Skola jsou umistény v jedné budove,
matefska Skola sidli v samostatném pavilonu. V ramci regionu piedstavuje Skola
ojedinélou vzdélavaci instituci, v niz doSlo ke spojeni tii druhli $kol v jednom subjektu.
Vyuka ve stiedni Skole je realizovana v denni formé vzdelavani v oborech vzdélani 68-43-
M/01 Veftejnospravni ¢innost a 75-41-M/01 Socialni ¢innost podle Skolnich vzdélavacich
programil (déle SVP) a v dobihajicim oboru 75-41-M/004 Socialni pé¢e — socialnéspravni
ginnost ve tfetim a &tvrtém roéniku podle uéebnich plant schvalenych MSMT.

K 30. 9. 2012 se ve stredni Skole vzdélavalo 266 zaka v 10 tfidach, z toho 30 zaku se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP) a 7 cizinct. Kapacita stfedni skoly (295
zaki) nebyla ptekrocena. Ve sledovaném obdobi dochazelo k mirnému poklesu poc¢tu zakt
(30.9.2011 — 279 zaka, tj. 94,6 % z povolené kapacity, 30. 9. 2010 — 275 zakda, tj. 93,2 %
z povolené kapacity). Naplnénost Skoly je vysoka, ¢ini 90,1 % z povolené kapacity.

Vychovné vzdélavaci proces zajistuje 28 pedagogickych pracovnikii. Od posledniho
inspekéniho hodnoceni v roce 2006 doslo ke zméné ve vedeni Skoly. RovnéZ probéhly
rozsahlé investicni akce, jejichz vysledkem je moderni materidlni zadzemi. Vybaveni
budovy umozZiuje vzdélavani 74kt se zdravotnim postizenim, Skola disponuje
bezbariérovym ptistupem. UspéSnou realizaci zaméri $koly podporuji dlouhodobé
partnerské vztahy, vedeni Skoly se dafi ziskavat nové socidlni partnery pfispivajici ke
zkvalitnéni odborné vyuky. Skola ziskala statut fakultni $koly Pedagogické fakulty
Univerzity Karlovy.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci strategie deklarované v SVP umoziuji zaktim ziskat potiebné védomosti,
znalosti a dovednosti nezbytné pro uplatnéni v praxi a dale rozvijet kompetence
k celozivotnimu vzdélavani. SVP plné respektuji pozadavky dané ramcovymi
vzdelavacimi programy. Podléhaji pravidelné evaluaci, na jejimz zaklad€ je aktualizovan
vzdélavaci obsah. Zmény v legislativé souvisejici s vyu€ovanymi obory a pozadavky
nového modelu maturitni zkousky vyvolaly diléi Gpravy v SVP. Promyslené rozvrzeni
disponibilnich hodin zohlednuje profil absolventa a vytvari vhodné podminky pro
zvladnuti narokii spolecné ¢asti maturitni zkousky. Byla posilena zejména hodinova dotace
Ceského jazyka a literatury, cizich jazyki, matematiky a odbornych predmétl. Rovnéz
koncepce povinné volitelnych pfedmétti ve ¢tvrtém rocniku pfispivéa k efektivni ptiprave
k maturitni zkouSce (semindfe z cizich jazykl, literarni semindf, spolecenskoveédni
semindi) a k utvafeni odbornych kompetenci (odborné seminare). Nadstandardni je
nabidka cizich jazyki, Zaci maji moznost z vybéru Sesti cizich jazykl (anglicky, némecky,
francouzsky, rusky, Spanélsky a italsky), znichz dva se uci povinné. Vhodny dopln¢k
vyuky predstavuji tematicky zamétfené exkurze a odborné piednasky navazujici na



Prazsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Cj.: CSIA-87/13-A4

probirané ucivo. Vyznamnym piinosem pro vytvareni pozitivniho klimatu a posileni
vzajemnych vazeb mezi Zaky stfedni a zdkladni Skoly jsou Skolni projekty (Uc€ime se
spolu, Vyrabime spolu, Zdravi a my d¢ti, Slavime advent, Slavime Velikonoce, Zahradni
slavnost). Pro podporu jazykového vzdélavani slouzi projekt k Evropskému dni jazyka
Visitors to Prague. Vzdé€lavaci nabidku dopliiuje pestry vybér zajmovych krouzkt
a mimoskolnich aktivit (konverzace v anglickém jazyce s rodilym mluvéim, volny internet,
kule¢nik, Skolni €asopis, pévecky sbor Rezonance, Klub mladého divdka). Nékteii Zaci se
aktivné podili na vedeni krouzkd urcenych pro zakladni Skolu (dramaticky krouzek,

krouzek kreativity a sportovni hry).

Vzdélavani 7akt je realizovano v souladu s uéebnimi plany SVP. Dotace vyucovacich
predméta za tyden, za jednotlivé pfedméty a za celou dobu studia je dodrzena.

Ve vyuce byly vesmés pouzity efektivni metody a formy prace, které podnécovaly aktivitu
zakid, odpovidaly jejich studijnim pfedpokladim a charakteru probiraného uciva.
Dynamicnost a uc¢innost vzdélavaciho procesu podpofilo Casté stfidani ¢innosti (skupinova
prace, frontalni vyuka, fizeny rozhovor, individudlni préace, netradicni formy opakovani)
a smysluplné zatazeni didaktické techniky. V pribéhu odborné vyuky zaci prokazovali
potfebné odborné¢ kompetence. S pomoci pedagogl se orientovali v probirané tematice
a prislusné legislativé. Samostatné pracovali s odbornou literaturou (pravni normy),
vyhledavali diilezité informace a nasledné aplikovali ziskané teoretické znalosti pii feSeni
problémovych 1loh z oblasti vefejné spravy nebo socidlni péfe. Zvolené vzdélavaci
postupy vedly Zaky k osvojovani postoji a navykd nezbytnych pro uplatnéni v jejich
budouci profesi. S ohledem na profil absolventa oboru Socidlni ¢innost je zvySena
pozornost vénovana rozvoji socidlni gramotnosti. V pribéhu odborné praxe se Zaci uci
poskytovat socidlni pomoc détem i dospélym a pracovat s klienty. V teoretické i praktické
vyuce jsou napii¢ obory vedeni ke vzajemné spolupraci, toleranci a ucté k druhym lidem.
Zna¢nou mérou k tomu pfispivaji i jiz zminéné Skolni projekty, které Zaci stfedni Skoly
organizuji pro zaky prvniho stupné. Nedilnou souc¢ésti podpory socialnich dovednosti zaki
je 1 zapojeni skoly do charitativnich akci (Kvétinovy den, SvétluSka, Slunickovy den, Déti
détem). Vedeni Skoly veénuje velkou pozornost rovnéz rozvoji dalSich funkénich
gramotnosti. Byl vypracovan plan rozvoje Ctendiské gramotnosti, jeZ se zaméfuje na
podporu ctendiskych dovednosti ve vSech vzdé€lavacich oblastech. Koncepce vyuky
eského jazyka a literatury vychézi z prace s riznymi druhy textil. Zaci jsou vedeni k jejich
porozumeéni, k pochopeni literarniho dila v SirSim kontextu a prezentaci vlastniho nazoru.
Ve vyuce jsou vyuzivany jejich ctenafské zkuSenosti. K aktivnimu ctendistvi vede
zadavani povinné Cetby vychazejici ze seznamu literdrnich dél k maturitni zkouSce
a nadstandardni aktivity (napf. reportdze ze z&movych utvarit). Vhodné zvolené
vzdélavaci strategie ve vyuce matematiky, ekonomickych a odbornych pfedmétt
souvisejicich s profilem absolventa vedou zdky k rozvoji finanéni a matematické
gramotnosti. Znalosti a dovednosti ziskané zaky v priibéhu vyuky maji rovnéz presah do
praktického Zivota.

Prezentaci Skoly na vefejnosti je vénovana velka pozornost, Skola informuje o vzdélavaci
nabidce a pfijimani ke vzdélavani Cetnymi zpisoby (webové stranky, dny otevienych
dvefi, individudlni konzultace, vystava Schola Pragensis, publikovani v regionalnim tisku,
almanach Skolniho roku, informacni letdky). Vedeni Skoly soustavné sleduje, z kterych
informacnich zdrojl se uchazeci o existenci Skoly a jeji vzde€lavaci nabidce dozvidaji, a na
zaklade zjisténi zamétuje svou propagaci. Rozhodujicim kritériem pro pftijeti je prospéch
ze zékladni Skoly, pfijimaci zkousky nejsou soucasti pfijimaciho fizeni. Ve sledovaném
obdobi probihalo pfijimaci fizeni do prvniho ro¢niku v souladu s pravni normou. Doslo
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k mirnému poklesu poctu zajemcli o zapsané obory. Ve Skolnim roce 2011/2012 projevili
uchazeci vétsi zdjem o obor Socidlni ¢innost, coZ je vyraznd zména oproti predeslym
dvéma Skolnim roktim, ve kterych byl zdjem uchazecii o oba obory vyrovnany nebo
pfevazoval zajem o obor Vefejnospravni ¢innost. Tato skutecnost souvisi s novym pojetim
oboru Socialni ¢innost, ktery absolventim nabizi lepsi uplatnéni na trhu prace.

Proces vzdélavani podporuje promysleny systém vychovného poradenstvi a prevence
negativnich jevii. Ve Skole funguje Centrum poradenskych sluzeb, v némz plsobi dvé
vychovné poradkyné, metodicka prevence socidlné¢ patologickych jevl a specidlni
pedagozka a Skolni psycholozka, kterd do Skoly jednou tydné dochazi. Kvalifikovana
vychovnd poradkyné pro stfedni Skolu poskytuje ucinnou podporu zikim se SVP,
seznamuje vyucujici s doporucenimi poradenskych zafizeni a nasledné je informuje
o vhodnych zpisobech prace s témito Zaky. K terminu inspekce byl pro jednu Zakyni se
SVP vypracovan individuadlni vzdélavaci plan (IVP) vychdzejici z doporuceni
pedagogicko-psychologické poradny. Uginnost vyukovych postupii zvolenych v IVP byla
jednotlivymi uciteli vyhodnocena. Bezproblémovému zatazeni zaki-cizinci do tfidnich
kolektivi napomahd skute¢nost, Ze vétSinou absolvovali povinnou Skolni dochazku
v Ceské republice, tudiz se nepotykaji s jazykovou bariérou. V piipadé potieby jsou jim
nabizeny individudlni konzultace ¢i dal$i moZnosti procviceni pravopisu (odkazy na
studijni materialy). K minimalizaci problému spjatych s pfechodem Zakt na vyssi stupen
vzdelavani napomaha kazdorocné potaddany adaptacni kurz pro prvni ro¢niky, konkrétni
navody vyucujicich tykajici se efektivniho studia, ptipadné obornd pomoc Skolni
psycholozky. Zaci sriziky studijniho netspéchu mohou vyuZivat konzultaéni hodiny
uciteld. Vyznamnou podporu pro jejich doméci ptipravu piedstavuje e-lerningovy portal
Moodle, na némz jsou zvetfejnény vyukové materidly umoziujici procvi¢ovat probirané
ucivo. Kariérni poradenstvi je realizovano ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou
poradnou, kterd zakliim nabizi moZnost absolvovat testy profesni orientace. Vychovna
poradkyné zprostiedkovava zakiim informace o dalSich moznostech vzdélavani
po ukonceni stfedni Skoly.

Velmi kladn€¢ hodnoti vychovna poradkyné spolupraci se Skolni psycholozkou, ktera
monitoruje situaci v tfidnich kolektivech (sociometricka Setfeni). Pomaha odhalovat
potencialni problémy, pedagogiim i zakl ptispivd odbornymi radami.

Efektivné nastavené preventivni mechanismy umoziuji Skole minimalizovat vyskyt
rizikového chovani. Cilem kvalitné zpracovaného minimalniho preventivniho programu
(MPP) je ptedevSim posilit odolnost zakii viici socialné patologickym jeviim. MPP je
realizovan formou prednasek, besed, videoprojekci, multimedialnich prezentaci a Skolnich
projektd. Zaci se usp&iné zapojili do amatérského filmového festivalu Antifetfest (postup
do regionalniho kola). Skola ziskala osvédéeni Evropské komise Spravedlnost o zapojeni
do projektu Evropska akce v oblasti drog a ucinila dobrovolny zadvazek v oblasti prevence
zavislosti. Dal$i z néstroji prevence piestavuje pestra nabidka volnocCasovych aktivit, ktera
zakim poskytuje pozitivni alternativy traveni volného casu. Tematika socidlné
patologickych jevi je rovnéz zarazovana do vyuky. Ve Skole byla zfizena elektronicka
schranka diivéry, avSak zéky je vyuZivdna minimalné, radé€ji se svymi problémy obraci na
vychovnou poradkyni, Skolni psycholozku, metodicku prevence nebo na konkrétni
vyuéujici, kterym davétuji. Uginnost preventivniho systému je pravidelné vyhodnocovana.
Ze zaznaml metodicky prevence a ostatni dokumentace vyplynulo, Ze ve sledovaném
obdobi byl vyskyt negativniho chovani zaki nizky. Mezi nejcastéji feSené problémy patii
vysoky pocet zamesSkanych hodin nékterych zakii a neomluvend absence. Diky jasné
stanovenym pravidlim ve Skolnim fadu, dislednému pftistupu tiidnich uciteli a spolupraci
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se zakonnymi zéstupci se podafilo ve Skolnim roce 2011/2012 snizit primérny pocet
zameSkanych hodin na Zéka ve srovnani s pfedeSlym Skolnim rokem (2011/2012 — 77,9
hodin, 2010/2011 — 80,3 hodin).

Skola zajistuje bezpedné prostiedi pro vzdélavani zaki, vytvaii vhodné podminky pro
jejich zdravy socialni, psychicky a fyzicky vyvoj. Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi
jsou zakotvena ve Skolnim fadu, snimZ byli zdci prokazatelnou formou sezndmeni.
Zvlastni diraz je kladen na bezpecnost zaku v pribchu odbornych praxi, konanych na
smluvnich pracovistich soukromych nebo pravnickych osob. K bezpecnosti zakl
a k ochrané majetku ve Skole pfispiva protipozarni systém a kamerovy systému instalovany
v Satnach a v chodbé pied ucebnami vypocetni techniky. Mira Grazovosti je ve srovnani se
Skolami obdobného zaméteni nizka. V obdobi od Skolniho roku 2009/2010 az 2011/2012
Cinila v priméru 3,8 % zcelkového poctu zékl, coz predstavuje v pruméru 10,6
evidovaného Urazu za Skolni rok. I pfes vySe uvedené pozitivni zjisténi vedeni Skoly
pravidelné na jedndnich pedagogické rady provadi rozbor Urazovosti a pfijima patfi¢na
opattent.

Skola systematicky sleduje individualni a skupinové vysledky vzdélavani zakd, které
projednava v pedagogické rad€. K oveéfovani urovné znalosti a dovednosti vyuZiva
standardni nastroje interniho a externiho hodnoceni. ZvySend pozornost je vénovana
vysledkiim v profilovych pfedmétech. Hlavnim métitkem taspéSnosti Skoly jako celku jsou
vysledky maturitnich zkouSek, které vedeni Skoly velmi peclivé vyhodnocuje.
V navaznosti na uskutecnénou analyzu pfijima opatieni pro dalsi obdobi. V roce 2012
¢inila uspéSnost zakli ve spolecné Casti maturitni zkouSky 85 %, v profilové 96 %.
V ptipadé jednotlivych zkousek spole¢né €asti byli Zaci nejvice uspesni v Ceském jazyce
a v anglickém jazyce. Pfedmétem pravidelného rozboru jsou rovnéz vysledky vzdélavani
na konci Skolniho roku. Pocet zakii s ukoncenou klasifikaci k 30. 6. je stabiln¢ vysoky (ve
sledovaném obdobi se pohyboval okolo 90 %), mirn€ se sniZil pocet zakul, kteti prospéli
s vyznamenanim, a to z 8,7 % v roce 2010 na 5,7 % v roce 2012 a ptiblizné o 1 % (3 Zaci
ve srovnani s rokem 2010) vzrostl pocet Zakli opakujicich rocnik.

Komerc¢ni testovani Skole umoziiuje sledovat kvalitativni a kvantitativni posun zaki ve
vzdélavani, tzv. pfidanou hodnotu. Zaci se pravidelnd zucastituji projektu VEKTOR —
Modul 1 v prvnim ro¢niku (na vstupu) a ve ctvrtém ro¢niku (VEKTOR — Modul 4), ktery
ovéiuje jejich vSeobecné studijni predpoklady, znalosti z ceského jazyka, anglického nebo
némeckého jazyka a matematiky. Celkové€, aZz na vyjimky, dosahuji Zaci primérnych
vysledkd.

Dalsi prilezitosti k porovnani vlastnich vysledkl vzdelavani s jinymi Skolami je G¢ast zakt
v soutézich ¢i olympiddach zaméfenych na matematiku (Matematicky klokan, soutéz ve
Financ¢ni gramotnosti, Pythagoriada, Klokan M), jazykové a literarni znalosti a dovednosti
(napt. soutéze Nejlepsi slohova prace v anglickém jazyce, O cenu F. Venclika, Nejlepsi
reportaz, konverzacni soutéz v anglickém jazyce) nebo odborné znalosti (Psani na slepé
klavesnici, Ufednické olympiada).

Hodnoceni predpokladi stiedni Skoly podle pozadavkii Skolského zakona

Reditelka koly (dale feditelka) spliiuje predpoklady pro vykon funkce, ve které pisobi od
1. 7. 2008. Spojeni tfi druhti skol klade zvySené naroky na proces fizeni. Byl vytvofen
roz$iteny model vedeni Skoly, na kterém kromé& feditelky a jejich dvou zdstupkyn
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participuji vedouci ucitelé jednotlivych skol, pfedsedové metodickych organii, koordinatoii
a metodici. Reditelka ve své fidici praci vychazi z principu partnerstvi, preferuje
demokraticky styl vedeni s jasné vymezenymi kompetencemi jednotlivych pracovniki.
Vyucujici jsou seznamovani nejen s konkrétnimi povinnostmi a pozadavky, ale i se
strategickymi zdméry vedeni Skoly. Koncepce zohledniuje cile obsazené ve vzdélavacich
programech, odréazi redlny stav Skoly a jeji potieby. Z jejiho pojeti je patrné, Ze vyty€eni
hlavnich priorit pfedchdzela dikladna analyza, ktera vyustila v pojmenovani silnych
a slabych stranek Skoly a ptileZitosti v jejim dal$im sméfovani. V procesu evaluace vedeni
Skoly zuarocCilo poznatky =z projektu Cesta ke kvalité, realizovaného ve spolupréci
s Pedagogickou fakultou Univerzity Karlovy. Vyznamny poradni organ ptedstavuje
pedagogicka rada, s kterou feditelka projednava vSechny zdsadni dokumenty a zalezitosti
tykajici se vychovné vzdelavaciho procesu. Schdzi se v pravidelné stanovenych
intervalech, pfipadné¢ pruzn€ reaguje na vzniklou situaci (projednavani kazenskych
opatfeni zaki, vychovné nebo vyukové problémy). Uéinnou zpétnou vazbu o efektivnosti
vzdélavaciho procesu poskytuje cilena kontrolni Cinnost vedeni Skoly, uskutec¢novana
kontinudln¢ v priabéhu celého Skolnitho roku. Kvalitu vyuky pozitivné ovliviiuje
systematickd hospitacni ¢innost, kterd je nejen nastrojem pedagogické diagnostiky, rovnéz
vede vyucujici k sebereflexi a zhodnoceni vlastni prace. Dislednost kontroly se projevila
zejména v kvalité¢ vedeni povinné dokumentace (SVP, doklady o pfijimani zaka ke
vzdelavani, o jeho pribéhu a ukoncovani, vyrocni zpravy o €innosti Skoly za sledované
obdobi, tfidni knihy, rozvrh vyu€ovacich hodin, kniha urazii a persondlni dokumentace
pedagogickych pracovnikil), kterd odpovida pravnim piedpisim. Ve Skolnim fadu byl
chybné stanoven termin v pfipadé€, Ze nelze hodnotit Zdka stiedni Skoly za prvni pololeti
Skolniho roku (viz § 69 odst. 5 Skolského zakona). Uvedeny nedostatek byl v pribéhu
inspekéni ¢innosti odstranén, upraveny $kolni #ad je v souladu s pravni normou. Reditelka
plni povinnosti vyplyvajici ze zakona. Ve vykaznictvi pravdivé vykazuje udaje
o ¢innostech.

Vedeni Skoly systematicky buduje partnerské vztahy, které pfispivaji ke zkvalitnéni
realizace vzdélavacich programi. Prioritné je rozvijena spoluprace se socidlnimi partnery,
na jejichz pracovistich Zaci konaji odbornou praxi (napt. Utad Méstské Gasti Praha 4,
Magistrat hlavniho mésta Prahy, Ministerstvo vnitra CR, Prazska sprava socialniho
zabezpeceni, Diagnosticky ustav Praha 4, Asociace obcanskych poraden, Vzdélavaci
centrum pro vetfejnou spravu a dalsi). Kooperace s nékterymi z nich ma mnohostrannou
podobu, kromé& odborné praxe zakii pomahaji zajistit odborné prednasky a exkurze pro
zaky 1 ucitelé nebo zprosttedkovavaji informace nezbytné pii hledani pracovniho uplatnéni
(Utad préce). Skola recipro¢né poskytuje Skoleni, napt. kurz Eeského jazyka pro ufedniky.
Vyznamnym partnerem Skoly je obcCanské sdruzeni Klub rodi¢i, které se podili na
zlepSovani materidlnich podminek vyuky (napt. ndkup dataprojektorii, nadkup cizojazycné
literatury, odborné literatury). Prohloubila se spoluprace se ziizovatelem, diky niz se zaci
aktivné zapojili do Zivota mé&stské ¢asti (pomoc pfi organizovani voleb a Vitani obcanki).
Ve skole jsou pofadany vzdé€lavaci akce pro seniory (pocitacové kurzy, kurzy zdravého
zivotniho stylu, vyuka italStiny, déjiny umeéni). Postupné se dafi rozvijet vztahy na
mezinarodni bazi. Prostfednictvim organizace CZECH HOLLIDAYS skola navézala
kontakty s némeckymi uciteli a zaky z ptibuzného oboru a rovnéz se zapojila do projektu
e-Twinnigu. V ramci prevence socialné patologickych jevl Skola spolupracuje s Policii
CR, Mgéstskou policii hl. m. Prahy, spole¢nosti Prevalis, Muzeem Policie CR. Utastni se
projektii spoleénosti Clovék v tisni - Jeden svét na §kolach a Varianty, projektu Magistratu
hl. mésta Prahy Zdravé mésto Praha, Dntli zdravi, které poradé4 Stfedni zdravotnicka Skola,
5. kvétna, Praha 4. Ve Skole funguje studentskd rada, kterd se zabyva ptredevS§im
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praktickymi zalezitostmi souvisejicimi s chodem S$koly. Diky jeji inciativé byl napf.
otevien $kolni bufet. Skolska rada plni své povinnosti vymezené $kolskym zikonem,
z jejich zapist vyplynulo, Ze pozitivné hodnoti spolupréci s feditelkou Skoly. Informace
o prubéhu a vysledcich vzdélavani ziskavaji zdkonni zéstupci na pravidelné¢ konanych
ttidnich schliizkach (jednou ro¢né klasické tfidni schlizky, dvakrat rocné konané formou
konzultaci), prostfednictvim elektronického systému Bakalai nebo v ramci konzultacnich
hodin jednotlivych vyucujicich. Kvalitnim informacnim zdrojem jsou 1 webové stranky
Skoly.

Koncepcnost prace vedeni Skoly se pozitivné promita v urovni persondlnich podminek. Ve
stabilizovaném pedagogickém sboru spliiuje podminky odborné kvalifikace 83 %
vyucujicich. Velka péce je vénovana dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikt
(DVPP), které je realizovano piikladnym zplsobem. Vzdélavani pedagogi vychazi
z potteb a priorit Skoly (doplnéni odborné kvalifikace, rozSifovani a prohlubovani
odbornosti, Skolsky management, piiprava na nové pojeti maturitni zkousky aj.). Pribézné
jim prochazeji vSichni pedagogové. Plan DVPP zahrnuje 1 pfehled vzdé€lavacich okruhil
pro samostudium. Systém podpory za¢inajicich uditeldi je nadstandardni. Skola vyuzila
nastroji projektu Cesta kvality, ktery kromé¢ metodické pomoci vyucujicim umoziuje také
hodnoceni kvality jejich prace a sledovani dal$iho profesniho ristu.

Nadstandardni materidlni podminky vytvateji dobré pfedpoklady pro kvalitni ptipravu
budoucich absolventli a napliiovani Skolnich vzdélavacich programi. K jejich vyraznému
zlepSeni pfispéla pfedev§im rozsdhld rekonstrukce Skoly, na kterou navéazal proces
postupného vybavovani Skoly informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi (tj. vypocetni
technikou, interaktivnimi tabulemi, dataprojektory, ozvucenim uceben). Efektivitu
vzdélavani rovnéz zvySuje vyuzivani odbornych uceben (napi. ucebny informatiky,
multifunkéni medidlni ucebna, jazykové pracovny, ucebny pro zajmovou ¢innost).

Zavéry

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni. Privzdélavani jsou vytvaieny rovné podminky pro vSechny Zaky.

SVP vychdzi z piislusnych ramcovych vzdélivacich programii, jsou pritbéiné
aktualizovany v souladu se tménami v legislativé souvisejici s vyucovanymi obory
a pozadavky maturitni zkousky. Vzdélavaci nabidku vhodné dopliiuji Skolni projekty
posilujici pozitivni §kolni klima a pestrd nabidka mimoskolnich aktivit. Skola vytvaii
bezpecné prostiedi pro vzdélavani. Poradenské sluZby jsou poskytoviany na
nadstandardni urovni a piedstavuji ucinnou podporu vychovné vzdélavaciho
procesu. Nastavené preventivni mechanismy pomahaji minimalizovat vyskyt
negativnich jevi.

Prace vedeni S$koly je systematicka a koncepclni. Pozitivné se odrdZi ve vSech
oblastech vychovné vzdélavaciho procesu. Prikladna je zejména cinnost vedeni Skoly
ve zlepSovani, obnové a rozvoji materidlné technickych podminek. Persondlni
podminky jsou nadstandardni, co? se projevilo zejména v efektivné zvolenych
metoddch a formdch prdce ve vyuce. Jejich kvalitu kladné ovliviiuje zpiisob realizace
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DVPP a piikladna prdce se zacinajicimi uciteli. Vysledky vzdélavani Zaki Skola
systematicky vyhodnocuje, vyuZiva internich i externich ndstroju hodnoceni.

Vysledky vzdélavani Zakii jsou ve srovndni se Skolami obdobného typu na

poZadované urovni. Partnerskd vztahy jsou piinosné.

N

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjisténi opiralo

. Ziizovaci listina pfispévkové organizace Skola Kav¢i hory — Matetrska Skola,

Zakladni Skola a Stfedni odborna Skola sluzeb, Praha 4, K Sidlisti 840,
&. 2005/0964/0OSTVOSTA/STAR ze dne 5. 9. 2005, véetné Dodatku &. 1 ze dne 3. 10.
2006, Dodatku €. 2 ze dne 13. 1. 2009 a Dodatku ¢. 3 ze dne 9. 10. 2009

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, €. j. 25 487/2010-21 ze dne 30. 9. 2010
Rozhodnuti MSMT &. j. 25 487/2010-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol ze dne 30. 9. 2010 s t¢innosti od 1. 9. 2011

Vykazy o sttedni Skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2012, 30. 9. 2011 a 30. 9. 2010
Vykazy S 5-01 o pifihlaSenych a pfijatych uchaze€ich do 1. ro¢niku denni formy
vzdélavani ve stfednich Skolach a konzervatotich podle stavu k 31. 5. 2010, 31. 5.
2011 a31.5,2012

Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 26. 6. 2008 s u¢innosti od 1. 7. 2008
Skolni matrika v elektronické podobé vedena k terminu inspekce

Portfolio pfijimaciho fizeni pro Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013 (kritéria pro
hodnoceni uchazect pii pfijimani, vzorek ptihlaSek ke vzdélavani, zapisovych listkd,
rozhodnuti o pfijeti, informaci o pfijimacim fizeni)

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 68-43-M/01 Veiejnospravni ¢innost,
¢. 3. 905/1/09, platnost od 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 75-41-M/01 Socialni &innost, &. j.
798/11, platnost od 1. 9. 2011

Koncepce rozvoje Skoly, nedatovano, nesignovano

Analyza vychoziho stavu

Priority, vize, hlavni hodnoty Skoly — jejich stanoveni

Plan prace na Skolni rok 2012/2013

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni $koly pro Skolni rok 2012/2013

Hospitaéni protokoly vedené ve Skolnich rocich 2011/2012 a 2012/2013

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly skolni rok 2009/2010, 2010/ 2011 a 2011/2012
Zaznamy zjednani pedagogické rady vedené ve Skolnich rocich 2009/2010 aZz
2012/2013 k terminu inspekce

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013 k terminu inspekce
Skolni tad ¢&. j. 720/12 projednany pedagogickou radou dne 25. 6. 2012 a 19. 9. 2012
a Skolskou radou dne 26. 6. 2012

Sank¢ni fad ze dne 1. 9. 2012, projednan pedagogickou radou dne 4. 9. 2012
Organizacni tad €. j. A 1076/11

Provozni fad ¢. j. A 1075/11

Rozvrh vyu€ovacich hodin tfid a vyucujicich platny k terminu inspekce

Kniha urazli vedend k terminu inspekce

Personalni dokumentace vedena k terminu inspekce
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. Portfolio vychovné poradkyné vedené ve Skolnich rocich 2010/2011 az 2012/2013
k terminu inspekce

Plan vychovné poradkyné pro Skolni rok 2012/2013

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013

Hodnoceni oblasti prevence SS ve §kolnich rocich 2010/2011 a 2011/2012

Seznamy jednotlivych tfid s podpisy zakl stvrzujici sezndmeni se Skolnim fadem ve
Skolnich rocich 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Seznamy tiid prvnich ro¢niki s podpisy zdkonnych zéstupcti stvrzujici seznameni se
Skolnim fadem ve Skolnich rocich 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013, vcetné
pisemného ozndmeni zdkonnym zastupciim o aktualizaci Skolniho fadu z pfelomu zaii
afijna 2011

Zapisy ze zasedani Skolské rady vedené k terminu inspekce

Plan rozvoje ¢tenaiské gramotnosti ze dne 6. 9. 2010, ¢j. Po346/10

Portfolio jednotlivych pedagogi o jejich dalsim vzdélavani (plan osobniho rozvoje pro dany
rok, certifikaty, osvédceni, pfehled absolvovanych akci)

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2012/2013 ze
dne 27.9.2012

Smérnice pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 13. 11. 2009

Projekt Cesta ke kvalité — zacinajici ucitelé

Portfolio Odbornéa praxe (obsah: smlouva o odborné praxi zaka, osnova proskoleni
z BOZ, informace pro smluvni pracovisté, navratka - informace pro rodi¢e, hodnoceni
zéka smluvnim pracovistém, zprava zaka o pribéhu jeho odborné praxe)

Protokoly o pribéhu maturitni zkousky ve zkusebnim misté ze dne 6. 6. 2011
Protokoly o vysledcich ustnich zkousek spolecné ¢asti maturitni zkousky, tfida 4. A,
4. B, 8kolni rok 2010/2011

Protokoly o vysledcich profilové ¢asti maturitni zkousky, tfidy 4. A, 4. B, Skolni rok
2011/2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpis, a to k rukiam Ing. Jaromira
Zehnala.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Prazském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
V Praze dne 12. 2. 2013

(razitko)
Mgr. Jana Hola, skolni inspektorka Jana Hola, v. r.
Mgr. Lubo$ Bauer, Skolni inspektor Lubos Bauer, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
V Praze dne 19. 2. 2013

(razitko)

Mgr. Helena Pondélickova, feditelka Skoly Helena Pondélickova, v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum: -- Ptipominky nebyly podany.
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