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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Plvodné Sestitiidni matetfska Skola plsobi pfechodné jako Ctyftiidni. Je umisténa ve tfech
vzajemné propojenych pavilonech v sidlistni zastavbé mésta. Soucasti matetské skoly je Skolni
jidelna, ktera zajiituje stravu také pro sousedni MS. Déti byly rozdéleny do t¥id podle véku.
Ve vychovné vzdéldvaci Cinnosti se fidi tradiénim programem s vyraznou orientaci na
estetickou vychovu u starSich déti.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Planovani vzdélavaci ¢innosti Skoly vychazi z ,,Programu vychovné prace pro jesle a matetské
Skoly,, z roku 1983. Uskuteciiuje se formou tydennich planti, v nichz jsou déany cile, Casto i
obsah, podle jednotlivych vychovnych slozek, které se v prubéhu ¢trnacti dnl témét pravidelné
sttidaji. Stanovené cile byly vétSinou pifiméfené a v souladu se zvolenym programem.
Planovany vsSak byly pouze pro fizené Cinnosti. Zcela chybély pro spontanni aktivity. Ucitelky
pak vétSinou uvadély ukoly spadajici spiSe do oblasti fizenych zaméstnani. Planovani
vzdélavaci Cinnosti je zamefeno vice na obsah (analyticky pojaty podle sloZzek vychovy), nez na
osobnostni rozvoj déti ve vztahu k jejich individudlnim schopnostem a predpokladiim.

Planovani a pFiprava v iizenych aktivitach mély dobrou uroveri, u spontinnich cinnosti
byly jesté vyhovujici.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Skola je personalné velmi dobie zajisténa. Pracuje v ni osm pedagogickych pracovnic
s odbornou a pedagogickou zptlisobilosti pro praci v matetfské Skole. Dv€ znich maji
vysokoskolské vzdélani. Skola pln& vyuzivé jejich invence a zaméfeni.

MS méa dostatek prostor pro plnéni stanoveného programu. Tiidy jsou zafizeny
standardné, spiSe starSim nabytkem, ktery je vSak vyhovujici. Prostiedi je estetické a bezpecné.
K jeho ozdraveéni ptispivaji pracky a zvlhcovace vzduchu, které jsou umistény ve dvou tiidach.
Velmi piijemné plsobily prostory, jichz vyuZivaji nejstar§i déti. Mistnosti byly vkusné
vyzdobeny jejich origindlnimi vytvory. Ttidy jsou sice vybaveny dostate¢nym mnozstvim diive
pofizenych hracek, knih a pomtcek, jejich fond vSak postupné zastarava. Pouze détska
literatura byla rozsifena o nékolik novéjich titulli encyklopedického charakteru. Skola je
vybavena didaktickou technikou a vyuziva ji pfiméfené. Skolni zahrada, z &asti zastinéna, je
pro soucasné potieby dosti velikd, ale jeji vybaveni, pfedev§im prillezkami, neni pro pohybové
vyziti déti dostatecné. Nékolik piskovist md pouze betonové okraje, které nejsou opatieny
dfevénym obloZenim, coZ hranici s ohroZenim bezpecnosti déti

Psychohygienické podminky z hlediska vyvaZenosti spontannich a fizenych aktivit jsou
pfichazeji pozdé&ji neni stanoveny rezim dne zcela ptizpisoben. Také délka casu vyhrazena pro
pobyt venku neni ve vSech tfidach optimalni. Uspokojovani individudlni potieby spanku Skola
nenabizi, nebot’ udajn¢ vSechny déti spi. Velmi dobie je zajistén a realizovan pitny rezim.
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Pozitivni vztahy mezi pracovnicemi kladné ovliviiuji atmosféru MS a poskytuji détem pocit
diivéry a bezpeci.

Persondlni podminky jsou velmi dobré. Uroveii materidlnich a psychohygienickych
podminek byla hodnocena jako dobra.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Organizace, formy a metody vzdélavaci cinnosti odpovidaly tradicnimu pojeti prace
v mateiskych 8kolach. Rizené &innosti jsou realizovany pievazné rovnomérné, v duchu
zaméteni Skoly, se zvyraznénim estetickych aktivit. VétSinou byvaji organizovany frontalné, se
vSemi détmi najednou ve stejném Case. Zvolené metody a formy pfili§ nerozvijely aktivni uceni
a davaly maly prostor pro sebevyjadieni déti. Mély spiSe didaktizujici charakter s vyuZzitim
raciondlnich slozek pozndvéni. Vyjimku tvofi vytvarné pracovni aktivity, pii kterych je
rozvijena smyslova vychova. Zejména ve tfidé nejstarSich déti je jejich nabidka velmi zajimava
a emocné pritazlivad. DéEti v nich maji dostatecny prostor pro seberealizaci a uplatnéni. Také
hudebné pohybova ¢innost je zde bohaté rozvijena. V téchto oblastech dosahuji nejstarsi déti
velmi dobrych vysledkl. Jejich spolecenské a sebeobsluzné navyky jsou vétSinou na
odpovidajici trovni. Spravné zachéazeni s ptiborem a navyky hygieny vSak dostate¢né upevnény
nemaji. V ostatnich tfidach uvedené dovednosti déti (i v ostatnich slozkach vychovy) vétsinou
odpovidaji jejich véku.

Spontanni ¢innosti byly organizovany ve vymezeném case, ktery je dan reZimem dne
v jednotlivych t¥idach. Vzhledem k pozd&jsim nastuptim vétsiny déti do MS probihaly relativné
kratkou dobu. Pouzité metody a formy odpovidaly charakteru spontannich ¢innosti, nabidka
vSak nebyla pfili§ bohata. ZvIast€ u mladsSich déti byl podcenén vyznam vstupu ucitelky do hry
k jejimu rozvinuti. VétSina cCinnosti byla uskute¢iiovana u stoleCkd. Také prostor, ktery
nabizela tfida nebyl pln€ vyuzit (herna pro pohybové aktivity). Déti si mohly vybrat hracky,
¢innost a kamarddy ke hfe. Pfirozené¢ komunikovaly a hraly si se zaujetim, nejstarsi jiz
uplatnovaly prvky spoluprace. Hry vSak nemohly dostate¢né rozvinout a pfirozené¢ dokoncit,
nebot’ jejich ukonceni bylo podiizeno dal$im spole¢né naplanovanym aktivitim. Pfechod mezi
spontannimi a fizenymi ¢innostmi byl malo pruzny.

Organizace, metody a formy vzdélavaci prdace prFi Fizenych i spontinnich cinnostech byly
hodnoceny jako dobreé.

Motivace a hodnoceni

Motivace a hodnoceni byly zaméfeny pievazn€ pozitivné, bez upozorfiovdni na chyby a
nedostatky déti. Rizené &innosti byly navozovany spise vn&j$im zpisobem s vyuzitim
didaktickych pomtcek, v nékterych piipadech vyrobenych s ucasti déti. Ucitelkam se daftilo
vzbudit pocateéni zajem o naplanovanou cinnost. Ziskané poznatky vSak ovéfovaly spiSe
schematicky, zjistujicim zplsobem s nedostate¢nym uplatnénim samostatnosti a aktivity déti.
Détskou snahu vSeobecné oceniovaly, obracely se vSak vice ke vSem détem najednou, nez aby
poskytovaly zpétnou vazbu adresné a individualnég.

Spontanni ¢innosti byly vétSinou motivovany ucitelkami, ktery vybizely déti k ¢innostem,
v mensi mife pak pfirozené ¢innosti samotnou a piikladem kamaradu. Pti posuzovani détskych
projevi pievazovalo kladné hodnoceni a povzbuzovani déti. Ty se vétSinou ptizpisobily
pedagogickému vedeni a snazily se vyhovét pozadavkiim ucitelek. Projevovaly zéavislost na
jejich hodnoceni a mensi miru autonomie.
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Uroverii motivace a hodnoceni v Fizenych a spontinnich ¢innostech byla dobra.

Interakce a komunikace

Interakce a komunikace pfi Fizenych ¢innostech byla vedena v pozitivni atmosféfe. Déti
projevovaly k ucitelkam 1 k sob& navzajem divéru a otevienost. Pii verbalni komunikaci vSak
prevazovaly slovni projevy ucitelek nad détskymi. Otazky kladené détem byly spiSe uzaviené a
tak rozvoj jejich aktivni slovni zasoby pfili§ nepodporovaly.

Pti spontannich ¢innostech se déti projevovaly pfirozené a bezprostfedné. Komunikovaly bez
zébran a oteviend. Maji relativné dobrou vyslovnost. Bylo ziejmé, Ze se v prostfedi MS citi
dobfe a jisté. Chovaly se navzijem p&kné, pievazovala tolerance, projevy agresivity byly spiSe
vyjimeéné. V nékterych tfidach vystupovaly ucitelky dominantnéji, ve snaze usmériiovat hry
déti, v jinych byla jejich komunikace s détmi vyvazena. .

Interakce a komunikace p¥i spontdannich Cinnostech je na velmi dobré urovni. V ¥Fizenych
¢innostech je dobra.

Vétsina sledovanych jevit pii Fizenych i spontdinnich cinnostech vykazovala pozitiva a
negativa v rovnovdaze (planovdini, organizace, metody, formy, motivace, hodnoceni,
interakce a komunikace) byla tedy hodnocena jako dobrd. Od uvedeného hodnoceni se
liSilo pouze planovani spontdannich ¢innosti s hodnocenim jesté vyhovujicim a komunikace
a interakce pii téchto Cinnostech s hodnocenim velmi dobrym. Celkové byly jak spontdanni,
tak Fizené Cinnosti hodnoceny jako dobré.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Podminky vzdélavaci Cinnosti ve svém souhrnu mély dobrou uroven. Také ¥izené a
spontdanni Cinnosti byly hodnoceny dobie. Vzdélavaci prdace Skoly celkové byla
kvalifikovana jako dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce Skoly je spiSe popisem soucasného stavu a toho co se na Skole déld, nez vyhledem
do budoucna. Ro¢ni plan na ni v nékterych Céastech navazuje. Zohlediuje téz vysledky
hodnoceni z minulého §kolniho roku, které se tyka hlavné akci konanych mimo MS. Névaznost
cilti je v oblastech dobrych zkuSenosti predchazejici prace Skoly kontinudlni, ale postrada vétsi
provazanost se zavery, znichz vyplynuly urcité nedostatky. Zejména chybi konkrétni
prostiedky, které vedou k zajisténi stanovenych cili. Prioritou MS jsou ukoly
z estetické, citové a mravni vychovy. Z hlediska potfeb soucasné predskolni pedagogiky a
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moznosti Skoly je toto zaméfeni zvoleno vhodné. Pedagogickd rada se s nim ztotoziuje i
rodice ho akceptuji.

Planovani je redlné a splnitelné, celkem na dobré urovni

Organizovani

Skola ma zpracovany pracovni fad pro zaméstnance, ktery vymezuje obecné jejich povinnosti.
Konkretizovany jsou pak v pracovnich ndplnich a v pfiloze rocniho planu Skoly. Nékteré
kompetence, tykajici se ekonomické ¢asti provozu, feditelka delegovala na svoji zastupkyni,
ktera o ni vede pfislusnou dokumentaci zodpovédné. Zakladni informace o provozu MS a
povinnostech rodi¢ii jsou strucné shrnuty v fadu matetské skoly, ale rodi¢ovska prava v ném
definovéna nejsou. Koordinace provozni doby Skoly, rezimli dne v jednotlivych tfidach a
pracovni doby ucitelek nebyla z hlediska efektivity a organizace promyslena optimalné a skyta
moznosti lepsiho vyuZiti danych podminek pro vzdélavaci praci s détmi. Dil¢i nedostatky,
Zjisténé ve vedeni povinné dokumentace MS, byly v priibéhu inspekce odstranény.

Reditelka informuje své zamé&stnance operativng, pfevazné osobné a prostiednictvim nasténky
umisténé v centralni chodbé. K feSeni organizacnich zéleZitosti svoldvd pracovni porady,
k vychovné vzdélavacim otdzkdm pedagogické rady. Jejich Cetnost se vzhledem k velikosti
Skoly jevi jako nedostatecna. Ochrana osobnich a divérnych dat je zajisténa dobte. Informacni
systém pro rodiCe spociva v bézn¢ pouzivanych formach jako jsou nasténky, tfidni schiizky a
besidky s ukazkami prace déti. Poradenskou sluzbu $kola rodi¢iim nenabizi, ani nespolupracuje
s odbornymi pracovisti. Tradicné dobry kontakt méa vSak se zikladni Skolou. V rémci
vzdélavaciho programu MS poiada fadu mimoskolnich akci, jimiz obohacuje pedagogicky
proces a zprostiedkovava détem kulturni, sportovni a spoleenské zazitky. Velmi dobie se
prezentuje na vefejnosti. Déti ziskavaji ocenéni v soutézich na okresni urovni za vysledky, jichz
dosahuji v hudebnich a vytvarnych projevech. Dvé ucitelky aktivné pracuji v oblasti estetické
vychovy i mimo $kolu a v tomto duchu jeji praci dobie reprezentuji.

Pozitivni i negativni zjisténi v organizacni cinnosti Feditelky byla vyvaZend. Celkové
hodnoceni kvality a funkcénosti organizacniho uspoiddani a informacnich systémii je
dobreé.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pedagogicky sbor je stabilizovany. Reditelka ho vede na zakladé velmi dobré znalosti
jednotlivych pracovnic. Uplatiiuje participacni styl fizeni, dokdze na podnéty ze strany ucitelek
pruzné reagovat a je schopna je realizovat. Svym pozitivnim piistupem usiluje o vstficnost a
spolupraci vSech pracovnic. Spoluvytvaii na Skole velmi dobré podminky pro odborny rist
ucitelek. Podporuje jejich dalSi vzdelavani, které uskuteciiuji vybérem ze vzdélavaci nabidky
Pedagogického stfediska a Pedagogicko psychologické poradny v Hodoniné. Malou
pozornost viak vénovala zajisténi sou¢asné odborné literatury, ktera ve $kole chybi. Reditelka
citlivé hodnoti praci svych spolupracovnic. Stanovila si k tomu a zvefejnila konkrétni kritéria,
jichz vyuziva k motivaci a hodnoceni svych podtizenych.

Vedeni a motivovani pracovnic je na velmi dobré urovni.

Kontrolni mechanizmy
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Reditelka planuje kontrolni a hospitaéni ¢innost. Promyslené ji zaméfuje na sledovani hlavnich
cilii, stanovenych v rocnim planu Skoly. Vede o ni pisemné zdznamy. Z nich vyplyva, Ze
provadi kontroly pravidelné. Postupuje pfesné podle naplanovanych tkold, aniz by je pifipadné
pfizptisobila dané situaci a diferencovala podle potieby. Kontrola je pak ve vztahu
k jednotlivym ucitelkdm nevyvazena. Vice jsou preferovany hospitace ve tfid€, kde ucitelka
dlouhodobé dosahuje velmi dobrych vysledkd, nez ve tfidach, v nichz se vyskytuji urcité
nedostatky. Nékteré cile sledovani jsou pojaty pfili§ Siroce a zavery, které se k nim vztahuji pak
nejsou dostateéné konkrétni. Reditelka s ucitelkami vysledky kontrol projednava, pristupuje
k nim s pochopenim. Orientuje se pfevazné na pozitivni zjiSténi a poskytuje metodickou a
odbornou pomoc.

Systém, rozsah a ucinnost kontrolni ¢innosti je na dobré urovni.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani, organizovani a kontrolni mechanizmy byly hodnoceny jako dobré. Oblast
vedeni a motivovdani pracovniki jako velmi dobra. Rizeni jako celek bylo posouzeno jako
dobreé.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinna dokumentace ve smyslu § 45 b zakona CNR & 76/1978 Sb., o 3kolskych
zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpist,

e koncepce matetské Skoly,

e rocni plan prace skoly na Skolni rok 1999/2000 s ptilohami,
e zapisy z pedagogickych rad,

e fad matetské Skoly,

e pracovni fad matetské Skoly,

e ziznamy z hospitacni ¢innosti feditelky,

e rezimy dne z jednotlivych tfid,

e pracovni doba zaméstnanci,

e hodnoceni vychovné vzdélavaci ve Skolnim roce 1998/99,
e pichledy vychovné prace,

e plany vychovné vzdélavaci prace jednotlivych tiid,

e dotaznik pro feditele pied inspeket,

e podkladova inspekéni dokumentace MS,

e dotazniky pro rodice,

e hospitaéni zaznamy CSI.

e jednaci protokol
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ZAVER

CSI hodnoti kvalitu vidélivaci prdace Skoly jako dobrou. Téméi v§echny sledované jevy
v Fizenych i spontannich ¢innostech mély dobra hodnoceni, véetné podminek materidlnich
i psychohygienickych. Persondlni piedpoklady ma Skola velmi dobré. Pouze u spontinnich
aktivit ucitelky ponékud podcenily promysleni cilii, jeZ by v jejich pribéhu mély sledovat.
Naopak v nich velmi dobre zvladaly komunikaci a interakci s détmi.

Ze sledovanych zjisténi ve vSech sloZkdach Fizeni Ize usuzovat na jeho dobrou uroveri.
Planovani dobie akcentuje hlavni zaméieni Skoly, jenom mu chybi vétsi zohlednéni dalSich
cilii, smérujicich k Cinnostem, které je tieba zkvalitnit. DilCi nedostatky zjisténé ve vnitini
organizaci a kontrolnich mechanizmech S$koly byly vyvdZeny pozitivnimi zjisténimi
vinformacnich systémech, v kladném pristupu k hodnoceni i kontrole ucitelek a
prezentaci MS. Pievaha pozitiv nad negativy se projevila v oblasti vedeni a motivovini lidi,
co? je dano piirozenou autoritou ieditelky Skoly.

Finanéni prostiedky piidélené Skole ze statniho rozpoctu byly vzhledem k ucelu jejich
poskytnuti a stanovenému vychovné vzdélavacimu programu vyuZity efektivné.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Eliska Vencélkova .EliSka Vencéalkova, v.r.......
Clenové tymu Mgr. Jana Vyhlidova Jana Vyhlidova, v. r............

V Brné dne 23. ¢ervna

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ...28. 6. 2000........ccccccervieirienniennnnn.

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis
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Jarmila Vymyslicka Jarmila Vymyslicka, v.r....

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tad Hodonin 12.7.2000 122 337/00 - 11087

Ztizovatel Mésto Hodonin 12.7.2000 122 338/00 - 11087

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Ptipominky nebyly podany
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