Ceska $kolni inspekce
Karlovarsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIK-119/12-K

Nazev pravnické osoby Zakladni Skola Rotava, okres Sokolov
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Nova Plzeni 673, 357 01 Rotava

1CO: 70 945 128

Identifikator: 600 073 084

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Danou Fialovou, Feditelkou Skoly
Zrizovatel: Mésto Rotava, Sidlisté 721, 357 01 Rotava
Misto inspek¢ni ¢innosti: Zikladni Skola Rotava, Nova Plzen 673

Termin inspekéni ¢innosti:  13. aZ 15. brezna 2012

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

1. Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zdkladni Skoly s pravnimi
predpisy aramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani a jeho
naplnéni podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zédkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich pfedpisl, se zaméfenim na napliiovani vybranych
ustanoveni Skolského zékona:

e Skolni vzdé€lavaci program a dalsi vzdélavaci program podle ustanoveni § 5;

e cfektivni organizace vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programd,
naplnovani ucebnich plant (§ 7 odst. 2);

e vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (§ 16).
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2. Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkii vzdélavani v zdkladni Skole podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, zaméfené na naplnovani
vybranych ustanoveni Skolského zdkona:

e rovny piistup ke vzdélavani (§ 2 odst. 1 pism. a) a b) — zasady a cile
vzdélavani;

e podpora rozvoje osobnosti zakli, podpora rozvoje funkcénich gramotnosti
zaki (§ 2 odst. 1 pism. b), e), f) a g);

e vysledky vzdélavani zakl a jejich hodnoceni na trovni Skoly (§ 2 odst. 1
pism. g);

e fizeni Skoly — vyro¢ni zpravy (§ 10), idaje ze Skolni matriky a dokumentace
Skoly (§ 28 odst. 5), skolni fad a vnitini fad (§ 30), feditel skoly (§ 164);

e persondlni podminky vzdélavani (zékon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a 0 zméné nekterych zakonil);

e DbezpeCnost a ochrana zdravi zakt (§ 29 odst. 1 a 2) vnavaznosti na
materialni a finan¢ni predpoklady podle ustanoveni § 160 a 163.

3. Inspekéni Cinnost byla vykonana na podnét podle ustanoveni § 174 odst. 5
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba (Skola) vykonava v souladu se zépisem v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni ¢innost zdkladni Skoly s kapacitou 550 Z4k1, Skolni druZiny s kapacitou 100 zakt
a Skolni jidelny s kapacitou 450 stravovanych.

Zakladni $kola (ZS) ma dvanact tiid od 1. do 9. roéniku, ve kterych se vzdélava celkem
210 zaka (véetné Sesti zakl plnicich povinnou Skolni dochazku v zahranici). Od posledni
inspekce provedené v dubnu 2008 se pocet zaki snizil téméf o 100. Kapacita ZS je vyuzita
na 38 %. Podle vlastniho hodnoceni Skoly pocty zak klesaji vlivem neptiznivé
demografické situace, v mist¢ se snizil pocet déti ve veéku povinné Skolni dochdzky.
V pribéhu Skolniho roku 2010/2011 ze Skoly odeSlo celkem tfindct zakd, zjiné Skoly
pfislo patnact zakl. Celkovy pocet Zaku je tedy i pfes vyraznou migraci obyvatel Rotavy
aktualné stabilizovany. Skola zajistuje rovné piileZitosti k ziskani zakladniho vzdélani
vSem zaktim. Realizuje opatfeni podporujici inkluzivni vzdélavani a podporuje Zaky se
specidlnimi vzd€lavacimi potfebami (SVP): se zdravotnim postizenim, zdravotnim
znevyhodnénim a socialnim znevyhodnénim. Podil poctu zakt se SVP je ptiblizné 16 %
z celkového poctu. Skupinova podpora zakim s lehkym mentalnim postizenim je
zajiStovana ve tfech specidlnich tfidach (jedna na 1. stupni a dvé na 2. stupni). V téchto
ttidach je celkem 26 zakl. Sedm 74kl se SVP je vzdélavano formou individudlni integrace
a jsou pro né& zpracovany individualni vzdélavaci plany (IVP). Skola se také zabyva
vyhled4vani nadanych zaki. Pro zkvalitnéni specidlni péce vyuziva formu projekti, jejichz
soucasti je pomoc psychologa a specidlniho pedagoga.

Ve sledovaném obdobi poslednich tii let se ve Skole vzdélavalo vzdy nékolik zakt cizinct,
v letoSnim Skolnim roce ¢tyfi. Zpravidla ¢tyfi az sedm zaki plni povinnou Skolni dochdzku
v zahrani¢i. V hodnoceném obdobi poslednich tif Skolnich rokli se Zadny z nich nedostavil
k ptezkousSeni stanovenému pravnim ptedpisem. Vyjimkou nejsou zaci, kteti se vraceji ze
zahrani¢i po nékolika letech, aby ve Skole pokracovali v povinné Skolni dochézce, ptipadné
j1 dokon¢ili.

V souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani (RVP ZV) Skola
vytvotila §kolni vzdélavaci program ,,U¢ime se pro Zivot* (SVP ZV). Verze ¢&. 3 je
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platna od 1. 9. 2009. Pro zaky s lehkym mentalnim postizenim (LMP) byl SVP ZV
zpracovan podle ptilohy RVP ZV upravujici vzdélavani zakt s LMP. SVP ZV dopliuji
rizné¢ programy a projekty zaméfené napf. na prevenci rizikového chovani,
environmentalni vzdélavani, vychovu ke zdravi, dopravni vychovu, kulturni a sportovni
aktivity a $kolni slavnosti. Skola pecuje také o volny ¢as zaki, k datu inspekce probihalo
devét zajmovych krouzkt, které vétSinou vedou pedagogicti pracovnici Skoly, jeden vede
mistni obcan (karate).

Skolni druzina (SD) ma dvé oddéleni, ve kterych bylo pro §kolni rok 2011/2012 zapsano
59 zakl, véetné zakh se SVP. Pfijati byli vSichni zdjemci. Kapacita je vyuzita na 59 %.
Cinnost SD je prednostné urcena zakliim 1. stupné, podle zdjmu jsou pfijiméani i Zaci
2. stupng. SD je v provozu pied vyucovanim od 6:00 hod. do 7:40 hod. a po vyu€ovani do
15:30 hod. Délka provozu vychazi vstiic pozadavkim rodict. Kazdé oddéleni ma
samostatnou hernu vhodné vybavenou pro rizné zajmové aktivity. Pro svoje ¢innosti SD
dale vyuzivé napft. télocvinu, Skolni hfisté, pocitacovou ucebnu a hernu u skolni jidelny.
Skolni vzdélavaci program ,,Détsky usmeév* (éVP §D) svymi aktivitami vhodné dopliuje
SVP ZV. Je zpracovany podle ustanoveni § 5 odst. 2 Skolského zdkona. Od Skolniho roku
2008/2009 poskytuje skola po dohodé¢ se ztizovatelem zajmové vzdélavani bezuplatné.
Stravovani Zakl a zamé&stnancil zajist'uje Skolni jidelna. Podil stravovanych zaki je nizky,
tvoii 41 % zcelkového poctu stravnikit (39 zakl, 55 ostatnich stravnikd vcetné
zamestnancu Skoly). Moznost pravidelného Skolniho stravovani vyuziva pouhych 19 %
z celkového poctu zak skoly.

Ve Skole je celkem 33 zaméstnancii, z toho 24 pedagogickych pracovnikil véetné feditelky,
dvou asistentii pedagoga a dvou vychovatelek Skolni druziny. V personalnim obsazeni
doslo od posledni inspekce pouze k malym zménam. Podil uéitelti ZS, ktefi maji odbornou
kvalifikaci, se téméf nezménil, ¢ini 45 %. Odbornou kvalifikaci stanovenou pravnim
predpisem méa 9 uditel ZS a obé asistentky pedagoga. Jedna asistentka pedagoga se
dlouhodobé vénuje 74kim se socialnim znevyhodnénim. Chod SD zajistuji dvé
vychovatelky, ob&é maji odbornou kvalifikaci. Jedna je povéfena vedenim SD, druha
pracuje v SD na &ast uvazku a na &ast ivazku vyuéuje na 1. stupni. Reditelka spliiuje dalsi
ptedpoklady pro vykon Cinnosti feditele Skoly (funk¢ni studium).

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky piidélenymi ze statniho rozpoétu a rozpoétu
ziizovatele. Na financovani Skoly se podileji dalSi osoby a pravnické subjekty, které
pfispivaji na chod Skoly formou piispévki (Gplata za stravovani) nebo sponzorskych dart.
Vedeni Skoly stanovuje priority dle rozpo¢tovych moznosti Skoly, zaméiuje se predevsim
na udrZeni a rozvoj materialné technickych podminek pro realizaci SVP ZV a SVP SD.
V poslednich tfech letech jsou tfidy aucebny postupné vybavovany novym Skolnim
nabytkem, vySkove¢ nastavitelnymi lavicemi a zidlemi. Pocitatové uCebny byly vybaveny
novymi pocitaci. DoSlo k ¢astecné rekonstrukci socidlnich zafizeni a Caste¢né vymeéné
dfevénych oken za plastova. Zkvalitnéni materidlnich podminek Skola realizovala
z prosttedkt statniho rozpoctu, z vlastnich zdroji (dopliikova c¢innost) a z finan¢nich
prostiedkil ziizovatele. Vyuziva také prostiedky z grantovych projektl spolufinancovanych
EU, MSMT, Karlovarskym krajem a ziizovatelem.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidka ZS je v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a je realizovana v souladu
se $kolskym zakonem. SVP ZV dopliuji projekty a aktivity zaméfené na vytvaieni
rovnych prilezitosti pro vSechny Ziky, na individualizaci ve vzdélavani (aktudlné
v matematice a anglickém jazyce), na primarni prevenci rizikového chovani a na
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environmentalni vychovu. Skola tyto projekty aktivné vyhledava na zékladé vysledkt
vlastniho hodnoceni, resp. systematického vyhodnocovéni procesti ve $kole. V SVP ZV
byly na pozadované urovni stanoveny zasady pro zabezpeCeni vzdélavani zakl se SVP.
Ugebni plany si §kola upravila podle konkrétnich podminek, umoziuji napliiovani SVP ZV
véetné SVP ZV pro zaky s LMP na pozadované tirovni.

Disponibilni hodiny ZS v u¢ebnim pldnu vyuziva na 1. stupni standardné pro posileni
vyuky hlavnich pfedmétl, na 2. stupni predevSim pro volitelné pfedméty. Z volitelnych
pfedmét si mohou Zéaci vybrat napiiklad predméty zaméfené na piirodni védy (seminaf
z matematiky, ekologicky seminaf), humanitni obor (seminaf z ¢eského jazyka), ICT
(informatika) 1 predméty s praktickym, sportovnim a vytvarnym zaméfenim. Nabidka
volitelnych pfedmétli odpovidd zadymim cilovych skupin zadkh. VétSina zakd se uci
anglicky jazyk, jako druhy jazyk je nabizen némecky a rusky. Némecky jazyk jako hlavni
se aktualné uc¢i 27 zakh, ztoho 15 ze specidlnich tfid. K vyuce ruského jazyka jako
volitelného predmétu je piihlaSeno 30 zakli od sedmého do devatého ro¢niku. K vyuce
volitelného predmétu némecky jazyk je ptihlaseno 31 zakid sedmého az devatého rocniku.
Pti organizaci vyuky Skola vyuziva zdkonné moZnosti spojovat zaky riznych ro¢niki a t¥id
do skupin, ¢imz diferencuje jejich zajmy a rozviji socialni gramotnost.

Prifezova témata Skola realizuje vétSinou jako celodenni projekty (napt. Den Zemé, Volba
ttidni samospravy, Dopravni tyden, Evropa a ja, Rozumime médiim, Kazdy jsme jiny,
apresto Zijeme v jednom mésté). Do realizace projektil se Zaci zapojuji podle svych
schopnosti, vzijemna spoluprace posiluje utvafeni pozitivnich vztahi a socidlni
kompetence.

Skola systematicky hodnoti dosahované vysledKky ve vét§ing vzdélavacich oblasti, sleduje
uspéSnost Zakii. Nadstandardni pozornost dlouhodobé vénuje zejména zjiStovani
a hodnoceni trovné vysledki vzdélavani. K tomu vyuzivd rGzné nastroje, vlastni ¢i
standardizované. Ty ji umoziuji sledovat celkovou uspé&Snost zakli v realizovaném
SVP ZV v éasové tadé, zejména dosahovani vysledkii vzdélavani ve vybranych
pfedmétech (Cesky jazyk, matematika, cizi jazyky) ve vztahu k obecnym studijnim
predpokladiim. Vysledky ukazuji postupné snizovani obecnych studijnich predpokladi,
tomu ¢aste¢né odpovida troven vysledkd, které Zaci dosahuji. Vyjimkou je anglicky jazyk,
v némz zaci dosahuji vysledki, jez vyrazné prevysuji zjisténé hodnoty obecnych studijnich
predpokladi. V tfiletém obdobi podruhé postoupili do krajského kola soutéze konverzace
v anglickém jazyce II. stupné (v roce 2009/2010 ziskali 5. misto). Kromé& jazykovych
soutézi se zaci kazdoro¢né zucastiuji védomostnich, vytvarnych a sportovnich soutézi na
urovni Skolnich, okrskovych, okresnich a krajskych kol. Pravidelné ziskavaji predni mista
v okresni vytvarné soutézi ,,Chraiime si zivot na zemi — Tady zijeme* (7 ocenéni v roce
2008/2009, 4 ocenéni v roce 2009/2010). V letoSnim roce $kolu reprezentovali starSi Zaci
v krajském kole halové kopané. Zaci 1. stupné jsou usp&sni predevsim v dopravni soutézi
,»UCime se a hrajeme si s Ajaxem*. Také Skolni druZina se pravidelné zucastiiuje zejména
vytvarnych soutézi.

Skola podrobné analyzovala specialni vzdélavaci potfeby zaki, zajistuje podporu zaktim
s riziky Skolni neuspéSnosti. Sleduje efektivitu a UspéSnost Skolnich systéma v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi a prevence rizikového chovani. Krom¢ standardnich
aktivit v oblasti prevence socidlné¢ patologickych jevi (napt. besedy, prednasky) se zZaci
5. a 6. ro¢nikl Skoly tcastni nékolikadennich adaptacnich programii pro tiidni kolektivy
organizované v ramci projektii zamétenych na prevenci rizikového chovani a osobnostni
a socidlni vychovu. V pfipad¢ potfeby Skola spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a dal$imi partnery pisobicimi v oblasti socidlni ochrany déti a mladeze.
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Soucasti systému preventivnich opatfeni je snaha zajistit smysluplné vyuziti volného ¢asu
zaki formou odpoledni z4jmové ¢innosti.

Ve Skole probihaji pravidelné mésicni schizky vedeni Skoly se zastupci Zakovské
samospravy. Zaci si piipravuji celoroéni plan své &innosti, ktery zahrnuje vlastni aktivity
zakt jako napt. Den blaznivych ucest, kontroly upravenosti tfidy (spolu s vedenim §koly),
sbér papiru (n€kolikrat v roce), sbér kastant, skolni akademii.

Priibéh vzdélavani byl sledovin na obou stupnich ZS, v piedmétech &esky jazyk,
matematika, dé&jepis, némecky jazyk a praktick¢ Cinnosti a v odpolednim zajmovém
sportovné tanecnim krouzku. Chybéjici odbornad kvalifikace uciteli neméla vyznamny
negativni vliv na kvalitu vyuky, vétSina znich ma dlouholetou pedagogickou praxi.
K 6¢inné podpote rozvoje funkéni gramotnosti Zakd byla krom¢ hromadné vyuky
vyuzivana také prace ve skupinach. Ucitelé poskytovali pftilezitosti zakiim se SVP
s ohledem na jejich potieby. Ze sledovanych organizacnich a motivacnich aktivit bylo
Casto uplatiiovano vyhledavani souvislosti (nejvice ve vztahu ke ¢tenatské gramotnosti),
prace s textem vedla k objasfiovani neznamych termind a slov. Zaci se uéili hledat feSeni
achapat matematické zakonitosti pfedevSim na zdkladé¢ Cinnosti, pfi utvareni
matematickych dovednosti pouzivali spravnou terminologii. Socidlni gramotnost zakl
skola rozviji zatazovanim projektového vyudovani, tymové a skupinové prace. Zaci se
seznamuji se svymi pravy a povinnostmi a spolupodileji se na vytvareni pravidel chovani.
Zejména ucitelky na 1. stupni vedly zéky k péci o prostiedi tfidy a k vychové ke zdravi.
Zdatilé vytvarné prace zaki (obou stupiiti) jsou soucasti vyzdoby Skoly. Ucitelé
uplatnovali zpravidla diferencované pozadavky podle schopnosti zak, pouze ojedinéle na
pozornost zakli se SVP negativné pusobila pfiliSna délka fizenych Cinnosti. K silnym
strankam patiil diiraz na opakovani a upeviovani uciva, zacleniovani praktickych ¢innosti
a prirozena autorita ucitele. Na dobré rovni je rozvijena schopnost zakl spolupracovat.
Vsechny tfidy byly vybaveny bohatou Skdlou ndzornych ucebnich pomiicek a vyukovych
materiall, do vice neZ poloviny shlédnutych hodin byla zafazena prace s interaktivni
tabuli. Rozvoj dovednosti Zakil pfiznivé ovliviiuji pravidelné zatfazované celoSkolni
projektové dny, vylety a vyuziti externich forem spoluprice s partnery. Pro rozvoj
Stenatské gramotnosti ZS organizuje pravidelné navitévy méstské knihovny, kde jsou pro
zaky ptipravené besedy motivujici ke Cteni. Ve vSech sledovanych hodinich byla
uplatiovana nastavena pravidla vzajemné komunikace, a to jak mezi uciteli a zaky, tak
mezi zaky samotnymi.

Skola podporuje zdravy vyvej Zaki napf. respektovanim pitného rezimu, projekty ovoce
do $kol a skolni mléko. Tematika vychovy ke zdravi je souéasti uebnich osnov. Skola
poucuje zaky prokazatelnym zptisobem o moznostech urazl a rizicich na zacatku Skolniho
roku, pted kazdou akci konanou mimo Skolu a pted prazdninami. Ve sledovaném obdobi
tfi Skolnich roka se stalo 64 trazi, ke kterym doSlo pfi ucasti zaki v hodindch TV
(v télocviéng ZS a na hiisti 42 urazi), pii Skolnich akcich (2 urazy) a nepozornosti zakii
zejména o prestavkach (20 urazil). Skola zajistuje na pozadované tGirovni bezpecné
prostiedi pro vzdélavani zakl, mira Grazovosti nepfevySuje celostatni index.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského

zakona

Skola vede Skolni matriku Zaki v souladu s pravnimi ptedpisy. Statistické udaje o zacich
a zameéstnancich jsou vykazovany ve stanovenych terminech.
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SVP ZV véetné SVP ZV pro ziky s LMP byl Ceskou 8kolni inspekci (CSI) hodnocen pied
navstévou Skoly v lednu 2008, jeho upravend verze ¢. 3 byla posuzovana v pribchu
inspekce. Porovnanim dokumentu s RVP ZV a jeho ptilohou upravujici vzdélavani zaki
s LMP bylo zji§téno, ze SVP ZV a SVP ZV upraveny pro zdky s LMP jsou v souladu
s RVP ZV a prtilohou upravujici vzdélavani zakti s LMP. Prifezova témata jsou funkéné
zaclenéna do obsahu vzdélavani vyucovacich pfedmétd, napliiovana jsou 1 v projektovych
dnech. Vzdélavani v ZS je organizovano v souladu s pravnimi predpisy.

Reditelka 3koly siv ramci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP)
prohloubila odbornou kvalifikaci absolvovanim studia specialni pedagogiky. Plni
povinnosti podle prislusnych ustanoveni Skolského zdkona. Nadstandardni pozornost
dlouhodobé¢ vénuje zjistovani vysledki vzdélavani zakd, pravidelné zjistuje
a vyhodnocuje také §kolni klima. Jednou za dva az tfi roky jsou oslovovani dotaznikovym
Settenim ucitelé, zaci 1 jejich zdkonni zastupci; jejich zajem o ucast na dotazovani je
relativné vysoka (ptes 90 % u zakl a pedagogl, pies 70 % u rodict zdkd). Nazorim
jednotlivych skupin Gcastnikli vzdélavani Skola vénuje pozornost. Pozitivnim zjisténim je,
ze podle dotaznikového Setfeni si rodice nejvice vazili ptistupu uciteld k zaklm. Na
zakladé¢ vyhodnoceni pravidelnych zjiStovani v oblasti vzdélavani 1 Skolniho klimatu,
nasledné diskuse v predmétovych komisich a metodickych ttvarech a po projednani
pedagogickou radou piijimd feditelka Skoly opatifeni v oblastech, které¢ Skola mulze
ovlivnit. Zajem ucitelii o ucast v projektech na podporu zaka podle vedeni Skoly stoupa;
Skola vSak také otevien¢ deklaruje skutecnost, ze se mensi ¢ast pedagogického sboru dosud
nepodafilo ziskat pro aktivni pfistup ke vzdélavacim a vychovnym strategiim Skoly. Vidi
také rezervy ve spolupréci srodi€i. Vzhledem k tomu, ze pfi Skole nepracuje sdruZeni
rodici, je ve Skole zaveden systém tfidnich divérniki, ktefi pfedavaji informace mezi
rodi¢i 74kt a vedenim $koly. Skola pfijima na zakladé vlastniho hodnoceni opatieni, ktera
se pozitivné¢ promitaji do kontrolni (hospitacni) cinnosti, roéniho pldnu prace Skoly,
personalniho zajisténi vyuky, DVPP 1 organizovani a realizace projektd na podporu
rozvoje zaku.

Reditelka vytvaii podminky pro &innost $kolské rady. Piedklada ji ke schvéleni
pozadované dokumenty (SVP ZV, $kolni ¥ad véetné pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zakd, vyroéni zpravy). Cinnost $koly je uzce propojena se Zivotem v obci.
Skola pofada ve spolupraci s rodi¢i pravidelné dny otevienych dveii a rodice se také
zapojuji do projekti pofadanych $kolni druzinou. Reditelka svolava pravidelné schiizky
s tfidnimi divérniky, kde jsou seznamovani s aktudlnimi informacemi, které pfedavaji
ostatnim rodi¢lim. Rodiciim je k dispozici vychovny poradce, metodik prevence socidlné
patologickych jevii, specidlni pedagog a psycholog. Pomérné vysoky pocet feSenych
ptipadt rizikového chovani zaku (koufeni, niceni Skolniho majetku, vulgarni chovani
a jednéni vici ucitelim i spoluzaklim, neomluvené absence) ukazuje na funk¢ni nastaveni
minimalniho preventivniho programu. Tyto pfipady se Skola snazi feSit bezodkladné,
jednani Skoly s rodic¢i ale nevedou vzdy ke zvladnuti problémi. Vyskyt feSenych ptipad
rizikového chovani 74kt je vyssi nez ve srovnatelné velkych skolach.

Organizacni struktura Skoly odpovida jejimu typu a velikosti. Zakladnim cilem, ktery si
feditelka vyty¢ila, je Gsp&sné zavedeni SVP ZV a SVP ZV pro zaky s LMP do praxe.
Priibézné se vénuje metodické pomoci ucitelim bez odborné kvalifikace a sleduje kvalitu
priub&hu vzdélavani. Rizika v personalni oblasti, zpiisobena chybéjici odbornou kvalifikaci
nékterych vyudujicich ZS, eliminuje vytvafenim podminek pro DVPP, které vychazi
predevsim z potieb Skoly a je orientovdno na vzdélavani vSech pedagogi. Je zamétené na
ziskani odborné kvalifikace (aktudlné studuji tii vyucujici), rozvoj profesnich dovednosti
(vzdélavani nadanych zakl, cizi jazyk, specialni vzdélavaci potreby zakd, primdrni
prevence, informaéni a Ctendfskd gramotnost) 1 manaZerské fizeni. Jedna ucitelka
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absolvovala studium k vykonu specializovanych c¢innosti v oblasti environmentalni
vychovy. Skola ziskala akreditaci MSMT k dal§imu vzdélavani pedagogickych pracovniki
a vzdélavani dospélych v anglickém jazyce (na obdobi 2011 —2014).

Reditelka stanovila rovnéz organizaci a podminky provozu $koly a kolskych zafizeni
(Skolni jidelna, Skolni druzina). Inovaci vyZzaduje zejména stanoveni organizace provozu
SD v dobé ob&da. Organizace provozu SD ve 3kole k datu inspekce predpokladd, ze
vSichni ucastnici zajmového vzdélavani jsou zaroven priihlaSeni ke stravovani ve Skolni
jideln¢. Navstéva Skolni jidelny vykonavand pod dohledem jedné vychovatelky je tak
zafazena do &innosti SD. Uvedeny predpoklad neodpovida skute¢nosti, nebot’ p¥iblizné
10 zakd (cca pét v kazdém oddéleni) ptihlasenych do SD se k datu inspekce ve $kolni
jideln€ nestravuje, tj. neni k uzivani této Skolské sluzby ptihldSeno zakonnym zastupcem.
Vzhledem k tomu, Ze $kolni stravovani neni povinné, je Zadouci, aby Skola zajistila dohled
nad nestravujicimi se G¢astniky zajmového vzdélavani v SD jinym zptisobem neZ jejich
nucenou pasivni Uc€asti pfi ob&d€ ostatnich zaki. Zjistény nedostatek je odstranitelny ve
stanovené lhuté.

Aktuélni Skolni Fad obsahuje nalezitosti podle § 30 Skolského zdkona. S ohledem na
velkou cetnost ukladanych kéazenskych opatteni ve Skole je zjisténym nedostatkem pouze
CasteCné stanoveni pravidel pro uklddani vychovnych opatfeni. S vyjimkou ptesné
definovanych pravidel pro ukladani datek pii neomluvené absenci Zakl (nejcastéjsi divod
pro ulozeni opatfeni k posileni kdzn¢ a nasledného hodnoceni chovani zéka sniZenym
stupném na vysvédceni) se tato pravidla zaméfuji na formalni stranku procesu jejich
ukladani. Dal§im zjiSténym nedostatkem je, ze Skola pouzivéa v praxi pravidla, ktera jsou
obsazena v n¢kterych dokumentech Skoly, avSak ve Skolnim fadu chybi. Pfikladem jsou
nektera pravidla (napt. vstup ucitele konajiciho dohled do prostoru WC pro zéky z ditvodu
prevence Sikany) v informa¢nim letdku pro rodic¢e déti pfijimanych ke vzdélavani ve skole;
seznameni snimi rodi¢e stvrzuji podpisem. Zaci jsou v souladu s pravnim piedpisem
seznamovani se Skolnim fadem, v némZ ncktera z pravidel uvedenych v informacnim
letdku zakotvena nejsou. Akceptace pravidel ze strany zakli bez sezndmeni s nimi tak neni
moznd; trvani na jejich dodrZovéani je zdrojem konfliktd mezi uciteli a zaky. DalSim
zjisténym nedostatkem je nedodrzovéani pravidel stanovenych Skolnim ftadem pfi
hodnoceni vysledkii vzdélavani zakh v pritbéhu klasifikaéniho obdobi; ucitelé nékterych
predméti (zemépis, chemie, vytvarna vychova, ptirodopis) pouzivaji misto pétistupnové
Skaly hodnoceni prospéchu skélu osmistupiiovou (zndmkovani s minusy). Informace
o klasifikaci pfedavand zakliim a zakonnym zastupcim v takovém piipad¢€ neni v souladu
se stanovenymi pravidly a nemé dostate¢nou vypovidaci hodnotu. Zjisténé nedostatky jsou
odstranitelné ve stanovené 1hute.

Reditelka vita aktivni Gi¢ast rodi¢ a vefejnosti pii vedeni zajmovych krouzkii. Pro &innost
zdjmovych krouzkii vedenych témito externimi spolupracovniky feSila v dobé konani
inspekce presnéjsi pravidla vzdjemné spoluprace.

Skola méa pro svoji Ginnost potiebné materidlni podminky. Reditelka je aktivni
v zapojovani $koly do riznych rozvojovych projektu. Aktualné Skola pracuje v projektu
»Ipolu za vzdélanim®, zaméfenym na prevenci socidlné patologickych jevli u déti
a mladeze v plisobnosti resortu MSMT. Déle se zapojila do projektu ,,EU penize §kolam*,
ktery je financovan z prostfedki ESF. Finan¢ni prostiedky vyuzivd na metodické
a podpirné kurzy pedagogickych pracovniki, na tvorbu vyukovych materialli, na potfizeni
interaktivnich tabuli, na snizovani vyskytu rizikového chovani Z4kl a k podpote rovného
pristupu ke vzdélavani zapojenim asistentii pedagoga, specidlniho pedagoga, zavedenim
programu primarni prevence a Skolniho psychologa.
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Materidlni vybaveni umoziuje realizaci SVP ZV a SVP SD. Skola hospodaii s finanénimi
prostfedky ziskanymi z vice zdroji. Ze statniho rozpoctu byly pifidéleny financni
prosttedky na piimé vydaje na vzdelavani (osobni néklady, ucebnice, ucebni pomicky,
DVPP). V letech 2009 az 2011 byl rozpocet Skoly posilen o dotace ze statniho rozpoctu
vramci rozvojovych programii vyhlaSovanych MSMT (posileni platové trovné
pedagogickych pracovnikli, odménovani nepedagogickych pracovnikli, vybaveni
pomickami pro 1. ro¢nik zdkladni Skoly, podpora malych Skol: hustota a specifika,
kompenzacni a rehabilitatni pomulcky, odménovani asistentl pedagoga). Ziizovatel
poskytuje ze svého rozpoctu piispévek na financovani provoznich nakladid Skoly
(materialni zajiSténi, energie, opravy, malovani, bézna tdrzba, sluzby). K dalsim finan¢nim
zdrojim patii dopliikovd cinnost (stravovani cizich stravnikd, prondjem nebytovych
prostor a poradani vzdélavacich kurzil), prostfedky vlastnich fondd, piijmy za stravovani
zaki a zaméstnanctli ve Skolni jidelné a sponzorské dary.

Zavéry

1. Cinnost $koly je vsouladu se zapisem do rejstiiku kol a $kolskych zafizeni.
Pfijimani zakt k zédkladnimu a zajmovému vzdélavani respektuje zasady rovného
piistupu ke vzdélavani. Skolni matrika je vedena v souladu s pravnimi predpisy.
Dalsi dokumentace $koly je vedena na pozadované trovni.

2. Skola napliiuje zasady a cile $kolského zakona. SVP ZV a SVP ZV pro zaky s LMP
jsou v souladu s RVP ZV a ptilohou upravujici vzdélavani zaka s LMP. Skolni #ad
zakladni Skoly a vnitini fad Skolni druZiny jsou zpracovany podle ustanoveni § 30
$kolského zdkona. Oba dokumenty vychazeji z realnych podminek $koly. Skolni
tad ZS vyzaduje inovaci ve smyslu doplnéni pravidel, jez ve §kole existuji a bez
zakotveni ve Skolnim fadu spolu s prokazatelnym seznamenim zakd jsou jen
obtizn€ ze strany Skoly vymahatelnd. Rovnéz stanoveni organizace a podminek
provozu SD vyzaduje inovaci tak, aby odstranila zji§tény nedostatek v organizaci
zajmového vzdélavani ve Skolni druzin€. Nedostatky lze odstranit ve stanovené
lhute.

3. Vzdélavaci nabidka vcetné volitelnych pfedméti a zajmovych krouzkd na
pozadované urovni poskytuje moznosti pro talentované zdky a pro zéky se SVP.
K pozitivnim zjiSténim patii aktivni vyuZivani zdroji pro obohaceni vyuky,
zapojovani do projektll a vyuZivani riznych forem partnerstvi. Skola napliuje
pravo zakl na vytvotreni vhodnych podminek vzdélavani.

4. Skola ma vybudovany nadstandardni systém dlouhodobého sledovani skupinovych
vysledkll vzdélavani zaka v hlavnich predmétech, na zéklad¢ vlastniho hodnoceni
piijimad opatfeni ke zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani. Ke snizovani
rizika netspéSnosti zakl a posilovani zodpovédnosti za vlastni vzdélavani vyuziva
projekty organizované ve spoluti€asti s externimi spolupracovniky.

5. Od posledni inspekce se nizky podil uciteli s odbornou kvalifikaci téméf nezménil.
Rizika v této oblasti jsou snizovana ucasti pedagogickych pracovnikli v systému
dalsiho vzdélavani. Chyb¢jici kvalifikace neméla negativni vliv na rozvoj
funk¢nich gramotnosti Zakl. Pozitivem je dostupnost odbornikti ve Skole (specialni
pedagog, psycholog).

6. Skola je aktivni v zapojovani do riiznych projektt. Pribézné zajistuje obnovu
arozvoj materidlné¢ technickych podminek pro realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu. Financ¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany k napliovani
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cili SVP ZV akrozvoji osobnosti zaki. Skola vyuziva k financovani svych
¢innosti nejen prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu a z rozpoctu zfizovatele,
ale 1 dal8i zdroje, kterymi jsou grant ESF, zisky z dopliikové Cinnosti, finan¢ni
prostiedky vlastnich fondi a sponzorské dary.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 $kolského zdkona ve lhiité
do 30 dnit poZaduje zaslini ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii uvedenych v kapitole Zivéry v bodu 2. Ozndmeni zaslete na adresu: Ceskd
Skolni inspekce, Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, pFripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjisténi opiralo

1. Ztizovaci listina vydand Mé&stem Rotava ze dne 11. 12. 2001, v€etné dodatku ¢. 1
(vymezeni majetku) ze dne 17. 3. 2003, dodatku €. 2 (stravovani zaméstnancll) ze dne
1. 2. 2005, dodatku ¢. 3 (dopliikkova c¢innost) ze dne 26. 4. 2007 a dodatku ¢. 4
(vymezeni majetku) ze dne 30. 4. 2009;

2. Rozhodnuti vydané MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 2282/2006-21, s €innosti od 1. 3. 2006, ze dne
8. 2.2006 (obor vzdélavani);

3. Rozhodnuti vydané MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 5371/2007-21, s €innosti od 1. 9. 2007, ze dne
25.4.2007 (obor vzdélavani);

4. Rozhodnuti vydané Krajskym tUfadem Karlovarského kraje ve véci navrhu na zapis
zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 2316/SK/07,
s u¢innosti od 1. 9. 2007, ze dne 23. 8. 2007 (stanoveni poctu);

5. Vypis z rejstiiku skol a skolskych zatizeni ze dne 9. 3. 2012;

6. Jmenovani do funkce feditelky ZS vydané Méstem Rotava dne 26. &ervna 2003
s platnosti od 1. srpna 2003;

7. Skolni matrika ZS vedena ve $kolnim roce 2011/2012;

8. Zaznamy z jednéani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011
a2011/2012 k datu inspekce;

9. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani, verze ¢. 3 platny od 1. 9. 2009;
10. Strategickéa koncepce rozvoje skoly 2012 — 2015;

11. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu verze 3, platny od 1. 9. 2009;

12. Skolni #ad ze dne 31. 8. 2011, platny od 1. 9. 2011, véetn& dodatku &. 1;

13. Vnitini #ad SD platny od 1. 9. 2011 v&etné dodatku &. 1;

14. Zaznamy z jednéni pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011
a2011/2012 k datu inspekce;

15. Ttidni knihy vedené ve tiidach: I, III., V. A., V. C., VL. A, VIIL. A, VIIIL,, IX. C ve
Skolnim roce 2011/2012;

16. Kniha Skolnich urazii zakd vedend ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011
k datu inspekce;

17. Organizacni fad 1/3 platny 1. 9. 2009;
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18. Rozvojovy program DVPP vedeny od roku 2003;

19. Skolni preventivni strategie pro $kolni rok 2011 - 2012;

20. Vyrocni zprava o ¢innosti §koly za Skolni roky 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011;

21. Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi tii Skolnich rokd - 2007/2008, 2008/2009
a2009/2010, ze dne 30. 9. 2010;

22. Doklady o nejvys$im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii a osveédceni
o absolvovani vzd¢lavacich akci v ramci DVPP za Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012;

23. Plan DVPP na Skolni rok 2011/2012;

24. Inspekéni zprava &j. CSI-127/08-05 ze dne 10. biezna 2008;

25. Protokol &j. CSIK-545/11-K ze dne 7. listopadu 2011;

26. Statistické vykazy o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2009, 30. 9. 2010 a 30. 9. 2001;

27. Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2011 ze dne 5. 1. 2012;

28. Rozbory hospodateni Skoly s finan¢nimi prostfedky za roky 2009, 2010, 2011;
29. Statistické vykazy Z2-01 Vykaz o Skolni druziné — Skolnim klubu podle stavu
k 31. 10. 2009, 2010, 2011;

30. Statistické vykazy R 13-01 Vykaz o feditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2009, 2010,
2011;

31. Zapisy z jednani Skolské rady vedené od roku 2006;
32. Uketni zavérka sestavena k 31. 12. 2011;
33. Hlavni ucetni kniha a G¢tovy rozvrh 2011.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdakona miiZe ieditelka Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Kolldrova 15, 360 09 Karlovy Vary,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektordtu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcéni zprava véetné

pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v Karlovarském inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Chebu dne 19. dubna 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Marie Vratnikova, Skolni inspektorka v.r.
Mgr. Milena JiSov4, Skolni inspektorka v.r.
Mgr. Alena Rajova, skolni inspektorka v.r. L
Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice v.I. e

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Rotaveé dne 27. dubna 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Dana Fialova, feditelka Skoly v.r.
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Piipominky Feditelky Skoly

D. m. rok Pfipominky nebyly podany.
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