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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skolu zfidilo mésto VySkov zfizovaci listinou ze dne 28. ¢ervna 2001 na dobu
neurcitou jako pfispévkovou organizaci s pravni subjektivitou. V souladu s uvedenym tcelem
¢innosti poskytuje zakladni vzdélani a zajiStuje rozSifenou vyuku ptirodovédného zaméteni
(ekologie) a télesné vychovy. Ztizovaci listina vymezuje doplitkovou ¢innost, kterd nesmi byt
ztratova a nesmi narusovat plnéni hlavnich ukoli, pro které byla pfispévkova organizace
zfizena. V rozhodnuti o zatazeni do sité skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni ¢j.
13/99 neni v rozporu se ziizovaci listinou uvedeno vedle orienta¢niho Cisla sidla organizace
Cislo popisné. Razitko Skoly je vyhotoveno v souladu se zfizovaci listinou. Zakladni Skola
s kapacitou 720 zakl sdruzuje skolni druzinu (kapacita 150 zakl) a Skolni jidelnu (kapacita
800 jidel). Pocty zakl uvedené ve statistickém vykazu V3-01 k 30. 9. 2001 souhlasily se
skute¢nymi stavy v tfidnich vykazech k témuz datu a odpovidaly povolené kapacité skoly. Ve
25 ttidach prvniho az devatého ro¢niku bylo zapsano v dobé inspekce 544 zakl. Vzdelavani
probihd podle dokumenti Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2, ve vybranych tfidach Sest¢ho az
devatého ro¢niku ¢j. 21 968/96-22 s rozSifenym vyucovanim matematiky a ptirodovédnych
predméta a ¢j. 29 738/96-22-50 s rozsitenou vyukou télesné vychovy. V dobé inspekce skola
vykazovala dva zaky se specifickymi potfebami. Zaky cizich narodnosti nevyucovala. Veskera
¢innost Skoly 1 jejich soucasti je zajiSténa v jedné Skolni budové a vhodné upravenych
venkovnich prostorach.

Cilem orientacni inspekce byla kontrola pribéhu, vysledkii a podminek vzdélavani
vybranych piredmétii na obou stupnich zikladni Skoly hodnocenych v blocich a efektivnosti
vyuzivani finan¢nich prostredkil pfidélenych ze statniho rozpoctu.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Hospita¢ni ¢innosti byly sledovany oblasti vyuky: planovani a piiprava, personalni,
materidlni a psychohygienické podminky, organizace, formy a metody, motivace a hodnoceni,
interakce a komunikace.

Blok piedmétii na 1. stupni ZS

éesky jazyk, matematika

Vytéené cile odpovidaly ucebnim osnovam a navazovaly na dfive ziskané dovednosti.
Zaci velmi dobfe zvladali osnovami stanoveny rozsah povinného uiva, které navic bylo
ve druhém a tfetim ro¢niku dopInéno vhodnou volbou rozsitujici ucebni latky. V jedné tiide
patého roc¢niku nebyla v tfidni knize zapsané realizovana vyuka psani. Ucitelé se na vyucovani
svédomité ptipravovali, promysleli individualni pfistup k integrovanym zaktim.

Skutecnost, ze ojedinéle probihd vyuka bez odborné a pedagogické zptisobilosti,
neovlivnila kvalitu vzdélavani. Zaci se uéi ve velmi p&knych t¥idich dekorovanych jejich
pracemi, kvétinami a nasténnymi tabulemi. K nazornosti je pfileZitostné vyuZivéna televize,
radiomagnetofon a video. Ucitel¢ dévali pfednost tradi¢nim, Casto vlastnoru¢né vyrobenym
nazornym pomickam. Psychohygienické zasady byly disledné respektovany zejména v nizsich
ttidach. Dle moznosti byly vyuzivany relaxa¢ni koberce.

Tradi¢ni frontalni pojeti vyucovani velmi Casto dopliiovaly cinnosti ve skupinéch.
Ucitelé aktivizovali Zaky napfiiklad prostfednictvim komunikace v kruhu, vhodné zvolenymi
hrami a soutézemi. Organizace a metody prace se pievazné ucelné stiidaly, podporovaly zajem
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zaka. Prokazovali velmi dobrou techniku ¢teni s porozuménim, seznamovali své spoluzaky
s knihami, které pravé Ctou, tim projevovali kladny vztah k literatufe. Velmi dobie zvladali
zakladni pocetni tikony zaméfené na jejich praktické vyuziti. Individualni ptistup pedagogi
k zakim vyplynul jen z nékterych hodin.

Meéné efektivni vstupni motivaci se dafilo vice rozvijet az v priabéhu vyuky. Ucitelé
spravedlivé a se zdlvodnénim hodnotili vykony zakt, dvojic i skupin. V ptevazujicich
shrnyjicich hodinach se zaméfovali na ovéfovani a prohloubeni znalosti a dovednosti Zakd.
Méné¢ disledné je vedli ke spolutcasti na hodnoceni. Ucitelé pravidelné opravuji pisemny
projev zakl, méné vsak kladou diraz na uvédomélou praci s chybou. Jen ojedinéle byla hodina
ukoncena bez shrnuti a vyhodnoceni uspésnosti splnénych cili.

Zaci se aktivng zapojovali a pracovali se zijmem. Ugitelé jim tém&f ve viech
hospitovanych hodinach vénovali prostor pro vyjadieni vlastniho ndzoru. Tim smysluplné
podporovali pfimétené véku rozvoj jejich komunikativnich dovednosti, které se snazili
kultivovat. V pribéhu inspekce byla ve tfidach zfejma ptizniva pracovni atmosféra a Zaci se
chovali slusné a pfirozené.

VSechny sledované oblasti byly hodnoceny jako velmi dobré. Celkové vychova,
vzdélavani i dosahované vysledky prdace Zakii mély velmi dobrou uroveri.

Bloky pfedmétii na IL. stupni ZS

Cesky jazyk, déjepis, obéanska vychova

Kontinuita vyuky je zabezpe€ena tématickymi plany v souladu s osnovami. V nékterych
hodinéch ucitelé méné promysleli efektivnéjsi metody a formy prace vzhledem ke specifikim
sledovanych pfedméti i charakteru probiraného uciva. Vzdé€lavaci cile, méné Ccasto
diferencované s ohledem na individudlni moZnosti zaku, byly plnény. Rovnomérnou vyukou ti
slozek ceského jazyka Zéci ziskavali komplexni znalosti a odpovidajici dovednosti.

Jeden pedagog nesplituje pozadavek odborné zpiisobilosti. Presto kvalita vzdélavani
méla dobrou Uroven. Prostorné, vhodné a Ucelné¢ vybavené, avSak méné motivujici tfidy,
celkové vytvafely pfiznivé ucebni prostiedi. Trvald instalace videotechniky umoZiuje jeji
operativni vyuziti. UcCitelé vSak vedli Zaky vice k praci s uCebnicemi, béznymi pomtickami,
odbornymi publikacemi, ostatni doplitkovou literaturou a vypracovavali pro né vlastni
ucebnimi testy umoznujici diferencované provérovani znalosti.

V mluvnici byli vedeni k logickému mysSleni aplikaci pravopisného a syntaktického
uciva. Diferencované zadani umoZznovalo spravedlivou klasifikaci podle individudlnich
moznosti 7zakd a posilovalo jejich motivaci. Literarni vychova, zalozend na vyvaZeném
prolinani naukové a vychovné slozky pfedmétu, osobnim prozitku a srovnavaci metod¢, byla
vedend na vysoké profesni urovni. Zaci prokazali, Ze rozumi uméleckému textu, vyuzivali
podnétli z Cetby iznalosti literarni teorie a hledali nejvhodnéjsi vyrazové prostiedky
k vyjadiovani osobnich pocitl. Ve slohu byli vedeni k rozvijeni komunikativnich dovednosti.
Vyuka zaloZena Casto na kooperativnich technikdch uceni upevilovala tymové kompetence
zakl. Stejné tak nékteré hodiny spolecenskoveédnich predmétii byly vysoce efektivni a ¢innosti
zakl zaloZené na sebevzdélavani se stfidaly. Vyvazené se dafilo napliiovat vSechny didaktické
zasady vyuzitim pomdicek, atlasti, map itechniky. Vysledek ojedin€lé vyuky, zalozené
na frontdlnim pojeti, spojené s jednotvarnou ¢innosti zakli a neodpovidajici navic jejich veku,
nebyl adekvatni vymezenému asu. Celkové Zaci prezentovali pievazné velmi dobré znalosti ve
spojenti s jejich pfimétenou aktivitou. Diiraz byl vétSinou kladen na vychovné poslani predmétii
a formovani spolecenského védomi zaki.
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Utinngji nez vstupni se dafilo rozvijet pribéznou motivaci tviréimi metodami préce,
vyuZitim vychovné sloZzky uciva i astym nabizenim napaditych moZnosti k seberealizaci zak.
Zpé&tnou kontrolu pochopeni nové latky provazela motivujici klasifikace. Hodnoceni uvedené v
zakovskych knizkadch vytvafi dostacujici podklady pro objektivni klasifikaci. Zavérecné
hodnoceni, shrnuti a upevitovani poznatkii zakt bylo jen ojedinéle spojené se sebehodnocenim
zaka.

Ptimétené ukoly, participacni styl vyuky, pfevazujici vyrovnany dialog, vzijemny
respekt a spravedlivé hodnoceni posilovaly celkové ptiznivou atmosféru. Dodrzovanim
psychohygienickych a didaktickych zasad se dafilo podnécovat zijem zakl. Jen v nékterych
hodinéch vSak byli cilené a systematicky vedeni ke kultivovanému projevu a rozvijeni $irSich
komunikativnich dovednosti. Z jejich projevll vyplynulo, ze usili pedagogli v v tomto sméru
neni zcela jednotné. Neéktefi ucitelé nevytvareli zakim dostacujici prostor k vyjadfovani
a spokojovali se s kusymi a malo vystiznymi odpovéd’mi. Ojedinéle tolerovali 1 nespisovnou
mluvu.

Planovani s pripravou na vyucoviani mélo velmi dobrou uroveii. Priimérné
materidlni podminky s velmi dobrymi persondlnimi a psychohygienickymi byly celkové
hodnoceny rovnéz jako velmi dobré. Organizace, metody a formy prdace se vyrazné lisily.
Celkové byly hodnoceny jako primérné stejné tak jako motivace a hodnoceni. Ve vétSiné
hodin uspésna interakce a komunikace potlacila zjisténé nedostatky, proto méla velmi
dobrou uroveri. Kvalitu priubéhu a vysledkii vzdélavani vyrazné ovlivnily dvé vynikajici
hodiny. V diisledku toho byla celkové hodnocena uroveii vzdélavani jako velmi dobra.

Matematika a fyzika

Vyuka je planovana a plnéna v souladu s realizovanymi ucebnimi dokumenty.
Tematickymi plany je zabezpec€ena jeji kontinuita mezi ro¢niky. Vytéenymi cili ucitelé sledovali
uplatnéni uciva v praktickém Zivoté zaku.

V jednom pfipadé¢ nesplnéni podminek odborné zplsobilosti neovlivnilo kvalitu
vzdélavani. VyuCovani matematiky probihalo ve svétlych, prostornych, Cistych a vhodné
vybavenych kmenovych tfidach. K nazornosti je vyuZivdno pfiméfené mnoZzstvi ucebnich
pomtcek. Odborna ucebna fyziky disponuje navic didaktickou technikou, pomickami
umoziujicimi demonstraci pokust iprovadéni zakovskych laboratornich praci i funkénim
elektrickym rozvodem. Vyuka obou pfedmétl je plné zabezpefena schvalenymi ucebnicemi
a dal$imi ucebnimi texty. Psychohygienické zasady, do jist¢ miry podminéné velmi dobrym az
vynikajicim ucebnim prostfedim, ucitelé dodrzovali.

Struktura hodin obou pfedmétl odpovidala vyukovym cilim i véku zakt. Formy
a metody prace v sméfovaly k naplnéni cili stanovenych s ohledem na specifika predméta.
Ucitelé zadavali tkoly jasné, srozumitelné a pfiméfené k vékovym zvlastnostem zaki. Prestoze
v matematice Castou formou byla frontdlni préce, jeji zafazeni mé¢lo zdivodnéni a nevedlo
k pasivnimu piejimani poznatki. Individudlnimi tkoly ucitelé sledovali zvladnuti latky v ramci
piipravy na pisemnou praci. Pfi samostatné praci jim poskytovali pomoc. Tim zabezpecovali
ucinnou zpétnou vazbu. NejCastéji zafazovali metody vykladu a vysvétlovani, v nékolika
ptikladech bylo vyuZito alternativni feSeni ulohy. V hodinach s pfevahou geometrického uciva
vyuzili mimo jiné potfebné rysovaci pomticky a modely téles za ucelem rozvijeni prostorové
predstavivosti zakl. Ve fyzice pfevazoval Cinnostni charakter vyuky. Kromé vykladu ucitelé
nejcasteji volili metody demonstracnich pokusti, fizeného rozhovoru, samostatné prace mimo
jiné 1 sucebnici. Vyuzivali znalosti zakli z jinych pfedmétl, zafazovali videoprogramy,
planovali ukazku z Meteoservisu na Internetu; u€ivo dopliovali pomtckami z optiky, efektivné
vyuzivali zpétny projektor. Diraz kladli na zasady bezpecné prace a prvni pomoci pifi urazu
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elektrickym proudem. Zakéim nabizeli p¥ileZitost jevy vysvétlovat, popisovat a projevit vlastni
nazor, ktery korigovali na zakladé spravnych fyzikalnich principii. Organizace vyuky obou
pfedmétl jim umoZziovala pracovat vlastnim tempem. Z jejich ¢innosti i projevi vyplynulo, ze
vétSina zvladd ucivo v rozsahu stanoveném ucebnimi osnovami. Ve tfidach s rozSitenym
vyucovanim matematiky Zaci projevovali vEtsi zajem o aplikaci teoretickych poznatki a jejich
znalosti byly nadprimémé. Dilkazem je uspéSnost v soutézich, napf. krajském kole
matematické olympiddy.

VétSinou se vSak dafilo motivovat zaky az v priibéhu hodin matematiky feSenim
ptikladd s moZnosti praktického vyuziti. Vhodnou vstupni i priibéZnou motivaci ve vétSing
hodin fyziky ucitelé podchytili zajem zakli o probirané ucivo, které aktualizovali i v rdmci
mezipfedmétovych vztaht. Orientacni zjiStovani Grovné vychozich znalosti Zzaka ucitelé
hodnotili objektivné stejné tak jako v priibéhu vyuky, kdy Zaci plnili dil¢i tkoly, spolupracovali
pfi vyvozovani novych skuteCnosti a seznamovali spoluzéky s rozsifenim uciva formou
referatu. V nékolika hodinach byli zaci vedeni k hodnoceni svého vykonu, zavérecnému
shrnuti, hodnoceni plnéni stanovenych cill a prace ttidy.

V komunikaci se ucitelé dokéazali pfiblizit v€ku zakli a ojedin€lé projevy jejich
nezddouciho chovani bezproblémové zvladali. Oboustranné vstiicny pfistup napomahal
vytvaret nestresujici pracovni atmosféru. Ucitelé respektovali osobnost zZaka a jeho moZnosti.
Charakter probirané¢ho uciva v hodinach fyziky vytvéfel znacny prostor zakim k vyjadieni
vlastnich nazorl, ¢ehoZ mnozi vyuzivali. Pfipadné nespravné zavéry ucitelé korigovali
a vysvétlovali.

Vyuka piedmétii v jednotlivych oblastech i celkové je hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledovanych oblastech

VétSina ucitelit na obou stupnich Skoly vénovala patii¢nou pozornost planovani
a pripravé vyuky. Vyucovaci cile navazovaly na predchozi znalost Zaki, av§ak ne vidy byly
diferencované s ohledem na jejich individudlni mozZnosti. Uéebni osnovy byly plnény, Zdci
prokazovali pofadované znalosti a dovednosti. Skola vytvdii dobré persondlni a kvalitni
materidlni i psychohygienické podminky pro vidélavani Zdaki. Priznivym podminkdm
vesmés odpovidalo i Casté efektivni pojeti vyuky respektujici didaktické zdasady. Tim se
darilo upeviiovat partnerské vitahy Zakit a rozvijet jejich komunikativni dovednosti. Méné
bylo pamatoviano na zdavérecné hodnoceni i sebehodnoceni vysledkii prace. Hodnotovou
orientaci Zdakit a budovani jejich socidalnich kompetenci za uicelem visestranného rozvoje

osobnosti se darilo napliiovat jen v nékterych hodindch.
Celkové mél pritbéh vzdélavani s vysledky prdace Zakii velmi dobrou uroveii.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Podminky vzdé€lavani byly hodnoceny z hlediska planovani, organizovani, vedeni
a motivovani zaméstnancli a kontrolni ¢innosti Skoly.

Strategie rozvoje Skoly je vyjadfena v koncepci s vymezenim platnosti do roku 2003
postrada analyzu vychoziho stavu. Prioritn€ se zaméfuje na ekologickou, sportovni, mravni
a estetickou vychovu. Klade diiraz na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti. Na koncepci
navazuje projekt rozvoje skoly, ktery taxativné stanovuje konkrétni tkoly za i€elem zlepSeni
exteriéru 1 interiéru Skoly predev§im ve vztahu k ekologické vychové, ale nezahrnuje veskeré
oblasti ¢innosti Skoly. Rocni pldn prace navazuje na dlouhodobé zaméry a je akceptovany
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zaméstnanci. Blize specifikuje organizaci Skoly, spolupraci s rodiCovskym obcanskym
sdruzenim, ptehled vzdélavacich i mimoSkolnich aktivit a dal§i. Je doplnén plany ostatnich
usekd jako naptiklad pfedmétovych komisi, metodického sdruzeni, vychovného poradenstvi,
drogové prevence a dalSich. Kratkodobé tikoly jsou adresné a terminove stanoveny v mésicnich
a tydennich planech prace. Kontrolou ucebnich plani bylo zjisténo nedodrZzeni hodinové dotace
ucebniho planu Zakladni Skola ¢j. 16 847/95-2 tim, ze v pribéhu sedmého az devatého ro¢niku
nebyla splnéna minimalni ¢asova dotace stanovend pro volitelné predméty ve vysi Sesti hodin.
V jedné, soucasné tiidé¢ IX. C, bylo celkové oduceno pouze pét vyuCovacich hodin. Jinak
nabidka volitelnych a nepovinnych predmétii je pestra. Pro zaky se specifickymi vzdélavacimi
potfebami jsou vypracovany a dodrZzovany individudlni plany v souladu se stanovisky
odbornych 1ékati. K vSestrannému rozvoji talentovanych zakl patfi mimo jiné i ptikladna
nabidka aktivit i realizovanych z4jmovych utvart.

Organizovani vychdzi zplanovani a fidi se vnitinimi normami a smérnicemi
vypracovanymi vedenim Skoly v souladu s platnymi pfedpisy. Jednotlivi zaméstnanci maji
pisemné stanoveny pracovni naplné, kompetence i poveéfeni pro plnéni mimofadnych ukold.
Z jednani poradniho orgéanu, pedagogické rady, jsou vedeny neformdlni zépisy. Hlavnimi
organiza¢nimi pilifi, zdvaznymi pro Zaky i zaméstnance, jsou fad Skoly, provozni fad a platny
rozvrh hodin a pfestavek. Rad koly vznikl ve spolupraci s uéiteli, Zakovskou samospravou
irodi¢i. Jeho dikce je netradi¢ni, blizka mluvé Zakl. VyvaZené jsou v ném zakomponovany
jejich povinnosti i prava. Neopravnéné vymezeni povinnosti, které ma plnit skolni sluzba, mtize
byt zneuzito proti pravim ditéte. Provozni fad zejména stanovuje rezim dne véetné stravovani
a zajisténi pitného rezimu a je podrobnéji doplnén fady odbornych uceben a pracovnim fadem
zamé&stnancli. Rozvrh hodin a pfestavek spliiuje vSechna ustanoveni zdvaznych pravnich
predpisti. Ve vedeni povinné dokumentace byly zjistény ojedin€lé administrativni nedostatky.
Skola organizuje vychovné poradenstvi, které odpovida jejim potfebam. Na prvnim stupni
stéZejni Cinnost sméfuje k podpoife problémovych Zaku, zajisténi diagnostiky a poskytovéani
konzultaci ucitelim i rodi¢tim. Na druhém stupni navic poskytuje sluzby v oblasti profesionalni
orientace zakll. Ob& vychovné poradkyné postupuji v souladu s plany prace vychovného
poradenstvi pro prvni a druhy stupen zékladni Skoly. Nabizi konzultacni hodiny zakim 1
rodi¢im. Jsou v kontaktu s odbornymi pracovisti a koordinuji ¢innost Skoly ve vztahu
k diagnostikovanym zaktim. Dokumentace vychovného poradenstvi vedou peclivé. Vychovné
poradenstvi je na druhém stupni odborné zabezpeceno splnénim pozadavkl vyhlasky 139/1997
o absolvovani kvalifikacniho studia. Plan prevence socialné patologickych jevil je zaméfen na
priméarni prevenci prostfednictvim aktivit organizovanych pro zaky irodiCe, ale nebyl plné
realizovan. Cinnost useku je projedndvana a hodnocena na pedagogickych radach. V piipadé
potieby jsou hledany u¢inné postupy k citlivému feSeni jednotlivych piipadii. Organizace skoly
je zaloZena na pruzném fungovani vnitiniho i vnéjsiho informacniho systému. K tomu jsou
vyuzivany obvyklé komunikativni prostfedky. Dulezité¢ informace jsou v souladu s pravnimi
predpisy zvefejnény na pristupnych mistech. Vyrocni zprava a slouzi jako zdroj sebehodnoceni
Skoly. Postrada udaje o vysledcich inspekce, 1 kdyz ve skolnim roce 2000/01 neprobéhla.

Motivovani a hodnoceni zaméstnancii je funkéni. Opira se o vysledky kontrol
projednavanych na poradach a individudlni kontakt se zaméstnanci. Pedagogické a odborné
zkuSenosti uciteld jsou promysSlené¢ vyuZivany pii sestavovani pracovnich uvazki.
Demokraticky zptsob fizeni podnécuje spoluti¢ast vSech na fadném chodu skoly, zlepSovani
materialnich podminek i vetejné prezentaci. Je podporovano dalsi vzd€lavani pedagogickych
pracovnikil. Vyraznym motivacnim prvkem je pfidélovani nadtarifnich sloZek platu na zakladé
kritérii hodnoceni projednanych se zaméstnanci. Hodnoceni Zzaka je realizovano v souladu
s vnitinim klasifikacnim fadem. V ném je velmi odpovédné vypracovana kapitola tykajici se
klasifikace zakli s vyvojovymi poruchami uceni. Naopak obecné je zahrnuta klasifikace chovani
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zaka a udélovani vychovnych opatieni.

Planovana kontrolni ¢innost zahrnuje celou organizaéni strukturu Skoly, neni vSak plné
v souladu s planem realizovand. Jednou z hlavnich forem kontroly pedagogickych pracovnikti
jsou tematicky zaméfené hospitace uskuteciované feditelem Skoly i1 jeho dvéma zastupci.
Pro objektivni hodnoceni byla stanovena sjednocujici kritéria. Z hospitacnich zépisit vyplyva,
ze nejsou vzdy vSemi kontrolujicimi dodrZzovand. Zvysend pozornost je vénovana zacinajicim
ucitelim. Se zavéry kontrol sou zaméstnanci prokazatelné seznamovéni, piipadné jsou
pfijimana opatfeni k odstranéni zjiSt€nych nedostatkli. Kontrola plnéni ucebnich osnov
a vysledkil vzdélavani probihéd ve spolupraci metodickych organi s vedenim Skoly. Pro zpétnou
vazbu slouzi evidované udaje o vysledcich piijimaciho fizeni na stfedni Skoly a tGspéchy
talentovanych zakli ve Skolnich i mimoskolnich aktivitdich. Kontrolni zjisténi slouzi jako
podklad pro planovani dalsi prace Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani se nezabyva podrobnou analyzou vychoziho stavu, vychdzi ze znalosti
podminek Skoly a prostiedi. V kratkodobém planovani je pojato jako uceleny systém
na v§ech usecich. Dlouhodobé cile jsou redlné, stanovuji priority a jsou systematicky
realizovdany, ale nezahrnuji soucdsti Skoly. Participacni styl Fizeni pocita s podporou Zdki,
zaméstnancii, rodi¢i a ziizovatele. Uclebni plin s vyjimkou zkrdcené hodinové dotace
pro volitelné predméty v jedné tiidé je dodriovan. Organizovdani probihda v souladu
s ustanovenimi obecné zdvaznych prdavnich norem a je podloZeno vedenim povinné
dokumentace i vnitinimi smérnicemi. Kontrolou jejich urovné byly shlediany méné zavazné
nedostatky. Individudlni péce Zakiim a prevence pied neZdadoucimi vlivy je zajiSténa
v soucinnosti vychovného poradenstvi a drogové prevence. Pribéinym hodnocenim
a diferencovanym odméiiovanim jsou zaméstnanci motivovani k uzké spoluprdci s vedenim
Skoly a spoluodpovédnosti za dosahované vysledky. Vypracovany kontrolni systém zahrnuje
celou organizacni strukturu. 1 kdy? neni plné realizovan v souladu s planem, prispiva
ke zkvalitiiovani prdace Skoly.

Podminky vzdélavani v oblasti planovdni, organizovdni, vedeni a motivovani
zaméstnancii i kontrolnich mechanizmit maji jednotlivé i celkové velmi dobrou uroveii.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Ke zhodnoceni efektivnosti vyuzivani prostiedkt poskytnutych ze statniho rozpoctu
bylo stanoveno obdobi kalendainiho roku 2001.

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

V roce 2001 byla skole poskytnuta dotace ze statniho rozpoctu ve vysi 11 461 tis. K¢.
Dotace byla vyCerpana na 99,9 % a zactovdna se statnim rozpoctem v fadném terminu.
Ve vyuctovani nebylo zohlednéno nedocCerpani financnich prostfedkii na ostatni platby
za provedené prace ve vysi 23 K¢. Tato Castka nebyla odvedena do statniho rozpoctu, ¢imz
doslo k poruseni platného pravniho ptedpisu. Dotace ze statniho rozpoctu se na celkovych
neinvesticnich nakladech (dale NIV) podilela 71,2 %. Porovnanim rozpisu rozpoctu
po posledni upravé s vypisem zkracené hlavni knihy k 31. prosinci 2001 bylo zjisténo, ze
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prostiedky ze statnitho rozpoctu urené na zdkonné odvody byly vycerpany na 99.4 %
a prostiedky na ostatni neinvesticni vydaje (dadle ONIV) na 115,7 %. Hospodateni
za sledované obdobi roku 2001 bylo ukonceno kladnym hospodaiskym vysledkem, kterého
bylo dosazeno Usporami prostiedkl poskytnutych ztizovatelem.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zakladni Skola dodrzela zdvazné ukazatele mzdové regulace roku 2001. U limitu poctu
zaméstnancli vykdzala usporu 1,131 zameéstnance (piepocteny pocet). Limit prostfedka
na platy ze statniho rozpoctu vycerpala na v plné vysi. Stanoveny limit prosttedkll na ostatni
platby za provedenou praci (OPPP) skola nedocerpala o 23,-- K¢. Byly vykdzany shodné tidaje
o vyplacenych mzdovych prostfedcich celkem za uplynuly kalendaini rok 2001 v ucetni
evidenci a ve statistickém vykazu P 1-04. Vyplaceni jednotlivych slozek mzdy, narokovych
i nenarokovych, probihd v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Na $kole je zpracovan vnitini
mzdovy piedpis, v tom vSak byly zjistény formalni nedostatky, na které bylo vedeni Skoly
upozornéno. Kontrolou zafazeni zaméstnanci do platovych tfid a stupii prosli namétkou
vybrani pedagogiéti i nepedagogiéti zaméstnanci ZS. Touto kontrolou nebylo zji§téno poruseni
zavaznych pravnich predpisti, drobné nedostatky, které se tykaly zejména doloZeni doby a
rovnéz druhu piedchozi praxe pro tcely spravného zafazeni zaméstnance do platového stupné
(chybéjici osobni dotazniky), byly jest¢ v pribéhu inspekce prokonzultovany a odstranény.
Vyse a zptisob vyplaceni osobnich p¥iplatki a odmén je na ZS v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Hospodareni s fondem kulturnich a socidlnich potifeb bylo v roce 2001 upraveno
zasadami Cerpani a rozpoctem. Namatkovym ovéfenim cerpani fondu nebylo zjisténo poruseni
platného pravniho ptedpisu.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Piekroceni rozpoctované vyse financnich prostfedkit na ONIV bylo pokryto isporou
rozpoc¢tovanych prostfedkit na zakonné odvody. Prostfedky statniho rozpoctu urené na
ONIV byly pouzity ze 44,2 % na nakup ucebnic a ucebnich pomicek; z 5,4 % na nakup
osobnich ochrannych pomicek; ostatni sluzby z6,3%; dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki (dale DVPP) z 12,3 %; DVPP — ucelové urcené prostiedky z 5,3 %; integrované
déti z 2,7 %; cestovné ze 14,2 %; ndklady spojené se stravovanim dospé€lych stravniki-
zaméstnancli Skoly z9,6 %. V pfepoctu na jedno dité bylo pouzito na nakup ucebnic a
ucebnich pomiicek 305 K¢, na DVPP celkem (ucelové a netucelové) 122 K¢, na cestovné 98
K¢.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

Navysenim rozpoctu ONIV bylo organizaci ptidéleno 22 900 K¢ na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii. Tyto ucelové urcené finacni prosttedky byly do konce roku zcela
vy&erpany na vzd&lavaci akce s akreditaci MSMT a dale na cestovni vylohy spojené s témito
akcemi. Namatkovym ovéfenim dokladi vystavenych v souvislosti s ¢erpanim ucelovych
prostiedki na DVPP nebyly zjistény nedostatky.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkii

V roce 2001 skola neobdrzZela ze statniho rozpoctu Zadné investi¢ni prostiedky.
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Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly
Zpracovani vyrocni zpravy o hospodateni odpovidalo platnym pravnim piedpistim.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Financni prostiedky stiatniho rozpoctu byly v hodnocenych oblastech vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti vyuZity efektivné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Ziizovaci listina ze dne 28. Cervna 2001, s u¢innosti dnem 1. Cervence 2001, rozhodnuti
o zafazeni piedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni do sit¢ Skol ¢&j. 13/99, vydané 27.
kvétna 1999, s ucinnosti od 27. kvétna 1999, protokol o provedeni zmény Sina/2000
ze dne 26. ¢ervna 2000, vykaz o zakladni skole V3-01 podle stavu k 30. 9. 2001

e Ucebni dokumenty Zakladni Skola ¢&j. 16 847/96-2, Zékladni Skola s rozsifenym
vyucovanim matematiky a piirodovédnych piredméti ¢j. 21968/96-22, Zakladni Skola
s rozsitenou vyukou télesné vychovy ¢j. 29738/96-22-50

e Piehled nepovinnych a volitelnych predmétii, zajmovych ttvari, asoveé tematické plany
kontrolovanych pfedméti prvniho a druhého stupné ZS, vse pro Skolni rok 2001/2002

e Dotaznik feditele pted inspekci, podkladova inspekéni dokumentace, koncepce Skoly,
vychovné vzdélavaci a organizacni pokyny, ro¢ni plan prace, mésicni a tydenni plany, plan
ekologické vychovy, plan kontrolni a hospitani ¢innosti, dokumentace metodického
sdruzeni a predmétovych komisi humanitnich a pfirodnich véd, plan prevence socialné
patologickych jevi, plan hospitaci a hospitacni zaznamy, plan prace a ostatni dokumentace
vychovného poradenstvi, individudlni vzdélavaci programy pro integrované zaky, provozni
fad, vnitini klasifikacni fad, vSe pro skolni rok 2001-2002

e Piehled dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli, pracovni ndplné, povinnosti
a kompetence zaméstnancii, kritéria pro pfiznani osobnich pfiplatki pedagogickym
pracovnikim a to vSe pro Skolni rok 2001/2002

e Ttidni knihy a vykazy, katalogové listy Zakl, rozvrh hodin a pfestavek evidence zaki
Skoly, tad Skoly, zépisy z pedagogickych rad, rozhodnuti o odkladu povinné dochazky,
protokoly o komisiondlnich zkouSkach, namatkova kontrola osobni dokumentace zakl se
zdravotnim postizenim, kniha urazii, protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach
pro Skolni rok 2001/2002, dokumentace zakt devatych tfid pro skolni rok 1999 - 2002

e Vyrocni zprava feditele Skoly 2000-2001
e Vzorek pisemnych praci a Zdkovskych knizek pro Skolni rok 2001/2002
e Hospitaéni zaznamy Ceské $kolni inspekce

e Predchozi inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce &j. K-12-05/9798-Sef-01, ze dne 11. 12.
1997

e Rozpocet NIV roku 2001 po posledni tpraveé ze dne 2. listopadu 2001

e Dokument—finan¢ni vypotradani dotaci na Skolstvi poskytnutych uzemné samospravnym
celkum, ze dne 25. tinora 2002

e Hlavni kniha O¢etnictvi redukovana za rok 2001
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e Rozvaha organizacnich slozek statu, tizemnich samospravnych celkii a ptispévkovych
organizaci sestavend k 31. prosinci 2001 (U¢ OUPO 3-02); Vykaz zisku a ztraty
organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkli a piispévkovych organizaci
sestaveny k 31. prosinci 2001 (U¢ OUPO 4-02); Piiloha organizaénich slozek statu,
uzemnich samospravnych celkl a pfispévkovych organizaci sestavena k 31. prosinci 2001
(U¢ OUPO 5-02)

e Rozbor hospodateni za rok 2001 (vyro¢ni zprava o hospodareni ptfispévkové organizace
za rok 2001) ze dne 5. inora 2002

e Kolektivni smlouva ze dne 2. kvétna 2001
e Rozpocet FKSP na rok 2001

o Utetni doklady, kterymi je dolozeno Gerpani &asti prostiedkil ze statniho rozpodtu — ¢&.
21, 56, 57, 147, 203, 290, 303, 337, 341, 375, 501033, 502027, 503027, 505022

e Opis uctového rozvrhu pro rok 2001

e Vykaz Skol (MSMT)P 1-04 o pracovnicich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za obdobi 1. - 4. ¢tvrtleti 2001 ze dne 17. ledna 2002

e Vnitini platovy pfedpis pro zaméstnance zakladni Skoly VySkov, Letni pole ze dne
1. Cervence 2000

e Persondlni dokumentace, doklady o dosaZeni odborné a pedagogické zpusobilosti 22
pedagogickych pracovnikli, u nichz byla provedena hospitace. Tyka se osobnich cisel:
9907, 2041, 2009, 6625, 31331, 35325, 2209, 9802, 35334, 9917, 2207, 27410, 35922,
27947, 27884, 28285, 21103, 28046, 31330, 34476, 36819, 9804

e Persondlni dokumentace 7 pedagogickych pracovnikii z hlediska kontroly zafazeni
do platovych tfid a stupnid, osobni ¢isla: 2041, 2009, 9802, 35322, 21103, 28046, 36819

e Persondlni dokumentace 10 namatkou vybranych nepedagogickych pracovnikil, osobni
¢isla: 2206, 2010, 7839, 7836, 25611, 2113, 33332, 27003, 37355, 9811

|ZAVER

Participacnim stylem vizeni usiluje vedeni Skoly o prohloubeni spoluprdce se vSemi
subjekty. Vytvaii velmi dobré podminky pro Skolni prdci i zdjmové Cinnosti Zakii. Ucebni
osnovy byly plnény a prezentované znalosti a dovednosti Zdkii odpovidaly standardiim
vzdélavani. Hodinova dotace ucebniho planu nebyla plné respektovand. Tymové vedeni
planuje cinnost Skoly, pruiné organizuje a informuje, snaZi se zaméstnance motivovat
ke spoluodpovédnosti za vysledky prace. Méné diisledné probihd kontrola. Ve srovndni
s piedchozi inspekci se podaiilo zlepSit vnitini informacni systém, vénovat vice odborné
péce Zakum se specifickymi potiebami, prohloubit spoluprdci s rodici, zkvalitnit uroveri
vzdélavani zarazovanim efektivnich a tviircich metod prdace. Financni prostiedky byly
vyuzivany efektivné k ucelu jejich poskytnuti.

Ceskd $kolni inspekce celkové hodnoti podminky, pritbéh a vysledky vzdéldvini jako
velmi dobré.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ludmila Siméagkova L. Simackova vr.
Clenové tymu Mgr. Jan Dusik Jan Dusik vr.
Mgr. Jaroslav Krska J. Krska vr.
Dal§i zaméstnanci CSI Ing. Véra Gazarkova
Helena Svobodova
V Brn¢ dne 21. ¢ervna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 1. 7. 2002
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Josef Slavicek, teditel skoly Mgr. Slavicek vr.
podpis

Piedmétem orientacni inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
I Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné I
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I Neplni, neni v souladu | Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 15.7.2002 152/2002

Ztizovatel 15.7.2002 153/2002

Rada skoly - -

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

- - Ptipominky nebyly podany
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