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Sidlo Roveii 60, 516 01 Rychnov nad KnéZnou

E-mail pravnické osoby zsrovenrk@seznam.cz

1ICO 70 188 556

Identifikator 650 050 576

Pravni forma Piispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Jindfiskou Klugerovou, reditelkou Skoly

Ziizovatel Mésto Rychnov nad KnéZnou

Misto inspek¢ni ¢innosti Roveii 60, 516 01 Rychnov nad KnéZnou
Roveii 56, 516 01 Rychnov nad KnéZnou

Termin inspek¢ni ¢innosti 20. az 22. Fijen 2014

Inspekéni  Cinnost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni cinnosti dne
20. fijna 2014.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), ve znéni
pozdéjSich predpist. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi
a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174
odst. 2 pism. ¢) skolského zakona.
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Charakteristika

Zakladni Skola a matefska Skola Rychnov nad KnéZnou, Roven 60 (dale Skola)
vykonava ¢innost mateiské skoly s nejvyssim povolenym poctem (25 déti), zakladni Skoly
(54 zaku), skolni druziny (25 zakl) a skolni jidelny (80 stravovanych osob). Poskytované
vzdélavani a Skolské sluzby jsou realizovany na tfech mistech. Budovy sidli na adresach:
zékladni $kola (dale ZS) a $kolni druzina (dale SD) Roveii 60, matefska §kola (dle MS)
Roveiti 56 a $kolni jidelna (dale SJ) Roveti 67.

V dobé inspekéni ¢innosti se v MS vzdélavalo 24 déti ve vékovém slozeni od dvou a pil
do Sesti let. Z toho bylo sedm déti v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni
dochazky, dvéma z nich byla o jeden rok odlozena. Sedm déti je mladsi tfi let. PredSkolni
vzdelavani je realizovano v jedné tfid€ s celodennim provozem od 6:15 do 16:00 hodin a je
poskytovano za uplatu.

Ve dvou tiidach ZS se vzdélavalo 30 zaki. V béznych tiidach byli individudlng integrovani
2 7zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) vzdélavajici se podle
individudlniho vzd&lavaciho planu (dale IVP). SD navitévovalo v jednom oddéleni
21 zaka.

MS a ZS uskuteéituje vzdélavani podle platnych Skolnich vzdélavacich programi (dale
SVP). SD realizuje vychovu avzdélavani Zakd podle aktualizovaného Skolniho
vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani (ddle SVP SD) denné v dobé od 7:00 do
7:35 hodin a od 12:30 do 15:00 hodin. SVP SD svym zaméfenim navazuje na SVP ZV.

Vetejnost ma piilezitost ziskat zdkladni informace o Skole prostfednictvim webovych
stranek www.zsroven.estranky.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola pFijima déti a Zaky k predskolnimu vzdélavani a k plnéni zakladni $kolni dochizky
dle platnych pravnich predpist. O své vzdelavaci nabidce informuje zptisobem dostupnym
pro vechny uchazeée. Vysledky piijimaciho fizeni jsou zveiejiiovany. Skolni matrika je
vedena v elektronické a listinné podob¢ a obsahuje vSechny zdkonem predepsané udaje.
Péce o Zaky se SVP je systematickd a pravidelna. Na zaklad¢ doporuceni odbornikli ze
Skolského poradenského zafizeni u nich probiha reedukace vyvojovych poruch uceni.
Utinnost vzd&lavani zakdi se SVP je vyhodnocovédna pracovniky pedagogicko-
psychologické poradny.

Reditelka $koly nastoupila do funkce 1. srpna 2013 a splituje viechny ptedpoklady pro
vykon ¢innosti. Rozsah povinnosti souvisejicich s ¢innostmi jednotlivych pracovist je dan
vnitinimi smérnicemi a pracovnimi naplnémi zaméstnanci Skoly. Vedeni Skoly se pfi
fizeni opira o fadu kvalitné zpracovanych dokumenti. V MS neni stanovena funkce
vedouci ugitelky, fizeni MS si nechala v kompetenci feditelka koly.

Povinna dokumentace Skoly je vedena vrozsahu stanoveném pfislusSnymi pravnimi

predpisy. Zjisténé nedostatky (v SVP PV) byly odstranény pied ukonéenim inspekéni

¢innosti.

Pedagogické rady a provozni porady probihaji oddélené v ZS a MS. Z t&chto jednani

vyplyva, ze se projednavaji aktualizace strategickych pedagogickych dokumentti a opatieni

tykajici se vzdé¢lavaci Cinnosti obou Skol. Koncep¢ni zaméry vychdzeji z provedené
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analyzy a jsou tvofeny s ohledem na mistni podminky. Cinnost $kol je podchycena
v ro¢nim planu prace ZS a MS.

Kontrolni ¢innost realizuje feditelka Skoly pravidelné podle planu pro jednotlivé oblasti.
Stanovila si priority, které¢ dusledné sleduje a vyhodnocuje. Napliiovani cilit vzdélavani
stanovenych ve viech SVP je ovéfovano pii planované hospitaéni ¢innosti feditelky skoly.
Pfi inspekéni ¢innosti provedla erudované rozbor sledované hodiny, pfi kterém dala prostor
pro vyjadreni vyucujici a nasledné vyhodnotila vyuku. Pribézna kontrola je zaméfena na
plnéni danych povinnosti, realizaci stanovenych cilii a vedeni pozadované¢ dokumentace.
Kazdodenni kontakt zaméstnanct Skoly tvofi diilezitou soucast komunikace a ma velmi
pozitivni vliv na §kolni klima. Rizeni ZS a MS je promyslené, u¢elné a efektivni.

Personalni podminky $koly jsou velmi dobré. Vychovné vzdélavaci ¢innost vykonava
celkem pét pedagogickych pracovnic, tii uéitelky ZS, dvé MS a jedna vychovatelka SD,
vsechny maji odbornou kvalifikaci. Pracovni uvazky véetné rozvrzeni piimé pedagogické
¢innosti jsou rozdéleny efektivné. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale
DVPP) se uskuteciiuje na zaklad¢é planu, ktery teditelka Skoly zpracovala s ohledem na
potieby Skoly. V poslednich letech bylo DVPP hrazeno jak z finan¢nich prostiedki ze
statniho rozpoctu, tak z projektu EU penize Skolam. Prioritou DVPP pro Skolni rok
2014/2015 je prevence rizikového chovani a ochrana clovéka za mimotadnych udalosti.

MS ma velmi dobré prostorové a materialni podminky k napliiovani piijatého SVP PV.
Dostate¢né prostorna tiida, kterd je soucasné pouzivana i jako jidelna, a na ni navazujici
herna jsou vyuzivany pro rozmanité cinnosti a hry déti. K odpolednimu odpocinku
a spanku déti je k dispozici samostatna loznice umisténd v prvnim patie budovy. Dalsi
mistnost vedle loznice neni ucelné vyuzita. Je vni umisténo velké mnozstvi uc¢ebniho
materidlu a nepouzivanych détskych lehatek. Pouze jeji minimalni ¢ast ucitelky vyuzivaji
pro nabizené aktivity détem sniz§i potfebou spanku. Interiér tfidy a herny je ucelné
a vkusn¢ upraveny. Déti maji k dispozici Sirokou a snadno pfistupnou nabidku hracek,
pomticek i vytvarnych materialti. Vedeni Skoly zajistuje stalou obnovu uc¢ebnich pomticek
a odborné literatury. MS disponuje funkéni audiovizualni technikou. Vedeni $koly doposud
nevytvofilo adekvatni podminky pro rozvoj informacni gramotnosti. Chybi pocita¢
s vyukovymi programy pro déti predskolniho véku. Skolni zahrada je upravena
a udrzovana. Déti zde maji dostatecny prostor pro tvotivé hry na piskovisti i pro rozmanité
pohybové arelaxatni aktivity. Materialni podminky ZS umoziuji realizaci SVP ZV.
Vyuka zakd probiha ve dvou kmenovych tfidach, které jsou vybavené novym zakovskym
nabytkem, velkym mnozstvim ucebnich pomicek, prehledl uciva a obrazového materialu.
Finan¢ni prostiedky z projektu Evropskych strukturdlnich fondtt EU penize Skoldm byly
vyuzity na zlepSeni podminek pro vzdélavani a zkvalitnéni vyuky prostiednictvim ICT.
V kazdé ttidé jsou klasické a interaktivni tabule, notebook s pfipojenim na internet
a v jedné tiide€ Ctyfi pocitace. Prostiedi tid je pro zaky velmi podnétné. V ptizemi budovy
je télocvicna, ktera vyhovuje svoji velikosti poctu zakt, a samostatné prostory pro ¢innost
SD.

Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaki (dale BOZ) a jejich
ochrana pied socialné patologickymi jevy jsou soucésti kolnich fadi ZS a MS. Na zagatku
Skolniho roku jsou zZaci prokazatelnym zpisobem pouceni o bezpecnosti a seznameni se
Skolnim fadem. Pouceni o BOZ pfi jednordzovych Skolnich i mimoskolnich akcich bylo
dolozeno zapisy v tiidnich knihach. Knihy urazii MS a ZS jsou fadné vedeny. Odborna
kontrola t&locvi¢ného nafadi a nacini pouzivaného v télocviéné a na $kolni zahradé MS je
provadéna pravidelné.
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Skola vytvofila funkéni systém primarni prevence zaméfeny na omezeni rizikového
chovani ve vSech mistech poskytovaného vzdélavani. V poslednich letech feditelka skoly
nefesila zaddné zavazné prestupky vuci Skolnimu fadu, nezaznamenala neomluvenou
absenci, ani problémy s neprospivanim. Minimdlni preventivni program (dale MPP)
vyty€uje cile primarni prevence a je podrobn& rozpracovan do obsahil udiva. Reditelka
Skoly preventivni program pravideln¢ vyhodnocuje a podle potfeby piijimd nasledna
opatfeni. Ucitelky vedou déti a zdky ke zdravému zivotnimu stylu. Vychova ke zdravi je
zakomponovana ve viech SVP.

Finanéni predpoklady pro ¢innost §koly jsou zabezpecovany zejména prostiedky statniho
rozpoctu poskytovanymi na piimé vydaje na vzdélavani. Piispévek z rozpoctu ztizovatele
umoziuje feditelce Skoly nejen zajistit plynuly provoz organizace, ale také dofinancovat
naklady na platy a Skolni pomiicky. Dal§im finan¢nim zdrojem jsou Uplata za vzdelavani
a skolské sluzby, sponzorské dary a provozovani doplitkové ¢innosti v oblasti stravovani.

Spoluprice s partnery vychazi z mistnich podminek. Jako velmi dobrou hodnoti feditelka
Skoly spolupraci se zdkonnymi zastupci déti a zaka, zfizovatelem a Skolskou radou.
Ztizovatel umoziuje vramci moznosti rozpoctu mésta Tfeditelce Skoly realizovat
pozadavky na opravy a obnovu materidlniho vybaveni Skolnich budov v¢etné jejiho okoli.
Skola spolupracuje s daldimi subjekty na akcich jednorazovych nebo dlouhodobgjsiho
charakteru. VSechny tyto partnerské aktivity Gi¢inné¢ napomahaji Skole k jejimu dalSimu
rozvoji.

Skola zajist'uje vSem détem a %ikitm rovné podminky pro zdravy fyzicky a psychicky
rozvoj, u integrovanych Zakii jsou zohledriovany jejich vzdélavaci potieby.

Podminky k realizaci a plnéni cilii vzdélavani jsou velmi dobré. Persondlni a materidalni
podminky MS, ZS a SD umoZiiuji kvalitné uskuteciiovat vzdélavaci cile. Rizeni $kol je
promyslené, ucelné a efektivni.

Financni prostiedky ziskané z riiznych zdrojii umoZiiuji Skole zabezpecdit optimdlni
podminky pro realizaci v§ech SVP.

Skola podporuje harmonicky rozvoj osobnosti déti a kit

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Materska Skola

SVP PV nabizi uplatnéni viem détem se zohlednénim jejich vékovych a individualnich
vzdelavacich potfeb. Byl prubézné aktualizovany v ndvaznosti na specifické podminky
a potieby MS. Jeho obsah je vsouladu s RVP PV. Nad ramec bé&zného vzdélavaciho
programu nabizi skola détem kurz plavani. Ze zépist v tiidni knize vyplynulo, Ze jsou
vramci probiraného tématu rovnomérné zafazovany cinnosti ze vSech vzdélavacich
oblasti.

V pribéhu vzdélavani ucitelky dodrzovaly psychohygienické zéasady. Podporovaly
kamaradské vztahy mezi détmi, vedly je ke vzajemné ohleduplnosti, spolupraci a pomoci.
Partnersky pfistup ucitelek k détem a jejich hodnoceni byly povzbuzujici, mély pozitivné
motivujici vliv na utvafeni socidlniho prostfedi MS. Dostate¢né pruzny denni rezim
umozioval reagovat na individualni potteby déti. Doba pobytu venku byla dodrzovana.
V dobé odpoledniho odpocinku mély déti s mensi potfebou spanku moznost vyuzivat
riznorodé klidové aktivity.
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Spontanni a fizené Cinnosti se vyvazené dopliovaly a vétSinou vzdjemné prolinaly.
Ucitelky poskytovaly détem Sirokou skalu podnéti a vhodnou materidlni podporu.
Predevsim pfi spontannich ¢innostech déti dostavaly Cetné prilezitosti k tvorivé realizaci
napadt a aktivnimu vyjadfovani. Spole¢né Cinnosti ucitelky fidily, v fad¢ situaci ale na
ukor rozvoje samostatnosti a tvurci aktivity déti.

Ucitelky systematicky posilovaly télesnou zdatnost déti a jejich pohybové dovednosti. Jen
ojedinéle opomijely vést déti ke spravnému drzeni téla. Sebeobsluzné ¢innosti a hygienické
navyky déti byly rozvijeny adekvatné a ptimétené. Organizace podavani napoje v prabéhu
dne byla vhodn¢ zvolena.

Mimotéadna pozornost je vénovana détem v poslednim roce pred zahdjenim povinné Skolni
dochazky. Ucitelky je zapojuji do vzdélavacich aktivit, které jsou cilen¢ zaméfeny na
bezproblémovy ptrechod déti do ZS.

SVP PV je napliiovdn. Zdklady kli¢ovych kompetenci déti jsou rozvijeny rovnomérné ve
vSech oblastech vzdélavani, Pozitivni klima Skoly piiznivé oviiviiuje prithéh a organizaci
Dpredskolniho vidélavani. Sledovand oblast je hodnocena jako standardni.

Zakladni Skola

Organizace vzdélavani je promyslend a odpovida velikosti Skoly. Spojené jsou prvni
s druhym roc¢nikem, dal$i tfi ro¢niky tvofi druhou tfidu. Rozvrh hodin je v souladu
sutebnim planem SVP ZV arespektuje psychohygienické i pedagogické zasady.
Disponibilni hodiny jsou vyuzity pro pfedméty Cesky a anglicky jazyk, matematiku,
informatiku a pfirodovédu.

Skola mé vypracovany systém rozvoje osobnosti zaki. Utitelky kazdoroné piipravuji
zaky na soutéze, organizuji pro né bohatou mimoskolni ¢innost, jednordzové akce, exkurze
a projekty. V odpolednich hodinich maji Z4ci moznost navstévovat v ramci SD zdjmové
krouzky s rozmanitym zameétenim.

Inspekeni hospitace probehly v hodinach ceského a anglického jazyka, matematiky
a prvouky. Vsechny se vyznaCovaly promyslenou organizaci vyucovaciho ¢asu. Vyuku
pozitivné ovlivnila ivodni a priibézna motivace. Zaci byli soustavné zaméstnani, pracovali
samostatné i ve skupinach. V €asti hodin vyucujici pouzili audiovizualni techniku
a prezentaci uciva na interaktivni tabuli. Ucitelky prabézné kontrolovaly vypracované
ukoly, stfidavé se vénovaly jednotlivym ro¢nikiim a zadkim se SVP. Rozvrzeni ¢asové
dotace mezi jednotlivé roéniky, které byly zastoupeny ve tfidach, bylo rovnomérné. Zaci
pracovali s texty zucebnic, pracovnich seSitd a listll, k dispozici meli velké mnozstvi
ucebnich pomucek. Snahou vyucujicich byla maximalni aktivizace zakt. U¢ivo bylo vzdy
diferencovano podle predpokladii, schopnosti a podle ro¢nikii. Zaci byli vhodné vedeni ke
kultivovanému vyjadiovani a k odpovidani celou vétou. Ucitelky jim kladly v prubéhu
vyuky problémové otazky. Upozoriiovaly na souvislosti s ostatnimi predméty a navazovaly
na védomosti a vlastni zkuSenosti zakt. Vyucovaci ¢as byl vyuzit s vysokou mirou
efektivnosti.

Sledovany pribéh vzdélavdani byl na p¥ikladné tirovni. Skola zajist’uje rozvoj védomosti
a dovednosti %ikii v souladu se SVP ZV. Formy a metody prdce, které byly poufity,
podporovaly zvySovdani socialni gramotnosti a formovaly poZadované kompetence Zdkii.
Skola vytvdii pFiznivé, emociondlni a pracovni klima.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Z provedené kontroly tiidnich knih SVP PV a navazujiciho tfidniho vzdélavaciho
programu je ziejmé, ze MS pii vzdélavani déti postupné plni diléi cile vzdélavacich oblasti
dle RVP PV. Ucitelky se zabyvaji vyhodnocovanim integrovanych bloku, sleduji jejich
naplnovani. Hodnoceni turovné vysledki vzdélavani je popisné, chybi pficiny
a pedagogicky zamér dalSich postupti. Zaznamy o vzdélavacich pokrocich déti jsou
vedeny, avSak pouze formalné, nejsou vyuzivany pro zkvalitnéni dalsi prace s détmi.
Viechny vyuéujici ZS systematicky ovéfuji vysledky vzdélavani Zika. VyuZivaji
k tomu ptedevsim vlastni zadani pisemnych praci i ustni-—zkouSeni. O klasifikaci jsou
zdkonni zastupci informovéni piedeviim prostiednictvim Zikovskych knizek. Zaci jsou
vedeni k samostatné kontrole vypracovanych ukolt a k redlnému posuzovani dosazenych
vysledkil. ZS pouziva k rozvoji rozumovych schopnosti i testovani jejich postupného
vyvoje standardizované komer¢ni testy.

Nastavena pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zakt vychéazeji z pravidel
hodnoceni uvedenych v SVP ZV a konkretizovanych ve $kolnim fadu. Pfi hodnoceni zaki
kladou pedagogové velky dliraz na ocenéni pokroku. Sledované hodnoceni zakl v pribéhu
vyuky bylo zfetelné a zdivodnéné, motivovalo je ke zkvalitnéni vysledkti a piiznive
ovliviiovalo pracovni atmosféru. Sebehodnoceni zakti bylo uplatiovano v mensi mife.
Udaje o tspésnosti zékii ve vzdélavani jsou velice podrobné uvedeny ve vyro¢nich
zpravach a v zapisech z jednani pedagogické rady.

Systém pedagogického hodnoceni v MS neni ucinny, nebot’ s vysledky sledovini
a hodnoceni pokroku ditéte se dale nepracuje, ve vzdélavacim procesu jsou tyto poznatky
vyuzZivany mdlo (jen ziidka).

Zavedeny systém hodnoceni individudlnich vysledkii vzdélavani Zaki je na standardni
urovni. Skola systematicky analyzuje vysledky vzdélivini %dkii. Pracuje s vlastnimi
i obecné vyuZivanymi evaluacnimi ndstroji.

Zavéry
Mezi silné stranky $koly patii prikladna tiroven poskytovaného vzdélavani v ZS. SVP ZV
a jeho pestra vzdé¢lavaci nabidka je vytvofena s ohledem na podminky Skoly, upravena
podle vzdélavacich moznosti a potieb zakd. Vyborna je spoluprace se zdkonnymi zastupci
déti a zakt vcetné zajisténi jejich informovanosti.
Reditelka $koly zpracovala fadu dokumenttl, vnitinich smérnic a podkladovych materialti
pro efektivni fizeni a organizaci Skoly.

Slabé stranky

V MS nejsou dostateéné vyuzity prostorové podminky pro realizaci ¢innosti pro déti s nizsi
potiebou spanku.

K rozvoji informaéni gramotnosti déti chybi vMS po¢itaé s vhodnymi vyukovymi
programy pro predskolni vzdélavani.
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Sledovani projevu ditéte, hodnoceni jeho vyvojovych i vzdélavacich pokrokl, vedeni
pisemnych zaznamt a jejich vyuzivani pii volbé vhodnych vzdelavacich strategii je spise
formalni, net€inné (neni provazané, systematické

Nedostatky, které byly odstranény na misté
Reditelka $koly v pribéhu inspekéni ¢innosti odstranila zjiiténé nedostatky v SVP PV.
Navrhy na zlepSeni stavu

Ceska $kolni inspekce doporuduje vedeni $koly zajistit materialni podminky pro rozvoj
informa¢ni gramotnosti déti vMS a optimédlni prostorové podminky pro déti s nizsi
potiebou spanku. Vyuzivat pisemnych zaznamt o individudlnich vzdélavacich pokrocich
déti ke zkvalitnéni prace s nimi. Vést zaky k sebereflexi a vzajemnému hodnoceni
dosazenych vykontl.

V ZS a MS doslo od posledni inspekce k pozitivnimu posunu v oblasti materialng-
technického vybaveni Skoly, piedevSsim ve vybaveni informac¢nimi a komunikac¢nimi
technologiemi, coZ piispélo ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu v ZS. Probéhla
casteCna rekonstrukce skolnich budov (vyména oken a dvefi) a modernizace vnitiniho
vybaveni (modernizace nabytku v MS, jedna tfida v ZS vybavena vyskové nastavitelnymi
lavicemi a zidlemi). V roce 2013 doslo ke zméné ve vedeni Skoly a k ¢astecné obméné
pedagogického sboru. Ztizenim webovych stranek se zlepSila prezentace Skoly na
vefejnosti a zvysila informovanost rodiét o ¢innosti ZS i MS.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina vydand Méstem Rychnov nad Knéznou s ucinnosti od 1. 1. 2003 ze
dne 23. zafi 2002 vcetné dodatkti ¢. 1 — 4 (zména ndzvu Skoly, zména sidla
ziizovatele)

2. Uplné znéni ziizovaci listiny vydané Meéstem Rychnov nad KnéZznou ze
dne 8. 12. 2008

3. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 29 426/2013 o zméné udajii v rejstitku $kol a $kolskych
zafizeni s G¢innosti od 1. 8. 2013 ze dne 23. 7. 2013 (zména feditelky Skoly)

4. Jmenovani do funkce feditelky Skoly ¢. 214/2013, ze dne 6. kvétna 2013, s Gcinnosti
od 1. srpna 2013, na obdobi 6 let

Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zafizeni ze dne 26. 9. 2014
Doklady o pfijimani déti a zakt ke vzdélavani ve Skolnim roce 2014/2015

Kritéria pro piijiméani déti k predskolnimu vzdélavani pro skolni rok 2014/2015

® =N W

Evidence déti a zakl Skol: Skolni matriky, tfidni vykazy a tfidni knihy vSech tfid,
katalogové listy, pfehledy vychovné vzdélavaci prace SD ve Skolnim roce 2014/2015

9. Skolni vzd&lavaci programy (SVP ZV, SVP PV a SVP SD), platné ve §kolnim roce
2014/2015

10. Skolni t4d MS a ZS a vnitini tad SD platné ve §kolnim roce 2014/2015
11. Organizacni tad skoly pro skolni rok 2014/2015
12. Ucebni plan pro skolni rok 2014/2015
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13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
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Individualni vzdélavaci plany déti a zaka vedené ve Skolnim roce 2014/2015
Seznam integrovanych zaki pro Skolni rok 2014/2015
Rozvrhy hodin ve skolnim roce 2014/2015

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogii a osvédceni ze vzdélavacich akei ke dni
inspekce

Dokumenty o néplni prace jednotlivych pracovnika Skoly ve Skolnim roce 2013/2014
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014
Zakovské knizky vedené ve $kolnim roce 2014/2015

Dokumentace z hospitaéni ¢innosti feditelky $koly a vedouci ugitelky MS ve $kolnich
letech 2013/2014 a 2014/2015

Piehled DVPP za skolni rok 2013/2014 a plan DVPP na skolni rok 2014/2015

Zaznamy z jednani pedagogické rady a provozni porady ve Skolnich letech 2013/2014
a2014/2015

Zapisy z jednani skolské rady ze dne 15.4.29.9.2014

Minimalni preventivni program ve Skolnim roce 2014/2015

Program proti Sikanovani ve Skolnim roce 2014/2015

Rozvrh p¥imé pedagogické &innosti ucitelek MS a ZS pro $kolni rok 2014/2015
Rezim dne MS platny pro §kolni rok 2014/2015

Ttidni vzdélavaci programy MS platné pro $kolni rok 2014/2015

Dochazka déti vedena ve skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015

Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Knihy trazi MS a ZS vedené ve $kolnim roce 2014/2015

Protokol o odborné technické kontrole zafizeni t&locviény a zahrady provozované ZS
a MS ze dne 24. 4.2014

Vykaz R 13-01 o feditelstvi §kol podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz M 3 o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2013

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
P 1-04 za rok 2013

Uprava rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani pro roky 2012, 2013 a 2014
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2012 a 2013
Ugetni zavérka sestavend k 31. 12. 2013

Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2013

Dokumentace k projektu EU Penize skolam
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaglete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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Ceskd $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
Mgr. Dagmar Anschlagova, Skolni inspektorka Mgr. Dagmar Anschlagova v. 1.
Mgr. Martina Bélkova, skolni inspektorka Mgr. Martina Bélkova v. r.
Bc. Dana Lunakova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Lunakova v. r.

V Hradci Kralové, dne 7. listopadu 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce Mgr. Jindfiska Klugerova v. r.
Mgr. Jindfiska Klugerova, feditelka Skoly

V Rychnoveé nad KnéZznou, Roven 60, dne 18. listopadu 2014
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Piipominky Feditelky Skoly

Pfipominky byly/nebyly podany.

11






