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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani podle prislusnych skolnich
vzdélavacich programu dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdgjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdelavacimi programy po dle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona.

Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola Pohadka, Hradec Kralové, Mandysova 1434 (dale Skola)
vykonava ¢innost matefské Skoly (dale MS), zakladni Skoly (dale ZS), Skolni druziny (dale
SD), §kolni jidelny (dale SJ) a §kolni jidelny — vydejny (dale SJ-V).

Ke dni inspekce bylo k dochazce do Sesti tfid MS zapsano 154 déti, tj. 100 % nejvyssiho
povoleného poctu. Ve dvou tfidach jsou déti ve vé€ku od tif do Ctyf let, jedna je pro déti
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v poslednim roce pied zahdjenim povinné $kolni dochazky a tfi jsou vékové smisené. MS
navstévuje osm déti s odkladem skolni dochazky. Stravovani déti zajistuje SJ-V.

V dobé inspekéni &innosti se v 16 tiidach ZS vzdélavalo 345 zaku 1. az 9. roéniku, 15 z nich
bylo s odlisnym matetskym jazykem, 19 zaka se zdravotnim postizenim a jedna mimotradné
nadana zakyné byli individualng integrovani. P&t oddéleni SD navitévovalo 130 zakd.
Stravovani zaki i zamé&stnanct $koly je umoznéno ve SJ.

Vzdélavani v MS, ZS i SD probiha podle platnych $kolnich vzdélavacich programi (dale
SVP).

Zakladni informace o Skole lze najit na webovych strankach www.ms-pohadka.cz,
www.mandyska.cz nebo piimo v prostorach skoly.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce dostupnym zptisobem. P¥ijimani déti do MS i ZS
probiha v souladu s platnymi pravnimi ptfedpisy, podminky pfijimani jsou rovné. Déti jsou do
MS pfijimany na zakladé vypracovanych a zvefejiiovanych kritérii. Pfechod déti z MS do ZS
je usnadnén adaptaénimi nav§tévami predskolnich déti v ZS. Zapisu zakt do 1. roéniku ZS je
ptfitomna vychovna poradkyné zajist'ujici poradenské sluzby v ptipadé zadosti o odklad Skolni
dochazky. Dokumentace vedend pfi pfijimani déti a zakt je v souladu s pozadavky piislusné
zakonné normy.

Skola vytvaii pfiznivé podminky pro vzdélavani Zaké se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (dale SVP). Nadané zakyni je poskytovana od vyucujicich individualni podpora.
Metody vyuky, strategie vzdélavani, doplikové aktivity a doporucena literatura jsou
zachyceny v jejim individudlnim vzdélavacim planu (dale IVP). IVP vSech zdkt se SVP
splituji pozadavky dané pfislusSnym pravnim ptedpisem, prochazeji pravidelnou kontrolou
pracovniki pedagogicko-psychologické poradny a vyucujici pololetné vyhodnocuji jejich
ucinnost.

Funkci vychovného poradce a $skolniho metodika prevence vykonava jedna vyucujici, kterd
absolvovala kvalifikaéni studium. Ke své cinnosti pfistupuje svédomité, prehledné vede
dokumentaci o zacich, spolupracuje se zainteresovanymi stranami, provadi zapisy o jednanich
se zaky a zdkonnymi zastupci. Skola se systematicky zabyva kariérovym poradenstvim.
Témata volby povolani vcetné financni gramotnosti jsou zafazena do obsahti uc¢iva predméta
pracovni ¢innosti a obCanskd vychova. Primarni prevence socialné patologickych jevi je
vedena G&elng, témata prolinaji u¢ivem viech ro¢nikd. DaleZitou sou¢asti Skolni preventivni
strategie na obdobi let 2013 az 2018 je krizovy plan Skoly, Skolni program proti Sikanovani
a sank¢ni fad. Konkrétni rozpracovani aktivit primarni prevence na jeden skolni rok zachycuje
minimalni preventivni program (dale MPP). Vychovnd poradkyné¢ pravideln¢ MPP
vyhodnocuje, vysledky jeho ucinnosti publikuje ve vyroéni zpravé skoly.

Skola vyrazné podporuje ziky socialné znevyhodnéné. Nejucinngjsimi prostiedky pomoci
jsou kurz ceského jazyka pro cizince, konzultace a doucovani pro zaky z méné podnétného
domaciho prostiedi a poskytovani obédli zdarma pro zaky z rodin ve finan¢ni nouzi. Cilem
Skoly je udrzet zéky s riznou mirou zdravotniho, socidlniho ¢i jazykového znevyhodnéni
v hlavnim vzd¢lavacim proudu.

Reditel $koly vykonava ¥idici praci od roku 1991. Na obdobi let 2012 az 2015 zpracoval
koncepci rozvoje 3koly, kterou spoleénd se svymi zastupkynémi a vedouci ugitelkou MS
konkretizuje v dil¢ich planech. Prioritou koncepéniho zaméru v MS je napf. komunikace
s rodinou a spoluprace se ZS. Organiza¢ni struktura odpovida potiebam funkéniho ¥izeni
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Skoly. Prislusné kompetence jsou ucelné¢ delegovany na jednotlivé ¢leny vedeni. VSichni
vedouci pracovnici zodpoveédné fidi sveéfené useky, pravidelné¢ a prokazatelné kontroluji
plnéni ukold a povinnosti podiizenych. Své zjisténi vyhodnocuji a pfijimaji potiebna opatieni.

Porady vedeni i pedagogické rady se konaji pravidelné, zapisy z jejich jednani maji vysokou
vypovidaci hodnotu. Projedndvany jsou organizacni i pedagogické zalezitosti, vedeni
seznamuje pedagogy se zménami ve Skolské legislativé. PInéni stanovenych tkold je na
nasledujicim zasedani vzdy vyhodnocovano. Pfedmétové komise se schazi pravidelné. Jejich
prostiednictvim se vSichni pedagogicti pracovnici podili na planovani a organizovani Skolniho
roku.

Na hospita¢ni ¢innosti se podili kromé vedeni Skoly také predsedové predmétovych komisi.
Kontrola piimé vychovné vzdélavaci prace uciteli probihda planované a v souladu s cili
stanovenymi v planu hospita¢ni &innosti. Reditel $koly, jeho zastupkyné i vedouci ugitelka
MS vedli pohospita¢ni rozhovor erudovang. Zdiiraznili silné i slabé stranky sledované vyuky,
na zaver pedagogtim sdélili doporuceni pro zkvalitnéni jejich prace.

Vedeni Skoly se systematicky zabyvd hodnocenim celorocni prace pedagogickych
pracovnikd, kterému ptedchazi vyplnéni sebehodnoticiho dotazniku. Pedagogické pracovnice
MS jsou cilené vedeny k sebehodnoceni a také k vyhodnocovani vysledkdi vzdélavani
jednotlivych déti. Dulezitou zpétnou vazbou jsou i informace ziskané od zaki 9. rocniku pred
ukoncenim Skolni dochazky. Na zdklad¢ vysledkt Setfeni klimatu skoly se vedeni Skoly
zaméfilo na zvyseni spoluprace mezi pedagogickymi pracovniky MS a ZS.

Zavedeny informacni systém zabezpecuje pruzny pienos informaci uvnitt Skoly i ve sméru
k zakonnym zastupcim déti a zakd. Povinnd dokumentace v ZS i vMS je vedena
v pozadovaném rozsahu. Po obsahové i formalni strance je kvalitné zpracovana, drobné
nedostatky ve $kolni matrice MS (adresa pro dorudovani pisemnosti) i v SVP PV (viz déle)
byly odstranény v pribéhu inspekce.

V dobé¢ inspekéni &innosti zajistovalo vyuku v ZS 22 pedagogii, v MS 12 uditelek a v SD
5 vychovatelek. Z celého pedagogického sboru nespliiuji odbornou kvalifikaci dva ucitelé,
oba si chybgjici vzdélani dopliji. Kvalitu vzdélavani v MS ptiznivé ovliviiuje vysokoskolské
vzdelani tii uCitelek. Zacinajici ucitelce je poskytovana G€innd pomoc uvadéjici ucitelkou a to
zejména formou vzajemnych hospitaci. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
(dale DVPP) zohlednuje potieby skoly i individualni profesni z4jmy jednotlivych pracovnika.
Vedeni Skoly preferuje poradani vzdélavacich akci pro cely pedagogicky sbor. Kazdy
z pedagogickych pracovnikli se zcastiuje individualniho vzdélavani podle své odbornosti.
Na realizaci DVPP Skola vyuziva financni prostiedky nejen ze statniho rozpoctu, ale
i z evropskych fondl. Podle provoznich moznosti feditel Skoly umoznuje pedagogtim Cerpat
volno k samostudiu.

Objekt $koly je ¢lenén do paviloni. Vsechny tiidy MS jsou vybaveny novym nabytkem,
dostatecnym a pestrym sortimentem télocvicného naradi, hracek a trojrozmérnych pomticek
pristupnych viem détem. K realizaci vytvarnych aktivit déti v MS slouzi kompletné vybavena
keramicka dilna. MoZnost prace s pocitaci a interaktivni tabuli maji déti jen v nékterych
t¥idach. ZS disponuje kromé& kmenovych uéeben mnoha odbornymi u¢ebnami (napf. k vyuce
informatiky, chemie, pfirodopisu, cizich jazykl). Pracovni a vytvarné cinnosti jsou
realizovany v diln€, cvicné kuchyni akeramické diln€. Ve vSech tridach je kvalitni
audiovizudlni a prezentacni technika, vyskové nastavitelny nabytek a vhodné pomtcky.
Vsechny prostory MS i ZS piisobi velmi esteticky. Vyzdoba $koly je koncepéni, promyslena,
ma jednotny styl ibarevné ladéni. Vkusnost a Cistota pracovniho prostfedi piispiva
vyznamnou meérou k rozvoji osobnosti déti a zakd. Pro osoby s télesnym postizenim je do
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ptizemi budovy skoly vytvoien bezbariérovy piistup. Dvé télocvicny, velké hfisté a dve
zahrady poskytuji détem a zaktim dobré moznosti k rozvoji jejich télesné zdatnosti. Na
podporu ptirodovédného vzdélavani zaka je v prostorach zahrady vybudovan keltsky kalendar
a arboretum.

Ze zapistu v tfidnich knihdch je zfejmé, Zze zaci jsou s pravidly zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi (dile BOZ) pravideln¢ seznamovani. Veskeré prostory urc¢ené pro odborné
a t€¢lovychovné cinnosti déti a 273kl jsou opatfeny provoznimi fady. Z predlozené
dokumentace vyplyva, ze provérky BOZ a odborné technické prohlidky télocviéného naradi
anacini jsou vykonavany kazdoro¢né. Knihy urazti obsahuji vsechny udaje vyzadované
pravnim predpisem. Zaznamy o urazech jsou fadné odesilany. Je zajistén dohled nad Zzéky
béhem prestavek i nad témi, ktefi zistavaji pies poledne ve skole.

K zabezpeceni hlavni ¢innosti Skoly slouzi predevSim finan¢ni prostiedky poskytované
normativné ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani. Ty byly navyseny o dotace
MSMT uréené na realizaci rozvojovych programil, a to na podporu vyuky dalsiho ciziho
jazyka a na zvySeni plati jak pedagogickych, tak nepedagogickych zaméstnanct. V letech
2012 a 2013 skola obdrzela dotace, které¢ umoznily bezplatnou vyuku ¢eského jazyka zaku ze
zemi mimo uzemi EU.

Prispévek, ktery poskytuje ze svého rozpoctu ziizovatel, umoziuje pokryt nezbytné provozni
vydaje Skoly. Mimo to pravidelné poskytuje Skole finan¢ni prostfedky na granty, na potfizeni

novych hernich prvki na $kolni zahradu MS, na udrzbu a opravy $kolniho hiiste, zohlediiuje
mzdové naklady pro jeho spravce.

Znaénym pfinosem pro rozpocet skoly bylo jeji zapojeni do projektu EU penize skolam, ktery
umoznil vyrazné zkvalitnéni technického vybaveni tiid (pofizeni dataprojektort, vizualizért
a 28 pocitacovych stanic). Projekt Tablety do skol, ktery je spolufinancovany z prostiedki
evropského socidlniho fondu umoznil pofizeni tabletd pro pedagogy a proskoleni jak s nimi
pracovat.

Na zlepSeni vybaveni jsou vyuzivany finan¢ni prostiedky ziskané uplatou za predskolni
a zajmové vzdélavani. Cinnost ZS i MS materialné a finanén& podporuji podle svych
moznosti Klub pratel Skoly a Komise mistni samospravy. Prostiedky ziskané od utadu prace
z projektu Odborna praxe pro mladé do 30 let umoziuji zaméstnat jednu pracovnici ve Skolni
jidelné. V ramci doplitkové ¢innosti Skola pronajima t€locvi¢ny, ucebny a ostatni prostory,
poskytuje stravovaci sluzby. Zisk z dopliikkové ¢innosti je vyuzivan ve prospéch hlavni
¢innosti.

Spoluprace se zfizovatelem je velmi dobra. Skolskd rada plni své zakonné povinnosti
standardnim zptsobem. Zakonni zastupci jsou o déni ve Skole informovani na pravidelnych
schiizkach, prostiednictvim vlastniho ¢asopisu (v MS), déti i Zaci se prezentuji na besidkach.
Vyznamné je partnerstvi s Pedagogickou fakultou Univerzity Hradec Kralové (dale PdF
UHK). Ugitelé¢ ZS i MS vedou pedagogické praxe studenti PAF UHK. K rozsiteni kulturniho
ptehledu i jazykovych dovednosti zakl je piinosnad kooperace s partnerskou skolou v Banské
Bystrici. Pii realizaci nékterych vzdélavacich akci Skola spolupracuje s neziskovymi
organizacemi a jinymi institucemi. MS i ZS vyuZiva v piipadé potieby sluzby $kolského
poradenského zatizeni.

Skola umotiiuje rovny p¥istup ke vzdélavdani vSech skupin déti a %ikii, nadstandardni je
podpora iikii s odlisnym mateiskym jazykem a %dkii socidlné znevyhodnénych. Skolou
vyuZivand strategie primdrni prevence socidlné patologickych jevii je ucelnd a cilend.
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Rizeni MS i ZS je promyslené, efektivni, systémové provizané a podporuje rozvoj kvality
Skoly. Vnitini kontrolni systém je ucinny a umoziiuje pritbéiné monitorovat a hodnotit
kvalitu Cinnosti Skoly.

Persondalni podminky jsou standardni, cilevédoma persondlni prdace reditele Skoly sméiuje
k profesnimu rozvoji pedagogického sboru.

Materidlni piedpoklady v MS i ZS umoziiuji nadstandardni plnéni SVP. Skola zajist'uje pro
vzdélavani déti a Zakii bezpecné prostiedi.

Vedeni Skoly aktivné usiluje o ziskavani dalSich finanénich zdrvoji.. Takto ziskané
prostiedky vyuZiva ucelné.

Spoluprdce skoly s partnery je realizovana na standardni tirovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Materska Skola

MS realizuje ve $kolnim roce 2014/2015 vzd&lavaci nabidku podle inovovan¢ho SVP PV
s motivanim nazvem Zemé¢ pohadek. V prubéhu inspekéni cCinnosti vedouci ucitelka
dopracovala podminky vzdélavani a obsahovou ¢ast tak, aby byly v souladu s Rdmcovym
vzdelavacim programem pro predskolni vzdélavani (dale RVP PV). Vedouci ucitelce bylo
doporugeno provadét pravidelné aktualizace dokumentu s ohledem na realné podminky MS
(napf. z diivodii rozsiteni MS o dalsi ttidy).

Ucitelky pfi planovani v tfidnich vzdélavacich programech navazuji na integrované bloky,
které jsou vymezené v SVP PV. Vytvaieji dil¢i tematické celky, u kterych vsak chybi
rozpracovani ocekdvanych vystupl. Zapisy v tiidnich knihdch jsou vedené prikaznym
zpusobem.

Pii inspekénich hospitacich byla sledovana prace uditelek ve vsech tiidach MS. V dennich
programech realizovaly spontdnni a fizené aktivity z riznych oblasti (pohybové, estetickeé,
poznavaci, sebeobsluzné).

V pribéhu spontannich c¢innosti ucitelky détem nabizely vytvarné a pracovni cinnosti,
podporovaly jejich rozvoj podle individualnich moznosti a potieb. Vyuzivaly skupinové
a individudlni formy préace, umoznovaly dobrovolné zapojeni déti. Motivace hernich ¢innosti
byla aktivizujici a podnétnd, ucitelky pfi nich déti individudln€ hodnotily, ocenovaly dil¢i
uspéchy a posilovaly jejich sebedivéru.

Rizené Cinnosti uditelky realizovaly zpravidla v samostatnych tematicky orientovanych
celcich. Prevazovala frontdlni forma prace, zaddvanym ukolim v nékterych piipadech
chybéla diferenciace s ohledem na individudlni moznosti déti. Nové poznatky déti ziskavaly
na zéklad¢ jejich aktivni ucasti pti didaktickych hrach. Ucitelkam se dafilo ziskat zajem déti.
Ptikladna byla prace shlasem vSech pedagogickych pracovnic. Dé&ti vybizely k ucasti
v fizenych cCinnostech citlivé ai€innym vyuzivanim motivacnich prostfedkti. V ramci
tematického zaméteni si déti utvarely pozitivni vztah k literatute, zejména k pohadkam. Déti
byly komunikac¢né obratné, ve styku mezi sebou i pfi kontaktech s dospélymi uplatiiovaly
zavedend spolecenskd pravidla chovani. Ve vsech tiidach se k sobé chovaly s pfimétenym
respektem a ohleduplnosti, byly kamaradské a bezkonfliktni. Ucitelky systematicky vénuji
velkou pozornost rozvoji jejich jemné motoriky a uci je logicky vyvozovat pfi¢inné
souvislosti na zakladé osobni zkuSenosti a pozorovani v ptirod¢.
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Pedagogické pracovnice vytvareji ve vyuce déti dostatecny prostor pro podporu zakladd
matematické gramotnosti. DéEti se velmi dobie se orientovaly v prostoru a ¢ase.

Vstiicna, pozitivné ladéna pracovni atmosféra vyrazné prispivala k tomu, ze déti zivé
reagovaly, byly soustiedéné a ukoly plnily aktivné a vétSinou se zajmem. Ucitelky prubézné
hodnotily individualni reakce a chovani déti. Hodnoceni méla povzbuzujici charakter a déti
jednoznacné chapaly jeho smysl.

Spontanni a fizené ¢innosti se vzajemné prolinaly, jejich pomér byl zpravidla vyrovnany. MS
efektivné organizuje pitny rezim a vede déti k péci o zdravi. Détem s kratsi potiebou
odpoc¢inku vhodné nabizi ndhradni relaxacni program formou krouzkt, které jsou urceny
vétSinou pro déti v poslednim roce pied zahdjenim $kolni dochazky. Pohybové krouzky jsou
urceny i pro mladsi déti. Keramicky krouzek maji moznost navstévovat také rodice se svymi
détmi. MS se zaméfuje na vyuku plavani. Uspofadani Cinnosti v priibéhu dne je Gcelné,
psychohygienické zasady jsou dodrZzovany.

SVP PV je po dilich tipravich v souladu s RVP PV. Organizace vzdélavani v MS je iiéelné
nastavena. Podpora rozvoje osobnosti déti je ucinnd. Prithéh vzdélavani v MS je hodnocen
jako standardni.

Zakladni Skola

Vsichni zaci $koly se u¢i podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani
(dale SVP ZV), ktery byl od minulé inspekce upraven. Nedostatky a nepfesnosti zji§téné
vroce 2009 byly odstranény. Ve Skolnim roce 2014/2015 se zaci udili podle tfi verzi
s upravenymi uéebnimi plany. Upravy osnov v jednotlivych roénicich koresponduji se
zménami v ucebnich planech, odpovidaji aktudlnim pozadavkiim Ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzd€lavani (dale RVP ZV) i zdmérim Skoly (vyuka anglictiny od
1. ro¢niku, zatazeni pfedmétu eticka vychova do vSech roéniku skoly).

Zajmové vzd&lavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (dale
SVP SD), ktery navazuje na SVP ZV a obsahuje vSechny nélezitosti pozadované ptislusnym
pravnim predpisem.

Organizace vzdélavani 7aki jednotlivych roéniki vychazi ze SVP ZV. Celkova ¢asové
dotace jednotlivych pfedméta i rocnika (v€etné disponibilnich hodin) je v souladu s u¢ebnim
planem RVP ZV. Vyuka anglického jazyka je v 7. ro¢niku zvySena na Ctyfi hodiny tydné.
Dalsi cizi jazyk (jazyk rusky ¢i némecky) je vyucovan v 8. a 9. ro¢niku ve tfithodinové
tydenni dotaci. Vzhledem k niz§imu poctu zakl na 2. stupni jsou spojovany nékteré rocniky
v pfedmétech s vychovnym zaméfenim. Skola ma stanoveny zasady pro domaci piipravu
zakl, podrobnosti jsou v kompetenci jednotlivych uciteld. Pisemné prace vétsiho rozsahu jsou
zaktm i jejich zdkonnym zastupctim hlaseny s tydennim piedstihem.

Stravovaci sluzby pro déti, zdky a zaméstnance $koly poskytuji SJ a SJ-V v rozsahu zapisu
v rejstiiku $kol a §kolskych zatizeni. Skola na zékladé ujednani o zajiténi §kolniho stravovéni
zajistuje od 1.2.2015 stravu pro déti MS jiné pravnické osoby. V souladu se ziizovaci
listinou $kola v doplitkové ¢innosti nabizi prodej jidel pro vefejnost. Déti MS odebiraji jedno
hlavni a dv¢ dopliikova jidla denn¢, Zaci maji moznost vybéru ze dvou ptipravovanych jidel.
V dobé poskytovani Skolskych sluzeb byla zajisténa BOZ déti a zaka pedagogy skoly dle
stanoveného rozvrhu dohledd.

Dosazené znalosti a dovednosti zaki v oblasti étenafské gramotnosti na 1. stupni byly
sledovany v pfedmeétu ¢esky jazyk a literatura. V jedné z 1. t¥id probiha analyticko-synteticka
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metoda Cteni s klasickou vyukou psani, v druhé se zaci uci genetickou metodou Cteni a pisi
pismem Comenia Script.

Ve zhlédnutych hodinach panovala pracovni atmosféra, zaci byli prevazné aktivni a vzajemné
spolupracovali s vyuc€ujicimi i mezi sebou. Ucitelky vhodné dopliovaly frontalni zpiisob
vyuky skupinovou a individualni praci zakl. Zejména pii procviCovani a upeviiovani uciva
zatazovaly rozmanité aktivizacni ¢innosti.

V hodindch jazykového vyucovani byla zatazena kratkd cviCeni, zaci spolecné vysvétlili
a zdGvodnili gramatické jevy. Pfed samostatnou praci zaka bylo ucivo vzdy systematicky
zopakovano. Vhodné byly zatazovany mezipfedmétové vztahy. V hodinach ¢teni a literatury
uditelky diisledné kontrolovaly porozuméni textu. Zakiim poskytovaly dostatek ¢asu na
zdtivodnéni a dokonceni zadané prace. Cilené je vedly ke spravné vyslovnosti, vyzadovaly
vyjadiovani celou vétou a pouZivani spravné terminologie. Zaci &erpali z diive osvojenych
poznatkt a zkuSenosti, pracovali s vhodnymi texty z ucebnic a pracovnich sesiti. Ucitelky pro
n¢ mély pfipraveny nazorné pomucky a piehledy uciva, umoznovaly jim pracovat vlastnim
tempem, pro rychlejsi a nadané€jsi mély pfipravenu dopliikovou praci. Béznou soucasti vyuky
byla prace zaku s interaktivni tabuli.

Podporovana je domaci i spole¢na mimogitankova etba ve Skole. Zaci si vedou &tenaiské
deniky a vyucujici jim zadavaji referaty o preCtenych knizkach. Ucitelky pravidelné
spolupracuji s pobockou Knihovny mésta Hradec Kralové, ktera porada pro zaky jednotlivych
ro¢nikd besedy a vzdélavaci porady.

Ve sledovanych hodinach &eského jazyka na 2. stupni ZS byli Zaci vzdy vhodné seznameni
s cilem hodiny. Uvodnim opakovanim byli kvalitné vedeni k systemizaci znalosti. Motiva¢ni
prvky byly ve vSech hodinach samoziejmosti, aktivizovaly zaky a situacné uvozovaly nové
ucivo.

Interaktivni a prezentacni technika byla vyuzivana uceln€. V zadné z hodin nechybéla prace
zakt se slovniky, odbornou literaturou, obrazovymi a doplitkovymi materidly. VSichni
vyucujici systematicky dbaji na obsahovou i estetickou uroven sesiti zaka.

Promyslené metodické postupy vyucujicich, riznorodé metody a formy prace zajistovaly
aktivni zapojeni viech 7akti do vyuGovaciho procesu. Zaci kooperovali, pracovali s chybou,
vyhledavali a tfidili informace, interpretovali texty. Své nazory prezentovali v souvislych
mluvenych projevech. Vyuka mluvnice, slohu a literarni vychovy byla provazand, s ¢astou
aplikaci meziptedmétovych vztaht.

Prikladna prace pedagogt s hlasem a jeho intenzitou vedla zaky k aktivnimu naslouchani a ke
schopnosti koncentrovat pozornost. Zakiim se SVP byla vénovana kvalitni individudlni péce
a podpora.

Zaci jsou vedeni ke kazni, slusnosti, potadku, systemati¢nosti a osobni zodpoveédnosti. Maji
vyborné pracovni navyky, vyzadovana je pravidelna doméci pfiprava na vyuc¢ovaci hodiny.

V zavérech hospitovanych hodin probéhlo opakovani uciva, hodnoceni prace zaka, ptipadné
i jejich sebehodnoceni.

Hospitace probihaly v hodindch vsech cizich jazykii a na obou stupnich Skoly. Ve vyuce
nejmladsich zakt prevazovaly Casté aktivizaéni metody prace motivované hrou, vypravénim,
soutézi. Zaci pracovali velmi aktivng, ovladali slovni zasobu zokruhli podle SVP, pii
samostatné praci pracovali soustfedéné, ve dvojicich vzdjemné spolupracovali. Hodnoceni
byli motivacni znamkou ¢i pochvalou. Tabule s ptehledy uciva jako trvald vizualni opora se
ve vyzdobé tridy vyskytly sporadicky. Ve vyuce vSech tfi cizich jazykli na 2. stupni byly
vyuzivany mezipiedmétové vztahy sdlGrazem na etickou vychovu, Zzaci byli vedeni
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k logickému uvazovani, dafilo se jim vyvodit gramatické pravidlo a aplikovat jej pfi
jednoduché promluvé. Aktivné vyhledavali informace ze zdroji a vyuzivali je pfi zadanych
¢innostech. Mluvnimu projevu pedagogli rozuméli, na zadané otazky vSak odpovidali
zpravidla jednoslovné ¢i jednouchou vétou. Delsi samostatny projev se nevyskytl. K zaktiim
s odliSnym matetfskym jazykem byl uplatiovan individudlni piistup, zaci se SVP byli ve
vyuce zohlediiovani. Ve vsech sledovanych hodinach byla kvalitné vyuzivana didakticka
technika, kterad zakim poskytla dostate¢nou nazornost, okamzitou zpétnou vazbu a sluchovou
podporu.

Vyuka matematiky a prirodovédnych predméti na 2. stupni probihala v odbornych
ucebnach. Jejich materidlné-technické vybaveni vyuzivali ucitelé ucelné. Interaktivni tabule
(s hlasovacim zatizenim) slouzily k efektivnimu zopakovani uciva, k ptfimé praci zakt pfti
procvicovani a k zajisténi nazornosti. Prace s pomtickami rozvijela predstavivost zaka.

Sledované hodiny byly metodicky i didakticky velmi dobie zvladnuté. Pievazovala frontalni
vyuka s fizenym rozhovorem, samostatna prace a v jediné hodiné byla zafazena skupinova
prace. Pedagogové zaky motivovali hlavné uvadénim ptikladt praktického vyuziti novych
poznatkll. K vyvozeni novych skute¢nosti vyuzivali jejich dosavadnich znalosti. Odborné
vyjadiovani zaka ucitelé rozvijeli systematicky a duasledné, vyzadovali vysvétlovani
a odtivodnovani odpovédi. Individualné se vénovali zaklim nadanym i zakiim se zdravotnim
postizenim.

Zaci byli v hodinach ukéznéni, pracovali podle pokyni vyucujicich. Jejich aktivita byla
pfimétend, znalosti dobré. Mluvni projev pii prezentaci referati byl plynuly, jejich hodnoceni
probihalo podle pfedem znamych kritérii.

Rizenym rozhovorem v zavéru hodiny ucitelé zrekapitulovali probrané ucivo, zhodnotili préaci
zaku. Priblizné v poloving hodin byli zaci vedeni k sebehodnoceni.

K dalsimu upeviiovani znalosti jsou pravideln¢ realizovany laboratorni prace, vyucujici
matematiky zadavaji domaci tkoly.

Skola nabizi zak@im Siroké spektrum moznosti pro vyuziti volného ¢asu a rozvoj jejich
osobnosti. Krom¢ projektli zaméfenych na environmentalni vychovu, hygienu, zdravy zivotni
styl a dopravni vychovu jsou zdkiim k dispozici zdjmové krouzky. Jejich spektrum plné
pokryva pozadavky a potieby zakti. Do mimoskolni zajmové ¢innosti bylo v lofiském Skolnim
roce zapojeno cca 80 % zaku.

Celou skolou prolina projekt I ve mné je lidr, ktery koresponduje piedevsim s piedmétem
etickd vychova a je od MS zaméfen na vedeni déti a 24k k dodrovani zékladnich
spolecenskych pravidel. VSichni pedagogicti pracovnici byli specidlné k realizaci tohoto
projektu proskoleni. Vysledky jednotného a komplexniho plisobeni na déti a zaky se odrazi
v samotné vyuce, v kdzni zakl, respektovani pravidel slusnosti a dale v nizkém vyskytu
socialné patologickych jevi.

Zaci maji moznost zacastnit se prakticky vsech vyhlasovanych sportovnich a védomostnich
soutézi a olympiad a jsou na tyto soutéze vyucujicimi systematicky pfipravovani. Ucast ve
Skolnich kolech je vysoka, pohybuje se kolem 80 %.

Ve skolnim parlamentu se zaci dale uci diskutovat, prezentovat své nazory a pozadavky, coz
ptispiva k rozvoji jejich komunikac¢nich dovednosti.

SVP ZV i SVP 8D jsou kvalitné zpracované a umotiiuji vzdélivini %ikii v souladu
s aktudlnim znénim RVP ZV a Skolského zdakona.

Organizace vzdélavani je ucelnd. Stravovaci sluzby jsou poskytovany na standardni vurovni.
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Rozvoj Ctendiské gramotnosti a vyuka Ceského jazyka na 1. i 2. stupni ZS jsou p¥ikladem
dobré praxe.

Vyuka cizich jazyki, matematiky a prirodovédnych piedméti byla realizovand na
standardni urovni, pievaZovaly tradiéni metody a postupy s Castym vyuZitim dostupné
prezentacni techniky.

Podpora rozvoje osobnosti Zikit je nadstandardni. Pro Skolu velmi piinosnd je realizace
projektu I ve mné je lidr.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Evaluace vysledkt vzd&lavani v MS je nastavena udelné a piinosng. Opira se o nazory rodiéi,
pedagogii ZS po piechodu ditéte do ZS, o zjisténi $kolskych poradenskych zafizeni
a hodnoceni ucitelek na trovni Skoly a tfidy. Hlavnimi hodnoticimi nastroji jsou dotazniky,
rozhovory se zdkonnymi zastupci, analyza skolni dokumentace, sledovani a pozorovani prace
déti a kontrola plnéni vychovnych cild. Ucitelky spolecné vypracovavaji dvakrat rocné
diagnostiku ditéte s cilem zjistovat individudlné dosazeny pokrok a definovat silné a slabé
stranky ditéte. Stanovuji dalSi postupy k dosaZeni pokroku déti. Soustavné sledovani
individualnich vysledk vSech déti je vyznamnym ndastrojem pro zvySovani kvality
pedagogické prace celého ugitelského sboru MS.

V Z8 je zavedeno nékolik forem priibézného hodnoceni zaki, a to znamkami, procenty a na
l.stupni 1 motivacnimi razitky. Na vysvédceni Skola hodnoti zdky zndmkami,
v odtivodnénych piipadech slovné. Kontrolou zakovskych knizek bylo zjisténo, ze hodnoceni
74kl je pribézné, systematické a v souladu se $kolnim fadem. Skola zpracovava z vlastni
iniciativy i nepovinné vystupni hodnoceni zakt 9. ro¢niku. Zjistovani a porovnavani vysledki
vzdelavani probihd nejen v ramci skoly, ale i v celostatnim métitku. Vedeni Skoly pfipravilo
pro 3. ro¢nik diagnostické provérky ze vSech vyucovanych predmétl. Provérovani znalosti
zaki probiha kazdorocné. Komeréni standardizované testy provadi vedeni Skoly
v 5.a09. rocniku. Vysledky téchto zjisténi vedeni skoly vyhodnocuje, statisticky zpracovava
a nasledn& implantuje do tprav SVP.

U¢itelky MS sleduji a ti¢inné hodnoti celkovou iispéSnost déti.,

Systematické a systémové hodnoceni vysledkii vzdélivini %ikic ZS je vynikajici a je
piikladem dobré praxe.

Zavéry
Silné stranky, priklady dobré praxe a dalSi zdsadni pozitiva ve vySe hodnocenych
oblastech.

Silnou strankou vedeni skoly je vzdjemna provéazanost kontrolni ¢innosti s planovanim
a dalSim rozvojem Skoly. Kontrolni ¢innost vedoucich pracovnikli (v ZS) je realizovéna na
nadstandardni urovni.

VMS je vytvafeno pratelské socialni klima. Materialni podminky MS jsou nadstandardni.
Spoluprace MS s partnery ucinné obohacuje SVP PV.

Realizace projektu I ve mné je lidr zajistuje odborny rist pedagogt a efektivné podporuje
rozvoj osobnosti zaka.
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Piikladem dobré praxe je uroven vedeni dokumentace k vychovnému poradenstvi a primarni
prevenci socialn¢é patologickych jevii, dale systematické a systémové hodnoceni vysledkl
vzdelavani zakt ZS, rozvoj ¢tenarské gramotnosti a vyuka ¢eského jazyka na 1.1 2. stupni ZS.

Nedostatky, které byly odstranény na misté.
Vedouci ucitelka MS odstranila drobné nedostatky ve §kolni matrice a v SVP PV.
Navrhy na zlepSeni stavu $koly.

Na zéklad¢ z4jmu rodic¢t pokracovat v analyticko-syntetické, ale i genetické metod€ vyuky
Cteni, kterd je propojena s vyukou psani pismem Comenia Script. Z diivodu navaznosti na
1. stupen umoznit proskoleni dalSich pedagogti 2. stupné v alternativnich formach vyuky ¢teni
a psani.

Zhodnoceni vyvoje §koly ve sledovanych oblastech od data posledni inspek¢ni ¢innosti.
MS byla piivodné trojtiidni, v roce 2011 piibyla dalsi tiida pro déti v poslednim roce pied
zahdjenim povinné Skolni dochazky a pro déti s odkladem povinné dochdzky umisténa piimo
v ZS. V roce 2012 byla postavena na pozemku Skoly mobilni budova pro dalsi dvé tiidy MS.
Od posledni inspekéni &innosti doslo v ZS k postupné stabilizaci pedagogickeho sboru.
V ndvaznosti na realizovany projekt I ve mné je lidr byl upraven SVP ZV. Vyrazné se
zkvalitnily materidlné-technické podminky Skoly (napf. rekonstrukce obvodového plaste

a vyména oken, ndkup prezentacni a vypocetni techniky — interaktivnich tabuli, vizualizéra,
tabletl).

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Ztizovaci listina vydana statutdrnim méstem Hradec Kralové s t€innosti od 1. 1. 2007 ze
dne 3. 1. 2007

2. Rozhodnuti vydané MSMT, &j. MSMT — 18026/2014-2, ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, s ucinnosti od 1. 9. 2014 ze dne
22.5.2014

3.  Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 21. 1. 2015

Jmenovani do funkce feditele Skoly, ¢j. MMHK/069614/2012, vydané s Gcinnosti od
1. 8.2012 ze dne 15. 5. 2012

5. SVP PV, SVP ZV a SVP SD platné ve §kolnim roce 2014/2015
6. Koncepce rozvoje Skoly na obdobi let 2012 az 2015

7. Roéni plan prace ZS na §kolni rok 2014/2015

8. Plan kontrolni ¢innosti na Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
9. Plan hospitac¢ni ¢innosti na Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
10. Plany DVPP v ZS a MS pro $kolni rok 2014/2015

11. Hospitaéni zaznamy feditele $koly, obou zastupkyn feditele a vedouci uéitelky MS
vedené ve Skolnich letech 2013/2014 a 2014/2015

12. Zéznamy z kontrolni Cinnosti vedeni Skoly vedené ve Skolnich letech 2013/2014
a2014/2015

13. Zaznamy z porad vedoucich pracovnikil, z jednani pedagogickych rad MS a ZS vedené
ve Skolnich letech 2013/2014 a 2014/2015

14. Doklady o pfijeti déti a zakt k predskolnimu a zdkladnimu vzdélavani vydané pro skolni
rok 2014/2015 (vzorek)
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.

25.

26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.
44,

45.
46.
47.
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Evidence dochazky déti do MS vedena ve $kolnim roce 2014/2015

Vyjimka z poétu déti ve tfidé MS ze dne 29. 11. 2012

Skolni matrika MS a ZS vedena ve §kolnim roce 2014/2015

Organizac¢ni fad Skoly vCetné organiza¢niho schématu platny ve Skolnim roce 2014/2015
Skolni ¥ady ZS a MS platné ve $kolnim roce 2014/2015

Vnitini #ad SD platny ve §kolnim roce 2014/2015

Rozvrhy tiid a uciteld platné ve Skolnim roce 2014/2015

Ttidni knihy MS a ZS, tfidni vykazy a katalogové listy zaki vedené ve $kolnich letech
2013/2014 a 2014/2015

Piehledy vychovné vzdélavaci price ve SD vedené ve $kolnich letech 2013/2014
a2014/2015

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli ptsobicich ve Skole v dobé
inspekce a vzorky osvédceni o absolvovani vzdélavacich akci vedené ve Skolnich letech
2013/2014 a 2014/2015

Smérnice k primarni prevenci socialné patologickych jevii u déti v MS platna ve $kolnim
roce 2014/2015

MPP MS a ZS platné ve $kolnim roce 2014/2015

Skolni preventivni strategie na obdobi 2013 az 2018

Vyrovnavaci plany pro zaky (cizince) platné ve Skolnim roce 2014/2015

Reedukace specifickych poruch ufeni — zdznamy o praci vedené ve Skolnim roce
2014/2015

Opatieni pro piipadné zdolavani mimotadnych situaci ze dne 27. 5. 2013

Provozni fady odbornych uc¢eben platné ve Skolnim roce 2014/2015

Provérka bezpec€nosti a ochrany zdravi pii praci pro rok 2014 ze dne 24. 4. 2014
Protokoly o odborn¢ technické kontrole t€locvi¢ného nafadi a nacini pouzivaného ve
dvou t¢locvicnach, ve tfidach MS, na sportovnim hfisti, oploceném hfisti, détskem hiisti
a na zahradé MS ze dne 2. 12. 2014

Knihy urazi MS a ZS vedené ve §kolnim roce 2014/2015

Zakovské knizky a notysky vedené ve $kolnim roce 2014/2015 (vzorek)

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2014

Vykaz o zakladni skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2014

Vykaz o $kolni druzin€ — skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2014

Uprava rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani pro roky 2012 az 2014

Rozhodnuti o poskytnuti dotaci v ramci rozvojovych programi MSMT v letech 2012 az
2014

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajskym Gradem za roky 2012 az 2014
Ugetni zavérka sestavena k 31.12. 2013

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi P 1-04
zarok 2013

Hlavni kniha tc¢etnictvi za rok 2013
Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zatizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2014
Prihlasky ke stravovani platné pro Skolni rok 2014/2015

11



Ceskd $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektordt

Inspekcni zprdva
Gj.. CSIH-12/15-H

48. Kalkulace jidel platnd od 1. 3. 2013

49. Ujednani o zajisténi Skolniho stravovani platné od 1. 2. 2015

50. Vyzivové normy za zaii 2014 az leden 2015

51. Jidelni listky za prosinec 2014 a leden 2015

52. Vnitini fady skolni jidelny a vydejny platné pro skolni rok 2014/2015

53. Smérnice pro doplikovou ¢innost platna od 1. 9. 2013

54. Mgsi¢ni hlaseni o hospodateni SJ za leden 2015 (bilance piijmi a nékladt, piijemky
a vydejky potravin, evidence stravnikd, inventurni soupis potravin k 31. 1. 2015)

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Jiti Lukas, Skolni inspektor

Mgr. Martin Bartos, skolni inspektor

Mgr. Radomira BartoSova, skolni inspektorka

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka

Mgr. Jana Hanackova, skolni inspektorka

Mgr. Kvéta Manakova, Skolni inspektorka

Mgr. Renata Nehybova, Skolni inspektorka

Bc. Stanislava Krckova, kontrolni pracovnice

Bc. Véra PetrasSova, kontrolni pracovnice

V Hradci Kralové dne 9. 3. 2015

(razitko)

J. Luka$ v. r.

BartoS v. r.

BartoSova v. r.

K. Dfevikovska v. r.

Hanackova v. r.

Manakova v. r.

R. Nehybova v. r.

Krékova v. 1.

Petrasova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Jan Faltynek, feditel skoly

V Hradci Kralové dne 16. 3. 2015
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(razitko)

Jan Faltynek v. r.



