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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Euroskola Strakonice je soukroma stfedni odborna skola, kterd byla zaloZena v roce 1993 jako
jedna z pobocek EuroSkoly Praha. V soucasné dobé je samostatnou stiedni Skolou, jejim
zfizovatelem je ESO, Euroskola spol. sr.0., Na Morani 3/360, 120 00 Praha 2. Stejného
ziizovatele pak maji Euroskoly v Litvinové, Praze a Ceské Lipé.

Skola vyuéuje dva studijni obory uréené pro absolventy zakladnich $kol: 63-41-M/018
Podnikové hospodareni a 65-92-M/004 Hotelnictvi a turismus. Pro uchazece se stfednim
odbornym vzdélanim je organizovéno tiileté dalkové nastavbové studium 63-41-L/507
Podnikové hospodatenti.

V tomto Skolnim roce mé Skola 8 tfid denniho studia a 3 tfidy néstavbového studia, které
navstévuje celkem 197 zakd.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Tydenni hodinovad dotace predmétu odpovidd piisluSnym ucebnim planim. Vyucujici
zpracovali tematické plany v souladu s osnovami a s piihlédnutim k ¢asové dotaci v riznych
ro¢nicich. Podle zépisii v tiidnich knihach dbaji na ndvaznost uciva a zastoupeni vSech sloZzek
pfedmétu.

Vyuku zajiStuje ucitelka a ucitel, oba s odpovidajici odbornou a pedagogickou zpisobilosti.
Ucitelka je soucasn€ metodickym poradcem ucitele, ktery uci kratce.

Vyuka probihd v kmenovych tfidach, které maji jen zadkladni vybaveni a vétSinou nepfilis
podnétnou estetickou upravu. Potfebné pomicky, zejména doplikové ucebnice, cvicebnice,
slovniky a literarni ukdzky si vyucujici do hodin pfinaseji. Nékteré ucebnice Skola Zakim
zapujcuje, nektefi zaci maji vlastni, ale vétSinou bylo v hodinach pracovano s kopirovanymi
texty nebo byl k ukdzkdm textd vyuzit zpétny projektor. Neni ziizena Skolni knihovna jako
informacni zazemi zaka a ucitelli, Skola nemd fond videokazet ani didaktickych pocitacovych
programtl. Tyto materialni nedostatky ucitelé vétSinou kompenzuji vlastnimi materialy a casto
vyuzivaji moznost kopirovani.

Vyucujici dbali na dodrzovani psychohygienickych zasad. Clenéni hodin a tempo vyuky
vétSinou odpovidaly v€ku zdkd a probiranému ucivu. V hodinidch byla zpravidla pifjemna
pracovni atmosféra.

Hospitované hodiny byly organizacné¢ velmi dobie pfipraveny, vyucujicim se dafilo pojimat
cesky jazyk komplexnég, ptirozené propojovat jeho gramatickou, slohovou a literarni slozku.
Ve vysSich rocnicich postupovali s dirazem na osvojeni a spravné uspofadani uciva
v souvislosti s maturitni zkouskou. Vyucujici pracovali s vybornou odbornou erudici
a motivujicim zaujetim pro predmét. Jejich tvotivy piistup se projevil zejména ve volbé ukéazek
a pii interpretaci textli, méné jiz v metodach a formach prace. VétSina Cinnosti byla fizena
frontalné, jen ojedinéle byly diferencovany. Nejcastejsi metodou byl fizeny rozhovor, ktery byl
dobie vedeny, ale dafilo se aktivizovat jen n¢které Zaky. Byly zatazeny i tvofivé ukoly zaloZené
zejména na konkrétnim prozitku a nazornosti. Oba vyucujici si uvédomovali, ze zédkladem
literarniho vzd€lavani je prace s textem, a vénovali ji patficny prostor. Vedli Zdky k pochopeni
vztahil a souvislosti, k vytvareni nadhledu a k formulaci vlastnich nazori. Vyucujici pouZzivali
mnoha forem motivace v€etné motivacniho hodnoceni. Klasifikace v hodinach odpovidala
predvedenému vykonu zaki.
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Projev vyucujicich byl jasny, zietelny a spisovny. Vzijemnd komunikace mezi nimi a Zaky
probihala na partnerské trovni, se vzijemnou diivérou a respektem. Svym piistupem
a pfikladem pozitivné ptsobili na rozvoj osobnosti Zaka.

Kvalita vzdélavani v Ceském jazyce a literatuie je hodnocena jako velmi dobra.

Ekonomické predméty

Hospitace probihaly v pfedmétech ekonomika, podnikovd ekonomika, ucetnictvi a vedeni
fiktivni firmy. Tyto pfedméty se vyu€uji jako maturitni v oboru 63-41-M/018 Podnikové
hospodateni, v oboru 65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus doplituji ostatni odborné predméty.
Vsechny predméty se vyucuji v Casové dotaci stanovené schvalenymi ucebnimi dokumenty.
Podle ucebnich osnov zpracovali ulitelé tematické plany, které jsou Casové rozclenény do
celého Skolnitho roku. Vyuka mezi ro¢niky kontinudlné navazuje, stanovené vyukové cile
odpovidaji profilu absolventa v jednotlivych oborech. V dobé inspekce probihala vyuka
v souladu s témito plany. Ucitelé¢ byli na vSechny sledované hodiny pfipraveni, stanovené cile
hodin odpovidaly sloZeni tfid i ndro¢nosti vyu€ovaného tématu.

Predméty vyucuji dva ucitelé s odbornou i pedagogickou zptsobilosti a viceletou praxi ve
Skole. Vyuka probihala v kmenovych u€ebnach tiid a v ucebné vypocetni techniky. Ucebny
jsou vybaveny zachovalym nabytkem, ucebna vypocetni techniky ma vybaveni novéjsi.
Prostfedi uc¢eben je malo podnétné, estetickd troven je nizka, nejsou vybaveny didaktickou
technikou. Na vyuku ekonomiky a podnikové ekonomiky nemaji Zaci zadné ucebnice ani
ucebni texty, na vyuku ucetnictvi maji vhodné ucebnice a soubor piikladl z Gcetnictvi. Vyuka
ucetnictvi je doplnéna cvicenim, pii kterém pracuji Zaci s vyukovym pocitaCovym programem
na zpracovani podvojného ucetnictvi.

Sledované hodiny byly zahdjeny opakovéanim jiz probrané latky. Opakovani probihalo ustni
1 pisemnou formou. Pfi pisemném opakovani neméli zaci otazky v kopii, pfimo psali odpovédi
na otazky zadavané ucitelem. Nasledoval vyklad, ktery byl rizné organizovan. Pokud vyuzili
ucitelé formu fizeného rozhovoru, zaci byli motivovani k Gcasti a aktivné se zapojovali.
Organizace té€chto hodin odpovidala vyukovym cilim, ucitelé podporovali komunikativni
dovednosti zékii. V nékterych hodinach zvolil vyuéujici formu prednasek. Zaci pouze pasivné
piijimali informace a psali pozndmky. Pfedev§im v hodinach ekonomiky museli Zaci poznamky
zapisovat podrobng, protoZe seSity jsou jejich zdkladni pomickou pro studium. Ucitel
nevytvoril prostor pro aktivni uceni ani pro vyjadfovani vlastnich nazord. Organizace hodin
ucetnictvi umoznovala zZakiim pracovat samostatné, ucitelka rozvijela techniky podporujici
zapamatovani uciva, sledovala, zda latce porozuméli. VyloZzena latka byla bezprostfedné
procvicena na prikladech, Zaci méli moznost kontrolovat spravné feSeni na tabuli. V téchto
hodinach byl ¢as vyuzit efektivn€, organizace odpovidala psychohygienickym pozadavkiim.
Prace 74kl pti vyuce predmétu fiktivni firma probihala v ucebné vypocetni techniky, Zaci
pracovali ve skupinach, vedli jednotlivé agendy firmy. Ucitel kontroloval a koordinoval jejich
préaci a odpovidal na ptipadné dotazy. Tento pfedmét umoziuje Zadkiim v plné miie pochopit
vztahy a souvislosti vSech ekonomickych disciplin a proniknout do ¢innosti jednotlivych utvart
firmy. Uc¢ivo bylo ve vSech sledovanych hodinach interpretovano vécné spravné, v souladu se
soucasnym stavem teorie, ucitelé¢ zdiraznovali zmény v zakonnych ustanovenich.

Ve vétsiné sledovanych hodin provéfili ucitelé vychozi znalosti a dovednosti vhodnymi
formami. Otazky pfi zkouSeni byly zaméfeny na chipani vztahti a souvislosti. Ucitelé
pfipominali mezipfedmétové vazby. Pii feSeni tkolil poskytli Zaklim pomoc a radu. Samostatna
préce byla zaddvéana v souladu se schopnostmi a dosavadnimi znalostmi Zak.

Komunikace byla vzdy zalozena na vzijemné divéte, hodiny probihaly v pratelské atmosféte,
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neobjevily se projevy nezadouciho chovani zaka.

Vzdélavani v ekonomickych piedmétech probihda na velmi dobré urovni.

Matematika, vypocetni technika

Tydenni hodinové dotace obou predméti odpovidaji ucebnim planim. Vyucujici maji
zpracované Casove tematické plany, které vychazeji z osnov predméta.

Matematiku u¢i dvé ucitelky, jedna s odpovidajici pedagogickou a odbornou zptsobilosti,
jedna pouze s odbornou zpusobilosti. Ucitel vypocetni techniky je pedagogicky a odborné
zpusobily. Vyuka matematiky probihd v kmenovych ucebnach, zaci pfi hodinadch pouZivaji
tabulky a kalkulacky, u€ebnice velmi malo. Vyukové pocitacové programy vyuzivany nejsou.
Vypocetni technika je vyucovdna v odborné ucebné, ve které je 20 funkcnich, veelku
vyhovujicich poéitadli. Zaci maji rovnéz piistup na internet. Ve sledovanych hodinach nebyly
vyuzivany daldi pomiicky (projektor, prace v siti). Clenéni hodin a tempo vyuky v matematice
odpovidalo v&ku zakli a probiranému ucivu, v hodindch vypocetni techniky nebyly
psychohygienické zasady vzdy dodrZeny.

Hodiny matematiky byly velmi dobfe pfipraveny. Ucitelky preferovaly frontalni praci s celou
ttidou, pfi vykladu se v co nejvétsi mite snazily zapojit zaky. Ti vétSinou dobte spolupracovali.
Ob¢ ucitelky dobfe vyuzivaly prace s chybou, Zaky pozitivné¢ motivovaly a ocenily i drobny
pokrok. V hodinach vypocetni techniky ucitel nezvolil zcela optimalni tempo a metody vyuky.
Velké mnozstvi u€iva vjedné hodiné neumoznilo zakim, ktefi nemaji velké zkuSenosti
s pocitaci, dobrou orientaci v problematice, v n€kterych ptipadech citelné chybéla funkéni
zpétna vazba. Rovnéz chybéla diferenciace uciva a zadani tkolt Zakim, ktefi s vypocetni
technikou bézné pracuji. Tim byla efektivita hodin sniZena.

Hodnoceni Zakt v hodinach bylo objektivni, zdiivodnéné. Komunikace mezi vyucujicimi a Zaky
byla lepsi v hodinach matematiky, nedostatek prace pro nékteré Zdky v hodinach vypocetni
techniky vedl k jejich nezdjmu a pasivite.

Kvalita vzdélavani v matematice je na velmi dobré urovni, ve vypocetni technice na
Pprimérné urovni.

Déjepis

Vyuka déjepisu probihd podle schvélenych ucebnich osnov pro studijni a ucebni obory
v odborném $kolstvi. Casova dotace ptidélenych hodin je v souladu se schvalenymi u¢ebnimi
pléany a pedstavuje dvé hodiny tydn& v 1. roéniku studia. Clenéni u¢iva je obsahem ramcového
tematického planu vypracovaného ucitelem. Stanovené vyukové cile jsou v souladu s uc¢ebnimi
dokumenty a odpovidaji standardu vzdélavani pro dany typ Skoly.

D¢jepis ve Skole vyucuje ucitel, ktery splituje podminky odborné i pedagogické zptisobilosti.
Vyucovani probihd ve standardné vybavenych ucebnach supravou na primérné urovni.
Prostfedi uceben odpovidd pozadovanym psychohygienickym zasadam. Materialni podminky
vyuky déjepisu maji citelné¢ slabd mista. Ve Skole neni dostatecné mnozstvi odbornych
publikaci spolec¢enskovédnich oborti pro studijni potieby zak.

Sledované hodiny mély klasickou stavbu a prevladajici metodou byl vyklad. Vzdy bylo
stanoveno téma a cil vyucovaci hodiny. Pfi zkouSeni jednotlivych zaki pied tabuli byl ostatnim
zaklim zadan ukol, jehoZ splnéni bylo zkontrolovano. Vyklad nového uciva navazoval na
pfedchozi ucebni latku, byl srozumitelny a vécné spravny. Ucitel kladl diiraz na pochopeni
jednotlivych jevii a jejich zafazeni do SirSich historickych souvislosti. V jedné hodin€é Zaci
pracovali s tiSténym textem, ve vSech hodindch si zapisovali pozndmky z vykladu ucitele.
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Nepracovali s ucebnici. Aktivita zak béhem vyuky byla mala. U¢itel provétoval znalosti zaki
formou Ustniho 1 pisemného zkouSeni. V hospitovanych hodindch bylo hodnoceni objektivni,
pfiméfené ndrocné a zdivodnéné. Verbalni projev ucitele byl velmi dobry a ve vztahu k zZakiim
byl pratelsky.

Ve vsech sledovanych hodinidch byla klidnd atmosféra a ucitel respektoval osobnost zaka.
Nedatilo se vSak rozvijet komunikativni dovednosti Zaki pro jejich pasivitu.

Kvalita vyuky déjepisu je na pritmérné urovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Vedeni Skoly respektuje pii stanovovani dlouhodobych i kratkodobych cilli rozhodnuti
ziizovatele. Zékladnim koncepcnim zdmérem Skoly je poskytovat kvalitni odborné vzd€lani ve
zvolenych oborech a nabidkou déalkového studia pak dat vzdélavaci alternativu absolventim
ucebnich oborti. Ve spolupréci se zfizovatelem se postupné realizuje plan rozvoje skoly, ktery
byl vypracovan na obdobi let 1994 — 2005. V postupnych krocich se zaméfuje na stavebni
opravy, upravy a na celkové zkvalitiovani materidlnich podminek. V soucasné dobé Skola
usiluje o dokonceni piidni nastavby a zfizeni odbornych uceben.

Plan prace na Skolni rok zahrnuje pfehled aktivit Skoly, je priibéZné€ dopliovan a konkretizovan
v mésicnich planech. Ucebni plany odpovidaji schvalenym ucebnim dokumentim a jsou
rozpracovany v ramci povolenych uprav tak, aby byla posilena tydenni dotace cizich jazyk,
vypoletni techniky a wi¢etnictvi. Skola organizuje pro zijemce rtizné kurzy zaméfené zejména
na vyuku vypocetni techniky, praci s internetem a Ucetnictvi, Casto ve spolupraci s ufadem
prace. Formou hospodafské ¢innosti jsou pro vetejnost i firmy pofadany jazykové kurzy. Pro
zaky poslednich ro¢nikl Skola organizuje bezplatny ro¢ni kurz ptipravy ke statni jazykové
zkousce.

Organizovani

Ztizovatel a jeho statutarni zastupce sidli v Praze, feditel Skoly ma postaveni jednatele
spole¢nosti. Zucastiiuje se pravidelné jednou az dvakrat mésicné porad teditelt Euroskol se
zfizovatelem. Zde jsou projedndvany jak zadméry zfizovatele, tak spolecné zalezitosti
a upfesnovana vzajemna spoluprace. Vedeni Skoly tvoii feditel a jeho zastupkyné, ktera je
souCasn¢ vychovnou poradkyni. Jsou zfizeny dvé predmétové komise - vSeobecné
vzdélavacich predmétl a odbornych pfedméti. Povinnosti a kompetence pracovnikil jsou jasné
a srozumitelné¢ formulovany v pracovnim fadu Skoly, Skolnim fadu a ve vnitinim mzdovém
predpisu. Povinnd dokumentace $koly dle § 38a zdkona CNR ¢&. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich skol, stiednich skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
ptedpist, je vedena. Kontrolou tfidnich knih a tfidnich vykazl byly zjiStény pouze drobné
administrativni nedostatky. Rozvrh hodin je vhodné sestaven, respektuje obecné zavazné
pravni piedpisy i psychohygienické zisady. Skolni ad obsahuje ustanoveni piedepsané
zakonnou normou.

Potfebné informace se Zéaci a ucitelé dozvidaji zejména prostiednictvim nastének a osobnim
kontaktem. V ptipad¢ potfeby se konaji rychlé pracovni porady. Rodi¢e Zaki mohou kromé tii
ttidnich schiizek za rok Skolu kdykoliv navstivit. Pro z4jemce o studium a jejich rodice jsou
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kazdoro¢né pofadany den a tyden otevienych dveii a informaéni sobota. Kopie dopist
v katalogovych listech zakt ukazuji, Ze Skola vénuje komunikaci s rodi¢i velkou pozornost.
Vedle tradi¢nich Skolnich akei (soutéZe v psani na stroji, sportovni soutéZe mezi Euroskolami,
maturitni plesy) §kola pofada i jednorazové akce, napi. vystavy praci zaki ZUS, prezentace
podnikatelli Strakonicka.

Vyroéni zprava o Cinnosti Skoly obsahuje piedepsané kapitoly podle §17e zikona
. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdégjSich ptedpist,
drobné nedostatky jsou v jeji grafické urovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly se snazi vytvaret dobré pracovni podminky pro pracovniky. Podle finan¢nich
a organizanich moZnosti je podporovano dal§i vzdélavani uciteld. Ti vyuZivaji zejména
nabidku Pedagogického centra ve Strakonicich, ucitelé pouze s odbornou zpisobilosti vSak
postradaji moznost doplnit si pedagogické vzdélani. Kontrolou personalni dokumentace bylo
zjisténo, Ze dva ucitelé, ktefi absolvovali vysokou Skolu s jinym vyucovacim jazykem nez
ceskym, neprokdzali znalost ¢eského jazyka predepsanou zkouskou.

Ptinos Skola také vidi ve vzajemnych Skolenich Euroskol, pfi kterych si vyménuji specifické
zkuSenosti (napf. z pribéhu vyuky pfedmétu fiktivni firma). Hodnoceni pracovnikil je
provadéno pravidelné, vysledky vychovy a vzdé€lavani jsou projednavany na pedagogickych
radach. Zfizovatel stanovil kriteria pro hodnoceni prace ucitelt, se kterymi byli vSichni
seznameni. MoZnost vyplacet nenarokové slozky platu ovliviuji vysledky hospodateni.

Velkou pozornost Skola a zfizovatel vénuji pravidelnému hodnoceni vysledk vzdélavani
v riznych oblastech. VSichni Zaci Euroskol absolvuji testy zadavané ziizovatelem, které maji
jednak porovnat Skoly navzijem, jednak dat kazdé Skole mozZnost porovnani vysledkil
a klasifikace. Euroskoly dale spolupracuji pfi ptipravé zakl ke statnim jazykovym zkouskam
a organizuji spolecné tzv. piedtest, po jehoz uspéSném absolvovani zéaci skladaji statni
zkousku. Prostfednictvim Skoly mohou zdjemci ziskat certifikdt ECDL, ktery je v ramci
Evropské unie uznavany jako standard pocitacové vzdélanosti.

Kontrolni mechanizmy

Kontrola vychovné vzdéldvaciho procesu a provozni oblasti vychdzi z Celoro¢niho planu
Euroskoly Strakonice a Organiza¢niho tadu, které stanovuji kompetence a zodpovédnost
jednotlivych pracovnikli. Vzhledem k velikosti §koly je provadéna namatkova kontrola riiznych
oblasti ¢innosti Skoly, ze kterych feditel nepotizuje zdznamy. Zjist€né nedostatky okamzité resi
pohovorem s pfisluSnym zaméstnancem. Zastupkyné feditele zodpovidd za administrativni
kontrolu pedagogické dokumentace. Rezervy byly zjistény v hospitacni ¢innosti, kontrola
vychovné vzdélavaciho procesu prostiednictvim hospitaci v letosnim Skolnim roce zatim
neprob¢hla.

Skola je spolecnost srucenim omezenym. Kontrolu hospodafeni provadi vedeni Skoly,
organizaci rovnéz kontroluje ziizovatel. Zavéry z kontrol jsou projednavany s vedenim Skoly
a dal$imi pracovniky.
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Hodnoceni kvality Fizeni

Vedeni $Skoly ma stanoveny dlouhodobé i kratkodobé cile, které vychdzeji ze zaméri
ziizovatele a konkrétnich podminek Skoly. Organizacni struktura Skoly je jasnd, vzhledem
k velikosti Skoly piehlednd. VSechny predpisy a vnitini pokyny jsou pisemné zpracovdany
a dany pracovnikiim na védomi, informacni systém vyhovuje potiebam Skoly i rodici. Je
podporovdna tvoiivost a iniciativa pracovniki, kritéria hodnoceni jsou veiejné zndmd.
Kontrola vychovné vzdélavaciho procesu i provozu Skoly je provadéna, rezervy jsou
v hospitacni Cinnosti. Skola vyuZivi vlastni evaluaéni ndstroje.

Kvalita ¥izeni je v oblastech planovdni, organizovani, vedeni a motivovdni pracovnikit na
velmi dobré urovni, kontrolni mechanizmy jsou hodnoceny jako priimérné. Celkové je
kvalita Fizeni hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sité $kol, pfedikolnich zafizeni a 3kolskych
zatizeni vydané dne 9. 5. 20000 pod ¢j. 18 907/2000-21 s platnosti od 1. 9. 2000

e Povinna dokumentace Skoly dle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol,
stfednich Skol a vysSich odbornych skol, ve znéni pozd&jsich predpisi

e Organiza¢ni fad EuroSkoly Strakonice

e Pracovni fad Skoly

e Plan rozvoje Skoly na roky 1994 - 2005

e Celoro¢ni plan Euroskoly Strakonice ve Skolnim roce 2000/2001
e Hospitacni zdznamy vedeni Skoly

e Plany ¢innosti pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2000/2001
e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000

e Podkladova inspekéni dokumentace
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ZAVER

Skola vhodné dopliiuje vzdélivaci nabidku Strakonicka. Kvalita vzdélivini ve sledovanych
piedmétech je pievainé na velmi dobré uirovni, stejné tak kvalita Fizeni Skoly je hodnocena
jako velmi dobrda. Pro Skolu je charakteristicka vstiicnd atmosféra a piistup vyucujicich
k Zakam. Spoluprdce s uiadem prdace a dal§i aktivity Skoly vhodné prezentuji Skolu na
verejnosti a prispivaji k jejimu dobrému jménu.

V dobé inspekce nebylo zjisténo neefektivni nakladani s prostiedky ziskanymi ze statniho
rozpoctu.

Doporuceni:

e ZvySenou pozornost vénovat materidlnimu vybaveni (zejména ucebnice pro maturitni
pfedméty, pomiicky, zlepsit vybavenost a esteticky vzhled tfid)

¢ Postupné budovat odborné zazemi pro zéky (knihovna, studovna)

e V hospitacni ¢innosti se zaméfit na inovaci vyucovacich metod vcetné vyuzivani didaktické
techniky

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Jana BartoSovad e
Clenové tymu PhDr. Jiti Filla

Ing. Jana Grammetbauerova

PaedDr. Alena Stachova

V Ceském Krumlové dne 2. biezna 2001
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 9. 3. 2001

Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr. Petr HrnCif Hrnif v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani| Podpis ptijemce nebo
inspekéni zpravy ¢j.
jednaciho protokolu
CSI

Ptislu$ny organ statni spravy

(samospravy): MSMT CR, Karmelitska 2001-04-06 28/01

7,118 12 Praha 1

Ztizovatel: ESO, Euroskola spol. sr.0.,

Na Morani 3/360, 120 00 Praha 2 2001-04-06 29/01

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany
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