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Pifedmét inspekcni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu
a vysledki vzdélavani podle prislusnych skolnich vzd€lavacich programi; zjisStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
aramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona.
Hodnoceni souladu u¢ebnich dokumenti s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona. Hodnoticim obdobim jsou skolni roky 2006/2007 az 2008/2009.



Charakteristika Skoly

Gymnazium Jana Palacha patii k prvnim soukromym Skoldm v republice (zaloZeno v kvétnu
1991), jejimi ztizovateli jsou akciova spole¢nost Pharming a teditel Skoly Mgr. Michal Musil.
V tnoru 2007 se skola ptestéhovala do novych zrekonstruovanych prostor pronajatych od
Méstské ¢asti Praha 1. Sidli v klidném a krasném prostfedi nedaleko historického centra
Prahy. Pro Zaky je zajiSténo stravovani v blizké zakladni Skole. Pohybové aktivity probihaji
v pronajaté t&locvi¢né a sportovistich Sokola Prazského (Praha 2, Zitna 42).

Skola vzdélava v uéebnim oboru 79-41-K/401 Gymndzium — vieobecné s diirazem na vyuku
anglického jazyka (pfedmét s nejvysSi hodinovou dotaci). Profiluje se Sirokou nabidkou
vychovnych a mimoskolnich aktivit, rodinnym klimatem a individualnim pfistupem k zaktim
(Skola zaméstnava pii nevelkém poctu zakl vlastni psycholozku).

Ve skole ke dni inspekce studovalo 178 Zakl v osmi ttidach, tj. pfiblizné 22 Zzakh v kazdé
tiid€. Kapacita je 200 zakt. Ve sledovaném obdobi se pocet tfid neménil, pocet Zakl mirné
rostl. Od minulé inspekce vroce 2002 doslo ke kvalitativnimu posunu ve vetSing
hodnocenych oblasti.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnocen byl vyvoj této oblasti za obdobi od roku 2006 do doby provedeni inspekce. Skola
je zafazena do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni, coZ ji opraviiuje pobirat statni dotace.

Finan¢ni zdroje, se kterymi Skola hospodaftila a hospodafi, jsou vice jak z poloviny tvoieny
statni dotaci stanovenou normativni metodou podle poctu zakl a zvySenou dotaci ptiznanou
v souladu s plnénim dal§ich podminek. Ta je pouzivana na vyplatu mezd zaméstnanci Skoly
a ¢astecné 1 odvodu s tim spojenych. Ostatni ptijmy Skoly jsou tvofeny piedevsim poplatky od
zaki — Skolného. Vydaje skoly spojené s ndkupem ucebnich pomticek, ucebnic, vzdélavanim
zaméstnanct atd. jsou hrazeny z ostatnich zdrojli — mimo statni dotaci. Piest¢hovani Skoly do
lepSich podminek ovlivnilo vysi Skolného. K tomuto kroku Skola ptikrocila az po ro¢nim
ovétovani provozu a vyhodnocovani nakladu.

Rediteli se daii ziskavat pro zdarny rozvoj $koly i dalsi finanéni zdroje. Napt. od roku 2005
do roku 2008 se skola stala koordinatorem projektu SOKRATES — Comenius, od roku 2005 do
roku 2007 byla pilotni $kolou pro projekt JPD3 Ekogramotnost pro udrzZitelny rozvoj v Praze,
od roku 2006 do roku 2008 pracovala napt. na projektech Poradenstvi — skola — povolani,
Skolni poradenské pracovisté a Multimedialni rocenka Zivotniho prostiedi. V dobé inspekce
byl skole schvalen projekt s ndzvem Priroda, spolecnost a kultura jako cesta komplexniho
rozvoje studenta — Podpora procesu tvorby vybranych oblasti skolniho vzdélavaciho
programu. Tento projekt Skole vyrazné pomutze zrychlit a zefektivnit praci tymu pedagogti na
tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu a G¢inné pokra¢ovat v modernizaci vybaveni skoly.

Hodnocena instituce naklada s finanénimi zdroji hospodarné, nespoléha pouze na ptidéleni
statni dotace, ale management Skoly je dovede opatfit i z jinych rozli¢nych zdroji.

Materidalni i financni zdroje v plné mife umoZiiuji realizovat Skolni vzdélavaci program.
V jejich ziskdavani je instituce piikladem dobré praxe.



Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

V poslednich tfech letech probiha piijimani zakt ke vzdélavani formou pfijimaciho Ustniho
pohovoru (cizi jazyk, vSeobecny ptehled, rozhovor se Skolni psycholozkou), pti kterém jsou
zjiStovany predpoklady uchazece ke studiu. Pfijimaci fizeni bylo ve sledovaném obdobi
uskutecnéno ve vice nez jednom kole. Zakonné terminy, vydani rozhodnuti a zaslani
pozvanek se stanovenymi kritérii pfijimani ke vzdélavani byly dodrzeny.

Skola zvefejiiuje informace o piijimacim fizeni na svych webovych strankach a jsou
k dispozici v teditelné Skoly. Voli i dalsi formy osloveni uchazec¢t o studium (informovani
vychovnych poradct zakladnich $kol, dny otevienych dveti).

Vychovné poradenstvi je =zajiStovano vychovnou poradkyni a Skolni psycholozkou.
V loniském Skolnim roce doslo v rdmci projektu Poradenské skolni pracovisté zastitovaného
MSMT k rozvoji ¢innosti §kolniho poradenského pracovists. Skolni psycholozka vytvofila
funkéni systém vychovného a kariérniho poradenstvi, ktery zahrnuje informovani,
proskolovani a metodické vedeni uciteltl a i¢innou pomoc zaklim a jejich rodi¢im. Pravidelné
je provadéna profesni diagnostika (testy schopnosti a predpokladi ke studiu a orientace
k budoucimu zaméstnani, vytvofeni pfistupu k on-line testovani s ndslednym individualnim
pohovorem a rozborem jeho vysledk). V souladu se zakonem je realizovan jeden IVP. Zéci
se specifickymi poruchami jsou diagnostikovani jiz pfi pfijimacim pohovoru, je vytvofena
jejich databaze a je s nimi systematicky pracovano po celou dobu studia (napt. konsultace s
vypracovanim osobniho ucebniho stylu, strategii rozvoje paméti a osobniho managementu).
Mimotadné nadané Zaky Skola nemd, ale vénuje se Zdkim talentovanym. Zpétnou vazbou
poradenské ¢innosti je zaddvani a vyhodnocovéni dotaznikovych Setfeni na klima Skoly mezi
zaky 1 uciteli. Prace Skolni psycholozky i prace vychovné poradkyné vede k vytvofeni
ptiznivého prostiedi zaloZeného na oteviené komunikaci, na konkrétni pomoci jedincim a na
prevenci krizovych situaci.

Skola uplatituje rovny piistup p¥i piijimdni ke vidélivini a je hodnocen stupném
primérny. Skolni poradenstvi je vedeno na vysoké odborné tirovni, je hodnoceno jako
nadpriimérné a je piikladem dobré praxe.

Vedeni $koly

Strategicky plan Skoly vypracovany na léta 2006 az 2009 je koncipovan jako etapa
upevilovani a modernizace a bude zavrSen zahijenim vyuky podle nového Skolniho
vzdélavaciho programu v zaii 2009. Obsahuje pfedevSim tvorbu kvalitniho vzdélavaciho
programu a zlepSeni materidlnich (nova budova a jeji vybaveni) a persondlnich podminek.
Cilem fteditele je vytvofeni Spickového Ctyiletého gymnazia. V ziskéni nové budovy, jejiho
zafizeni nabytkem a ve vybaveni Skoly modernimi technologiemi se mu to jiz podafilo,
v ostatnich oblastech jsou patrné dobré vysledky (usilovna prace nad SVP, zkvalitnéni
pedagogického sboru). V rdmeci vlastniho hodnoceni skoly byli do dalSich strategickych plant
zapojeni ucitelé i zaci Skoly.

Vlastni hodnoceni $koly je zpracovano za Skolni roky 2006/07 a 2007/08. Podklady byly
sbirany podle pfipravené¢ho planu (SWOT analyza, dotazniky rodi¢tim, zaktim 1 pedagogiim,
hodnotici zpravy pedagogického sboru a Skolniho poradenského pracovisté). Nekteré




pfipominky k chodu Skoly byly feSeny okamzité. V oblasti prib&hu vzdélavani byly
k hodnoceni pouzity predevsim srovnavaci testy (SCIO, CERMAT a vlastni testy ve vétSiné
pfedmétli). Na jejich zdklad¢ byla nastavena opatieni k modernizaci metod a forem vyuky.
Zavery vlastniho hodnoceni byly podrobné projedndny na pedagogické radé. Vlastni
hodnoceni splnilo svijj cil a ptispélo ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu.

Reditel 8koly se stal za dobu své piisobnosti velmi dobrym a zkuSenym manaZerem.
Dokumentace Skoly i rozhovory uskute¢néné v pribéhu inspekce dokladaji jeho skute¢ny
zdjem o vzdélavani a vychovu zakl a také usilovnou snahu praci Skoly stale zlepSovat.
Promyslenym zplsobem je organizovana prace nad novym Skolnim vzdéldvacim programem
(vyjezdni zasedani pedagogl a tvirci portal na vnitini pocitacové siti Skoly). Internet se stal
nedilnou soucasti sdileni, $ifeni a ziskavani informaci. Skola ma pé&kné funkéni webové
stranky obsahujici mimo jiné informace pro rodi¢e o prospéchu a dochédzce zakti formou on-
line. Tyto informace mohou ziskat také na pravidelnych tfidnich schtizkach.

Velkou véhu pro splnéni svého strategického planu Skoly piiklada feditel kvalitnim
partnerskym vztahlim (napf. existuji velmi dobré vztahy s méstskou ¢asti Prahy 1). Diraz
klade i na ziskdvani zahrani¢nich zkuSenosti a praci v Asociaci soukromych skol. Gymnazium
udrzuje kontakty s n€kolika Skolami v zahrani¢i (USA, Kanada, Nizozemsko) a umoziuje
zakim vyjezdy do zahrani¢i (napf. Gymndzium Achim v SRN nebo Comenius Meeting
v Bologni). Ze zapist zasedani Skolské rady vyplyva, Ze tfeditel vytvaii podminky pro jeji
praci a spolupracuje s ni. Skolskd rada plni své zakonné povinnosti a je pro Skolu
pomocnikem i zdrojem dalSich podnéta ke zlepSeni prace.

Koncepéni i manaZerskd prace ieditele Skoly je nadpriimérna. VyuZiti viastniho hodnoceni
Skoly pro zlepSeni prdce Skoly je nadpriimérné. Prinos partnerskych vztahit pro rozvoj skoly
Jje nadpriimérny.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Reditel $koly pii vybéru pedagogického sboru klade diiraz na kvalitu, osobnost uéitele a chut
pouzivat pii praci nové formy a metody vyuky. Podatilo se mu vytvofit mlady pedagogicky
sbor 22 ucitelli, ktery umoziiuje v plné mife realizovat vzdélavaci program Skoly. Vyuku
cizich jazyki zajistuji vyucujici-cizinci s vysokoskolskym vzdélanim v zemi plivodu, které
nebylo doloZeno uznidnim odborné kvalifikace MSMT. Dalsi vzdélavani uéiteld bylo
v minulych dvou letech zaméfeno na vychovné poradenstvi, enviromentalni vychovu,
metodiku vyuky humanitnich pfedmétd a tvorbu SVP. V soudasné dob& plan dal§iho
vzdélavani je dotvafen s ohledem na pravé ziskany grant (viz vyse). Reditel skoly vyuziva
veskerych dostupnych zdroji na zajisténi profesniho riistu pedagogii.

Bezpeéné prostfedi pro vzd&lavani je osetfeno Skolnim fadem. Zaci jsou s pravidly
bezpecného chovani ve skole a pti skolnich aktivitdich sezndmeni tfidnimi uciteli na zacatku
Skolniho roku. Zékonni zastupci zaka jsou o jeho vydani informovani na tfidnich schiizkach
a je vyvésen na chodbé Skoly. O bezpecném prostiedi svédci 1 velmi nizkd a klesajici mira
tirazovosti. Reditel §koly z tohoto diivodu (i vzhledem k malému poétu zéki a piehlednym
prostoram $koly) neciti potfebu jmenovitého uréovani pedagogickych dozori o prestavkach,
plné si védom své odpovédnosti pti ptipadném trazu.

Vyznamnym rysem prevence socialné patologickych jevl je vytvofeni vzajemné a oteviené
komunikace mezi Zdky a uciteli, coZz se diky rodinnému typu Skoly velmi dobie dafi.




Preventivni program je postaven na promyslené zvolenych aktivitach. Cast programu se
odehrava v ramci grantu méstské ¢asti Praha 1 Svoboda nebo zavislost?. N&které akce iniciuji
sami Zaci (napf. Africka noc). Dalsim dalezitym prvkem je dislednd vychova ke vnimani
nutnosti ochrany zivotniho prosttedi. Souziti s vyznamnym poctem zéki-cizinci je
bezproblematické a zalozené na vzdjemné toleranci. V loniském Skolnim roce se podaftilo
Skolni psycholoZzce pomoci skupinového programu vyfeSit projev slovni Sikany, ktery
nevznikl zdmérne, ale ze vzijemného nepochopeni se obou stran. Velkd pozornost je
vénovana nesvaru koufeni. Preventivni pisobeni na Zéky pfesahuje i do jejich volného ¢asu.

Personalni podminky Skoly jsou hodnoceny nadpriimérné. Vytvoieni velmi priznivého
Skolniho klimatu a prevence socidlné patologickych jevii a jejich FeSeni je hodnoceno
nadprimérné. Mirnym rizikem se jevi neurceni dozoru nad Zdaky o piestivkdch, ve vSech

rvr

ostatnich éinnostech Skola vytvaii bezpecné prostiedi pro zdravy rozvoj Zdka.

Prubéh vzdélavani

Skola vyuéuje v dennim studiu podle schvéleného generalizovaného uéebniho planu pro
gymndzia se Ctyfletym studijnim cyklem. VétSina disponibilnich hodin (86 %) byla pouzita
k posileni hodin povinnych zakladnich pfedméti v souvislosti s pfipravou zakl na statni
maturitu. Zaci mohou volit z velkého poétu volitelnych predméti (15) a ze dvou predméth
nepovinnych. Rozvrhy hodin i ucebni plany jednotlivych ro¢niki odpovidaji hodinovou
dotaci platnym ptedpisiim. Materidlni i persondlni podminky umoznuji realizovat vzdélavaci
program Skoly na velmi dobré urovni. Vzdélavani zakd pfizniv€ ovliviuji noveé
rekonstruované vysoce estetické prostory Skoly, které Zaci dotvofili vytvarnymi pracemi
zjejich bohaté zajmové cinnosti a ozivili vtipnymi prvky. Pfi obnové byl vytvoren
bezbariérovy ptistup. UcCitelé i zaci vyuzivaji ve vyuce moderni techniku (napf. interaktivni
tabule, dataprojektory). Vyuka probiha v 8 kmenovych ucebnéch, ctyfech odbornych
ucebnach (vypocetni technika, esteticka vychova, ucebny jazyka) a aule Skoly. Z ptidniho
prostoru vznikla velmi pfijemnd pracovna Skolni psycholoZky a knihovna, ktera slouzi i jako
ucebna. Pomlcky a laboratofe pro ptfirodovédné predméty jsou vyuzivany na
vysokoskolskych pracovistich.

Podpora rozvoje osobnosti zékd je na vysoké urovni, zaci vyuZivaji moznost zapojit se
dobrovolné do riznych vzdélavacich a zdjmovych aktivit nebo projekti. Kazdy rok je pro
vSechny ttidy pofadana tydenni Skola v ptfirod€, zajemci se mohou zli¢astnit pobytu na horach.
Jako nepovinny pfedmét je od roku 2007/2008 zaveden Peévecky sbor, jehoz Eleny jsou
i nekteif u¢itelé a feditel $koly. Skola se ptikladnym zptisobem dlouhodobé vénuje ekologické
vychoveé, do které Skolni koordindtorka postupné na rtiznych urovnich zapojuje vice zakl
i ugiteli. Napt. pravidelny tydenni ekologicky pobyt v centru ekologické vychovy na Sumavé
pro zaky 2. ro¢nikl, tfidéni odpadu, zalozeni tzv. ekotymu (dalSi dobrovolné akce, filmy
a fotografie s ekologickou tématikou, uCast v projektech, soutézich, na mezinarodnich
setkanich apod.).

Vyucujici ve zhlédnutych hodinach pouzivali frontdlni i skupinovou formu vyuky nebo jejich
kombinaci. Metody prace odpovidaly charakteru uciva a cili hodiny (napf. matematika,
chemie, zéklady spolecenskych vé&d), Casto bylo probirané téma vhodné spojeno s praktickym
pouzitim (informatika, matematika, zaklady spolecenskych véd), jindy byl vyklad doplnén
obrazovou dokumentaci pomoci dataprojektoru (biologie). Moderni technika byla ucelné
pouzivana, jindy praci zefektivnil namnoZeny studijni materidl, u¢ebnice nebo dalsi pomticky



(mapy). Ucitelé aktivizujicimi metodami plné¢ vyuzivali potencidl zaki. Napi. ve vyuce
jazykl zkuSené, odborné a metodicky vysp€lé vyucujici prenechavaly velkou ¢ast z hodiny
ustnimu projevu zakl (rozhovory, soutéze, prace s mapou). Chovani zakti bylo pfirozené,
aktivni a prozrazovalo, ze jsou na dany styl prace navykli. Jejich znalosti a dovednosti
odpovidaly trovni dané ucebnim planem a pozadavky ucitelek byly pfiméfené jejich
moznostem. Jindy Zakyné v pfipraveném referatu pracovala s prezentacnim programem.
Velmi dobry vykon vsSak vtomto ptfipad¢ snizovalo pouzivani nespisovné CeStiny, kterd
nebyla vzdy disledné¢ opravovana zacinajicim ucitelem. V jiné hodin¢ byla vyucujicim
dé&jepisu pouzivana krasnd a spisovna cCeStina, kterd udrzovala zdjem a pozornost zakul.
V hodin¢ zékladi spolecenskych véd Zaci aktivné projevovali své nazory a postoje na vhodné
aktualné zatazenou volbu amerického presidenta. V hodindch chemie a matematiky bylo
s maximalnim nasazenim a povolenymi prvky vzdjemné spoluprace procvicovano logicky
naro¢né ucivo.

Zpisob tvorby pravidel hodnoceni zdka v prubehu studia je obsazen ve Skolnim fadu. Vychazi
z personalni strategie peclivého vybéru uclitele, jemuz je ddna mozZnost vytvofit vlastni
pravidla hodnoceni, ktera jsou po schvaleni feditelem soucésti jeho ¢asového tématického
planu. Vysledky vzdelavani potvrzuji, Ze systém hodnoceni je dostatecné motivacni a vytvari
zpétnou vazbu pro ucitele. Inspekce doporucila doplnit pravidla hodnoceni o kritéria
jednotlivych stupnii prospéchu. Z hospitaci vyplyvd, Ze pouze néktefi ucitelé vyuzivaji
sebehodnoceni zaki.

Organizace vidélavani a hodnoceni prdace Zakii v pribéhu vzdélavdni je na priimérné
urovni. Podpora rozvoje osobnosti Zakii pedagogickymi pracovniky je piikladem dobré
praxe, také projevy spolutiCasti a aktivity Zaki v pribéhu vzdélavani jsou nadpriimérné.

Projevy dosahovani urovné kli¢ovych kompetenci prostfednictvim vzdélavaciho obsahu

Vzdélavaci program Skoly, G€ast v mnoha projektech a rozvojovych programech a aktivni
zapojeni zakl do vzdélavani umoznuji zadouci rozvoj klicovych kompetenci zakl. Hospitace
v hodinach, analyza dokumentll a vysledky komercnich testli dolozily, Ze je tento ukol
uspé$né napliovan.

Ctenafskou gramotnost si Zaci zvysuji ve viech vyucovacich pfedmétech nejen porozuménim
¢teného textu, ale i ptemyslenim o jeho obsahu a pouzitim ziskanych informaci. Jsou vedeni
vyucujicimi k samostatné praci s textem (referaty, prezentace zaktli, seminarni prace, vedeni
¢tenafského deniku, tvorba informacnich tabuli o Zakovskych projektech apod.). Matematicka
gramotnost je zvySovana diirazem na porozumeéni uciva a uplatiovanim mezipfedmétovych
vztahil ve vyucovacich hodinach. Komunikace v cizich jazycich navazuje na poznatky ze
zakladni $koly, rozsifuje je o nabidku studia dal$ich jazykd. Zaci zvladaji v daném jazyce
stale vice témat, o kterych mohou informovat, mohou popisovat své prozitky ¢i vyslovovat
své nazory a reagovat na ruzné Zivotni situace. Jazykovou komunikaci si ovefuji na
zahrani¢nich pobytovych zajezdech. Ve zvySovani informacéni gramotnosti navazuji vyucujici
na poznatky ziskdvané Zaky pfirozenou cestou v osobnim Zivoté, prohlubuji ji a davaji ji
teoreticko odborny zaklad. Zaci jsou vedeni k ziskavani informaci z riznych zdroji (nejen
z internetu), k jejich vyuzivani a prezentovani. Socidlni gramotnost je utvafena kazdodennim
vyzadovanim zékladl slu$ného chovani, vytvofenim prostoru pro otevienou komunikaci
a pfiznivym Skolnim klimatem. Je posilovana spolecnym feSenim zadanych probléma ve
vyu€ovacich hodindch a ucenim se respektu ke kulturnim a socidlnim odliSnostem (souZiti se




spoluzaky odlisné narodnosti, plnéni preventivniho programu). Pfirodovédnd gramotnost je
rozvijena pfedevS§im propracovanou environmetalni vychovou (viz vyse), kterd je postavena
na dobrovolné aktivni praci zakl. Pozitivem je také Skolni Tyden vedy a techniky (navstéva
védeckych pracovist AV CR) a planované exkurze (napf. prazskd vodarna, botanicka
zahrada).

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu jsou
nadprimérné.

Vysledky vzdélavani Zakua na arovni Skoly

Skola pfi piijimani neklade hlavni diiraz na vysledky vzdélavani uchaze¢t na zakladni $kole
(dvé tretiny zakl soucasnych prvnich ro¢nikii mélo na vystupnim vysveédceni alesponi jednu
znamku dobie). Od toho se odviji potiebné pracovni nasazeni ucitelii k rozvinuti schopnosti
zakl, popt. doplnéni jejich chybéjicich poznatkd.

Ke zjisténi aspésnosti své prace Skola provedla v ramci vlastniho hodnoceni rozsahlé vnitini
testovani. Vedeni porovnéava vysledky svych zaki s vysledky zakl ostatnich skol podobného
typu pomoci testll organizace SCIO a pomoci maturity nanecisto. Z analyzy vysledkl téchto
testll a predevSim z postfehl v hospitovanych hodindch vyplyva, ze uspésnost vzdélavani je
velmi dobra.

Vyro¢ni zpravy dokladaji, ze ve sledovaném obdobi poslednich tii let ma uspésnost zakt ve
vzdélavacim programu stoupajici tendenci (zvySuje se pocet zakil s vyznamenanim, sniZuje se
pocet neprospivajicich zakl). Vedeni Skoly sleduje uspéSnost svych absolventii pii piijimani
na vysoké Skoly.

Vysledky vzdélavani Zakii na urovni Skoly jsou nadpriimérné.

Celkové hodnoceni Skoly

o Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku §kol a $kolskych
zaiizeni a se vzdélavacimi programy uvedenymi v ustanovenich Skolského zdkona.
Nebylo zjisténo zdvainé porusSeni prdavnich piedpisit souvisejicich s poskytovani
vzdélavani.

e Piijimaci ¥Fizeni probihda v souladu s pravnimi predpisy a zajiSt'uje rovny prFistup ke
vzdélavani Zaki. Jeho pozitivem je zjistovani piedpokladii Zaka ke studiu pied
testovinim jeho konkrétnich znalosti. Skola md zajistén bezbariérovy piistup, ktery
zatim Zddny ze Zakit nevyuZiva.

o Skola promyslené a ucelné vyuiivd zdroje a prostiedky k zajistovini vzdélivani.
Uspésné ziskivd dalSi zdroje financovani ke zlepSovani podminek vzdélivini
prostiednictvim grantii a zapojovdnim se do projektii.

o O bezpecném prostiedi pro zdravy fyzicky vyvoj Zaka vypovida maly pocet urazii i jejich
klesajici trend ve sledovaném obdobi, piesto bylo Fediteli Skoly doporuceno rozSirit
dohled nad Zdaky i o piestavkach mezi vyucovacimi hodinami. Profesiondlni piisobeni
Skolni psycholoZky (vietné prevence socidlné patologickych jevit) bylo vyhodnoceno
Jjako prikladné.
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o Skola se profiluje rodinnym klimatem a systematickou péci o rozvoj osobnosti ¥dkii.

Nadstandardni je poradensky servis a velké mnoZstvi Skolnich i mimoSkolnich aktivit.
Skola md vytvoieny ucinny systém tvorby podminek a podpory pro studium %dkii se
specidalnimi vzdélavacimi potiebami a talentovanymi Zdaky a piikladné jej naplituje.
Piikladnad je i strategie vypracovand Skolni psycholoZkou pro predchazeni, ale i napravu
studijnich neuspéchi Zdki.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Spolecenskd smlouva o zaloZeni spolecnosti sruenim omezenym uzaviend mezi
CZECHOPHARMA, as. se sidlem Praha 10, Hlohova 2065/4, ICO 45311013,
Gymnéaziem Jana Palacha, spol sr.0. se sidlem Praha 1, Senovazné namésti 17, ICO
13094394 a Mgr. Michalem Musilem ze dne 28. 2. 1997

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 12 187/96-60 o zafazeni $koly do sité §kol, pfedikolnich zafizeni a
Skolskych zafizeni ze dne 16. 5. 1996 s Gi¢innosti od 1. 9. 1995

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 5629/2007-21 ze dne 15. 6. 2006 o zmén& zipisu mista
poskytovaného vzdélani do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni s u€innosti od 15. 6. 2007

Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi let 2006 — 2009 z ¢ervna 2006

Zapisy ze zasedani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009 ke dni
inspekce

Zapisy Skolské rady ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009
Tématické Casové plany uciva jednotlivych predméta
Plan hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2008/2009

Plan persondlniho rozvoje a dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniklt GJP ze dne
31.10. 2008

Minimalni preventivni program Gymnazia Jana Palacha, Praha 1, s.r.o. na rok 2008/2009
Zprava o vlastnim hodnoceni $koly projednané na pedagogické rad¢ dne 31. 10. 2008
Organizacni fad - Gymnézium Jana Palacha, Praha 1, PStrossova 13/203

Provozni fad - Gymndzium Jana Palacha, Prahal, PStrossova 13/203

Maturitni protokoly vedené Skolou ve skolnim roce 2007/2008

Ucebni plan studijniho oboru 79-41-K/401 Gymndzium — vSeobecné pro Skolni rok
2008/2009 ze dne 30. 8. 2008

Rozvrhy jednotlivych tfid pro Skolni rok 2008/2009
Kniha trazii vedend od roku 2000 ke dni inspekce

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2007/2008, vybrané tfidni knihy vedené
ve Skolnim roce 2008/2009

Ttidni vykazy vSech tiid vedené ve Skolnim roce 2007/2008
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Skolni #ad projednany pedagogickou radou dne 31. 8. 2007, platny od 3. 9. 2007
Portfolio vychovného poradce

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki skoly

Portfolio ptfijiméni ke vzdélavani na Skolni rok 2008/2009

Vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2004/2005 ze dne 14. 10. 2005
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2005/2006 ze dne 13. 10. 2006

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 12. 10. 2007, schvalena
Skolskou radou dne 14. 9. 2007

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 13. 10. 2008, schvalena
Skolskou radou dne 15. 9. 2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsSich piedpisi, miiZe feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhiité do 1. 1. 2009 poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni zjisténych nedostatkii, tj. urceni dohledu nad Zaky v dobé
Pprestavek mezi vyucovacimi hodinami. Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$kolam, piedSkolnim a Skolskym zaFizenim, ve znéni pozdéjSich
Predpisi, je pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena nadpriimérné.



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Emilie ProkeSova Mgr. Emilie Prokesova, v. r.
Ing. Dana Vesecka Ing. Dana Vesecka, v. r.

Bc. Sarka Snizkova Be. Sarka Snizkova, v. r.

Podpis Feditele Skoly/Skolského zaftizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni

zZpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Michal Musil Mgr. Michal Musil, v. r.

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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