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Zékladni Skola Jalubi je pétitfidni nelplna zdkladni Skola. Na Skole vyucuje pét ucitelek
s odbornou a pedagogickou zpisobilosti pro 1. stupeii a jedna vychovatelka Skolni druziny

s ptislusnou kvalifikaci. Nekvalifikované jsou vyucovany cizi jazyky. Pro zéky je vytvoreno
piijemné a esteticky hodnotné pracovni prostfedi. Skola ma odpovidajici prostorové podminky.
V disledku projektové ptipravy chybi ve tiidach tekouci voda.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk
V radmci orientacni inspekce bylo hospitovano ve vSech péti ro¢nicich. Casova dotace predmétu
je v souladu se zvolenym ucebnim planem, obsah sledovaného uciva byl v souladu s uc¢ebnimi

osnovami. Stanovené vyukové cile byly vhodné a pfimefené k aktudlnimu stavu tfidy,
probirané u¢ivo navazovalo na ucivo pfedchazejici.

Ucebny, ve kterych vyuka probihala, byly vzhledem k probihajicim ¢innostem a zvolenym
cilim vyuky svym uspofadanim a vybavenim vhodné i svou podnétnosti a estetickou urovni.
Ucitelky dodrzovaly zakladni psychohygienické zdsady ve smyslu ¢lenéni hodiny, relaxace

a tempa vyuky.

Vyuka byla fizena uceln€, vétSinou byl vytvaien prostor pro individudlni potfeby a schopnosti
zakl a rovnéZz byli zohlediiovani Zaci se specifickymi poruchami uceni. Ucitelky vymezily
v hodindch dostatecny prostor pro samostatné uceni zaka. Didaktické zasady byly
respektovany, vyucovaci Cas byl uceln¢ vyuzit. V hodinach byly ucelné vyuzivany ucebni
pomicky, méné jiz didakticka technika. Efektivnim vyuZivanim dalSich zdroji informaci byli
zaci vedeni ke schopnosti aplikovat ucivo, které bylo dostatecné procvic¢eno. Vyuka byla vécné
1 odborné spravna.

V hodinach se vesmés vyskytovalo vyuzivani vstupni i priibézné motivace. Velkou péci
vénovaly ucitelky ovéfovani pochopeni latky a pomoci pfi feSeni tkold. Pfi hodnoceni byly
respektovany individualni dispozice zéki, byla ocefiovdna jejich snaha a pokrok. Ponékud
mensi prostor byl vénovan okamzitému vyuzivani zpétné vazby, analyze chyb zakt

a jejich sebehodnoceni a sebereflexi.

Pravidla komunikace, ve tfidé¢ pfedem dohodnutd, jsou zaky i ucitelkou vzdy respektovana.
Komunikativni dovednosti zaki jsou rozvijeny v dostatecné mife. Ucitelky vénuji velkou
pozornost vyjadfovani vlastniho nédzoru zakd, jejichz osobnost je ve vyuce pln¢ respektovana.
Kvalitni a promyslend pfiprava vyucovacich hodin zohlediiuje v dostate¢né mife prostor pro
rozvoj smyslu zakli pro kooperaci a vzajemnou toleranci. Verbalni i neverbalni komunikace
ucitelek je na velmi dobré trovni.

Kvalitu vyuky eského jazyka hodnoti CSI jako velmi dobrou.

Matematika

Casové dotace predmétu matematika jsou v rozvrhu hodin realizovany v souladu s u¢ebnim
planem. Clenéni uéiva do jednotlivych roénikii je v souladu s uebnimi osnovami zvoleného
vzdélavaciho programu. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je zajiSténa.

Bylo hospitovano v péti vyucovacich hodinach. VSechny hodiny matematiky byly vyucovéany
odborné a pedagogicky zplisobilymi ucitelkami. Tato skutecnost se pozitivné projevila na
kvalité vyuky. Hodiny byly velmi dobfe piipravené a realizované po strance obsahové

1 organizacni. Prace byla intenzivni a systematicka.
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Ttidy, ve kterych je realizovana vyuka, jsou vzhledem k aktudlnimu poctu Zak dostatecné
prostorné, je vnich vytvofeno podnétné pracovni prostiedi. Ucebni pomicky jsou podle
finan¢nich mozZnosti Skoly postupné¢ dopliiovany a zpravidla Ucelné vyuzivany. Standardni
pomtucky jsou podle aktudlni potieby tvotivé dopliovany vyuzivanim jednoduchych pomiicek
zhotovenych vyucujicimi. Tvofivé je vyuzivano promyslené piipravy na tabuli. Pro pravidelné

a efektivni vyuzivani didaktické techniky nejsou ve tfidach vytvotreny optimalni podminky.
Hodnoceni Zakovskych védomosti a dovednosti je systematické. Vyucujici jsou v dostacujici
mife informovani o zacich se specifickymi poruchami uceni, kterym je jim v€novana potiebna
péce.

Stavba vyucovacich hodin odpovidala véku zakii a stanovenym vyukovym cilim. Jejich napli
byla pfiméfena véku zaka z hlediska ndrocnosti a mnozstvi ukoli. Vyrazny byl 1 individudlni
pfistup vyucujicich k zakim. Pouze v jedné ze sledovanych hodin nebyl vybér metod a forem
prace dostatecné pestry. Pravidelné bylo vyuzivano zpétné vazby, citlivé byly zarazovany
relaxacni prvky. NaleZitd pozornost byla zpravidla vénovéna vytvafeni optimalniho prostoru
pro samostatnou tvotivou praci zaki, aktivnimu uceni a rozvoji logického mysleni.

Ve vétsin€é hodin bylo citlivé reagovano na individudlni potfeby a schopnosti zakl
respektovanim jejich pracovniho tempa. Operativné byly zaddvany diferencované ukoly,
zpravidla s ohledem na jejich mnoZstvi a ojedinéle i na jejich obtiznost. Ve vyuce byl planovité
vytvafen prostor pro samostatnou praci zaku.

Ve sledovanych hodindch bylo v optimdlni mife a kvalit¢ vyuzivano vstupnich motivacnich
metod. Ve viech hodinach byla velmi dobra pracovni atmosféra. Zaci pracovali s chuti,
soustfedéné a se zajmem. Odpovedi zakl byly zpravidla pohotové a spravné. Komunikace byla
zaloZena na vzajemné dlvéte pii respektovani osobnosti zaka.

Kvalita vyuky matematiky byla celkové hodnocena jako vynikajici.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani ve sledovanych piedmétech byla celkové hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zadméry Skoly vychdzi z analyzy prace Skoly provedené pfi jejim hodnoceni za
Skolni rok 1998/99. Zpracovana koncepce a plan prace Skoly na letoS$ni Skolni rok obsahuje
vedle hlavnich tkoll také konkretizaci ukolt v zékladnich oblastech prace Skoly.

V oblasti vzdélavani je zdlGraznéna orientace na znalost zvoleného vzdélavaciho programu
Zékladni Skola, vytvafeni prostoru pro samostatnou tvofivou praci déti, praci s zaky
s vyvojovymi poruchami uceni a spolupraci mezi vyucujicimi.

Oblast moralni vychovy deklaruje formovani mezilidskych vztahti a vedeni zaki k Setrnému
zachazeni se Skolnim majetkem. Vyznamnym prvkem pii prohlubovani vychovné-vzdélavaci
prace Skoly je ,,Motto Skoly“ - VSe o zemi. Jde o plan aktivit v oblasti vychovné a poznévaci
realizovanych mimo vyucovani. Tvofi uceleny systém, rozplanovany do jednotlivych mésict.
Kazdy rok se motto méni.

Pracovnici Skoly se podileji na vytvaieni planu a koncepce prostiednictvim prezentace vlastnich
navrhi na pedagogickych radach. Realizace planu préce je sledovana feditelkou Skoly dle planu
kontrolni ¢innosti rozplanovaném do jednotlivych mésicti. Narocnéjsi tikoly jsou zajisStovany na
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zaklad€ jednani provoznich porad. Chybi zfetelng&jsi ndvaznost na ustavené metodické sdruZeni.
Jeho plan je prili§ struény, formalni a nezahrnuje vSechny realizované ¢innosti. Pii své praci
vychazi zvolné stanovené naplné pracovnich schiizek. Cinnost metodického sdruzeni je
zaméfena na aktualni pedagogickou problematiku (napf. Vyzva pro 10 milionid, rémska
problematika, netradi¢ni techniky ve vytvarné vychovée ap.). Plan prace a koncepce skoly byly
projednany v pedagogické rad&, vyboru SRPDS a se zfizovatelem.

Vyuka ve Skole probiha podle schvalenych ucebnich dokumentd. Ucebni plan je realizovéan ve
spravnych hodinovych dotacich v rozvrhu hodin. Pro zaky s vyvojovymi poruchami uceni jsou
prehledné zpracovany individualni plany, ve kterych vSak neni blize specifikovan zplsob
klasifikace.

Na ukoly a cile v oblasti protidrogové prevence je pamatovano v piipravé na vyucovaci hodiny
a zejména pii planovani aktivit pro volny ¢as zakl. Zahrnuje také oblast estetické, ekologické

a sportovni vychovy. Plan prace dale obsahuje cetnost konani pedagogickych rad se
stanovenim jejich népln€ a pfidéleni mimotiidnich funkci. Je zpracovan plan prace Skolni
druziny.

Plan kontrolni a hospitani ¢innosti vedeni Skoly uvadi konkrétné stanovené cile v oblasti
hospitacni ¢innosti a kontroly ucinnosti vyucovaciho procesu s rozplanovanim do jednotlivych
mésicl. Pokyny organiza¢niho charakteru jsou zpracovany vycerpavajicim zptisobem.

V oblasti nepovinnych pfedmétli mohou Zaci navstévovat pohybové hry a ndboZenstvi. Dale
Skola nabizi jako zdjmovy krouzek sborovy zpév a podle potieby zajist'uje logopedickou péci

Planovani bylo celkové hodnoceno jako velmi dobré.

Organizovani

Reditelkou koly je Mgr. Vlasta Varadova. Ve stanovenych oblastech prace $koly vymezila
zodpovédnost pracovnikid Skoly za dil¢i Ukoly. Je zpracovan tfad Skoly pro zaky i pro
pedagogické pracovniky. Efektivné vyuzivd bezprosttedniho kazdodenniho kontaktu
s pracovniky Skoly. Takto koncipovana organizacni struktura umoziuje u¢inné fizeni Skoly.

Dokumentace Skoly upravujici organizaci vychovné-vzdélavaci ¢innosti je vedena v souladu
s platnymi pravnimi normami. V tfidnich vykazech a katalogovych listech se objevuji dilci
nedostatky (napf. v oznaceni tfid). Organizace vyuCovani zakii odpovida obecné zdvaznym
pravnim predpisim kromé stanoveni délky prvni piestdvky v organizaci vyuCovaciho dne.
Duvérné informace jsou zabezpe€eny proti zneuZiti.

Hlavnim poradnim organem feditelky Skoly je pedagogickd rada. V zapisech z jednani
pedagogické rady chybi projednani fadu Skoly a souhlas pedagogické rady s timto fadem.
Potfebné informace se zaméstnancim Skoly 1 Zzdkim dostavaji v€as. Kontrolou nahodné
vybranych zakovskych knizek byla zjiSténa dostacujici frekvence znamek. Nekteré zapisy jsou
vsak obecné a neni z nich vzdy zfejmé ve, kterém ucivu byl zak uspé$ny ¢i neuspésny. O své
préci informuje §kola prostiednictvim $kolniho &asopisu ,,Skolni¢ek®, pfispivanim do obecniho
zpravodaje 1 prostfednictvim vefejnych vystoupeni (oslavy Dne matek ap.). Vetejnosti se Skola
otevira prostiednictvim zajmové organizace SRPDS. Zakladni formou spoluprace jsou tiidni
schiizky a konzulta¢ni odpoledne.

Vyroéni zprdva o cCinnosti Skoly za Skol. rok 1998/1999 ma dobrou turoveil. Poskytuje
relevantni informace v zdkladnich oblastech prace Skoly. Podrobné hodnoti také plnéni
tématicky zaméteného ,,motta roku®. Je zpracovana v souladu s § 17 e, odst. 2 a 3 zdkona

¢. 564/1990 Sb., ve znéni zdkona €. 139/1995 Sb., o statni sprave a samosprave ve Skolstvi.

Rozhodnuti vydavana feditelkou Skoly jsou jednoznac¢nd a konkrétni. Ve své praci vyuziva
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podnétl a pfipominek ostatnich pracovnikii skoly, pracovnikil organti statni spravy
a samospravy a rodi¢ii prostiednictvim vyboru SRPDS.

Kvalita a funkcnost organizacniho usporddani Skoly a jejich informacnich systémii byla
hodnocena jako dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly vyuziva jako nastroje operativniho fizeni predevsim pedagogickou radu

a metodické sdruzeni. Tvofivé stavi na dlouholetém vzijemném vztahu k ostatnim
pedagogickym pracovnicim. Pro kazdy Skolni rok je po vzajemné dohod¢ stanoveno ,motto
roku® a zpracovan projekt, kde jsou vytvofeny dobré podminky pro uplatnéni tvotfivosti

a iniciativy pracovnikii. Jako celek je takovéto operativni fizeni funkéni, pruzné a G€inné.
Vsechny ugitelky jsou az na jednu vyjimku kvalifikované pro vyuku na 1. stupni ZS,
nekvalifikovana ucitelka vyucuje predevsim predméty vychovného charakteru a jeji prace

a pfiprava na vyucovani jsou pod piimou pravidelnou kontrolou feditelky Skoly.

Ve skole je vytvofen systém pravidelného moralniho a hmotného stimulovani pracovnik,
kritéria pro hodnoceni jsou pracovnikim znama, vhodnoceni je zfetelnd dostateCna
diferenciace. Systém pravidelného sebehodnoceni skoly neni vytvorfen.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdni pracovnikii hodnoti CSI jako velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka §koly méa viigi celé organiza¢ni struktuie vytvofen systém vnitini kontroly. Kontrola
vychovné-vzdélavactho procesu je provadéna hospitacemi, kontrolou dil¢ich tUkold,
dlouhodobou evidenci proveérek védomosti zakt vcetné efektivni zpétné vazby. Systém
kontroly pomiji oblast vyuky naboZenstvi. Vyucujici ndboZenstvi neni ¢lenem pedagogické
rady.

Systém a kvalita hospitacni ¢innosti feditelky Skoly jsou na dobré trovni. Pro sledovani kvality
prace pedagogli a hodnoceni Urovné vysledkii uceni Zzaka jsou vyuZivany vedle dil¢ich
provérek, zpracovanych ucitelkami jednotlivych tfid i celostatni testy Kalibro. Ve spolupréci se
zfizovatelem feditelka pravideln€ kontroluje provoz skoly a jejiho hospodareni.

Systém, rozsah a ticinnost kontrolnich mechanizmii hodnoti CSI jako dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita Fizeni byla hodnocena CSI celkové jako dobrd.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e povinnd dokumentace Skoly ve smyslu § 38a zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich,
stfednich Skol a vysSich odbornych skol, ve znéni pozd&jsich predpisi

o 7akovské knizky

e vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za rok 1998/99

e zapisy z pedagogickych rad za skolni rok 1998/99, 1999/2000
e tematické a Casové plany uciva

¢ pléan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

e ziznamy z hospitacni ¢innosti, zdznamy z kontrolni ¢innosti
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e Kkritéria pro pfiznani osobniho ptiplatku pedagogickych pracovniki

e celoro¢ni plany prace metodického sdruzeni a Skolni druziny

ZAVER

Pozitiva

e zpravidla pestry vybér metod a forem prace

e systematické zarazovani motivacnich prvkl ve sledovanych hodinach
e systematickd prace Skoly s zaky mimo vyu€ovani

e zietelné pozitivni vztahy mezi vyucujicimi a zaky

e velmi dobra pracovni kazen zakli ve vyucovani

Negativa
e chybi tekouci voda ve tfidach
e nespravné stanovena délka prvni prestavky

e neulplné zdznamy v povinné dokumentaci Skoly

Doporuceni

e konzultovat se zfizovatelem moZznost zavedeni tekouci vody do tiid
e upravit organizaci vyuc¢ovani

e sjednotit zplisob zaznamil v dokumentaci skoly

Celkové hodnoceni Skoly

Na zikladé vyse uvedenych zjisténi a diléich hodnoceni hodnoti CSI Zdkladni §kolu Jalubi
Jjako velmi dobrou.

Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostfedki pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Financéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu jsou planovité a ucelné vyuZivany.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Stanislav Renidk
Clenové tymu Mgr. Miloslav Brizl

V Uherském Hradisti dne 25. kvétna 2000
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum pievzeti inspekeni Zpravy: .......coceevveviinienieniieenens

Razitko

Podpis teditelky

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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DalSi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Skolsky uiad Uherské Hradi$té

Ztizovatel; On Jalubi

Rada skoly

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
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