Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-463/08-13

Nizev Skoly: TRIVIS - Stiedni $kola vefejnopravni Prostéjov,
S.r.o.

Adresa: Havlickova 24/2920, 796 01 Prostéjov

Identifikator: 650 003 578

IC: 27 678 296

Misto inspekce: Havli¢kova 24/2920, 796 01 Prost&jov

Termin inspekce: 25. a 28. listopad a 2. prosinec 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.

Hodnoceni souladu ucebnich dokumenti s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zékona.

Popis Skoly

TRIVIS — Stiedni $kola vefejnopravni Prostéjov, s.r.o. (dle Skola) je zfizovana spolecnosti
Trivis, a.s. se sidlem Lib&icka 399/8, 181 00 Praha 8 — Cimice, ktera sou¢asné zfizuje
dalSich Sest stfednich Skol a jednu vyssi odbornou Skolu. VSechny stfedni Skoly realizuji
stejny obor stfedniho vzdélani, ktery je prubézné aktualizovan s ohledem na potieby
spolecnosti a trhu prace.

Skola realizuje tyto obory stiedniho vzdé&lani:

e 68-42-L/503 Vetejnopravni ochrana (néstavba - dalkova forma vzdelavani)

e 68-42-M/002 Vetejnopravni ochrana

e 78-42-M/001 Technické lyceum (dobihajici obor)
Skola mé 9 t¥id, ve kterych je vyucovano celkem 116 zakt denniho a 129 zakt dalkového
studia, cilova kapacita skoly je vyuZita na 76 %.
Béhem poslednich tfi let doslo v souvislosti se zavedenim nového oboru a profilaci Skoly
k postupnému nartstu poctu zak.
Personalni situace je stabilizovana. V soucasné dob¢ piisobi ve skole 10 internich uciteld,
znichz 90 % spliluje odbornou kvalifikaci pro vyuku na daném typu Skoly. Pfi vyuce
specidlnich odbornych predméth Skola spolupracuje s riiznymi institucemi (napt. Hasi¢sky
sbor, Policie CR atd.)



Vyuka probihd ve vlastni budoveé, nékteré predméty (télesnd vychova, sebeobrana) jsou
realizovany v pronajatych prostorach.

Materidlni zdzemi a prostorové podminky jsou vzhledem k poctu zdkid ve Skole
a jednotlivych tfidach velmi dobré. Postupné je realizovdna koncepce modernizace a
vystavby (dostavby) skoly.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly
1. Vykony — zikladni ukazatel pro financovani Skoly

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu uréené na financovani neinvesti¢nich vydaji
souvisejicich s vychovou a vzdélavanim byly Skole poskytnuty prostfednictvim Krajského
ufadu Olomouckého kraje podle ustanoveni § 160 odst. 2 a podle ustanoveni a § 163
zakona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist, a podle ustanoveni § 1 zdkona
¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skoldm, pfedskolnim a Skolskym
zatizenim, ve znéni pozdéjsich predpisti. Zplisob poskytnuti téchto prostfedkil je zavisly na
jednotkach vykonii tj. poctech zdkd uvedenych jak v zahajovacich vykazech pro
ptislusnych Skolni rok, tak v Zadosti o poskytnuti dotace. Piehled o vyvoji poctu zakda,
stanovené kapacité€ a jejim vyuziti ve sledovanych letech poskytuje nasledujici tabulka:

Skolni rok Skolni rok Skolni rok

2005/2006 2006/2007 2007/2008
Pocet zaku 74 115 180
Kapacita 180 180 185
Naplnénost 40 % 60 % 100 %
Celkové NIV* na jednotku 27 735,- 45 051,- 27 163,-
vykonu (k 31.8.2008)

* ztoho:ze SR** 15 753,- 24 922, 20 373,-

*) NIV na jednotku vykonu = neinvesti¢ni vydaje na jednotku vykonu (podil ndkladd na 1 vzdélavaného)

**) SR = statni rozpocet

Ve sledovaném obdobi mél pocet zakl (vykonl) vyrazné stoupajici tendenci. Ve Skolnim
roce 2006/2007 se zvysil pocet zakli 0 55 % a ve Skolnim roce 2007/2008 o 56,5 %.
Stanovena kapacita byla vyuZzivana na 40 - 100 %.

V mezirocnim srovnani nelze uvazovat s podilem nékladl statniho rozpoctu na 1 zéka za
rok 2008, jelikoz neni dosud zndm konecny stav rozpoctu neinvesti¢nich vydaji
souvisejicich s vychovou a vzdélavanim. Pfi srovnani Skolnich rokt 2005/2006 a
2006/2007 vykazuje podil ptimych nékladii na jednoho vzdélavaného vzristajici tendenci.

2. Financni prostiedky pridélené §kole - ¢lenéni podle zdroju financovani

Cerpani finanénich prostiedkii v K¢

Zdroje financovani Rok 2006 Rok 2007 Rok 2008
(skutecnost) (skutecnost) (k 30.9.2008)

Dotace ze statniho rozpoctu 1165 738,- 2 749 401,- 2751 952,-
(§ 160 skolského zékona)
Dotace ze statniho rozpoctu / 19 706,- 238 550,-
(§ 163 skolského zékona)
Ucelova dotace USC / 97 350,- /




Ostatni zdroje (Skolné, ndjmy, 909 422.- 2 324 615,- 1918 901,-
sponzorské dary, apod.)

Disponibilni zdroje celkem: 2 075 160,- 5191 072,- 4 909 403,-

Kromé finan¢nich prostfedkti ze statniho rozpoftu urcenych na financovani
neinvestiCnich vydaji souvisejicich s vychovou a vzdélavanim obdrzela Skola ve
sledovaném obdobi ucelové vazané financni prostiedky v ramei narodnich rozvojovych
projektu takto:

= Dotace na ,,Rozvojovy program na podporu pokryti konektivity Skol v rdmci SIPVZ
v roce 2007

= Neinvesti¢ni piispévek na podporu vybranych obori stfednich skol v roce 2008

= Dotace na program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
(rok 2008)

Podil statniho rozpoctu z celkovych disponibilnich zdroji v roce 2006 tak ¢inil 56 % a

v roce 2007 €inil 53 %.

Vroce 2007 skola dale obdrzela zrozpoctu Olomouckého kraje ucelové véazanou
neinvesti¢ni dotaci — finan¢ni ptispévek na provoz soukromym skolam.

Do polozky ostatni zdroje se promitlo ve sledovaném obdobi pfedevsim Skolné, dale jiné
provozni vynosy, trzby z prodeje materidlu a uroky na bézném uctu. Disponibilni zdroje
byly timto zpiisobem navyseny v roce 2006 o 43,8 % a v roce 2007 o 44,8 %.

Na zakladé¢ zmény poctu zakl vracela skola z pfidélené dotace do statniho rozpoctu pfi
finan¢nim vypotadani v roce 2006 ¢astku 8 768,- K¢ a v roce 2007 ¢astku 379,- K&.

3. Celkové neinvesti¢ni vydaje (naklady) Skoly — hlavni ¢innost

r. 2006 r. 2007 r. 2008
stav k 31. 8. 2008
Celkové neinvesti¢ni vydaje (naklady) 2 052 361,- 5180 817,- 4 889 463,-
Skoly — hlavni ¢innost
Z toho ze SR 1 165 738,- 2 866 078,- 3 087 852,-
Rozpis dle jednotlivych ukazateli
1. Mzdové prostiredky (platy + OPPP*) 1 048 027,- 2 552 688,- 2 323 501,-
z toho ze SR 1 048 027,- 2 552 688,- 2 323 501,-
2. Materialni vybaveni pro vyuku 9 340,- 41 739,- 57 091,-
(ucebnice, uceb. pomtcky a skol.potieby)
z toho ze SR 9 251,- 41 739,- 57 091,-
3. Skoleni — DVPP** / 2 128,- 22 590,-
z toho ze SR / 2 128,- 2 500,-

*) OPPP = ostatni platby za provedenou praci
**) DVPP = dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Sledované ukazatele byly hrazeny pievazné ze statniho rozpoctu.

Mzdové prostiedky vyplacené ze statniho rozpoctu v roce 2006 ¢inily 51 % a v roce 2007
¢inily 49,3 % z celkovych neinvesticnich vydaji Skoly. Ke dni 31. srpna 2008 cini
prozatim 47,5 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji Skoly.



Finanéni prostiedky vynaloZené ze statniho rozpoctu na nakup uéebnic v roce 2006 Cinily
0,45 % a vroce 2007 ¢inily 0,8 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji Skoly. Ke dni
31. srpna 2008 ¢ini prozatim 1,2 % z celkovych neinvesti¢nich vydaja Skoly.

Finan¢ni prostfedky na DVPP nebyly v roce 2006 ze statniho rozpoctu Cerpany. V roce
2007 cinily finanéni prostfedky vynaloZzené na DVPP ze stitniho rozpoctu 0,04 %
z celkovych neinvesti¢nich vydajl Skoly a ke dni 31. srpna 2008 €ini prozatim 0,05 %.

Zaveér

Finanéni zdroje, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly dostalujici
pro zajisténi plynulého chodu organizace a k naplitovani hlavniho cile — k rozvoji
osobnosti Zika.

V oblasti ekonomickych podminek nebyla ve sledovaném obdobi identifikovina Zadna
rizika ohroZujici napliiovani stanoveného obsahu vzdéldavani.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

o Skola informuje zijemce i vefejnost o vzd&lavaci nabidce, postupu a podminkach
ptijeti ke vzdélavani na webovych strankach Skoly, formou propagacnich materidlli a
aktivit spojenych s propagaci skoly.

o Skola respektuje v plné §ifi podminky pfijimani ke vzd&lavani ve stfedni $kole ve
smyslu ustanoveni § 59 — 64 Skolského zakona vcetné podminek -celkového
povoleného poctu zak.

e Pro pfijimani uchazecl do prvniho ro¢niku vzdélavani mé Skola stanovena jednotna
kritéria pfijimaciho fizeni.

e Zakim je umoziiovan rovny piistup ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z diivodu
socialniho pivodu a zdravotniho stavu, Skola zohlediiuje vzdélavaci potieby zaku.

o Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se
vzdélavani zakl a jejich profesni orientace.

e Zaky, u kterych je z diivodu specialnich vzd&lavacich potieb pozadovan individualni
vzdélavaci plan, Skola nevykazuje.

Skola zajist'uje odpovidajici vzdélivini Zdikiim podle jejich potieb na itirovni

poZadovaného stavu, systematicky umoZiiuje rovny pristup ke vzdélani.

Vedeni $koly

e Vzdélavaci nabidka Skoly je stabilizovand a odpovidd podminkdm realizace
piislusnych obort vzdélani. Po ukonceni vzdélavani v dobihajicim oboru, bude profil
Skoly zcela ziejmy. Obsah vzdélavani je v souladu s ptisluSnymi predpisy a provadéné
inovace reaguji na zmény v souvislosti s kurikularni reformou a zavaddénim Skolnich
vzdélavacich programi.

e Koncepcni zdméry vychdzeji z analyzy situace ve Skole a zahrnuji vSechny oblasti jeji
¢innosti. Vhodné jsou stanoveny kratkodobé a dlouhodobé cile. Pti zjisténi nedostatki
jsou piijimana opatieni, jejichz i¢innost je pravidelné vyhodnocovana.

e Reditelka 3koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. Pfi své praci se opira
o metodické organy a pedagogickou radu, velmi dobra je i spoluprace se skolskou
radou a radou Skoly.

Vzdélavaci nabidka Skoly zohlediiuje redlné podminky. Strategie a planovdni rozvoje

Skoly je zaloZeno na pribéZném hodnoceni a vychazi z vlastniho hodnoceni.



Piedpoklady pro fadnou ¢innost

e Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii je vedenim Skoly podporovéan a vychazi
zredlné situace ve Skole. Ucitelé se zucastnili vzdélavacich akci zaméfenych na
pfipravu statnich maturit, kolnich vzdé&lavacich programi (SVP), prohloubeni
odbornosti, znalosti ciziho jazyka a informacénich technologii a zdokonaleni
metodickych dovednosti, které je cilen¢ zaméfeno na vyuziti pti vyuce. Vedle toho
Skola umoziuje ucitelim vzdélani k doplnéni odborné kvalifikace.

o Skola vytvaii podminky pro zajiiténi bezpednosti a ochrany zdravi Zaki, podporuje
jejich zdravy psychicky i fyzicky vyvoj.

e Preventivni strategie Skoly je U¢innd, umoznuje ptredchazet vzniku Skolnich trazd,
minimalizuje vyskyt socialné patologickych jevi.

e ZAci byli prokazatelné poudeni o dodrzovani pravidel bezpe¢nosti a ochrany zdravi
podle skolniho faddu. Mimofadnd pozornost na bezpecnost a ochranu zdravi je
systematicky v€novéana zejména pii vyuce sebeobrany.

o Skola ma vypracovany systém k vyhleddvani rizik v jednotlivych prostorach
a dokumentaci, kterd obsahuje identifikace nebezpeci, vyhodnoceni zavaznosti rizika,
bezpecnostni opatieni.

e Mira Skolnich urazl (pfepocteny pocet urazii na 100 zaka) ve sledovaném obdobi
poslednich tii Skolnich rokl se udrzuje na stejné urovni a je minimalni.

Skola sleduje persondlni rizika a v souvislosti stim umo%iiuje dal$i vzdélavani

pedagogickych pracovniki, které odpovida potiebam Skoly.

Skola zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi kit a md ucinny systém pro vyhleddvani,

posuzovdni a zhodnocovdni rizik spojenych se vzdélavanim Zdaki.

Prubéh vzdélavani

e Organizace vyucovani odpovida redlnym podminkam Skoly. Sestaveni rozvrhu hodin a
pocty vyucovacich hodin i minimalni délky prestavek byly dodrzeny.

e Obsah vzdélavani v jednotlivych oborech koresponduje se schvalenymi ucebnimi
dokumenty. Inovace ucebnich dokumentl probihd v souladu s vydanym ramcovym
vzdélavacim programem. Na realizaci SVP se §kola jiz pfipravuje.

e Napliovani obecnych zéasad a cili vzdélavani i vzdélavaci strategie Skoly byly
sledovany v profilujicim oboru sttedniho vzdélani s maturitni zkouskou.

e Vzdélavaci strategie a postupy uplatiiované piimo ve vyucCovacim procesu i v ramci
dalSich aktivit organizovanych Skolou vytvéfeji pfiznivé podminky pro osvojovani a
rozvoj potfebnych kompetenci. Pies pfevahu frontalniho fizeni vyuky smétoval ucebni
proces krozvijeni klicovych kompetenci Zzak. V ramci sledované vyuky Zaci
projevovali dovednost samostatné fesit dil¢i problémy, operovali s obecné uzivanymi
terminy a symboly, samostatné pozorovali a vyvozovali zavéry. V uplatiovani
komunikativnich kompetenci zakt byly zaznamenany dil¢i rezervy. Ptikladem dobré
praxe je vyuka v pfedmétu socidlni komunikace, kde je kladem diiraz na utvéfeni a
rozvijeni verbalni i neverbalni komunikace, socidlnich a persondlnich kompetenci
s vyuzitim kooperativnich technik a situacnich aktivit.

e Chovani a projevy zaka jsou umérné jejich v€ku, odpovidaji ofekdvanému stavu
a podminkam. Skola podporuje rozvoj osobnosti zakii vhodné vytvaienou nabidkou
aktivit jak $kolnich, tak volnoGasovych. Skola vypracovala pravidla hodnoceni 74k,
ktera jsou ve vyuce dodrZzovana, pribézné hodnoceni mélo motivacni charakter, ve
sledovanych hodinach vSak nebyli Zaci vedeni k sebehodnoceni.

Skola vytvdii vhodné prostiedi pro vzdélavdni, pii vychovné-vzdéldvacim procesu jsou

napliiovany ucebni pliny dle schvalenych ucebnich dokumenti, profilace Skoly je

Zilejmad.



Partnerstvi

e Spoluprace se zfizovatelem funguje na standardni Grovni, $kola ptedloZzila ztizovateli
schvalenou vyro¢ni zpravu. Zfizovatel podporuje Skolu predevS§im finan¢né a
poradenskou ¢innosti v oblasti legislativy.

e Pro zvyseni odborné slozky vychovné vzdé€lavaci prace Skola spolupracuje s Policii
CR, Hasi¢skym zachrannym sborem, dobrovolnickym centrem ADRA Prosté&jov.
Velmi dobra je i spoluprace s ostatnimi Skolami, které jsou zfizovany za stejnym
ucelem, coz umoziuje vzajemnou spolupréci a pomoc.

o Skola vytvati podminky pro praci $kolské rady, vzajemna spoluprace neni pouze
formalni, jevi se jako funkéni, Skolskd rada ma& dostatek informaci
o skole a plni povinnosti vyplyvajici z ustanoveni § 168 skolského zdkona.

e Standardnim zplsobem spolupracuje Skola rovnéz se zakonnymi zastupci zaka,
informuje je o vysledcich vzdélavani i chovani zakli a poskytuje jim informace
o Skole prosttednictvim zakovskych knizek, webovych stranek Skoly, na pravidelnych
ttidnich schlizkach i pfi individualnich konzultacich.

e Jako dil¢i nedostatek lze ohodnotit skuteCnost, ze ve Skole neni dosud ustanoven
zakovsky parlament, umoziujici vétsi miru aktivniho podilu Zakt na déni ve Skole.

Podminky a pravidla pro spoluprdaci s partnery Skoly jsou vytvoieny na standardni

urovni.

Projevy dosahovani urovné kli¢ovych kompetenci
e Zamétfeni Skoly predurcuje zdjem zakii o studium cizich jazykd a tim
i schopnost komunikace ve dvou cizich jazycich. Zaci dosahuji vy3§i Grovné

komunikativnich kompetenci.

e Piivyuce vypocetni techniky jsou zaci vedeni k osvojeni uzivatelskych dovednosti, coz
vyznamné pfispivd krozvoji Zakovskych kompetenci a zaroven umoziuje
zakim pouzivani prosttedkt ICT 1 v jinych pfedmétech (cizi jazyk, odborné predméty).

e Vychovné i vzdélavaci cile sméfovaly prostiednictvim promyslenych didaktickych
postuptll, metod a forem vyuky k utvareni kli¢ovych kompetenci a rozvijeni osobnosti
zaka s piihlédnutim k jeho individudlnim moznostem a schopnostem, zejména
k utvéfeni kompetence k uceni.

Cinnost Skoly v dosahovdni kli¢ovych kompetenci je na standardni tirovni.

Vysledky vzdélavani na arovni Skoly

o Skola priibézné monitoruje vysledky vzd&lavani zaki a provadi analyzu prospéchu a
chovani. K analyze vyuziva daje z vyhodnocenych Skolnich testl, standardizované
testy, dotazniky s riiznou tematikou, absenci zakd, uspéchy v soutézich atd.

o Utinnost piijatych opatfeni je evidentni ve vztahu k jednotlivym zikim, a to ve
zlepseni dochézky do skoly, prospéchu v jednotlivych predmétech, v uspésné
prezentaci Skoly na vefejnosti, v naplnénosti kapacity Skoly atd.

e Zpétnou vazbou uUspéSnosti vzdélavani zaka je prijeti zakd do dalSich forem studia a
ptipadné uplatnéni absolventl $koly na trhu préce.

Skola sleduje miru vispéSnosti ¥dki a piijimand opatieni sméiuji ke zlepSovini vysledkii

vzdélavani Zakii.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola vyuduje obory v souladu s rozhodnutim o zafizeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni a v souladu se svym profilem.

Skola systematicky umoziiuje rovnost v piistupu ke vzdélani a zajidtuje odpovidajici
vzdélavani zaktim podle jejich vzdélavacich potieb.

Skola i¢elné vyuziva zdroje a prostiedky ze statniho rozpodtu.

Skola vytvaii ptiznivé podminky pro bezpeénost zak.

Realizované obory vzdélavani se uskuteciiuji podle platnych ucebnich dokumentt, které
jsou inovovany v souladu s cili stfedniho vzdélavani a prechodem na Skolni vzdélavaci
programy.

Skola podporuje rozvoj osobnosti zaka v kli¢ovych kompetencich na standardni Girovni.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 27 211/2007-21 ze dne 7. 12. 2007 s G€innosti
od 1.9.2008

Ztizovaci listina ¢j. 41/2006 ze dne 29. 6. 2006
Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Brné€, oddil C, vlozka
51 372 ze dne 21. 11. 2008

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 19. 11. 2008

Ucebni dokumenty oboru vzdélani 68-42-M/002 Vetejnopravni ochrana schvalené
MSMT pod &. 33 091/2005-23 ze dne 7. 11. 2005 s platnosti od 1. 9. 2006

Vykaz S 8-01 o stfedni $kole podle stavu k 30. zati 2007

Vykaz S 8-01 o stiedni $kole podle stavu k 30. zati 2008

Rozvrh hodin — §kolni rok 2008/2009

Organizacni zabezpeceni Skolniho roku 2008/2009

Plan kontrolni ¢innosti RS pro $kolni rok 2008/2009

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl — Skolni rok2008/2009

Zapisy z jednani pedagogické rady (Skolni rok 2007/2008, 2008/2009)

Personalni dokumentace

Zapisy z hospitaci RS a ZRTV — $kolni rok 2007/2008

Vybrané ttidni knihy

Skolni #ad s platnosti od 15. 10. 2008

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki

Vyro€ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Vlastni hodnoceni skoly za $kolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Koncepce rozvoje skoly na 1éta 2007- 2010

Zakovské knizky zakt (vybrany vzorek)

Skolni matrika (tfidni vykazy, katalogové listy)

Organizacni fad ze dne 1. zaii 2007

Zasady a kritéria pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 28. tnora 2007
Kritéria pfijimaciho fizeni do 1. rocniku denniho studia pro Skolni rok 2008/2009
Kritéria pfijimaciho fizeni do 1. rocniku dalkového studia pro $kolni rok 2008/2009
Minimalni preventivni program ve §kolnim roce 2008/2009

Cinnost vychovného poradce ve $kolnim roce 2008/2009 ze dne 1. zai1 2008

Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 15. zati 2007
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Provozni fad ze dne 10. fijna 2008

Provozni fady odbornych uceben

Traumatologicky plan ze dne 1. zafi 2007

Organizacni 1ad Skoly pro kurzy s tématikou pobyt a preziti v pfirod¢ ze dne 1. zari
2007

Organizacni fad Skoly pro lyzatsky vycvikovy kurz ze dne 1. zaii 2007

Kniha urazli a poranéni (Skolni rok 2007/2008, 2008/2009)

Zaznam o Skoleni zaméstnancti ze dne 15. zati 2008

Zapis o Skoleni bezpe€nosti prace pro zachdzeni s elektrickymi zafizenimi (pro
zaméstnance a zaky oboru elektro) ze dne 15. zafi 2008

Dokumentace o seznameni zaki se zdsadami bezpecnosti a ochrany zdravi (Skolni rok
2008/2009)

Vyhleddvani a stanoveni rizik ze dne 20. tnora 2004

Piehled zaki se SPU — $kolni rok 2008/2009

Rozpoctové opatieni na neinvesticni dotace ze statniho rozpoctu na kalendéaini rok
2006, 2007 a 2008

Dotace na ,,Rozvojovy program na podporu pokryti konektivity $kol v ramci SIPVZ
v roce 2007

Neinvesti¢ni piispévek na podporu vybranych oborti stfednich skol v roce 2008
Dotace na program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®
(rok 2008)

Neinvesti¢ni dotace — finanéni pfispévek na provoz soukromym Skoldm,
pfedSkolnim a Skolskym zatizenim v plisobnosti Olomouckého kraje na rok 2007
Finan¢ni vypotfaddani dotaci poskytnutych soukromym Skoldm, pfedSkolnim a
Skolskym zatizenim vroce 2006 ze statniho rozpoctu a prispévkll z rozpoctu
Olomouckého kraje ze dne 16. ledna 2007

Finan¢ni vypotfaddani dotaci poskytnutych soukromym Skoldm, pfedSkolnim a
Skolskym zatizenim vroce 2007 ze statniho rozpoctu a piispévkll z rozpoctu
Olomouckého kraje ze dne 9. ledna 2008

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 a 2007

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 3. ¢tvrtleti 2008

Hlavni kniha za Gc¢etni obdobi 2006/01-2006/12 a 2007/01-2007/12

Zprava nezavislého auditora pro zvlastni ucely o oveéfovani vykazu zisku a ztraty a
zpusobu vynaloZeni dosazeného vysledku hospodafeni k 31. prosinci 2006
zpracovana s ohledem na zdkon o poskytovani dotaci soukromym Skolam,
pfedSkolnim a Skolskym zafizenim ze dne 31. Cervence 2007

Zprava nezavislého auditora pro zvlastni ucely o oveéfovani vykazu zisku a ztraty a
zpusobu vynaloZeni dosazeného vysledku hospodafeni k 31. prosinci 2007
zpracovana s ohledem na zdkon o poskytovani dotaci soukromym Skolam,
pfedSkolnim a Skolskym zatizenim ze dne 31. ¢ervence 2008



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Pavel Oklestek Oklestek v.r.
Mgr. Pavel Vykoupil Pavel Vykoupil v.r.
Bc. Eva Nevrla Nevrla Eva v.r.

Olomouc 8. prosinec 2008

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 zdakona & 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské
$kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc.

Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zpriva
véetné piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zdkona ¢ 306/1999 Sb.,
0 poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni
pozdéjsich predpisii, je pravnickda osoba vykondvajici Cinnost Skoly celkové hodnocena
priimérné.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Prostéjov 19. prosinec 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Anna Zednikova Zednikova v.r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

— Pripominky nebyly podany.
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