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SU Plzeti-mésto, Castkova 78, 301 57 Plzen

10.a 11. bfezen 1999
Mgr. Ing. Ivan Vesely, Ing. Jan Aschenbrenner

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3, 4
zakona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve skolstvi,
ve znéni pozd¢jsich predpisii (zadkona €. 139/1995 Sb.):

Rizeni §koly

Z¥izovaci listina ze dne 6. 12 1993, MSMT CR ¢&;j. 27 274/93-27
a jeji dodatek ze dne 4. 7. 1997 ¢&j. 25 308/97-60

Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sité §kol, pfedskolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 24. 11. 1998 ¢j. 31.796/98-21
Ttidni knihy, tfidni vykazy /katalog/, rozvrh hodin, evidence
zakl, zdznamy z pedagogickych rad, vykazy a protokoly o
ukoncovani studia, protokoly o konani komisionalnich zkousek,
osobni dokumentace zaktl s postiZzenim a kniha trazii

Ucebni dokumenty 63-43-3 Prakticka Skola s tfiletou ptipravou
Organizaéni fad skoly

Vnittni fad OU a PrS

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti skoly ve Skolnim roce 1997/98
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ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

S koncepci skoly vypracovanou Mgr. Hora¢kovou ke konkurznimu fizeni na feditele
Skoly byli seznameni zaméstnanci po jejim jmenovani do funkce. Hlavnim cilem je
zabezpecCit dal$i vzd€lavani a profesni ptipravu déti ze zvlastnich Skol (odborné uciliste) a
déti s ukoncenou povinnou Skolni dochazkou v niz§im nez devatém roc¢niku popf.
s neuspéSnym ukoncenim devatého rocniku zdkladni Skoly (praktickd Skola) v oborech,
které davaji predpoklad uplatnéni na trhu prace.

KaZzdoro¢né je vypracovavan a projednan plan prace Skoly na dalsi Skolni rok
s diirazem na organizaci k. roku a priority uplatiiované ve vychovné vzdélavacim procesu
(napft.: ekologie a zivotni prostiedi, péce o zdravi a rozvoj osobnosti). Soucasti planu jsou
plany fidici a kontrolni Cinnosti, prace pedagogickych rad, pfedmétovych komisi a
vychovného poradce.

Ucebni plany konkretizované pro jednotlivé rocniky a obory nejsou vypracovavany.

Osnovy jednotlivych pfedméti jsou vyucujicimi rozpracovany do Tematickych plant
uciva, projednanych v predmétovych komisich a schvalenych feditelkou Skoly.

Planovani vychovné vzdélavaciho procesu je provadéno na priimérné urovni
s pozitivy a negativy zhruba v rovnovaze.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Odborné ucilisté a Praktickd Skola je statni Skolské zatizeni (specidlni Skola) zfizené
MSMT CR zafazené do sité §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni. Kapacita
Odborného uciliste je 270 a Praktické Skoly 60 zak.

Skola je fizena feditelkou, ktera je na zékladé konkurzniho fizeni jmenovana do
funkce s ucinnosti od 1. 12. 1996. Poradnimi organy feditelky jsou pedagogickd rada,
metodické a predmétové komise.

Organizacni struktura, funkcni zafazeni (dva zastupci feditele, vedouci ekonomického
a provozniho useku, vedouci ucitel odborného a praktického vycviku a referenti BOZP,
CO a PO), kompetence a povinnosti jednotlivych pracovnikli jsou stanoveny
v Organizacnim tadu Skoly ze dne 1. a 2. 1. 1994 a v Organiza¢nim schématu ze dne 1. 9.
1997.

Organiza¢ni fad vyZaduje vzhledem ke zméné€ nézvu a sidla Skoly aktualizaci.

Organizacni struktura je vypracovdna na pritmérné urovni.

2.2 Personalni struktura

Piimou vychovné-vzdelavaci ¢innost zajistuje 18 ucitell a 18 mistrii odborného
vycviku. Obecné pedagogické vzdélani méa 25 pedagogickych pracovnikil, pro dany typ
Skolského zatizeni pozadovanou specidlni pedagogiku pak 10 ucitelti a 2 mistfi. Odborné
vzdélani spliuje 8 ucitelh a 7 mistrd odborného vycviku. Jeden vyucujici a Sest mistra
odborného vycviku nespliiuje Zadnou kvalifikaci ve smyslu vyhlasky MSMT CR
¢. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zplsobilosti pedagogickych
pracovnikii a o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradct. Plné¢ pedagogicky a
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odborné je kvalifikovano 7 pedagogickych pracovnikli. Vychovny poradce rovnéZz splituje
podminky vySe uvedené vyhlasky.

Vedeni Skoly vénuje pozornost dalsimu zvySovani kvalifikovanosti vyuky (personalni
zmény, doplitkové studium) a dal§imu vzdélavani pracovnikt (kurzy, Skoleni, exkurze).

Persondlni struktura je vzhledem k danému typu Skoly na béiné urovni.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly kontrolni ¢innost neplanuje, kontroly provadi operativné dle potieby a
uvazeni. Zastupci feditele Skoly maji vypracovany plany kontrol (v€etné hospitacni
¢innosti) se stanovenim jejich zaméteni a cill. Planované kontroly jsou dle potieby
doplhovany dalsi kontrolni ¢innosti. Pribéh, vysledky a zavéry kontrol jsou vedeny
v Zaznamech o kontrole, projednavany, opatfeni stanovena vcéetné terminti a naslednych
kontrol. Vysledky kontrolni ¢innosti jsou vedenim Skoly vyuZivany v fidici Cinnosti a
hodnoceni pracovniki Skoly.

Kritéria pro pfiznani a vyplatu odmén, osobnich pfiplatkli a zvlastnich ptiplatki ze
dne 4. 11 1996 tvoii piilohu Vnitiniho platového piedpisu OU a PrS v Plzni-Kiimicich a
jsou projednana s odborovou organizaci. Pracovnici jsou s kritérii hodnoceni seznameni.
Na zéklad¢ kontrolni ¢innosti a plnéni stanovenych kritérii predkladaji vedouci pracovnici
feditelce Skoly navrhy na hodnoceni a stanoveni vySe nendrokovych slozek mzdy
jednotlivym zaméstnanctim.

Kontrolni ¢innost a hodnoceni jsou provadény na béZné urovni.
Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém tvofi pravidelné porady vedeni, jednotlivych tusekil,
pedagogické rady a operativni porady. Diulezité informace uréené konkrétnim
pracovnikiim jsou piedavany pisemné a popi. zvefejiiovany na informacni tabuli. Zaci
ziskavaji potfebné informace piedevSim od tfidnich uciteld a vyucujicich. Piani a
pfipominky mohou Zaci projednavat s pracovniky $koly nebo mohou vyuZit k tomuto Gcelu
zfizené Schranky duvéry. Ke zpétné vazbé a bliz§imu pozndvani Zzakt a utvareni
vzéajemnych vztahd je vhodné vyuzivano neformalnich Skolnich i mimoskolnich aktivit.

w7

Vngjsi informacni systém vyuzivd smérem k rodicim zdkovskych knizek, ttidnich
aktivli a v odiivodnénych ptipadech dopisii, pozvani do Skoly a osobni navstévy pracovnika
Skoly vroding Zzdkd. Rodi¢e i zdci mohou vyuZzivat pravidelné konzulta¢ni hodiny
vychovného poradce. V ptipadé zajmu podava skola informace prubézné.

Veftejnost je ptilezitostné informovana o ¢innosti Skoly a nabidce obort v regionalnim
tisku. Naborové nabidky oborti jsou zasilany na zvlastni skoly, skolské Utady, urady prace a
vytypované zékladni Skoly v regionu.

Informacni systém Skoly ma nadpriimérnou uroveri, zejména ve sméru k Zakim a
rodi¢im.
Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly stanovena § 38a odst. (1) zadkona ¢. 138/1995 Sb. je
vedena s drobnymi administrativnimi nedostatky (vlepovéni textu do protokolli o
zavéreCnych zkouskach, chybeéjici pouceni o odvolani v rozhodnuti feditele). Odstranéni
zjisténych nedostatki je pIn¢ v kompetenci feditelky skoly.

Povinna dokumentace Skoly je vedena na béiné urovni.
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6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Odborné ucilisté a Prakticka $kola v Kiimicich v souladu s Rozhodnutim MSMT o
zatazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni nabizi v odborném ucilisti
osm tfiletych, jeden dvoulety ucebni obor a v ttileté praktické Skole Ctyfi zaméteni

piipravy.

Odborné ucilisté

Odborné ucilisté v letoSnim Skolnim roce pfipravuje zdky pro vykon povolani
v oborech schvalenych MSMT CR v¢etné€ ucebnich plant (viz uvedena ¢j.):

— 64-64-2/00 Kuchatské prace ..........cccceevennnee. ¢j. 20157/95-24 ze dne 4. 8. 1995

— 55-91-2/00 Préce ve zdravotnickych a socialnich zatizeni
¢j. 20143/95-24 ze dne 7. 8 1995

— 26-92-2/01 Elektrotechnické a strojné montaZzni prace
ucebni plan schvaleny MSMT CR nebyl predlozen

— 24-88-2/00 Zamecnicke prace a udrzba ........... ¢j. 20154/95-24 ze dne 9. 8. 1995
— 31-61-2/00 Siti pradla ...........cccoovvevrererennn. ¢j. 18272/95-24 ze dne 1. 8. 1995

— 45-88-2/00 Kvétinaiske, zelinatské a ovocnarské prace
¢j. 20359/95-24 ze dne 9. 8. 1995
Piedlozené ucebni plany jsou ve skladbé pfedmétl a stanovené tydenni dotaci hodin
plnény. Konkretizace ucebnich plani pro jednotlivé rocéniky a cykly studia je
vypracovavana v pracovnim konceptu pro Ucely ptidéleni Givazka jednotlivym vyucujicim,
oficidlni dokument schvaleny feditelkou Skoly neni vyhotoven.

PiedloZené ucebni plany odborného ucilisté jsou plnény, schvdalené ucebni osnovy
jsou rozpracovany do jednotlivich tematickych plini. Pro obor 26-92-2/00
Elektrotechnické a strojné montdazni prdace nebyl predloZen ucebni plin a osnovy
schvilené MSMT CR.

Prakticka $kola

Prakticka 8kola s tfiletou piipravou (uéebni dokumenty 63-43-3 vydané MSMT CR
dne 26. 6. 1996 pod ¢j. 22 538/96-24) v letosnim Skolnim roce poskytuje zaklady
odborného vzdélani a manudlnich dovednosti v oborech se zamétenim:

— na prace ve zdravotnickych zafizenich a zafizenich socidlni péce

— na prace v zahradnictvi

— na zadmecCnické prace a udrzbu

— na péci o rodinu a vedeni domécnosti

PredloZené tadné schvalené obecné ucebni dokumenty ttileté praktické Skoly nejsou
v oficialni a platné verzi (schvalené feditelkou $koly) konkretizovany pro jednotlivé rocniky
praktické Skoly. Kontrolou tfidnich knih, rozvrhGi a pracovniho podkladu (konceptu)
ucebniho planu praktické Skoly bylo zjisténo neplnéni ucebniho planu kracenim tydenni
hodinové dotace o 2 az 3 hodiny v 1. ro¢nicich a 3 az 3,5 hodiny ve 2. ro¢nicich volitelnych

pfedméti. Ve tfech prvnich a tfech druhych rocnicich je tak vyufovdno 30 a v jednom
prvém 29 a jednom druhém 29,5 hodin tydné.
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Povinné pfedméty jsou vyucovany s odpovidajici hodinovou dotaci. Tteti rocniky
letos prakticka skola nema.

MSMT CR schvilené uebni dokumenty 63-43-3 Praktickd $kola nejsou plnény
nezarazenim volitelnych predmétit v prvnich a ve druhych roclnicich. Dochdzi ke
kraceni hodinové dotace o 2 aZ 3,5 hodiny tydné.

Pinéni ucebnich plani vyZaduje nutné zvySenou pozornost.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Ptidélovany rozpocet umoziuje realizovat vzdélavaci program a zabezpecuje chod
Skoly. V ohodnoceni pracovnikil jsou vyuZivana kritéria pro pfiznavani nadtarifnich slozek
mzdy stanovend Vnitinim platovym predpisem. Hmotné zodpovédnosti jsou stanoveny
pisemné. Inventarizace je provadéna pravidelné na zaklad¢ piikazu feditelky Skoly.
Inventarizacni a likvida¢ni komise jsou fadné jmenovany vcetné pisemného povereni Clentl.
Prostfedky na dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikll jsou vyuZivany na thradu
odbornych kurzli potfaddanych Pedagogickym centrem Plzen a na rozSifovani ucitelské
knihovny o odbornou literaturu.

V pritbéhu inspekce nebylo Zjisténo neefektivni vyuZivani finanénich prostiedki
pridélovanych ze statniho rozpoctu.
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ZAVERY

Rizeni $koly je svyjimkou plnéni udebnich planti Praktické $koly na spise
nadprimérné urovni. Hlavni diraz je kladen na praci se zaky a jejich uplatnéni na trhu
prace. Z praci zaktl a kroniky je patrné, Ze Skola plni své poslani, zaklim se vénuje a vytvari
tak podminky pro jejich zaclenéni do praktického Zivota.

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu  ......... Ing. Vesely v.r.............

¢lenové tymu ....Ing. Aschenbrenner v.r.....

V Rokycanech dne 26. bifezna 1999

Ptilohy: Protokol o kontrole

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne ........ 741999

razitko
Podpis feditelky Skoly ....Mgr. Eva Horackova v.r.....

Dle § 19 odst. 8 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi, miiZe reditel Skoly - zaFizeni podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Na védomi

Adresat Datum predani / Podpis prijemce nebovévj.
odeslini zpravy jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel: MSMT CR 1999-04-22 046 091/99

Skolsky tiad: SU Plzefi-mésto 1999-04-22 046 090/99

Piipominky reditelky §koly

Datum Cj. CSI Text

19. 4. 1999 046 087/99 Stanovisko feditele skoly ke zjisténym

skute¢nostem a zavéram CSI, &j. 294/99 (piiloha)
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