Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIT-96/11-T

Nazev pravnické osoby, Zakladni Skola a Mateiska Skola HaviFov - Zivotice Zelena,
vykonavajici ¢innost Skoly: prispévkova organizace

Sidlo: Zelena 2/112, 736 01 Haviiov - Zivotice

IC: 75 027 569

Identifikator: 600 136 167

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Blankou HelStynovou, feditelkou Skoly

Z¥izovatel: Statutarni mésto Haviirov, Svornosti 2/86, 736 01 Havifov
- Mésto

Misto inspekéni &innosti:  Zelena 2/112, Havikov - Zivotice

Termin inspekéni ¢innosti: 8. az 10. inor 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib&éhu a vysledk vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vys§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a rdamcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona a posouzeni
souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro Skolni druzinu s ustanovenim § 5 odst. 2
Skolského zdkona.

Cile inspekéni Einnosti:
e 7zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani v zdkladni Skole podle
realizovanych Skolnich vzdélavacich programt a

e zjistit a zhodnotit naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani (SVP) a jeho soulad s ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni
vzdélavani (RVP) a s pravnimi piedpisy.
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Aktualni stav Skoly

Zéakladni $kola a Matefska Skola Havitov-Zivotice Zelena (§kola) vykondva ginnost
zakladni $koly (ZS), mateiské $koly, $kolni druziny (SD) a $kolni jidelny-vydejny.
Nejvyssi povoleny podet zakt ZS je 75 a byl k 1. 9. 2008 navysen v souvislosti s nariistem
podtu zakt. V obdobi od roku 2007, od predchozi navitévy CSI ve skole v roce 2007, do
roku 2011 byla kapacita Skoly naplnéna v priméru na 93 %. K terminu inspekce navstévuje
65 zaku ¢tyfi tfidy, z nich? jedna je se spojenym prvnim a &tvrtym roénikem. Ctyii Zaci
jsou se specialnimi vzdélavacimi pottebami (SVP) a pro n€ jsou zpracovany individuélni
vzdélavaci plany (IVP). Ziky se zdravotnim & socidlnim znevyhodnénim a mimofadng
nadané skola neeviduje.

Ve kolnim roce 2010/2011 probiha vyuka v 1. — 4. roéniku podle SVP se vieobecnym
zaméfenim. V 5. ro¢niku je realizovan dobihajici vzdélavaci program Zéakladni skola.
Skola cilené planovité zajistuje aktivity, které vedou k minimalizaci socialné
patologickych jevl, podporuji obfanské kompetence v oblasti environmentalni vychovy,
ekologie a podporuji jazykové kompetence zakii.

Reditelka skoly vykonava funkci od 1. 12. 2001. Ke zménam ve sloZeni pedagogického sboru
ZS od roku 2007 dochazelo vyjimeéné. K terminu inspekce piisobi v ZS osm pedagogickych
pracovnic. Jde o Sest vyucujicich a dvé asistentky pedagoga. Tti ucitelky jsou bez odborné
kvalifikace pro 1. stupet ZS. Odborna kvalifikovanost pedagogii se snizila v disledku
matetské dovolené a dlouhodobé nemoci az ve Skolnim roce 2010/2011.

Ve sledovaném obdobi doslo ke zkvalitnéni materidlnich podminek vzdélavani.
Z vyznamngjSich investi¢nich akci realizovanych ve Skole $lo v letech 2008 — 2010
o rekonstrukci socialniho zatfizeni. V kazdé tfid€ je pocitac a v jedné i interaktivni tabule.
Sest pocitadli v poditatové udebné nepostacuje. Pro t&lovychovné aktivity je vyuzivana
mensi t&locviéna v suterénu budovy koly a vicetidelové sportovni hiisté. Skolni zahrada
slouzi zakiim k relaxaci béhem prestavek.

Zadost o pfidéleni finanénich prostiedki v ramci projektu EU penize Skoldm zatim nebyla
podana.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani ke vzdélavani. Zptsob
informovéni je dostupny vSem uchazectim a jejich pfijimani je v souladu s platnymi
predpisy. Skola eviduje a identifikuje Zaky se SVP a néasledn& piijima opatieni podle
individualnich poteb zakt na zakladé doporuéeni $kolského poradenského zatizeni. Skola
je ptipravena identifikovat zaky socialn& znevyhodnéné a nadané. Skola zohlediuje vné;si,
pfedevsim socidlni a regionalni prostfedi, realné podminky a moznosti, jez mohou ovlivnit
Gispé&snost zakll ve vzdélavani. Skolni preventivni systémy zaméfené na omezeni
rizikového chovani umoziuji pfedchdzet socialné patologickym jeviim, coz plati zejména
pro Sikanu, zneuzivani navykovych latek, zaSkolactvi, Skolni urazy a Skolni netispé$nost.

Ucebni plany uvedené ve schvalenych vzdélavacich programech obsahuji v§echny povinné
vzdélavaci predméty a jsou v souladu se Skolskym zdkonem a RVP. Patfi¢na pozornost je
vénovana piinosu vzdélavacich oblasti k rozvoji klicovych dovednosti v jazyce Ceském,
matematice a jazyce anglickém. Vyuziti disponibilnich hodin a dal§i aktivity potraddané
$kolou jsou v souladu s cili a profilem SVP a podporuji Gisp&snost zaka. Vzdélavani je
organizovano vhodnymi formami, diraz je kladen na praci ve skupinach a
na individualizaci vyuky. Opatfeni k odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpecnostnich
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bariér v prubéhu vzdélavani jsou béznou soucasti prace Skoly. Dlouhodobé je zajisténo
bezpecné Skolni prostiedi jak pii vzdélavani, tak pti vSech ¢innostech pofadanych Skolou.
Péce o bezpecné Skolni prostiedi se kladn¢ odraZi v nizkém poctu registrovanych trazi.

Ve vyuce jednotlivych pfedméti Skola promyslené integruje témata, kterymi podporuje
rozvoj védomosti, dovednosti a postoji v socidlni, ptirodovédné, ¢tenaiské, matematicke,
informacni a finan¢ni gramotnosti. Cilené rozviji schopnosti komunikace v cizich jazycich.
Vysledky hodnoti a pfijimd nasledna opatfeni. Kroky Skoly k podpofe funkénich
gramotnosti jsou u¢inné a koncepcni.

Diky spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi jsou pedagogiCti pracovnici
schopni poskytovat informace a poradenskou pomoc v zdlezitostech tykajicich se
vzdélavani. V piipad€ potieby jsou pfipraveni zakim poskytnout pomoc pii zméné
vzdélavaciho programu. Pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zakl jsou stanovena,
vyucujici uplatiiuji pravidla Skolniho fadu a pedagogickou diagnostiku. Formy vzdélavani
umoziiuji zdokonalovani procesu vzdélavani na zékladé vysledkd dosazenych ve védg,
vyzkumu a vyvoji. V pribéhu vzdélavani jsou uplatiovany ucinné a tvotivé pedagogické
metody, tvofivé pfistupy a zajimavé inovacni aktivity. U¢itelé vytvareji ve vyuce moznosti
pro individudlni pfistup a pro diferencované ¢innosti, motivuji zaky k vyuzivani riznych
vzdélavacich a zajmovych aktivit.

Skola zjist'uje a hodnoti, zda dosahuje pozadovanych vystupii ve vybranych pfedmétech
podle SVP, vysledky vyhodnocuje, zabyva se interpretaci hodnoceni a piijimé opatieni.
Sleduje efektivitu v oblasti vzdélavani, vyuziva vysledky externich hodnoceni vysledkl
vzdélavani. Skola systematicky sleduje usp&snost zakii ve vstupnim roéniku a pti ptechodu
z niz§iho na vyssi stupeil vzdélavani ve spadovych Skolach. Diraz klade na zajiStovani
v€asné podpory zaklim s riziky Skolni neuspéSnosti, ma ptfipravené ovétené praktické
postupy pro praci s nimi.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZadavkii §kolského zakona

Skola uskuteétiuje vzdélavani podle vzdélavacich programi, které jsou v souladu
s ptislusSnymi pravnimi pfedpisy. Dokumenty a wvnitini smérnice Skoly jsou uplné a
systematické. Skolni vzdélavaci program s motivaénim nazvem ,Otevieny svét* odpovida
zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a mé poZzadovanou strukturu. Komparaéni
analyza potvrdila, Ze je zpracovan v souladu se zdsadami RVP, vychdzi ze zasad a cilt
platného Skolského zakona a priorit rozvoje vzdélavani vyjadienych v dlouhodobych
zamérech vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR a Moravskoslezského kraje.
Uspotadani SVP je orientovano na cile vzd&lavani a na podporu rozvoje osobnosti zakii.
V souvislosti s piipravou a realizaci SVP v praxi kola identifikuje své silné a slabé
stranky. Zmény SVP, které probéhly, byly odiivodnéné. Pro naplnéni cili SVP je
v kolektivu uciteld vytvoteno pozitivni klima.

Uroven fizeni odpovida typu $koly. Organizaéni struktura je pfehledna, podporuje aktualni
potteby a strategické zaméry rozvoje Skoly. Vedeni Skoly pribézné hodnoti a inovuje
plany pro realizaci SVP. Na strategickém fizeni a vlastnim hodnoceni se podileji i jini
pracovnici, ve vnitinich normach jsou dobfe popsany prava a povinnosti vSech ucastnika
vzdélavani, jejich dodrzovani $kola pravidelné monitoruje a vyhodnocuje. Skola pravdivé
vykazuje udaje o Cinnosti, vyrocni zpravy jsou v pozadované struktufe a vychazeji
z vysledkt vlastniho hodnoceni a ze zjiSténi z externich hodnoceni a kontrol.

Skola pfijiméa opatieni k odstrafiovani persondlnich rizik v souladu se zavéry vlastniho
hodnoceni. Jeden z nekvalifikovanych pedagogii studuje vysokoskolsky obor ucitelstvi pro
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Z8S. Skolni systém odménovéani podporuje realizaci SVP. Struktura vyuziti pracovni doby a
jejiho napliiovani je v souladu s platnymi ptedpisy. Pedagogicti pracovnici se pravidelné
ucastni dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, jeho systém je v souladu s vysledky
vlastniho hodnoceni a podporuje realizaci SVP. Obsah vzdé&lavani uditeli podporuje
pfedevSim osobnostni a profesni rist pracovnikii, zamétuje se na rozsiteni specializaci
pedagogt a podporuje jejich flexibilitu.

Skola realizovala opatfeni k udrZeni a zlepSovéani prostorovych podminek pro vzdélavani
v souladu se stanovenymi piedpisy. Je zajiSténa obnova a rozvoj materidlné technickych
podminek pro vzdélavani, vcetné vybavenosti ICT a jeho vyuziti ve vyuce a
v administrative.

Finanéni piedpoklady k zabezpeteni SVP byly posuzovany na zakladé vykonovych
a ekonomickych ukazatell za roky 2007 az 2009. Skola v hodnoceném obdobi hospodatila
zejména s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu (v priméru 74 %
celkovych neinvesticnich vydajit), které vzhledem ke stalému poctu déti a nartistajicimu
poctu zakl, mély vzristajici tendenci. Déale méla Skola k dispozici finan¢ni prostfedky
z rozpoCtu ziizovatele a vlastni zdroje. Prostfedky stitniho rozpoctu pokryvaly potiebné
naklady na vzdélavani v dostacujici mife a vySe rozpoctu od zfizovatele umoznovala
rozvoj materialnich a provoznich podminek 3koly. Skola &erpala wlelové finanéni
prosttedky z rozvojovych programit MSMT ,,Program na podporu konektivity kol v ramci
SIPVZ*, ,Zptistupnéni dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli zékladnich Skol
sroéniky pouze 1. stupné“, ,ZvySeni nenarokovych slozek plati pedagogickych
pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, ,,Posileni rovné
odménovani nepedagogickych pracovniki®, ,,Skolni potieby pro zaky 1. roéniku
zakladniho vzdélavani a ,,Hustota a specifika®, které pouzila v souladu s cili programt a
ocenila jejich p¥inos pro realizaci SVP. Finanéni zdroje, které méla $kola ve sledovaném
obdobi k dispozici, byly dostateéné k zabezpeteni SVP. Skola, v souladu s koncepci
rozvoje, vlastnim hodnocenim a rozbory hospodateni, ur€ovala finan¢ni priority dle svych
rozpoctovych moznosti a doslo k maximalnimu zhodnoceni finan¢nich prostredk.

Skola provedla vlastni hodnoceni, cilem je pokradovani uspésné ¢innosti a rozvoj koly.
Mezi silné stranky Skoly fadi klima, pfijemné a bezpecné prostiedi, zvySovani vybavenosti
Skoly, dobré vztahy mezi pracovniky provazené tymovou spolupraci, potadani
mimoskolnich akci. Rezervy spatiuji v metodice zji§tovani vysledku vzdélavani a ve stavu
budovy a jejim opravovani. Vnitini kontrolni mechanismy jsou koncepéni a planovité.
Vnéj$i 1 vnitini informaéni a komunikacni systém je propracovany a funkéni.

Spoluprace se zakonnymi zastupci zakl patii k prioritdm prace Skoly, je promyslend a
systematick4. Reditelka piijima opatieni na zakladé hodnoceni ziizovatelem a na zakladé
podnétu Skolské rady. Skola spolupracuje téz s ostatnimi partnery pfi roziifovani
vzdélavaci nabidky zejména v oblasti zajmové a mimoskolni ¢innosti.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zarazena do rejstiiku
§kol a $kolskych za¥izeni. Skola uskuteliiuje vzdélavini podle vzdélivacich programii,
které jsou v souladu s piisluSnymi prdavnimi piedpisy a pii realizaci SVP respektuje
zasady rovného pristupu.

Vysledky vzdélavani a celkova uspéSnost Zakii jsou prioritami prdce.

Skola md vypracovany systém podpiirnych inovacénich a preventivnich programii
k minimalizaci rizik neuspéSnosti Zakii.
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Bezpecnost a ochranu zdravi Ziku Skola zajist'uje, podporuje jejich zdravy psychicky i
Jfyzicky vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a piijima opatieni k jejich
postupnému sniZovdni.

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zdsadami a cili uvedenymi v ustanovenich
zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Vedeni S$koly p¥ijima ucinnd opatieni k odstrariovani persondlnich rizik v souladu
se zavery vilastniho hodnoceni,

Skola vyuivd finanéni prostiedky ze stitniho rozpoltu v souladu s pFislusnymi pravnimi
pitedpisy. Md odpovidajici mnoZstvi materidlnich a finanénich zdroji a p¥i realizaci SVP
je vyuZiva v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Cinnost skoly je organizovand, planovitd a systematickd.

Priloha inspek¢ni zpravy

Seznam dokladt a materidll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe ieditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim
pitevzeti. Piipadné pFipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Maticni 20, 702 00 Ostrava 2, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu Moravskoslezského inspektordatu Ceské $kolni inspekce
s pFipojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Moravskoslezském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ostravé dne 16. 2. 2011

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni, funkce
Mgr. Kazimierz Worek, $kolni inspektor Worek v. r.
Bc. Milada Davidova, kontrolni pracovnice Davidova v. r.
Mgr. Sarka Hanusova, $kolni inspektorka HanuSova v. r.
Mgr. Vladislav Vancura, $kolni inspektor Vancura v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prrevzeti inspekéni zpravy

V Havifové dne 21. 2. 2011

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni, funkce

Mgr. Blanka HelStynova, feditelka Skoly HelStynova v. r.

Pfipominky Feditelky Skoly

Ptipominky byly/nebyly podany.
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Priloha

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Uplné znéni ziizovaci listiny pFispévkové organizace Zakladni $kola a Matefska §kola
Havifov - Zivotice Zelena, pfispévkova organizace ke dni 1. 5. 2008, schvalené dne
7.10. 2002 Zastupitelstvem mésta Havifova, jak vyplyvd ze zmén a doplnéni
provedenych Dodatkem €. 1. ze dne 20. 6. 2005 a Dodatkem ¢€. 2 ze dne 14. 4. 2008

Rozhodnuti Krajského turadu Moravskoslezského kraje ve véci zmény zapisu
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 4. 6. 2008 s Gc¢innosti od 1. 9. 2008,
¢j. MSK 92828/2008 (stanoveni poctu v oboru vzdélani 79-01-C/01 Zakladni skola)

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& vedenych
v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 6. 5. 2008, ¢j. 7 262/2008-21 s ucinnosti
od 1. 9. 2008 (zapis nejvyssiho povoleného poctu zakl v zékladni Skole)

Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané odborem Skolstvi , mladeze a sportu
Krajského uradu Moravskoslezského kraje ¢j. SMS/5739/01/Blas ze dne 26. 11. 2001 a
s u€innosti od 1. 12. 2001

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 20. 2. 2007, ¢j. 2527/2007-21 s G€innosti
od 1. 9. 2007 (zapis obori vzdélani)

Funkéni studium vedoucich pracovnikt Skol a Skolskych zafizeni I, ¢islo osvédéeni 25/2004
ze dne 20. 4. 2004

Koncepce rozvoje skoly na Skolni roky 2007 — 2011, projednano na pedagogické rade
30. 8.2007

Plan prace, skolni rok 2010/2011 ze dne 28. 8. 2010
Rozvrhy hodin ¢tyt tiid platné ke dni inspekce
Minimalni preventivni program ze dne 30. 8. 2010

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii, skolni rok 2010/2011 ze dne
31.8.2010

Plan EVVO na Skolni rok 2010/2011 ze dne 20. 9. 2010

Skolni fad ze dne 31. 8. 2009

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdelavani zakii ze dne 31. 8. 2009
Provozni 7ad verejné pristupného hristé ze dne 28. 9. 2009
Provozni fad télocvicny a pocitacové ucebny ze dne 1. 9. 2010

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii vcetné osveédceni
o absolvovanych vzdé¢lavacich akcich

Vlastni hodnoceni skoly ze dne 31. 9. 2010

SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM pro zdkladni vzdélavani OTEVRENY SVET,
€. J. ZS/Ze/1/2007 s platnosti od 1. 9. 2007 v¢etné Skolniho vzdélavaciho programu pro
Skolni druzinu

Aktualizace Skolniho vzdelavaciho programu pro Skolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2010
Tematicky plan §kolni druziny 2010 — 2011 ,, TAJEMSTVI KLICU

Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly za Skolni rok 2009/2010 ze dne 30. 9. 2010

Vyrocni zprdva o cinnosti skoly za skolni rok 2008/2009 ze dne 30. 9. 2009

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 5. 10. 2008
Organizacni zabezpeceni Skolniho roku 2010/2011 ze dne 31. 8. 2010
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26. Tridni knihy pouzivané ve skolnim roce 2010/2011

27. Evidence zZaku zakladni skoly (skolni matrika) vedena v elektronické i listinné podobé
ke dni inspekce

28. Individualni vzdelavaci plany Zakii (4 plany) platné ve Skolnim roce 2010/2011

29. Zapisy z pedagogickych rad (zaznamy z pedagogickych rad) vedené ode dne 30. 8. 2007
k terminu inspekce

30. Kniha Skolnich urazii vedena od 1. 1. 2007

31. Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce ze dne 24. 4. 2007, &j. CSI-154/07-R14
32. Protokol Ceské §kolni inspekce ze dne 19. 4. 2007, &j. CSI-154/07-R14

33. Rozbory hospodareni skoly za rok 2007, 2008 a 2009

34. Vykaz zisku a ztraty a hlavni Gcetni kniha k 31. prosinci 2007 ze dne 23. 1. 2008
35. Vykaz zisku a ztraty a hlavni Gcetni kniha k 31. prosinci 2008 ze dne 2. 2. 2009
36. Vykaz zisku a ztraty a hlavni G¢etni kniha k 31. prosinci 2009 ze dne 29. 1. 2010

37. Tabulka ¢&. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 15. 1. 2008

38. Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008 ze dne 15. 1. 2009

39. Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2009 ze dne 15. 1. 2010

Zpracoval

V Ostravé dne 16. 2. 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Kazimierz Worek, $kolni inspektor Worek v. r.
Pievzala

V Havifové dne 21. 2. 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Blanka HelStynova, feditelka Skoly HelStynova v. r.
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