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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni
pozdéjsich predpist, pro Gcely ziskavani analyzy informaci o vzdélavani déti, zakt a studentd,
o ¢innosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu
a vysledki vzdélavani podle pftislusnych Skolnich vzdélavacich programi, zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentti s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Teplice, U Novych lazni 1102 vykonava ¢innost zékladni Skoly s kapacitou
580 zaka, skolni druziny s kapacitou 100 zakt a Skolni jidelny s kapacitou 550 jidel. V dobé
inspekce se ve $kole vzd&lavalo 419 zakd v 19 tiidach. Skola je ¢lenem Asociace $kolnich
sportovnich klubi a provozuje Stredisko praktické ekologické vychovy

Soucasti hlavni budovy U Novych lazni 1102/4 je télocvicna a aredl pro vyuku péstitelskych
praci. Dale probiha vzdélavani a vychova v odloucenych pracovistich U Novych lazni
1103/12, kde jsou 1. — 3. tfidy 1. stupné, 2 oddéleni Skolni druziny a dalsi télocvicna.
V budové Pod Doubravkou 1478/11 je umisténa Skolni jidelna a 2 oddéleni Skolni druZiny.



Zaposledni 3 roky byla dokonfena obména néabytku, zlepSeno vybaveni informacnimi
a komunika¢nimi technologiemi (dale ICT) a vybudovano multifunkéni hfiSté. Pribézné
probiha udrzba a opravy celého aredlu.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

K zajisténi hlavniho ucelu a ptredmétu cCinnosti byl Skole na zakladé zfizovaci listiny
a smlouvy o vyptjcce svéten k bezplatnému uzivani nemovity majetek, ktery je ve vlastnictvi
zfizovatele.

V letech 2006, 2007 a 2008 Skola hospodafila s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi
ze statntho rozpo€tu na piimé neinvesticni vydaje, pfijatymi zrozpoctu ziizovatele
na provozni neinvesticni vydaje, ziskanymi z dopliitkové Cinnosti, s finanénimi prostfedky
svych fondl a s mimorozpoc¢tovymi zdroji.

Financni prostfedky ze statniho rozpoctu na ptfimé neinvesticni vydaje byly Skole poskytnuty
na platy, zdkonné odvody, ptfidél do fondu kulturnich a socialnich potieb, ostatni neinvesticni
vydaje ptimé (dale ONIV). Vyse téchto prostiedkli odpovidala poctu vykazovanych zaki -
kapacita Skoly byla naplnéna z cca 80 %. Pfijaté prostfedky na ONIV byly vyuzity pfedevSim
na nakup zakladnich Skolnich potieb, ucebnic a ucebnich pomicek a na zabezpeceni dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnik.

Finan¢ni prostfedky zrozpoctu ziizovatele byly Skole poskytnuty nejen na provozni
neinvesti¢ni vydaje potfebné k zajisténi chodu Skoly - materidl, energii, odpisy majetku,
sluzby (opravy a udrzovani, ostatni sluzby), ale na Zadost Skoly také na ucebni pomicky
(dataprojektor, notebook, ovladatelné platno) a na ozvucovaci systém télocvicny.

Ve sledovanych letech byla zafizena multimedidlni ucebna a zakoupeno vzduchotechnické
zatizeni pro Skolni kuchynku. Z investicniho fondu Skoly byla potfizena multimedialni sestava
pro ucebnu vypocetni techniky a zakoupen kopirovaci stroj.

K financovani neinvesti¢nich vydaji Skola vyuzila také ucelovych dotaci ziskanych
ze statntho rozpoctu v ramci rozvojovych programti ,Statni informacni politika
ve vzdélavani“ a ,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu prace®. Dotace
na zajistovani standardnich informac¢nich a komunikaénich technologii ve Skolach
a na podporu pokryti konektivity Skol byly vyuzity na vzdélavani pedagogickych pracovnika
v ramci informaéni gramotnosti a na ndkup vyukovych materiali a programového vybaveni.

Z Evropského socidlniho fondu byly Skole vroce 2006 poskytnuty finan¢ni prostiedky
na realizaci projektu ,,Uprava vzdélavacich programi 7. roéniki kol smétujici k rozvoji
klicovych kompetenci zakti (HODINA)®.

Ve sledovanych letech byly k financovani neinvesti¢nich vydajii Skoly vyuzivany i finanéni
prostiedky rezervniho fondu, poplatky za druZinu a piijmy ztizovatelem povolené dopliikové
¢innosti - poskytovéani stravovacich sluzeb, prondjem nebytovych prostor a pronajem byti
v budovach, které byly skole pfedany do spravy k vlastnimu hospodaiskému vyuziti.

Dalsim zdrojem souvisejicim se zkvalitnénim materidlnich podminek vyuky byly ziskané
dary od Sdruzeni rodicti (ucebnice, encyklopedie, mikroskop).

Podil statniho rozpoc¢tu na celkovych neinvesticnich vydajich Skoly (hlavni ¢innosti) se
ve sledovaném obdobi pohyboval mezi 74 - 76 %, z toho nejvétsi podil pfipada na osobni

naklady (mzdové prostfedky, socidlni a zdravotni pojiSténi, zdkonné a ostatni socidlni
naklady).



Skola ma velmi dobré materilné-technické podminky pro realizaci $kolniho vzd&lavaciho
programu a piijaté financni prostiedky byly vyuZzity ve prospéch Zaki na zlepSeni podminek
vzdélavani.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Piijiméni ke vzdélavani probihd v souladu s pravnimi pfedpisy. Rizika diskriminace jsou
eliminovana. O vzdélavaci nabidce a postupu pfi pfijimani Skola informuje prostiednictvim
vlastnich webovych stranek, mistniho tisku a leta€kd. Ocenéni zaslouzi plakaty zhotovené
samotnymi zaky, které jsou vyvéSené na Skole a v jejim blizkém okoli. Informuji vefejnost
o tom, ¢im je Skola zajimava.

Vzdélavaci potteby jednotlivych Zaka jsou zohlediiovany podle jasné zpracovanych pravidel.
Skola identifikuje zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a ve spolupraci s odbornymi
Skolskymi poradenskymi pracovisti pro né vytvafi individudlni vzdélavaci plany, které jsou
pribézné¢ vyhodnocovany a upravovany dle potieb zakii. Ke dni inspekce feditelka Skoly
rozhodla o integraci 29 zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Kromé toho je plné
vyuzivana moZznost podpirného programu pro Zzadky s obtizemi diagnostikovanymi
poradenskym zaiizenim. Zakiim je nabizeno celkem 13 skupin pro napravy poruch. Pozornost
je vénovana zakiim — cizinctim, ktefi se zaclefiuji do kolektivu nebo maji problémy s vyukou
ceského jazyka. Témto zaktim a Zaklim ptichdzejicim z jinych Skol je vytvaien Casovy prostor
pro adaptaci na nové vzdélavaci prostredi.

Skola se zabyva prevenci §kolni netsp&nosti. Zaci se mohou ucastnit doucovani, zakonni
zastupci maji moznost individulnich konzultaci. Uspé$nost je vyhodnocovana &tvrtletnd
a jsou navrhovana opatfeni ke zlepseni. Zaky mimoifadné nadané $kola v poslednich tfech
letech nevykazovala. Zaci nadani a mimofadné& nadani jsou pravidelné vyhledavani a §kola ma
stanovenou strategii na podporu jejich uspésnosti. V soucasné dobé je vytipovano 8 nadanych
74ki, se kterymi je v hodinach pracovano individudlng. Skola poskytuje kvalitni vnitini
1 vnéjsi poradenskou pomoc v odpovidajicim rozsahu. Poradenské sluzby jsou zajistovany
v koordinaci mezi vychovnou poradkyni, Skolni metodickou prevence, specidlnim pedagogem
z pedagogicko-psychologické poradny, tfidnimi uciteli a uciteli vychovnych predméta.
Vychovna poradkyné monitoruje vyuku integrovanych zaki a zaka vyzadujicich zvlastni péci
a ucinné prispiva k feSeni vSech vychovnych problémi. Podle potfeby nabizi zdkonnym
zastupcim poradenskou pomoc, popiipadé zprostfedkovava kontakty na jind poradenska
zafizeni. Vychazejicim zakim a jejich zdkonnym zastupclim zajiStuje pomoc v profesni
orientaci.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani dosahuje urovné piikladit dobré praxe.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstifku.  Skolni vzdélavaci program (SVP) je zpracovan podle zasad Ramcového
vzdélavaciho programu a dodrzuje stanovenou strukturu. Zohlediiuje vnéjsi prostiedi
a vyuziva realné podminky a moznosti Skoly. Je dokumentem jasnym, stru¢nym a vystiznym
a vpodobég, v které je realizovan, umoziiuje napliiovat zaméry Skolské reformy. Zaroven
s realizaci SVP probihaji inovace obsahu vzdélavani i v roénicich, které jsou vyucovany podle
dobihajiciho programu Zakladni Skola.



PredloZen4 koncepce vychazi z dlouhodobych zamért statu a kraje a stanovuje jednotlivé
strategické priority Skoly, kterymi jsou vychova ke zdravému Zivotnimu stylu, komunikace
v cizich jazycich a vyuZzivani informacnich a komunikaénich technologii. Pfijimana opatieni
vychdzeji z velmi dobfe zpracovaného vlastniho hodnoceni $koly, jejich plnéni je pravidelné
kontrolovano a vyhodnocovdno. Propracovany kontrolni systém je funkéni, umoZziuje
komplexné monitorovat chod Skoly. Peclivé zpracované dokumenty jsou pribézné inovovany
a viestranné podporuji realizaci SVP.

Piedmétové komise, koordinatorka SVP, vychovna poradkynd, metodicka prevence
a koordinatorka environmentalni vychovy se aktivné podileji na rozvoji konkrétnich
vzdélavacich oblasti a na koncepénim zpracovani a realizaci inovacnich projekti (napf.
projektu opravy uceben a sklenikll). Ke zlepSeni prace Skoly pfispiva také pravidelné
sebehodnoceni pracovnikd.

Reditelka 3koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti, které ji
uklada zakon. Ulelnd a hospodarné vyuziva finanéni prostiedky ze statniho rozpodtu.
Pedagogicka rada je plnohodnotnym poradnim organem feditelky, ktera sni projednava
vSechny zasadni pedagogické dokumenty. Podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (DVPP) a pro préci skolské rady jsou velmi dobré, stanovisky a nazory zakl
se feditelka §koly zabyva. Na zakladé piedchoziho zjisténi CSI byla piijata nasledna opatieni
a moznosti relaxace zakl byly rozsifeny vzhledem k podminkam Skoly na optimalni Groven.
Vedeni Skoly je na urovni piikladit dobré praxe.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve skole pracuje 27 uditeli. Celkem 5 nemd pozadovanou kvalifikaci. Z hlediska
kvalifikovanosti je lepsi situace na 1. stupni Skoly, kde je pouze 1 nekvalifikovana ucitelka,
4 ugitelé bez potiebné kvalifikace vyuduji na 2. stupni koly. Reditelka $koly ve vlastnim
hodnoceni 1 v dalSich dokumentech sleduje persondlni rizika a pfijimd nutna opatieni
ke zlepSeni daného stavu. V soucasné dobé si 3 vyucujici dopliuji potiebnou kvalifikaci
studiem na vysoké Skole. PredloZeny plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnika
zohlediiuje potteby Skoly a umoziiuje profesni rast pedagogickych pracovnikii. Kurzy jsou
zaméfeny piedeviim na podporu realizace SVP a dalsi $kolni priority, jimiz jsou v posledni
dob& specializaéni studium pro metodika prevence, realizace SVP, proskoleni celého
pedagogického sboru v oblasti poskytovani prvni pomoci ¢i zvySovani odbornosti vyucujicich
cizich jazykl, ve kterém se uclitelky zamétuji na zkvalitiovani vlastnich jazykovych
a metodickych dovednosti. Finan¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu poskytnuté na DVPP
jsou vyuzivany ucelné. Vedeni Skoly md zpracovan funkéni zpiisob podpory zacinajicim
pedagoglim. Zacinajici pedagog se svym uvad¢jicim ucitelem zpracovavaji plan, o jehoz
plnéni informuji vedeni Skoly prostiednictvi zpravy o uvadéni do praxe vcetné zhodnoceni
prace mladého pedagoga.

Skola vytvafi bezpeéné prostiedi pro vzdélavani viech zaki. Cilend se zaméfuje na kulturu
prostiedi, dafi se vytvafet atmosféru divéry, respektu a pocitu bezpednosti. Skolni Fad
a vnitini smérnice obsahuji podminky k zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi. Podle zapist
v tfidnich knihdch jsou Zéaci v pribéhu vzdélavacich cinnosti prokazatelné poucovani
o mozném nebezpedi ohrozujici jejich zdravi. Dozory jsou zabezpeleny. Reditelka analyzuje
pfiCiny urazovosti a pfijima G¢innad opatieni, o cemz svéd¢i mirné se snizujici pocet Urazil
za posledni tfi roky.

Systém preventivnich opatfeni je nastaven k dosaZeni piikladi dobré praxe. Skolni
preventivni strategie, ktera vychdzi zpotieb zékladni Skoly, umoznuje systematicky
pfedchazet vzniku socidlné-patologickych jevli v pribéhu celého Skolniho roku.
Zaméfuje se pfedev§Sim na oblasti zdravého Zivotniho stylu, na prevenci zneuzZivani



navykovych latek a toleranci k odliSnym etnikim. Kazdy projev nezddouciho chovani je
disledné teSen, v ptipadé nutnosti ve spolupraci s odbornym pracovistém. K prevenci
ptispivaji projektové a sportovni dny, tematické bloky ve vyuce a v tfidnickych hodinach,
¢i pestra nabidka zdjmovych ¢innosti. Ke zjiStovani klimatu tfidnich kolektivl a vztahli mezi
zaky 1 uciteli je vyuZzivano vlastnich i profesionalnich dotaznikovych Setieni. S vysledky je
dale pracovano a naméty zakl jsou vyuzivany. Skola organizuje mnoho aktivit spojenych
s vychovou ke zdravi, napt. relaxacni ptestdvky na Skolnim htisti nebo v zahrad¢, projekt
Zdravé zuby a dalsi.

Z vlastniho hodnoceni $koly vyplyva, Ze Skola mé dostatek finan¢nich a materidlnich zdroja
pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. Financni prostiedky ptidélené ze statniho
rozpoctu jsou vyuzivany v souladu s Gcelem, na ktery byly poskytnuty.

Skola md velmi dobré pedpoklady pro Fddnou cinnost.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani odpovida vyse zminénému zaméfeni na zdravy Zivotni styl, cizi jazyky
a péCi o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Disponibilni hodiny jsou — kromé
posileni ¢asové dotace povinnych predméth (naptiklad predmétu vychova ke zdravi) — vyuzity
k nabidce volitelnych pfedméti, ve které maji nezastupitelné misto predméty némecky jazyk,
sportovni aktivity a pé&stitelstvi. Pocet volitelnych pfedméti je vzhledem k velikosti Skoly
optimalni, nabidka zajmovych krouzkd velmi bohata. Zaci vyuZzivaji moznost vybéru podle
vlastniho zajmu a zaméfeni. Organizace vyucovani je nastavena tak, aby byl zabezpecen
kontinualni ptechod zakd 6. tfid ke Skolnimu vzd€lavacimu programu, a to ptredevSim
zajisténim névaznosti ve vyuce prvniho ciziho jazyka (ptredevSim anglického od 3. do 9.
ro¢niku). Vyuka probihd ve skupindch délenych v ramci jednotlivych ro¢nikli. Ucebni plany
obou realizovanych vzdélavacich programi jsou plnény.

Skola ma vhodné materialni, prostorové a psychosocialni prostiedi pro vzd&lavani. Materialni
podminky jsou velmi dobré, vynikajici je zazemi pro praktickou ekologickou vychovu
(ptirodni prostiedi, rozsahlé vytapéné skleniky, akvaria). Pro realizaci SVP jsou k dispozici
1 pocitacovda a 1 multimedidlni ucebna, 2 ucebny cizich jazykt, ucebny pro hudebni
a vytvarnou vychovu, dilna s keramickou peci, ptirodovédna ucebna, 2 télocvicny, venkovni
multifunkéni hiisté a nova Skolni kuchyiika. V obou budovéch jsou tfidy vybaveny vhodnym
zakovskym néabytkem, velmi dobré je vybaveni veSkerou didaktickou technikou:
interaktivnimi tabulemi, dataprojektory, ICT aaudio a videopfehravaci. Rovnéz ucebnic
a ucebnich pomticek maji ucitelé a Zaci dostatek.

Ve sledovanych hodindch pfevazovala dobra frontdlni vyuka se stfiddnim cCinnosti,
coz umoznilo aktivni zapojeni zakli do vyu€ovaciho procesu. Kooperativni €innosti byly
zafazovany méné, velmi Casté bylo dominantni postaveni ucitele. To se projevilo napiiklad
v hodinach cizich jazykli tim, Ze interaktivni komunikativni dovednosti byly rozvijeny
pfedevSim ve sméru ucitel — zak. Pozitivnim rysem navstivenych hodin byla vhodna
motivace, pfijemnd nestresujici atmosféra, velmi Casté zohledilovani vzdélavacich potieb
jednotlivych Zakl, v hodinach ¢eského jazyka diferenciace Cinnosti a na 1. stupni zapojeni
relaxacnich chvilek. Pravidla pro hodnoceni zakii jsou v zasadé dodrZzovana. Hodnoceni
ucitelem bylo motivujici a zdiivodnéné, avSak sebehodnoceni se objevilo jen sporadicky,
ptestoze je s nim ve stanovenych pravidlech pocitano.

Priabéh vyucovani ma béZnou uroveii. Podnétem pro kontrolni Cinnost vedeni Skoly je
sporadické zarazovdani kooperativnich Cinnosti a Castd absence sebehodnoceni Zdki
v hodinach.



Partnerstvi

Skola velmi dobfe spolupracuje se zfizovatelem, ktery stanovuje jasna pravidla pro jeji
¢innost, dobré je spoluprace se Skolskou radou. Vyznamnym partnerem $koly jsou zédkonni
zastupci zakl. Jsou informovani o déni ve Skole nejen na pravidelnych ttidnich schtizkach,
ale i na webovych strankach. Prostiednictvim Skolské rady, ale pfedev§im Sdruzeni rodicu,
pfedavaji své podnéty pro zlepSeni Cinnosti Skoly. Pedagogové vychdzeji rodicim vstiic
stanovenim pravidelnych konzulta¢nich hodin a po pfedb&ézné dohod¢ mohou rodi¢e navstivit
Skolu kdykoliv. Od zéki ziskava vedeni Skoly ndzory na aktivity a organizaci vyucovaciho
procesu formou anket. Casta je kooperace s Asociaci §kolnich sportovnich klubti, s Policii
CR, s poradenskymi zafizenimi regionu, odborem socialné pravni ochrany déti, s velkym
mnozstvim organizaci zaméfenych na ekologii a dal§imi partnery, ktefi se podileji na akcich
Skoly.

Spoluprdce s partnery je velmi dobra a pFinosnd pro v§echny zucastnéné.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Z analyzy predloZenych materialii, z hospitovanych hodin a navstiveného projektového dne
vyplyva, Ze vyudujici se rozvojem funkéni gramotnosti 7ak® cilené zabyvaji. Ctenaiské
gramotnosti se veénuji predevSim ucitelé Ceského jazyka s vyuzitim velmi p&kné Skolni
knihovny, navstévou divadel, filmovych piedstaveni a pii tvorbé Skolniho casopisu.
Ctenaiskym dovednostem zakil je vénovana pozornost v hodinach &teni na 1. stupni
a literatury na 2. stupni. Prace s informacemi ziskanymi nejen z literatury, ale takeé
s ptispénim ICT — jejich vyhledavani, tfidéni a kritické vyuzivani — prolina pfedevSim praci
na projektech, ve kterych jsou uplathovany také jazykové znalosti a dovednosti. Schopnost
komunikace v cizich jazycich je dale vyuZivana zapojenim do konverzacnich soutézi
(okresnich, krajskych), ve kterych v poslednich 3 letech ziskali zaci §koly vyznamna umisténi,
jeden znich se umistil na 9. misté¢ v republikovém kole olympiady v némeckém jazyce.
Piinosné a motivujici Zaky k uceni se cizim jazyklim jsou uskutecnéné pozndvaci zajezdy
do Némecka, Anglie a Svycarska. Pifrodovédna gramotnost se uplatituje ve vyuce, ale také
piiakcich sméfujicich k ochran€ Zivotniho prostfedi a pii praci ve Stfedisku praktické
ekologické vychovy. Matematickéd gramotnost je podporovana béznymi prosttedky, a to nejen
v hodindch matematiky (vytvafeni algoritml, odborné nazvoslovi, logické mySleni a
podobn¢). Socidlni gramotnost se zvySuje pfedevSim pfi napliiovani preventivni strategie
Skoly, formou socialn€é komunikaénich her a projekta.

Funkcni gramotnost Zakii je rozvijena na standardni urovni, vice je podporovina
v projektech a dalSich aktivitach Skoly nez v samotnych vyucovacich hodindch.

Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Sledovani a vyhodnocovani vysledkil vzdélavani je realizovano béZznymi néstroji. Diisledné
a pfehledné¢ jsou monitorovéna vyznamna zhorSeni prospéchu zakli a nasledné realizovana
opatfeni k napravé pfedev§im pohovory s rodi¢i a poskytnutim konzulta¢nich hodin zakim.
Procento zakli neprospivajicich na konci skolniho roku je v poslednich tfech letech velmi
malé. Skola se zilastiuje celostatnich srovnavacich testii, jejichz vysledky se pohybuiji
vramci krajského priméru. Pravidelné¢ jsou kondna Skolni kola olympidd ve vSech
predmétech a dalSich soutézich, hlavné sportovnich, vytvarnych, sbérovych. Nejvétsich
uspéchil Zaci dosahuji v cizich jazycich a déjepisu, vyznamné postaveni pii reprezentaci Skoly
ma pévecky sbor.



Vsichni vychazejici Zaci byli piijati na stfedni Skoly nebo odborna ucilisté. Zpétnou vazbu
o uspesnosti zakd poskytuji Ustni reference zakul, ktefi Skolu navstévuji 1 v prubéhu svého
sttedoskolského studia.

Vyhodnocovani vysledkii vzdélavani Zakii je na velmi dobré uirovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zafazenim do rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni
a realizuje $kolni vzdélivaci programy podle zisad a cilii $kolského zdikona. Skolni
vzdéldvaci program je v souladu s raimcovym vzdélivacim programem. Skola podporuje
rozvoj osobnosti Zaka a vytvaii dostateCny prostor pro jeho vzdélavani i relaxaci. Podnétem
pro kontrolni Cinnost vedeni Skoly je sporadické zairazovani kooperativnich Cinnosti a casta
absence sebehodnoceni Zdakii v hodindch. Rovnost ve vzdélavani a vedeni Skoly je na uirovni
piikladit dobré praxe. Velmi dobie je zajisténa bezpecnost Zdiki. Se zdroji a financnimi
prostiredky je hospodaieno spravné

VeFejnym vystupem 7 tematickych Setieni hodnoceni vzdélivacich oborii Cizi jazyk a Clovék
a zdravi, které byly v ramci instituciondlniho hodnoceni provedeny, budou tematické zpravy
vydané ustiedim CSI, které budou veiejné publikoviny na webovych strdankdach CSI.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. | Zména zfizovaci listiny s €innosti od 1. 11. 2005 ze dne 9. 11. 2005

2. Smlouva o vyptijcce ze dne 28. 12. 1995

3. Jmenovani feditelky Skoly s u¢innosti od 1. srpna 1996 ze dne 28. kvétna 2006
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. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich C.j. 3 786/2007-21 s u¢innosti
od 1. zafi 2007

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,Uéime se pro Zivot,
ne pro Skolu“platny od 1. 9. 2007

N

Vzdélavaci program Zakladni skola €.j. 16 847/96-2 véetné uprav a doplnkl
Strategie rozvoje Zakladni Skoly Teplice, U Novych lazni 1102
Koncepce skoly platna v dob¢ inspekce

© % N o

. Plan kontrolni ¢innosti pro $kolni rok 2008/2009 vcetné zdznamu z hospitaci
10.Hodnoceni kontrolni ¢innosti za Skolni rok 2007/2008

11.0rganizac¢ni tad Skoly ze dne 15. prosince 2006

12.Skolni ¥ad platny v aktualnim $kolnim roce

13.Vlastni hodnoceni §koly ze dne 27. 8. 2007 v¢etné Struktury vlastniho hodnoceni
14.Vyro¢ni zpravy Skoly za skolni roky 2007/2008, 2007/2006, 2005/2006
15.Rozvrhy hodin a dozort platné ve §kolnim roce 2008/2009

16.Zapisy z jednani pedagogické rady vedené od roku 2006

17.Zépisy z jednani pfedmétovych komisi za posledni 3 roky

18.Plan DVPP za posledni 3 roky



19.Persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikli

20.Ttidni knihy platné v aktualnim Skolnim roce

21.Ttidni knihy za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 — vzorek

22 Ttidni vykazy a katalogové listy platné v aktudlnim Skolnim roce — vzorek
23.Skolni matrika v elektronické podobé

24.74akovské knizky — vzorek

25.Prace zaka, seSity zaki a vystupy z projektl - vzorek

26.Vyhodnoceni poradenskych sluzeb poskytovanych Zakladni Skolou, Teplice, U novych
lazni 1102 ze dne 18. 7. 2008

27.Seznam integrovanych zakt ve Skolnim roce 2008/2009

28.Seznam zakl s podplrnym programem ve skolnim roce 2008/2009
29.Zpréava o integraci na Zakladni Skole, Teplice, U novych lazni 1102
30.Individualni vzdelavaci plany platné ve Skolnim roce 2008/2009 a 2007/2008

31.Vykaz o fteditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2006 (ze dne 9. 10. 2006),
k 30. 9. 2007 (ze dne 3. 10. 2007), k 30. 9. 2008 (ze dne 1. 10. 2008)

32.Vykaz o zékladni Skole (S 3-01) podle stavu k 30. 9. 2005, 30. 9. 2006, 30. 9. 2007,
30. 9. 2008(

33.Vykazy o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich (R 36-01) za Skolni
rok 2007/2008 ze dne 2. 9. 2008, za Skolni rok 2006/2007 ze dne 3. 9. 2007 a za $kolni rok
2005/2006 ze dne 4. 9. 2006

34.Kniha trazi vedena ve skolnim roce 2005/2006, 2006/2007 a 2008/2009

35.Minimalni preventivni program ze dne 19. 9. 2008

36.Minimalni preventivni program — 2007/2008, 2006/2007 v¢etn¢ vyhodnoceni jejich plnéni

37.Skolni preventivni strategie ze dne 1. 2. 2008

38.Poradenska zprava z vyhodnoceni dotaznikovych Setieni ze Skolniho roku 2007/2008

39.Rady odbornych ugeben platnych ve $kolnim roce 2008/2009

40.Vychova ke zdravi (pfehled materialt) ve Skolnim roce 2008/2009

41.Hodnoceni prospéchu a chovani 2008/2009, 2007/2008

42.Smérnice pro spolupraci s rodi¢ovskou vetfejnosti ze dne 25. srpna 2008

43.Zapisy z jednani Skolské rady

44 Dlouhodoby plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty nedatovano, ze dne
20. srpna 2008 a jeho vyhodnoceni ze dne 18. cervence 2008

45.Roc¢ni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty Skolni rok 2008/2009,
2007/2008

46.PInéni ro¢niho programu environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty Skolni rok
2007/2008, 2006/2007

47.Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 5. 1. 2007, za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne
3.1.2008, za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 6. 1. 2009

48.Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 01. 10. 2006 ze dne 20. 10. 2006,
k 05.12. 2007 (ze dne 6. 12. 2007), k 08. 12. 2008 (ze dne 8. 12. 2008)

49 Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci Cast A. Finanéni
vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky €. 551/2004 Sb.



s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie
ze dne 10. 1. 2007

50.Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajem ptispévkové organizaci Cast B. Finanéni
vypotadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpo¢tu Evropské unie
ze dne 10. 1. 2007

51.Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajim Céast A. Finanéni vyporadani dotaci
ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky €. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci

poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie ze dne 3. ledna.
2008

52.Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych pfispévkové organizaci Cast A. Finanéni
vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na projekty

spolufinancované z rozpoctu Evropské unie a z prostiedkd finan¢nich mechanismil ze dne
7.1.2009

53.Dopis KU Usteckého kraje o poskytnuti dotace pro zajisténi standardnich Informaénich
a komunikacnich technologii ve Skolach vroce 2006 zn. 67313/2006/602/SMT/2006
ze dne 24. 5. 2006

54.Vytétovani uéelové dotace za rok 2006 Skol (MSMT) VM4 podle stavu k 31. 12. 2006
ze dne 5. 1. 2007

55.Avizo KU Usteckého kraje o pfidélené dotaci ,,Program na podporu pokryti konektivity
Skol vramci Statni informacéni politiky ve vzdélavani konektivity €.j. 24 529/2007-25
ze dne 17. 12. 2007

56.Formulat k vyactovani ,Programu na podporu konektivity vramci Statni informacni
politiky ve vzdélavani ¢.j. 24 529/2007-25

57.Avizo KU’ Usteckého kraje zn. 250/2006/1/SMT/2006 o poskytnuti dotace na feseni
projektu ,,Uprava vzdélavacich programti 7. ro¢nikt Skol sméfujici k rozvoji klicovych
kompetenci zaki (HODINA)* (ze dne 3. 4. 2006, 2. 6. 2006, 11. 9. 2006)

58.Piehled Cerpani — projekt HODINA ze dne 3. 10. 2006

59.Avizo KU Usteckého kraje o piidélené dotaci na rozvojovy program ,ZvySeni
nenarokovych slozek platd a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalnitho  Skolstvi s ohledem na kvalitu prace pro rok 2008 zn.
145 649/2008/2416/SMT/2008 (ze dne 2. 9. 2008)

60.Smlouva se Statutarnim méstem Teplice o poskytnuti dotace na podporu sportu mladeze
na rok 2006, 2007, 2008

61.Darovaci smlouva ze dne 22. fijna 2008
62.Uét0vy rozvrh roku 2006, 2007, 2008

63.Rozvaha organizacnich slozek statu, Uzemnich samospravnych celkli, ptispévkovych
organizaci a regiondlnich rad sestavena k 31. 12. 2006 ze dne 19. 01. 2007, k 31. 12. 2007
ze dne 17. 01. 2008, k 31. 12. 2008 ze dne 27. 01. 2009

64.Vykaz zisku a ztrity organizacnich slozek statu, tzemnich samospravnych celkd,
ptispévkovych organizaci a regionalnich rad k 31. 12. 2006 (ze dne 19. 01. 2006), k 31. 12.
2007 ze dne 27. 01. 2008, k 31. 12. 2008 ze dne 19. 01. 2009

65.Priloha organizacnich slozek statu, tizemnich samospravnych celkl, ptispévkovych
organizaci a regiondlnich rad k 31. 12. 2006 ze dne 22. 1. 2007, k 31. 12. 2007 ze dne 17.
1.2008, k 31. 12. 2008 ze dne 19. 01. 2009

66.Ndaklady a vynosy Souctova sestava podnik dle data plnéni 01. 01. 2006 - 31. 12. 2006,
dle data plnéni 01. 01. 2007 - 31. 12. 2007, dle data plnéni O1. 01. 2008 - 31. 12. 2008



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Pod Nemocnici 2381,
440 01 Louny.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Hana PodeSvova PodeSVOVA VoI .
Mgr. Jaroslava Boudova Boudova vl ..coooiii
Mgr. Alena Dlouha Dlouhd vor. ..o
PaedDr. Jana Hornova Hornova v.r.......oooiii
Bc. Jana Sejvalova Sejvalova V.. ..ooviiiiii

V Lounech dne 4. ¢ervna 2009
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Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Teplicich dne 18. 6. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Simona Salacova SalaCova Vr......oiviii

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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