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INSPEKCNI ZPRAVA
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Nazev Skoly/Skolského Zakladni Skola Slavi¢in — Malé Pole, pFrispévkova
za¥izeni: organizace

Adresa: Osvobozeni 8, 763 21 Slavi¢in
Identifikator: 600 114 295

IC: 70 882 134

Misto inspekce: Osvobozeni 8, 763 21 Slavi¢in
Termin inspekce: 2.—4. 7nora

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle §
174 odst. 2 pism. b) zdkona 561/ 2004 Sb.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani podle ptisluSnych skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zédkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola Slavi¢in — Malé Pole, Osvobozeni 8 (dale jen Skola) byla ziizena k 1. 9. 1991,
jejim ziizovatelem je Mésto Slavi¢in. Statutarnim orgdnem pravnické osoby je feditel Skoly.
Skola byla zfizena jako netplna a poskytuje vzdélani zdkiim mladsiho $kolniho véku v 1. — 5.
ro¢niku. Kapacita Skoly je 220 zakd, ktefi mohou byt vzdélavani v maximalnim poctu 10 tid.
Soucasti Skoly je také Skolni druzina s kapacitou 50 zakt a Skolni jidelna s kapacitou 200
jidel. V dobé¢ inspekce Skolu navstévovalo 125 zak, kteti byli vzd€lavani v 8§ kmenovych
ttidach. Do Skolni druZiny bylo v dob¢ inspekce zapsano 50 zaku. 2 zaci Skoly méli povoleno
individudlni vzdélavani.

Zaci 1. a 2. roéniku byli vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani. Zaci 3. — 5. ro¢niku byli vzdélavani podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola.
Pti vzdélavani zaku skola usiluje o to byt Skolou zajimavou pro vSechny.

Vzdélavani zakt probihalo v nové opravené budové. Materialni vybavenost skoly byla na
velmi dobré trovni, Skola méla dostatek vhodnych pomtcek a ucebnic k napliiovani
vzdélavani podle SVP, vhodné vybavené kmenové tiidy a uéebnu informatiky. Skola nema
vlastni t€locvicnu, pro vyuku télesné vychovy vyuziva sportovni halu mésta, kterd je

v blizkosti skoly.



Personalni podminky Skoly jsou na dobré trovni, v dobé€ inspekce na skole plisobil plné
kvalifikovany pedagogicky sbor.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piehled vyvoje vydaji Skoly a vyvoje poctu zaki a zaméstnancl za obdobi 2006 — 2008:
tabulka €. 1

Ukazatel 2006 2007 2008
Investi¢ni vydaje 166 528 0 0
z toho: investi¢ni vydaje ze statniho rozpoétu 0 0 0
Celkové neinvesti¢ni vydaje (naklady) $koly — hlavni ¢innost 6 157 470 6 710 060 6 686 300
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpo¢tu celkem 4418 989 4 869 281 4949 937
z toho: vydaje na platy a OPPP ze statniho rozpoétu 3119701 3 407 406 3512125
vydaje na ucelové dotace 0 15 800 41 000
Vydaje na ucebnice a u¢ebni pomuicky celkem 95713 143 077 82 394
z toho: vydaje na ucebnice a ucebni pomticky ze statniho rozpoctu 79 713 131 077 67 394
Vydaje na $koleni a vzdélavani celkem 7124 9139 15080
z toho: vydaje na Skoleni a vzd€lavani ze statniho rozpoétu 7124 9139 15080
Primérny pocet zaki 130 133 127
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpo&tu na 1 zaka za rok 33992 36611 38976
Primérny piepodteny pocet zamé&stnancii 13,989 14,2 15,21
z toho: pedagogickych zaméstnancii 9,199 9,61 10,63
nepedagogickych zamé&stnancti 4,79 4,59 4,58

Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu se ve sledovaném obdobi podilely na celkovych
neinvesti¢nich vydajich Skoly v priméru ve vysi 73 %. Nejvétsi vydajovou polozku tvotily
mzdové ndklady a zdkonné odvody. Finanéni prostiedky ze statniho rozpoctu byly ve vétsi
mife vyuzity na ucebnice, u¢ebni pomuicky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
K pokryti vydajii na ucebni pomilcky pouzila Skola také financni prostfedky z dotace
zfizovatele.

Kromé dotace od zfizovatele na provoz a dotace ze statniho rozpoctu na piimé naklady na
vzdélavani byly Skole v prub¢hu sledovaného obdobi ptidéleny dalsi ticelové dotace, a to v
roce 2007 na ICT — standard sluzeb (UZ 33 245) a vroce 2008 na zvy3eni nenirokovych
slozek platd (UZ 33005) a zptistupnéni dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
zékladnich $kol s roéniky pouze 1. stupné (UZ 33430). Z rozpoétu zfizovatele ziskala $kola
v jednotlivych letech granty ve vysi 6 000,- az 7 000,- K¢ na ¢innost dramatického krouzku,
orientacni zavod ke Dni zemé, lyzatské zavody, turnaj ve florbalu, karneval.

Limit zamé&stnanct stanoveny Krajskym ufadem Zlinského kraje byl v roce 2006 a 2007 dle
pfedloZzenych materidli dodrZzen, v roce 2008 byl mirné piekrocen (o 0,16 zaméstnance).
Finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu byly cerpany v souladu se stanovenym tucelem.
Kapacita Skoly byla vyuZivana v priméru z 58,7 %.




Celkové ekonomické podminky Skoly byly na standardni urovni, nevykazovaly riziko pro
napliiovani Skolniho vzdélavaciho programau.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pti pfijimani k zdkladnimu vzdélavani postupovala skola v souladu s platnymi zakonnymi
ustanovenimi. Rozhodnuti feditele $koly méla veskeré naleZitosti stanovené zakonem. Skolni
matrika v elektronické a tiSténé podob¢ obsahovala idaje v souladu se zakonnou normou.
Informace o vzdélavaci nabidce skoly byly zvefejiiovany dostacujicim zptisobem /webové
stranky Skoly, Slavi¢insky zpravodaj, matetfské Skoly, vchod do Skolni budovy/.

Vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami bylo na dobré urovni. Na podkladé
zprav ze specializovanych pracovist byli zaci integrovani do béznych tid. Jejich vzdélavani
probihalo podle podrobné zpracovanych individualnich vzdélavacich plani. Skola dostateénd
zohlednovala potieby a moznosti integrovanych zaki, zprostiedkovavala napravu poruch u
téchto zaka. Pti hodnoceni téchto zakl se vyucujici fidili pravidly stanovenymi

v klasifika¢nim fadu, bylo vyuZivano slovni hodnoceni. Niz§i pocet Zakl ve tfidach
umozioval pedagoglim nejen individualni pfistup, ale daval jim také mozZnost v¢as rozpoznat
zaky s riziky netispésnosti ve vzdélavani, vice se zameftit na praci s nimi a déle rozvijet jejich
schopnosti.

Skola vzdélavala také dva zaky, kteii méli povoleno individualni vzdélavani. Pravidelné
konzultace téchto zaki ve Skole, jejich hodnoceni a spoluprace skoly s rodici byla na dobré
urovni a v souladu se zdkonnou normou.

Poradenskou ¢innost pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zabezpecovala
zastupkyné feditele Skoly ve spolupraci s pedagogickou pracovnici.

Rovné priletitosti ke vzdélavani byly zajistény na standardni tirovni.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm jejiho zatazeni do Skolského rejstiiku.
Vzdélavani se uskuteéiuje podle dvou vzdélavacich programii Skolni vzdélavaci program pro
zékladni vzdélavani a Zéakladni $kola. Skolni vzdélavaci program, ktery byl kvalitné a
ptehledné zpracovan podle zasad Rdmcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
spliioval pozadavky $kolského zidkona. V SVP byly také zohlednény podminky a moznosti
Skoly pfi vzdélavani zaki 1. stupné zakladni Skoly. Drobné nedostatky v kapitole mezinarodni
spolupréace a prace se zaky se socialnim znevyhodnénim byly odstranény v pribéhu inspekéni
¢innosti.

Koncepéni planovani Skoly v jednotlivych oblastech ¢innosti Skoly (vychova a vzdélavani,
sebehodnoceni Skoly, spoluprace s partnery a mimoskolni ¢innost, vnitini klima Skoly,
materialn¢ technické podminky), umoziiovalo $kole cileny rozvoj. Rozvoj skoly byl v souladu
s narodnimi a krajskymi prioritami ve vzd€lavani, a to zejména v oblastech kurikuldrni
reformy a rozvoji kli€ovych kompetenci zaki, vlastniho hodnoceni $koly, prevence socidlné
patologickych jevli a zvySovani profesionality a zlepSovani pracovnich podminek
pedagogickych pracovniki. Ve vlastnim hodnoceni Skoly za Skolni roky 2005/2006 a
2006/2007 byla vedenim Skoly stanovena a nasledné i i€eln€¢ vyuzivana potfebna opatieni ke
zlepSeni v 18 oblastech ¢innosti Skoly. Kvalitné zpracovana sebehodnotici zprava spolu s



analytickou ¢innosti vedeni §koly byly pro planovani daliiho rozvoje $koly piinosné. Cinnost
metodického sdruzeni ucelné prispivala k dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnik,
k planovani a vyhodnocovani prace Skoly.

Reditel $koly splitoval predpoklady pro vykon funkce stanovené pravnimi piedpisy a zaroveii
plnil pravni povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce. Vnitini dokumentace Skoly
podporovala v dostateéné mite realizaci SVP. V pedagogické radé byly projednavany zasadni
pedagogické dokumenty a opatfeni tykajici se vzdéldvaci Cinnosti. Podminky pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikil a pro ¢innost Skolské rady byly zajiStény na dobré
urovni. Nazorim 74kl byla vzhledem k podminkdm Skoly vénovana ze strany vedeni Skoly
dostatecna pozornost.

Vedeni Skoly mélo standardni (priimérnou) uroveri.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vedeni Skoly sledovalo persondlni rizika a pfijimalo pribézné opatieni ke zlepSovani
personalnich podminek. V soucasné dobé na Skole plsobi plné kvalifikovany pedagogicky
sbor. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii bylo planovano ucelné a systematicky,
diiraz byl kladen piedevim na aktualni zmény ve $kolstvi (SVP — &innostni uéeni a efektivni
metody vyuovani, SVP — $kolni druzina, hodnoceni ve vzd&lavani a cizi jazyky). Pro
zacinajici pedagogy byla zajisténa dostate¢nd podpora ze strany vedeni Skoly i metodicka
pomoc ze strany kolegil, rovnéZz Grovent spoluprace mezi pedagogickymi pracovniky byla
velmi dobra. Persondlni podminky Skoly pozitivnim zplisobem ovliviiovaly napliiovani
Skolniho vzdé¢lavaciho programu a vysledky vzdélavani zaku.

Zaci byli prokazatelné pouceni o mozném ohroZeni zdravi pii vzdélavacich a vychovnych
¢innostech. Dozor nad zaky ve Skole i pfi akcich mimo Skolu byl nélezité zajistén. Minimalni
mira poctu Urazi zakl (1 — 3 urazy ro¢n¢) méla za posledni tfi roky setrvalou tendenci.

Skola vytvaiela velmi dobré podminky pro prevenci socialng patologickych jevii. Plnéni
preventivni strategie Skoly, zejména v oblastech Sikany, uZivani alkoholu, mezilidskych
vztahi, rozvoje osobnosti, zdravé vyzivy a zdravého zivotniho stylu a spoluprace s ostatnimi
organizacemi a s organy statni spravy umoznovaly feSeni socidlné patologickych jevl a
vychovnych a vzdélavacich problémi a pfedchazenim rizikovych situaci.

Persondlni podminky a bezpecnost a ochrana zdravi Zakit byly na poZadované (priimérné)
urovni.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Skola naplitovala cile zakladniho vzdé&lavani v oblasti rozvoje a upeviiovani kliGovych
kompetenci komunikativnich, k u€eni, pracovnich a kompetenci k feSeni problému. Ucebni
plan a cile vzdélavani byly naplilovany v souladu s pravnimi pfedpisy a Skolnim vzdélavacim
programem.

Zaci byli vedeni k vyuzivani ziskanych poznatki. Ve sledované vyuce byly u zaki rozvijeny
zejména dil¢i kompetence pracovni, komunikacni, kompetence k uceni a kompetence k feseni
problému. Pfi praci Zaci respektovali stanovena pravidla a nazory druhych. Ve vyuce vladla
pohodovéa pracovni atmosféra, ucivo bylo zakiim sdélovano srozumitelnou, véku pfimétenou
formou. Zaci se iniciativné zapojovali do vyuky, zadané ukoly fesili samostatné, nebo ve
skupinach. Pii praci ve skupindch prokazali schopnost vzajemné se respektovat a



komunikovat. Dokazali reprodukovat pfecteny text, hlasité ¢teni bylo na velmi dobré urovni.
U zakt byla rozvijena abstraktni piedstavivost.

Atmosféra byla také pozitivné ovlivnéna materialnim vybavenim uceben, ucelnym vyuZzitim
pomicek, respektovanim roli a stanovenych pravidel. Zvolené metody a formy vyuky
odpovidaly obsahu uciva, podporovaly tvur¢i Cinnost zdkd a rozvijely stanovené dil¢i
zikovské kompetence. Zaci se aktivng podileli na feSeni zadanych tikolii. Komunikace mezi
vyucujicimi a zaky odpovidala vékové urovni zaki, odborna terminologie byla dodrzena.

Pravidla pro hodnoceni zak byla ve vyuce uceln€ vyuzivana. Priitbézné hodnoceni
odpovidalo zdkovskym vykoniim a Zaky pozitivné motivovalo k u€eni. Prace s chybou byla
cilené vyuzita, byl ddn dlraz na kladné stranky prace zaka. Pochvala za dobrou praci byla
zakladem hodnoceni. Integrovanym zaktim bylo umoznéno slovni hodnoceni.

Formy vzdéldvini %ikii a jeho obsah odpovidal $kolou zpracovanému SVP, uroveii
vzdélavani %dikii byla velmi dobrd. Ctendiské a matematické gramotnosti byly na
poZadované urovni. Vyuka byla zaméiena na rozvoj osobnosti Zaka a Ize ji hodnotit jako
piiklad dobré praxe

Partnerstvi

Spolupraci skoly se zfizovatelem lze hodnotit jako velmi dobrou hlavné v oblasti zlepSovani
materialnich podminek $koly. Zéci §koly se také podileli prostiednictvim svych vystoupeni na
kulturnich akcich mésta. Skolska rada byla ustanovena a pracovala v souladu se zdkonem.
Jako dobrou lze hodnotit spolupraci skoly s rodicovskou vetejnosti, informace o prospéchu a
chovani zakl byly rodi¢tim predavany v dostate¢né mife a véas. Pii §kole pracovalo SRPDS,
které se spolupodilelo na organizovani akci Skoly pro vetejnost. Spoluprace Skoly s Nadaci
Jana Pivecky znamenala pro zaky Skoly vyznamnou mozZnost jejich dalSiho rozvoje.

Rozvoj partnerskych vztahii Skoly Ize hodnotit jako standartni.

Vysledky vzdélavani zaki

Vedeni Skoly, pedagogicka rada a tiidni ucitelé sledovali a pravidelné vyhodnocovali
vysledky vzdélavani zakt. Pti vyhodnocovani prace zakl se snazili, aby byla zfejma dosazena
uroven zaka ve vztahu ke stanovenym ciliim vzdélavani. Na zaklad¢ vyhodnoceni vysledkli
vzdélavani zakl Skola pfijimala nasledné opatfeni ke zkvalitnéni vzdélavani. Ke zvySovani
kvality a arovné vzdélavani slouzila také dotaznikova Setieni a projekty. ZvySend pozornost
ze strany skoly byla vénovéna vysledkiim vzdélavani zaka 5 ro¢niku, ktefi prechazeli na plné
organizovanou $kolu, nebo viceletd gymnézia. Zaci $koly byli Gispé$ni v regionalnich
soutézich, kterych se pravidelné¢ ucastnili.

rvr

Vysledky vzdélavani Zaki se Skola pravidelné zabyvala.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytovala vzdélavdni v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a
Skolskych zaiizeni. Pii prijimani a vzdélavani Zakii respektovala zdasady rovného pristupu,
zohlediiovala vzdélavaci potiteby jednotlivce. Rozvijela osobnost 3ikii. Ucelné vyusivala
finanéni a materidlni zdroje. Zajist'ovala bezpecné prostiedi pro vzdélivini #akii. Skolni
vzdélavaci program byl v souladu se zdasadami a cili Skolského zdakona a také s RVP ZV.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina Zakladni Skoly Slavi¢in — Malé Pole, vydané Méstem Slavi¢in dne 14.

12. 2005

Vypis z usneseni 80. schiize Rady mésta |Slavicin konané dne 7. listopadu 2005

Zapisy z jednani Skolské rady k datu inspekce

Rozhodnuti o zafazeni $koly do §kolského rejstitku vydaného MSMT dne 4. 6. 2007

Rozhodnuti o stanoveni poctu zakli v povolenych oborech vzdélani viydané Krajskym

ufadem Zlinského kraje dne 4. 7. 2007

6. Rozhodnuti o nejvysSim povoleném poctu zakd Skolského zatizeni vydané Krjskym
ufadem Zlinského kraje dne 4. 7. 2007

7. Koncepce ZS Slavigin, Osvobozeni 8 na obdobi od 3kolniho roku 2005/2006 do
2010/2011 ze dne 27. 10. 2005

8. Koncepce Zakladni §koly Slavi¢in — Malé Pole pro obdobi 2008 — 2011 ze dne 1. 9. 2008

9. Plan préce na skolni rok 2006/2007 ze dne 1. 9. 2006

10. Plan préace na Skolni rok 2007/2008 ze dne 1. 9. 2007

11. Plan préace na Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. 9. 2008

12. Mési¢ni plany prace od Skolniho roku 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 k datu
inspekce

13. Provozni tad skoly ze dne 1. 9. 2008

14. Organiza¢ni fad Skoly ze dne 28. 6. 2006

15. Skolni tad Zakladni $koly Slavi¢in — Malé Pole s ii¢innosti od 1. 9. 2006

16. Minimalni preventivni program $koly pro $kolni rok 2006/2007

17. Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2006/2007 ze dne
12.9.2007

18. Minimalni preventivni program $koly pro Skolni rok 2007/2008

19. Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2006/2007 ze dne
29.9. 2008

20. Minimalni preventivni program $koly pro $kolni rok 2008/2009

21. Kniha trazi a zdznamy o Grazech od $kolniho roku 2006/2007 k datu inspekce

22. Plany hospita¢ni a kontrolni ¢innosti — $kolni roky 2007/2008, 2008/2009

23. Plan DVPP 2008/2009 ze dne 28. 8. 2008

24. Ptiloha planu DVPP pro skolni rok 2008/2009

25. Prehledy vzdélavani pedagogickych pracovnikti 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

26. Zapisy z jednani metodického sdruzeni od Skolniho roku 2006/2007 k datu inspekce

27. Zaznamy o hospitacich feditele Skoly a zastupce feditele Skoly od Skolniho roku
2006/2007 k datu inspekce

28. Persondlni dokumentace feditele skoly ve Skolnim roce 2008/2009 k datu inspekce

29. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce
2008/2009 k datu inspekce

30. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2005/2006 ze dne 18. 9. 2006
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31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

41

42.

43.

44,

45.

46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.

55.

56.

57.

58.
59.
60.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 18. 9. 2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 26. 8. 2009
Autoevaluacni zprava Zakladni Skoly Slavi¢in — Malé pole za obdobi Skolnich let
2005/2006 a 2006/2007 ze dne 9. 10. 2007

Pokyny feditele Skoly ke konani vyletl, exkurzi a plaveckého vycviku ze dne 1. 1. 2006
Pokyn feditele Skoly k uvolfiovani a omlouvani zaka ze dne 26. 8. 2006

Pokyn feditele Skoly k postupu pfi trazu a k evidenci urazli s i¢innosti od 1. 9.2006
Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
k datu inspekce

Volebni fad Skolské rady pti zakladnich Skolach zfizovanych méstem Slavicin ze dne 7.
11. 2005

Rozhodnuti feditele Skoly o piijeti k zdkladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2006/2007,
2007/2008, 2008/2009

Seznamy integrovanych zaka pro $kolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

. Rozhodnuti teditele Skoly o povoleni individualniho vzdélavaciho planu pro $k. rok

2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Rozhodnuti feditele Skoly o povoleni individudlniho vzdélavani ve Skolnim roce
2006/2007 ze dne 28. 6. 2006, Sk. roce 2007/2008 ze dne 28. 6. 2007, ve Sk. roce
2008/2009 ze dne 1. 9. 2008

Individualni vzdé€lavaci plany integrovanych zakl pro sk. rok 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

Doporuceni k integraci zakli. Odbornymi specidlnimi pracovisti pro Skolni rok
2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Rozhodnuti feditele Skoly o odkladu Skolni dochazky pro skolni rok 2006/2007,
2007/2008, 2008/2009

Rozhodnuti feditele Skoly o ptestupu zaka pro Skolni rok 2007/2008, 2008/2009

Zapisy o individudlnim piezkouSeni zaka Skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Katalogové listy zaki Skolni rok 2008/2009

Ttidni vykazy Skolni rok 2008/2009

Provadéci plany uéiva v 1. a 2. roéniku podle SVP §kolni rok 2008/2009

Hodnotici fad zakd na nasi skole platny od 1. 9. 2007

Klasifikacni fad ¢.j. 04/06 ucinnost od 1. 9. 2006

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu pfimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydajii na rok 2006,
2007 a 2008, vydané Krajskym ufadem Zlinského kraje

Oznameni Krajského tfadu Zlinského kraje &.j. KUSP 74 605/2007 SK ze dne 4. prosince
2007 o prevodu ucelové dotace na Rozvojovy program ,,Program na podporu pokryti
konektivity kol v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007
Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje o poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu
vramci Rozvojového programu ,Zptistupnéni dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil zakladnich §kol s roéniky pouze 1. stupné* &.j. KUSP 18974/2008 SK ze dne
4. srpna 2008

Rozhodnuti Krajského uradu Zlinského kraje o poskytnuti dotace v rdmci Rozvojového
programu ,,ZvySeni nendrokovych sloZek platti a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych
pracovnikid regiondlniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace“ ¢.j. KUZL
57260/2008 ze dne 22. srpna 2008

Provozni dotace z rozpoc¢tu Mésta Slavicin na rok 2006, 2007 a 2008

Hlavni kniha uéetnictvi za rok 2006, 2007 a 2008

Udaje o pouziti finan¢nich prostiedkii poskytnutych v roce 2006 a 2007



61. Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006, 2007 a 2008

62. Finan¢ni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci poskytnutych na
projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie za rok 2006, 2007 a 2008

63. Prehled hospodateni piispévkové organizace za rok 2006, 2007 a 2008

64. Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkii a
ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zlinsky inspektordt,
Zarami 88, P. O. BOX 225, 760 01 Zlin

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jana Chodnickova Jana Chodnickova v. r.
PhDr. Vlastislav Kozela Vlastislav Kozela v. r.
Bc. Marie Janacova Marie Janacova v. r.

ve Zliné 24. 4. 2009



Podpis Feditele Skoly/Skolského
Zpravy

Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Roman Goldbach

ve Zlin¢ 27. 4. 2009

Pripominky reditele Skoly

zarizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni

(razitko)

Podpis

Roman Goldbach v. r.

Datum

Text

Nebyly podany
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