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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola Ivancice - Néméice je pétitiidni ZS s 1. az 5. roénikem. Poskytuje vzdélavani
zaklim ¢ty mistnich ¢asti mésta Ivancic - Némcice, Letkovice, Alexovice a Budkovice.
Realizuje vychovné vzdélavaci Cinnost v souladu se vzdélavacimi programy Zakladni Skola
¢j. 16 847/96-2 (1. az 4. ro¢nik) a Obecna Skola ¢j. 12 035/97-2 (5. ro¢nik). Je zalohovou
organizaci SU Brno-venkov, bez pravni subjektivity a jejim zfizovatelem je mésto Ivanéice.
Souéasti ZS je skolni druzina se dvéma oddélenimi a kolni jidelna bez vlastni varny.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Kvalita vzdélavani byla hodnocena na zéklad¢ hospitacni Cinnosti, kterou Skolni inspektor
realizoval v matematice. Urovenr a efektivita vyuky byla sledovana v oblasti planovani
a podminek vyuky, jeji organizaci, pouzivanych metod a forem prace, zplisobu motivace
a hodnoceni zak1, vzajemné interakce a komunikace.

Vychovne vzdélavaci cinnost je pldnovana a pFipravoviana v souladu s uvedenymi
vzd&lavacimi programy. Casova dotace jednotlivych vyucovacich predmétil a tydenni Easova
dotace v jednotlivych rocnicich odpovidaji platnym ucebnim planim. Ucitelé maji pro
jednotlivé ro¢niky zpracovany tematické plany, které respektuji obsahovou néapli vyuky danou
ucebnimi osnovami. Hospitacni ¢innosti a kontrolou zaznamu v tfidnich knihach bylo ovéteno,
ze obsah uciva ajeho clenéni do jednotlivych ro¢niki koresponduje s pozadavky platnych
ucebnich dokumentti. Pfi pfipravé a planovani vyuky vychézeji ucitelé z aktudlniho sloZeni tiid
a dobré znalosti individudlnich schopnosti zaki. Jsou informovani o Zacich se specifickymi
poruchami uceni, piihlizeji k doporuceni pedagogicko-psychologické poradny. O promyslené
piipravé vyucujicich na vlastni vyuku svéd¢i prabéh vyu€ovacich hodin, které byly v prevazné
vétsiné po odborné a metodické strance velmi dobie vedeny a materidln€ zabezpeceny.
Persondlni podminky vyuky jsou vzhledem k podminkam Skoly celkové velmi dobré. Vyuku
matematiky na Skole zabezpecuje celkem 5 vyucuyjicich. Z toho poctu 2 ucitelé nemaji
pozadovanou zpisobilost dle vyhlasky MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb., o podminkach odborné
a pedagogické zptsobilosti pedagogickych pracovnikii a o pfedpokladech kvalifikace
vychovnych poradcti (jedna vyudujici méa zpisobilost pro vyuku na II. stupni ZS, dalsi ma
uplné stfedni pedagogické vzdélani, obor vychovatelstvi). Tato skute¢nost vSak nemegla
negativni vliv na kvalitu vyuky ve sledovanych hodinach.

Pro realizaci vzdélavacich programii ma Skola velmi dobré materidalni podminky. Vzhledem
k poctu zakt disponuje dostatecnym poctem prostornych a funkéné vybavenych tiid a dalSim
potiebnym zazemim pro Zaky a personal Skoly. Celé prostiedi skolni budovy je ptikladné Cisté,
esteticky upravené, kulturni a pro vychovné vzdélavaci praci podnétné. Vybaveni Skoly
ucebnicemi, ucebnimi pomiickami a didaktickou technikou je standardni, vyhovuje potfebam
vychovné vzdelavaci prace.

Pro vzdélavani, zabezpeceni fyziologickych potieb déti a jejich relaxaci béhem prestdvek ma
Skola vytvoteny celkové velmi dobré psychohygienické podminky. Pocet vyucovacich hodin
v jednom dni i délka jednotlivych pfestavek jsou v souladu s pfislusnymi ustanovenimi vyhlasky
MSMT CR ¢&. 291/1991 Sb., o zékladni $kole, ve znéni pozd&jsich piedpisti. Psychohygienické
zasady ve sledované vyuce byly dodrzovany. V hodinich ucitelé zatazovali relaxacni prvky
(pohyb, cviceni, zpév).

Ptestoze uroven a efektivita organizace vyuky, pouzivanych forem a metod vzdélavani
u jednotlivych ucitell byla ¢astecné rozdilna a Gizce souvisela s jejich odbornymi a metodickymi

Inspekeni zprava - str. 2



schopnostmi a pedagogickou invenci, pifevaznd vétSina sledovanych hodin se vyznacovala
velmi dobrou, nékdy az ptikladnou ucelnosti. Ve zhlédnutych hodinach ucitelé vhodné stridali
rozlicné ¢innosti, frontalni a pfedevsim skupinovy zpiisob prace se zafazovanim samostatnych
¢innosti zakd a soutézivych prvki. V kvalitné vedenych a pfipravenych hodinach vyucujici
respektovali didaktické zasady a svym pojetim vyuky odliSovali charakter prace v jednotlivych
ro¢nicich. Vyuku fidili jasnymi a srozumitelnymi pokyny. Organizace vyuky nabizela vSem
zaklim moznost UspéSného uplatnéni. VéEtSina z nich dovedla ziskané poznatky v praktickych
ukolech spravné aplikovat. Ve sledovanych hodinach matematiky prokazovala vétSina zakt
dobte zvladnuté ucivo 1 dovednosti. Jen v jednom piipadé byla sledovana organizacni struktura
hodiny méné vyvazend s vétSim zastoupenim frontdlnich forem prace a s mensi cetnosti
aktivizujicich prvka.

Vyucuyjici se snazili u¢ivo zakiim co nejefektivnéji vysvétlit a zapojit je do aktivni ¢innosti
uzitim pestrych vyucovacich metod a nazornosti vyuky. Uéelng vyuzivali jednoduché ndzorné
ucebni pomticky - Casto vlastni vyroby, které vyrazné zefektiviiovaly proces vzdé€lavani. Pti
vyuce vytvareli zaklim dostate¢ny prostor pro vlastni iniciativu, aktivni vzdélavani a rozvoj
logického mysleni. DostateCny prostor byl vénovan samostatnému uceni, procvicovani,
upeviiovani a opakovani u¢iva a jeho aplikacim. Zaci vys§ich roénikt $koly byli vedeni k feseni
nékterych vhodnych uloh alternativnim zpisobem, srovnavali feSeni a jeho vysledky pii zméné
zadani a tim rozvijeli své matematické vzdélani. Rozbor slovnich uloh byl metodicky velmi
dobte veden. ZvySena péce, piipadné individudlni piistup v hodinach byl vénovan prospéchové
slabsim zaktim. Stanovené vzdélavaci cile hodin odpovidaly schopnostem 7kl a v pribehu
vyuky se dafily splnit.

Celkovou efektivitu vzdélavani a jeji vysledky pozitivné ovliviiovala U¢inna motivace, pozitivni
hodnoceni 73k ve vyuCovacim procesu a piikladnd Groven interakce a komunikace mezi
vyucujicimi a détmi, dokonce 1 mezi détmi navzdjem. Vedle vstupnich motiva¢nich metod byla
vhodné vyuZzivana pribéZzna motivace i adresné hodnoceni prace déti. Aplikovani poznatkl pii
praktickych ukolech motivovalo zaky k dobrym vykonim. V hodinach byly respektovany
individudlni dispozice 74k, oceniovana jejich snaha a pokrok. Podrobné a podnétné hodnoceni
prace tiidy, resp. i jednotlivych zakli bylo provedeno v zavéru vétSiny zhlédnutych hodin.
Ucitelé svym vstiicnym a laskavym pfistupem k détem dokézali vytvofit ptiznivou
a nestresujici pracovni atmosféru zaloZzenou na divéfe, porozuméni a na vzajemném
respektovani dohodnutych pravidel. Ucitelé méli pfirozenou autoritu. Zpisob jejich verbalni
i neverbalni komunikace se zaky byl velmi dobry. Vhodnymi zplisoby ve vétsing zhlédnutych
hodin rozvijeli komunikativni dovednosti zaku.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Vychovné vzdélavaci prace probihd v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty vzdélavacich
programii Skoly. Planovdni a pripravé vyucujici vyuky vénuji patiicnou pozornost. Celkové
md tato oblast velmi dobrou itiroveii. Skola md pro realizaci vidélivaciho programu
vytvoieny velmi dobré podminky. Promyslend organizace vyuky, pouZivané metody a formy
prdce, zpiisob motivace a hodnoceni Zaki, stejné jako komunikace a interakce
ve sledovanych hodindch byly velmi dobré, v nékterych aZ prikladné.

CSI celkové hodnoti kvalitu vzdélivini v matematice jako velmi dobrou.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce rozvoje skoly byla feditelkou pisemné zpracovana v roce 1997 na viceleté obdobi
a to na zéklad¢ analyzy podminek Skoly a prostfedi ve kterém se $kola nachézi. Stanovila v ni
prioritni cile a zdméry, které jsou redlné. O tom, Ze nejsou stanoveny jen formalng, sveéd¢i fada
z nich (dle finan¢nich moznosti) jiz realizovanych. Soucasti systému planovani je plan prace
Skoly na rok 2000/2001, projednany a schvéleny na pedagogické radé na zacatku Skolniho.
Odpovida koncepci a je sestaven s ohledem na plnéni vzdélavacich i vychovnych slozek
¢innosti Skoly. Stanovuje priority ve vychovné vzdé€lavaci oblasti Skoly. Plan je dale
rozpracovan na kratkodob&jsi dvoumésicni plany prace, které jsou pribézné aktualizovany a
dopliiovany. Jeho soucasti jsou i metodické pokyny pro ucitele a jejich vychovné vzdélavaci
praci. S hlavnimi tkoly Skoly byli rodice zaki sezndmeni, jejich podnéty a ptfipominky jsou
akceptovany.

Systém a zpitsob planovani je vzhledem k podminkam a velikosti Skoly funkcni. Md velmi
dobrou uroveii.

Organizovani

Reditelka plni svoje povinnosti v souladu s ustanovenim § 3 zakona ¢&. 564/1990 Sb., o statni
spravé a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist. Zakladni organiza¢ni normou je
vnitini fad Skoly. Vzhledem k tomu, Ze se jednd o malou Skolu s 5 tfidami, je organizacni
zabezpeCeni vychovné vzdélavaciho procesu a celkového chodu Skoly bezproblémové.
Reditelka deleguje kompetence a povinnosti na pedagogicky sbor i spravni zaméstnance. Jako
poradni organ ma ustanovenou pedagogickou radu. Zapisy z jejiho jednani sveéd¢i o neformalni
¢innosti. Reditelka umoziiuje pedagogiim participovat na fizeni §koly. Vyudovani probiha
podle stabilniho rozvrhu hodin, ktery respektuje ptislusna ustanoveni vysSe uvedené vyhlasky
o zékladni Skole 1psychohygienické a didaktické zédsady. Ve Skolnim fadu, ktery obsahuje
viechna ustanoveni pozadovana vyhlaskou o ZS, jsou stanoveny nejen povinnosti, ale i prava
zakl. Povinnad dokumentace je fadné a funkéné vedena dle ustanoveni Skoly § 38a zdkona
¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych $kol (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist. V souladu s koncepénimi zdméry Skoly je kladen diraz
na uspokojovani potieb a zajma déti formou prace v zdjmovych Utvarech a organizovanim
dalSich volnocasovych aktivit. Pfenos informaci uvnitf Skoly je vzhledem k jejimu charakteru
amalému pedagogickému sboru bezproblémové zabezpeCen. Rodi¢e jsou o praci Skoly
a vysledcich vzdélavani svych déti dostatecné a v€as informovani na pravidelnych mési¢nich
tiidnich schtizkach, resp. dalS$imi zplisoby obvyklymi na tomto typu Skol (napt. zakovskymi
knizkami, denicky aj.). Velmi dobrd a oboustrann¢é prospésna je spoluprace se Sdruzenim
rodi&t a pratel $koly, které pfi $kole aktivné pracuje. Skolni i mimoskolni aktivity ZS zahrnuji
Sirokou 8kalu piisobnosti, jsou etné a vefejné prospésné. Skola se rovnéz vhodnymi zptisoby
prezentuje na vetejnosti, pfedev§im prostfednictvim kulturnich vystoupeni.

Celkova organizace vychovné vzdélavaci prdace Skoly a jejiho provozu je efektivni a ma
velmi dobrou uroveii.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni a motivovani pracovniki vénuje feditelka Skoly patficnou pozornost. Vytvari dobré
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podminky pro uplatnéni jejich schopnosti, odbornosti a iniciativy. Odborné a pedagogické
fizeni navazuje na planovani a kontrolu. Reditelka $koly podporuje daldi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii. Potfebnou péci a pomoc vénuje vyucujicim bez pozadované
zpusobilosti. Jedna ucitelka si studiem na pedagogické fakult¢ dopliuje pozadovanou
odbornou a pedagogickou zpiisobilost pro vyuku na I. stupni ZS. Pro finanéni motivovani
zaméstnancll Skoly formou nadtarifnich slozek mzdy vzhledem k posouzeni kvality jejich prace
jsou zpracovana kritéria hodnoceni, se kterymi byli sezndmeni. K motivovani rovnéZ piispiva
1 pfiznivé pracovni klima a dobré vztahy na pracovisti.

Vedeni a motivovani pracovnikic mda vzhledem k persondlnim podminkam Skoly velmi
dobrou urovei.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost feditelky Skoly je planovitd a systematicka. Pokryva vSechny oblasti prace
Skoly. Zaméfuje se na pribéznou kontrolu plnéni zakladnich pracovnich povinnosti
zaméstnancli, vedeni pedagogické dokumentace a ukolid stanovenych pracovnimi plany.
Reditelka klade diiraz na kontrolu kvality vyuky a jejich vysledki. Zakladnim nastrojem
kontrolni ¢innosti jsou cilené hospitace, které tak ucinné plni metodickou a poradni funkei,
vedou ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaci prace Skoly a oveéfovani vysledkl vzdélavani zaki.
Vysledky kontrolnich zjisténi jsou bezprostiedné projednavany s jednotlivymi pracovniky
a zobectovany na pedagogickych radach a poradach.

Kontrolni innost je ve vitahu k dal§imu zkvalitnéni prdace Skoly systematickd a funkcni, je
velmi dobra.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni $koly je v souladu sobecné zdvaznymi prdvnimi piedpisy. Systematickd
a promyslena ¥idici prace feditelky mad pozitivni vliv na bezproblémovy chod Skoly
a kvalitni vychovné vzdélavaci ¢innost. Celkové mda velmi dobrou uroveri.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu jsou ucelné vyuzivany v souladu
s cilem jejich poskytnuti a umoziuji realizaci vzdélavaciho programu Skoly, prostfedky
ur¢ené na ucebnice, ucebni pomicky a Skolni potieby jsou vynakladany promyslené a
efektivné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinna dokumentace Skoly dle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol,
stiednich Skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist

e Vyro¢ni zprava Skoly
e Doklady a ostatni materidly o realizovaném vzd¢lavacim programu Skoly, jejim fizeni,
organizaci a ¢innosti

e Vybrany vzorek Zdkovskych knizek a sesitl
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ZAVER

Skola mad pro vyuku sledovanych piedmétii velmi dobré materidlni podminky, které jsou
ucelné vyuzivany pro vychovné vzdélavaci prdaci. Persondlni zabezpeceni vyuky s ohledem
na ustanoveni vyhlaSky o odborné a pedagogické zpuisobilosti je velmi dobré a je
srovnatelné s obdobnymi Skolami. Kvalita vzdélavani byla v jednotlivpch piedmétech a
tiiddach Castecné odlisnd, méla viak celkové velmi dobrou, ojedinéle aZ piikladnou uroveii.

Skola realizuje schvilené vzdélivaci programy formdlné spravné. Reditelka ¥idi
a organizuje vychovné vzdélavaci prdaci velmi dobie a v souladu s obecné zavaznymi
pravnimi piedpisy. Financni prostiedky pridélené Skole ze stiatniho rozpoctu jsou efektivné
Cerpany v souladu s ucelem jejich poskytnuti. Jejich vySe v zdsadé umoZiiuje vytviiet
odpovidajici podminky pro hlavni ¢innost Skoly.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti celkové ¢innost $koly jako velmi dobrou.

Razitko
Skolni inspektor Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Jaroslav Krska Mgr. Jaroslav Krska, v.r.
Ve Vyskové dne 5. tinora 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 7. 2. 2001
Razitko
Reditelka $koly Podpis
Mgr. Marie Magerova Mgr. Marie Magerova, v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy
(samospravy): OkU Brno-venkov

23.2.2001

38/2001

Ztizovatel: MeU Ivandice

23.2.2001

37/2001

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

nebyly vzneseny
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