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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkii vzdelavani poskytovaného stredni Skolou
a domovem miladeze podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni
pozdé¢jSich predpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
podle piislusnych $kolich vzdélavacich programi; zistovani ahodnoceni naplnéni
Skolich vzdélavacich programti a jejich souladu S pravnimi piedpisy a ramcovymi
vzdélavacimi programy podle 8 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona. Hodnocené obdobi
— Skolni roky 2013/2014 az 2015/2016 do data inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Stredni primyslova $kola, Vlasim, Komenského 41 (dale ,Skola®), vykonava ¢innost
sttedni Skoly, domova mladeze a Skolni jidelny.

Skola se zaméfuje na vzdélavani v tifletych oborech stfedniho vzdélani s vyuénim listem
Obrabé¢ kowvi, Strojni mechanik a voborech stfednho vzdélani s maturitni zkouSkou
v oborech Mechanik sefizova¢, Strojirenstvi, Nabytkarska a dievaiska vyroba, Stavebnictvi
a Technické lyceum. Nejvyssi povoleny pocet zaki ve Skole je 655.

K 30. zafi 2015 se vzdélavalo celkem 275 zaka (42 % kapacity Skoly), z toho jeden cizinec
bez jazykoveé bariéry. Soucasny pocet zakd se ve srovnani s loniskym $kolnim rokem mirné
snizil. V domové miladeze, Husovo namésti 325, je ubytovano 35 zaku (kapacita je vyuzita
ze 70 %).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Uroven fizeni odpovida 8kole daného typu, velikosti organiza¢nimu ¢lenéni i skladbé
vyudovanych obort. Reditel $koly byl opakované jmenovan do funkce vroce 2012 na
zaklad¢ konkurzntho fizeni. Spliuje pozadavky pro vykon funkce. Svym dvéma zastupcim
a vedoucimu vychovateli delegoval konkrétni pravomoci K zajisténi organizace vzdélavani.
Koncepce rozvoje Skoly obsahuje sphitelné cile, jeji pribézné napliovani je zejmé
z vyroénich zprav o ¢innosti $koly v jednotlivych oblastech na konkrétni Skolni roky.
Vzdglavani probiha podle Skolich vzd&lavacich programii (dale SVP), které jsou
vsouladu s pfislusSnymi  ramcovymi  vzd€lavacimi  programy.  Vychovné  vzdé€lavaci
program domova mladeze (SVP) odpovida pozadavkim skolského zakona.
Disponibini hodiny Skola vyuwZiva zejména k posileni odborného vzd€lavani a cizich
jazykl. Pro naplnéni cili vzdélavani a na podporu rozvoje osobnosti zika jsou vhodné
organizovany skolni akce (pfednasky, exkurze, veletrhy). Pocty vyuCovacich hodin
teoretického vyuCovani béhem dne, délka piestavek i pocet ziku ve tfidach odpovidaji
platnym pravnim piedpisim. Tiidni knihy (Skolni roky 2014/2015, 2015/2016) obsahuji
prikazn¢ udaje o poskytovaném vzdélavani a jeho pribéhu. Odborny vycvik probiha ve
vlastnich dilndch a smluvnich pracovistich. Organizace praktického vyuCovani je rovnéz
v souladu s pravnim predpisem.
Skolni matrika obsahuje vSechny pozadované udaje o Zicich. Skolni ¥ad a wnitini fad
domova mladeZe jsou Vv souladu s pravnim predpisem.
Pedagogicky shor (40 pedagog) je stabilni. Vyvazeny je jak v€kem, tak i zastoupenim
muzl a zen. Odbornd kvalifikovanost pedagogi je vysoka (95 %), dva nekvalifikovani
pedagogové si  dopliji kvalifikacni pfedpoklady pozadovanym studiem. Podpora
za¢iajicimu uciteli je poskytovana na bézné Urovni (pomoc uvadéjictho ucitele, moZnost
naslechti apod.). Cinnost domova mlddeZe zajistuji ¢tyfi oborné kvalifikovani vychovatelé.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) je zaméfené na aktudlni potieby
Skoly.  Pedagogicti  pracovnici  sive sledovaném  obdobi  dopliovali,  rozSitovali
a prohlubovali odbornou kvalifikaci. Plan DVPP klade diraz zejména na odborné
kompetence v jednotlivych vzdé&lavacich oblastech obsaZenych ve SVP, zmény pracovnich
predpist, zabezpeCeni novych maturitnich zkousek, cizi jazyky. Poztivem jsou
ivzdélavaci akce organizované pro celou sborovnu, vyména  zkuSenosti v ramci
predmétovych komisi & vytvofené podminky pro samostudium. Skolni systémy
odménovani a vyuzivani pracovni doby jsou funk¢ni.
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Skola. méa zhlediska materidinich podminek dobrou wychozi pozici, vyuzivda nékolik
budov, kde probiha teoretické a praktické vyuovani. Domov mladeze poskytuje ubytovani
ve standardné  vybavenych  pokojich. Budovy jsou postupné  rekonstruovany
a modernizovany. Do vSech uceben byly naistalovany dataprojektory s ozvucenim, byla
vybudovana ucebna s interaktivni tabuli Pro cizojazy¢nou vyuku byly pofizeny specialni
digitdlni prehravace. Dale byla pofizena fada novych ucebnich pomiicek pro vyuku fyzky,
chemie, elektrotechniky, mechatroniky, CNC programovani a obrabéni. V rdmci projektu
,Penize stfednim Skolam™ bylo pro vyuzti didaktické techniky zpracovano 732 digitalnich
ucebnich materialti, které byly vyucujicimi odzkouSeny a zavedeny do vyuky.

Nové byla vybudovana posluchdrna pro 90 zakd, vybavend moderni didaktickou technikou
véetné videokonference a hlasovaciho zafizeni.

Pro wyuku télesné vychovy slouzi snadno dostupnd sportovni hala pronajatd od organizace
TJ Spartak ViaSim.

Cinnost koly je financovana zvice zdroji. Skola vyuziva zejména finanénich prostfedki
ze statnfho rozpodtu na piimé vydaje na vzdélavani. Z rozvojovych programii MSMT bylo
podpofeno odborné vzdélavani a zvySeni plath zaméstnanci. Provoz a opravy Skola
zabezpecCuje zpiispévku od zizovatele a zfinancnich prostiedkii z prondjmi. Zrizovatel
dale poskytuje ucelové dotace na stipendia a na primarni prevenci rizikového chovani.
Sponzorské dary byly vyuzity na ucebni pomicky pro ziky. Nezanedbatelnou soucasti
financovani ¢mnnosti Skoly je provozovani doplikové Cinnosti. Vyznamnym pinosem pro
Skolu je zskavani finanénich prostfedki zEU a od zizovatele vramci projektd (Cestou
ptfrodovédnych a technickych oborti napfi€¢ Stfedoceskym krajem, Modernizace vychovné
vzdélavactho  procesu). Pridélené finanéni prosttedky Skola pouzila hospodarné
ve prospéch realizace SVP. Vramei své &innosti $kola nabizi hmotné zabezpedeni Zikiim
iuGitelim  formou  $koltho  stravovani. Zakim ubytovanym v domové  mladeZe
je poskytovano celodenni stravovani, ostatnim obéd. Z ptedlozenych jidelnich listkd,
vnichz ptfevladd nabidka masityjch pokrmil, neni patrnd snaha o zafazovani zdravéjSich
druhti potravin. Zrozhovoru s feditelem a vedouci Skohi jidelny vyplynulo, ze Zici pokusy
0 ozdravéni jidelnicku neakceptuji. Pitny rezim zidkd je zajistén v pribéhu celého dne.
Ve Skolnim bufetu 1 vautomatech umisténych vbudové Skoly maji Zici cely den
k dispozici slazené i neslazené nealkoholické napoje.

Podminky k realizaci SVP vietné oblasti Fizeni $koly jsou na poiadované iirovni.
Pedagogicky sbor je stabilni. Materidlni podminky umoZiiuji plnéni vzdéldavacich
programit a jsou nadstandartni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola svoji vzdélavaci nabidku zvefejiuje zpisoby, které jsou dostupné viem zdjemctim
(webové stranky Skoly, dny otevienych dveii ).

Skola mé4 stanovena jasnd a dle obord vzd&lani jednotnd kritéria pro piijiméni uchazedt
do 1. ro¢niku. V pfijimacim fizeni obort vzd€lani s maturitni zkouSskou pro Skolni rok
2015/2016 se skola zapojila do pilotnho oveéfovani organizace piijimactho fizeni
S vyuztim centralné zadavanych jednotnych testl. Pfijimaci fizeni v minulém obdobi jak
obori vzdélani s maturitni zkouskou, tak 1 s vyunim listem probihalo bez piijimacich
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zkousek. Kritériem byly vysledky uchazec¢ii v piedeSlém vzdélavani Prijimani Zzaki
probéhlo v souladu s pravnimi ptedpisy.

K datu inspek¢ni ¢innosti Skola vzdélavala 12 zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP). Podpora zidki se SVP véetné individudlntho piistupu byla ve vyuce
zaznamendna minimaln€. Jen casti vyuCujicich se dafilo uplatiiovat speciainé pedagogické
postupy v rozsahu doporueném Skolskym poradenskym zafizenim. Sjednoceni postupu
pedagogii v této oblasti by piispélo k dalsimu zkvalitnéni vzdélavani zaki se SVP.

Ve wyuce byla zaznamenana nizkd podpora v oblastech diferenciace pozadavki podle
schopnosti a dovednosti zakti a v uplatiovani metod aktivniho uceni. Didakticka technika
byla cCasto vyuwzivana pouze k promitani jednotlivych bodd vykladu a poznamek
zachycenych v digitalnich  uCebnich  materidlech, coZz poslouzilo VvétSinou pouze
K usnadnéni zapisu uciva, nazornost vykladu nebyla t€mito materialy zvySena. Ve vetSing
sledovanych hodin teoretické vyuky byli Zaci malo motivovani ke zlepSovani svych
vykont. Pfevazovala frontalni vyuka S vywitim fizeného rozhovoru. Zaci se do vyuky
svymi pfispévky zapojovali jen minimdlné. V zavéru vyucCovacich jednotek casto chybélo
zhodnoceni spnéni cile vzdélavani, UspéSnosti zakli a zaClenéni jejich vzajemného
hodnoceni i sebereflexe.

Navstivené hodiny teoretické vyuky odbornych pifedméta byly piipraveny a provedeny
véené spravné. Jejich obsah byl vsouladu sosnovami danymi v SVP. Realizovany byly
prostiednictvim frontalnich ¢innosti. Prace zakt s informacemi vSak byla nizka, pieviadalo
preddvani informaci ucitelem. Priibézné motivacni hodnoceni bylo zafazovdno minimalng.
Ojedinéle byly aplikovany modernich vyucovaci metody a jejich vhodna volba vzhledem
ke stanovenému cili.

Ve sledovanych hodinach Ceského jazyky pievazovala dominantni role uciteli, v ramci niz
pouzivali vétSinou ucebnice a ucebni texty (pracovni listy), pteviadala frontalni vyuka
v kombinaci se samostatnou praci zakd (skupinova prace ¢i prace ve dvojicich nebyla
zaznamenana), pokud byla vyuzta interaktivni tabule, pouze uCitelem k prezentaci
probiraného uciva. P vyuce az na vyjimky chybéla kreativita a neotiely napad uéitele,
nebyly uplatnény movativni piistupy k vyuce, nebyla zaznamendna pozitivni motivace
a aktivizace 7akl, hodnoceni 7akti se v pribéhu vyuky objevilo pouze sumativni.
Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Zakt zcela chybély.

Vyuka informacni technologic méla standardni troven. Vysvétleni postupu prace
vyulujicim bylo srozumitelné, vécné, doprovazené Ucelnou prezentaci Zaci jen ojedinéle
vyuwzivali prostor pro dotazy, vétSina znich dokézala zadani vyfeSit samostatné nebo jen
s minimalni ucasti vyucujiciho.

V hospitovanych hodindch cizich jazykd (anglicky a némecky) se vyuCujici zaméfili
na procviCovani gramatiky, spravné vyslovnosti, zvySovani slovni zasoby, cetbu textu
ajeho preklad, znalosti reali, popf. zlepSovani konverza¢nich schopnosti zaki, coz se ne
vzdy podafilo. Ojedin€éle Zici pracovali se slovniky. Poslech byl vyuzit jen minimahng.
Uplatiiovana byla frontdlni vyuka, samostatnd prace a prace ve dvojicich. Ve tietiné
vyucovacich hodin bylo zaznamenano zdivodnéné hodnoceni znamkou. Zaveérecné shrnuti
probiraného udiva se objevilo vpoloving hodin. Skola organizuje pro Zaky jazykové-
poznavaci zajezdy a navstévy divadelnich piedstaveni v cizim jazyce.

Prakticka wvyuka wcetné odborného wycviku probihda ve Skolich dilnach, které jsou
umistény ve tfech samostatnych budovach a velmi dobfe materialné vybaveny. Prace ziku
pfiodborném vycviku ufelné navazovala svym obsahem a ¢innostmi na teoretické
vyuCovani a jiz ziskané praktické dovednosti V navstivenych hodinich byli Zaci vedeni
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K peClivosti, pfesnosti, Setfeni materidlem, dodrzovali pracovni postupy a bezpecnostni
predpisy. Zaci byli motivovani zejména vysledky své prace.

K rozvoji socidlnich kompetenci Zzakli vyrazné pfiispivaji zejména kurzy potadané Skolou
(adaptacni, lyzaisky a sportovni), aktivity domova mladeze (krouzky, spoleCenské vecery,
sportovni soutéze).

Skola zajist'uje rovny piistup ke vzdélavini. V pribéhu teoretické vyuky pietrvivd
pouziti mdlo efektivnich pedagogickych metod, chybi aplikace modernich vyucovacich
stylit a absence pozitivnich motivacénich prostiedkii. \Vyuka odborného vycviku umoZiiuje
Zdakim dobrou profesni piFipravu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Celkovou uspésnost zakd v pribéhu vzdélavani i pii jeho ukoncovani Skola sleduje
a ¢tvrtletné  vyhodnocuje na pedagogickych poradach, v zapisech jsou zapsana i pfijata
opatfeni (napiiklad zmény v pouZzivani postupli ve vyuce), kterd vzhledem k pribéhu
vzdélavani nejsou pili§ ucinna. Aktualni problémy jsou feSeny ina operativnich poradéch.
Kontrola trovné vzdélavani zakti je realizovana pomoci hospitaci. Hospitace jsou
provadény ve vyucovacich hodinich, kurzech a exkurzich, kde je sledovana ucelnost
aspojitost s vyuCovanou latkou. Usp&Snost 74k je monitorovana i v pribéhu
komisiondlnich zkousek.
Piipadné neuspéchy Zakl jsou feSeny v prvé fadé se zdkem, tfidnimi uciteli vychovnym
poradcem a metodikem prevence rizikového chovani za spoluprace zdkonnych zastupci.
Béhem Skoltho roku maji Zici kdykoli moznost doucovani a konzultaci s vyucujicimi,
kterou Zici vyuzivaji. Zaci obori vzd&lani Strojni mechanik, Obrab&¢ kovii, Mechanik
sefizova¢ a Mechatronik jsou ve studiu motivovani stipendijnim programem Stiedoceského
kraje.
Z prehledu prospéchu zakd za Skolni rok 2014/2015 vyplynulo, Zze Zaci maji problémy
V matematice, coz potvrzuje 1 jejich nizk4 uspéSnost u maturitni zkousky (dale MZ). Ze
statistik za posledni tfi Skolni roky vyplyva, Ze je ve Skole primérny prospéch zakl
udrzovan na priméru 2,34 v maturitnich oborech. Zaci voborech vzdélani s vyuénim
listem dosahovali ve skolnim roce 2014/2015 primérného prospéchu 2,44.
Vysledky zaku pii ukonCovani studia v maturitnich oborech se v poslednich tfech Skohich
letech zhorSily. Nejméné uspéSni jsou Zici oborG vzdélani Mechank —sefizovac
a Mechatronik (61 % uspésnost), dale Nabytkaiska a dievafska vyroba (64 % Uspésnost),
uspesnéjsi jsou Zaci v oborech vzdélani Stavebnictvi (86 % uspeSnost) a Technické lyceum
(ttmet 100 % uspesnost). Na zakladé vysledki MZ Skola Zzaklim navrhla zi¢asthiovat se
testovacich zkousek se zaméfenim na maturitni pfedméty, toto opatfeni prozatim neni
Vv dostatecné mife efektivni. Dil¢ich Gspéchi Zaci dosahuji napiiklad ve spole¢né casti MZ
Z Ceského jazyka (pisemna prace), ve Skolnim roce 2014/2015 prospélo 82 % zak,
v profilové MZ v oboru vzdélani Nabytkaiska a dievaiska vyroba bylo tspésnych 100 %
7zaki vprfedmétu konstrukce nabytku, stejné tak voboru vzdélani Technické lyceum
prospélo 100 % zaka z volitelného piedmétu anglicky jazyk, v oboru vzdélani Stavebnictvi
v profilovych prfedmétech pozemni stavitelstvi a stavebni konstrukce bylo tUspéSnych 77 %
zakt. Dalsi ptilezitosti k porovndni vlastnich vysledkli vzdélavani s jinymi Skolami je ucCast
7zakll v soutézich a olympiadach, ve kterych dosahuji dobrych vysledkll. Za tcast jsou Zzaci
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motivovani pochvalami, kniznimi odménami. Poztivni hodnoceni chovani zaka prevlada
nad negativnim. Skola vyuziva externi hodnoceni (Maturitni trénink). Vysledky vzdé&lavani
prezentuje standardnimi zplsoby na svych webovych strdnkdch a ve vyrocni zprave.
Systematicky sleduje uplatnéni absolventi na trhu prace, ve Skolnim roce 2014/2015 byl
na ufadu prace evidovani dva, vpriméru je na vysoké Skoly uspéSné pigato 38 %
absolventi Skoly.

Dochazce zaka Skola vénuje trvalou pozornost, i pies toto opatfeni se ve sledovaném
obdobi se mirn¢ zvySuje pocet neomluvenych hodin na zdka z 0,61, 0,79, 1,35, divodem je
nerespektovani pravidel Skolntho fadu. Pocet omluvenych zameSkanych hodin na Zika
v oborech vzdélani s maturitni zkouskou ve Skolim roce 2014/2015 bylo 57, v oborech
vzdélani se zavéreCnou zkouskou 74. Poztivem je, Ze se snizuje pocet zaka, ktefi maji
snizenou znamku z chovani, pouze 2, 40 % v poslednim Skolnim roce.

Kladnym faktorem je, ze ze Skoly odeSel vroce 2014/2015 pouze jeden zik zdivodu
pfestupu na jinou stfedni Skolu, jeden v rdmci Skoly piestoupil na jiny obor.

V prevenci rizikového chovani zdkd Skola postupuje efektivn€. Jedenkrat rocné v kazdé
tfidé hodnoti GspéSnost preventivniho plsobeni za uplynulé obdobi formou pohovori se
7aky. Ve viech prvnich ro¢nicich provadi sociometrické Setfeni. Skola tak zskava cennou
zpétnou vazbu pro vztahovou diagnostiku v jednotlivych  kolektivech. Pravidelné
vyhodnocovand preventivni strategie Skoly ma komplexni charakter a slouzi jako podklad
pro stanoveni cili minimalntho preventivniho programu daného Skolntho roku. Témata
programu jsou vhodné realizovana zalenénim do vyuky, kterou dopliuji dalsi aktivity
(besedy, prednasky). Piinosem v piedmétné oblasti je zapojeni zakti do fady zijmovych
aktivit nabizenych Skolou a domovem mladdeze, zejména v oblasti spoleCenského chovani.
Skola vhodné podporuje profesni orientaci 7akti v oblasti odborného vycviku. Vychovna
poradkyné¢ ma dobfe rozpracovanou problematiku kariérniho poradenstvi.

Zajistovani bezpe¢nosti 7kl je fimkéni Zaci jsou prokazatelnd poudovani o zasadach
bezpeCnosti a ochrany zdravi Vteoretickém a praktickém vyuCovani. Dohled nad Ziky je
realizovan na pozadované trovni. Pocdet trazi ma ve sledovaném obdobi tfi Skolich rokd
klesajici tendenci, pfevazuji trazy pfisportovnich aktivitach a odborném wvycviku. Kniha
urazl a jejich zaznamy jsou spravné vedeny.

Spoluprace Skoly se zakonnymi zastupci zakd je realizovana na bézné trovni. O prib¢hu
a vysledcich vzdélavani svych déti jsou standardné mnformovani na tfidnich schiizkach
konanych dvakrat ro¢né, v pipadé potfeby je také vyuZivana osobni, telefonicka
komunikace a elektronicka zikovska knizka. Vedeni $koly vytvaii podminky pro praci
Skolské rady. Pfi Skole finguje Rada rodi¢ti SPS Vlasim, kterd se schdzi dvakréat rocng.
Skole poméhi s organizaéné administrativnimi  zaleZitostmi (pofada maturitni plesy,
organizuje a financné zajistuje zijezdy a exkurze zakid, finanéné pfispiva do fondu
uCebnic). Spoluprace se zizovatelem je funkéni. RovnéZ i spoluprace s méstem Vlasim
a mistnimi - zajmovymi spolky je ptinosna. Dulezitymi partnery jsou podniky, ve kterych
Skola pro zaky zajistuje vyuku odborného vycviku, Skolska poradenskd zafizeni, organy
socialni pée, ufad prace apod. Skole se nepodafilo navizat spoluprici se zahraniéni
Skolou. V rdmci Cinnosti stiedni $koly i domova mladeze je dulezitd kooperace s Méstskym
domem déti a mlddeze VIasim (krouzky) a Ekocentrem.



StiedoCesky inspektordt

Inspekcni zprava

Ceské Skolni inspekce Cj.: CSIS-2264/15-S

Systém sledovdni a hodnoceni individudalnich a skupinovych vysledkii vzdélavani Zaki
md poZadovanou uroveii. Celkové vysledky vzdélavani Skoly jsou priimérné. Oblast
partnerstvi je prikladem dobré praxe.

Zavéry

a) Siné stranky a dalsi zasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech

Materidlni predpoklady pro realizaci SVP a s tim souvisejici ziskavani dalsich
financnich prostredkii.

Zapojeni skoly do projektii EU.

Spoluprace se socialnimi partnery.

b) Slabé stranky

NiZ$i ndzornost vyuky, opomijeni rozvijeni sebehodnoceni a vzdajemného hodnoceni
Zaki a nizké vyuziti modernich a inovativnich metod a chybéjici uziti individualnino
pristupu k Zakiim pri vyuce.

Ve srovnani s obdobnymi Skolami a obory spiSe podprimérnd uspésnost Zdikit U
spolecné casti maturitni zkousky z predmeétu matematika (S vyjimkou Technického
lycea).

Snizujici se pocty zdkil.

Nariist podilu neomluvené absence.

€) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly

Zamérit se na prijimani a vyhodnocovani konkrétnich opatreni ke zlepseni stavu v
oblastech, ve kterych maji Zaci nejvétsi problémy. Zaradit sebehodnoceni, vzajemné
hodnocent Zaku a diferenciaci poZadavkii podle schopnosti a dovednosti Zakui.

V rdmci DVPP zintenzivnit metodickou pomoc ucitelum v oblastech: stanoveni cilii
vyuky, vyhodnocovani jejich napliiovani, rozvijeni klicovych kompetenci Zdikii,
nazornosti vyuky, individudlniho pristupu ve vyuce zejména K zdikum se SVP.
Navyse uvedené oblasti efektivnéji zamérit hospitacni cinnost vedeni skoly a
vymenu zkuSenosti pedagogii napr. v predmétovych komisich.

d) Zhodnoceni vyvoje Skoly

Zlepsila se odborna kvalifikovanost pedagogii.
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o Od skolniho roku 2014/2015 skola vzdelava obory vzdélani s vyucnim listem.
e Ucitelé stdle nevedou Zaky k sebehodnoceni.
o Zlepsily se materidlni predpoklady Skoly ve vztahu k realizaci SVP.

e Nedari se zvySovat uspésnost zakii ve spolecné casti maturitni zkousky z predmétu

matematika.

o Skola si udrzela vysokou uroven spoluprdce se socialnimi partnery.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Ziizovaci listina Stfedni pramyslové skoly, VIasim, Komenského 41, ze dne
30. listopadu 2009, &. OSMS/5891/2001, ve znéni pozddjsich zmén a dodatkd &. 1
az5
Rozhodnuti MSMT ve wvéci zipisu zmény v Gdajich o pravnické osob& vedenych
vrejstitkku Skol a Skolskych zafizenich, ze dne 7. bfezna 2011, ¢j. 7008/2011-251,
s uéinnosti od 1. zafi 2011
Rozhodnuti Krajského ufadu StiedoCeského kraje ve véci zapisu zmény v Udajich
v rejstitku Skol a Skolskych zafizenich, ze dne 7. dubna 2009, ¢j. 047483/2009/KUSK,
s ucinnosti 1. zati 2009
Rozhodnuti Krajského ufadu StiedoCeského kraje ve véci zapisu zmény v Udajich
vrejstitku Skol a Skolskych zafizenich o stanoveni poctu zaka v jednotlivych oborech
vzdélani, ze dne 21. Cervna 2011, ¢j. 049539/2011/KUSK, s t¢innosti od 1. zati 2011
Jmenovani do funkce fteditele Skoly, vydal Stiedocesky kraj dne 25. srpna 2012
s uéinnosti od 1. srpna 2012, ¢j. 095682/2012/KUSK
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 28. dubna 2006
Skoli vzd&lavaci program oboru vzdélani 36-47-M/01 Stavebnictvi, s platnosti
od 1. zafi 2012
Skolni vzd&lavaci program oboru vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi, s platnosti
od 1. zati 2013
Skolni vzdéldvaci program oboru vzdélini 78-42-M/01 Technické lyceum, s platnosti
od 1. zati 2011
Skoli vzdélavaci program oboru vzd&lani 33-42-M/01 Nabytkaiskd a dfevaiska
vyroba, s platnosti od 1. zaii 2009
Skolni vzdélavaci program oboru vzdélani 23-51-H/01 Strojni mechanik, s platnosti
od 1. zafi 2011
Skoli vzd&livaci program oboru vzdélani 23-56-H/01 Obrab& kovi, s platnosti
od 1. zati 2011
Skolni vzdélavaci program oboru vzdélani 23-45-L/01 Mechanik sefizova¢, s platnosti
od 1. zafi 2011
Vychovné vzdélavaci program pro zajmové vzdelavani (Skolni vzdélavaci program), S
platnosti od 30. srpna 2015
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Ceské skolni inspekce C5.: CSIS-2264/15-S
15. Vnitini f4d domova mladeze platny v dobé¢ kontroly

16. Vykaz o stfedni Skole M 8 podle stavu k 30. zati 2015

17. Vykaz o Skolském ubytovacim zafizeni Z 19-01 podle stavu k 31. ffjnu 2014

18. Organiza¢ni tad SPS Vlasim, platny od 1. zaii 2007

19. Piehled prospéchu tfid za Skolni roky 2012/2013 — 2014/2015 (vCetné vysledkt

20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.
31.

32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.

maturitnich zkousek)

Vyro¢ni zpravy o ¢nnosti Skoly za Skolni roky v2012/2013 a2013/2014

Inspek¢ni zprava, ze dne 15. ledna 2010, ¢j.: CSIS-37/10-S

Persondlni dokumentace jednotlivych pedagogickych pracovniki Skoly vcetné
piehledu

Plan dalstho vzdélavani pracovniki Skoly, skolni rok 2015/2016

Rozvrh hodin na Skolni rok 2015/2016

Tridni knihy, Skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Piehled tivazkli na tiseku teoretického vyuCovani pro skolni rok 2015/2016

Pfijjimaci fizeni pro Skolni rok 2015/2016 — svazek dokumentt

Podklady k materialné technickym podminkam $koly za obdobi 2010 az 2015 — tistény
materidl feditele Skoly

Skolni #ad véetné Pravidel pro hodnoceni vysledkii vzd&lavani zakt s platnosti od
1. zaii 2015

Zapisy z jednani $kolské rady za Skoli roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Zapisy z jednani Rady rodi¢t pii SPS Viasim za $kolni roky 2013/2014, 2014/2015

a 2015/2016

Zapisy zjednani pedagogické rady, Skoli roky 2014/2015, 2015/2016 k terminu
kontroly

Katalogy tfid a katalogové listy zakd, stav k datu inspekéni ¢innosti

Dlouhodoby zamér rozvoje Skoly

Kniha trazi zakd a zaznamy, skolni roky 2013/2014, 2014/2015

Deniky odborného vycviku, Skoli rok 2014/2015 — vzorek

Seznameni zdkonnych zistupci se Skolnim tadem, zaii 2015

Skolni matrika, stav k terminu inspekéni &innosti

Internetové stranky Skoly

Provozni tady odbornych uceben skoli rok 2015/2016

Rozpis dohledti nad Zdky Skolni rok 2015/2016

Dokumentace BOZ

Dokumentace zakt se SVP Skolni rok 2014/2015, 2015/2016

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2015/2016

Plan metodika prevence rizkového chovani pro Skohi rok 2015/2016

Plan vychovného poradce pro skolnim rok 2015/2016

Utetni zavérka za rok 2014

Finan¢ni vypotadani dotaci z MSMT transferem v roce 2013 a 2014
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnil po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.
Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v Stiedofeském inspektoritu Ceské $Kkolni
inspekece.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Ing. Bc. Petra Kremlova, Skoli inspektorka Ing. Bc. Petra Kremlova, v. r.
Mgr. Zdeiika Cihdkova, $koli inspektorka Mgr. Zdeiika Cihdkova, v. r.
PhDr. Ales Franc, Ph.D., skoli inspektor PhDr. Ales Franc, Ph.D.,v. r.
Bc. Dana Nuli€kova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Nulickova, v. 1.

Ing. Martin Kubat, piizvana osoba — odbornik

na vzdelavani Ing. Martin Kubat, v. r.

V Praze 16. listopadu 2015

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Zden¢k Krejca, teditel skoly Mgr. Zden¢k Krejca, v. r.

Ve Vlasimi 18. listopadu 2015
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