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CHARAKTERISTIKA PREDSKOLNIHO ZARIZENI

Jednotiidni matefskd Skola s celodennim provozem je zdlohovanou organizaci. Jeji soucasti je
Skolni jidelna. Do ptedskolniho zafizeni je zatazeno 27 déti z obcei Prostéjovic¢ek a Krumsina.

K budové matefské Skoly (diive zdkladni Skoly) pfislusi Skolni zahrada, ktera rozlohou,
terénem a standardnim vybavenim umoziiuje celoro¢ni ¢innosti.

Koncepce Skoly vychazi z osobnostné orientovaného modelu piedskolniho vzd€lavani a zasad
Zdravé matetské skoly.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Orientacni inspekci byly sledovany spontinni a Fizené <cinnosti vedené obéma
pedagogickymi pracovnicemi. Hodnoceni priubéhu a vysledkii vzdélavani se opira
zejména o hospitaéni zjiSténi v pohybovych, hudebnich, vytvarnych, poznavacich
a rozumovych c¢innostech i prechodovych a rezimovych momentech. U sledovanych
¢innosti bylo posuzovano plinovani, pfiprava, podminky, organizace, metody a formy
prace, motivace a hodnoceni, vzajemna interakce a komunikace.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Skola uskuteéiiuje vzdélavani podle vlastniho Programu vychovné prace zpracovaného pro
obdobi 1998/1999 - 2002/2003. Jeho obsah respektuje ramcové pozadavky na rozvoj détské
osobnosti v souladu se schvalenym Programem pro mateiské Skoly, zadsady Zdravé mateiské
Skoly a specifické podminky Skoly. Navazujici mésicni plany zajist'uji rovnomérné zastoupeni
vSech vzdélavacich slozek a jsou podkladem pro tydenni pfipravu, kterd se odviji od aktualniho
tématu. Navaznost a posloupnost jednotlivych tkolil je dodrzena.

Vychovné-vzdélavaci cCinnost zabezpeCuji dveé pedagogické pracovnice s pozadovanou
odbornou a pedagogickou zpusobilosti. Kvalitu jejich prace pozitivné ovlivituje dalsi
vzdélavani.

Prostorové podminky Skoly jsou celkové velmi dobré, v souc¢asné dobé omezené provadénou
opravou podlahy télocviény. Z tohoto divodu je ¢aste€né narusen pribéh i vysledny efekt
spontannich ¢innosti v prostoru ttidy, ktery soucasné slouzi k fizenym pohybovym aktivitam.
Ucebni pomucky jsou star$i, ale zachovalé a spolu s kvalitni didaktickou a audiovizualni
technikou umoznuji plnit vzdélavaci program.

Pozitivni z hlediska psychohygienického jsou herni kouty v ¢asti t¥idy, stabilni jidelna a
samostatna mistnost pro odpoledni odpo¢inek. Skolni prostory jsou upravené, stolovani je
ptikladné. Vzhled Satny je naruSen uloznymi détskymi skiiikami, u kterych neni dostate¢né
zajiSténo jejich uzavieni. Ve variabilnim reZzimu dne jsou dodrZeny stravovaci intervaly a
pobyt venku na Skolni zahrad¢ a v okolnim pfirodnim prostfedi. Je zaveden Ucelny pitny rezim
a je realizovana péce o chrup. K détem adaptujicim se na Skolni prostiedi ucitelky pfistupovaly
individualné a citlivé. Naro¢nost pozadavkl i délku spontannich a fizenych c¢innosti volily
s ohledem na vék a rozdilné schopnosti déti ve tiidé.

Promyslena a efektivni organizace celodenniho programu i vhodnost volby metod a forem
prace umoziiovaly détem uplatnéni a vétiinou aktivni spolutidast. Uzky kontakt s ptirodou
détem poskytl citové prozivani, posileni kladnych mezilidskych vztaht, rozvoj ptredstavivosti,
fantazie a bezprostiedni poznani pfirodnich objektd. Ucitelky podporovaly zpévni,
instrumentalni, pohybovy a samostatny verbalni i vytvarny projev déti. Odpovidajici pozornost
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vénovaly gymnastice mluvidel, rozvoji hlasu a elementarnich grafomotorickych dovednosti.
Ptirozené upeviiovaly hygienické a spolecenské navyky. Pti sebeobsluze a organizaci
stravovani dostatecné podporovaly samostatnost déti a nadpriimérnou kulturu stolovani.
Utinnou motivaci a vedenim dé&ti k piiméfené samostatnosti vyulujici posilovaly jejich
sebedivéru a jistotu v rozhodovani. Vytvarely prostfedi pohody, bezpeci a jistoty.

Spontanni i fizené Cinnosti se odvijely v klidné a tvotfivé atmosféfe, kterou misty narusovaly
emotivni projevy nové zarazenych déti. Ucitelky i1 déti vhodné reagovaly, projevovaly toleranci,
ohleduplnost, ochotu pomahat i spolupracovat. Komunikace mezi pracovnicemi $koly a détmi
byla pfirozend a vstiicna.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci innost je uskuteciioviana planovité. Persondlni a psychohygienické podminky
Jjsou velmi dobré, materidalni pritmérné a umoZiuji plnit vzdélavaci program. Organizace je
hodnocena jako velmi dobrd. Vhodnost uZivani metod a forem prdce, ucinnost motivace
a hodnoceni i uroveri interakce a komunikace jsou hodnoceny jako piikladné.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVACI CINNOSTI

Pii hodnoceni podminek vzdélavani bylo posuzovano planovani, organizovani, vedeni
a motivovani i kontrolni mechanizmy.

Koncepéni zaméry vychéazeji z pozadavkli na predskolni vzdélavani, zdsad Zdravé matetské
Skoly a analyzy podminek Skoly. V navaznosti na dlouhodobé cile je zpracovan plan na skolni
rok. Jeho tkoly a prostfedky jsou konkrétni a redlné. Rodie déti jsou se zaméry Skoly
seznamenli, se zfizovatelem jsou projednavany postupné dil¢i pozadavky.

Organizacni struktura s jasné vymezenymi kompetencemi pracovnic umoziuje U¢inné fizeni.
Vnitini fad Skoly je zpracovéan v souladu s ptislusnou pravni normou. Povinnd dokumentace je
vedena ve stanoveném rozsahu a na velmi dobré administrativni Grovni. Personalu Skoly
1 rodicim déti jsou poskytovany potiebné informace a je zajiSténa pribézna zpétna vazba.
Matetska skola se prezentuje v Prostéjovickach i Krumsing ¢etnymi akcemi, zapojuje déti do
riiznych soutéZi, zajistuje navstévy divadelnich piedstaveni a koncertii v Prost&jové. Uginng
spolupracuje s rodi¢i a odbornymi pracovniky (napt. klinickym logopedem). Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnic je soustiedéno na studium Rémcového programu pro piedSkolni
vzdélavani a tvorbu vlastniho vzdélavaciho programu s platnosti od roku 2003.

Vedeni a motivovani je zaloZzeno na kazdodennim kontaktu feditelky Skoly se vSemi
zaméstnanci. Reditelka vytvaii podminky pro uplatnéni jejich iniciativy a tvofivosti.

Kontrolni systém odpovidad potfebam jednotiidni Skoly. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti
navazuje na ukoly ro¢niho planu. Provadéni planované hospitacni ¢innosti neni doloZeno
pisemnymi zdznamy. Kvalita prib&hu vzdélavani je dokladem 0zké a disledné spoluprace obou
pracovnic 1 vzajemné kontroly pfi vSech dennich ¢innostech

Hodnoceni podminek vzdélavaci ¢innosti

Systematické a ucelené planovani, organizacni uspoiddani, vedeni a motivovani i kontrolni
systém vytvareji velmi dobré podminky pro vzdélavaci ¢innost.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti Skolského ufadu Prostéjov o zafazeni predskolniho zafizeni do sit& $kol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ¢j. 375-00-01 ze dne 25. 9. 2000

e Program vychovné-vzdélavaci ¢innosti MS Prost&jovicky na obdobi 1998/99 —2002/93
e Plan préce Skoly na Skolni rok 2001/2002

e Mésicni plany vychovné-vzdélavaci prace

e Vnitini fad matetské Skoly a rezim dne

e Plany a zapisy z pedagogickych a pracovnich porad

e Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

¢ Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce 2001/2002

e Vybrana povinna dokumentace dle § 45b odst. 1 zakona CNR ¢&. 76/1978 Sb., o $kolskych
zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpist: evidencni listy, piehled dochazky - zari 2001,
ptehled vychovné prace pro skolni rok 2001/2002 a persondlni dokumentace

e Zprava o vysledcich vychovné-vzdélavaci ¢innosti ve Skolnim roce 2000/2001 ze dne  10.
7.2001

ZAVER

e Planovani vychovné-vzdélavaci cinnosti Skoly je kvalitnim podkladem pro praci
pedagogickych pracovnic.

o Velmi dobré persondlni a priimérné materidalni podminky umoZiuji realizovat zvoleny
program vychovné-vzdélavaci prdace Skoly.

e Pro piedskolni vzdélavani ucitelky vytvareji podnétné prostiedi, uplatiiuji vhodné metody
a formy prdce s respektovanim individudlnich schopnosti a poti‘eb déti.

o Pribéh a vysledky vzdélavani Skoly jsou pozitivné ovlivnény funkénim organizacénim
usporadanim, uzkou spolupraci malého pracovniho tymu a jeho neformdlnim vedenim.

Podpis Skolni inspektorky a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Danuse Zalesakova Danuse Zalesakova v. r.

V Jeseniku dne 2. fijna 2001
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 8. fijna 2001

Razitko
Reditelka $koly
Hana Hrade¢na Hana Hrade¢na v. r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislu$ny organ statni spravy: 2001-10-23 131 164/01

Krajsky urad Olomouckého kraje
odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy
Kosmonautt 8, 772 00 Olomouc

Ztizovatel: Obec Prost&jovicky 2001-10-23 131 165/01
Prost&jovicky 67, 798 03 Plumlov

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

- - Ptipominky nebyly podany.
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