CESKA SKOLNI INSPEKCE

Oblastni pracovisté

Sttedni Cechy

Inspek¢ni zprava

Stiredni odborna Skola Velvary s. r. o.

Skolni 268, 273 24 Velvary

Identifikator $koly: 600 007 057
Zrizovatelé: Mgr. Josef Koran a Mgr. Marcela Koranova, Chrzinska 702,
273 24 Velvary
Skolsky uiad Kladno, K Nemocnici 2007, 272 01 Kladno

Termin konani orientacni inspekce: 22. zari - 27. zari 2000

Cj. 025 238/00-05019

Signatura ob3fu307

$ 09 2000



CHARAKTERISTIKA SKOLY

Pravni forma Skoly je spolecnost s ru¢enim omezenym, ziizovateli jsou manzel¢é Mgr. Josef
a Marcela Kofanovi. Skola poskytuje uplné stfedni odborné vzdélani zakoncené maturitni
zkouskou.

Skola vznikla vroce 1992 jako soukromé rodinna $kola. V letosnim $kolnim roce probiha
denni studium rodinné $koly - ekonomicko-administrativni sluzby pouze ve ¢tvrtém rocniku.
Od skolniho roku 1998/99 je zdkladnim studijnim oborem socialni péce se zaméfenim na
socidlnéspravni Cinnost. Prvni, druhy atfeti ro¢nik studijniho oboru socidlni péce -
socidlnéspravni Cinnost navstévuje vzdy jedna tfida zakt. V letoSnim Skolnim roce Skolu
navstévuje 73 zakda.

Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni pod €. j. 29
309/98-21 uvadi kapacitu skoly 110 zaki a vySe jmenované kmenové obory vzdelani.

Denni studium JKOV Roc¢nik |Délka studia | Pocet Zaki
Socialni péce 75 -46 - 6/02 | 1. ro¢nik |4 roky 24 z74ka
(socialnéspravni ¢innost)

2. ro¢nik |4 roky 18 zaka

3. ro¢nik |4 roky 19 zaka
Rodinna skola (ekonomicko -|63 - 44 -6/02 4. ro¢nik |4 roky 12 zaka
administrativni sluzby)
Celkem 4 tridy 73 zaci

Cena studia je pro denni studium 10 000 K¢ dle zvoleného oboru na jeden Skolni rok.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Casova dotace predmétu v predlozeném rozvrhu hodin odpovidd v navitivenych tiidach
schvdlenému ucebnimu planu. Vyuka neni realizovdna podle novych ucebnich osnov
schvalenych MSMT CR dne 19. 7. 1999, ¢&. j. 25625/99-22 s platnosti od 1. zati 1999 pocinaje
1. roénikem. Skola doposud planuje a realizuje vyuku uvedeného predmétu v 1. a 2. ro¢niku
podle zastaralych u¢ebnich osnov.

Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je zajiSt€na predev§im vzdé€lavaci ¢innosti jedné
vyucujici. Aktudlni piiprava vyucujici na vyuku byla z hlediska obsahu a rozsahu daného
tematického celku svédomita a pecliva. Planovani metodické struktury sledovanych hodin mélo
jen prumérnou uroven. Perspektivni pfiprava ucitelky méla slaba mista z hlediska uplatiiovani
mezipfedmétovych vztahii, propracované individudlni nebo skupinové prace ve vyuCovani
a kvalitnim rozvijeni komunika¢nich kompetenci zakti. Na nedostatcich v oblasti planovani
a nasledné realizaci kvalitni vyuky se projevuje nedostatecna znalost, pochopeni a vyuziti
nového pojeti vyuky tohoto predmétu deklarované v nejnovéjSich ucebnich osnovach.
Planovani a pfiprava jsou souhrnné hodnoceny jako jesté vyhovujici, protoZe realizace vyuky
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podle jiz zastaralych u€ebnich osnov je zasadnim nedostatkem.

Persondlné¢ je vyuka zajiSténa piikladn€, predmét je vyuCovan odborné a pedagogicky
zpusobile.

Vyucovani bylo realizovano v kmenovych ucebnach se standardnim zafizenim i uspofadanim
aaz na zdkovsky ndbytek zastaralym, nevzhlednym vybavenim. Obecné svym vybavenim
ucebny neumoziovaly realizaci u¢inného a moderniho vyu€ovani. Ve vsech ucebnach chybéla
didakticka technika, proto nemohla byt ke zvySeni ndzornosti a efektivnosti vyuky pouZzita.
Zaci mohou vyuzivat Skolni knihovnu, kterd obsahuje prevazné svazky beletrie, vyptjéni
moznosti ale pfili§ nevyuZzivaji. Pravidelnd prace s ucebnici (Citankou) byla registrovana
v malém poctu hodin. Jako studijni material pouzivaji Zaci ponejvice své poznamky z vykladu
ucitelky, odkazy na ucebnicové texty se ve vyuce neobjevovaly. Materidlni a psychohygienické
podminky mély primérnou troven.

V organizaéni struktufe vétSiny sledovanych hodin pfevazovalo tradicni vyucovani vedené
frontalni vyukou. Ucivo bylo interpretovdno vécné spravné, vybér a kvantita informaci
v nékterych fazich vykladu byly pfili§ podrobné a pro Zaky tohoto typu Skoly ndro¢né. Forma
vyuky postavend na pievazujicim podilu prace ucitelky neumoznovala vyraznéjsi aktivni ticast
zakl na vyucovani arozvoj kompetenci. Obecné postradala vyuka literatury invenci, vétsi
pestrost a napaditost, pouziti rozmanitych forem prace. Pti pouzivaném stylu vyuky (pfedavani
hotovych informaci) nebyly zaklim nabizeny cesty a sméry formou induktivniho pfemysleni.
Jednostranné vyuziti ucebnich metod (hlavné deduktivnich) nevytvarelo prostor pro aktivni
uceni, technik podporujicich u¢inné zapamatovani uciva a rozvijejicich schopnost samostatné
prace a spoluprace se zaky. VZity a zndmy styl prace vytvatel u zakl pocit klidu a pohody pfi
vyuce, ktery ale pfechazel v pasivitu. Organizace, metody a formy vyuky mély primérnou
uroven.

Vstupni motivacni metody nebyly ve vyuce zastoupeny, byly vSak nahrazeny aktualizaci uciva
a uvadénim piikladi samotnou vyudujici. Zaci byli v ivodu seznimeni s programem vyuéovaci
jednotky, jeji presné specifikovany cil byl vsak deklarovan jen vyjimecné, chybélo zejména
zaveérecné zhodnoceni prace zakl na konci hodiny. Ke klasifikaci znalosti a dovednosti zakt
vyuzivala vyucujici béznych forem individualniho i frontalniho zkouseni. Pribézna klasifikace
je zavrSena v zavéru kazdého pololeti systémem pisemnych a ustnich zkouSek; na konci
Skolniho roku 1. - 3. ro¢nikidi ro¢nikovych zkouSek. Motivace a hodnoceni maji v souhrnu
pramérnou uroven.

Spoluprace a komunikace mezi Zdky a pedagogy byla vstiicnd, zalozend na vzjemné divéte.
Zaci méli moznost vyjadiit své nazory auplatnit své postoje, ale piili§ ji nevyuZivali.
Nejrozsitenéjsi formou komunikace byl dialog vedeny systémem otazek ucitelky a stru¢nych
zdkovych odpovédi. Zaci méli problémy se spravnou formulaci, souvislym mluvenym
projevem; schopnost fabulace a uméni stylistiky mély slabou uroven. Verbdlni ineverbalni
projev vyucujici byl velmi dobry. Uroveti interakce a komunikace mély primérnou aroves.

Celkové méla sledovand vyuka piedmétu Cesky jazyk a literatura priimérnou uiroveri.

Cizi jazyky (némecky jazyk, anglicky jazyk)

Vyuka je zajiSténa v némeckém jazyce odborné a pedagogicky zplisobilou ucitelkou, anglicky
jazyk vyucuje ve vSech rocnicich nekvalifikovany ucitel. Kromé povinné vyuky se ve Skole
vyuCuje jesté némeckd a anglickd konverzace jako volitelny predmét. Kontrolou ucebnich
pland bylo zjiSténo, Ze neni dodrZena ucebnimi plany pfedepsana dotace tii vyuCovacich hodin
v 1. roéniku (vyuéuje se Sest hodin); bylo poruseno ustanoveni § 3 odst. 1, 3 zakona &. CNR
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564/1990 Sb., o statni spravé asamospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdé¢jsich ptedpist.
Planovani uciva je zajisténo tematickymi plany, kvalita jejich zpracovani je rozdilna. V souladu
s u¢ebnimi osnovami odpovidaji v némeckém jazyce, v anglickém jazyce jsou tematické plany
zpracovany heslovit¢ dle lekci zucebnic bez zatazeni zdkladnich tematickych okruhti
vSeobecného iodborného zaméteni. V planech nejsou téZ uvedeny osnovami piedepsané
pisemné prace. Planovani a piiprava vyuky maji primérnou Groven.

Materidlni zdzemi pro vyuku cizich jazykd je podprimérné aZz nevyhovujici predev§im pro
némecky jazyk. Ttidy, kde se cizi jazyky vyucuji, jsou zcela nepodnétné, chybi jakykoliv
nazorny material pro vyuku jazykovych reélii, mapy, slovniky, nasténné gramatické tabule,
v némeckém jazyce nemd vyucujici nezbytnou audiooralni nahravku k ucebnici. Zcela
nevhodné prostiedi bylo zjist€no v hodindch, které probihaly v ucebné pro vyuku psani na
stroji, kde probihala i vyuka anglické konverzace. Pozitivné 1ze hodnotit vhodny vybér ucebnic,
odpovidajici danému typu Skoly, které si zakoupili vSichni Zaci. Materidlni podminky jsou
hodnoceny jako nevyhovujici, psychohygienické podminky jsou pouze vyhovujici.

Hospitace anglického a némeckého jazyky byly provedeny v osmi vyu€ovacich hodinach
u dvou pedagogt. Kvalitni vyuka byla zjisténa ve vSech hodindch némeckého jazyka, které
vyucovala plné kvalifikovand vyucujici s letitymi zkuSenostmi z cizojazy¢né vyuky. Persondlni
zajisténi vyuky je kvalitné zabezpeceno pro vyuku némeckého jazyka, anglicky jazyk vyucuje
nekvalifikovany ucitel. Celkové hodnoceni persondlnich podminek je primérné.

Vyucovaci hodiny némeckého jazyka mély zieteln€ stanovené cile, organizace jednotlivych
Casti byla promyslend s G¢innymi metodickymi postupy. Ucitelka Zdky pribézn€ pozitivné
vyuky spocivalo v komunikativnich ¢innostech, v zivé konverzaci, vyucujici se snazila
maximalné efektivné vyuzit Casovy prostor vyuc¢ovacich hodin. V 1. ro¢niku vychazela ucitelka
z rozdilné Grovné komunikativnich znalosti a dovednosti zakti ze zdkladni Skoly a zadavala jim
diferencovanou praci sohledem na jejich redlné znalosti. Zaci s vyulujici aktivné
spolupracovali, jejich vzajemny kontakt byl otevieny a ptatelsky, zaloZzeny na vzéjemné divére.
Moderni vyuce chybéla prace s audionahravkou, kterou nema skola k dispozici.

Organizace hodin anglického jazyka probihala pfevazné tradicnim zptisobem formou frontalné
fizené¢ho rozhovoru s pievazujicim projevem pedagoga. Hodiny postradaly vyraznéjsi motivaci
¢innosti a aktivni zapojeni vSech Zaka do Ustniho vyjadfovani. Snaha vyucujiciho o aktivizujici
formy prace v hodin€¢ anglické konverzace vyznéla s nizkou Uc€innosti predev§im z diivodu
naprosto nepodnétného prostiedi ve tfidé (na vsSech lavicich jsou umistény psaci stroje) a
v disledku absence ndzorného materidlu. V zavéru sledovanych hodin chybélo potiebné
utfidéni a ovéfeni uciva a prostor pro poskytnuti zpétné vazby o chybach, které by vedlo Zaky
k sebehodnoceni. Organizace, metody, formy, motivace a hodnoceni maji primérnou Groven.
Pozitivni zjisténi jsou zhruba v rovnovaze s negativnimi zjiSténimi.

Ptistup ucitele k zaklim a vzdjemnd komunikace byly velmi ptatelské, aktivné vSak s ucitelem
spolupracovali vzdy jenom nékteti jedinci ve skuping. Znalosti Zakli v hospitovanych hodinach
meély pfevazné primérnou uroven. Interakce a komunikace je hodnocena jako velmi dobra.

Celkové je uroveii sledované vyuky v cizich jazycich na podkladé Zjisténych skutecnosti
hodnocena jako primérna.

Pravo, Zaklady prava

Obsah irozsah vyuky je vsouladu s platnymi ucebnimi osnovami a stanovenym ucebnim
planem. UCcivo je rozfizovano do casovych tematickych planl, jimiz se vyucujici fidi.
Sledované hodiny byly dobfe ptipraveny. Dil¢i nedostatky se projevovaly v propracovanosti
vedeni vyuky 1 odborné zdatnosti. Planovani a pfiprava vyuky mély velmi dobrou troven.
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Vyuku zajistuje vyucujici bez odborné a pedagogické zptisobilosti, ktery ukoncil sttedoskolské
vzdélani. V tomto Skolnim roce zacind poprvé vyucovat. Personalni podminky pro vyuku
téchto predmétd jsou nevyhovujici.

Materialni podminky mely spiSe podprimérnou uroven. Vyuka probihala v nepodnétnych
ttidach bez ucebnich pomicek a predevSim nédzorného a demonstraéniho materidlu. Pro
usnadnéni pochopeni u¢iva nebyl pouzit ani zpétny projektor, ani jina didaktické technika. ZAci
tak byli ochuzeni o pfiblizeni a snadné€j$i pochopeni vykladané vyucovaci latky. I kdyz sami
vlastni odborné ucebnice, nebylo snimi ve vyuce pracovano, konkrétni kapitoly pro
samostudium nebyly ani doporuceny. Materidlni podminky mély pouze vyhovujici uroven,
psychohygienické podminky mély standardni urover.

Zaci dostali prostor k samostatnému vyjadfeni pouze pfi ovéfovani znalosti. Své védomosti
cerpali pfevazné ze svych poznamkovych sesitl, z nichz své zapisky povétSinou mechanicky
opakovali. Vyuka postradala logicky tsudek zakl, vlastni invenci, samostatné vyvozovani.
Metodicky byla vyuka pfili§ jednotvarna, zalozena na pasivnim piejimani informaci, ¢innostni
charakter vyuky anazornost chybély. V organizaci hodin ptevlddala prace jednoho Zzika
u tabule (se slovnim komentdfem ucitele), malo byly navozovany aktivni zplisoby ziskdvani
novych dovednosti. Ve vykladu ucitele se objevily drobné odborné chyby. Kladem vyucovacich
hodin bylo kone¢né shrnuti, konstatovani jasnych zaveéra véetné ovérovani zpétné vazby zaky.
Vyucujici, ktery stoji na pocatku své pedagogické drahy, svym pozitivnim piistupem k vyuce
ma snahu se zdokonalovat a Cerpat nové zpusoby pedagogického umu, neni progresivné
metodicky veden. Organizace, metody a formy vyuky mély pozitiva a negativa v rovnovaze,
byly hodnoceny jako primérné.

Ucitel respektoval individudlni dispozice zakt.. Mensi duraz kladl na metodologii poznavani,
porozuméni. Malo se ve vyuce objevovaly motivacni ¢initelé. Vyucujici se snazil, byt neum¢le,
vyuzivat motivace alespoit CésteCnou aplikaci uciva. Pti klasifikace nebyl dostatecné
zhodnocen vykon zdka s doporuenimi a nahlas vyf¢enymi klady a zapory. V motivaci
a hodnoceni byla celkové pozitivni a negativni zjisténi v rovnovaze, mély primérnou uroven.

V komunikaci dominoval ustni projev vyucujiciho, projev Zakli v naukové oblasti mél spiSe
epizodicky charakter. Prostor pro rozvijeni komunikativnich schopnosti v souvislosti s u¢ivem
nebyl cilené¢ vytvofen. Verbalni projev vyucujictho mél obsahové iformdlné nedostatky,
kterych se snazil uéitel v poslednich vyu¢ovacich hodinach navstivenych CSI vyvarovat. Vztah
ucitel - zak byl v hodinach bezproblémovy, spord komunikace byla zaloZzena na dohodnutych
pravidlech. Zaci vyuéujiciho respektovali jako piirozenou osobnost a vstficné mu naslouchali.
Celkove¢ byla interakce a komunikace na primérné Grovni.

Sledovand vyuka skupiny predmétii prava a zdakladit prav méla celkové prismérnou uiroveri.

Spolecenské védy (Dé&jepis, Obanska nauka, Zaklady spole¢enskych véd, Psychologie,
Osobnostni vychova)

Casové dotace predméti ve sledovanych hodinach odpovidaji schvalenému u¢ebnimu planu.
Vyuka ob&anské nauky neodpovida platnym uéebnim osnovam, které byly schvaleny MSMT
CR ¢j. 23 212/98-23/230 s platnosti od 1. 9. 1998. Platnost starych ucebnich osnov byla
zrusena k 1. 9. 1998 (viz Véstnik sesit €. 9/98, rocnik 98). Doslo k poruseni § 3 odst. 1 zdkona
CNR ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist,
a zaroven § 39 odst. 1 zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich Skol, stfednich skol
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(Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich predpist. Zpracované casové tematické plany odpovidaji
zastaralym, jiz neplatnym ucebnim osnovam. Ucebni latka neni zpracovéna dle tematickych
okruhti (1. - 6.), jez navrhuji soucasné ucebni osnovy. Vyuka ale neprobihala ani dle chybné
zpracovanych plani. Zpisobem neodpovidajicim ucebni osnové predmétu byl zpracovan
itematicky plan predmétu psychologie. Obsahova nesouvztaznost k Casové tematickym
planim predmétu osobnostni vychova neumoziuje jednoznacné posouzeni prubézného plnéni
ucebnich osnov, a svéd¢i tak o Casovych a obsahovych disproporcich v jejich napliiovani. Plany
dvou vyucujicich tohoto pfedmétu se nefunkéné prekryvaji, nékteré tematické okruhy uciva
vynechavaji (cviCeni asertivnich technik), jiné se objevuji uobou vyucujicich. Casové
rozvrstveni predmétu neodpovidd uréenému roénimu poctu vyucovacich hodin, rozpracovani
do casovych usekl je velmi nerovnomérné. Plany ostatnich hodnocenych predmétl (d&jepis,
zaklady spolecenskych véd) mely primérnou Groven.

Vyucujicimi nebyl uplatiiovan individudlni piistup k zakiim diferenciaci zadanych tkold,
protoZe zaci povétSinou zadné nedostévali, dale ani motivaci a pozitivnim piistupem k zaktm.
VétSina vyu€ovacich hodin nespliiovala cil aplikace teorie v praxi. Pfiprava vyucujicich nebyla
z hlediska struktury hodiny, vybéru aktivizujicich metod a forem prace, ucebnich pomticek
a didaktické techniky, logické néavaznosti obsahu uciva icasové efektivnosti koncepcné
promyslena. Planovani a ptiprava vyuky jsou hodnoceny jako nevyhovujici.

Sledované hodiny obcanské nauky a zdkladi spolecenskych véd byly vedeny odborné
nezpusobilymi pedagogy, jeden znich spliiuje pedagogickou zptlisobilost. Déjepis vyucuje
odborné zpusobily, ale pedagogicky nezpusobily pedagog. Osobnostni vychova je vyucovana
vyucujicimi odborné a pedagogicky nezplsobilymi. Psychologie byla vedena odborné
a pedagogicky nezputsobilou vyucujici. Personalni podminky vyuky jsou nevyhovujici.

Vyuka probihala v kmenovych ucebndch, které zhlediska podnétnosti, funkénosti jsou
nedostate¢né. Podminky pro vyuzivani komunikativnich technik a metod, situacnich her
a aplikovanych priklad, které jsou pro vyuku téchto predméti nezastupitelné, zcela
absentovalo. Ucebni pomiticky nebyly viibec pouZzivany (ucebnice, testy, kvizy, postojové
dotazniky, obrazovy material, konkrétni ukazky). V jednom piipadé vyucujici pouzil zvukovou
ukdzku, se kterou pracoval ale jen on sam. V hodindch se projevovala z hlediska
psychohygienickych podminek citelné slaba mista (chybélo stfidani metod, nacvik relaxacnich
technik, navyky v praci, vytvafeni kompetenci zaki apod.). Materidlni podminky vyuky jsou
hodnoceny jako nevyhovujici; psychohygienické jako jesté vyhovujici.

T&zisté vyuky bylo zaloZeno na piili§ tradiénim pojeti vyuky s vykladem. Zaci nebyli vyzyvani
ani k fizenému dialogu, jejich ukolem byl pfedev§im zapis poznamek. Jednotlivym
myslenkovym utsekiim a ndmétim chybélo jejich shrnuti a vyvozeni jasného a smysluplného
zaveru, pro ktery byl problém vykladan arozvadén. Zéisadné nevhodna forma vyuky se
objevovala u osobnostni vychovy, vedené vyulujicim s Sirokym rozhledem. Zaci piebirali
hotové informace bez jakéhokoliv ovéteni, vlastniho prozitku a aplikace. Pojeti vyuky
pfedmétu nebylo pochopeno a zakladni tii cilové okruhy nebyly napliiovany (osobnostni rozvoj
ve hrach a cvicenich, hry a cviceni kontaktu a socidlni komunikace, dramatické, ndmétova hra).
Vyuka byla vedena stylem monologu, na uvadéné piiklady si vyuéujici sam odpovidal. Zaci se
ve vyuce vlubec nepromitli. Ve vyu€ovani osobnostni vychovy a psychologie nebyl vytvoren
dostate¢ny prostor pro praktickou aplikaci uciva - chybélo zafazeni modelovych,
problémovych situaci, které by zaky motivovaly k premysleni a hledani feSeni. Vyucujici
spravné a vhodné nepracovali s osobnosti zaka jako jedince, nemohli korigovat Zadné jeho
nazory amyslenky, protoZze zaci se vibec b&hem vyuky neprojevovali. Hodinami
neprostupovalo studium vlastniho ja formou proZitku, tim nebyla splnéna zasadni uloha téchto
pfedmétt - zdka predevsim formovat. Ucitelé si ve vyuce vystacili sami a volili formu
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vysokoskolské ptrednasky, kdy na zéky ptendseli jednu informaci za druhou bez ovéteni si
zpétné vazby. Zaci si nevedou u pfedmétu osobnostni vychova pracovni slozky, tudiz si do
nich nemohou zakladat priibézna cvieni, jak uklada pojeti vyucovaciho pfedmétu (viz ucebni
osnovy). Jedna vyucovaci hodina, jez byla hodnocena jako priimérna, byla vedena v duchu
spolupréace se zadky zadanou Cinnosti. U pfedmétu psychologie je vyu€ovana pouze teoreticka
psychologie; cil predmétu - uplatiiovani védeckych poznatkii v praxi - napliiovan neni.

Vyuka déjepisu a obcanské nauky byla vedena formou vysokoskolské ptednaSky. Volba formy
prace v hodinach byla zcela nevhodna a nepfiméfena smérem ke stiedoskolskému Zakovi. Zak
byl po celou dobu vyuky postaven do role pasivniho posluchace. Dlouhotrvajici monolog
vyborné¢ odborné fundovaného vyucujiciho vyvolaval u zakd neklid a nekazen, které byly
feSeny zbyteCnym napomindnim. Jednotvdrnad a jednostrannd forma vyuky byla pro Zaky
neefektivni a neucinnd. Vyucujici usuzoval za Zadky sam, vedl je k poznatklim historické
a spolecenskych véd formou mechanického uceni. Pro aktivni uceni 74kl a aktualizaci uciva
nebyl vytvaren prostor. Vyuka obcanské nauky nebyla vedena ani podle zpracovaného
tematického planu, ktery byl vytvofen dle zastaralych ucebnich osnov. 1kdyz byla
vysvétlovana aktudlni spolecenskd témata, hovofil o nich vyucujici za své vlastni zkuSenosti, na
znalosti a védomosti soucasného spolecenského a politického déni zakid se vilbec netazal.
Organizace, formy a metody vyuky jsou hodnoceny pro vyuku sledovanych predmétii jako
nevyhovujici.

Ucebni cile, ne ve vSech predmétech dle platnych ucebnich osnov, byly dosahovany pouze
vytrvalosti u€itele nez iniciativou a pfirozenou aktivitou zZakll. Absentovalo zatfazovani ¢innosti
a ukolt, které by motivovaly zaky svoji zajimavosti iatraktivnosti a ve kterych by byli
podnécovani uplatnit své dosud nabyté védomosti, oveéfené znalosti, nacvi¢ené dovednosti,
vynalézavost, tvotivost. Chybély metody podnécujici vyuziti ziskanych védomosti a dovednosti
v predchazejicim vzd€lavacim procesu, jez by pozitivné motivovaly sebevédomi Zzakl. Ve
znaéné mife chybélo pribéZzné a systematické hodnoceni zakovské uspéSnosti a celkové
vyhodnoceni dosazeného stupné uspésnosti. Motivace a hodnoceni mély citelné slaba mista.
Pozadovany projev od stfedoskolského zéka byl nedostatecné kultivovany vetné rétorickych
dovednosti a navyku. Prostor pro diskuzi byl nedostatecny, vétsSimu podilu konverzace branily
mnozstvi a hloubka uciva, které vyucujici zZakim piedavali, iGrovenn znalosti a praktickych
dovednosti, jimiz zaci disponuji. Verbalni a neverbalni komunikace byla v pfevazné mife na
slabé trovni. Interakce a komunikace byly hodnoceny jako pouze vyhovujici.

Celkové je sledovand vyuka spolecenskych piedmétit smérem ke stiedoSkolskému Zdkovi
hodnocena jako nevyhovujici. Vyuka ma rezervy v zabezpeleni funkcCnim studijnim
materidlem, vhodnymi ucebnicemi, ucelné vyuZitou didaktickou technikou, ale piedevsim
v rozsahu a obsahu uciva, v pochopeni pojeti piedmétii a ndsledné ucelné realizaci, ve
vyuZiti rozmanitych a efektivné zvolenych ucebnich metod a forem prace.

Matematika

Ucebni plan pfedmétu odpovidé vzdélavacimu programu. Deklarovano bylo vedenim Skoly, Ze
je matematika vyucovana podle schvalenych uéebnich osnov MSMT CR pro stiedni koly
s humanitnim zaméfenim. Casové tematické plany ma vyucuji zpracované pro viechny &tyfi
ro¢niky. V téchto planech neni rozpracované téma statistika ze schvalenych ucebnich osnov.
Pti ptipravé na jednotlivé sledované hodiny postupoval vyucujici podle ucebnice (Matematika
pro obchodni akademie - J. Koldner). Vybér ptikladii pro vyklad ipro procvicovani byl
stereotypné vybirdn pouze z této ucebnice nebo ze sbirky od téhoz autora. Celkové bylo
planovéani hodnoceno jako primérné a ptiprava jako pouze vyhovujici.

Matematiku vyucuje jeden vyucujici, ktery je pedagogicky zptsobily pro vyuku odbornych
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pfedmétid se zaméfenim na strojirenstvi na stfednich Skolach, ale odborné neni zpusobily pro
vyuku matematiky. Personalni podminky jsou hodnoceny jako primérné.

Vyuka probihala v kmenovych tfidach, ve kterych nebyla k dispozici zadna didakticka
technika. Ve sledovanych hodinich pracoval vyucujici izaci pouze s ucebnicemi a sbirkami
uloh. Pii kazdé sledované hodiné bylo zjisténo, Ze vzdy tfetina Zakl ucebnice nebo sbirky
nevlastnila. Obdobna byla situace pfi vyuzivani osobnich kalkulatort, a tak Zaci, ktefi je neméli,
pouze cekali na zapsani vysledkd na tabuli. Ve sledované vyuce stereometrie chybély
demonstracni modely komolého kuZele. Vybaveni Skoly pomilickami pro vyuku matematiky je
zastaralé a minimalni. Celkové byly materidlni podminky pro vyuku matematiky hodnoceny
jako pouze vyhovujici.

Ucebni prostiedi nebylo pro vyuku dostatecné podnétné. Ucebny mély pouze primérnou
estetickou Uroven. Sledované hodiny byly dobfe ¢lenény. V Zddné z nich vSak nebylo vyuZito
komunikativnich metod s moznosti aktivni prace zaku, napiiklad pfi vykladu nového uciva.
Dale nebyla vyuzita moznost uplatnéni alternativnich postupii pii feSeni ptredkladanych
ptikladt. VSechny sledované hodiny mély klidnou pracovni atmosféru, byly vSak jednotvarné
vedeny vyucujicim. Chybély ptiklady z praxe vztahujici se ke studovanému oboru. Organizace
byla charakteristickd konzervativni rutinni strukturou a formou price postavenou na
dominantni roli vyucujicitho. Celkové byly psychohygienické podminky, organizace, metody
a formy hodnoceny jako pouze vyhovujici.

Vstupni motivace byla obsaZena v tivodu sledovanych hodin a to pfi seznamovani zaki s cilem
vyucovaci jednotky. PribéZna motivace méla klesajici uroven, Zaci nebyli aktivni. Vyucujici si
Casto odpovidal sdm na zadévané otdzky. Kontrolni i cvicné pisemné prace vyucujici planuje
a pravideln¢ zadava. Jejich hodnoceni je Casté aje zdkladem klasifikace Zzak. Motivace
a hodnoceni méli ve sledovanych hodinach primérnou troven.

Komunikace vyucujictho smérem k zdkim je na primémé urovni. Pii vysvétlovani
matematickych pojmli pouzivad zjednodusSujici formulace, které neodpovidaji stfedoskolské
urovni védomosti zakd, a tim nedodrZzuje odbornou matematickou terminologii. Interakce zakt
byla pfi sledovanych hodindch na nizké rovni, Zaci netvofili samostatna feSeni, ale pouze
kopirovali zpisob feSenych piikladl. Jejich slovni projev byl strohy, odpovédi byly Castokrat
jednoslovné, oznacujici spravny ¢i chybny vysledek. Celkové byla motivace a interakce ve
sledovanych hodinach hodnocena jako pouze vyhovujici.

Celkové byla vyuka matematiky hodnocena jako pouze vyhovujici. Slabym mistem jsou
metody a formy prdce, ddle té7 nevyuZivani dalSich zdrojii informaci se zaméienim na
pouZitelnost matematiky v praxi pro piislu§ny studijni obor. DalSim slabym mistem je
materidlni vybaveni pomiickami, didaktickou technikou a celkové podminky pro vyuku
matematiky.

Télesna vychova

Vyucovani télesné vychovy probihd koedukované ve dvou hodinach v tydnu v kazdém rocniku,
coz odpovidd udebnimu planu vzdélavaciho programu pro stiedni odborné $koly. Casové
tematické plany jsou vyucujicimi zpracovany. Pro 1. ro¢nik samostatné, pro 2. — 4. ro¢nik jako
celek s ndzvem Roc¢ni plan. Tento Ro¢ni plan obsahuje schematicky rozpracované tti zékladni
tematické celky (gymnastiku, atletiku a hry). Z tohoto pojeti planu nevyplyvd koordinace
navaznosti mezi jednotlivymi ro¢niky; plan neobsahuje dalsi tematické celky z ucebnich osnov
(Gpoly, plavani, lyzovani, tanec). Z ptedlozenych planti vyplyva, Ze chybi koordinace tvorby
pland v rdmcei pfedmétové komise, kontrola plnéni ucebnich osnov je problematicka. Piiprava
vyucujicich ve sledovanych hodindch spocivala ve stanoveni cile hodiny a jeho postupném
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sledovanych hodinach hodnoceny jako primérmé.

Vyuka je zajiSténa dvéma vyucujicimi. Jeden pedagogicky pracovnik nema ptislusnou
odbornou a pedagogickou zptisobilost, coz se projevilo v mensi efektivnosti sledované hodiny.
Druhy pedagogicky pracovnik je pedagogicky i odborné zpusobily pro vyuku télesné vychovy.
Persondlni podminky maji primérnou troven.

Pro vyuku télesné vychovy nema Skola Zzadné vlastni materidlni vybaveni. Vyuka probiha
v pronajimané télocvicne blizké zakladni Skole, kterd ma mensi rozméry a je spiSe vhodna pro
vyuku gymnastiky. Dal§im mistem, kde probiha vyuka, je mistni sokolovna (pronajem M&U).
Atletika je vyucCovéna na hfisti za sokolovnou. Néfadi i1dal§i pomicky jsou vyucujicimi
zaptjéovany na zakladé ustnich dohod mezi vedenim $kol a M&U. Celkové lze hodnotit
materialni vybaveni jako pouze vyhovujici.

Byt’ jsou oba prostory v blizkosti $koly (cca do 100m), tak pétiminutové prestavky jsou pro
pfesun zakl nedostacujici. Vyuka télesné vychovy je nevhodné zafazovana jako prvni
vyucovaci hodina od sedmi hodin (celkem Sest hodin z osmi hodin) a Zaci se ve sledovanych
hodinach dostavovali opozdéné na vyucovani (pii jedné sledované hodin€¢ od sedmi hodin zacal
vyucujici cvi€it pouze se dvéma zaky). Vyuka je zkracovana také v zavéru vyucovani. Celkove
byly psychohygienické podminky hodnoceny jako pouze vyhovujici.

Vyuka byla fizena G¢elné, ¢lenéni sledovanych hodin odpovidalo didaktickym zasadam. Tempo
inaroc¢nost cviceni byly vhodné voleny vzhledem k fyzickému iduSevnimu stavu Zzakd.
Organizace hodin byla negativné ovlivnéna zmenSenym ¢asovym prostorem pro vyuku, vlivem
kratkych pétiminutovych piestavek a pozdnim piichodem dojizdgjicich zakt v rannich
hodinéach. Celkov¢ byla organizace, metody a formy hodnoceny jako primérné.

Vyucuyjici hodnotili velmi dobfe Zaky pii cviceni, vhodné jim pomahali pfi zvladani cvieni na
nafadi. Zadavali odpovidajici pocet cviki dle fyzickych moZnosti zaki. Slovni vstupni
i pribéznd motivace ve sledovanych hodindch méla velmi dobrou uroven, piesto velké
procento zakil se z télesné vychovy omlouva ato kratkodobé¢ idlouhodobé. Celkové mély
motivace a hodnoceni velmi dobrou tGrove.

Zaci byli ve sledovanych hodinach ukaznéni, slab§im mistem byl zpiisob provadéni potadovych
cviceni. Povely u néstupl nebyly pfesné, Zaci je nerespektovali, nebot’ nevédéli, co maji na
dany povel provadét. Komunikace byla zaloZzena, vyjma jedné hodiny, na ptatelské
komunikativni atmosféfe. Celkové byla komunikace a interakce hodnoceny jako velmi dobré.

Celkové méla vyuka télesné vychovy priimérnou urover, slab§im mistem je materialni
vybaveni a organizace vyuky z pohledu zarazeni hodin v rozvrhu jako prvni vyuclovaci
Jjednotky (celkem je takto zairazeno Sest hodin 7 osmi hodin vyuky télesné vychovy na Skole).

Ziaklady prirodnich véd

Hodinova dotace piidélena v u¢ebnim planu oboru byla v souladu s MSMT CR schvélenym
ucebnim dokumentem; bylo vyuzito dolni hranice po¢tu hodin v pribehu studia, které jsou
zatazeny v prvnich dvou rocnicich. Rozpracovani ucéebni osnovy do podoby casové
tematickych plant bylo rovnéZ provedeno. Kontrolou zapist v tfidni knize druhého ro¢niku ve
Skolnim roce 1999/2000 byl vSak zjistén rozpor mezi deklarovanou vyukou a realitou; dle
zaznamu v tfidni knize nebyly prokazatelné¢ oduceny vSechny tematické celky uciva fyziky,
soucasti predmétu zakladl piirodnich véd. Tento stav je v rozporu s platnou pravni normou,
doslo k poruseni § 3 odst. 1 zdkona CNR ¢&. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi, ve znéni pozd¢jSich predpisti, a zdrovenn § 39 odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb.,
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o soustave zakladnich skol, stfednich Skol, ve znéni pozdéjsich predpist.

V pribéhu vyuky vyucujici vyuZzivala pisemnych piiprav.

Planovani je hodnoceno jako primémé s vyhradou k nesplnéni ucebni osnovy. Ptiprava vyuky
je hodnocena velmi dobfe.

Vyucujici splinovala podminky odborné i pedagogické zptsobilosti pro pusobeni ve stfedni
Skole (vyjimku tvoii pfredmét fyzika). Personalni podminky maji primérnou troven.

Materidlni podminky vyuky byly pouze vyhovujici, ve Skole neni zfizena odbornd pracovna
a pfedmét byl vyucovan ve kmenovych tiidach. Pouziti jinych nez dvourozmérmych pomicek
nebylo zaznamenano; psychohygienické zasady byly respektovany.

Celkové jsou podminky vyuky hodnoceny jako pouze vyhovujici.

Hospitované hodiny se vyznacovaly logickou strukturou, kdy po ustnim zkouSeni nékolika
zakli u tabule nasledovala vlastni expozi¢ni €ast hodiny; v zavéru nechybélo procviceni
a shrnuti nové probraného uciva.

Provétovani zakovskych znalosti bylo zaméfeno nejen na faktografii, ale ina aplikaci
a praktické vyuZiti teoretickych poznatkli. Pfi seznamovani zakd s novym ucivem pievladala
deduktivni metoda ve vykladu, ktery byl dopliovan zaky diive ziskanymi znalostmi. Negativné
nékdy pulsobilo pouhé sdélovani jiz Uplnych informaci. Byl zaznamenan fizeny rozhovor
k probiranému tématu.

Oblast organizace, forem a metod prace je hodnocena primérné.

Vyucuyjici vyuzivala pribézné motivace, zadavanim jednoduchych ptikladii zaky aktivizovala.
Pti klasifikaci byly znamky oznadmeny a ¢astecné zdivodnény.

Oblast motivace a hodnoceni je primérna.

Ttebaze zakiim byl v hodindch davan dostatecny prostor pro vyjadfovani jejich vlastnich
nazorl, této skuteCnosti vyuzivali pouze ojedinéle. Ina ostatni pokusy o vzajemnou
komunikaci reagovali zaci velmi malo.

Oblast interakce a komunikace je hodnocena jako pouze vyhovujici.

Sledovand vyuka piedmétu zaklady pFirodnich véd je hodnocena priimérné.

Zdravotni nauka

Predmét byl zatfazen v hodinové dotaci poZadované ucebnim planem do prvnich tfi ro¢nikti
studia. Rozplanovani ucebni osnovy do jednotlivych ro¢nikli bylo provedeno s tim, ze ve 2.
a 3. ro¢niku tematické plany nekoresponduji dostate¢né piesné s osnovou, neobsahovaly hesla
z ucebnich osnov, opakovala se né€kterd jiz probranad témata z rocniku prvniho. Pfi kontrole
casovych tematickych plani uciva byla tato skutecnost feditelkou Skoly potvrzena. V hodinach
vyucujici vyuZzivala pisemnych piiprav.

Oblast planovani je hodnocena jako pouze vyhovujici, oblast ptipravy jako velmi dobra.
Predmétu vyucovaly dvé pedagozky, jedna spliuje pozadavek pedagogické zpulsobilosti
a odbornd ji chybi; druhd vyucujici nedoséhla pedagogické zpusobilosti, je odborng zptsobila.
Personalni podminky maji primérnou troven. Z rozvrhovych diivodi se hospitace uskutecnily
pouze u odborné zplsobilé pedagozky.

Materidlni podminky vyuky byly pouze vyhovujici, ve Skole neni zfizena odborna pracovna
a predmétu se vyucovalo v kmenové tiidé. Vybaveni ucebnimi pomiickami bylo minimalni;
alesponi v jednom roc¢niku bylo zjist€no pouziti uc¢ebnice. Pfredmét byl zatazovan do rozvrhu
hodin v souladu s psychohygienickymi pozadavky.
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Oblast podminek vyuky je hodnocena jako pouze vyhovujici.

Hospitované hodiny mély tradi¢ni stavbu. Po frontdlnim zopakovani nasledovalo seznameni
s novym ucivem a jeho shrnuti v zavéru hodiny. Vyucujici volila formu dialogu, ktera vSak
narazela na pouze sporadické projevy zaktl, a snaha vyucujici vyznéla ponékud plané. Vyuka
byla alespoil v jedné z hodin dokladovana dvourozmérmymi nazornymi pomuickami. Vyucujici
dobfe vyuzivala praktickych znalosti zakt pti vykladu, presto vSak bylo zaznamenano
sdélovani jiz uplnych informaci smérem k zakam.

Vyucujici vyuzivala své odbornosti pii zodpoviddni konkrétnich dotazii zakt k probirané
problematice. Pro shrnuti byla zvolena forma odpovédi zakl na otazky vyucujici.

Oblast organizace, metod a forem préce je hodnocena prumérné.

V hodinéch bylo pouZito pfedevsim pribézné motivace; hodnoceni témét nebylo zjisténo.
Oblast motivace a hodnoceni je hodnocena pramérné.

Interakci a komunikaci byl vyucujici ddvan potiebny prostor; ktery nachazel odezvu pouze
u nékolika zaki tridy.

Oblast je hodnocena primérné.

Sledovand vyuka piedmétu zdravotni nauka je svyhradou k planovdani hodnocena
priimérné.

Ekonomika, Podnikani a marketing, Hospodaiska korespondence

Hodinova dotace profilujicich pfedméti je v souladu s MSMT CR schvalenymi uéebnimi plany,
vyuka se realizuje podle schvalenych ucebnich osnov, jez byly rozpracovany do podoby casové
tematickych plani uciva. Pro vyuku méla vyucujici k dispozici pisemné piipravy.

Oblast planovani a ptipravy je hodnocena velmi dobte.

Persondlné je vyuka zajisténa odborné i pedagogicky zptisobilou vyucujici; pouze malou cast
(7 hodin tydn¢ z 20 hodin) oduci pedagozka odborné i pedagogicky nezptisobila. Hospitace se
uskutecnily u odborné i pedagogicky zpisobilé vyucujici. Personalni podminky maji primérnou
uroven.

Materidlni podminky jsou pouze vyhovujici, vyuka probiha v kmenovych t¥idach a pro predmét
hospodaiska korespondence resp. technika administrativy maji Zaci k dispozici pisarnu
vybavenou mechanickymi psacimi stroji. Elektrické psaci stroje, které rovnéz v pisarné jsou
v omezeném poctu k dispozici, pouzity nebyly. Ucebnice méli zaci k dispozici v nékterych
pfedmétech. Hodiny byly do rozvrhu hodin zafazovany v souladu s psychohygienickymi
pozadavky.

Hodiny pfedméti ekonomiky a podnikani a marketing byly vedeny v tradi¢nim duchu a stavbé.
Ustni zkouSeni v tivodu hodin prokazalo jistou, nepiili§ vysokou uroveit znalosti zakd,
klasifikace odpovidala predvedenym vykonim; tfida zlstavala v pasivité. Vlastni expozice
nového uciva byla zalozena ¢astecné na vykladu, ¢aste¢né na snaze o fizeny rozhovor se zaky.
Pozitivné plisobilo zafazovani konkrétnich ptikladii, jimiz byli zaci aktivizovéani, negativné
naopak piisobilo sdélovani uplnych informaci a jejich pouhy zapis do sesitl. Nizké pocty zakh
ve tfidach umoziovaly individudlni pfistup. Shrnuti nového uciva bylo zaznamenano v obou
hodinéch.

Hodina hospodarské korespondence se vyznacovala v uvodu jasné stanovenym cilem, jehoZ se
podafilo v pribéhu dosdhnout. Zaci byli pro probirané ugivo vhodn& motivovani, byli nuceni
nejen aplikovat dfive nabyté dovednosti, ale museli samostatné tvofit. Vyucujici piisobila jako
koordinator aradce, jeji dominantni role tak byla zatlatovana do pozadi. Vysledkem
spole¢ného tsili bylo splnéni poZzadovaného ukolu vSemi Zaky. Organizace, formy a metody
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jsou hodnoceny jako prumérné.

Oblast motivace byla velmi dobrd v hodiné¢ hospodaiské korespondence, ve zbyvajicich
hodinach primérna, pti hodnoceni chybélo zdiivodnéni klasifikace.

Oblast je hodnocena primérné.

Interakce a komunikace svédCily o vzajemném respektovani obou subjektli, jsou hodnoceny
pramérné.

Celkové je oblast sledované vyuky piedmétii s ekonomickym zaméienim hodnocena velmi
dobie a priimérné, s pievaZujicim hodnocenim priimérnym.

Hodnoceni kvality vzdélavani

CSI hodnoti planovani a piipravu vyuky stupném pouze vyhovujicim. Pro studijni obor
Socialni péce byl zaveden druhy povinny cizi jazyk v rozporu se schvialenym ucebnim
plinem MSMT CR. Piedméty &esky jazyk a literatura v 1. a 2. ro¢niku a ob&anska
nauka jsou uceny podle zastaralych ucebnich osnov. Mnohé ¢asové tematické plany
jednotlivych pfedméti nejsou funkéné rozpracované, chybi jim kontinualni navaznost,
pridélena casova dotace je nerealna. Vyuka nékterych predméti podle plani neprobiha,
takZe jejich zpracovani ma pouze formalni charakter. Persondlni podminky jsou
z hlediska odborné a pedagogické zpusobilosti jeSté vyhovujici. Kvalita sledované vyuky
nebyla vyraznéji ovlivnéna délkou pedagogické praxe ¢i vékem jednotlivych vyucujicich.
Vyuka sledovanych predméti probiha v esteticky nemotivujicich materialné
technickych podminkach, které svym nefunkénim charakterem obecné neumoZziuji
realizaci efektivni vyuky. Psychohygienické podminky jsou priamérné s dilé¢imi
nedostatky. Metody a formy vyuky jsou zaloZeny na dominantnim postaveni ucitele ve
vyuce, jehoZ obsahly monolog nepodporuje aktivni praci Zaki, acinnost pro rozvoj
kompetenci Zaki je mala. Na zastaralé a prezité formy vedeni vyuky maji vliv i neznalost
¢i nepochopeni nového pojeti vychovné vzdélavaciho procesu, které klade diiraz na
aplikaci poznatki, FeSeni konkrétnich problému, schopnost uméni vyjadrit sviij vlastni
nazor, sebediivéru, rozvoj komunikaénich dovednosti a schopnosti Zaka. Zak se vyuce
projevoval pasivné, jeZ spiSe mechanicky odfikaval naucenou latku ze svych pisemnych
poznamek. Organizace vyucovacich hodin se vyznacovala Kklasickou strukturou.
Organizace, formy a metody vyuky jsou hodnoceny od primérnych aZ po nevyhovujici.
Motivace a hodnoceni jsou na primérné vrovni, nejsou v§ak promyslené a pouzivané
Gi¢elné a systematicky. Urovei interakce a komunikace je ovlivnéna tradi¢ni organizaci
vyuky a prevladajici roli ulitele. Chybi vzajemna demokraticka komunikace, prostor
pro ruznost nazoru, diskuzi, predevSim jasné a cilené formovani Zika v predmétech,
které se ponejvice zabyvaji jeho osobnosti. Celkové hodnoceni je primérné az
nevyhovujici. Vzajemna interakce uciteli a Zaki béhem vyuky byla velmi dobra.

Z deviti vyucovacich predmétii a skupin predmétii bylo sedm predméti a skupin
predméti hodnoceno primérné, jeden predmét jako pouze vyhovujici a jeden blok
predméti jako nevyhovujici. Celkové byla kvalita vyucovani ve sledovanych predmétech
na prumérné irovni, v niZ ale prevazovala negativa, jejichZ obsah v nékterych pripadech
mél citelné slaba mista a vyrazné nedostatky.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Dominantou vychovné vzdélavaci prace Skoly je studium denniho studijniho oboru Socialni
péde - socialnéspravni &innost. Jednd se o novy studijni obor pro absolventy ZS v ramci
mezindrodniho programu PHARE. Poslednim Skolnim rokem je na Skole vyufovan denni
studijni obor Rodinné Skola, ktery tvoftil hlavni studijni nabidku od vzniku $koly - roku 1992.
Vedeni Skoly v soucasné dobé vede jednani o zfizeni dalkového studia studijniho oboru
socidlni péce (od Skolniho roku 2001/2002). Na Skole by vzdy studovala jedna tfida v tfiletém
cyklu.

Plan rozvoje Skoly deklaruje zabezpeceni dilezitych oblasti pro funkéni chod Skoly (oblast
materidln€ technickd, persondlni, fizeni a kontroly Skoly). Jednotlivé oblasti charakterizuji
predevsim stavajici stav a mnohdy cile, které jiz byly realizovany (plynova kotelna, generalni
oprava budovy apod.). Vyhodnocovani pribézné realizace jednotlivych cili prokazatelné neni
provadéno (viz zapisy z pedagogickych rad, zadné zépisy z provoznich porad). Oblast obsahu
vzdélani neni koncepcné promyslend, nejsou stanoveny a vytvareny odpovidajici podminky pro
jeji kvalitni realizaci (nedostatky v fadném plnéni ucebniho planu, neznalost nejnovéjsich
ucebnich osnov pro predméty cesky jazyk a literatura, obcanskd nauka, nekoncepcni
rozpracovani uciva nekterych predmétli do casové tematickych pland, predevsim rezervy ve
znalosti a uziti modernich metod a forem moderni pedagogiky apod.). V zavéru materialu jsou
uvadény priority Skoly tykajici se chodu $koly, z nichZ kratkodobé cile jiz byly splnény. Oblast
jako celek neni dostatecné promyslena, stanovend, komplexné nepostihuje vSechny oblasti
Skoly v¢etné vychovné vzdélavaci prace Skoly.

Stiednédobé planovani je strukturovano v Planu prace pro skolni rok 2000/2001, ktery je
rozpracovan do jednotlivych mésicl, terminy ivymezené odpovédnosti jsou konkrétni.
Kratkodobé planovani je postaveno na schiizkach potfddanych kazdy tyden v feditelné Skoly
zalozené pfedevsim na Gstnim kontaktu.

Plan kontrolni ¢innosti (hospita¢ni ¢innost, kontrola pedagogické dokumentace, prace tfidnich
uciteli apod.) na Skolni rok neni zpracovan.

Vzdélavaci program Skoly se realizuje podle dvou ucebnich plant:

75-46-6 Socialni péce, zaméfeni 02 - socialnéspravni ¢innost: vydalo MSMT CR &j. 29
166/97 - 71 s G¢innosti od 1. 9. 1998. Ustanoveni § 3 odst. 1, 3 zakona CNR ¢&. 564/1990 Sb.,
o statni spravé a samosprave, ve znéni pozdéjsich predpist, bylo poruseno tim, Ze nad ramec
rozsahu schvéleného uéebniho planu MSMT CR byl zaveden u tohoto studijniho oboru druhy
cizi jazyk povinny pro vSechny zdky 1. ro¢niku a byl tak ptfekrocen taxativni pocet hodin
stanoveny pro vieobecné vzdélavaci predméty. Reditelkou zpracovany uéebni plan na celé
studijni obdobi a zapisy v tfidnich knihach uplynulého Skolniho roku dokazuji, ze druhy cizi
jazyk neni v postupovém ro¢niku vyucovan. Zavedeni druhého ciziho jazyka bylo koncepcné
a kontinudlné nesmysIné.

64-44-6 Rodinna $kola, zaméfeni 02 - ekonomicko-administrativni sluzby: vydalo MSMT
CR ¢j. 26 209/94-23 sucinnosti od 1. 9. 1995. Ucebni plan odpovida platnému ucebnimu
planu.

V predmétech Cesky jazyk a literatura a obCanska nauka se vyucuje dle zastaralych ucebnich
0snov; nejsou pouzivany nejnovejsi ucebni osnovy (Cesky jazyk a literatura ¢j.: 25625/99-22 ze
dne 19. 7. 1999; obcanska nauka ¢j.: 23 212/98-23/230 ze dne 21. 7. 1998. Vyuka dalSich
predméti vychazi z platnych ucebnich osnov.

Casové tematické plany udiva jsou ve sledovanych piedmétech zpracovany. Nedostatky se
projevuji v jejich obsahové kvalité véetné nefunkéniho ¢asového rozvrstveni (viz hodnoceni
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samostatnych ucebnich pfedmétl); z hlediska vyuzitelnosti a kontrolovatelnosti nejsou
optimalni.

Z4ci maji moZnost navitévovat volitelny pfedmét konverzace v cizim jazyce.

Zaktm se specifickymi problémy (socidlni, zdravotni) se $kola individualng vénuje, velice tizce
spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou Me¢lnik. Individudlni vzdé&lavaci
programy pro zaky s vyvojovymi poruchami vypracovany nejsou, ucitelé jsou na tyto zaky
pouze upozornéni feditelkou Skoly.

V cCele skoly stoji jeji ztizovatelé. Jeji chod zajistuje vedeni Skoly, které tvoti feditelka Skoly,
manazer - statutarni zastupce $koly a ekonom. Reditelka $koly stoji v jejim &ele od doby jejiho
vzniku, pro stfedni typ Skoly nespliiuje odborné a pedagogické podminky, jelikoZz je
absolventkou pedagogické fakulty pro 1. stupen zdkladnich skol.

Materidl Organizacni 7ad Skoly stanovuje organizacni Clenéni Skoly, jednoznaéné pisemné
vymezuje povinnosti pedagogickych pracovniki (Vnitini fdd Skoly a Pracovni tad pro
zaméstnance Skol a Skolskych zatizeni). Soucasti je i1 pisemny materidl Bezpecnost a ochrana
zdravi Zaki ve Skole. Dokument uvadi izdkladni komunikacni a informacni systém Skoly.
Poradnim orgénem feditelky Skoly je pedagogicka rada, na niz se ¢tvrtletné schdzi pedagogicky
sbor. Zapisy zpedagogickych rad jsou vedeny, zabyvaji se piedev§im organizaénimi
zalezitostmi Skoly, klasifikaci a hodnocenim Zakl. Operativni zaleZitosti jsou projednavany na
Castych provoznich schiizkach. Rizeni $koly je zalozeno predeviim na kazdodennim uzkém
kontaktu.

Pisemné nejsou vymezeny zakladni tkoly pro jmenované ¢leny vedeni Skoly a oblasti, za néz
zodpovidaji.

Na Skole pracuje pouze jedno metodické sdruzeni (pfedmétovd komise). Plan komise
zpracovan neni, podobn¢ jako zdpisy z jednani sdruzeni. Dalsi pfedmétové komise, jez by
sdruzovaly alesponn piibuzné piedméty, ustanoveny nejsou. Metodicka cinnost je
koncentrovdna pouze na fteditelku Skoly. Tento zplsob je vzhledem k deklarovanym
pedagogickym ciliim Skoly (profil absolventa Skoly, Organizacni fad - II. kapitola Postaveni
a poslani Skoly) mélo ucinny, neumoziuje systematickou ucast pedagoglii na spolupraci
smétujici k jejich splnéni.

Organizaci vzdélavaci ¢innosti upravuje $kolni ¥ad arozvrh hodin. Skolni ¥ad vychézi
z Umluvy o pravech ditéte, obsahuje povinnosti a prava zaki. Ugitelé skoly jsou v dokumentu
nespravné oznacovani jako ,,profesofi,,. Organizace piestavek a skladba rozvrhu hodin je
v souladu s ustanovenim § 14 odst. 1, 2 vyhlasky MSMT CR ¢&. 354/1991 o stiednich §kolach.
Vnitini f4d Skoly uvadi v bod¢ 5, Ze vyucujici jsou povinni dodrzovat stanovenou délku
vyucovacich hodin a piestavek. V dob¢ inspekéni ndvstévy bylo toto ustanoveni ptekratovéno,
jelikoz nékteti ucitelé zkracovali vyucovaci hodinu a zdkim nékolik minut pfed uplynutim
vyucovaci hodiny povolili pfestavku. Bod ¢. 8 vySe uvadéného tadu pravi, ze pomicky na
vyucovani si ptipravi ucitel... Tento bod nebyl také pln¢ dodrzovan, jelikoz vyucujici ucili bez
didaktickych pomicek.

Skola mé zpracovany vlastni Jednaci rad pedagogické rady, ktery chybné uvadi konstatovani,
7e pedagogicka rada rozhoduje o vyloudeni 7dka ( § 8 odst. 4, 5 vyhlasky MSMT CR
¢. 354/1991 Sb., o stfednich skolach, uvadi, ze o podminéném vylouceni ze studia a vylouceni
ze studia rozhoduje teditel skoly).

Skola se fidi vlastnim klasifikaénim fadem, ktery vychdzi z vyse uvadéné vyhlasky. Vedle
hodnoceni, klasifikace, komisiondlnich zkousek, pochval a opatienich rozpracovava i prubch
roénikovych zkousek, jimiZ jsou znalosti uciva zakli maturitnich pfedméta 1. - 3. ro¢niku
zakonceny. Vysledek zkousky je jednim z podkladl pro klasifikaci zdka v daném piedmétu.
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Zkousky jsou pozitivnim piinosem pro ovéteni si svych védomosti a dovednosti pro zdka, ale
1 pro pedagogy, ktefi tak mohou zhodnotit své plisobeni ve vyuce zp&tnou vazbou.

Informacni systém uvnitt Skoly je zajiStovan predevsim na zaklad€ kaZzdodenniho osobniho
kontaktu pracovnikli a zaki, pracovnikll navzdjem hlavné v feditelné Skoly, dale pak formou
porad, prostfednictvim nasténky. Rodice jsou informovéani pomoci studijnich prikazi, jejichz
urovein je v riznych tfidach rozdilnd. Nékteré neobsahuji razitko Skoly, je do nich zapisovana
pouze klasifikace nekterych predmétl, takze prukazy zcela nesplituji svoji tlohu. Béhem
Skolniho roku se konaji dvé tfidni schiizky, kdy prvni z nich (prosinec) je spojena s kulturnim
programem zakl. Ve styku s rodi¢i a zaky feditelka Skoly upfednostituje individualni ptistup
a osobni styk.

Veftejnost je o moznostech studia informovéana formou internetové schranky, prostiednictvim
mistniho a regiondlniho tisku. Vedeni Skoly spolupracuje s vychovnymi poradci zékladnich
$kol, viem zdjemciim umozituje prohlidku $koly. Skola publikuje informaéni letak o nabizené
form¢ studia.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999 poskytuje vetejnosti informace
stanovené zakonem CNR &. 564/1990 Sb., ve znéni pozdg&jsich predpisti. Zprava ma standardni
aroven.

Skola tizce spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou Mélnik, Utadem prace
v Kladné. S dalSimi organy statni spravy feditelka skoly dostatecné komunikuje a respektuje je.
Reditelka Skoly pouziva pii vedeni pedagogl predevSim pozitivni hodnoceni, které ale je
v mnoha ptipadech nadnesené. Vyskytujici se problémy spiSe omlouva. Chod a prace Skoly je
vidéna pouze kladn€. Z hodnoceni riznych oblasti Skoly feditelkou Skoly je patrné, ze vedeni
Skoly je spokojeno s jejim dosavadnim chodem. Pracovnici jsou vedeni tradicnim zptisobem
mnoha let minulych bez uplatnéni zmén, kterych si zdda dneSni rychly vyvoj spole¢nosti.
Tvofivé cesty zalozené na iniciativé pracovnikii skoly odpovidajici postaveni osobnosti ucitele
na konci 20. stoleti jsou v podobé soucasného modelu fizeni Skoly ojedin€lé. Pii hospitacni,
kontrolni ¢innosti teditelky Skoly a vedeni pedagogii chybi apel predevSim na rezervy v praci
pedagoga, odhaleni jeho stylu prace a vytyCeni doporuceni vedoucich k efektivni uzite¢né
vyuce. Rezervy se projevovaly i v uvadéni mladého zacinajiciho pedagoga do pedagogické
prace.

Dalsi vzdélavani a odborny rist pedagoglh neni vedenim Skoly systematicky organizovan.
Ucitelé Cerpaji pfevazné ze samostudia. V uplynulém Skolnim roce se pravidelné
nezcasthovali vzdélavacich akci. Navstivili pouze jednodenni Skoleni pofddané Skolskym
tfadem. Skola ani 7adné vzdélavaci akce nefinancovala. Ze sledované vyuky vyplynulo, Ze
ucitelim chybi predev§im pedagogickd zdatnost a pouzivani efektivnich vyucovacich metod.
Dalsi vzdélavani chybi pravé v této oblasti. Motivaci k dalSimu vzd€lavani neni vénovana
nalezitd pozornost.

Hodnoceni pedagogickych pracovnikli se odrdzi ve vysi finanéniho osobniho ohodnoceni.
Konkrétni kritéria pro odmény jsou stanovena. Pracovnici Skoly v posledni dobé nebyli pftilis
stimulovani hmotnou zaiteresovanosti, jelikoz finan¢ni stav Skoly neumoznoval pfili§ velky
nardst mezd vcetné osobniho ohodnoceni a odmén.

Reditelka $koly uplatiiuje demokraticky styl fizeni zaloZzeny na vzajemné divéfe. Podstatny je
jeji viely vztah ke vSem pracovnikiim Skoly, ktery ji ale mnohdy odvadi od realného
a objektivniho vidéni okolniho svéta.

Systém vnitini kontroly neni pro celoorganizacni strukturu vytvofen a jasné a piehledné
vymezen mezi pracovniky vedeni Skoly. Pouze okrajové se o kontrole zmitiuje kapitola Rizeni
a kontrola v dokumentu Plan rozvoje Skoly. Hospitacni ¢innost provadi pouze feditelka Skoly
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(v letosnim Skolnim roce nema vyucovaci povinnost, takze pro oblast kontroly méa dostatecné
mnozstvi ¢asu). Z patnacti piedloZenych hospitanich zdznamii uplynulého Skolniho roku jsou
tti vyucovaci jednotky hodnoceny teditelkou Skoly jako primémé, zbylé jako nadprimérné.
Hospita¢ni zaznam je velmi dobfe propracovan a zabyva se vSemi oblastmi vychovné
vzdé€lavaciho procesu. Zavéry hospitanich kontrol jsou s vyucujicimi projednédvany. Prace
pedagogli ve vyulovani je vidéna feditelkou piili§ pozitivng, nadnesend. Ustni rozbory
vyucovacich hodin feditelkou Skoly se nezabyvaly plnénim u€ebnich osnov a ¢asovych plant
vyucujicich (viz zavazné chyby v planovani vyuky predmétll); pozornost byla upfena na
samotnou vyucovaci jednotku, na jeji popis. Prostor pro vlastni vyjadfeni pedagogti dan nebyl.
Nékteré jevy byly pii rozborech hospitaci hodnoceny ziidka nebo viibec (diferenciace uciva,
vyuziti didaktické a audiovizudlni techniky, vhodnost pouzivanych metod a forem prace,
hodnoceni a sebehodnoceni zakt, efektivita samostatné prace zakl). Hodnoceni sledovanych
hodin spolu s CSI feditelkou §koly bylo pievazné pozitivni. Chybél predevsim hlubsi didakticky
rozbor hodiny se zavéry, ktery by umoznil pribézné zlepSovat vyucovéani a praci pedagogu.
Zakladnim nedostatkem fidici pracovnice je mala naro¢nost na metodiku vyuky.

Do kontrolniho systému feditelky Skoly se promita oblast planovani uciva, ktera ma na Skole
nedostatky. Tematické plany zpracované vyucujicimi nejsou feditelkou Skoly kontrolovany
(neobsahuji stvrzeni ve spravnosti s uebni osnovou), dochazi tak ke zbytecnym nedostatklim
v planovaci oblasti.

Provedena kontrola pedagogické dokumentace potvrdila, ze jeji kontrola vedenim Skoly neni
dostate¢na. Ve tfidnich vykazech byly zjistény nedostatky (napf. tfidni vykaz 2. ro¢niku - chybi
podpis feditelky Skoly, potvrzeni dvou podpisi ve shodnosti klasifikace, chybi souhrn
prospeéchu a absence za uplynuly Skolni rok - tato skute¢nost byla béhem inspekcni navstévy
odstranéna, neukoncend dochézka zakyné E. G.). Katalogovy list zakyné¢ 4. ro¢niku L. B.
uvadi znamku nedostate¢nou z predmétu ekonomika na konci 3. roéniku, zakyné ale pokracuje
ve studiu ve 4. ro¢niku (viz katalog 4. ro¢niku). U protokolu o komisiondlni zkouSce zakyn¢ L.
K. chybi podpis predsedy zkuSebni komise, razitko Skoly; zkuSebni komise pro tuto zkousku
byla feditelkou $koly nevhodné jmenovana, doglo k poruseni § 12 odst. 2 vyhlasky MSMT CR
¢. 354/1991 Sb., o sttednich Skolach. Nedislednd kontrola povinné vedené pedagogické
dokumentace umoziiuje pedagoglim zanechdvat zavazné chyby v téchto dokumentech.
Kontrola této oblasti neni ale nijak casové ani fyzicky naro¢na, jelikoZ v uplynulém Skolnim
roce na Skole studovalo okolo padesati zaki.

V tfidnich knihach neni uveden vyucujici télesné vychovy (3. ro¢nik). Zapisy v tfidnich knihach
dokladaji, Ze zaci nejsou tfidnimi uciteli omlouvani do tfi dnli po netcasti na vyucovani, i kdyz
JiZz opét vyucovani navstévuji (1 rocnik absence 6. a 7. zaii 2000, 22. zaii 2000 neni jesté
absence omluvena, 1 kdyz zakyné jiz vyuku navstévuje).

Persondlni dokumentace obsahovala nedostatky. U nékterych vyucujicich chybéla vysvédceni
o statnich zavérecnych zkouskach.

Zapisy z pedagogickych rad neuvadéji rozbor kontrolni ¢innosti, projednavani obecnych zaveri
z hospitaci, chybi analyza kontrolni ¢innosti, jeji vyhodnoceni, doporuceni.

Hodnoceni kvality Fizeni

Oblast planovani 7z hlediska kvality, rozsahu a ucelnosti vihledem k charakteru Skoly
a objektivnim podminkam jejiho vyvoje obsahuje vyrazné nedostatky, je hodnocena jako
pouze vyhovujici. Oblast provozu Skoly ma primérnou uroven. Efektivnost vedeni
a motivovdani pracovnikit obsahuje rezervy, je hodnoceno jako pouze vyhovujici. Systém
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kontrolni Cinnosti neni propracovany a dostateéné funkéni. Ulinnost  kontrolnich
mechanizmii piedevsim v oblasti hospitacni ¢innosti a kontrole pedagogické dokumentace
je nedostateénd. Celkové ma oblast kontroly citelné slaba mista a je potieba ji prepracovat
a dusledné realizovat.

Celkové ma Fizeni Skoly pouze vyhovujici uroveri.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Formovani osobnosti Zaka

Pozitivné ladéné pracovni klima ve Skole, korektni a vstiicné vystupovani, fidicich pracovnik
a pedagogii je Ceskou $kolni inspekci hodnoceno jako velmi ptiznivé pro formovani osobnosti
zakl. Velkym stimulem pro zaky je udélovani dostatecného mnoZstvi pochval (viz tfidni
vykazy zaki). Kvalitu vzajemné komunikace mezi uciteli a Zaky hodnoti pozitivné i Zaci sami.
Jako pfinosnou hodnoti moznost spolupracovat s vedenim Skoly a podilet se tak na jejim fizeni
formou zvoleného senatu Skoly. Senat ale jeSte¢ v tomto Skolnim roce jeSté nezacal pracovat.
Reditelstvi $koly jeho existenci podporuje a iniciuje.

Velkym kladem skoly je velmi dobra znalost vSech zaka pedagogy Skoly, pfedevsim feditelkou
Skoly, ktera je jim kdykoliv k dispozici.

Struktura pedagogického sboru

Struktura pedagogického sboru z hlediska vyhlaskou MSMT CR ¢&. 139/1997 o podminkach
odborné a pedagogické zplsobilosti pedagogickych pracovnikll neni na pottebné Grovni véetné
feditelky Skoly, ktera nesplituje odbornou ani pedagogickou zpisobilost pro stfedni typ Skoly,
kterou tidi.

Zajisténi odborné praxe

Vedeni skoly v uplynulych letech velmi dobie zajistilo odbornou praxi zakl. Jednak ve statni
spraveé a samosprave (napt. Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, Ministerstvo financi,
Krajsky obchodni soud atd.), jednak v soukromych subjektech vcetn¢ charitativnich
spolecnosti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Zakladatelska listina spole¢nosti s ru¢enim omezenym NZ 53/97, N 54/97

e Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol €. j. 29 309/98 - 21

e Plan rozvoje Skoly

e Plan prace na Skolni rok 2000/2001

e Organizacni fad Skoly

e Utebni plany vydané MSMT CR &j. 29 166/97-71 a &j. 26 209/94-23 a zpracované ucéebni
plany feditelky Skoly

e ucebni osnovy, ¢asové rozvrzeni uciva vyucujicich
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e Skolni tad, Vnitini ¥ad skoly

e Smlouva o vzdélani zakad

e tfidni vykazy, katalogové listy, tfidni knihy vSech tiid

e rozvrh hodin

e hospitacni zdznamy feditelky Skoly

e zapisy z pedagogickych rad

e personalni dokumentace pracovnika Skoly

e selity, pisemné prace zakl

e vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 1998/1999
e Zprava auditora o hospodaiském vysledku k 31. 12. 1999
e Protokol o kontrole provedené SU Kladno ze dne 19. kvétna 2000

ZAVER

Rizeni $koly:
Styl Fizeni Skoly je zaloZeny na vstficném jednani Feditelky Skoly, které ale mnohdy

prertsta v nadhodnocovani skutecnosti.

Vedeni Skoly se opira pri svém Fizeni o vypracované aktudlni vnitini smérnice
a dokumenty, standardni organizac¢ni strukturu a funkéni informacni systém.

Znacné rezervy a nedostatky se objevuji v kontrolnim systému, ktery neni propracovan
a predevS§im disledné realizovan. Nevytvari tak spolehlivy nastroj zpétné vazby. Chybi
objektivni posuzovani urovné vychovné vzdélavaciho procesu pedagogii a predevsim
jejich cilené vedeni s analyzou jejich prace. Ze strany vedeni neni kladen dostatecny
diiraz na zavadéni modernich metod a forem prace do vyuky. Vyznamnym negativem je
nerespektovani pravnich norem.

Celkové ma kvalita Fizeni Skoly citelné slaba mista. Je hodnocena jako pouze vyhovujici.

Podminky vychovné vzdélavaci Cinnosti:

Skola se nachazi v budové Méstského tikadu Velvary.

Materialné technické podminky pro vyuku sledovanych predméti byly pouze
vyhovujici. Kmenové ucebny jsou strohé, neinspirujici, nevytvareji dustojné prostredi
pro vyuovani. Skola disponuje dvéma odbornymi u¢ebnami, standardné vybavenou
ucebnou vypocetni techniky, nefunkéné vybavenou ucebnou technické administrativy
(predevSim mechanické psaci stroje). V soucasné dobé je pro Ziaky zavadén internet.
Zakam slouZi spora knihovna uloZena v malé sborovné $koly; studovna vybudovana
neni. Rezervy jsou ve vybavenosti didaktickou technikou a jejim vyuZziti.

Personalni podminky maji zhlediska ziskané prisluSné odborné a pedagogické
zpusobilosti velké rezervy.

Celkové jsou podminky pro vyuku hodnoceny jako pouze vyhovujici.

Pribéh vychovné vzdélavaciho procesu:

Organizace vyucovani v prevazné vétSiné byla charakteristicka tradiénim frontalnim
pristupem, metody, formy vyuky neumoziiovaly vyraznéjsi ucast Zaki pri vyuce a rozvoj
kompetenci. Mnohym vyucovacim hodindm chybéla pedagogicka zdatnost a neznalost
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pojeti pfedmétu. Kladem pro vyuku byla pecliva pfiprava vyucujicich na vyuku a
u nékterych velmi dobra odborna zdatnost.
Celkové je kvalita vyuky hodnocena jako priimérna s prevaZujicimi negativy.

Orientacni inspekei je Skola celkové hodnocena jako primérna s pievaZujicimi negativy.

V pribéhu inspekéni cinnosti nebylo zjiSténo neefektivni vyuZivani financnich
prostiedku pridélenych ze stiatniho rozpoctu. Stitni dotace je vyCerpana na mzdové
niklady (mzdy, odvody z mezd). Vysledky mzdového charakteru pravidelné provadi
Skolsky uiad Kladno (posledni kontrola byla zaméFena na kontrolu majetku po¥izeného
z dotace SR &. j.: 028/2000 - SR). Hospoda¥sky vysledek $koly za rok 1999 zpracovala
auditorska firma (Zprava auditora pro zvlastni ucely).

Vyvoj Skoly uplynuly od posledni inspekéni navStévy

Orientacni inspekce €. j. 023 419/98-2802, ktera prob¢hla ve dnech 10. a 11. listopadu 1998,
byla zamétena na fizeni Skoly, jez bylo hodnoceno jako spise nadprimérné. V uplynulé dobé
(dva roky) doslo ke zna¢nému zhorseni v oblasti kontrolnich mechanizmti, ucelenému vedeni
pedagogt k efektivni a uc¢inné pedagogické praci. Odhalené rezervy v fidici praci minulou
inspekéni navstévou (kontrolni ¢innost, vedeni povinné dokumentace - viz zavér inspekéni
zpravy) nadale pretrvavaji. Persondlni struktura pedagogického sboru nadale neni pfizniva.
Vyraznym nedostatkem je dostate¢na neznalost nejnovéjSich ucebnich osnov a jejich predani
pedagoglim a nékolikeré poruseni obecné zdvaznych pravnich norem.

Doporuceni Feditelce Skoly:

e zaméfit se na disledné plnéni platnych pravnich norem

e dodrzovat plnéni ucebnich osnov

o zlepsit organizaci vyuky a vyuZivat progresivnéj$i metody a formy prace

e vyuzivat prace s didaktickou technikou, jeji vyuZiti sledovat pii kontrolni ¢innosti

e odstranit zjiSténé nedostatky v tfidni dokumentaci

e v oblasti vzdélavani zak se soustfedit na prosazovani modernich vyufovacich metod,
ustoupit od permanentniho stereotypu vyuky

e motivovat pracovniky Skoly k dopliiovéani vzdélavani a zvySovani své klasifikace

¢ systematicky kontrolovat planovéani pfedméti u vyucujicich

e v oblasti vzdélavani disledné realizovat kontrolni systém s diirazem na funk¢ni a G¢inné
zpétné vazby

e v hospitacni ¢innosti klast vétsi dliraz na hodnoceni sledovanych hodin

e do programu pedagogickych rad stabilné zatadit analyzu vysledkl kontrolni prace

e zlepsit upravu a vzhled kmenovych tiid

¢ nutnost znalosti nejnovejSich platnych ucebnich osnov a pochopeni pojeti vyuky predmétii

e ziidit studovnu pro zaky
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Iva Kadefdbkova L,
Clenové tymu PaedDr. Vladimir Krieg =~ .,
Mgr. Jana Minafikovd e
PaedDr. Vaclav Skdla e
V Ptibrami dne 27. fijna 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 31. 10. 2000
Razitko

Reditelka $koly Podpis

Mgr. Marcela Kofanova e

Piedmétem orientacni inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.
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Dle § 19 odst. 8 tého? zikona miiZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky uiad Kladno 16. 11. 2000 025 238a/00-05019

Ztizovatelé Mgr. J. a M. Kotanovi 16. 11. 2000 025 238b/00-05019

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nebyly podany.
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