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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Uplna zakladni $kola je umisténa ve dvou budovach, z nichZ jedna je uréena pro zaky prvniho
stupn€ a druha pro zaky stupné druhého. V soucasné dobé¢ vzdélava 294 zaka v 15 ttidach.

Ve Skole je realizovan vzdélavaci program Zékladni Skola, ¢j. 16 847/96-2, véetn€ uprav
a doplnkl schvalenych MSMT CR pod ¢j. 25 018/98-22.

Soucastmi skoly jsou Skolni druzina a Skolni jidelna.

HODNOCENI PRUBEHU VZDELAVANI

Prvni stupen

Nasledujici hodnoceni vyplynulo z hospitaci v hodindch Ceského jazyka a vlastivédy ve
ctvrtém a dvou tfidach péatého roc¢niku. Namatkové byly sledovany pisemnosti zaki
a zékovské knizky. Zdrojem informaci byly také rozhovory s ucitelkami, feditelem Skoly
a jeho zastupkyni.

Vyuka sledovanych ptredméti probihala podle zvoleného vzdélavaciho programu. Pii
planovani a ptipravé vyuky vychazely ulitelky ze slozeni a schopnosti zaka ve tfidach. Uc¢ivo
je roz€lenéno do tematickych planii, Casova dotace jednotlivych pfedmétd je v souladu
s uebnim planem uvadéného vzdélavaciho programu. Ucebni osnovy jsou plnény. Sledované
hodiny byly peclivé pfipraveny, vyuka byla vécné spravna.

Zhlédnuté hodiny byly odu€eny tfemi ucitelkami, z toho dvé splilovaly podminky odborné
a pedagogické zpisobilosti. Jedna z nich ptedepsané podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti pro prvni stupeil nespliiuje. Na uroven prace se zaky to vSak nemélo zadny
negativni vliv. Jeji prace ve sledovanych hodinach byla nadprimérna.

Vyuka probihala v Gcelné vybavenych ttidach, které jsou zatizené novym nabytkem. Kromé
ucebnic je ve skole k dispozici dostateéné mnozstvi pomiicek. Ve vsSech sledovanych
hodinach byly vyuzivany funk¢né a tcelné, kladné je hodnocena pecliva ptiprava tabuli, ktera
zvySuje efektivitu vyuky.

Upravené tfidy poskytovaly Zdkiim piijemné pracovni prostiedi. V organizaci sledované
vyuky byly respektovany psychohygienické zasady. Ve vSech zhlédnutych hodinach byl po
Vyucovaci hodiny se vyznacovaly pestrosti metod a forem prace. V tvodni ¢asti hodin bylo
vzdy zatazeno opakovani a procvicovani uciva. Ucitelky jasné stanovily cil, podle n€¢hoz
volily 1 napln prace. Soustfedily se na podstatné otdzky obsahu hodiny a vedly Zaky
k dofeSeni zadanych ukold. Ke kladim navstivenych hodin patiilo stfidani rozmanitych
¢innosti, zafazovani soutézi a skupinové ¢innosti. Cas byl efektivné vyuzit.

Ucitelky vétSinou zaky motivovaly ke vzajemné spolupraci. Vhodné formulovanymi otdzkami
rozvijely a kultivovaly jejich ustni projev. Zaktim se v pribéhu vyuky dostavalo ¢asto uznani
(pochvaly, znamky, ocenéni snahy, povzbuzeni apod.), coz kladn¢ ovlivitovalo jejich motivaci
k uc¢eni. Dliraz byl kladen na pamétové zvladnuti uciva a spravné pochopeni vztahli mezi
pfedméty. Pozornost byla vénovéana také praci schybou. Ucitelky sledovaly pochopeni
a osvojeni probiraného uciva. Kromé ustniho projevu vénuji ndleZitou pozornost také
pisemnostem zaku, pravidelné je kontroluji a opravuji. V jedné hodiné ptfevazoval mluvni
projev ucitelky, ke slovu se dostavali spiSe Zaci bystii a pohotovi.

Ucitelky svym hezkym vztahem k Zaklim posilovaly pratelskou atmosféru ve tfidach.
Vytvétely prostor pro rozvijeni komunikativnich dovednosti, klidné a trpélivé vysvétlovaly
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nové ucivo a upeviovaly ziskané dovednosti. Zaci se na né obraceli s diivérou o radu
a pomoc. Ucitelky taktné reagovaly na spontanni projevy zakd a byly jim ndpomocné pii
feSeni problémd.

Kvalita vzdélavani na prvnim stupni je ve sledovanych oblastech nadpriimérna.

Druhy stupen

Cesky jazyk
Casova dotace odpovida schvalenému vzdélavacimu programu. Vyucujici mé zpracované

tematické plany pro jednotlivé ro€niky i slozky pfedmétu, ndvaznost uciva je zabezpecena.
Kontrola zdznamt probiraného uciva v tfidnich knihach prokazala plnéni u€¢ebnich osnov.

Sledované hodiny vedly dvé ucitelky, pouze jedna s odbornou i pedagogickou zpusobilosti.
Druhé tuto odbornost nema, ale na celkové urovni vyuky pfedmétu to nemélo negativni vliv.

Zhlédnuté¢ hodiny probihaly zc&asti v kmenovych tfidach, hodiny literatury v Zakovskeé
knihovné Skoly, ve které je k dispozici video. VSechny mistnosti plisobi velmi dobrym
estetickym dojmem. V hodindch nechybélo vyuziti tabularnich pomicek, obrazového
materialu, literarnich publikaci, pracovnich listl; zdatila byla videoukazka.

Psychohygienické zasady jsou dodrzovany. Zatazeni pfedmétu do rozvrhu hodin a zvlasté
riznorodost ¢innosti, které byly v nékterych ptipadech prokladané relaxacnimi chvilkami,
toho byly diikazem.

Vsechny navstivené hodiny byly ucelné¢ organizované. Vybér forem a metod obou
vyucujicich odpovidal z&mértim a stanovenym vyukovym ciliim. Ackoliv pfevladalo frontalni
pojeti prace se zaky, ptesto byl vytvofen dostatecny prostor k aktivnimu zapojeni zaka do
Cinnosti (v pfipad€ interpretace literarniho textu zaci vyjadfovali svij vlastni nazor).
V nékterych ptipadech chybélo efektivnéjsi vyuziti samostatné skupinové prace i trpélivejsi
prace s chybou, zaddvani problémovych tkoli se vyskytlo sporadicky. VétSina hodin
probihala v dynamickém tempu, podle potieby byla vénovana zaklim individudlni péce.

Zaci byli pozitivné motivovani na zatatku vyuovacich jednotek, pracovali pievazné aktivné
a se zajmem. V hodinach literatury ucitelky vychazely z dosavadnich ¢tenarskych dovednosti
a zivotnich zkuSenosti zaka. Dusledné vedly Zaky k aktivni komunikaci a kultivovanému
vyjadfovani. Hodnoceni vykond jednotlivell probihalo pribézn€, a to formou pochval
a povzbuzeni. V nékterych ptipadech chybélo zavérecné hodnoceni prace tiidy nebo
jednotlivych zaki.

V pribéhu hospitacnich navstév byly kontrolovany pisemnosti zakt. SeSity jsou vyucujicimi
sledovany a opravovany, délka textd je adekvatni veku zakl. PredloZené kontrolni prace mayji
po strance Upravy, oprav a prace s chybou ptikladnou troven.

Atmosféra v hodindch byla pfijemna a oteviend, vzajemnd komunikace mezi ucitelkami
a zéky byla bezprostiedni.

Kvalita vzdélavani v Ceském jazyce je velmi dobra.

Déjepis

Pfredmét je vyuCovan ve vSech rocnicich druhého stupné Skoly vsouladu se zvolenym
vzdélavacim programem. Obsah ucebnich osnov vyucujici zpracovala v stru¢nych
tematickych pldnech. Névaznost uciva jednotlivych ro¢nikil je zabezpecena, u¢ebni osnovy
jsou plnény.

Vyucovani zabezpecuje jedna ucitelka sodbornou a pedagogickou zpusobilosti
i n€kolikaletou zkuSenosti z vyuky tohoto pfedmétu.
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Prostorové 1 materialni podminky jsou velmi dobré. Hodiny probihaji v odborné pracovné,
k dispozici je bohaty zéasobnik historickych map a atlast, literatury 1itrojrozmérnych
pomiicek. Ty byly vhodné ve sledovanych vyucovacich hodinach vyuzivany. Didakticka nebo
audiovizualni technika se ale v prib¢hu hospitaci neobjevila.

Psychohygienickd pravidla byla respektovana jak pii vyuce, tak zafazenim pfedmétu do
rozvrhu hodin.

Struktura navstivenych hodin odpovidala vyukovym cilim jednotlivych rocnikd. V jejich
pribéhu byla vyuzita fada metod. Zdafilé byly Cinnosti s mapou, atlasem, prace s textem,
spoleéné feSeni problémovych ukoli. Zakim byl vytvofen prostor pro vyjadieni svého
nazoru. Vyklad nového uciva byl veden formou fizeného rozhovoru provdzeného zapisem na
tabuli a do seSitli, jeho obsah byl vécné spravny a srozumitelny. Nova latka navazovala na
osvojené¢ a dostatecné procvicené poznatky. Vhodné bylo vyuZzivano aktualizace uciva
a mezipredmétovych vztahti. Ve tfidée starSich zakt pfevladal monolog vyucujici, komunikace
ze strany zaki probihala vétSinou formou jednoslovnych odpovédi. Chybélo castéjsi zadavani
samostatné prace.

Ucitelka pritbézne slovné hodnotila vykony zakt, zavérecné Casti vyuCovacich jednotek vsak
postradaly hodnoceni tfidnich kolektivli ¢i motivaéni prvek k u¢ivu nésledujici hodiny.
Sledovanou vyuku pfedmétu charakterizoval oboustranné vstticny a piatelsky vztah ucitelky
a zaka, ktery kladné ovlivnil pracovni prostiedi ve tfidach.

Celkova uroveri vyuky déjepisu je velmi dobra.

Hudebni a vytvarna vychova

Kvalita vyuky esteticky zaméfenych predmétii byla hodnocena v ro€nicich druhého stupné.
Casovéa dotace odpovida schvalenému uéebnimu planu, vychovné-vzdélavaci proces se fidi
podle zpracovanych tematickych pladnd, ndvaznost uciva mezi jednotlivymi ro¢niky je
zabezpecena. Ucebni osnovy jsou plnény, coz prokdzala kontrola zdznaml probirané latky
v tfidnich knihach.

Zhlédnuté hodiny hudebni vychovy byly vedeny vyucuji bez pedagogické zpiisobilosti, ale
s odbornou zpulsobilosti a se zkuSenostmi z né€kolikaleté pedagogické praxe v zakladni
umelecké Skole. Tato skute¢nost neovlivnila negativné celkovou troven vyuky predmétu,
naopak profesionalita vyuc€ujici umoznila doprovéazet zpév Zakli hrou na hudebni ndstroj,
vyuzit vlastniho zp&vu k hlasovym a intona¢nim cvi¢enim i pé€veckému projevu. Ucitelka
vytvarné vychovy nema pedagogickou ani odbornou zpiisobilost.

Hodiny vychovnych piredmétii probihaly v odbornych pracovnéch, prostorové podminky
uceben jsou velmi dobré. Velmi podnétné pracovni prostiedi velkou meérou pfispivalo
k vysoké kvalité vlastni vychovné-vzdelavaci prace (vhodné uspotradani lavic ve tfidach, na
sténach vyzdoba z ukdzek vytvarnych praci, vhodny obrazovy material s hudebni tematikou).
Podminky k vyucovani odpovidaji psychohygienickym pozadavkiim. Pracovni tempo bylo
prizplisobovano schopnostem zakli. Mnozstvi pomticek 1 dal§iho pracovniho materidlu
umoziuje realizovat ucebni plany obou predméti ve vSech jejich slozkach.

Zhlédnuté¢ hodiny byly vyborné pfipravené, jejich ¢lenéni podporovalo aktivitu Zzaku.
V hodiné hudebni vychovy se prezentovaly vSechny slozky predmétu, zdafilé byly pevecké
¢asti s doprovodem hudebniho nastroje i piedchézejici hlasova, intonacni a rytmicka cviceni.
Vyucovaci jednotky vytvarné vychovy davaly Zakiim prostor k uplatnéni vlastniho néazoru,
fantazie i ptistupu. Vhodné byly vyuzity metody i formy prace s papirem, obé vyucujici
respektovaly specifika jednotlivych zdkdi a jejich mozZnosti vzhledem k péveckym
a vytvarnym dispozicim.

Ve vétsiné hodin bylo vhodné vyuZito vstupni motivace, objevovaly se mezipiedméetové
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vztahy, probihalo priibézné hodnoceni prace zaki.

Dovednosti 1 vysledky prace byly prabézné hodnoceny pievazn€ pochvalou nebo
povzbuzenim.

Vyucovani probihalo v klidné pracovni atmosféfe, vzdjemna komunikace mezi vyucujicimi
a zéky byla pfirozena, byla respektovana osobnost zaki. Ti projevovali v pribéhu vyucovani
aktivni pfistup k préci i zdjem o vyuku obou predméta.

Celkova uroveri vyuky hudebni a vytvarné vychovy je hodnocena jako vynikajici.

Celkové je kvalita vzdélavani ve sledovanych oblastech hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Dlouhodobé hlavni ukoly jsou rozpracovany vedenim Skoly do ro¢niho planu pro Skolni rok
2001/2002. Tento plan je neustale doplilovan drobnymi organiza¢nimi tikoly s pevné danymi
terminy. Je neustale k dispozici viem vyuéujicim ve sborovné. Ukoly a cile jsou stanoveny
realné a jsou postupné plnény.

Soucasti tohoto planu jsou stfednédoby plan Cinnosti, rozdéleni kompetenci, preventivni
program, traumatologicky plan a podrobné zpracovany plan kontrolni a hospitacni ¢innost
vedeni Skoly.

Ucebni plan realizovaného vzdélavaciho programu je rozpracovan vedenim Skoly na celé
studijni cykly (prvni a druhy stupen), provedené upravy jsou v souladu sucebnimi
dokumenty. Volitelné pfedméty jsou zfizeny s ohledem na z&jmy zaki a personalni podminky
Skoly — seminaf a praktika z fyziky, pfirodopisu a zemépisu. V letosnim Skolnim roce byly
nad rdmec ucebniho planu Zakim nabidnuty tyto z&mové krouzky: mineralogicky,
akvaristicky, péstitelsky, dopravni a vytvarny.

Rozvijejici se oblasti prace Skoly po strance organizacni, pedagogické i materidlni je vyuka
informatiky a vypocetni techniky.

Vedeni tvofi feditel a jeho zastupkyné&, oba maji pisemné vymezeny kompetence, jejich prace
je promyslend a funkéni. Zékladnim poradnim organem vedeni Skoly je pedagogicka rada, ta
se schazi pravidelné ¢tyfikrat roné a z jejich jednani jsou pofizovany vypovidajici zaznamy.
Vedeni Skoly zpracovalo rezim Skoly pro zéky, pedagogy, fad Skolni druziny a odbornych
uceben a dalsi ustanoveni dané Skolskymi predpisy.

Informacni systém vytvofeny uvniti Skoly je funkéni, ucitelim jsou informace predavany na
pravidelnych poradéach, pisemné na vyvéskach ve sborovné Skoly a v dalSich prostorach.
Aktudlni informace o Skolské problematice jsou vyulujicim pieddvany operativné pii
kazdodennim osobnim kontaktu. Zéci jsou informovéni prostfednictvim tfidnich ucitelti
a zékovskych knizek.

Pro zakonné zéstupce je 2x rocné uspofadana tiidni schiizka, ddle maji moZnost zucastnit se
konzultacnich schiizek. Maji moZnost kdykoliv navstivit Skolu po domluvé s vyucujicim,
nabidka plati i pro vstup do vyucCovacich hodin. Skola se prezentuje na vefejnosti
prostfednictvim Zpravodaje meésta Nové Sedlo, jedenkrat mési¢né vychédzi informace
o soutézich, riiznych akcich o vysledcich prace Skoly i jednotlivell. Zaci se Gcastni rtiznych
soutézi nejen v ramci Skoly, ale i v v rdmci okresu s velmi dobrymi vysledky.

Sledovand povinnd dokumentace je peclivé vedena na piedepsanych tiskopisech;
kontrolovany byly tfidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy ve vSech tfidach, rozvrh
hodin, kniha urazi a zdznamy z pedagogickych rad.

Rizeni $koly je demokratické, zalozené na stanoveni individudlni zodpovédnosti a pracovni
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aktivit¢ jednotlivcl. Pedagogicky sbor tento styl akceptuje a vytvaii velmi dobrou pracovni
atmosféru. Pedagogicti pracovnici tvoii pomérné stabilizovany kolektiv. U¢itelé maji moznost
podilet se na veSkeré Cinnosti Skoly, zejména v oblasti pldnovani a zaji§tovani mimoskolni
¢innosti. Odbornd zptlisobilost pracovnikii je vedenim $koly maximalné vyuzivana. VSem je
umoznéno dal$i vzdélavani. To probiha vétSinou formou ucasti na akcich pedagogického
centra. Poznatky ze vzdélavani jsou G€astniky pfenaSeny ostatnim na pravidelnych pracovnich
poraddch. Kromé toho maji ucitelé k dispozici dostate¢né mnozstvi odbornych publikaci
a dalSich materiald.

Pro hodnoceni zaméstnancii jsou vedenim vytvotena kritéria pro ptidéleni nadtarifnich slozek
platu, vSichni vyucujici s nimi byli sezndmeni a akceptuji je. Kontrolni ¢innost je planovana,
zamery a formy kontroly jsou stanoveny konkrétné.Hlavnimi néstroji hodnoceni vyucujicich
je jednak kontrola prace ve vychovné-vzdélavaci Cinnosti i mimo rdmec vyuky, jednak
hospitacni Cinnost, ze které jsou potfizovany konkrétni zapisy. Ty obsahuji cil kontroly,
pribéh hodin a vyhodnoceni s doporuc¢enim pro dalsi praci. K hodnoceni vysledk vyuky ma
vedeni vytvoteny kontrolni prace, problémové jevy diskutuje s uciteli v ramci pfedmétovych
komisi. Pro problémové zdky jsou vytvoreny doucovaci skupiny. Pozornost je vénovana
1 zaktm, kteti maji zdjem o dalsi studium.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani a organizace jsou velmi dobré. Ulinny informacni systém, vedeni a motivovani
pracovnikit maji nadpriomérnou urover, stejné tak i kontrolni mechanizmy.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
¢.j. 1576/99, ze dne 20. dubna 1999;

e vyroc¢ni zprava o ¢innosti skoly ve skolnim roce 2000/2001;

e plan préace Skoly na Skolni rok 2001/2002;

e plan kontrolni ¢innosti vedeni Skoly na Skolni rok 2001/2002;
e zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly ve Skolnim roce 2001/2002;
e tematické plany sledovanych ptredméta (2001/2002);

e tfidni knihy (2001/2002)

e tfidni vykazy, katalogové listy;

e rozvrh hodin (2001/2002);

e zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2001/2002;

e kniha urazu;

e vybrané pisemnosti zakd;

o Zakovské knizky;

e vnitini fad Skoly;

e kritéria pro hodnoceni pracovnikd.
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ZAVER

Pribéh vzdélavani byl celkové posouzen jako velmi dobry.
Vedeni Skoly vytvaii pro vzdélavani Zakit velmi dobré podminky.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Alena Rdjova e,
Clen tymu Mgr. FrantiSek Mottl
V Karlovych Varech dne 4. ¢ervna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 6. cervna 2002
Razitko
Reditel §koly
Mgr. Antonin Sima s
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoZ zdikona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriumérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uiroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis pfijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy

20. ¢ervna 2002

141/02

Ziizovatel

20. ¢ervna 2002

142/02

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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