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Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekeni Cinnosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle prislusnych skolnich vzdélavacich programti podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolnich vzdélavacich programl a jejich souladu
s pravnimi ptedpisy a prislusSnymi rdimcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2

pism. ¢) Skolského zakona, ve znéni pozd¢jsich predpisti.
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Charakteristika

Gymnézium Jana Sabriuly s. r. 0., Orlova - Lutyn& (dile ,3kola“) zahajilo pravidelné
vyucovani k 1. zati 2005, poskytuje stiedni vSeobecné vzdélani s jazykovym zaméfenim
ukoncené maturitni zkouskou zakiim ptevazné z Karvinska a Ostravska. Svou Cinnost
vykonava v komplexu budov zakladni $koly, jejichz vlastnikem je Mésto Orlova. Cestny
nazev ,,Jana Sabriuly* $kola pfijala na pocest soudasného predniho ¢eského frankologa
a romanisty, profesora Univerzity Karlovy a Ostravské univerzity. Vzdélavani zaka
je uskute¢iiovano podle $kolnich vzdélavacich programi (déle ,,.SVP*). Dé&jepis a biologie
jsou ve tietich a &tvrtych roénicich vyudovany v anglickém jazyce — metoda CLIL. Skola
se na realizaci vyuky metodou CLIL podili na celostatni urovni, patii mezi tviirce uc¢ebnich
materiald a uCebnic. K terminu inspekce Skolu navstévovalo ve 4 tfidach celkem 84 zaki
v oboru vzd¢lani:

79-41-K/41 Gymnazium - ¢tyflety obor v denni formé vzdélavani.

Celkova kapacita $koly 120 zaki je tedy naplnéna na 70 %. Skola neeviduje zadného zaka
se zdravotnim postizenim nebo znevyhodnénim (dale ,,SVP*), zaci mimotradné nadani
ani zéci cizinci nejsou vykazovani.

Skola organizuje bezplatny adaptaéni kurz anglického jazyka pro budouci zaky prvniho
ro¢niku a bezplatny ptipravny kurz k vykonani zkousky z anglického jazyka na trovni B2.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Reditelka $koly spliuje kvalifikaéni piedpoklady pro vykon funkce. Zpracovala
organizacni fad austanovila metodické organy. Jeji Cinnost je systematickd, dobie
promyslena a odpovida potfebam kvalitniho zajisténi chodu Skoly. Pfi fizeni Skoly
uplatiiuje demokraticky styl, zalozeny na funkénim pfidéleni ukolti. Uroveii fizeni
a organizacni struktura Skoly odpovidaji jejimu zaméteni a velikosti, podporuji jeji
koncepcni zameéry. Plan prace sSkoly na Skolni rok 2014/2015 zahrnuje vSechny oblasti
fizeni, planovani je systematické. Vnitini normy a dokumenty podporuji funkéni
organizovani vzd&lavaciho procesu a realizaci SVP. Do fizeni a hodnoceni dosazenych
vysledkti prostfednictvim pedagogické rady a predmétovych komisi jsou zapojeni
pedagogicti pracovnici. Kontrolni a hospitacni ¢innost se zamétuje piredev§im na pomoc
ucitelim, na adaptaci zakt prvnich ro¢nikd, na vedeni a pravidelnou aktualizaci povinné
dokumentace. Pfedavani informaci ¢lenim pedagogického sboru a zdkonnym zéastupctim
je organizacné zajisténo. Koncepce rozvoje Skoly je ucelnd a dafi se ji napliiovat. Ptijimani
zaki ke vzdélavani, rozhodovani o piestupech a ukoncovani vzd€lavani probéhlo
ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015 v souladu se Skolskym zakonem a provadécimi
pravnimi ptedpisy. Vykaznictvi, idaje o cinnosti a povinnd dokumentace jsou vedeny
v souladu s p¥islusnymi ustanovenimi $kolskych predpisti. Skola informuje veiejnost o své
vzdelavaci nabidce, poskytuje informace a poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich
se vzdélavani na pravidelnych tfidnich schiizkach, individudlnich konzultacich a jednanich.
Piinosné jsou aktivity vedouci k vylepSeni socidlniho klimatu i realizace tkolti v oblasti
primarni prevence. K informovanosti vyuzivaji ucitelé moznost osobniho kontaktu
se zakonnymi zéstupci zakt formou konzultaci, formalnich i neformélnich rozhovort.

Prostory Skoly pro vzdélavani zaki jsou bezpecné. Do paviloni Skoly vSak neni zajistén
bezbariérovy piistup. Skola provadi hodnoceni a prevenci rizik v oblasti bezpeénosti
a ochrany zdravi. Vyhodnocuje mimofadné udélosti a pfijima opatfeni k mimotadnym
udalostem. Seznamuje zaky sriziky a poucuje v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi
vcetné pozarni prevence. Pro zajisténi bezpecnosti zakl pfi akcich potaddanych skolou ma
stanovena pravidla. PedagogiCti pracovnici jsou vzdélavani v oblasti bezpec¢nosti a ochrany
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zdravi zakd. Ve skole je ustanovena osoba odpovédnd za organizaci prvni pomoci.
Evidenci urazi zaka vede v knize Urazl, ktera obsahuje povinné udaje. Ve Skolnim roce
2014/2015 k terminu inspekéni ¢innosti nebyl zapsan zadny traz.

V dobé¢ inspekéni ¢innosti bylo zjisténo, ze v nekterych ucebnach bylo chladno. Nékolik
zakl sedélo pii vyuce v bundach a kabatech. Nedodrzeni parametri tepelné pohody zaki
bylo zjisténo jiz dne 27. ledna 2015 Krajskou hygienickou stanici Moravskoslezského
kraje. Na zaklad¢ zjisténého nedostatku Skola ve stanoveném terminu pfijala opatfeni,
ktera vsak nebyla zcela dostateéna. Skola situaci fesila v terminu inspekéni ¢innosti
s Krajskou hygienickou stanici Moravskoslezského kraje a ihned piijala dal§i opatieni.
Budova skoly je zajiSténa proti vniknuti cizich osob — kamerovy systém, zamcené dvete,
zvonek, pedagogicky dozor.

V dobé¢ inspekéni Cinnosti zajistovalo vzdélavani 6 internich pedagogickych pracovnika
a 8 externistl. Pozadovanou odbornou kvalifikaci splituji vSichni interni vyucujici. Pokud
se tykd odborné kvalifikace externistti, ktefi vyucuji pouze na Castecné uvazky, v jednom
ptipad¢ teditelka Skoly pfiznala vyjimku z dGvodu uznani splnéni predpokladu odborné
kvalifikace u vykonného umélce nebo vytvarného umélce, ktery ptisobi jako uditel
vytvarného predmétu a byl vykonnym nebo vytvarnym umélcem jiz v minulosti.
U jednoho z externistli nelze uplatnit Zddnou z moznych vyjimek z odborné kvalifikace,
reditelka Skoly vSak inspekénimu tymu zdokladovala, Ze se snazila kvalifikovanou nahradu
za n¢ho zajistit, ale ke dni inspekce zatim netuspésné. Lze tedy konstatovat, ze vedeni skoly
pfijima opatfeni k odstraniovani persondlnich rizik. Kvalifikace ucitelii je vyuzivana tak,
aby zajiStovala kvalitu vzd€lavani a umoziovala i1 jejich vzajemnou zastupitelnost.
V oblasti DVPP se vyucujici ucastni kurzl, které se zamétuji na nové poznatky z oblasti
jazykového vzdelavani, informacnich technologii a na profesni piipravu pro vykon funkce
zadavatele a hodnotitele vcetné prubéznych forem vzdélavani, jeden vyucujici absolvoval
Skoleni na maturitniho komisate. UCitelé pfi svém sebevzdélavani také vyuzivaji vyukové
videoprogramy, internet, odborny tisk a odborné publikace. DVPP probihd planovite,
odpovid4d finan¢nim moznostem Skoly a vedeni Skoly zajiStuje pro DVPP optimalni
podminky.

Skola je velmi dobie dopravné dostupna a mé vyhovujici prostorové i materialni zazemi,
které poskytuje velmi dobré podminky k plnéni realizace SVP. Je vybavena uéebnou
vypocetni techniky, odbornymi pracovnami a laboratoii pro piirodovédné piedméty
a jazykovou uéebnou. Cast komplexu Skoly tvoii areal se dvéma t&locvi¢nami (velka
a mald télocviéna), které slouzi pro vyuku télesné vychovy. Skola ma k dispozici dostatek
uceben vcetné odbornych a disponuje ucebnou vypocetni techniky, odbornymi pracovnami
a laboratofi pro piirodovédné predméty a jazykovou uéebnou. Cast komplexu $koly tvoii
aredl se dvéma télocvicnami (velkd a mala télocvicna), které slouzi pro vyuku télesné
vychovy. Ve Skolnim roce 2009/2010 doslo v pavilonu B k vybudovani moderné
vybavené jazykové laboratofe a interaktivni ucebny, kterd je v majetku ziizovatele Skoly
Linguistic — Jazykova Skola s pravem statni jazykové zkouSky v.o.s., ale na zakladé
smluvniho ujedndni dochazi k bezplatnému vyuzivani téchto prostor i gymnéziem,
coz bezpochyby zlepsilo kvalitu vzdélavaciho procesu. Ve Skolnim roce 2011/2012
gymnazium ziskalo neinvesti¢ni dotaci pro projekt CLIL DATABASE, v ramci kterého
vznikla nova multimedidlni u¢ebna vybavena notebooky a interaktivni tabuli. Tato ucebna
slouzi zejména pro vyuku metodou CLIL a pro vyuku informacnich technologii.
Ve skolnim roce 2013/2014 doslo k celkové rekonstrukci obou paviloni, byla vybudovana
ptirodovédnd ucebna, ktera je vybavena novym nabytkem, dataprojektorem a zékladni
sadou pomticek pro vyuku biologie, chemie a fyziky, doslo k rekonstrukci obou kabinetti
vyucujicich v pavilonu A, které byly vybaveny novym nabytkem a rozvody. V kmenovych
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tiidach pavilonu A byly vybudovany Satni stény a v pavilonu B byla ziizena studovna
a na pavilonu B byla z financnich prostfedki Meésta Orlova provedena celkova
rekonstrukce toalet. Kvalitni a moderni vybaveni odbornych uceben umoziuje efektivni
vzdelavani. Vnitini prostory jsou Cisté, esteticky upravené i pracemi zakt a vkusné
doplnéné informacemi pro zédjemce o studium, zaky a zdkonné zéstupce. K dispozici
jsou zaktm kopirovaci stroj a relaxacni koutky. Vlastni Skolni knihovna umoznuje zakiim
pfistup kodbornym publikacim ¢i studijnim materialim, které jsou priabézné
aktualizovany ¢i dopliiovany novymi tituly.

Finan¢ni podminky Skoly byly hodnoceny na zakladé ekonomickych a vykonovych
ukazateli za rok 2013 a 2014. Rok 2014 nebyl ucetné¢ k terminu inspekéni Cinnosti
uzavien. Skola v hodnoceném obdobi hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu k financovani neinvesti¢nich vydaji souvisejicich
s vychovou avzdélavanim a na rozvojovy projekt (primémé 79 % zcelkovych
neinvesti¢nich vydaji), s vlastnimi zdroji (pfijmy ze Skolné¢ho a vkladem zfizovatele)
a prosttedky na projekt spolufinancovany z Evropského socidlniho fondu (déle ,,ESF*).
Poskytnuté financ¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu Skola pouzila v souladu s Gcelem
poskytnuti zejména na mzdy, v mensi mife na uc¢ebnice, uhradu ndjmu, revizi, materialu aj.

Prostory, ve kterych probihd vzdélavani, jsou ve vlastnictvi mésta Orlova a skole jsou
pronajimany. V roce 2013 Skola z vlastnich zdroji vybudovala pfirodovédnou ucebnu
a kabinety pro pedagogické pracovniky.

V zaii 2012 se skola zapojila do projektu spolufinancovaného z ESF pod nazvem
»Moderni skola 2012“. Projekt byl ukoncen v srpnu 2014. Cilem projektu byl rozvoj
Ctenarské a informacni gramotnosti, cizich jazyk a matematiky formou individualizace
vyuky. V roce 2014 obdrzela finan¢ni prostfedky z rozvojového programu vyhlaSovaného
MSMT na podporu socialné znevyhodnéného romského zaka.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam jejiho zarazeni do Skolského
rejstiiku. Rizeni $koly je na poZadované urovni, odpovida typu $koly, jeji velikosti
a personalnimu sloZeni. Spoluprice s partnery vede ke zkvalitiiovani vzdélavacich
podminek Skoly. SloZeni pedagogického sboru a realizace DVPP umoziuji efektivni
napliiovani §kolnich vzdélavacich programi.

Finan¢ni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostate¢né
k zabezpeceni realizace §kolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Organizace vzdélavani ve stiedni §kole probiha podle schvalenych a aktualizovanych SVP
pro sttedni odborné vzdelavani. Vzdélavaci programy jsou v souladu s ptisluSnymi RVP
pro vzdélavani v gymnaziu. Vystupy SVP jsou zapracovany do jednotlivych piedméti
a umoziuji u¢itelim u¢ivo vhodné rozsifovat ¢i dopliovat podle potieb, moznosti a z4jmua
zak.

Zvolené formy vzdélavani zaka vychazeji z celkové profilace skoly a umoziuji realizaci
viech aktivit i dal§ich ¢innosti vymezenych ve SVP i uéebnich dokumentech. U&ebni plan
vytvaii prostor pro vyrazné rozvijeni jazykového vzdelavani zaka, zejména jejich
schopnosti komunikovat v cizich jazycich. Skladbu rozvrhu hodin vhodné dopliuje
nabidka navazujicich aktivit, a sice exkurzi, zajezdl, kurzi, projektt, soutézi a dalSich
Skolou pofadanych akci. Ucebni plany jsou v realizovanych vzdélavacich programech
dodrzovany. Celkova organizace vzdélavani vede ke zvySovani jeho kvality. Vzhledem
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k niz§imu primérmému poctu zakt ve tfidich maji vyucujici moznost uplatiiovat
individualni vzdélavaci ptistup.

V priabéhu inspekéni Cinnosti byly navstiveny hodiny ¢eského jazyka, anglického jazyka,
matematiky, zdkladu spoleCenskych véd, chemie, biologie a informatiky. Kvalita
sledovanych predméti vykazovala vyvazenou uroven, lepSich vysledki dosahovali
vyucujici v matematice a prirodovédnych predmétech. Vyucujici volili organizacni formy
a metody prace zalozené Castecné na frontalni vyuce, v pfevazné casti teoretické i odborné
vyuky byla zafazena samostatnd iskupinova prace. Zaci prokazovali velmi dobré
komunikacni dovednosti, v hodinadch vladla pozitivni atmosféra. Vyuka byla vhodné
motivovana a zdafile byly uplatnény mezipfedmétové vztahy. Zaci $koly se vzdélavaji
tradiénimi vyucovacimi metodami, skola klade dliraz na samostatnou praci zaku a jejich
aktivni uceni formou referati a prezentaci k probiranému ucivu. Ucitelé¢ si do vyuky
ptipravuji pracovni listy a digitalni u¢ebni materialy, zZaci s nimi v hodinach uceln¢ pracuji.
Vyucujici voli vhodné formy a metody vzdélavani, uplatiuji pozitivni motivaci a podporuji
samostatnost a tvofivost zaku, poskytuji jim prostor pro seberealizaci véetné rozvoje jejich
ptirozen¢ho nadani a umoznuji jim prubézné zazit Skolni uspéch. Klic¢ové kompetence
ziskavaji zaci zapojenim do vyucovaciho procesu s cilem rozvijet osobnostni ptredpoklady
kazdého zadka k celozivotnimu uceni. Ke zvySovani uspésnosti zaki pfispiva vyuzivani
jejich samostatné prace, vlastni prezentace a zapojovani do tymové prace. Diraz vyucujici
kladou na postupné zlepSovani komunikacnich dovednosti zakt. Prabéh inspekeni Cinnosti
potvrdil pozitivni projevy piirozeného osobniho kontaktu zakd s pedagogy. Hospitovani
pedagogové se shodovali, ze ve Skole panuje pratelskd atmosféra a pfiznivé pracovni
klima.

Skola neeviduje Zzadného z4ka se SVP ani zdka mimofadné nadaného. Vychovna komise
je svolavana podle potfeby predevsim v pfipadech zvySené absence. Prava zakonnych
zastupcli  voblasti poskytovani poradenskych sluzeb jsou respektovana. Zakiim
je zajidtovana véasna podpora, odbornd pomoc a individualni piistup. Zaci vyuZivaji
k feSeni problému piimy kontakt na ucitele. VSem zakim byl zajistén rovny pfistup
ke vzdélavani.

Pocty hodin, skladba pfedméti a celd struktura vyukového dne, jako zacatek a konec
vyuky, pocet hodin ve vyu¢ovacim dni, délky i rozvrzeni piestavek a pocty zaki ve tiidach
a ve skupinach jsou vsouladu spravnimi ptedpisy. Organizace vyuky je v souladu
s pravnimi ptredpisy. Celkové je vyuka zajiSténa systematicky, promyslene, ve vétSing
hodin se podatilo zaky zaujmout a aktivizovat.

V ramci vné&j§ich vztahti §kola rozviji partnerstvi s mnoha subjekty. Reditelka koly
spolupracuje se Skolskou radou, ucastni se jejich jednani aumoziuje ji pfistup
k dokumentaci podle piislusnych ustanoveni Skolského zakona. Zakonni zastupci
jsou o cinnosti Skoly informovani prostfednictvim webovych stranek skoly a vyvések,
jsou zvani na konzultace, na pravidelné tfidni schiizky i neformdlni jedndni. Zasadni
je spoluprace se ziizovatelem skoly (Linguistik — Jazykova skola s pravem statni jazykové
zkousky v.0.s.) v oblasti piipravy zakl gymnazia na statni jazykovou zkousku. Skola dale
spolupracuje s vysokymi Skolami, napt. Filozofickou fakultou Ostravské univerzity
v Ostravé (jazykova oblast) a Ptirodovédeckou fakultou Univerzity Palackého v Olomouci
(ptirodovédna oblast). Pfinosna je i spoluprace se sousedici zakladni Skolou a méstem
Orlova, napf. pfi vyuzivani t€locvicny a dalSich nebytovych prostor. V ptipad¢ potieby
jsou vyuzivany poradenské sluzby Skolskych poradenskych zatizeni.

SVP zohlediiuji reilné podminky a moZnosti §koly. Vyuka i realizované aktivity
standardné podporuji rozvoj funkénich gramotnosti Zaki. Organizace vzdélavani,
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metody a formy vyuky vytvareji standardni podminky pro jejich realizaci. Priibéh
vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim je v poZadovaném stavu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim
Prioritou Skoly je vytvafeni klidné pracovni atmosféry respektujici potieby zékd a diraz
na poskytovani kvalitniho vzdélani. Dulezitym méfitkem je uspéSnost zakii u maturitnich
zkousSek.

Pro hodnoceni vysledki vzdélavani Skola stanovila pravidla. Vysledky vzdélavani zaka
Skola pravideln¢ hodnoti a analyzuje pfedevSim na pedagogickych radach, kde piijima
opatieni ke zlepSeni stavu. Vedeni §koly sleduje miru aspésnosti Zakt po celou dobu jejich
studia. Pro zjistovani vysledku vzdélavani skola vyuziva vlastni i externi testovani.

Ucitelé se standardné cilené zaméfuji na rozvoj kliCovych zivotnich kompetenci
a dovednosti a odbornych kompetenci. Dtraz kladen na propojeni bézného skolniho zivota
s praktickym Zivotem. Zaci $koly se zucastiuji védomostnich soutézi a olympiad. Ugitelé
se dlouhodobé zaméiuji na jazykové, prirodovédné, informaéni a financni gramotnosti
zakl. Jednotlivi ucitelé pravidelné ziskavaji podklady pro hodnoceni a klasifikaci zaka.
Ve skolnim roce 2013/2014 maturovalo celkem devét zdkid, ztoho dva uspéli az
pfiopravném podzimnim terminu. Vysledky vzdélavani pedagogicky sbor hodnoti,
analyzuje a vyuziva je ke zkvalitiovani vzdélavaciho procesu. Opatieni smétuji do aktivit
organizovanych Skolou, které podporuji u zakli motivaci ke studiu (napf. jsou
organizovany besedy s zaky, tfidni schizky, konzultace). Je zduraziiovano, ze jednou
pfiprava na vyucovani. Pfianalyze pfi¢in neuspéSnosti zakti je piihlizeno k jejich
individualnim mozZnostem. Vedeni Skoly sleduje miru UspéSnosti zakt pii prechodu
na vysoké a vyssi odborné Skoly, pfipadné do praxe. Pozitivni zkuSenost a uspéchy svych
absolventl prezentuje skola pfi naboru novych uchazecti o vzdélavani ve Skole.

Vyuka i realizované aktivity podporuji rozvoj funkcnich gramotnosti s diirazem
na kliové kompetence zikii. Skola analyzuje a pFijima opati-eni tykajici se vysledkii
u maturitnich zkouSek. V oblasti vysledkl vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim
programim $kola dosahuje poZadované urovné.

Dalsi zjiSténi
Hodnoceni podminek ve vztahu k poskytovani §kolniho stravovani

Skola nema $kolni jidelnu a §kolni stravovani zajituje na zakladé smlouvy Zakladni $kola
Orlova-Lutyné Skolni 862 okres Karvind, ptispévkova organizace.

Zavéry
Vzdélavaci nabidka $koly odpovida podminkdm, za nichZ byla zafazena do rejstriku

§kol a Skolskych zafizeni. Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zasadami a cili
stanovenymi Skolskym ziakonem.

Silné stranky a dalSi zasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech

Nadstandardni persondlni zajisténi vyuky cizich jazykd (100% kvalifikovanost, rodili
mluvci).

Slabé stranky

Skola nema bezbariérovy piistup.
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Doporuceni

Vstoupit do jednéni s majitelem budov ohledn¢ zlepseni teplotnich podminek ve tfidach.
Pokusit se ziskat finan¢ni prostfedky na ziizeni bezbariérového pfistupu.

Vyvoj skoly od posledni inspekce

Od posledniho institucionalniho hodnoceni Skoly vroce 2009 nastaly dal§i pozitivni
zmény Vv oblasti materialnich podminek vzd€lavani. Personalni podminky si udrzely
pozadovanou troven, v oblasti jazykového vzdélavani jsou nadstandardni.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolim, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly/Skolského zatizeni celkové
hodnocena jako primérna.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

1
1

Spolecenskd smlouva o zaloZeni spolecnosti s ru¢enim omezenym s obchodnim
jménem Gymndzium Jana Sabrsuly s.r.o., ze dne 15. 9. 2004

Vypis z obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Ostravé ze dne 3. 2. 2015

Vypis ze spravniho fizeni vydany MSMT dne 31. 5. 2005 pod &j. MSMT-7965/2014-4
tykajici zmén v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni (kapacita)

Jmenovani feditelky Skoly ze dne 28. 2. 2014 s platnosti od 28. 2. 2014

Skolni vzdélavaci program 79-41-K/41 Gymnazium - &tyilety obor v denni formé
vzdelavani véetné dodatkt 1 - 6

Rozhodnuti MSMT o povoleni vyuky n&kterych pfedméti v cizim jazyce, ze dne 27.
4.2009

CLIL ve vyuce biologie z roku 2012

CLIL ve vyuce dé&jepisu z roku 2012

Organizac¢ni tad pro skolni rok 2014/2015 s u€innosti od 1. 9. 2014
0. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ze dne 30. 8. 2014

1. Skolni ¥ad v&etnd klasifika¢niho fadu s platnosti od 14. 10. 2014

12. Plén vzdélavani pedagogt pro skolni rok 2014 - 2015

1

3. Koncepce rozvoje skoly na roky 2013 - 2017 ze dne 5. 9. 2013

14. Rocni plén prace — ¢innosti, skolni rok 2014/2015

1
1
1
1

1

5. Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2014/2015 ze dne 1. 9. 2014
6. Organizace $kolniho roku 2014/2015
7. Minimalni preventivni program 2014/2015 dne 1. 9. 2014

8. Strategie primarni prevence soc. patologickych jevil na obdobi 2014 — 2017 ze dne
1. 6.2014

9. Kniha tirazti vedena od 12. 10. 2000 k terminu inspekce
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20. Protokoly o maturitni zkousce v roce 2014
21. Tiidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2014/2015

22. Skolni matrika stfedni $koly vedend v elektronické podobé, skolni rok 2014/2015
k terminu inspekce

23. Rozvrhy vyucovacich hodin k terminu inspekce

24. Dokumentace o pfijimani ke vzdélavani a o prubehu vzdélavani zakt ve Skolnim roce
2014/2015

25. Dokumentace o ukonéovani vzdélavani zaka v roce 2014

26. Zapisy z porad (porady pedagogt, pedagogické rady a klasifika¢ni porady, provozni
porady) ve Skolnim v roce 2013/2014 a 2014/2015

27. Zépisy ze zasedani Skolské rady ve Skolnim v roce 2013/2014 a 2014/2015
28. Osobni dokumentace vsech pedagogickych pracovniktl skoly k terminu inspekce
29. Vyrocni zprava o ¢innosti za obdobi skolniho roku 2013/2014 ze dne 13. 10. 2014

30. Vyacétovani dotace — Obdobi 1-8/2013 ze dne 1. 10. 2013 a Obdobi 1-8/2014 ze dne
13.10.2014

31. Dokladové vyuctovani dotace — Obdobi 9-12/2013 ze dne 27. 1. 2014, Obdobi
9-12/2014 ze dne 15. 1. 2015

32. Zavérecnd monitorovaci zprava projektu z OP VK ,Moderni skola 2012 ze dne
19.10.2014

33. Formulaf vyuctovani poskytnuté dotace vroce 2014 ,Podpora socialn¢
znevyhodnénych romskych zakl strednich $kol a studentd vyssich odbornych skol na
obdobi zafi az prosinec 2014 ze dne 16. 1. 2015

34. Smlouva o najmu mezi méstem Orlova a Skolou ¢j. 2008/716/0001/NAJE/707 ze dne
14. 7. 2008 vcetné dodatku €. 1 ze dne 9. 7. 2009 — pavilon A

35. Smlouva o najmu mezi méstem Orlova a skolou ¢j. 2009/422/0017/NAJE/406 ze dne
9.7.2009 — pavilon B

36. Smlouva o spolupraci mezi ZS Orlova-Lutynd MIadi 726 ze dne 1. 9. 2008 véetné
dodatkd

37. Pravidla pro vstup do budovy skoly ze dne 12. 9. 2014

38. Dokumentace skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt k terminu inspekéni
¢innosti

39. Protokol o kontrole Krajské hygienické stanice Moravskoslezského kraje se sidlem
v Ostravé ¢.j.: KHSMS/02881/2015/KA/HDM ze dne 27. 1. 2015

40. Pripis Skoly: Vyjadieni k provedenému zjisténi ze dne 28. 1. 2015 (pfijata opatfeni
Skoly ke zjisténym nedostatkiim KHS)

41. Ptipis skoly: Pfijeti opatfeni ze dne 5. 2. 2014
42. Kniha urazii — zalozena k 1. 9. 2006

43. Smlouva o dilo na zhotoveni teplych jidel a svacin se Zakladni Skolou Orlova-Lutyné
Skolni 862, ptispévkova organizace ze dne 1. 9. 2006
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Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

Pouceni
Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miZe Feditel Skoly/Skolského zatizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekee,
Moravskoslezsky  inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

PaedDr. Raduz Plchota, $kolni inspektor Plchota v. r.
Ing. Lada Bednarova, kontrolni pracovnice Bednarova v. r.
Mgr. Vladislav Vancura, Skolni inspektor Vancura v. r.
Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor Worek v. r.

V Ostravé 6. 2. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Jarmila Adamusova, feditelka Skoly Adamusova v. r.

V Ostravé 9. 2. 2015



