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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programiim

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programim

% prubéhu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace v matei'ské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Jednotfidni matefska Skola, zfizena Obci Stfitez je od 1.ledna 2003 pravnim subjektem.
Ztizovatel ma sidlo na adrese Stitez 42. Kapacita matei'ské Skoly je dle Rozhodnuti o zatazeni
do sit¢ Skol, predskolnich a Skolskych zafizeni 20 déti. V dobé kondni inspekce jich bylo
zapsano 17 ve véku od dvou do sedmi rokl. Z toho osm na nepravidelnou dochdzku péti dni
v mésici. VéEtSina déti je mistnich, dvé dovazi ulitelky z Tiebice. Provozni doba je stanovena
od 6,20 do 14,10 hodin. Stravovani je zajisStovano dovozem obédl ze Zeméde€lského druzstva
KozZichovice, svaciny pfipravuje skolnice.

Vzdélavaci ¢innost Skoly je realizovana podle Skolniho vzdélavaciho programu ,,Kouzelny svét
v ptirodé o¢ima ditéte*.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Personalni podminky vzdélavaci ¢innosti matetské skoly jsou velmi dobré. Obé pedagogické
pracovnice s delSi praxi spliiuji podminky odborné¢ a pedagogické zpulsobilosti pro praci
v matefskych $kolach. Kolektiv je jiz fadu let stabilizovany. Reditelka i ucitelka pracuji na
zkraceny uvazek, jejich soub&ézné plisobeni proto neni mozné. Provozni prace, uklid, ptfipravu
svacin a vydavani obédl zajistuje Skolnice zaméstnana rovnéz na zkraceny tivazek.

Charakter vedeni zaméstnanci je dan malym poctem pracovnikii a délkou jejich praxe.
Pedagogické rady jako metodicky organ neslouzi. V malém pedagogickém kolektivu ptispivaji
ke zkvalithovani vychovné-vzdéldvaci cCinnosti spiSe pribézné a pohospitaéni diskuse o
metodach a formach prace, vzajemné predavani zkuSenosti apod. Reditelka svym pristupem
vytvaii na pracovisti ptiznivé ovzdusi, akceptuje ndzory zaméstnancii, poskytuje jim potiebny
prostor pro seberealizaci a tvofivost. Pruzné reaguje na nové trendy v predskolni vychove,
aktivné se vzdelava a podporuje dalsi vzdélavani své kolegyné. Vytvaii podminky pro jeji ucast
na semindfich pofadanych PC Jihlava a pro ucely samostudia dopliuje Skolni knihovnu
moderni odbornou literaturou. Ob& pedagogické pracovnice se zcastnily vzdélavacich akei
souvisejicimi se zmeénami v predskolni pedagogice nebo zaméfenymi na ndméty pro Cinnosti
s détmi. Ziskané poznatky si vzajemné predavaji a snazi se je uplatiiovat v praxi.

Organizacni struktura Skoly je ti€elnd a funkéni. Piedlozené dokumenty — vnitini, organiza¢ni
a provozni fad i1 rozvrzeni pracovni doby zaméstnancli obsahuji ustanoveni zajist'ujici chod



Skoly. VSechny pracovnice maji jasné¢ stanoveny pracovni naplné, kompetence a osobni
zodpovédnost.

Pienos informaci v malém kolektivu je pruzny. Reditelka vyuziva predevsim osobniho jednani
se zaméstnanci. K preddvani informaci a projednadvani pracovné-pravnich a organiza¢nich
problému vyuziva také provozni porady. Aktualni a neodkladné zaleZitosti fesi operativné.

V podminkach malé Skoly ma feditelka ptehled o praci pedagogické i provozni pracovnice.
Pribézné jejich praci sleduje a hodnoti na zaklad¢ planu kontrolni ¢innosti. O kontrolach vede
struéné zaznamy. Kvalitu vychovné-vzdélavaci cinnosti provadi formou hospitaci
a neformdlnich orienta¢nich vstupt, které pfevazuji. Nepofizuje o nich zdznamy, hodnoceni
provadi bezprostiedné po shlédnuté Cinnosti a v pfipadé nutnosti pfijima opatfeni. Pisemné
zaznamenavané hospitace jsou provadény jednou ro¢né bez stanoveni konkrétniho sledovaného
cile. Zapisy jsou zaméteny vice na popis priabéhu ¢innosti nez na hodnoceni uzivani efektivnich
metod a forem prace. Vzhledem k tomu, Ze neobsahuji zavéry stanovené na zakladé¢ vymezeni
zasadnich pozitiv a negativ, neni moZzné vysledovat vliv hospita¢ni ¢innosti na metodické
vedeni ucitelky.

Pro finan¢ni hodnoceni pracovnic zpracovala feditelka kriteria. V soucasné dobé ale uplatiiuje
spiSe moralni stimulaci. Od ledna 2004 byla nucena snizit osobni ohodnoceni vSech pracovnic
bez ohledu na kvalitu jejich prace a plnéni stanovenych kriterii.

Persondlni podminky vzdélavani jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Ptedskolni zafizeni je umisténo ve starS$i budove byvalé zakladni Skoly. V uplynulém obdobi
byla provedena rekonstrukce socidlniho zafizeni pro déti (oprava vodovodni instalace
o odpadli, poloZeni protiskluzové dlazby), vyména oken, vSechny wvnitini prostory byly
vymalovany a byl zakoupen novy koberec a zaclony do tfidy.

Prostory pro realizaci vychovné-vzdélavaci Cinnosti jsou mensi, ale pro soucasny pocet
zapsanych déti vyhovujici. Soucasti tfidy je kuchynka pro ptipravu svacin a vyde;j jidel, Satna a
socidlni zafizeni pro déti. Chybi zdzemi pro zaméstnance a prostory pro ukladani materidlu
a pomucek. Ttida je rozdélena na Cést se stolky, kde se déti i stravuji a na ¢ast slouzici ke
hram, pohybovym aktivitdim a odpolednimu odpocinku (denné jsou zde rozkladana lehatka).
Starsi, ale dobfe udrzovany nabytek je vhodné rozmistén. Promyslenym c¢lenénim ttidy vzniklo
nékolik hernich koutkil i odpovidajici prostory pro skupinové a frontalni ¢innosti. Pro realizaci
vSechny détské stavby vytvorené v dobé rannich her. Détské stolky a zidlicky jsou v jedné
velikosti.

Nabidka hracek, uc¢ebnich pomicek, pracovniho materidlu a détské literatury je dostatecna
pro vSechny oblasti vzdélavani a pro vSechny veékové skupiny déti. VétSina je détem volné
pfistupnéd. Rovnéz vybaveni didaktickou technikou je na velmi dobré turovni. UCcitelska
knihovna je dopliiovana tituly pro potieby vedeni a odbornou metodickou literaturou. Prostory
matefské Skoly jsou udrZzovany ve vzorné Ccistoté ajsou vkusné vyzdobeny. Vyuzivéani
materialnich zdroj v pribéhu inspekce bylo efektivni.

Skolni zahrada je vybavena krytym piskovistém, dfevnymi a kovovymi prillezkami a dal§im
zafizenim.

Materidlné-technické vybaveni Skoly neni vyuzivano $irsi vefejnosti.



Plan materialné-technického zabezpeceni vychédzi z potfeb Skoly a financnich prostfedk.
Inovace zafizeni a vybaveni probihd promysleng. V tomto roce je planovano dovybaveni Skolni
zahrady a vyména nabytku ve tfide.

Materidalné-technické podminky umoZiiuji kvalitni plnéni vychovné-vzdélavaciho
programu, jejich uroveii je hodnocena jako velmi dobrd. Prostorové podminky jsou
hodnoceny jako dobreé.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdé€lavaci program pro Skolni rok 2003/2004 zpracovala feditelka ve spolupraci
sucitelkou a byl projednan i sprovozni pracovnici. Obsahuje obecné cile vychézejici
z Ramcového programu pro predskolni vzdélavani a stanovuje zakladni orientaci Cinnosti
zaméfenim ve vychovné-vzdélavaci oblasti je vychova déti k citlivému vnimani a poznavéani
ptirody a k ochrané Zivotniho prostiedi.

Projekt nazvany ,,Kouzelny svét v pfirodé o¢ima déti* je tvofen tematickymi mési¢nimi bloky.
Vyuzivd naméth z pfirodovédného programu zpracovaného v predchézejicim obdobi
a vymezuje zakladni uZivané formy a metody vyjadfujici zmény v pojeti predSkolniho
vzdélavani — prozitkové uceni zaloZzené na hte, citovém proZivani a osobnich zkuSenostech
déti.

Vzdélavaci program je dopliiovan ndvstévami divadelnich ptredstaveni a koncertil, besedami
o lidovych tradicich v Zapadomoravském muzeu v Trebici, rliznymi akcemi souvisejicimi
s zivotem Skoly (rozlouceni s piedskoldky, drakiada, maskarni bal), oslavami svatki
(mikulaSska a vanoc¢ni besidka), ti¢asti déti ve vytvarnych soutézich apod.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Kontrolou povinné dokumentace bylo zjisténo, Ze je vedena v souladu s platnymi zavaznymi
predpisy. Pribéh vychovné-vzdélavacich €innosti prokazujicich plnéni Skolniho vzdélavaciho
programu je pravideln¢ zaznamenavan v piehledu vychovné prace.

Vedend dokumentace priikazné zachycuje pritbéh vzdeélavani a vychovy.

Ob¢ pedagogické pracovnice pravidelné hodnoti svoji praci a vysledky déti, diskutuji
o efektivnosti organizace, metod a forem, které vyuzivaji. Pro vyhodnocovani plnéni
vzdélavaciho programu je pozitivni jejich ¢asté piekryvani piimé prace s détmi. Kazda pracuje
se svou skupinou déti a nasledné ¢innosti spole¢né vyhodnocuji. Reditelka tak méa dostatek
informaci, poskytujicich zpétnou vazbu o plnéni cili ve vychovné oblasti.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ucinny.

Ve Skole je vytvoren systém kontroly a hodnoceni plnéni Skolniho vzdélavaciho programu,
ktery zahrnuje sebehodnoceni ucitelky, hospita¢ni ¢innost a hodnoceni v ramci pedagogickych
rad. Podstatnou ¢ast plnéni vychovné-vzdélavaciho programu zajistuje feditelka. Svoji praci
pribézné vyhodnocuje a vysledky promita do planovani a realizace v dalsim obdobi.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ucinny.




Pocet zapsanych déti je v souladu s pedagogickymi, hygienickymi i organizacnimi podminkami
Skoly. Stanoveny rezim dne je dostatecné pruzny, variabilni a odpovidd zasadam stanovenym
pro ¢innost predSkolnich zafizeni. Jsou dodrzovany pozadované Casové intervaly mezi jidly a
pravidelné zafazovan pobyt venku. Pomér spontannich a fizenych ¢innosti byl vyvazeny. Déti
mély dostatek moZnosti ke spontdnnim aktivitdm a k individudlni relaxaci. V dobé inspekce
nebylo zaznamenano jejich pfetéZovani. Pribéh vychovné-vzdélavaci prace ptiznive
ovliviiovala velmi dobra znalost déti, kterd se odrazela v pfistupu ucitelek k jednotliveiim. Déti
se podilely pfiméfenou mérou na piipravé stolovani, jehoz Groven je velmi dobra. Pfi jidle byly
respektovany jejich individualni potfeby. Pitny rezim je zavedeny celodenné a déti jsou navyklé
jej samostatné vyuzivat.
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Vnéjsi informacni systém je zaméfen predevsim na rodice. Cilem je ziskat je pro intenzivngjsi
spolupraci a zapojeni do zivota Skoly. Na nésténkéach a pti kazdodennim osobnim kontaktu
s ucitelkami jsou pravidelné¢ seznamovani s obsahem vychovné-vzdélavaci ¢innosti a dénim
v matefské $kole. Skola méa zpracovany plan akci - pohadkovy les, besidky s kulturnim
programem, Skolni ples, sportovni akce u pfilezitosti Dne déti apod.- na jejichz organizovani se
rodice Casto ochotné podileji, pomahaji Skole i s opravami hracek nebo pti udrzbé Skolni
zahrady.

Organizace vychovné-vidélavaci prdace odpovida specifickym cilum piedSkolniho
vzdélavani.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovnikii

Odborna a pedagogicka zptisobilost ucitelek, jejich zdjem o dalsi odborny riist a uplatiiovani
ziskanych poznatkl v praxi pfiznivé ovliviiyji kvalitu vychovné-vzdélavaci prace matetské
Skoly.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Ucitelky spolec¢né zpracovavaji tydennich plany, které vychazeji z mési¢nich témat. Planované
¢innosti jsou obsahové i motiva¢né provazané, tvoii logicky celek a navazuji na pfedchéazejici
poznatky a zkusenosti déti. Ukoly a ¢innosti nejsou pfi planovani diferencovany s ohledem na
jejich v&k ani individualni schopnosti.

Ucitelky pfipravily pro spontanni i fizené Cinnosti podnétné prostiedi. Nabidka byla vzdy
v souladu s probihajicim tématem a vhodné jej dopliiovala. Obsahovala rozmanité namétové
a konstruktivni hry, vytvarné a pracovni ¢innosti, grafomotoricka cviceni a praci s pracovnimi
listy. Déti si nej€astéji volily ty aktivity, na které je ucitelky vyraznéji upozornily a samy se jich
alesponi zpocatku zcastnily. Tyto hry a ¢innosti pak byly efektivné a nendsilné€ vyuzity k plnéni
dil¢ich cild, podporovaly rozvoj mysleni, tvofivosti a fantazie déti. Do détskych her vstupovaly
ucitelky taktné, sledovaly je, usmérnovaly a obohacovaly o nové naméty. Byly k détem trpélivé
a vlidné, snazily se vyhybat piikaziim a zakazim. Pfi vSech vhodnych pfilezitostech rozvijely
jejich fecové dovednosti a pozitivni vzajemné vztahy. DéEti mély vzdy moZnost samostatné se
rozhodnout jakou C¢innost nebo hru si zvoli. Pozitivni hodnocenim ucitelky posilovaly
sebediivéru déti, ale také vhodn€ vyuZivaly negativnich projevi k vychové déti ke spolupraci
a toleranci.



Rizené &innosti byly organizovany jak individualni formou v dobé her, tak s celou skupinou po
dopoledni svac¢ing. Jejich pribéh byl vyrazné ovlivnén nizkym poctem ptitomnych déti (sedm),
ukoly a obsah cCinnosti byly jednotné bez ohledu na vékové rozpéti ve skupiné déti. Obé
ucitelky se ale snazily pruzné a citlivé pfizplisobovat naroky moznostem jednotlivcii.

Pii vSech uskutecnénych aktivitich byla vyuZita podnétna vstupni i priibéZznd motivace.
Zvolen¢ metody se vyznaCovaly promyslenosti, ndzornosti a efektivnim vyuzitim rozmanitych
pomtucek. Ucitelky stavély na predchézejicich poznatcich déti, jejich zkuSenostech a prozitcich,
rozvijely je a obohacovaly. Prubé¢h a vysledky détskych aktivit hodnotily pozitivné a adresné.
VétsSina sledovanych €innosti byla realizovana formou integrovanych blokt, kdy se pfirozené a
plynule stfidaly motivacné provazané aktivity riizného charakteru umoziiujici postupné aktivni
zapojeni déti. Ucitelky v téchto piipadech uptfednostiiovaly ueni zalozené na ziskavani
poznatkli a zkuSenosti prostiednictvim c¢innosti, pozorovani, manipulaci apod. Upeviiovani
novych poznatkli bylo provadéno v riznych obménach. Ucitelky si pfi nich mohly ovéfit
zvladnuti dil¢ich tkolli détmi a ty mohly nové poznatky vyuZzit v praxi aniz by dochézelo ke
stereotypu. Byly zatazovany hry, zpé€v a hudebné-pohybové Cinnosti. St¥idanim klidovych
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uvolnéni.

Cast sledovanych &innosti méla charakter tradiéniho ,,zaméstnani®, p¥i kterém byla uplatnéna
metoda fizeného rozhovoru. Uceni bylo zaloZzené na slovnim pteddvani poznatkd, moZnost
vlastniho aktivniho zapojeni jednotlivych déti byla minimalni.

I kdyz pfi fizenych c¢innostech mély ucitelky dominantni postaveni, ponechavaly détem
vétdinou prostor pro samostatny feovy projev a podnécovaly je k aktivni uéasti. Casto se ale
spokojily s jednoslovni odpovédi. Pristup ucitelek k jednotlivedm i celé skupiné byl vzdy
vstiicny, podporoval sebedlivéru a samostatnost déti.

Pribéh spontannich vychovné-vzdélavacich Cinnosti je hodnocen jako velmi dobry.
Pribéh iizenych vychovné vidélavacich Cinnosti je také hodnocen jako velmi dobry.

Pribéhové vysledky

Pohybové dovednosti déti a jemna motorika jsou na dobré urovni.

Sebeobsluzné a zdvoftilostni navyky odpovidaly véku déti a délce dochazky do matetské Skoly.
Chovaji se s ptiméfenou uctou k dospélym a jsou vedeny k dodrzovani pravidel spolecenského
chovani. Jejich vzdjemné chovéni je kamaradské. VEkoveé smiSend skupina je s uspéchem
vyuzivana k vychové ke spolupraci, vzajemné pomoci a ohleduplnosti starSich déti k mladSim.
Rec¢ové a jazykové dovednosti se lisi podle véku déti. Vétsina z nich se dokaze samostatné
vyjadfovat s pfiméfené rozvinutou slovni zasobou.

Déti se chovaji autonomné, jsou schopné samostatné si zvolit ¢innost a pfimérené prosazovat
své zajmy.

V pribéhu ¢innosti projevuji odpovidajici miru soustiedéni a vytrvalosti, snazi se samostatné
hledat feSeni zadané¢ho ukolu. Pii vytvarnych ¢innostech, konstruktivnich hrach projevuji ve
veétsing piipadi rozvinutou fantazii a tvofivost.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace maji celkové velmi dobrou uroveri.



DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti o zafazeni matetské Skoly do sité Skol, ptfedskolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni nejsou v souladu se zfizovaci listinou matetské Skoly :

e Nazev matefské Skoly je ve vySe zminénych dokumentech odlisny.

e Ve ziizovaci listin€ je soucasti predskolniho zafizeni vydejna jidla, ktera v Rozhodnuti
o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni uvedena neni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA

1.

8.
9.

Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni vydané Krajskym
ufadem kraje Vysoc€ina pod ¢.j. KUJI 3711/2002 OSMS dne 23. 1. 2003,

. Protokol o provedeni zmény vydany Krajskym ufadem kraje Vysofina pod

¢.J. Sine 031/2003 dne 17. 4. 2003,
Ztizovaci listina matefské Skoly vydana Obci Stiitez dne 15. 11. 2002,

. Rozhodnuti Krajského ufadu kraje Vysolina o udéleni vyjimky pro MS Stiitez

z minimalniho poctu déti pro Skolni rok 2003/2004 ze dne 25. 6. 2003,
vykaz o mateiské skole podle stavu k 30. 9. 2003,

dohoda o organizaci matetské Skoly a o stanoveni poctu déti ve tfidé matei'ské Skoly ze dne
17. tijna 2003,

Skolni vzdélavaci program ,,Kouzelny svét v ptirodé o¢ima déti* s pfilohami pro Skolni rok
2003/2004,

tydenni plany vychovné-vzdélavaci prace pro skolni rok 2003/2004,

personalni dokumentace vSech pracovnic skoly,

10.rozhodnuti o pfijeti ditéte do matefské Skoly, evidencni listy vSech ptijatych déti,

11.ptehled vychovné prace ve skolnim roce 2003/2004,
12.ptehled dochazky déti ve Skolnim roce 2003/2004,
13.zépisy z pedagogickych rad, provoznich porad,

14.z4znamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky,

15.organizacni, provozni a vnitini fad Skoly a rezim dne platné pro Skolni rok 2003/2004.

ZAVER

Hodnoceni personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace

Persondlni podminky Skoly jsou velmi dobré, obé pedagogické pracovnice spliiuji podminky
odborné a pedagogické zpusobilosti a projevuji zdjem o zvySovdni své odbornosti.
Organizace provozu mateiské Skoly respektuje mistni podminky, vychovné-vzdélavaci
cinnosti jsou organizovdny v souladu s psychohygienickymi poZadavky. Vnitini informacni
systém zajist'uje v dostateCné miie a vcéas preddvani potiebnych informaci. Zavedeny
kontrolni systém poskytuje Feditelce prehled o kvalité prdace zaméstnancii a urovni
vychovné-vzdélavaci cCinnosti. Podminky Cinnosti Skoly pozitivné ovliviiuje velmi dobra
oboustrannd spoluprdce se ziizovatelem.



e Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace
Materidalné-technické podminky napomdhaji ke kvalitnimu plnéni vzdélavacich cili.
Vybaveni hrackami a pomiickami je velmi dobré, cilevédomé obnovované. Prostory tiidy,
kde pobyvaji déti jsou mensi. Podminky pro pohybové Cinnosti a soucasny pritbéh
spontdnnich a Fizenych innosti nejsou zcela optimalni.

¢ Hodnoceni pribéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci prace materské Skoly

Mateiska Skola plni vypracovany Skolni vzdélavaci program. V pribéhu spontinnich
Cinnosti jsou poznatky a dovednosti déti rozvijeny pii piirozenych uclebnich situacich
s vyuitim skupinové a individudlni price a s moinosti vybéru. Rizené &innosti byly
v pritbéhu inspekce organizoviny frontilné. Vzhledem k nizkému poctu déti ale uceni
probihalo na zakladé jejich aktivni ucasti a s Cdstecné odstupiiovanymi poZadavky na
Jjejich vykon.

¢ Vyvoj materské Skoly od posledni inspekce

Od posledni inspekce, kterda v mateiské Skole probéhla v roce 2000, byly zaznamendny
pozitivni zmény ve vS§ech oblastech.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
EvaCepkova e
V Ttebici dne 26. tinora 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 3. 3. 2004
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Nad’a Musilova — feditelka matefské Skoly L,



Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miiie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Otmarova 3, 674 01 Tiebi. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad kraje Vysocina— odbor 2004-03-17 48/2004
Skolstvi, mladdeze a sportu

Obecni ufad Sttitez 2004-03-17 49/2004
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.

10






