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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné¢ vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské skoly

% materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské skoly

% prubéhu a vysledkti vychovné vzdélavaci prace (VVP) v mateiské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiské $kola (MS) ma 3 tfidy s celodennim provozem. Od 1. ledna 2003 je piispévkovou
organizaci, zfizovatelem je Mésto Letohrad se sidlem Komenského 41, 561 51 Letohrad.
Kapacita MS je 75 mist. K dochézce ve §kolnim roce 2003/2004 je zatazeno 80 déti ve véku
od 2 do 7 let. Kapacita uvedena v Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni je piekrocena. Z celkového poctu déti ma 6 odklad Skolni dochazky
(OSD), 10 je pfijato k nepravidelné dochazce. Vékova struktura déti je ve viech t¥idach
heterogenni. Sou¢asti MS je $kolni jidelna.

MS realizuje vlastni §kolni vzd&lavaci program ,,Co ze mé déla ¢lovéka®, ktery je zpracovan
pro obdobi Skolnich let 2002 - 2005.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU MS

V MS pracuje est pedagogickych pracovnic odborné a pedagogicky zptsobilych. Tti z nich
jsou logopedickymi asistentkami a provadéji v MS néapravu fedi. V soudasné dobé pracuje
jedna z ucitelek na zastup za matefskou dovolenou. Ostatni ucitelky jsou pifijaty na dobu
neurc¢itou. Primérné délka jejich pedagogické praxe ¢ini 19 let.

Organizace ¢innosti a pravidla provozu MS jsou stanovena v fadé dokumentil. Zakladnim je
Organizaéni t4d MS uréujici odpovédnost pracovnik@i na tseku provozu a vychovng
vzdélavaci ¢innosti, organiza¢ni strukturu, upfesiiuje podminky vychovné vzdélavaci prace.
Adresné jsou delegovany kompetence na jednotlivé pracovniky, je vytvofen prostor pro jejich
uplatnéni a moznost spolupodilet se na fizeni Skoly.

Pedagogicky kolektiv se schazi k poraddm pravidelné dle planu. Jejich nédplii je zamétena na
pedagogickou problematiku a organizacni zalezitosti vychovné vzdélavaci Cinnosti. Avsak
zapisy jsou provadeény heslovité, bez zavérl, bez dohodnutych postupti ¢i pravidel. Kontrolu
pedagogické cinnosti provadi feditelka, a to planovité prostiednictvim hospitaci. Cile
hospita¢ni cinnosti jsou voleny velmi Siroce, coz se zpétn€ odrdzi vne zcela jasné
formulovanych zavérech.

K dalS$imu vzdélavani je vyuzivana nabidka Pedagogického centra v Pardubicich a jeho
pobo&ky v Usti nad Orlici. V planu dalsiho vzd&lavani pedagogickych pracovnikii (DVPP)
pro skolni rok 2003/2004 jsou urceny priority v oblasti vzdélavani. Vybér vzdélavacich
seminafil je z doslych nabidek koordinovan ve vztahu ke koncepénim zdmértim Skoly.

Pro hodnoceni pracovnikil jsou zpracovana kritéria, kterd jsou zamétena na kvalitu vychovné
vzdélavaci ¢innosti.

Persondlni podminky jsou velmi dobré.




HODNOCENI MATERIALNE TECHNICKYCH PODMINEK VVP VZHLEDEM
K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU MS

Z ptvodné dvou budov vyuzivda MS od roku 2001 pouze jednu. Diivodem byl snizeny pocet
zapsanych déti. Budova je byvald tovarni vila se ¢tyfmi podlazimi. Ve tfech z nich jsou
umistény tfidy, ve druhém navic Skolni kuchyn a jidelna. V prvnim (snizeném) se nachézi
provozni zdzemi MS (3atna déti a personalu, kotelna na pevna paliva a dal3i). Od posledni
inspekce ve Skole doslo ke zlepSeni vnitfniho uspofadani a vzhledu tfid ve prospéch potieb
a zajmu déti. Clenitost kazdé z nich je dana piiznivymi prostorovymi podminkami, nebot’ jsou
tvofeny dvémi az tfemi voln€ propojenymi mistnosti. Ttidy jsou postupné vybavovany
novymi détskymi stoly a zidlemi. Nabytek je z vétSi Casti starSiho data, nesourody, ale
dosud funk¢ni.

MS ma dostatek kvalitnich a rozmanitych hracek, k dispozici jsou i stavebnice vétsich
rozmérl pro kolektivni konstruktivni hry. Rovnéz didakticky, pracovni a vytvarny material,
ucebni pomticky jsou zastoupeny v dostatecném mnozstvi i sortimentu. Pofizovany jsou
ucelné ve vztahu k potiebdm déti i v souladu s modernimi trendy pfedSkolni vychovy. Ve
vSech tfidach je k dispozici klavir, bohaty sortiment rytmickych nastrojii, fada MC a CD
nahravek, zpévnikd. Détska knihovny obsahuji kvalitni tituly, rovnéz je MS bohaté vybavena
Sirokou fadou manasktli. Pro rozvoj pohybovych dovednosti jsou ve tfidach pouze zakladni
sestavy nafadi a nckolik druhli béZzného nacini. K télovychovnym aktivitdm je vyuZivana
mistnost u II. tfidy, ktera je ve stadiu postupného budovani a vybavovani.

Budova MS se nachazi uprostied rozlehlé kolni zahrady, kterd je v soucasné dobé
v rekonstrukci. Tvoii ji z pfevazné casti vzrostly lesopark, kde dochédzi nyni ke kaceni
poskozenych stroml. V planu je vyména kovovych prilezek, rekonstrukce bazénu aj.
Prostiedi MS je vyzdobené pracemi déti, vkusné naaranzované. Svym celkovym vzhledem
dotvaii pfijemnou, tviir¢i a inspirativni atmosféru pro déti i jejich rodice. Pouze v jedné tiidé
dekorace, predevsim jeji umisténi, ne zcela respektuje zvlastnosti détského vnimani.

Reditelka sleduje technicky stav celého zafizeni, pravidelné predklada ziizovateli navrhy
na idrzbu, opravy a obnovu materialniho vybaveni MS. Efektivni vyuzivani materialnich
zdrojl je pribézné sledovéano pfi kontrolni ¢innosti.

Materialné technické podminky jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE MS

Realizace vychovné vzdélavaciho programu

MS ma zpracovan vlastni §kolni vzdélavaci program (dale $kolni program) s nazvem ,,Co ze
me déla cloveéka®, ktery byl projednan na pedagogické radé dne 27. srpna 2002 a piijat jako
zédvazny dokument pro vychovné vzdélavaci praci v obdobi §kolnich let 2002 - 2005. Skolni
program vychazi z podminek Skoly, v jeho dlouhodobych cilech je preferovan osobnostni
rozvoj z dirazem na oblast prosocidlni vychovy a spoluprace s rodici.

Vychovné vzdélavaci program je realizovin v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.
MS vede o pribéhu vychovné vzdélavaci ¢innosti pedagogickou dokumentaci. Realizované
vychovné vzdélavaci aktivity jsou zaznamenavany do Piehledu vychovné prace. Povinnou
dokumentaci §kola vede v souladu s pravnimi predpisy. Evidence déti obsahuje tdaje o piijeti
a prubéhu pobytu ditéte v MS.

Vedeni povinné dokumentace priikazné zachycuje pritbéh vzdélavani a vychovy.

Soucasti Skolniho programu je systém evaluace a hodnoceni MS. V ném jsou stanoveny
vnitini evaluacni a hodnotici formy a prosttedky. Kazdoro¢né feditelka zpracovava analyzu




vychovné vzdélavaci €innosti, hodnoceni tfidnich vzdélavacich programii provadéji ucitelky.
Probihajici proces evaluace ma urcité rezervy, pedagogické pracovnice se teprve uci zasadam
monitorovani, posuzovani a vyhodnocovéani dil¢ich jevili. Pfesto poskytuje dtlezité informace
vedouci ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu.

Systém kontroly plnéni vychovné vidélavaciho programu je ucinny.

Organizace vychovné vzdélavaci ¢innosti je stanovena v dokumentu Casové uspofadani dne
vMS. Zhlediska psychohygienickych zasad umoziiuje pruzné zajistovat vyvazenost
spontannich a fizenych c¢innosti, jsou dodrZovany intervaly mezi stravovanim i doba
odpocinku. Kratsi délka dopoledni programu ve tfidé (do 9:15 h) ne vzdy dovoluje
respektovat potiebu hry predeviim u téch déti, které prichazeji do MS pozdéji.

Pravidla kooperace mezi rodié¢i a MS jsou uréena ve Skolnim #adu MS. Podrobné je informuje
o jejich povinnostech i pravech. Rodi¢e maji moznost volné vstupovat do tfid a Gcastnit se
vychovné vzdélavaci Cinnosti, ¢ehoZz vyuzivaji. Iniciativhé se spolupodili na piipraveé
a organizaci akci, které potada MS (karneval, oslava &arod&jnic, Den déti aj.). Informace
o vychovné vzdélavacim programu a vysledky praci déti jsou zvefejiovany na nasténkach
v MS.

Organizace vychovné vzdélavaci Cinnosti odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Odborna a pedagogicka zpusobilost pedagogickych pracovniku

Kvalifikace ucitelek, odborné a pedagogické poznatky ziskavané dalSim vzdélavanim
pozitivné ovliviiuji kvalitu vychovné vzdé€lavaci ¢innosti.

Spontanni ¢innosti

Interiér tfid mé&l charakter pracovnich dilen, pro déti byl podnétny a stimulujici. Déti ke hie
vyuzivaly namétové koutky a herni zdkouti, které si dale pomoci rtiznych dopliikii dotvarely.
Sestavy konstruktivnich stavebnic ¢i télovychovné zatizeni jim slouZily jak k tvofivé hte, tak
k pohybovym aktivitdm. Déti mohly volné vyuzivat vSechny prostory patfici ke tfidé. Mély
moznost vybéru ¢innosti, hracek a dopliki. Tyto byly umistény v otevienych regélech,
kosich, ptepravkach a byly jim volné dostupné.

Spontanni hry probihaly vétSinou ve skupinach. Pievazné to byly hry tvofivé, namétové,
konstruktivni a spolecenské, pii kterych déti mély prostor pro rozvoj fantazie, emoci
a kreativniho mysleni. Hry si organizovaly a rozvijely samy. U¢itelky se jich obcas ucastnily
jako partner. V né€kterych ptipadech vstupovaly do hry z diivodu pomoci fesit situace vzniklé
z nedorozuméni mezi détmi. Trpélivé je vedly k vzdjemnému respektu, toleranci, ke
spolupraci a ucté.

Ucitelky mély pfipravené rtzné aktivity, které tematicky vychédzely z obsahu tfidniho
programu. Détem byly nabidnuty vytvarné a pracovni Cinnosti, spolecenské hry, cehoz
nékteré vyuzily. V pribéhu ¢innosti bylo vytvafeno podnétné komunikaéni prostredi. Projev
déti byl spontanni, nenasilny a otevieny. Ucitelky pfistupovaly k détem vstiicné, vytvarely ve
tfid¢ piijemnou atmosféru.

Pribéh spontdnnich vychovné vzdélavacich cinnosti byl vynikajici.

Rizené ¢innosti

Pedagogické pracovnice zpracovavaji tfidni vzdélavaci programy na obdobi jednoho az dvou
tydnti. V jejich obsahu se odrazi aktualnost ro¢niho obdobi, zmén a d&ji v pfirod¢, oslavy



lidovych zvykl a tradic. Jsou ur€eny cinnosti, kterymi bude obsah realizovan, ne vzdy je
stanoven konkrétni programovy zameér.

Rizené &innosti byly ve viech t¥idach organizovany frontalné, a to po ukonéeni rannich her
a dopoledni svaciny. Jejich obsah byl pfevazné poznavaci, byl spojen s opakovanim
a procviCovanim. Zafazené cinnosti byly pestré, stfidaly se v nich rozumové, hudebni,
jazykové, pohybové a literarni aktivity. Motivace vychazela z tématu tydenniho vzdélavaciho
programu. Byla néapaditd, ucitelky dovedly vzbudit zajem déti, navodit moment piekvapeni
anapéti. VyuZzivaly ktomu rozmanitych pomicek, obrazového materidlu, manaskd,
rozvijejici otazky a mnohotvarnou hlasovou modulaci. Na zhotoveni nékterych pomicek se
podilely i1déti. K jejich pfirozené aktivizaci dochazelo i vhodnou zménou forem prace
a vyuzitim metod zaméfenych na smyslové vnimani.

Pozadavky ze strany ucitelek byly pfiméfené, diferencované ke schopnostem déti. Piechody
mezi jednotlivymi ¢innostmi byly plynulé, vzdy motivacné navozené a propojené. U déti byla
respektovana potfeba individualniho tempa k provedeni ukolu, k formulovani odpovédi
1k vlastnimu vyjadreni. V dil¢ich aktivitach fizeného bloku byla zaznamenéana zvySend mira
verbalniho projevu ucitelky v pfeddvani poznatki, které tak mélo ¢aste¢né naukovy charakter.
Hodnoceni ucitelkou bylo provedeno pievazn€é na konci bloku fizenych c¢innosti. Bylo
pozitivni, vedlo k uspokojeni déti.

Ranni cviceni byla soucésti dopoledniho bloku ¢innosti. Méla relaxaéni i zdravotni Ucinek.
Ptirozena cviceni byla dynamicka, détem piinéasela uspokojeni z pohybu. Fyziologicky ucinek
pii provadéni zdravotnich cvikd se projevil v plné mife pouze v jedné tiidé. Cviky byly dobfie
pfedvedené, ucitelka dbala na jejich piesné zvladnuti détmi. V dalsi tfid€ byly zdravotni cviky
nahrazeny cvienim na nafadi. Organizace provedeni vSak pfinaSela mnoZstvi prostojli, nebot’
cvicila vzdy jen polovina déti. Cvi€eni ve tfidach byla zpestiena pouzitim nacini. Delsi Casové
trvani nékterych z nich se projevovalo u ¢asti déti ztratou soustfedéni i ledabylym provadéni
cvikd.

Pribéh iizenych vychovné vzdélavacich Cinnosti byl velmi dobry.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Pozitivnim jevem byly pfirozené vstupy rodic¢l do tiid pii privadeéni déti a jejich ucast pii
vzdélavacich ¢innostech. Dochazelo zde k neformélnimu navazovani kontaktu a u novych
nebo citlivéjsich déti k pozvolnému zapojeni do kolektivu vrstevnikii.

Ve vsech tiidach bylo vénovano dostatek pozornosti rozvoji jemné motoriky déti. Denné byly
k dispozici materidly k procvicovani grafomotorickych dovednosti. Pouze tam, kde dité
pracovalo bez ucitelky a jen pod dohledem matky, nebylo vzdy postupovano metodicky
spravng. Celkova uroven provadénych grafomotorickych cvikl détmi je vSak velmi dobra.

Ve sledovanych fizenych 1 spontdnnich ¢innostech byla komunikace mezi détmi pfirozena.
Déti snadno rozvijely komunikaci s ucitelkou, byly sdilné, oteviené. Spontanni hry dokazaly
samy fidit, rozvijely tvofivé ndpady, uplatiovaly divtip a vynalézavost, navzijem
spolupracovaly. V ptfipad¢ her s hrackami donesenymi z domova, se vSak objevoval ve hie
prvek agresivity.

Déti prokazaly bohaté poznatky z oblasti rozvoje poznani. Bylo pe¢ovano o kvalitu jejich
vyslovnosti a vyjadfovani. Déti ptireprodukci pohadky snadno zvladaly vyjadfeni pocitl
aryst ztvarnovanych postav, dovedly modulovat hlas. Snadno si pamatovaly celé¢ pasaze
jednajicich postav. Znaji fadu fikadel a pisni. Jsou vedeny k vyjadfeni rytmu jak pomoci
rytmickych ndstrojii, tak pohybem. Dusledné je pecovano o jejich hlasovou vychovu
a kultivaci péveckého projevu. Urovei vytvarnych praci svédéi o rozmanitosti uzivanych
technik a velmi dobré urovni jejich zvladnuti.



Déti jsou samostatné v sebeobsluze, coz bylo zietelné jak v pribéhu dopolednich svacin, tak
pii polednim stolovani, samostatné zvladaly tikoly pfi oblékani a osobni hygiené.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci innosti jsou velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

] Ztizovaci listina MS Letohrad, Tauslova 192, okres Usti nad Orlici a Rozhodnuti

Krajského uradu Pardubického kraje, odboru skolstvi, mladeze a sportu v Pardubicich
o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vykazuji v uvedenych
udajich soulad.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

2.

0o kW

10.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Ztizovaci listina Matetské skoly Letohrad, Tauslova 192, okres Usti nad Orlici ze dne

19. prosince 2002

Rozhodnuti Krajského Uradu Pardubického kraje, odboru Skolstvi, mladeze a sportu

v Pardubicich o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze
dne 6. tinora 2003, ¢j. KrU 7721/2002 OSMS

Vykaz o mateiskych $kolach Skol (MSMT) V 1-01 k 30. zaii 2003
Dohoda - stanoveni poétu déti v jednotlivych tiidach MS ze dne 1. zai 2003
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic MS

Prihlasky k zapisu do matetské Skoly - vSech déti

Rozhodnuti o zatfazeni do matetské Skoly - vSech déti

Eviden¢ni listy déti ve Skolnim roce 2003/2004

Piehled dochéazky - zati 2003, biezen 2004

Skolni vzd&lavaci program ,,Co ze mé déla lovéka“ pro obdobi $kolnich let 2002-2005
Ttidni vzdélavaci programy - vSech tfid, tnor - biezen 2004
Piehled vychovné prace ve skolnim roce 2003/2004 - vSech ttid
Organizaéni tad MS ze dne 1. inora 2003

Vnitini fad Skoly - ze dne 2. ledna 2003

Skolni ¥4d MS - ze dne 2. kvétna 2002

Casové uspoiadani dne v MS (bez bliziiho uréeni)

Zapisy z pedagogickych porad - Skolni rok 2002/2003, 2003/2004
Analyza vychovné vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2002/2003
Plan dal$iho vzdé¢lavani - Skolni rok 2003/2004

Plan kontrolni ¢innosti - $kolni rok 2003/2004

Zaznamové hospitacni archy - §kolni rok 2003/2004

Pracovni doba pedagogickych a provoznich pracovnikii MS
Osobni hodnoceni pracovnikii MS - §kolni rok 2003/2004
Inspekéni zprava, ¢j. 105 330/98-1006



|ZAVER

Persondlni podminky jsou 7 hlediska kvalifikovanosti velmi dobré. Odborné Fizeni je
funkéni a promyslené, vytvaii podminky pro uplatnéni tvoiivosti a iniciativy pracovnic.
Svoji zodpovédnosti, zajmem o pedagogickou praci a vzdélavani se pedagogické pracovnice
vyrazné podili na kvalitnich vysledcich vychovné vzdélavaci innosti.

Materialné technickému zdazemi je vénovana ze strany vedeni Skoly stdla pozornost.
Planovité i operativné je realizovana udrZba a opravy, pribéiné je dopliiovin ucebni
materidl a pomiicky. Uroveii materidlné technického vybaveni vytvd¥i piiznivé podminky
pro realizaci vychovné vzdélavaciho procesu.

Vychovné vzdélavaci proces ma kvalitni uroveri. Pri spontannich i iizenych ¢innostech jsou
uspokojovdany a respektovdany potireby a zdajmy déti, rozSifovany jejich poznatky, dovednosti
a ZkuSenosti.

Od posledni inspekce konané v MS ve dnech 4. a 6. Fijna 1998 doslo ke kvalitativnimu
posunu v oblasti materidalné technické a ve spoluprdaci s rodi¢i. Oblast vychovné
vzdélavaciho procesu doznala té7 pozitivnich ;mén predevsim ve vyraznéjSim uplatnéni
metod Cinnostniho charakteru a ve vytvdaieni podminek pro seberealizaci déti. Méné
piiznivé je sdéleni, e se snizil pocet tiid v MS (o jednu).

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jaroslava Btizova Jaroslava Bftizova, v. r.
Clenové tymu Marcela Pechancova Marcela Pechancova, v. r.

Miluse Jasanska
Ing. Helena Koudelkova
Rudolf Jahoda

V Usti nad Orlici dne 7. dubna 2004



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 14. dubna 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Marta Faltusova Faltusova, v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Smetanova 43, 562 01 Usti nad Orlici. PFipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-05-10 J5-1013/04-1006

Ztizovatel 2004-05-10 J5-1013/04-1006

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






