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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Mateftska Skola je umisténa na okraji rozmezi Kosmonos a mladé Boleslavi. Cely aredl je
tvofen Ctyfmi jednopatrovymi pavilony a jednim pfizemnim hospodaiskym pavilonem.
V kazdém pavilonu jsou umistény dvé€ tfidy, jedna v pfizemi a druhd v patte. Jednotlivé tiidy
maji hernu, Satnu, socidlni zafizeni, uklidovou komoru, Satnu zaméstnancti a vydejnu jidla.
V letoSnim Skolnim roce je v provozu sedm tfid. Prostory volné tfidy jsou vyuZivany
k télovychovnym, hudebnim a vytvarnym a dal§im aktivitam (ke sledovani videa, k vyuce AJ,
k vystavam détskych praci a pod.). Celkovy pocet zapsanych déti je 165. Z tohoto poctu ma
devét déti odklad povinné Skolni dochazky a jedno dité je integrované.

Stravovani déti a dospélych zajist'uje Skolni jidelna, ktera je zarazena do sit€ Skol samostatné.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené a spontinni ¢innosti

Planovani. Zakladnim vzd€lavacim programem je Program vychovné prace pro jesle
a matefské $koly, schvaleny MSMT CR pod &. 33483/83-201 ajeho modifikace Casové
tematické plany. Plany jsou dale jsou rozvijeny a dopliiovany naméty z novych modelovych
projektti (metodické listy - nakladatelstvi RAAB, Skolka plna pohody atd.). Vychovné
vzdélavaci plany jsou zpracovany tematicky (rocni obdobi). Jednotlivé cile jsou rozpracovany
v tydennich planech s dlouhodobym vyhledem. V souladu s podminkami Skoly a potfebami
veékove diferencovanych skupin jsou tkoly planovany piimétené, cile preferuji osobnostni
rozvoj déti v souladu se soucasnymi trendy piedSkolniho vzdélavani. Systém pldnovani reaguje
na analyzu uplynulého obdobi, mistni podminky, potfeby a zajmy déti. Programy pro déti
s vadami fe€i, sodkladem Skolni dochazky a déti integrované jsou realizovany cilené
a systematicky.

Personalni podminky. Pro vychovné vzd€lavaci program ma matefska Skola optimalni
personélni podminky. VSechny pedagogické pracovnice jsou pedagogicky a odborné zptsobilé
pro praci v matefské Skole. K dal§imu udrZzovani a zvySovani kvality své prace vyuZivaji
ucitelky vybérové a zdjmoveé nabidek vzde€lavacich akci a poznatkli ze samostudia soucasné
odborné literatury a z nabidek Skolského tfadu v Mladé Boleslavi. Kolektiv pracovnic je
stabilni. Soub&zné pisobeni ucitelek v pfimé vychovné praci je vhodné a efektivné vyuZzivano
pii pobytu venku, pii diferencovani vékovych skupin v individualni a skupinové ¢innosti.

Prostorové podminky jsou v matetské Skole zajistény ucelové, uspofadani umoziluje vyuzivat
funkéné veskery prostor tfid a heren i jejich materialni vybavenost. Pfi zafizovani tfid a heren
byly brany vuvahu potieby déti predSkolniho veéku a respektovany vyvojové zvlastnosti
jednotlivych déti. Kazda tiida je vybavena v jiném stylu, jeji uspofddani umoziuje provadeét
riznorodou ¢innost déti v kolektivu, v malych skupinkach i individualni. U€itelky a déti vtiskuji
prostoru osobity charakter na zikladé svych ptedstav. Prostorové uspotadani podnécuje
a umoznuje spontanni a pohybovou c¢innost. Vybaveni tiid hrackami a pomickami je tcelné,
(zv1asté pomicky pro postizené dit€¢) a nadprimérné. Vzhledem k délce provozu mateiské
Skoly je vSak nekteré vybaveni (na pf. hraci koutky, zahradni naradi) sice funk¢ni, ale zastaralé.
Pomticky, hracky a materidl jsou pfehledné uloZené a roztiidéné a détem dostupné. V mateiské
Skole je vytvofeno bezpecné prostiedi odpovidajici potiebam détské hry. DéEti vyuzivaji
materidlni vybaveni ucelné a funkéné jak pii individualnich, tak 1iskupinovych hrach
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a ¢innostech. Audiovizudlni a didaktickd technika je standardni aje ucitelkami vyuZivana
ucelné a funkené.

Skolni knihovna je priibézné (dle finanénich moznosti) dopliovana odbornymi publikacemi
a détskymi knihami.

Skolni zahrada poskytuje détem vyborné prostorové podminky, je vhodné &lenéna a vybavena
pro spontanni ifizené ¢innosti kazdé tfidy. Je vyuzivana pro vychovné vzdélavaci ¢innost po
cely rok.

Psychohygienické podminky jsou optimdlné zajiStény v poctu zapsanych déti, ktery
nepiekracuje hygienickou kapacitu matetské Skoly. Rezim dne Skoly je ucelné stanoven,
obsahuje vSechny organiza¢ni celky dne, psychohygienické aspekty jsou dodrzovany (hrové,
fizené aktivity, pobyt venku, stravovani, odpocinek) a umoznuje variabilni posuny v souladu
s aktualni situaci a potiebami déti. Zavedeny pitny rezim je funkéni. Klidné a ptijemné prostiedi
vcelém aredlu matefské Skoly se dafi zachovavat diky vstficné spolupraci s ostatnim
personalem Skoly. Uspofadani ¢innosti dne v mateiské Skole je variabilni, pfizpisobovano
potifebam déti. Respektuje biorytmus, psychohygienické podminky, psychologické i didaktické
zasady. Dislednd je i diferenciace pozadavki na jednotlivé déti vzhledem k jejich potfebam,
individudlnimu tempu a schopnostem. Celé prostfedi matetské Skoly je vzorné Cisté a estetické.
Tepelné a svételné podminky jsou optimalni.

Organizace sledovanych cinnosti odpovidala jejich obsahu. Vyuzity byly vhodné vzdélavaci
postupy (projektové vyuCovani, smyslovd vychova, ovéfovani znalosti a ndvykll hrou
a praktickou ¢innosti) a rtizné metody prace (individualni, skupinova, frontalni). Uzity material
a pomticky byly zvoleny vhodné, tvofivost, aktivita a kreativita byly ucitelkami podnécovany.
Uteln& byla vyuzita didakticka technika, hudebni néstroje a nazorné pomticky. Ugitelky
dodrzovaly zéasady néavaznosti, pfiméfenosti a postupnosti v procesu uceni, respektovaly
vékové a individualni zvlastnosti déti, jejich osobnost. Vzdélavaci ¢innosti byly vzhledem ke
stanovenému cili efektivni a odborné realizovany. Rizené &innosti provadély ugitelky s vyuzitim
nejnovejSich poznatkd z oboru predskolni vychovy. Pro spontdnni Cinnosti byl vytvafen
odpovidajici ¢asovy prostor. Déti mely dostatek ¢asu hru dokoncit, ve hie pokracovat
a produkty hry na ¢as uchovat. Zasahy ucitelek do hry déti byly nenésilné, hry poméhaly détem
rozvijet a dopliiovat. Pfitom spontaneita déti byla zachovana. VeSkeré Cinnosti byly vedeny
hrovou formou, aktivizaci déti a respektovanim jejich pfirozenych potieb. K rozvoji
a obohaceni her byly vytvafeny podnétné podminky (i pro pohybové aktivity).

Pii vSech rezimovych momentech (hygiena, stolovani, sebeobsluha) byly u déti péstovany
zadouci pracovni a sebeobsluzné stereotypy, jejich zvladnuti détmi bylo velmi dobré.

Motivace a hodnoceni.Sledované cCinnosti déti byly béhem dne ucitelkami motivovany
aktivizujicim zplisobem. Motivace k Ui€asti na Cinnosti at’ jiz hrové nebo ucebni posilovala
atraktivnost a pfiméfenost Cinnosti, které mély déti vykondvat s ohledem k jejich zajmim
a potfebam. Rovnéz citové plisobeni na dité posilovalo jeho motivaci k ¢innosti zejména kdyz
Slo o radostné prozivani. Ucitelky détem poskytovaly pomoc pii plnéni ukold, vhodné
vyuzivaly zpétné vazby a analyzy vzniklych situaci. Nejucinn€j$im motivem pro uc¢eni mladsich
déti (heterogenni tfidy) bylo dosazeni maximalniho vykonu. Ucitelky v ramci motivace
dokazaly stanovit dil¢i konkrétni cile a umély déti presvédCit o tom, Ze jejich zvladanim
uspeésné postupuji ke stanovenému cili. Zaroven vsak zajistily motivaci pokracovat v ¢innosti
a udrzely zajem déti po celou dobu, ktera byla potfebnad k ziskani nové dovednosti nebo
vyfeseni ukolu. Nejptirozenéjsi motivaci bylo pro déti to, ze jim tato ¢innost pfindSela radost.

Hodnoceni déti ucitelkami bylo nenésilné, taktni a pozitivni. Pfi hodnoceni byl ocefiovan nejen
vysledek jejich cCinnosti, ale isnaha. U déti byla cilené péstovana zdrava sebeduvéra
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a poskytovana jistota v jejich rozhodovani. Piistup ucitelek k détem byl vlidny, citlivy.
Z vystupovani ucitelek vyzafovala snaha co nejvice se k détem pfiiblizit. Déti se na n¢ obracely
s divérou (jak se svymi problémy, tak se svou radosti).

Interakce a komunikace mezi détmi navzajem a ve vztahu k dospélym byla ve vSech ¢innostech
pfirozend. Ve sledovanych fizenych ¢innostech byl ucitelkami vytvoten dostate¢ny prostor pro
spontanni vyjadfeni a aktivni obohacovani slovni zasoby déti. Ucitelky jim pii hie pomahaly
najit si kamarady a misto ve skupin€ a vytvafely podminky k navazovani ptatelstvi. Vychazely
od hravého rozvijeni zékladnich komunikac¢nich dovednosti (u mladSich déti), postupnym
zvySovanim naroki az k vytvareni zdkladi uvédomeélého postoje k vyjadfovani u starSich déti.
Umoznily tak prohlubovat vzijemné vztahy mezi détmi ve skupin€. Déti mezi sebou velmi
dobfe komunikovaly (adekvatné k veéku), vzijemné si pomdhaly, obracely se na sebe
s drobnymi problémy a dokazaly je fesit bez vnéjsiho impulsu ¢i zasahu ucitelky.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Mateiska Skola vénuje systematickou pozornost planovdni a piipravé na vychovné
vzdélavaci ¢innost. Systém planovdani mad vynikajici uroveri.

K realizaci stanoveného vzdélavaciho programu ma Skola velmi dobré persondlni,
prostorové i materidlni podminky.

Vychovné vzdélavaci Einnost mateiské Skoly je systematickd, promyslend a efektivni.
V materiské Skole je vytvaieno pozitivni socidlni klima s respektovanim osobnosti ditéte. Ve
vSech tiidach panuje tvoriva atmosféra a pohoda. Organizace, formy a metody vidélavaci
Cinnosti jsou v pedagogické praci uZivany vzhledem k ciliim programu ucelné a efektivné,
uroveii je vynikajici.

Motivace a hodnoceni déti ucitelkami bylo ve sledovanych cinnostech podnétné, citlivé
a ucinné. Uroveri je vynikajici.

Interakce a komunikace mezi détmi navzdjem a mezi détmi a dospélymi je zaloZena na
partnerstvi, md svd pravidla, kterd jsou détmi priméiené akceptovana. Uroveii této oblasti je
vynikajici.

Na zakladé zjisténych skutecnosti je kvalita vychovné vzdélavaci Cinnosti mateiské Skoly
hodnocena jako vynikajici.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani. Koncepci matetské Skoly tvoii ujasnéné zamery, které vyplyvaji ze skute¢nych
podminek a potieb Skoly, se specifickym zaméfenim na estetickou vychovu a logopedickou
prevenci. Pracovni ro¢ni plan je zpracovan kvalitné. Stfednédobé ikratkodobé planovéni
odpovida potiebam skoly. Strategické plany jsou strukturovany do jednotlivych oblasti fizeni.
Pocitaji s odbornou piipravou ucitelek, s jejich tvotfivosti a opiraji se o peclivé a kazdodenni
planovani vychovné vzd€lavaci prace. Planované terminy jsou feditelkou (a vSemi
pracovnicemi) sledovany, a tkoly pribézné vyhodnocovany. Pti tvorbé koncepcnich zamérh
arocniho planu vychazela feditelka z analyzy minulého obdobi a znézori a pfipominek
pracovnic i rodi¢d. Plan byl projednan v pedagogické radé¢ (srpen 2000) a schvélen k realizaci.

Organizovani. Klima matetské Skoly pfiznivé ovliviiuje fizeni, jasné, srozumitelné, adresné
stanoveni cilli a promySlend organizace. Reditelka Skoly uplatiluje demokratické fizeni
s podporou vSech zaméstnancl. Vytvaii predpoklady pro to, aby se vSechny spolupracovnice
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ztotoznily s cili Skoly a zarovenn se podilely ina feSeni vzniklych problémid. To napomaha
k vytvareni ovzduSi vzajemné pomoci a divéry, atmosféry spokojenosti a uzké spoluprace.
Reditelka promyslené a adresné deleguje kompetence ne jednotlivé pracovniky (véetnd své
zastupkyn¢) a zdroven vytvafi prostor pro jejich uplatnéni. Pracovnice maji pfistup ke vSem
informacim.

Vnitini informacni systém je zajiStén piedevSim kazdodennim kontaktem feditelky se vSemi
zaméstnanci. Tato forma se jevi jako nejucinngjSi, protoze ziskdva aktudlni informace
o kazdodennim chodu Skoly a ihned muze operativné fesit vzniklé situace. Dalsi informace
a diskuse probihaji na pedagogickych a provoznich poradach. Ze zdznamu o prib¢hu jednani
vyplyva, ze porady poskytuji feditelce potfebné informace a zpétné vazby.

Rodi¢im Skola nabizi aktivni pfitomnost ve tfidach, moznost seznamit se s vychovnymi
zaméry, veetné odbornych porad a zapijceni odborné literatury a tisku. Dalsi informace
smérem k rodicim a k vefejnosti jsou preddvany standardnim zplsobem (dennim kontaktem
s rodi€i, zvefejiiovanim informaci na nasténkach, tfidni schizky, slavnosti, vylety, vychazky).
Mateiska Skola klade diraz na staly kontakt a neformalni spolupraci s rodici z divodu velkého
pfinosu tohoto vztahu pro spravny vyvoj a kladnou motivaci déti.

Standardni péce matetské Skoly je rozSifena o dal$i aktivity (saunovani, seznamovani
s anglickym jazykem, logopedicka prevence). Mateiska Skola se prezentuje na vefejnosti
(vitani novych obc¢anktli, i¢ast na vytvarnych a atletickych soutézi). Dale pak spolupracuje
s Centrem pro mentalné postizené, s Domem déti, se ZUS, se ZS, s Centrem pro zrakové
postizené v Praze).

Povinnd dokumentace matei'ské Skoly je vedena pirehledné, systematicky a v souladu s § 49b
zdkona ¢. 138/1995 Sb., kterym se méni a dopliiuje zédkon ¢. 76/1978 Sb., o Skolskych
zafizenich, ve znéni pozdéjsich zmén.

Vedeni a motivovani pracovnikii. Systém vedeni a motivovani pracovniki je funkéni. Cilené je
zaméfen na vzdé€lavaci proces a na vSechny aktivity, které s nim souviseji. Zaméstnanci Skoly
jsou seznameni s diferencovanymi hodnoticimi kritérii, ktera jsou feditelkou Skoly vyuzita pfi
stanoveni nadtarifnich sloZek platu. Diference v udélovanych nadtarifnich slozkach platu je
v ramci pridélenych finan¢nich limith zohledfiovana.

Kontrolni mechanizmy. Reditelkou a jeji zastupkyni zpracovany dokument ,,Plan kontroly na
Skolni rok 2000/2001* je piilohou ro¢niho planu Skoly. Zahrnuje hlavni tkoly kontrolni
¢innosti, casové rozvrzenych do jednotlivych mésici. Jejich plnéni je zastupkyni feditelky
sledovano. Hospitacni zaznamy maji dobrou vypovidajici schopnost. V piipadé zjisténych
nedostatki obsahuji doporuceni ke zlepSeni. Pohospitaéni pohovory provadéné feditelkou a jeji
zastupkyni v pribéhu inspekce byly fundované. Obé& dobte dokazaly posoudit kvalitu
hospitovanych c¢innosti. Z kontrol pedagogické dokumentace a ostatnich kontrol jsou
pofizovany stru¢né zdznamy. Tato kontrola je provadéna peclivé. Obecné zavery z hospitacni
a dalsi kontroly ¢innosti jsou pravidelné projednavany na pedagogickych radach. Konzulta¢ni
a metodicka ¢innost z hospitacni ¢innosti je 1 zfejma v pedagogické ¢innosti ucitelek.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovaci cinnost ieditelky Skoly je cilevédomad, komplexni a efektivni. Md vynikajici
uroveri

Organizacni uspoidddni Skoly a informacnich systémii je funkcni a vysoce ucinné, uroveri
Jje vynikajici.
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Systém vedeni a motivovdni pracovnikii je v Fidici prdci Feditelky planovité a cilené
smérovan k plnéni piijaté koncepce, Jeho uroveri je vynikajici.

Kontrolni mechanizmy jsou v prdci feditelky Skoly vyuZivany ucelné a efektivné. Kontrolni
systém je ucinny. Uroveii je vynikajici.

Celkova kvalita iizeni mateiské Skoly je vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e zafazeni matefské Skoly do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatfizeni ¢j. 139/96-00 ze
dne 2. dubna 1996

e vykaz o matefské skole (MSMT) pro §kolni rok 2000/2001

e povinnd dokumentace Skoly dle § 45b zdkona ¢. 76/1978 Sb., o skolskych zatizenich ve
znéni pozdéjsich predpist

e fidici dokumentace - koncepce Skoly, ro¢ni plan s ptilohami, zdznamy z kontrolni ¢innosti,
organizacni tad, fad Skoly, vyro¢ni zprava, rozvrzeni vychovné povinnosti pedagogickych
pracovnic a pracovni doby provoznich pracovniki, kritéria hodnoceni pracovniki

e plany vychovné vzdélavaci prace

e sd¢leni o vysledcich inspekéni ¢innosti ¢j. 032/1995 01-Ha ze dne 19. 12. 1995

ZAVER

Kvalita vychovné vzdélavaci Cinnosti je ve sledovanych organizacnich celcich hodnocena
stupném vynikajici.

Kvalita Fizeni ma rovnéz vynikajici uroveii.
V pribéhu inspekcni Einnosti nebylo shleddano neefektivni vyuZivani finanénich prostiedkii

pridélenych ze statniho rozpoctu. Ve sledovanych oblastech nebyly zjiStény nedostatky ani
poruSeni obecné platnych piedpisii.

Od predchozi provedené inspekce je evidentni posun v kvalité Fizeni a realizaci vychovné
vzdélavaci Cinnosti.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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Skolni inspektorka Titul, jméno a pFijmeni Podpis

BozZena Drtinova e,

V Praze dne 6. listopadu 2000

Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 8. listopadu 2000

Razitko

Reditelka p¥edskolniho za¥izeni Podpis

Jitka Hercikova

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad Mlad4 Boleslav 27. listopadu 2000 035 351/00-1032

Ztizovatel 27. listopadu 2000 035 352/00-1032
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Piipominky Feditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly vzneseny

Inspekéni zprava - str. 8






