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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace v matefské Skole na odlouceném
pracovisti Sumnd 180 vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu ve Skolnim roce
2003/2004,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzd€lavaci prace v matefské Skole
na odlou¢eném pracovisti Sumnéa 180 vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu
ve Skolnim roce 2003/2004,

* pribehu a vysledkd vychovné-vzdelavaci prace v matefske Skole na odlouceném pracovisti
Sumna 180 ve Skolnim roce 2003/2004.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola, Sumna, okres Znojmo, je pfispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je
Obec Sumnd, 671 02 Sumna 149. Skola se dvéma odlouéenymi pracovisti (671 02 Sumna
Horni Btedkov 67, 671 02 Sumna 180) sdruzuje mateiskou $kolu s kapacitou 55 déti,
zékladni skolu s kapacitou 356 zaki, Skolni druzinu s kapacitou 55 zakl, Skolni jidelnu
s kapacitou 200 jidel a Skolni jidelnu-vydejnu s kapacitou 35 jidel. Ve Skolnim roce
2003/2004 je v jednotiidni matetské skole zapsdno 19 déti (ve véku od tii do sedmi let).
Vychovné-vzdélavaci prace je realizovana podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu
Prvni kricky do svéta a prirody ocima malych zvidalki, ktery vychazi z Ramcového
programu pro predskolni vzdélavani, €. j. 14 132/01-22.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vychovné-vzdélavaci praci zajistuji dvé pedagogické pracovnice, které svym vzdélanim
spliiuji podminky odborné a pedagogické zplsobilosti pozadované pfislusSnym pravnim
predpisem (jedna z nich byla v dobé inspekce v pracovni neschopnosti). Jejich ivazky jsou
stanoveny Ucelné a efektivné vzhledem k vychovné-vzdélavacimu procesu a poctu zapsanych
déti. Méné promyslené je rozvrzeni jejich pracovni doby. Zacatky pracovni doby ucitelek
vzdy nekoresponduji s Rezimem dne pro materskou skolu, nékdy zasahuji do pobytu déti
venku.

Organizace cinnosti Skoly je jasné stanovena v organiza¢nich smérnicich tvofenych
Organizacnim tadem Skoly, Vnitrnim radem skoly a Provoznim rdadem materské Skoly.
Piehledna a logicky uspofddand organizacni struktura stanovend v Organizacni radu Skoly
umoziiuje ucinné fizeni. Kompetence a povinnosti zaméstnancii a vedoucich jednotlivych
Gitvarii jsou stanoveny v jejich pracovnich naplnich. Reditel $koly jmenoval vedouci ugitelku
odpovédnou za vedeni mateiské Skoly. Pedagogicka rada jako poradni organ feditele plni
svou funkci a je svolavana pravidelné v souladu s planem c¢innosti. Jednani, na kterych jsou
projednavany aktudlni pedagogické otdzky a problémy, probihaji samostatné v zékladni
a matetské Skole. Mensi pozornost je vénovana analyze a zobeciovani kontrolnich zjisténi
a jejich vyuzivani v dalsi praci Skoly. KaZzdodenni osobni kontakt feditele s vedouci ucitelkou
a ostatnimi zaméstnanci umoziuje operativni feSeni problémi irychly pfenos informaci
uvnitf  Skoly. Dilezité informace jsou piedavany na pedagogické rad¢é, na provoznich
poradach a prostfednictvim pisemnych dokumentt, které jsou k dispozici v kancelafi.



Reditel ma vytvofen efektivni systém vedeni zaméstnanci. Priibézné sleduje &innost
jednotlivych utvart. Ucelnd vyuzivd podnétl, odbornych znalosti a zkuSenosti vedouci
ucitelky. Ponechava ji volnost pfi tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu a organizovani akci
pro rodice a déti. Pedagogické inepedagogické pracovnice jsou vedeny ke spoluicasti na
planovani a tvorbé $kolnich dokumenti. Reditel jim vytvaii dostate¢ny prostor pro uplatnéni
iniciativy a tvofivosti. Vztahy mezi vedenim Skoly a pracovnicemi matetské Skoly jsou
vstiicné a partnerské, coz se pozitivné odrazi v klidné pracovni atmosféfe.

Plan kontrolni a hospitac¢ni €innosti zahrnuje vSechny oblasti ¢innosti Skoly. Hospitacni
zaznamy obsahuji pozitiva 1 negativa, v mensi mife hodnoceni a doporuceni ke zkvalitiovani
vychovné-vzdelavaci prace. Vysledky kontrol jsou se zaméstnanci prokazatelné projedndvany
ana zaklad€ zjiSténych skutecnosti jsou pifijimana opatieni k ndpravé nedostatki. Kontrola
jejich ucinnosti neni vzdy dasledna.

Prioritou vedeni §koly je zkvalitiiovani vychovné-vzdélavaci prace. Reditel podporuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnic, které probiha vsouladu s Rdmcovym planem
vzdelavani pro Skolni rok 2003-2004. Poznatky ze vzdé€lavacich akci jsou vyuzivany ve
vychovné-vzdélavaci praci.

Pro motivaci a hodnoceni pedagogickych a nepedagogickych zaméstnancii feditel zpracoval
kritéria, kterd jsou vSem znama. V souladu s nimi probiha jejich diferencované odméinovani.
Reditel pfi ném ocefiuje kvalitni kazdodenni praci, mimoskolni &innost uitelek a jejich
aktivitu pfi organizovani akci pro rodie adéti. Hodnoceni probihd vramci kontrolni
a hospitacni ¢innosti. K systematickému sebehodnoceni pracovnice dosud vedeny nebyly.

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prdace v mateiské Skole mély velmi dobrou
uroveri.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Jednoposchod’'ova, tceloveé postavena budova, ve které sidli mateiska Skola, je umisténa ve
stiedu obce. Pfiléha k ni prostornd, primérné vybavena Skolni zahrada, kterd umoziuje rozvoj
rekreacnich a relaxacnich aktivit déti. Vychovné-vzdélavaci prace probiha ve velké, funkéné
vybavené tfidé propojené s hernou. Na ni navazuje socialni zatizeni (chybi prepazky mezi
WC zajistujici détem soukromi) a prostornd Satna. Ttida je vybavena star§im zachovalym
nabytkem. Stoly a zidle svou velikosti vzdy neodpovidaji rozdilné vysce déti. Zejména pro
star$§i déti jsou zidle pfili§ malé a neumoznuji spravné sezeni. Herna, vhodné c¢lenénd do
vkusné¢ upravenych a dobfe vybavenych hracich koutli, podporuje rozvoj spontdnnich
afizenych cCinnosti. VSechny prostory Skoly jsou Cisté a udrzované, ndpadité a esteticky
vyzdobené vytvarnymi pracemi a vyrobky déti iucitelek. V patfe budovy je samostatna
loznice a tfida, ktera je vyuzivana jako télocvi¢na. Vedle loznice je Gi€eln¢ vybaveny pracovni
kout pro z4jmové aktivity nespicich déti.

Mateiska skola je velmi dobfe vybavena hrackami, stavebnicemi, doplilky ke hram, détskou
literaturou 1 dostateCnym mnozstvim pomiticek, ke kterym maji déti vétSinou volny pfistup.
Starsi fond pomiicek je pribézné inovovan. K rozvoji hudebnich, pohybovych a poslechovych
dovednosti déti je vyuzivan radiomagnetofon a pianino. Télovychovné natfadi a naini pro
pohybové aktivity nebylo vzhledem ke svému umisténi mimo dosah déti (v kabineté vedle
télocvicny) prabézné vyuzivano.

Pti orientacnich vstupech do tfidy a v ramci kontrolni a hospitacni ¢innosti vedouci ucitelka
sleduje efektivni vyuzivani hra¢ek a pomucek. Operativné pfijima opatieni k odstranéni
nedostatk.



Pro obnovu vnitintho a vnéjSiho vybaveni Skoly zpracovala plan, ktery je postupné
napliovan.

Materidlné-technické podminky mateiské Skoly umoZiiuji realizaci vychovné-vidélavaci
prdce, jejich uroveri je velmi dobra.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Mateiska Skola ma vypracovany vlastni vzdélavaci program, ktery vychazi z Koncepce
materské skoly v Sumné a Ramcového programu pro predskolni vzdelavani. Tento vzdélavaci
program obsahuje vSechna klicova témata a postihuje soucasné trendy v predskolni vychove.

Vidélavaci program mateiské Skoly je realizovian v souladu s obecnymi cili piedSkolni
vychovy.

Povinna dokumentace mateiské Skoly a dokumentace prokazujici napliiovani vzdélavaciho
programu je tadné a pritkazné vedena.

Kontrolni systém umoznuje vedeni Skoly ziskdvat pribézné informace o napliovani
vzdélavaciho programu. Za kazdym realizovanym tématem ucitelky provadi pisemné shrnuti
a hodnoceni. Ziskané poznatky konzultuji na pedagogické rad¢ a pfijimaji potiebnd opatieni
vedouci k napravé zjiSténych nedostatkd.

Systém kontroly napliiovani vzdélavaciho programu je ucinny.

Organizace vychovné-vzdélavaci prace se fidi reZimem dne, ktery je zpracovan v souladu
s psychohygienickymi zdsadami. Pitny rezim je zaveden, je funkéni a déti ho vétSinou
ptirozené vyuzivaly. Individudlni potieba spanku byla respektovana. Nespicim détem ucitelka
nabizela hry a jiné zajmové aktivity. Pfechody mezi jednotlivymi ¢innostmi byly pfevazné
plynulé. K tomu pfispivala pribézné¢ podavana svacina. Dé&ti pracovaly v klidném
a pfijemném prostiedi. PoZzadavky, které na n¢ ucitelka kladla, byly pfiméfené, respektovaly
jejich vyvojové, poznavaci, socidlni aemocionalni potfeby. Informacni systém Skoly
je funkéni. Rodi¢e jsou o Cinnosti Skoly informovéni na zahajovaci tfidni schizce,
prostiednictvim ndéstének, pfi akcich Skoly, zejména vSak pii kazdodennich kontaktech
s ucitelkami. V ptipad€ potieby si mohou domluvit individudlni konzultaci s ulitelkou ci
s feditelem Skoly. Matef'ska Skola organizuje fadu aktivit, na jejichZ planovani a organizovani
se rodice spolupodileji.

Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Skutecnost, Zze vychovné-vzdélavaci praci zajiStovala ucitelka, ktera svym vzdélanim spliuje
podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti dané pravnim predpisem, se pozitivn¢ promitla
v odborném a metodickém vedeni spontannich a fizenych c¢innosti. Podnétné prostiedi
s dostatecnou nabidkou hracek a pomtcek, spolu s vhodnou motivaci déti, ptispivaly
k rozvijeni jejich fantazie a tvofivosti. Do her ucitelka vstupovala citlivé, vhodnymi dopliky
anaméty je pomdhala dale rozvijet. Déti vedla ke vzdjemné spolupraci a toleranci.



Podporovala jejich osobnostni a socialni rozvoj. Hodnotila je pozitivné, avSak ne vzdy
adresné. Zpétna vazba, kterou tak détem poskytovala, byla mén¢ u¢inna. K sebehodnoceni je
vedla jen ojedin€le.

Déti prechazely podle vlastniho zdjmu od spontannich Cinnosti k fizenym. M¢ly vétSinou
dostatecny prostor pro seberealizaci, uplatnéni vlastnich zkuSenosti a rozvoj pfirozeného
pohybu. Pracovaly vlastnim tempem a mély dostatek ¢asu k dokonceni zapocatych ¢innosti.
Bezprostfedni piiprava ucitelky na vychovné-vzdélavaci praci byla pecliva. Mén¢€ ujasnéné
byly cile spontannich ¢innosti. Obecné stanovené cile nékterych fizenych cinnosti vzdy
nevychazely z vé&kovych a individudlnich schopnosti déti. Lépe se dafily individualni
a skupinové aktivity, pti nichz déti ziskavaly poznatky a dovednosti manipulaci, prozitkem ¢i
pokusem. Mensi prostor pro seberealizaci a vlastni tvofivou praci mély pii frontalné
organizovanych fizenych Cinnostech. Vzajemna komunikace mezi détmi a ucitelkou i mezi
détmi navzdjem byla oteviend a ptatelska. Pii hrach a skupinovych aktivitdch byl verbalni
projev ucitelky a déti vyvazeny. Pfi frontalnich ¢innostech dominoval projev ucitelky.

Uroveii spontannich i iizenych cinnosti byla velmi dobra.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybové dovednosti déti odpovidaly jejich véku. Nélezitad pozornost byla vénovéana rozvoji
jemné motoriky. Déti mély velmi dobie osvojeny zdvoftilostni ndvyky. Pfi sebeobsluze byly
vétSinou samostatné. Vétsi diislednost chybéla pii upeviiovani hygienickych navyki déti,
jejich vedeni ke spravnému zachazeni s ptiborem a ke kultufe stolovani. Slovni zdsoba déti
a uroven jejich fecovych dovednosti byla velmi dobra. Pro rozvoj autonomniho chovani déti
vytvarela ucitelka vhodné podminky a podporovala jejich sebedivéru. Déti byly zdraveé
sebevédomé, dovedly spolupracovat s ostatnimi a pfijimat rizné socidlni role. Vzniklé
problémy vétsinou feSily samostatné. Vychova k pozitivnimu vztahu k pfirodé vychazela
z jejich praktickych zkuSenosti. Poznatky z pozorovani ptfirody a jeji ochrany vyuzivaly pfi
svych ¢innostech. Velmi dobra byla troven détskych praci a vyrobkll. Znalosti a dovednosti
déti odpovidaly jejich véku a umoziovaly postupny piechod od konkrétné-nazorného mysleni
k pojmovému.

Celkové byly priibéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti v mateiské Skole velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Soulad ddaji uvedenych v rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predsSkolnich zaFizeni
a Skolskych zarizeni s udaji ve zFizovaci listiné

Rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mladeze a teélovychovy, kterym se méni zarazeni do sité Skol,
predskolnich zarizeni a skolskych zarizeni, €. j. 30 909/03-21, ze dne 11. prosince 2003 je
v souladu se Zrizovaci listinou zdkladni skoly, ze dne 7. tijna 2002.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina zdakladni Skoly ze dne 7. fijna 2002

2. Rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym se méni zarazeni do
site Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni, €. j. 30 909/03-21, ze dne
11. prosince 2003

3. Skol (MSMT) V 1 — 01 Vykaz o mateiské skole podle stavu k 30. 9. 2003



4. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnic pusobicich v matefské Skole ve
Skolnim roce 2003/2004 vcetné dokladii o nejvyssim dosazeném vzdélani

5. Koncepce materské skoly v Sumné — dlouhodoby plin zpracovany v zati 2002

6. Prvni kricky do sveta a prirody ocima malych zvidalku - Skolni vzdélavaci program
zpracovany v zaii 2003

7. Hodnotici listy — §kolni rok 2003/2004

8. Organizacni rad Skoly s G¢innosti od 1. ledna 2003

9. Vnitrni 7ad Skoly s G€innosti od 1. ledna 2003

10. Skolni 7ad s uginnosti od 1. zafi 2003

11. Provozni 7ad materské skoly s u¢innosti od 1. zati 2002

12. Rezim dne pro materskou Skolu - skolni rok 2003/2004

13. Materialné technické zabezpeceni - plan pro postupnou obnovu a udrzbu vybaveni
Skoly - skolni rok 2003/2004

14. Organizacni opatieni k akcim porddanym MS - §kolni rok 2003/2004
15. Ramcovy plan vzdélavani pro skolni rok 2003-2004

16. Pedagogické rady, plan pro skolni rok 2003-2004

17. Provozni porady, plan pro skolni rok 2003-2004

18. Zapisy z pedagogické rady - Skolni rok 2003-2004

19. Pracovni doba pracovnic pisobicich v matetské skole ve Skolnim roce 2003-2004
20. Plan hospitaci - $kolni rok 2003-2004

21. Pracovni naplné zaméstnancii skoly - Skolni rok 2003/2004

22. Zapisy z kontrolni a hospitacni c¢innosti - Skolni rok 2003/2004

23. Evidencni listy pro déti v materské skole - skolni rok 2003/2004

24. Rozhodnuti o zarazeni deti do materske Skoly - Skolni rok 2003/2004
25. Prehledy o dochazce - $kolni rok 2003/2004

26. Prehled vychovné prace - Skolni rok 2003/2004

27. Co uz umim - zaznamy o détech - Skolni rok 2003/2004

28. Kritéria pro hodnoceni zaméstnancii ze dne 1. ledna 2003

29. Inspekcni zprava, ¢€.j. 126 133/99-11025, ze dne 12. fijna 1999

ZAVER

Vychovné-vzdélavaci prdaci zajist’ovala kvalifikovana ucitelka, coi mélo pozitivni vliv na
kvalitu vychovné-vidélavaci prdace. PromySlenda a funkcéni organizacni struktura
Skoly umoZiiuje jeji ticinné ¥izeni. Reditel vytviii dostatecny prostor pro seberealizaci
pedagogickych i nepedagogickych pracovnic. Vede je k odpovédnému plnéni pracovnich
ukolit a ke spoluucasti na sestavovani planu Skoly a ostatnich Skolnich dokumenti.
Komunikace mezi Feditelem, vedouci udcitelkou, zaméstnanci i rodili je oteviend
a partnerskd. Informace zaméstnancim i rodi¢im jsou preddviny vcéas av potiebném
rozsahu. Reditel podporuje dal$i vzdélavini ucitelek, které probihd v souladu s koncepénimi
zaméry Skoly. Kontrolni a hospitacni ¢innost zahrnuje celou organizacni strukturu Skoly.
Mensi pozornost je vénovdina kontrole plnéni piijatych opatieni, analyze poznatkii
z hospitaci a systematickému vyuZivani kontrolnich zjisténi v dalsi ¢innosti Skoly.



Velmi dobré materidalné-technické podminky mateiské Skoly umoZiiuji realizaci
vzdélavaciho programu S$koly. Nékteré pomiicky jsou jii star§i, jejich fond je postupné
modernizovdn.

Bezprostiedni priprava na vychovné-vzdélavaci praci byla pecliva. Ucitelka ke své prdaci
pristupovala tvoiivé, vyuZivala pievainé modernich metod a forem prdace vedoucich

k aktivizaci défti.

Mateiska Skola si udriuje ve vSech oblastech cinnosti velmi dobrou uroveii.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana KaliSova, skolni inspektorka Hana KaliSova v. r.
Ve Znojmé dne 21. Cervna 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 25. 6. 2004

Razitko
Reditel koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Richard Nekula, feditel Skoly Richard Nekula v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, nam. Armddy 8, 669 02 Znojmo. P¥ipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 2004-07-19 12-1040/04/160-952
Ztizovatel 2004-07-19 12-1040/04/160-952
Rada skoly
Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






