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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani Zz4kl, o Ccinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledki vzdélavani podle ptislusného Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

AKktualni stav Skoly

Stiedni $kola SCMSD Humpolec, s. r. 0. vykonava v souladu se zapisem do rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni Cinnost stiedni Skoly s nejvy$Sim povolenym poctem zaklt 475.
Statutarnim orgdnem Skoly je jednatel.
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Skola mé dlouholetou tradici, sidli v budové patiici zfizovateli v centru mésta. Vzd&lavani
poskytuje za uplatu, vySe Skolného se pohybuje v rozmezi 0 — 1 020 K¢ mésic¢né. Ve snaze
opetovné navysit pocet zajemctl o stiedni vzdélani s vyucnim listem v denni formé studia
neni Skolné vtéchto oborech pozadovano pocinaje 1. ro¢nikem od Skolniho roku
2009/2010. Dalsi dité z jedné rodiny plati snizené Skolné. Placeni Skolného je umoznéno
v mésicnich splatkach. Smluvné skola zajiSt'uje zajemciim stravovani a ubytovani.

Skola ma zapsany v rejstiiku §kol a §kolskych zafizeni nasledujici obory stfedniho vzdélani
s maturitni zkouSkou

Kod oboru Nézev oboru Forma studia | Délka studia

1. | 18-20-M/01 | Informacni technologie | denni 4 roky
2. | 63-41-M/040 | Informatika v ekonomice | denni 4 roky
3.1 66-41-L/01 | Obchodnik denni 4 roky
4. | 66-41-L/008 | Obchodnik denni 4 roky
5.1 66-41-L/01 | Obchodnik distan¢ni 4roky

6. | 66-41-L/008 | Obchodnik distan¢ni 4 roky
7. | 64-41-L/51 | Podnikéani denni 2 roky
8. | 64-41-L/524 | Podnikéni denni 2 roky

a obory stfedniho vzdélani s vyucnim listem.

Kod oboru | Nazev oboru Forma studia | Délka studia
1. | 65-51-H/01 | Kuchat — ¢i$nik denni 3 roky
2. | 65-51-H/002 | Kuchat — ¢i$nik pro pohostinstvi | denni 3 roky
3.1 66-51-H/01 | Prodavac denni 3 roky
4.1 66-51-H/01 | Prodavac dalkova 3 roky
5.1 66-51-H/022 | Prodavac a vyrobce lahtidek denni 3 roky

V dobé inspekéni Cinnosti Skola obdrzela rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy (MSMT) o zapsani distanéni formy vzdélavani oboru Podnikani. Vzd&lavani
bude moci Skola poskytovat od 1. zafi 2011 a podanim Zadosti o zapsani této formy studia
vychdzi tak vstfic zdjemciim z fad vetejnosti.

Pocet zakl se pohybuje posledni tii Skolni roky zhruba na stejné trovni. K 30. zafi 2010
Skolu navstévovalo celkem 349 zaka ve vSech formach studia, vCetné¢ 18 zaka se
specialnimi vzdélavacimi potifebami a 4 cizinct. Naplnénost Skoly byla 74 %.

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo zejména k dalSimu zkvalitnéni materidlniho vybaveni
Skoly, k zahdjeni vyuky podle Skolnich vzdélavacich programi a zavedeni systému
managementu kvality podle standard obsazenych v normach ISO 9001.

Ve skole je zfizeno akreditované testovaci stfedisko ECDL (European Computer Driving
Licence), ziskani mezindrodné uznavaného certifikatu v praci s pocitaCem je umoznéno
nejen zaklim Skoly, ale i1 vefejnosti. Z potieb dalSiho vzdélavani a rozSifeni moZznosti
uplatnéni na trhu prace vychazi zavadéni dalSiho mezindrodniho certifikditu EBC*L
(European Business Competence*Licence), ktery umoziiuje porovnatelnost podnikove
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ekonomickych znalosti. Rovnéz kvalitné vybavené jazykové centrum s koutkem pro vyuku
déti jiz od Ctyt let veku slouzi zajemclim z fad vefejnosti pro kurzy cizich jazyka.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Zasadu rovného pfistupu ke vzdélavani skola dodrzuje. Informace o vzdélavaci nabidce
a postupu pfi piijimani do prvniho ro¢niku jsou dostupné vSem uchazeciim. Pii pfijimani
ke vzdélavani Skola postupuje podle platnych pravnich ptedpisi. Mimo obvyklého
zpiisobu informovani o vzd€lavaci nabidce Skola pfipravila v ramci grantové Zzadosti
isoutéz pro zaky zékladnich Skol a Dny otevienych dveri organizuje formou ukdzek
vzdélavaci €innosti, na kterych se podileji Zaci Skoly.

Pozitivné Skola pfistupuje k Zakim se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami, kdy nejen
pfijima opatieni na zakladé doporuceni poradenskych zafizeni, ale daii se ji i takové zaky
vyhledavat. Velky dliraz je kladen na spolupraci s rodic¢i zaku.

Rozdé€leni kompetenci a ¢innost vychovné komise umoznuji zachytit a feSit projevy
rizikového chovani 74kl v pocatku, rovnéz naslednd prace s zéky je na dobré Urovni.
Zatazeni téchto zaki do kolektivu tfidy a citlivému feseni jejich Zivotnich i prospéchovych
problémti napomahaji dobré mezilidské vztahy ve Skole. PribéZznou pomoc poskytuje
zakim vychovnd poradkyné¢ ve spolupraci s metodickou prevence, vedenim Skoly
a ostatnimi pedagogy. Pfi feSeni problému zakt Skola spolupracuje s probacni a mediacni
sluzbou a organy socialné-pravni ochrany déti. Zatim se nedaifi eliminovat vysoky pocet
neomluvenych hodin nékterych Zak®. Zaci méné uspéini ve vzdélavani maji moZnost
vyuzit individudlnich konzultaci a krouzk, ptipadné piestoupit na méné naro¢ny obor.
Talentovani Zaci maji prostor pro rozvijeni svého talentu jak ve vyuce, tak ve vyuZiti
mimoskolni nabidky Skoly. Ke zvySeni motivace slouzi také udélovani prospéchového
stipendia.

Vyuka probihd v souladu se vzdélavacimi programy. Disponibilni hodiny Skola efektivné
vyuzila hlavné k posileni odborného vycviku, odbornych pfedmétii a v piipad€é obort
s maturitni zkouskou také pro jazykové vzdélavani. Napliovani ucebnich plant a pifinos
vzdélavacich oblasti k rozvoji klicovych kompetenci sleduji metodické komise, které
navrhuji pfipadné opatfeni ke zkvalitnéni vyuky.

Pti pobytu ve Skole i v hospitovanych hodinach byla patrnd vyrazna orientace Skoly na
zaka a jeho potieby. Hospitované hodiny probihaly v ptfiznivé atmosfére, pokud Zaci
dostali v hodinach prostor, do vyuky se zapojovali a spolupracovali, zejména v piipadé
uzké vazby na praxi. Prevladal frontdlni styl vyuky s vid¢i roli ucitele bez diferenciace
ukoli a men§im prostorem pro aktivni ¢innost zaki, s vyuzitim informaéni a komunikaéni
techniky. V odbornych predmétech byly rozvijeny i1 odborné kompetence feSenim
praktickych ukold, kdy Zaci uplatiovali nejen teoretické znalosti, ale také napt. poznatky
z odborné exkurze nebo vlastni zkuSenosti z praktického zivota. Motivace zaktl a rozvijeni
schopnosti sebehodnoceni dostavaly vSak v hodindch minimalni prostor.

S ohledem na profil absolventa realizovanych oborli se Skola dlouhodobé zamétuje na
rozvoj odbornych a klicovych kompetenci zakh, podporuje zvySovani vsSech jejich
funkénich gramotnosti, jejichz podpofe je vénovana pozornost v dokumentech Skoly.
Vybornou uroven ma oblast informacni gramotnosti. Nadstandardni vybaveni Skoly
a schopnost vétSiny pedagogli pracovat na pokrocilé urovni s prostiedky informacnich
a komunikacnich technologii vedou k tomu, ze vysledkti dosahovanych v této oblasti Skola
Vvyuziva pfi prezentaci na vefejnosti.
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Rozvoji Ctenafské gramotnosti napomahd pouzivani pracovnich listd vytvofenych
predevsim uciteli ¢eského jazyka, jejichZ zpracovani je vyznamnym zpisobem na rozvoj
Ctenaiské gramotnosti zaméfeno. Zaci maji ve 3kole prilezitost vyhledavat informace
pfedevSim prostfednictvim internetu, vyukovy materidl jednotlivych pfedmétli je umistén
na webovych strankach Skoly a funguje i elektronickd komunikace mezi Zaky a uciteli.
Knizni fond je umistén v jedné z ueben. Zaci vyuzivaji ve velké mife i knihovny ve svych
obcich, vramci vyuky navstévuji Méstskou knihovnu v Humpolci. Jsou organizovany
navstévy divadelnich predstaveni. Pfi inspekéni cCinnosti byla Ctenafskd gramotnost
podporovana cCastecné. Prace stextem, zaméfend na porozuméni textu a probihajici
ptikladnym zptisobem, byla zji§téna v jedné hodiné anglického jazyka. Uginnou podporou
rozvoje ¢tenafské gramotnosti v této hodin€ bylo 1 vyuziti vypocetni techniky. V hodinach
literatury pracovali Zaci s literarnim textem okrajov€, v jedné hodin€é neméli Zéaci ani
Citanky ¢i jiny text. Pfi probirdni nového uciva pfevladal vyklad ucitele, ctendiskych
zkuSenosti z4kd, jejich zaZitkd a pocitll bylo vyuZzito ojedinéle.

Névaznost vyuky cizich jazyk pii prechodu zakl ze zédkladni Skoly je sledovana. Vyucuje
se anglicky a némecky jazyk, vucebnich planech nckterych oborl jsou zafazeny oba
jazyky. Zaci maji moznost ve §kole navitévovat krouzky cizich jazyki. Ti nejlepsi se
ucastni soutézi. Zajemci se mohou zapojit do piipravy na zékladni jazykovou statni
zkousku. Skolni kolektivy podnikaji poznavaci zajezdy do zahraniéi. V nivaznosti na
aktivity obCanského sdruzeni maji Zaci Skoly moZnost se zucastnit zahrani¢nich akei.
Motivaci komunikovat cizim jazykem byva pro n€které Zaky i jejich praxe nebo pracovni
ptilezitost v zahranici.

Ve skole je nastaveno systematické hodnoceni individudlnich vysledkl vzdélavani zaki
a celkovych vysledkil vzdélavani skoly. Analyza vysledkt vzdélavani zaka se uskuteciiuje
pfedevSim na jedndnich pedagogickych rad. Dal§im zdrojem informaci jsou vysledky
zavéreCnych a maturitnich zkousSek. Za ucelem vnitini evaluace vytvareji pedagogicti
pracovnici v ramci metodickych komisi vlastni srovnavaci testy a vyuzivaji i ptejaté testy
jako piipravu k nové maturité. V oblasti hodnoceni vysledkli vzdélavani je vyuzivana
pedagogickd diagnostika. Plan evaluace Skoly obsahuje evaluacni nastroje, pficemz je
vyuzivan portal Cesta ke kvalité zvlasté pii dotaznikovém Setfeni v oblastech interakce
uciteli a zak, Skolni vykonové motivace zaki a klimatu ucitelského sboru.

Skola v soudasnosti nevyuziva externi testovani jako formu srovnani vysledki s jinymi
Skolami. Sleduje uspéSnost absolventli na trhu prace. Nejuspés$néjsi Zaci Skoly se ti¢astni
soutéZze o nejvSestranngjSitho zdka a studenta mésta. V ramci svazovych Skol je
prostednictvim certifikatu kvality podpofeno srovnani kvality fizeni vzdélavacich procesu.
Na zaklad¢ tohoto hodnoceni 1 ostatnich zjiSt€ni jsou Skolou pfijimana opatieni
k odstranéni nedostatkli, kterd jsou navzijem provazand a zajiStuji cyklus zvySovani
kvality vzdélavani.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského ziakona

Skolni vzd&lavaci programy (SVP) Informaéni technologie, Obchodnik, Podnikéni,
Prodava¢ a vyrobce lahiidek, Prodava¢ a Kuchat — ¢iSnik jsou zpracovany v souladu
s ramcovymi vzdélavacimi programy. V dobihajicich oborech vzdélani se vyucuje podle
stavajicich platnych dokumentil. SVP s platnosti od 1. 9. 2009 a 1. 9. 2010 odpovidaji
profilaci skoly a jsou orientovany na podporu rozvoje osobnosti zakli. Drobné formalni
nedostatky v SVP byly odstranény b&hem inspekéni &innosti. V souvislosti s jejich
napliiovanim v praxi budou ptipadné lpravy a zmény provadény po novych maturitnich
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zkouskach a v soucinnosti s certifikatem kvality ISO 9001.

Hlavni cil skoly pfipravit Zaky pro tspésné provozni uplatnéni v oblasti obchodu a sluzeb
a v organizacich zamétenych na obchodné podnikatelskou praxi a dalsi dil¢i cile jsou
rozpracovany Vv jednotlivych dokumentech Skoly. Plnéni cili a stanovenych ukold pro
jednotlivé useky je vedenim Skoly sledovano a vyhodnocovano, koncepéni zdméry
pravidelné inovovany. Diiraz je kladen zejména na pozadavky trhu a propojeni vyuky co
nejvice s pozadavky zaméstnavateli. Do vlastniho hodnoceni Skoly jsou uc¢inné zapojovani
pedagogové a Zaci Skoly. Planovani probihd systematicky a vytvafi pfedpoklady pro dobré
fungovani Skoly. V rdmci modernizace a zvySovani kvality vzdélavani byl zfizovatelem
zaveden systém hodnoceni kvality organizacni a fidici struktury a procest podle
mezindrodnich standardd normy ISO 9001.

Organizac¢ni struktura Skoly v€etné stanoveni kompetenci odpovida podminkdm a velikosti
subjektu a je funk¢ni. Ve Skole plisobi specialisté, ktefi zajiStuji vychovné poradenstvi,
prevenci socidlné patologickych jevl a rozvoj ICT. Jsou vyuzivany metodické komise.
Zasadni pedagogické dokumenty a zélezitosti tykajici se Cinnosti Skoly projednéva
feditelka Skoly s pedagogickou radou, Skolskou radou, zastupci tfidnich samosprav nebo
ziizovatelem. Skolni fad je pravideln& vyhodnocovan a jeho pravidla v praxi uplatiovéana.
Pedagogicky sbor s ptiznivym vékovym slozenim se zCasti obménuje, jeho zéklad je vSak
stabilni. Z hlediska ptfedepsané odborné kvalifikace neni situace zcela optimdalni. Pozitivné
lze hodnotit, Ze feditelka Skoly pfijala v této oblasti opatieni. VéEtSina pedagogl bez
odborné kvalifikace si ji vsoucasné dobé doplituje studiem na vysoké Skole, studium
vychovného poradenstvi zahgjila nové jmenovana vychovna poradkyné. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikit (DVPP) vychazi z Planu DVPP a sméfuje do oblasti doplnéni
odborné kvalifikace, cizich jazyktl, zvySeni informacni gramotnosti a dalSich oblasti podle
jednotlivych odbornosti. Néktefi vyucujici pilisobi zaroveinn jako lektofi v kurzech pro
vetfejnost. Zacinajicim ucitelim poskytuje Skola pomoc prostiednictvim uvadéjicich
uciteli. Ve Skole je zpracovany systém hodnoceni pracovnikil, kritéria hodnoceni jsou
pracovnikim znama. Reditelka 3koly sleduje a vyhodnocuje aktivity jednotlivych
pracovnikil, vyuziva také finan¢ni motivace a na zaklad¢ dosazenych vysledkli stanovuje
mimofadné finan¢ni ohodnoceni.

Skola ma pro splnéni svych cilii piiznivé prostorové a materialné technické podminky.
Jejich neustalému zlepSovani je v€novana velka pozornost a Skola hleda i jiné zdroje pro
jejich financovani. Zpracovala napf. sice zatim netspé$ny projekt na zlepSeni vybaveni
odborné ucebny pro stolni¢eni. Kvalitu vyuky ovliviluji esteticky zafizené a modernim
nabytkem a technikou vybavené kmenové i odborné u¢ebny. Vzhledem ke svému zaméteni
je skola nadstandardné vybavena pro vyuku cizich jazykli a modernimi informacnimi
a komunika¢nimi technologiemi. Pro potieby zaki je pokryta signalem bezdratového
pfipojeni k internetu, zapijcuje zakiim notebooky, také na chodbach je zaktim k dispozici
kopirovaci stroj a pocitace.

Pti vzdélavani skola vénuje velkou pozornost vytvareni bezpe¢ného prostredi s fungujicim
pedagogickym dohledem a piatelskym klimatem. Zaci a zaméstnanci jsou prokazatelné
seznamovani s pravidly bezpe¢nosti a poZzarni ochrany. Na kazdém podlazi jsou ziizeny
relaxacni zony pro odpoc¢inek mezi vyucovacimi hodinami.

Finanéni podminky jsou dlouhodobé stabilni. Skola hospodafila pfedevim s finanénimi
prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu, které byly pouzity pfevazné na platy,
souvisejici zdkonné odvody, ucebnice a ucebni pomicky, a Skolnym. Piimé ndklady na
jednoho zdka maji za posledni tii roky mirné stoupajici tendenci. Ke zlepSeni finan¢ni
situace piispély prostfedky Serpané v ramci rozvojovych programtit MSMT na zvyseni
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nendrokovych slozek plati pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii. Mensi mnozstvi
prostfedki Skola ziskala napt. zpracovanim grantli a vynosy z vlastni ¢innosti.

Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci nezletilych zaké i srodi¢i zletilych zaka
a zajist'uje jejich informovanost o vysledcich vzdélavani. V souladu s koncepci Zdravého
meésta Humpolec se skola podili na ekologické pomoci. Gastronomické dovednosti zaki
jsou vyuzivany i pfi konéani slavnostnich akci ve mésté. Ve Skole byla zfizena Skolska rada,
které byly pfedlozeny dokumenty Skoly v souladu s pravnim ptedpisem. Ve Skole sice
nepracuje oficialni organ zakovské samospravy, ale Zaci maji moznost podilet se na sprave
Skoly prostiednictvim volenych piedsedii jednotlivych tiidnich samosprav, kteti se schazeji
s feditelkou $koly. Dal§imi partnery jsou svazové koly (SCMSD), které spolupracuji
v organizovani odbornych soutézi, zdkladni Skoly a podnikatelské firmy.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zatazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni.
Zpracované Skolni vzdélavaci programy jsou v souladu sramcovymi vzdélavacimi
programy pro odborné vzdelavani.

Skola uplatiiuje zdsadu rovného piistupu ke vzdélavani a zohledituje vzdélavaci potfeby
jednotlivet. Dodrzuje podminky k piijiméni Zakt ke vzdélavani podle platnych pravnich
ptredpist.
Pii vzdélavani klade diraz na vytvafeni bezpecného prostiedi a piijemného Skolniho
klimatu.

Velmi kvalitni materialni podminky Skola ucelné vyuZziva nejen na realizaci vzdélavacich
programt, ale také k organizovani vzdélavacich kurzi a pfednaSek pro zdjemce ztad
vefejnosti.

Vyse finan¢nich prostfedk, se kterymi pravnicka osoba hospodafila, byla dostacujici pro
realizaci vzdélavacich programd.

Vyraznym pozitivem Skoly je koncepéni zplsob fizeni, pedagogicky sbor s pfiznivym
vékovym slozenim a snahou maximalné vychazet vstfic potiebam zaku.

Vzdélavaci aktivity Skoly podporuji rozvoj funkénich gramotnosti zakl, zejména
informa¢ni gramotnosti. Ve Skole jsou vytvareny piileZitosti pro schopnost komunikace
v cizich jazycich. Ke zvyseni kvality vzdélavani mize piispét Castéjsi vyuziti motivacnich
postupli, metod a forem prace, podporujicich vyssi aktivitu a spolupraci zakil, a jejich
sebehodnoceni.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zdkona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich predpisii, je
pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena priimérné.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Inspektordt v kraji Vysolina,
Mgr. Dagmar Formdnkovd, Stiflova 2003, 580 01 Havlickiiv Brod.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné

piipominek je veFejnd a je uloiena po dobu 10 let ve Skole a v Ceské $kolni inspekci,
Inspektordtu v kraji Vysocina.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Dagmar Formankova, Skolni inspektorka Dagmar Formankova v. r.
Mgr. Eva Koftinkova, Skolni inspektorka Eva Kofinkova v. r.
Hana Stefankova, $kolni inspektorka Hana Stefinkova v. r.

V Havli¢koveé Brodé dne 19. ledna 2011

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Marie Loskotova Loskotova Marie v. r.

V Humpolci dne 24. 1. 2011
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Pfipominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1.

Zakladaci listina Soukromé odborné skoly, Hradska 276, 396 01 Humpolec ze dne
12. ¢ervence 1993

2. Zména zakladatelské listiny ze dne 24. 11. 1999

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

. Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 1. zati 2005
. Rozhodnuti Krajského ufadu kraje Vyso€ina ve véci zmény zéapisu do rejstitku skol

a Skolskych zafizeni ze dne 23. 10. 2007 sucinnosti od 1. 9. 2011 ¢&j. KUJI
70718/2007 OSMS2

. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mlddeze a té€lovychovy ve véci navrhu na zapis

zmény v udajich o pravnické osobé ze dne 1. 4. 2010 s ucinnosti od 1. 9. 2010 ¢;.
8310/2010-21

. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mlddeze a té€lovychovy ve véci navrhu na zapis

zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 21. 8. 2009
s ucinnosti od 1. 9. 2009 ¢j. 17 610/2009-21

. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mlddeze a té€lovychovy ve véci navrhu na zapis

zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 22. 4. 2009
s ucinnosti od 1. 9. 2009 ¢j. 5 509/2009-21

. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mlddeze a té€lovychovy ve véci navrhu na zapis

zmény v udajich o pravnické osobé ze dne 11. 1. 2011 s uc¢innosti od 1. 9. 2011 ;.
29 515/2010-21

. Skolni vzdé&lavaci program Informaéni technologie s platnosti od 1. 9. 2009
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Skolni vzd&lavaci program Obchodnik s platnosti od 1. 9. 2009

Skolni vzd&lavaci program Kuchai — &i$nik s platnosti od 1. 9. 2009

Skolni vzd&lavaci program Prodavac a vyrobce lahiidek s platnosti od 1. 9. 2009
Skolni vzd&lavaci program Podnikani s platnosti od 1. 9. 2010

Skolni vzd&lavaci program Prodavaé s platnosti od 1. 9. 2009

Katalogové listy a tfidni vykazy ve §kolnim roce 2010/2011

Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Ceskych Bud&jovicich,
oddil C, vlozka 2474 ze dne 27. 6. 2001

Skolni #ad s platnosti od 1. 9. 2010

Kniha urazti vedend od 1. 9. 20010 a zaznam o razu

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za rok 2009/2010 ze dne 1. 10. 2010
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2010/2011

Zapisy pedagogickych rad a provoznich porad

Tydenni a mésicni plany pedagogického sboru ve Skolnim roce 2010/2011
Statistické vykazy za Skolni rok 2010/2011, 2009/2010 a 2008/2009
Sebehodnoceni skoly zati 2006 — cerven 2008

Sebehodnoceni Skoly fijen 2008 — 2010

Sebehodnoceni skoly za obdobi 2010 — 2012

Dokumentace ISO 9001

Certifikat — CSN EN ISO 9001:2009
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30. Plan ¢innosti pro $kolni rok 2010/2011
31. Podnikatelsky zamér Skoly na rok 2010 ze dne 16. 2. 2010
32. Predpokladany vyhled Stiedni $koly SCMSD Humpolec, s. r. 0. na 1éta 2011 — 2014
33. Aktivity pedagogickych pracovnikii pro rok 2010 a 2011
34. Jednotlivé body pro hodnoceni kvality prace pedagogickych i provoznich pracovnikli
35. Autoevaluace $koly — plan feditele Skoly
36. Plan zajistovani kvalifikace na rok 2010
37. Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2010/2011
38. Plan hospitaci a kontrol ve $kolnim roce 2010/2011 a hospitaéni zaznamy RS
39. Organizac¢ni fad s platnosti od 19. 5. 2009
40. Personalni dokumentace
41. Dokumentace k ¢innosti skolské rady
42. Zapisy metodickych komisi
43. Terminy konani krouzkt, seminafi a doucovani pro skolni rok 2010/2011
44. Doklady profesionalni zpiisobilosti pedagogickych pracovnikti
45. Piikazy feditelky Skoly — seznam
46. Spravni rozhodnuti vydana feditelkou Skoly
47. Smlouva o zabezpeceni ndhradniho stravovéni ze dne 4. 1. 2010
48. Traumatologicky plan s platnostiod 1. 1. 2011
49. Spoluprace Skoly s policii, proba¢ni a media¢ni sluzbou, organy socidlné-pravni
ochrany déti s platnostiod 1. 1. 2011
50. Program proti Sikanovani s platnosti od 1. 1. 2011
51. Minimalni preventivni program s platnosti od 1. 1. 2011
52. Dokumentace k pfijimacimu fizeni pro $kolni rok 2010/2011
53. Dokumentace k ukoncovani vzdélavani
54. Dokumentace k bezpecnosti prace a pozarni ochrané
55. Vyhodnoceni a prevence rizik, protokoly o provedenych revizich a kontrolach
56. Dokumentace k projektliim a grantovym zadostem za posledni tfi Skolni roky
57. Materialy pro testovani zakt

Zpracovala

Mgr. Dagmar Formankova, Skolni inspektorka Dagmar Formankova v. r.

V Havli¢koveé Brodé dne 19. ledna 2011
Prevzala

Mgr. Marie Loskotova, feditelka Loskotova Marie v. r.

V Humpolci dne 24. 1. 2011
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