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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Kfizanky je dvojtfidni neuplna skola, navstévuje ji 26 zak 1. - 5. roc¢niku
(6+4+7+3+6 zakh). Jejich vychovu a vzdélavani zabezpecuji Ctyfi pedagogické pracovnice
a asistentka. Skola pracuje podle u¢ebnich dokumentii vzd&lavaciho programu Zakladni $kola
&j. 16 847/96-2. Cinnost matetské $koly a §kolni druziny zajistuji dvé uitelky s pozadovanou
odbornou a pedagogickou zptisobilosti. V dob¢ inspekce byla pfitomna pouze jedna z nich.
Péci vedeni Skoly a zfizovatele — obce Kiizanky probihd pribézna oprava a vybavovani
prostoril vice nez stoleté skolni budovy, spolecné pro zdkladni a matetskou Skolu. Provoz se
castecné prolind. Spolené jsou uzivany chodby, télocvicna, hiisté, zahrada a Skolni jidelna,
ktera zabezpec€uje pro zdjemce stravovani i pitny rezim.

Vyuka probihd ve dvou ucebniach vybavenych star§Sim Zdkovskym a Skolnim nabytkem.
K dispozici jsou dale télocvicna (vybavena pro vyuku télesné vychovy potfebnym zakladnim
télovychovnym nafadim), feditelna a sborovna - kabinet, Satna, socialni zafizeni a dalsi
provozni mistnosti. Prostory feditelny a kabinetu jsou stisnéné. Vybaveni pomickami je nizké.
Pro ptipravu vyuky, seznamovani zakii s vypocetni technikou a administrativu Skoly je
vyuzivan pocitac. Ve Skole je Cisto a potadek, ucebni prostiedi je podnétné a estetické,
k vyzdobe¢ je ve velkém rozsahu vyuzivano zakovskych praci a vyrobkd.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk, némecky jazyk, matematika

V prubéhu komplexni inspekce bylo hospitovdno v péti hodinach uvedenych piedmétu.
Tydenni hodinové dotace odpovidaly ucebnimu planu piijatého vzdélavaciho programu.
Vyucujici maji uéivo rozvrzeno, probirané ucivo irozvrzeni bylo zpravidla v souladu
s osnovami. Bezprostedni pfiprava pedagogli na vyuku byla pecliva, stanovené cile odpovidaly
standardu vzdélavani.

Podminky pedagogické zpusobilosti spliuji vSechny ucitelky. Absence poZzadované odborné
zpusobilosti ¢asti vyucuyjicich (i v disledku jejich dlouhodobé pedagogické praxe) kvalitu
vyuky negativné neovlivnila. Psychohygienické podminky vyuky (svételné a tepelné) byly
pfiznivé, ¢innosti relaxacniho charakteru byly zafazovany jen v mensi ¢asti hodin. Z pomticek
byly vyuZivany piedeviim udebnice, pracovni sefity a kopirované materidly. Zakim
1 pedagogtim je k dispozici omezeny fond knihoven.

Clenéni hodin a pokyny ucitelek byly vzhledem ke stanovenym ciliim uéelné. Jejich struktura
vychézela ze ztizenych podminek soubézné vyuky dvou a tii rocnikd ve tfidé. V organizaci
a fizeni hodin byla vétSinou pouZivana frontalni vyuka zakl jednoho ro¢niku v kombinaci se
samostatnou (zpravidla pisemnou) praci dalSich ro¢nikd. Diferencované tlohy byly zadavany
jen zakim se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani. Velmi ptfinosna byla pomoc
asistentky pii samostatné praci integrovanych zakd. Ucinnost vyuky byla podporovana
individudlnim pfistupem vyucujicich k zakim. Pfi samostatné praci zaci procvicovali
a aplikovali poznatky, v malé mife byl poskytovan prostor pro jejich spolupraci a aktivni
samostatné uceni. V prub¢hu inspekce byly prohlédnuty seSity a pisemné prace zaka. Jsou
peclivé sledovany uciteli, jejich grafickd troven je, zvlasté ve druhé tiidé, velmi dobra.
Motivace aktualizaci uéiva, vstupni a priibézna motivace byla ve vyuce uplatiiovana. Uvodni
opakovani a proveétovani vychozich znalosti a dovednosti bylo zafazeno ve vétSiné hodin,
navaznost uciva byla ziejma. Pti plnéni tkoll poskytovaly ucitelky zaklim radu a pomoc, byla
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oceflovana snaha a pokrok, vysledky uceni byly zpravidla pribézné vyhodnocovany, hodnoceni
bylo provadéno obvykle slovni pochvalou. V zavérecné ¢asti nékterych hodin chybél prostor
pro shrnuti uciva, opakovani poznatkli a zhodnoceni aktivity déti. Schopnost sebehodnoceni
byla rozvijena jen okrajove.

Vyuka probihala v klidné, pracovni atmosféfe. Zaci projevovali k vyuce pozitivni vztah,
dostavali prostor k vyjadfeni vlastniho ndzoru. Byli vstficni, pozorni a aktivni, vztahy Zzaka
a ucitelek byly préatelské a partnerské.

Planovani a piiprava vyuky, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace jsou
hodnoceny jako velmi dobré, persondlni, materidalni a psychohygienické podminky,
organizace, formy a metody vyuky jako priimérné.

Celkové je kvalita vyuky ve sledované skupiné piedmétit hodnocena jako priimérnd.

Prirodovédné a spoleCenskovédni predméty

Hospitace v uvedené oblasti prob¢hly v sedmi hodinach ptredmétii prvouka, ptirodovéda,
vlastivéda, praktické ¢innosti, télesna a hudebni vychova. Tydenni hodinové dotace odpovidaly
uc¢ebnimu planu. Probirané ucivo bylo v souladu s osnovami. Ve vlastivéde¢ a ptfirodovéde byla
zatim (podle dosavadnich zaznamt v tfidnich knihach) v nizkém rozsahu zatazovana témata
z oblasti vychovy ke zdravi, v hodindch télesné¢ vychovy, hudebni vychovy a praktickych
¢innosti pfi soub&ézné vyuce vice ro¢nikli probihalo vyucovani jednotné€, obsah uciva byl pro
jednotlivé ro¢niky jen minimélné odliSen a diferencovan. Bezprostfedni pfiprava pedagogii na
vyuku byla pecliva.

Takika plna odborna a pedagogickd zpusobilost vyucujicich se pfiznivé promitala do vybéru
metod a forem vyuky. Probihala v télocviéné a b&znych tiidach. Skola je vybavena potiebnymi
zakladnimi pomuckami, efektivné byly vyuZivany hlavné ucebnice, pracovni seSity,
télovychovné naradi.

Pouzité vyucovaci metody vyuzivaly aktivitu a zajem zakl, organizace umoznovala vétSiné
zakd uspésné uplatnéni. Zvlasté v télesné vychové byly s vyraznou pedagogickou erudici
rozvijeny pohybové schopnosti a dovednosti Zzakl. Preddvané poznatky byly spojovany
s praxi, zvlasté v prirodovédée, vlastivéde a prvouce vychazely ze zkuSenosti déti. Nové ucivo
bylo zpravidla uvadéno do souvislosti s ucebni latkou pfedchozich hodin, byly vyuZzivany diive
ziskané dovednosti a védomosti. Pfi soubézné vyuce vice ro¢nikd byla vyuzivana samostatna
préce, zaktm pfi ni byla poskytovana pomoc podle individualnich dispozic.

Ve vétsSiné hodin ucitelky provétovaly vychozi znalosti a dovednosti, sledovaly a pribézné
ovétovaly vysledky prace auceni. Povzbuzovaly zdky k osvojeni poznatkl, pribézné
ocenovaly jejich snahu a vysledky. V ¢asti hodin bylo opomenuto okamzité vyhodnoceni
samostatné prace, sebehodnoceni, zavérecné opakovani a hodnoceni.

Zaci phili aktivng pokyny ugitelek a zapojovali se do vyuky. Vztahy zaki a pedagogii byly
pozitivni a partnerské.

Piiprava vyuky, materidalni a psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako priimérné.
Persondalni podminky, organizace, metody a formy vyuky, motivace a hodnoceni, interakce
a komunikace jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Celkové je kvalita vyuky ve sledované skupiné hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani je celkové hodnocena jako priimérna.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Koncepéni zaméry jsou stanoveny. Vychazeji z analyzy podminek a prostiedi ve kterych se
Skola nachézi. Obsahuji tkoly z materidlni, persondlni, vzdélavaci i1 vychovné oblasti. Jsou
soucasti planu prace na Skolni rok 2001/2002. Plan vychazi z kazdoro¢ni reprodukce zakladni
vychovy a vzdélavani, stanovuje organizacni uspofadani a organizaci Skolniho roku. V jednom
dokumentu spojuje tkoly a celoro¢ni €innosti ze vSech oblasti zivota Skoly. Byl projednan
s pracovniky, kontrola a vyhodnoceni je provadéno pribézné. Vyuka probihd podle
schvalené¢ho ucebniho planu piijatého vzdélavaciho programu Zakladni skola. Z dalSich aktivit
pro rozvoj z4jml nabizi §kola nepovinny pfedmét ndboZenstvi, sportovni krouzek, vyuku hry
na zobcovou flétnu.

Kompetence a povinnosti vSech pracovnikll jsou stanoveny. Zaméstnanci jsou s povinnostmi
seznameni. Jako poradni organ feditelky pracuje pedagogickd rada. Povinnd dokumentace
a dokumentace upravujici organizaci vychovné vzdélavaci ¢innosti a hodnoceni zakt je fadné
vedena. Reditelka $koly vydava potiebna rozhodnuti.

Pracovnici maji pfistup k informacim. Zakladni formou pienosu informaci je kazdodenni
kontakt feditelky Skoly s pracovniky. VSechny potiebné informace jsou pracovniklim i Zakiim
predavany bezprostiedné, vétSinou ustné. Nabidka vzdélavacich akei a dalsi pisemné materidly
jsou zvetejniovany ve sborovné. Zakonnym zdstupctim jsou informace o chovani a prospéchu
sdélovany prostfednictvim denickl a Zakovskych knizek, dalsi informace jsou poskytovany na
ttidnich schiizkach, pti individualnich konzultacich, neformalnich setkdnich a akcich Skoly.
Vnitini fad Skoly je zpracovan, zvefejnén, vymezuje prava a povinnosti zakl. Vyro¢ni zprava
poskytuje potfebné informace. Skola pfipravuje a organizuje aktivity, kterymi vyznamné
dopliluje vychovné vzdélavaci program. Jedna se o besidky, sportovni a kulturni akce, vytvarné
a pévecké soutéze, vylety.

Systém moralni a hmotné stimulace je vytvofen, vychdzi z velikosti Skoly a malého poctu
pracovnikil. Pfi jejich vedeni je vyuzivan demokraticky styl. Kritéria hodnoceni jsou zndma.
Nabidek vzdélavacich akei je vyuzivano s ohledem na velkou vzdalenost od center piedevsim
feditelkou Skoly, dalsi pracovnice si rozsifuje jazykové vzdélani.

Systém wvnitini kontroly je vytvofen, ale je orientovan spiSe na zdkladni Skolu. Pravidelna
a dominujici je pribézna kontrola, provadénd kazdodenné na zaklad€ kontaktu feditelky Skoly
se vSemi pracovniky. Kvalita vzdélavani je kontrolovana hospitacemi. Z hospitaci jsou
pofizovany zdznamy, vysledky kontrolni ¢innosti jsou s pracovniky projednavany, zjiSténé
nedostatky jsou odstranovany bezprostiedn€. K sebehodnoceni Skoly slouzi predevsim
porovnani hodnoceni byvalych zakii na tplné Skole s jejich vystupnim hodnocenim. Podle
predlozenych dokladt vystupnimu hodnoceni zpravidla odpovida.

Kvalita a ucinnost planovdni, funkénost organizacniho uspordddni, ucinnost kontrolnich
mechanizmii, systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdni pracovnikii jsou hodnoceny
jako velmi dobré.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré.
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DALS I VYZNAMNA ZJISTENI

Soucasti Skoly:

Materska Skola. Zakladnim vychovné vzdélavacim dokumentem jsou ¢asové tematické plany,
které byly centrdlné zpracovany k Programu vychovné prace pro jesle a matefské Skoly.
PInénim cild, které jsou v nich obsaZeny, je zaruCen vSestranny rozvoj déti a rovnomérné
zastoupeni vSech vychovné vzdélavacich slozek. Planovéani pfimé prace s détmi je provadéno
formou tydennich plant. Pii jejich zpracovavani ucitelky nahodile vybiraji ukoly pro jednotlivé
vychovy a organiza¢ni celky z ¢asové tematickych planii. Mensi daraz kladou na diferenciaci
ukoli vzhledem k individudlnim zvlaStnostem, na prozitkové uceni a ndvaznost cinnosti
v pribchu dne a tydne.

Vsechny prostory mateiské Skoly mimo loznice jsou v ptizemni ¢asti Skolni budovy. Pro svoji
¢innost ma k dispozici tfidu, Satnu, socidlni zafizeni, stalou loZnici, spolecnou jidelnu.
K pohybovym aktivitdm je vyuZivana télocvi¢na zédkladni Skoly. Ttida je vybavena funkénim,
ale starSim z Casti opotiebovanym Skolnim a Zakovskym nabytkem. Pozitivné je hodnoceno
ziizeni riznych pracovnich a hernich koutkl, které déti vyuzivaly zejména pii spontdnnich
aktivitach. Hracek, ucebnich pomiicek a détské literatury mé Skola dostatek, ale vétSina je
star$i. Jejich dopliiovani a obnova v souladu se soucasnymi trendy piedskolni vychovy je
z diivodu nejasné perspektivy predskolniho zafizeni a omezenych finan¢nich moZnosti Skoly
minimalni.

Organizace vychovné vzdélavacich ¢innosti vychéazela ze stanoveného rezimu dne, ktery presné
Casoveé vymezuje jednotlivé organizacni celky. Diisledné dodrzovani jejich casového rozvrzeni
v prub¢hu dne vedlo k prevaze frontdlnich Cinnosti s organizovanymi pfechody k jiné préci.
Denni doba pobytu venku je vymezena optimalné. Délka odpoledniho odpocinku je sice
stanovena jednotné, ale pii jeho realizaci jsou zohlediovany vékové zvlastnosti déti. Nékteré se
zOCastiuji ¢innosti ve Skolni druzin€, nékteré individualng pracuji u stoleCku v loZnici. Pitny
rezim je zaveden.

V pribéhu spontannich aktivit ucitelka respektovala dominantni tlohu détské hry. Nechavala
détem naprostou volnost a svobodu ve vybéru hracek, mista hry a kamarada. Nabidka podnéta
a ¢innosti z jeji strany vSak byla omezend. VétSina déti si dokazala hrat se zaujetim, uplatiiovat
svoji fantazii a na hru se soustiedit. Pfi hrach vedla ucitelka déti k samostatnosti a poradku
pfitklidu hracek. Délka spontannich cinnosti byla uréovdna ucitelkou. Z diivodu
organizovaného piechodu k jiné ¢innosti probihalo jejich ukonceni frontalng. DéEti mély piesto
moznost se v dobé pred pobytem venku ke hie vratit a vétSinu aktivit dokoncit.

Pti hodnoceni déti ucitelka vyuZzivala pochvalu, povzbuzeni a ocetiovala jejich snahu a pokrok
Mensi pozornost vénovala vedeni déti k sebehodnoceni. Ke vS§em détem ptistupovala laskave
a vstiicné. Pohotové reagovala na jejich podnéty. Do her vstupovala nendsilné prevazné za
ucelem provétovani ziskanych poznatkd.

Interakce a komunikace méla dobrou troven. Komunikace mezi détmi a ucitelkou byla
zalozena vétSinou na partnerskych vztazich. Déti k ni projevovaly divéru a zadaly jeji pomoc
zvlaste pti feSeni drobnych konfliktti. Komunikace mezi détmi byla dobra.

Rizené &innosti probihaly frontalng prostiednictvim klasického zaméstnani se viemi détmi ve
stejném tempu a Case. Zvolené metody a formy byly spiSe tradi¢ni. Celkova organizace byla
podfizovana splnéni planovaného tikolu se vSemi détmi. Diferenciace narocnosti tikolil podle
vékovym zvlastnosti byla zahrnuta v tydennich planech, ale pfi sledovanych ¢innostech nebyla
uplatnéna. V pribchu fizenych Cinnosti déti vétSinou plnily pozadavky ucitelky. Prostor pro
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uplatiovani samostatného mysleni a rozhodovani déti byl spiSe vyjimecny. Déti nemély
moznost piili§ uplatnit své prozitky a fantazii.

Ucitelka vénuje odpovidajici pé¢i utvaieni a upeviiovani sebeobsluznych a spolecenskych
navykl. Organizované prechody mezi ¢innostmi a neustalé slovni pokyny nevedly déti
k potfebné samostatnosti a pfirozenému pouzivani hygienickych navyki. VétSina pouze plnila
pokyny ucitelky. Pohybové a pracovni dovednosti déti mély odpovidajici uroven. Estetika
a kultura stolovani je velmi dobra. Podil déti na ptipravé stolovani byl minimalni.

Pro vzbuzeni z4mu ucitelka vyuzivala zejména Uvodni motivaci, kterou orientovala na
seznameni déti s obsahem cinnosti. Pribéznéd aktivizace a motivace byla uplatnéna spiSe
vyjimeéné. Piesto se vétSina déti do Cinnosti zapojovala se zajmem a nadSenim. Pfi hodnoceni
ucitelka sice ocenovala pokrok a snahu déti, ale v mensi mife se zamétovala na poskytovani
okamzZité zpétné vazby jednotlivym détem.

V komunikaci pfevazoval pfi fizenych Cinnostech verbalni projev ucitelky. Kladené otazky
malo rozvijely slovni zasobu a samostatny projev deti.

Planovani, priprava, prostorové, materidalné technické a psychohygienické podminky,
organizace, metody, formy, motivace, hodnoceni, interakce a komunikace jsou hodnoceny
jako priumérné. Persondlni podminky jako velmi dobré.

Celkové je kvalita vzdélavaci prdace piedskolniho zaiizeni hodnocena jako priimérnd.

Skolni druZina. Je soucasti zakladni $koly. Ma jedno oddgleni s25 Ziky. Provoz je
pfizptisoben rozvrhu hodin a poZadavkiim rodicl. ProtoZe nema pro svoji Cinnost vlastni
prostory, je v rannich i odpolednich hodinach v¢lenéna do provozu matetské Skoly. Vyuziva
jejt tiidu, teélocvicnu zakladni Skoly a venkovni prostory. Také pomicky, hracky a pracovni
material jsou pro oba subjekty spole¢né. Materidlni zabezpeceni a psychohygienické podminky
pro pobyt zakdi ve Skolni druZiné¢ jsou primérné, persondlni podminky velmi dobré.
Vychovatelkami jsou ucitelky matetské Skoly. Na praci se pfipravuji. Planuji a realizuji ¢innosti
odpocinkové, rekreacni a zajmové. Po dohodé s vyucujicimi zadkladni Skoly zafazuji také
individudlni procvi¢ovani uciva s nékterymi Zzéky. Povinnd dokumentace je vedena. Drobné
nedostatky zjisténé v zapisnich listcich a v deniku vychovné prace byly v pribéhu inspekce
odstranény. Pfi sledované ¢innosti se zaci vénovali aktivitdm vychazejicich z jejich zajmu. Byli
klidni, uk4dznéni se smyslem pro toleranci. Vzajemné vztahy z4kt Skolni druziny a déti
matefské Skoly byly velmi dobré.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti Einnost §kolni druziny jako priimérnou.

Skolni jidelna. Ma kapacitu 50 jidel. Zabezpeluje stravovani pro ziky zakladni $koly,
zaméstnance a deti matefské Skoly. Zajistuje také pitny rezim. Materialni, prostoroveé
i personalni podminky jsou odpovidajici. Vydej jidla se fidi rozvrhem hodin a rezimem dne
mateiské Skoly. Dozor pii obéd¢ zajistuji pedagogické pracovnice nebo asistentka. Kultura
stolovani ma velmi dobrou trover.

Cinnost $kolni jidelny je celkové hodnocena jako velmi dobrd.

Dotazniky pro rodice. Soucasti inspekcni Cinnosti bylo zjisténi nadzort rodi¢d na podminky
a prib&h vzdélavani v zakladni 1 matefské Skole prostiednictvim dotaznikl pro rodice. Jejich
vyhodnocenim byla zjiSténa celkova spokojenost naprosté vétSiny rodicd s jejich Cinnosti.
Pozitivné hodnoti informacni sluzby pro rodie, psychohygienické podminky, uroven
vzdjemnych vztaht a stravovani. Ve volnych sdélenich rodice chvali ucitelky za vstiicny pfistup
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k détem, organizaci mimoskolnich aktivit, zajisténi odpovidajici péce integrovanym détem.
Cast rodicti by uvitala zlepSeni vybavenosti Skoly a Skolni zahrady.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti Skolského ufadu Zd’ar nad Sazavou o zafazeni do sité $kol, piedskolnich
zaiizeni a §kolskych zafizeni ze dne 5. biezna 1996 &j. 75/96/ZS-00,

e povinnd dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb. o soustavé zakladnich
Skol, stfednich Skol a vyssich odbornych Skol (8kolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpist,

e povinna dokumentace piredskolniho zafizeni a Skolni druziny,

e piehled vychovné préce, ptehled dochazky déti, zmocnéni k odvadéni déti,
e vykaz o matetské skole podle stavu k 30. zaii 2001,

e roc¢ni plan na rok 2001/2002, vnitini a vné&jsi fad matetské skoly, rezim dne,
e koncep¢ni zdméry a plan prace Skoly na skolni rok 2001/2002,

e tematické plany uciva, seSity a zdkovské prace,

e inspek¢ni hospitacni zdznamy.

ZAVER

Skola plni zvoleny vzdélivaci program, dodriuje ucebni plin a osnovy. Stanovené vyukové
cile odpovidaji standardu vzdélivani a je zajisténa kontinuita vyuky piedmétic mezi
Jjednotlivymi roéniky.

Hodnoceni kvality vzdélavani vychdzi 7 rozboru dvandcti hospitaci uskuteénénych u vSech
vyulujicich, ze studia Zakovskych praci a evaluacnich materialii. Sledované hodiny byly
hodnoceny jako velmi dobré a priumérné. Vyuka probihala v atmosféie piiznivych vztahii
mezi Zaky a pedagogy imezi Zaky navzdjem, spole¢nym znakem byla klidnd, pracovni
atmosféra v hodindch a snaha Zdakii i vyucujicich o dosaZeni co nejlepSich vysledkii. Byl
uplatiiovan individudlni piistup k Zakiam. Celkové je kvalita vyuky hodnocena jako
priimérnad.

Pro sviij provoz a vyuku mad Skola potiebné prostory. Zaiizeni ti'id je ucelné, vybaveni
ucebnicemi, pomiickami, vypocetni a didaktickou technikou je priimérné. Ve Skole je Cisto
a porddek, prostiedi Skoly je podnétné a estetické. VétSinu hodin tydenniho planu vyucuji
pedagogicti pracovnici s poiadovanou  odbornou apedagogickou zpuisobilosti.
Psychohygienické zasady jsou v organizaci dne i p¥i vyuce dodriovdny.

Rizeni Skoly je operativni, je orientovino zejména na zdkladni $kolu, velkou pozornost
vénuje fieditelka Skoly zlepSovani materidalnich podminek vyuky a rozvijeni spoluprdce
s rodi¢i a zrizovatelem. Vzdélavaci program Skoly je vhodné dopliiovan nabidkou
zajmovych, vychovnych a vzdélavacich akci p¥i jejichZ pFipravé a organizaci spolupracuji
zdkladni a mateiska Skola i Skolni druZina. Organizace Skoly je funkcni, informacni
a kontrolni Cinnost se opira o kaZdodenni kontakt Feditelky se vSemi pracovniky a vétSinou
Zdki.

Podminky vzdélavani maji velmi dobrou uroveri.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Razitko

Skolni inspektor: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Jiti Novotny Jiti Novotny
Clen tymu Mgr. Jifina Spickova Jitina Spickova

Ve Zd’aru nad Sazavou dne 30. ledna 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 30. leden 2002

Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Kvétoslava Buckova — feditelka zékladni Skoly Kvétoslava Buckova
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy
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Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni Gifad Zd’ar nad Sazavou, 2002-02-15 49/2002

referat $kolstvi, Zizkova 1,

591 12 Zd’ar nad Sazavou

Obecni utad Ktizanky 116, 2002-02-15 48/2002

592 02 Svratka

Radaskoy | | -
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Pfipominky nebyly podany
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