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Inspekeni Cinnost v pravnické osob€ vykonavajici ¢innost Skoly s nazvem Zakladni skola
a Matetska Skola, Osecnd, okres Liberec, piispévkova organizace (dale ,.Skola®) byla
zahdjena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a matetskou Skolou podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programt podle § 174

odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale ,,SVP ZV%) s pravnimi piedpisy a s Ramcovym vzdéldvacim programem pro
zakladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona a jeho
naplnéni v praxi ve vybranych oblastech ramcového vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (dale ,,SVP PV*) s pravnimi pfedpisy a s Ramcovym vzd&lavacim programem
pro piedskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV*) podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona
a jeho naplnéni v praxi ve vybranych oblastech rdimcového vzdélavaciho programu.
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Hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 skolského zédkona ve
vybranych skolskych zatizenich pro zajmové vzdélavani (Skolni druziny a skolni kluby).

Charakteristika

Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost skoly sdruzuje zékladni skolu s kapacitou 225 zaku,
matetskou Skolu se dvéma misty poskytovaného vzdélani s celkovou kapacitou 65 déti,
Skolni druzinu s kapacitou 100 zaki, Skolni jidelnu pii zdkladni Skole s nejvySSim
povolenym poc¢tem 310 stravovanych osob a Skolni jidelnu — vydejnu s kapacitou 20
stravnikt. Skolni jidelna poskytuje stravovaci sluzby détem, zakiim a zaméstnanctim $koly
a v ramci jinych stravovacich sluzeb cizim stravnikim. Do skolni jidelny — vydejny na
odlou¢eném pracoviiti mateiské Skoly je strava dovazena. Skolni stravovani je
poskytovano na velmi dobré urovni, splituje vyzivova doporuceni.

Ke vzdélavani Skola piijimé zejména déti a zaky z Osecné. Zbyvajici ¢ast zakt dochazi
z okolnich obci — Hamru na Jezefe, Bievnisté, Nahlova, Janova Dolu, Rozstani, Kiizan,
Straze pod Ralskem a Dubnice.

V letosnim skolnim roce se v deviti tfidach vzdélava 188 zaka, ¢imz je celkova kapacita
Skoly naplnéna na 83,6 %. V pribéhu poslednich Sesti Skolnich rokd se pocet zapsanych
74kl vyrazné neménil. Skola v letosnim $kolnim roce aktualng eviduje 13 individualng
integrovanych zakt. Nikdo z zakli nemd cizi statni obcanstvi, neplni povinnou skolni
dochazku formou individudlniho vzdélavani ani vzdélavanim v zahranici. Do ¢ty oddéleni
Skolni druziny bylo zapsdno 100 ucastnikti, ¢imz nedoslo k piekroceni nejvyssiho
povoleného poctu.

Vzdélavaci nabidka vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzd&lavani
s motivaénim nazvem ,,Skola v pohod¢®. Vzdélavani zakid ve Skolni druzing je realizovano
podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu pro §kolni druzinu s motivaénim nazvem
,Hrajeme si radi“. V ramci dalSich aktivit Skola zakim nabizi i mimo pravidelné
vyucovani fadu kulturnich a poznavacich akci a pestrou zajmovou ¢innost v krouzcich,
¢imz vytvari ptihodné podminky pro smysluplné vyuziti jejich volného casu.

Mateiska $kola (dale ,MS“) sidli na dvou mistech. V budové zakladni koly a jeji
pristavbé se ve dvou tifidach vzdélavaji déti ve veéku od 4 do 6 let. V noveé
zrekonstruovaném objektu s kapacitou pro 20 déti, ktery se nachazi v Ceskolipské ulici cca
300 m od hlavni budovy, pobyvaji déti nejmladsi vékové skupiny. Provoz MS probiha od
6:30 do 16:00 hodin. Uplata za piedskolni vzd&lavani je stanovena ve vysi 380 K.
V letosnim Skolnim roce je zapsano 26 déti v poslednim roce ptfed vstupem do zakladni
$koly, z toho sedm ma odklad povinné $kolni dochazky. MS neeviduje déti se specialnimi
vzdelavacimi potiebami ani déti mimotradné nadané. Predskolni vzdélavani je realizovano
podle SVP PV s motivaénim nazvem ,,Poznavame svét kolem nas“.

Skola se prezentuje na vefejnosti, v mistnim &asopisu ,,Drak®, organizuje kulturni akce
a vystoupeni, zicastituje se znalostnich i sportovnich soutézi a olympiad. Tradici se stalo
slavnostni rozlouceni s zaky devatého ro¢niku a ,,Pasovani predskolakt na zaky prvniho
ro¢niku. Skola usp&né zakonéila projekt ESF ,EU penize $kolam“. Pfedevsim diky
prikladné podpote ziizovatele probéhlo od posledni inspekce nékolik investi¢nich akei,
jejichz realizaci doslo k dalsimu zlepSeni materialnich podminek celého subjektu.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla Skola zatazena do
$kolského rejstitku. Vzdélavani v zakladni $kole (dale ,,ZS%) je uskute¢iovano podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani, ktery byl zpracovan pro 1. - 9.
ro¢nik. Skola v ném provedla aktualizaéni zmény vychazejici z upraveného RVP ZV
platného od 1. 9. 2013. Z4jmové vzdélavani pro zaky dochazejici do Skolni druziny je
uskuteciiovano podle vlastniho vzdélavaciho programu pro Skolni druzinu (dale
,SVP SD%). Svym obsahem navazuje na SVP ZV a je zpracovan podle kritérii stanovenych
§ 5 odst. 2 skolského zakona. Dokumenty je zvefejnény na vefejné pifistupném misté ve
Skole a na webovych strankach skoly.

Ugebni plan SVP ZV je zpracovan dle pozadavkiit RVP ZV a je ve shodé se $kolskym
zakonem. Vyuziti disponibilnich hodin slouzi k posileni povinnych vyucovacich predmétt
vcetné vyclenéni Sesti vyucovacich hodin na dalsi cizi jazyk vyucovany ve dvouhodinové
casové dotaci od sedmého roc¢niku a dale na pokryti pestré nabidky volitelnych predméti.

Skola vydala vlastni SVP PV. Zjisténym nedostatkem je skute¢nost, Ze zdznamy v tfidnich
knihach nedokladaji jeho napliovani. Zapisy nevypovidaji o poskytovaném vzdelavani
a jeho pribehu, nekoresponduji s realizovanym vzdélavacim programem. Zaznamenavany
jsou opakujici se jednoduché a jednostranné denni ¢innosti s pfevazujicim uplatiovanim
verbalnich metod (rozhovort apod.). Rovnéz chybé&ji zaznamy tykajici se realizace rannich
her, télovychovnych dopolednich aktivit a odpolednich ¢innosti ve 3. tfidé. Tim neni
prokazatelné dolozen celodenni provoz této tfidy v priabéhu letosniho Skolniho roku k datu
inspekce.

Reditel §koly plni povinnosti dané $kolskym zakonem, ziidil pedagogickou radu jako sviij
poradni organ a dle jeho sdéleni s ni probird zasadni pedagogické dokumenty a opatieni
zaméfené na vychovné-vzdélavaci Cinnost Skoly. Z predlozenych zéapist z jednani vsak
neni zcela evidentni jejich projednavani. Nastavena organizacni struktura zohlediuje typ,
velikost, aktudlni potteby a zaméry rozvoje subjektu. K funkénosti systému fizeni ptispiva
pouzivany informaéni systém, delegovani rozhodovacich pravomoci, stanoveni
kompetenci zaméstnancti a jejich odpovédnosti. Planovani a organizace provozu jsou
funk¢ni, strategie fizeni maji stanoveny priority. Provazanost koncepcnich zaméra
s ostatnimi deklarovanymi cili a plany tvofi uceleny systém, ktery pozitivné ovliviiuje
kvalitu podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani a napliiovani SVP ZV. Kontrolni systém
zahrnuje vSechny oblasti provozu instituce vcetné¢ vzdélavaciho procesu v zakladnim
vzdelavani. V ramci hospitacni ¢innosti feditel Skoly sleduje a hodnoti troven kvality
vyuky dle pfedem stanovenych pravidel. Pravidelné je realizovano hodnoceni pedagogl
vedenim Skoly a jejich vlastni sebehodnoceni dle kritérii uvedenych v tzv. ,,Standardu
prace utitele ZS Ose¢na”“. Pedagogickd dokumentace je vedena peclivé, piehledné a
v pfedepsaném rozsahu. Priikazné zachycuje pribéh vzdélavani. Udaje o ¢innosti uvedené
ve statistickych vykazech predala $kola v uréenych terminech. Rizeni $koly ma stanovend
pravidla, je koncepcni a cilené v souladu se zdméry rozvoje organizace, zohlediuje zavéry
z provedené SWOT analyzy skoly.

Za vedeni tuseku matefské Skoly zodpovida vedouci uditelka, ktera byla feditelem
ustanovena do funkce od 28. 5. 2010. V jejim pedagogickém i fidicim pfistupu je vSak
patrné jistad strnulost, schazi ji fidici zkuSenosti vcetné znalosti principi kontrolnich
mechanizmti. Kontrolni ¢innost vedouci ucitelka provadi béhem dne, ale bez pisemnych
vystupti se zavéry a pripadnymi doporu¢enimi. Tim neni ucitelkdm poskytovana
odpovidajici metodickd podpora smétujici ke zvyseni kvality poskytovaného ptedskolniho
vzdelavani. Pedagogickou radu svolava feditel, v jejim programu je projedndvana
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vzdelavaci Cinnost Skoly, dalSi vzdélavani pedagogii a zdsadni dokumenty Skoly atd.
Skolni tad byl zpracovan dle struktury dané skolskym zdkonem.

Reditel byl do funkce fadné jmenovén zfizovatelem na zakladé konkurzniho ¥izeni a ve
funkci potvrzen na dalsi Sestileté obdobi. Svym vzdélanim splnuje predpoklady pro vykon
funkce. V ramci celozivotniho vzdélavani absolvoval v roce 2012 na vysoké Skole studium
managementu pro feditele skol. Ziskané znalosti i€eln€¢ vyuziva ve své ¢innosti ve Skole.
Personalni rizika sleduje a vyhodnocuje, pfijima eventudlni opatieni k jejich odstranéni.

Realizovana personalni politika vedeni Skoly dlouhodobé podporuje stabilizovany, plné
odborn¢ kvalifikovany pedagogicky sbor a vytvaii piiznivé podminky pro aktivni zapojeni
uciteltl do ¢innosti Skoly. Od inspek¢ni ¢innosti realizované v roce 2009 tak pretrvava
dlouhodoby setrvaly trend vysoké odborné kvalifikovanosti vSech pedagogi.
V tfinacti¢lenném pedagogickém sboru zakladni Skoly plsobi zkuSeni ulitelé, z toho tfi
muzi, tj. neceld ¢tvrtina pedagogi. VSichni pedagogové jsou zaméstnani na cely uvazek.
Vekova skladba je pfizniva, vyvazend, prumér Cini 46 roki. Pozitivem je rovnéz
skutecnost, ze téméf vSichni pedagogicti pracovnici jsou mistni obcané. Vychovna
poradkyné, $kolni metodi¢ka prevence, koordinator ICT a koordinitor SVP ZV jsou
odborniky s aktivnim pfistupem a zajmem o danou problematiku. VSichni absolvovali
stanovené studium ke splnéni dalsich kvalifikacnich predpokladi. V zakladni Skole pracuji
i dve kvalifikované asistentky pedagoga, jedna z nich na cely tivazek pro zaky se socidlnim
znevyhodnénim a druhd pro zdky se zdravotnim postizenim na poloviéni uvazek.
Planovani dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP) zakladni skoly
reaguje stanovenim priorit na aktualni pozadavky subjektu a soucasné¢ dle moznosti
akceptuje pribézné vzdélavaci potieby pedagogt dle jejich vybéru. Hlavni ukoly vidi
vedeni §koly zejména ve vzdelavani v oblasti modernich informacnich technologii v ramci
specializovanych kurzii potddanych pro pedagogické pracovniky piimo ve $kole (Skola on
line, testovaci program Alf) a ve studiu k prohlubovani odborné kvalifikace. Personalni
podminky i koncepce DVPP jsou v zakladni Skole dlouhodobé¢ na ptikladné Grovni.

Predskolni vzdélavani zajistuje pét pedagogickych pracovnic (pfepocteno 4,36 uvazku),
jejichz vékovy pramér &ini 36 rokt. Ctyii jsou odbornd kvalifikované jako ugitelky
mateiské Skoly, jedna z nich absolvovala vysokoskolské vzdelani v oboru piredSkolni
pedagogika. Zbyvajici u¢itelka MS zaméstnana v prepoétu na 0,36 Givazku, ktera nespliiuje
pozadavky odborné kvalifikace, pracuje s détmi v dobé odpolednich ¢innosti.
Vysokoskolskym vzdélanim vSak ziskala kvalifikaci pro vyuku na prvnim stupni zékladni
Skoly. Odbornou kvalifikaci pro mateiskou Skolu si rozSifuje studiem ptedskolni
pedagogiky. DVPP neni mimo akci organizovanych $kolou ugitelkami MS dlouhodobéji
systematicky vyuzivano. Pro sebevzdélavani ucitelek MS organizace disponuje pouze
omezenou nabidkou odborné literatury. Situace v DVPP se odrazi i na odliSném pfistupu
ke vzdélavani déti. Jedna z ucitelek zavadi velmi pekné inovativni metody, ve kterych se
promitaji vSechny oblasti vzdélavani. Sama si na vyuku pfipravuje pomucky i v zZivotni
velikosti. Ostatni ucitelky maji pedagogicky styl pfevazné zalozeny na frontalnich
¢innostech.

Vyuka zak je realizovana v piivodnim objektu, v pristavbé a rozsahlém venkovnim arealu.
Budovy prosly postupnou rozséhlou rekonstrukci a modernizaci. Skola nemé bezbariérovy
pfistup. Vyucovani v zakladni Skole probihd v deviti kmenovych tfidach a v odbornych
pracovnach, mezi které patii atypicky feSend ucebna ptirodovédnych predméti vybavena
deviti zakovskymi pocitaci, Skolni dilna, vytvarny ateliér, Skolni knihovna, tzv.
spolecenskad aula, ktera je soucasné ucebnou pro vyuku jazyka a hudebni vychovy. Tento
prostor je rovnéz vyuzivan k potfadani divadelnich a hudebnich vystoupeni a dalSich
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spolecenskych akci. Ve vSech wucebnach jsou naistalovany interaktivni tabule
s prislusenstvim. Pocitacova ucebna s 27 zakovskymi stanicemi s odpovidajicim
softwarem pro praci kazdého zaka a rovnéz datovou projekci umoziuje vyuzivani zdroja
z prostiedi internetu nejen pfi vyuce informatiky ale i v ostatnich pfedmétech. Skola nové
disponuje dvanacti tablety. Kazdy ucitel k dispozici sviij osobni pocitac. Vybaveni
prostiedky informac¢nich a komunikacnich technologii je na pozadované tGrovni.

Zcela nadstandardni podminky nabizi Skola pro realizaci télesné vychovy a dalsich
sportovnich a rekreologickych cinnosti. K témto aktivitdim zéaci vyuzivaji prostornou
télocvicnu, hiist¢ s asfaltovym povrchem pro basketbal a hazenou, travnaté hfiste,
horolezeckou sténou a vicetdelové mensi hiisté s umélym povrchem. Skolni sportovni
aredl je pfistupny mimo vyucovani i obCanské vefejnosti. Se Skolnim aredlem sousedi
sportovisté SK Osecna (fotbalové hiisté, tenisové a volejbalové kurty), které mtze Skola
rovnéz vyuzivat.

Materidlné—technické a prostorové podminky zékladni Skoly vytvareji velmi piiznivé
ptedpoklady pro zajisténi vhodné ndzornosti vyuky, umoznuji realizovat pozadavky osnov
vzdelavacich programt i cili vzdélavani a koncepcnich zamért Skoly. Organizace
disponuje dostatecnym mnozstvim ucebnic, pracovnich sesitl, audiovizualni a vypocetni
technikou 1 funkénimi pomuickami. Prostiedi skoly plisobi esteticky a upravené, prostory
$koly zakim umoziuji dalii aktivity pro vzd&lavani i relaxaci. Reditel planovité zajistuje
obnovu a rozvoj materialné-technickych podminek vhodnych pro realizaci SVP ZV. M4
koncepéni predstavu prubézného dopliovani a inovace Skolnich pomtcek i dalSich tprav
uceben, vnitinich i venkovnich prostor objektu Skoly, kterou s ohledem na finan¢ni
moznosti ve spolupraci se zfizovatelem postupné uskuteciiuje. Pro vzdélavani a zdravy
socialni, psychicky i fyzicky vyvoj zakt zajistuje Skola bezpecné prostredi vcetné
hygienického zazemi. Celkove jsou materialni predpoklady na velmi dobré urovni.

Dv¢ tridy matefské Skoly s kapacitou 45 déti ve véku od 4 do 7 let se nachazi v arealu
$koly ve Skolni ulici. Lehatka jsou denné rozkladana. Vzdé&lavani déti a dohled nad nimi
probiha dle predlozené¢ho rozpisu piimé pedagogické prace tak, ze pii dopolednich
¢innostech jsou u déti vzdy dvé ucitelky soubéZzn€¢ od osmi hodin. Druhd ucitelka si
z diivodu navyseni kapacity MS odvadi déti v poslednim roéniku pfed nastupem povinné
Skolni dochazky do prostoru Skolni druziny. Tato mistnost svym vybavenim a mensi
prostorovou dispozici neni pfizpusobena k pobytu 23 piedskolnich déti (zidle a stoly
neodpovidaji vySce déti, chybi didakticky material, hracky, pomicky, literatura). Déti
v dobé pobytu v oddéleni Skolni druziny nemély zajistény zaddné tekutiny, mohly si je
doplnit v omezené miie az pred pobytem venku. Zbyly pocet 22 zapsanych déti, zistava ve
své tiidé, kterda je dobie prostorové uspofadana a vyhovuje nejrtiznéjSim skupinovym
a individualnim ¢innostem. Nové zrekonstruované prostory v Ceskolipské ulici, ve které se
vzdelavaji déti nejmladsi vékové skupiny, budou détem poskytovat vyhovujici zdzemi pro
realizaci aktivit po zmén¢ organizace dne. Vedouci ucitelka byla na tuto skutecnost
upozornéna. Vybaveni pro tiidy MS umisténé po &ast dne v prostorach $kolni druziny je
tfeba doplnit tak, aby vyhovovalo k napliiovani SVP PV. Vétsina hratek a pomiicek byla
umisténa ve tfidich MS v otevienych policich, coz podporovalo samostatnost d&ti pfi
rozhodovani ve vybéru hracek a jejich zpétné ulozeni na vyhrazené misto. Déti se podileji
na vyzdob¢ tfidy, détské prace jsou piistupné v prostorach skoly i rodictim. Matetska Skola
pfi naplitovani SVP spolupracuje se zakladni §kolou, kam kazdy tyden dochazeji déti do
télocvicny.

Skola je financovéana piedev$im prostfednictvim statniho rozpoctu a ziizovatele. Podil
financovani ze statniho rozpoctu, tj. pfimé naklady na vzdélavani a ucelové financni
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prostiedky v ramci projektit MSMT byl ve sledovaném obdobi v priméru ve vysi 74 %.
Ostatnimi zdroji ze statniho rozpoc¢tu byly i1 financni prostfedky z ufadu prace na
financovani platu zaméstnankyné skolni jidelny. Ztizovatel se na financovani skoly podilel
v priméru ve vysi 15 %. Jednalo se o dotace na provoz zafizeni. Ve sledovaném obdobi
Skola obdrzela od zfizovatele i finan¢ni pfispévky na vlastni akce a aktivity zejména pro
déti a zadky. Od krajského ufadu ziskala dotace na dopravné na veletrh Educa. DalSim
zdrojem financovani byly dotace na déti MS od obci Jantiv Diil a Ralsko. Investiéni akce
tykajici se budovy Skoly zajistuje zfizovatel v rdmci svého rozpoctu, na dalsich investicich
se Skola podili pomoci vlastniho investicniho fondu (postupna rekonstrukce budovy,
interiéru skoly a venkovnich prostor). Nedilnou soucasti vicezdrojového financovani jsou
ostatni (vlastni) zdroje Skoly, mezi které patii predevsim vynosy z predskolniho vzdélavani
a Skolni druziny, pfispévky za stravovani déti a zakt, Cerpani fondd, bankovni uroky
a finan¢ni dary od sponzorti. Ostatni zdroje Skoly tvofily v priméru 10 %. Finan¢ni
prostiedky ziskané z ostatnich zdrojii pouziva Skola pouze na vychovnou cinnost déti
a zaki. Skola téZ vyuzila finanéni prostfedky ESF ziskané v rAmci projektu Sablony ,,EU
penize $kolam*“. Jejich podil na celkovém rozpoétu koly ¢inil v priméru 1 %. Skola
vyuziva pro svoji hlavni ¢innost téz financni prostiedky ziskané hospodaiskou ¢innosti
zejména z prondjmu nebytovych prostor, hiisté, chatek a stravovani cizich stravniku.

Reditel vytvaii nalezité podminky pro &innost $kolské rady, spolupracuje s ni a umoZiiuje
pristup k informacim a dokumentaci, zucastiuje se jejiho jednani. Spolupraci se
zfizovatelem hodnoti jako nadstandardni. Je s nim v pribézném v kontaktu, projednava
s nim ¢innost a provoz organizace, realizaci projekti ke zlepSeni materidlnich podminek
zafizeni, pravidelné mu piedklada vyroéni zpravy. Skola spolupracuje se zakonnymi
zastupci déti a zakl, organizuje pro né pravidelné tfidni schiizky, prokazatelnym zptisobem
prostiednictvim elektronické Zakovské knizky je prubézné informuje o wvysledcich
vzdelavani, o poradanych akcich a cCinnosti Skoly. Zakladni informace zvefejiluje na
webovych strankach a na nasténkéach Skoly. Dobré partnerské vztahy a spoluprace s rodici
déti jsou vytvareny pii kazdodennim vzajemném kontaktu i pfi jejich zapojovani do zivota
matetské Skoly. Pfed nastupem ditéte do matefské Skoly jsou pravidelné na tivodnich
tiidnich schiizkach seznamovani se Skolnim fadem. Matetska Skola v ramci subjektu
rozviji spolupraci predevsim se zakladni Skolou a zakonnymi zastupci déti. Tradi¢ni akce
(napf. vitani obcankt, piknik déti a rodict na zahradé Skolky, besidky) maji pozitivni
dopad na chod Skoly a rozsifeni vzdélavaci nabidky v socidlni oblasti. Dle potieby
organizace spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, zejména s Pedagogicko-
psychologickou poradnou v Liberci a specialné pedagogickymi centry v Liberci. Pfinosna
je dlouholeta vzajemna spoluprace s Asociaci Skolnich sportovnich klubli a mistnim
Sportovnim klubem Osecna. Zahrani¢ni partnerské vztahy ma skola dlouhodobé navazané
se Skolou v Markersdorfu v SRN a polskou Skolou v Krotoszycich. Organizace je tim
oteviena vefejnosti i dal§im partneriim (napi. Cesky svaz ochrancii p¥irody).

Podminky k realizaci SVP ZV jsou ve viech oblastech na velmi dobré iirovni,
pozitivné ovliviiuji funkéni chod a prikladny rozvoej skoly. Vykazuji poZadovany stav.
V materské Skole jsou personilni podminky na poZadované urovni, materidlni
podminky odpovidaji potifebam déti, ¢aste¢né nedostatky se projevuji v prostorovém
zabezpeceni a organizaci dennich ¢innosti.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani v zakladni Skole
ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizace vzdelavani a pocty zakt v jednotlivych tfidach jsou v souladu s pravnimi
predpisy. Vyuka probihala v podnétném edukacnim prostfedi. Interakce a komunikace se
fidily dohodnutymi pravidly jednani, zaci je akceptovali, mohli vyjadfit vlastni nazor,
soucasn¢ byli vedeni k dodrzovani zasad sluSného chovani, vzajemné toleranci
a komunikaci. Zaci pracovali v klidném optimalnim tempu pfizptisobeném jejich
moznostem, byli pfirozen¢ vedeni k respektovani stanovenych pravidel, coz piiznive
ovliviiovalo pfivétivé Skolni klima a osobnostni rozvoj zaki a podporovalo nekonfliktni
atmosféru.

Vyuka na prvnim stupni probihala v souladu se SVP ZV. Pievazna vétsina hospitovanych
hodin se vyznacovala vysoce kvalitni, efektivni pfipravou. Zvolené¢ metody i formy prace
vedly k rozvoji klicovych kompetenci, odpovidaly vzdélavacim potfebam, individualnim
moznostem zakti a soucasn¢ podporovaly rozvoj jednotlivych gramotnosti. Vhodna
motivace a promyslend stavba hodiny podnécovala zaky k formulovéani vlastniho nazoru
a vzajemné komunikaci. Casové rozvrzeni hodin umoznilo z4kiim smysluplnou spolupraci
a efektivni praci ve skupinach, byli disledné vedeni k vzajemné toleranci a respektu.
Sledovana vyuka se asto vyznacovala vysokou mirou samostatnosti a aktivity zaka i jejich
zodpovédnosti za vlastni praci ptipadné za skupinu. Pfi procvicovani uciva byli zaci vedeni
k logickému mysleni, vyvozovani souvislosti, vyborna byla prace s chybou. Bylo patrné,
ze interaktivni technika je bé&znou soucdsti vzdelavani. Pozitivem zvySujicim kvalitu
vzdélavani bylo vyuzivani asistentek pedagoga pii praci nejen se zaky se SVP a socidlné
znevyhodnénymi, ale v pfipadé potfeby i s ostatnimi.

S vyukou anglického jazyka zainaji vSichni zaci jiz od 1. ro¢niku v rdmci bezplatného
krouzku. Ziskavaji tim prvotni zéklady pfed jeho povinnym zafazenim od 3. rocniku.
Tento model vyuky se dle sdéleni vedeni Skoly osvédCuje a zakonnymi zastupci je
podporovan.

Vyuka se ve zhlédnutych hodindch na druhém stupni vyznacovala promyslenou
a uspofadanou organizaci. Byly zaznamenany ucelné volené formy a metody prace, které
podporovaly rozvoj cilovych dovednosti a znalosti zakd i jednotlivych gramotnosti. Diraz
byl kladen na piesné uzivani odborné terminologie, spravné uzivani jednotek fyzikalnich
veli¢in a zvladani symboliky. Vyucujici vedli zaky k logickému mysleni a vyvozovani
vztahl a souvislosti, pracovali s chybou. Dle moznosti vyuzivali znalosti a zkuSenosti
zaktl, ucelné aplikovali mezipfedmétové souvislosti. Probirané ucivo podavali pfimétené
vékovym schopnostem zakl, srozumiteln¢, vécné a odborné spravné. Vyuzivanim
vhodnych pomitcek podporovali ndzornost vyuky. Pozitivem bylo i zapojeni ICT pro
jednoduchou prezentaci uciva, vyuziti softwarovych aplikaci a ptima prace zakt s ICT. Ve
vsech hospitovanych hodindch byl ziejmy individudlni pfistup k zaktim vyplyvajici
z pedagogické diagnostiky. Clenéni hodin odpovidalo psychohygienickym zasadam, tempo
vyuky vyucujici prizpisobovali aktualnim podminkam v jednotlivych tfidach. Ve vyuce
ptevladalo prubézné pozitivni a adekvatni hodnoceni zakti vyucujicimi, ktefi respektovali
jejich individudlni dispozice, ocenovali zdjem, snahu a pokrok, upozoriiovali je na
nedostatky.

Prubéh vzdélavani byl v zakladni Skole celkové na velmi dobré urovni, pozitivné
podporoval rozvoj osobnosti Zakii. Sledovana vyuka probihala v souladu s pozadavky
SVP ZV. Vyuzitim vhodnych forem a metod prace sméfuje k icelnému napliiovani
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deklarovanych vzdélavacich cili Skoly i k podpore vSestranného rozvoje osobnosti
Zaka.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani v materské Skole
ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Matetska skola klade diiraz na vSeobecny rozvoj ditéte se zaméfenim vychovnych ¢innosti
na vztah k pfirodé¢ a ke kolektivu. Atmosféra ve tfidach poskytovala vhodné podminky pro
rozvoj socidlnich dovednosti. Ucitelky se snazily vytvofit nabidku vzdélavacich aktivit
k danému tématu sezndmeni s lidskym télem. Béhem rannich c¢astecné spontdnnich
¢innosti déti vyuzivaly pfipravenou nabidku didaktickych aktivit orientovanou na rozvoj
jemné motoriky a zrakového vnimani. Tyto ¢innosti byly negativné ovlivnény hromadnym
ptechodem déti do prostor Skolni druziny, coz se projevilo zkracenim spontannich ¢innosti.
Didaktické styly vzdélavani se v jednotlivych tfidach lisily. Byly upfednostnény fizené
formy pied spontannimi ¢innostmi déti. Zdravotné preventivni pohybova aktivita byla
vzhledem k nedostate¢nym prostorim zaméfena pievazné na protazeni téla. Pro podporu
pohybovych dovednosti a télesné¢ zdatnosti se déti uc¢i pohybovym a manipulacnim
dovednostem pii pobytu venku a v télocvicné. Ucitelky déti vedly ke vzajemnému
respektu, v jedné tfidé i k pomoci. Zvolené metody byly aplikovany s rtiznou mirou
efektivity. Vzhledem k prevazujicim fizenym CcCinnostem déti ztracely pozornost
a prestavaly se soustfedit. CSI zaznamenala nevhodny metodicky postup pii vzd&lavani
a pouzivani didaktickych pomicek, které nebyly vhodné pro danou vékovou skupinu.

Méné byly vyuzivany aktivizujici metody k rozvoji poznéani, ojedinéle byly déti
stimulovany ke spolurozhodovani o obsahu vzdelavaci nabidky. Presto se déti citily dobfe,
byly veselé¢ a komunikativni mezi sebou i smérem k dospélym. Uplatnény pedagogicky
styl se projevoval vstficnou a empatickou komunikaci ucitelky s détmi, pfispival
k ptiznivému klimatu ve tfidach. Uspéch déti ucitelky ¢asteénd individualng ocetiovaly.
Nedostatky se vyskytly v nedostatecné podporovaném sebehodnoceni déti ve dvou tidach.

Pribéh vzdélavani byl v materské Skole uskuteciiovan v souladu se vzdélavacim
obsahem SVP PV a napomaihal rozvoji osobnosti déti. Vzdélivani probihalo
v pozitivni atmosféire, bylo realizovano prevazné frontalné s malou diferenciaci
s ohledem na vék déti. Velmi pékné byly u jedné ucitelky realizované dopoledni
¢innosti inovativnimi metodami vzdélavani prostfednictvim integrovanych aktivit.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola zvefejiiuje informace o své vzdélavaci nabidce, zdmérech a pfijimacim fizeni na
svych webovych strankach, na tUfednich deskdch a informacénich tabulich, predava
informace do matefskych $kol a v ramci subjektu s ni spolupracuje. Ptijimani déti a zaka
ke vzdé€lavani probiha podle platnych zdkonnych ustanoveni, kritéria pro pfijimani déti
jsou stanovena a vefejné znama. Je dodrzovan rovny pfistup s vytvafenim vhodnych
podminek pro uspéSnou integraci zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale
»SVP“) a zakl socidln¢ znevyhodnénych zejména ze spadove prislusné socialné vyloucené
lokality. Skola rovnéz respektuje potieby jednotlivell pii zméné vzdélavaciho programu,
pro piijaté zaky dle potfeby realizuje konzultace a douCovani, pracuje s nimi individualng.
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Skola pro zapsané zaky k povinné §kolni dochazce potada pravidelné tii setkani v ramci
tzv. ,,Skoly nanecisto®.

Skola spravné identifikuje a eviduje zdky se SVP a poskytuje jim odpovidajici podminky
pro jejich pfiznivy rozvoj. Aktudlné je do kategorie zdravotné postizenych zaku, kteti
pracuji v rezimu tzv. individudlni integrace pievazné z divodl tézSich poruch uceni,
zafazeno 13 zakt. U téchto zakl se vzdélavani uskutecnuje podle individudlnich
vzdélavacich plana (dale ,,IVP*) spliujicich stanovené nalezitosti. Skola neeviduje
zadného zdka s mimoradnym nadanim, u n¢hoz by toto nadani bylo potvrzeno skolskym
poradenskym zafizenim. Podpora zaku s talentem v dil¢ich oblastech byla v hospitovanych
hodinach zaznamenéna a je soucasti pedagogického pusobeni ucitelt. Ucitelé pfimétrené
pracuji se zaky se zdravotnim znevyhodnénim, zejména s leh¢imi poruchami uceni, chapou
jejich individualni vzd&lavaci potieby a orientuji se v dané problematice. Skola identifikuje
zaky se socialnim znevyhodnénim a je pfipravena jim individualné poskytnout podplrna
a vyrovnavaci opatfeni i za ucasti asistentky pedagoga. Prevence Skolni neuspéSnosti
zahrnuje jak prabéznou identifikaci zakG srizikem prospéchového selhavani, tak
individualni péci o zdky s vaznymi problémy a riziky opakovani ro¢niku. V nékterych
ptipadech, zejména pokud jde o posouzeni moznosti zaradit zaka do specidlniho Skolstvi,
Skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou. Subjekt ma vytvofenu
ucinnou strategii na podporu Uspésnosti zakli se SVP a zaku talentovanych.

Subjekt vytvati bezpecné prostredi pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj déti a zaka, ma
zavedeny ucinné preventivni programy zaméfené na omezeni rizikového chovani, sleduje
socialni, zdravotni a bezpecnostni rizika véetné ptipadné Sikany. Podminky pro zajisténi
bezpe¢nosti, zdravi a ochrany zakli pred socialné patologickymi jevy a projevy
diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili jsou obsazeny ve Skolnim fadu. Konkrétné jsou
nastavena i pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka. Ptiznivé klima subjektu a
vnitini Zivot podporuji zdravy vyvoj zakil a napliiovani preventivni strategie $koly. Skola
vytvati bezpetné prostiedi pro vzdélavani, cilené dba na oblast prevence. Zaky s pravidly
bezpecnosti a ochrany zdravi prokazateln¢ seznamuje.

Poradenské sluzby zabezpecuji zejména vychovné poradkyné a metodicka prevence, které
operativn¢ reaguji na aktualni problémy a spolupracuji s ostatnimi pedagogy a dalSimi
odborniky. Vychovna poradkyné poskytuje zakim a dle pozadavkl i jejich zdkonnym
zastupcim poradenskou pomoc zamétfenou zejména na vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, na pomoc pii integraci, na oblast kariérového poradenstvi a popf.
ve spolupraci s metodi¢kou prevence na primarni prevenci socialné patologickych jevi.
Kooperace se specializovanymi poradenskymi pracoviiti ma velmi dobrou uroveii. Skola
zajistuje potfebné podklady pro Skolska poradenska zatfizeni, realizuje jednani s rodici
zaku pro zajisténi diagnostiky i nasledné péce (individudlni vzdélavaci plany, popi. odklad
povinné Skolni dochazky aj.). Pro déti a zaky s nespravnou vyslovnosti §kola pravidelné
zabezpecuje logopedickou péci prostiednictvim logopedickych asistentek. Celkove je
oblast poskytovani poradenskych sluzeb na velmi dobré urovni a pozitivné pfispiva
k realizaci hlavnich vychovné vzdélavacich tikolt skoly.

Skola v ramci primérni prevence organizuje hlavné pro jednotlivé ro¢niky druhého stupné
pravidelné¢ akce a kurzy. Aktivity jsou sméfovany k efektivni prevenci a k vcasné
intervenci pfi eventudlnich nepfedvidanych krizovych situacich. Souvisejici ¢innosti
provazané s konkrétnimi akcemi Skoly podporuji smétfovani zakt k aktivnimu traveni
volného Casu a ke zdravému zivotnimu stylu. Pro zdky Sestého roc¢niku je pravidelné
uskutec¢iiovan kurz efektivniho uceni a pobytovy stmelovaci kurz zaméteny predevSim na
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osobnostni a socidlni vychovu. V sedmém ro¢niku zéaci absolvuji projekt ,,Zivot
s postizenim* a v devatém ro¢niku ,,Prozitkovy kurz v ptirode®.

Subjekt méa vytvorenu ucinnou strategii na podporu UspéSnosti vSech zakl vcetné zaka se
SVP a zaku talentovanych. Pro zéky se SVP je zavedena pravidelna naprava. V prubehu
vyuky zohlediiuje potfeby a moznosti zakti véetn¢ zakli se socialnim handicapem,
zdravotnim znevyhodnénim nebo postizenim a vytvaii pro né pfiznivé socidlni,
emociondlni i pracovni klima. V tomto sméru Ize pozitivn¢ hodnotit i pomoc asistentek
pedagoga piimo ve vyuce a dle potieby i individuadlné mimo vyucovaci hodinu. Jedna
z nich se primarn¢ vénuje skupiné zaka ze socialné znevyhodnéného prostredi (cca 19 %
zakl skoly). Metody a formy prace jsou prizptisobeny véku a individudlnim moznostem
a schopnostem zakt. Domadci pfiprava zaki na vyucovani probihéd predevsim standardnim
zplisobem. Zaci maji moznost i v nékterych predmétech vyuzivat elektronickou formu
ptipravy — ,,Skolu on-line“. Subjekt v ni vidi jeden z dalsich zpiisobii obohaceni u¢inné
podpory rozvoje vzdélavani zaki i spoluprace s rodinou.

Pii inspek¢ni Cinnosti v matefské Skole bylo shleddno cilené rozvijeni schopnosti
a dovednosti konkrétni vzdélavaci nabidkou k tydennimu tématu. Ne vzdy obsahovala
viechny vzdé&lavaci oblasti vymezené v SVP PV. Uéitelky se snazily vhodnou motivaci a
aktivizujicimi metodami nabizet prostor k ¢innostnimu uceni. Pfi vytvarnych a pracovnich
¢innostech u déti rozvijely fantazii, pozornost, jemnou a hrubou motoriku a komunikaéni
dovednosti. Vzdélavaci nabidka vychazela z jejich potfeb a zajmut. DéEti byly spokojené,
aktivni a sucitelkami spontanné spolupracovaly. Pfechod déti z matetské do zakladni
Skoly, jejich adaptace auspeSnost vni jsou vedouci ucitelkou monitorovany. Pii
sledovanych aktivitach pfevazovaly prvky frontalni prace. Déti mély piiméiené poznatky o
praveé realizovaném tématu, dovedly fesit intelektudlni i praktické problémy, v béznych
situacich komunikovaly bez zébran. Nedostatkem je, ze ucitelky v matetské Skole v
pribéhu Skolniho roku neprovadéji a nezaznamendavaji hodnoceni pokroku déti v jejich
rozvoji a uceni.

Problematice bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakt (dale ,,BOZ“) subjekt vénuje
odpovidajici pozornost, déti a zaky prokazatelné¢ seznamuje s bezpecnostnimi riziky,
peclivé vede a dusledné pofizuje zaznamy o Urazech déti a zakl. Nastavené preventivni
systémy v oblasti BOZ podporuji vytvareni bezpecného prostiedi pro déti a zaky jak ve
Skole, tak i pfi ¢innostech potadanych skolou.

Hodnoceni celkovych vysledki vzdélavani Skoly tvoii provazany systém. Vedeni skoly
prubézné monitoruje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaki, reaguje na ptipadnad rizika
Skolni neuspésnosti a pracuje s nimi, ocenuje uspésnost zakli v mimoskolnich aktivitach.
Vramci kontrolni cCinnosti sleduje turoven kvality vyuky, metody a formy prace
a napliiovani cild a strategii SVP ZV. K ovéfovani trovné znalosti a dovednosti zéki $kola
pravidelné dlouhodobé vyuziva komeréniho testovani 7k 3., 5., 7. a 9. roéniku. Zaci jsou
vzdy testovani z Ceského jazyka, anglického jazyka, matematiky a z ptirodovédného
a humanitniho zakladu. Reditel $koly uskute¢iiuje pravidelné sledovani a vyhodnocovani
vysledkt jednotlivych zaka a tfid v Casové posloupnosti dle testovanych rocnikl a zaroven
provadi porovnani vysledku tfidy s republikovym primérem. Zjisténé rozdily se vyrazné
neodchyluji od republikového priméru. V minulych Skolnich letech se Skola téz zapojila
do celostatniho externiho testovani zaku 5. a 9. ro¢niku. Dosazené vysledky odpovidaly
schopnostem zucastnénych zak. Nastaveni systému k ziskdvani zpétné vazby
o dosahovanych vysledcich zakd pomoci interniho i externiho hodnoceni vedeni Skoly
vnima jako pfilezitost a ukol pro dal§i obdobi. Vysledky vzdélavani i jejich analyzou se
pravidelné zabyva pedagogicka rada, jsou z¢asti obsazeny ve vyrocnich zpravach. Instituce
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svou cinnosti pfispiva ke zkvalithovani vysledkG vzd€lavani a ptipravuje zaky na
bezproblémovy piechod do vysSich typt Skol. Zpétnovazebni mechanismy uplatiiované
$kolou potvrzuji standardni Gspé&$nost zakil po nastupu do stiedni skoly. Uspéchy $koly
jsou téz prezentovany pii riznych védomostnich i sportovnich soutézich a olympiadach.

Skola v celém vzdélavacim cyklu hodnoti vysledky vzdélavani v realizovaném
vzdélavacim programu. Vhodnym pristupem i k détem a Zikim se SVP jim
napomaha dosiahnout odpovidajiciho priznivého hodnoceni. Znalosti a dovednosti
Zaku jsou na poZadované urovni. Vysledky vzdélavani déti v matei'ské Skole jsou
standardni. Neni v§ak vytvoren systém sledovani a hodnoceni rozvoje osobnosti déti.
Poradenské sluzby vcetné logopedické péce zabezpecuje Skola velmi dobre.

Zavéry

Cinnost $koly probiha v souladu s platnym rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni. Vzdélavani je poskytovano ve shodé se zasadami a cili Skolského
zakona. Organizace vzdélavani je realizovana dle pravidel uvedenych v dokumentech
Skoly. Subjekt zabezpecuje rovnost pristupu ke vzdélani. Nabidka mimoskolni
¢innosti umoziuje Zakiim rozvoj v oblasti jejich zajmi.

Silnou strankou $koly je pIné odborné kvalifikovany, stabilizovany a vékové vyvazeny
pedagogicky sbor se zajmem o dalSi vzdélavani. Prikladna je nadstandardni
spoluprace se zrizovatelem. Velmi dobfe lze hodnotit systém Fizeni Skoly zejména
v pristupu k vedeni pracovnikii a vytvareni privétivé, pracovni a tviir¢i atmosféry,
ktera se odraZi na priznivém socidlnim a pracovnim klimatu ve 3kole. Reditelem
vedena dokumentace vytvari jednotny provazany celek.

Celkové lze pozitivné hodnotit organizaci vzdélavani i formy a metody prace
podporujici napliiovani SVP ZV i individualni piistup k Zikim se SVP. Skola
pribézné sleduje a vyhodnocuje plnéni a ucinnost nastavenych zasad a pravidel
i uspésnost a studijni vysledky svych Zaku. Subjekt klade diiraz na kvalitu vnitinich
vztahi, pro déti a Zaky vytvari priznivé emocionalni, socialni a pracovni klima. Vede
je k utvareni povédomi sounaleZitosti se Skolou a podpore jejiho dobrého jména.

Materialni a prostorové podminky $koly a esteticky usporadané prostiredi véetné tiid
i nalezité finan¢ni zabezpeceni ze strany ziizovatele ucelné prispivaji k realizaci jejich
vzdélavacich zamérd. V ramci vicezdrojového financovani se Skola zapojuje do
dotacnich projektii a programi a daii se ji ziskat i financni sponzorské dary.
Piinosem pro Skolu je jeji velkd hospodaiska cinnost. Finanéni a materialni
predpoklady Skoly jsou na velmi dobré urovni, vytvari priznivé podminky
pro funkéni chod Skoly a realizaci Skolnich vzdélavacich programii.

Ke zdokonaleni prace $koly CSI doporutuje:

o Ve vzdélavacim procesu se Zaky se zamérovat na utvareni schopnosti provadét
sebereflexi a vzajemné hodnoceni v kolektivu tridy.

o V dokumentaci matefské Skoly vést prikazné zaznamy o poskytovaném
vzdélavani a jeho pribéhu.

o V mateiské Skole provadét evaluacni Cinnosti, trvale hodnotit a zaznamenavat
individualni pokrok a rozvoj déti.

o DVPP materské Skoly orientovat na inovativni metody a formy prace.
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V dobé od posledni inspekéni ¢innosti byl ziizovatelem potvrzen na dalsi funkéni
obdobi feditel Skoly. Byla navySena kapacita mateiské Skoly, ¢imZ pocet ti'id vzrostl
na tii. Ve spolupraci se zrizovatelem doslo predev§im k podstatnému zlepSeni
materialné-technickych podminek objekti i vnitiniho vybaveni Skoly. Zapojenim do
projektu ,,EU penize Skoldam“ organizace ziskala zejména nové ICT vybaveni.
Celkové ve sledovanych oblastech Skola vykazuje velmi dobrou uroveii.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace mésta Osecna €. j. ZL-01/2009 ze dne
14. 10. 2009 vydana na zakladé usneseni Zastupitelstva mesta Osecna ¢. 7/2009 ze dne
13.10. 2009 a t¢inna dnem 1. 11. 2009 véetné dodatku 1,2 a 3

2. Jmenovani do funkce feditele ,,Zakladni Skoly a Mateiské Skoly, Osecna, okres
Liberec, ptispévkova organizace™ ¢j. B/1/23/06 ze dne 21. 6. 2010 sucinnosti od
1. 8.2006

3. Potvrzeni ve funkci feditele ,,Zakladni skoly a Matefské Skoly, Osecna, okres Liberec,
ptispévkova organizace™ ze dne 2. 5. 2013

4. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a skolskych zatizeni ¢. j. MSMT-11090/2012-25 ze dne 27. 4. 2012

5. Rozhodnuti Krajského turadu Libereckého kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych zafizeni ¢. j. OSMTS-014/2012-RZS
ze dne 29. 3. 2012 s u€innosti od 1. 9. 2012

6. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni — zakladni skola ze dne 12. 12. 2014
7. Vypis z rejstiku Skol a Skolskych zatizeni — matetska Skola ze dne 12. 12. 2014

8. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli — doklady o nejvyssim dosazeném
vzdelani a osvédceni o DVPP

9. Hlavni ukoly skoly ve skolnim roce 2014/2015, nedatovany

10. SWOT analyza skoly, nedatovana

11. Zavéry SWOT analyzy — koncepce 2012 — 2017, nedatovany

12. Pléan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikl ze dne 2. 9. 2014

13. Pléan inkluzivniho vzdélavani Skoly na skolni rok 2014/2015 ze dne 15. 10. 2014
14. Skolni #ad platny od 1. 9. 2010

15. Organizacni fad ze dne 29. 9. 2006

16. Skolni preventivni program ze dne 1. 9. 2011

17. Plan prace metodika prevence 2014/2015, nedatovan

18. Plan prace vychovného poradce — skolni rok 2014/2015

19. Vyrocni zprava o ¢innosti za skolni rok 2011/2012 ze dne 20. 9. 2012

20. Vyrocni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2012/2013 ze dne 25. 9. 2013

21. Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za skolni rok 2013/2014 ze dne 20. 9. 2014

22. Zépisy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014
a2014/2015

23. Rozvrh hodin platny ve skolnim roce 2014/2015
24. Individualni vzdélavaci plany platné ve skolnim roce 2014/2015 — 13x
25. Kniha urazt vedend od 5. 11. 2009
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26. Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani ,,Skola v pohod&* platny ode dne
1. 9. 2007, aktualizovany k 1. 9. 2013
27. Skolni vzd&lavaci program kolni druziny ,,Hrajeme si radi“ platny ode dne 1. 9. 2013

28. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem
,,Poznavame svét kolem nas“ &. j. R/234/2013, platny od 1. 9. 2013

29. Tiidni vzdé€lavaci programy jednotlivych tiid mateiské Skoly, nedatovany
30. Ustanoveni do funkce vedouci uéitelky &. j. R/235/2010 ze dne 25. 8. 2010
31. Ttidni knihy matefské skoly vedené ve Skolnim roce 2014/2015

32. Rozpis pifimé vyuCovaci povinnosti ucitelek matefské Skoly ve Skolnim roce
2014/2015

33. Evidence pracovni doby ucitelek mateiské skoly ve Skolnim roce 2014/2015

34. Zapisy zjednani pedagogické rady v matetské Skole ze dne 26. 8. 2014 a 7. 11. 2014
35. Evaluaéni Setfeni v matetské Skole za rok 2014

36. Zpusobilost osob pro vyzvedavani ditéte z mateiské skoly ve Skolnim roce 2014/2015
37. Eviden¢ni list pro dit¢ v matef'ské Skole — 60 ks

38. Rozhodnuti o pfijeti k predskolnimu vzdélavani

39. Vykaz o zdkladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2014

40. Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2014

41. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2012, k 31. 12. 2013 a 31. 12. 2014

42. Hlavni kniha u¢etnictvi — rok 2012, 2013, 2014

43. Uétovy rozvrh rok 2012, 2013, 2014

44. Kniha analytické evidence — rok 2012, 2013 a 2014

45. Vyuctovani vybranych ucelovych dotaci poskytnutych Skolam a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2012, 2013 a 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Liberecky inspektorit,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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Inspekcni zprdava

Ceskd $kolni inspekce nspe
Gj.. CSIL-101/15-L

Liberecky inspektorat

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Jan Vrabec, Skolni inspektor J. Vrabec v. r.
Mgr. Jana Kolinsk4, skolni inspektorka Jana Kolinska v. r.
Mgr. Milan Rambousek, $kolni inspektor Rambousek v. 1.
Bc. Jana Cermékova, kontrolni pracovnice Cermékova v. r.
Bec. Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice Kop€anova v. r.

V Liberci 20. 3. 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Tomas Johanovsky, feditel skoly Johanovsky v. r.

V Osecné 25. 3. 2015
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