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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetské Skola Ceskd je umisténa v mensi samostatné budové. Ma jednu tfidu
s celodennim provozem. Zapsano je 23 déeti. Matetska Skola je zalohovou organizaci, jejim
ziizovatelem je obec Ceska.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Pti planovani vzdé€lavaci prace vychazi ucitelky v Programu vychovné prace pro jesle a
mateiské Skoly. Orientuji se dle pfedem zpracovanych mési¢nich planti, rozpracovanych do
jednotlivych vychovnych slozek. K vybranym ukolim pfifazuji tydenni tematické okruhy. Pfi
tomto zpusobu planovani se jen nékdy daii postihovat a rozvijet pfirozené obsahové souvislosti
témat. Stanovené cile respektuji didaktické zasady, tikoly jsou pribézné napliiovany. VSechny
vzdélavaci Cinnosti zafazuji ulitelky rovnomérng, narocnost jednotlivych ukolli diferencuji
ptirozen¢ vzhledem k vé€ku a schopnostem jednotlivych déti. Celkové preferuji vSestranny
rozvoj ditéte.

Zpusob planovani netvoii integrovany celek a vzhledem k piirozenym logickym
souvislostem jednotlivych tematickych okruhit je méné funkcni. Celkové ma priimérnou
uroveri.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci praci s détmi v matefské Skole zajistuji dvé odborné¢ a pedagogicky
zpusobilé ucitelky s plnym pracovnim uvazkem, coz se kladné odrdzi na kvalité prace.
Vzhledem k délce provozni doby MS dochazi denné k jejich soub&znému puisobeni v piimé
praci s détmi, kterého vyuzivaji velmi efektivné k zajiSténi skupinové i individualni préce.
Zajisténa je tak i bezpe€nost déti pii pobytu venku.

Pro realizaci vzdé€lavaci ¢innosti mé Skola stisnéné prostorové podminky. Vyhledove je
planovéna rekonstrukce vnitfnich prostor budovy. Materidlné technické vybaveni je velmi
dobré. Utelné jsou vybaveny hraci koutky. Hragek, her, dievénych a konstruktivnich stavebnic
1 drobného materidlu je dostatek a déti je mohou volné vyuzivat. K dispozici jsou ¢asopisy a
mnozstvi détské literatury, v mensi mife je zastoupena literatura metodicka. Velmi dobré
vybaveni je pro rozvoj hudebnich a vytvarnych dovednosti déti. Ucitelkdm se podaftilo vytvofit
1 ve stisnéném prostoru velmi Gtulné, piijjemné a estetické prostfedi. Déti se svymi pracemi a
vytvory spolupodili na estetické vyzdobe prostor Skoly. Vybaveni Skoly je potfizovano
promyslené v souladu s jejich potfebami. Pro odpocinek slouzi mala stabilni lehdrna v patie
budovy.

Prostorné Skolni zahrada umisténd za budovou matetské Skoly je vybavena prilezkami,
piskoviStém a dalSimi atraktivnimi moZnostmi pro rekreaci déti. Je vyuZivana pro relaxacni
¢innosti déti, které zde maji moznost uspokojit pln€ svoji potiebu pohybu.

ReZzim dne ramcové vymezuje dobu pro spontdnni a programové fizené cCinnosti,
rezimové momenty a odpoledni odpocinek. Spontanni a fizené Cinnosti byly v pribéhu dne
v rovnovaze. Pro hru a pro individualizaci ¢innosti byl vytvofen optimélni prostor. Kultura
stolovani v je rdmci moZnosti na dobré Grovni, déti jsou vedeny k samostatnosti pfi stolovani,
ale na jeho ptipravé se aktivné nepodili. Pitny rezim vyuzivaji pfirozenym zplsobem. Délka
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odpoginku je piizptisobena individualnim potfebam déti. V celé budové MS je ¢istota a
potadek.

Persondalni, psychohygienické podminky i materidlni zabezpeleni jsou na velmi
dobré urovni, prostorové podminky jsou pouze vyhovujici. I pres tuto skutecnost jsou
podminky vzdélavani hodnoceny jako velmi dobré.

Rizené &innosti

Rizené &innosti ugitelky organizovaly prevazné klasickym zptisobem. VyuZivaly tradi¢ni
metody a formy prace. Rizené &innosti byly provadény prostiednictvim zaméstnani se viemi
détmi soucasné. Aktivitu vétSinou piebiraly ucitelky. Svym citlivym a vnimavym pfistupem
podnécovaly zajem o cCinnosti a podporovaly vytrvalost pfi dokoncovéani ukolu. Détem
poskytovaly nabidku materidlu a pomticek k ¢innostem pracovné vytvarného charakteru.
Zamétovaly se na upeviiovani pracovnich navyk, respektovaly individudlni moZznosti a tempo
déti. Presto prostor pro sebeprosazeni a samostatné rozhodovani déti byl mensi. Velkou péci
vénovaly ucitelky rozvoji hudebnich, a pohybovych dovednosti, které¢ byly u déti na velmi
dobré urovni. Na €innosti se déti dokédzaly soustiedit. Znalosti a dovednosti odpovidaly jejich
véku a moznostem. Frontdlné byly organizovany piechody do umyvérny, ke svaciné a
k pohybovym aktivitam. Ucitelky disledn¢ dbaly na upeviiovani hygienickych navyki, mensi
dislednost se projevila pfi vedeni ke spole€enskym navykiim a ndvykiim vzajemné si pomahat.

K ¢innostem ucitelky déti aktivizovaly vhodné zvolenou motivaci, kterou promyslené
propojovaly jednotlivé ¢innosti a podnécovaly tak zajem déti. Kladly na déti ptirozené néroky,
které diferencovaly vzhledem k jejich moznostem. Ocefniovaly snahu a hodnotily konkrétni
projevy déti. Vyuzivaly pievdzné pozitivniho hodnoceni. Mén¢ se zaméfovaly na vedeni déti
k sebehodnoceni. Pfi praci byly déti soustfedéné, mohly uplatiiovat svoje piedstavy a
samostatné se rozhodovat.

K détem pftistupovaly ucitelky vstiicné a reagovaly na jejich podnéty. Svym zplisobem
prace vytvarely pohodovou atmosféru, citlivé rozvijely a péstovaly sebediivéru déti. Vztahy
mezi ucitelkami a détmi byly pratelské a velice divérné a vytvéfely détem pocit jistoty a
bezpeci. Ucitelky vedly déti k rozvijeni vzajemné komunikace, vhodné kladenymi otdzkami
podnécovaly jejich feCovy projev a rozvijely slovni zdsobu. Déti mély dostatek prostoru pro
sva vyjadieni. Mensi pozornost ucitelky vénovaly méné priitbojnym détem.

Uroveii Fizenych Cinnosti 7 pohledu organizace, vyuZiti forem a metod prdace byla
priamérnd, 7 hlediska motivace a hodnoceni, interakce a komunikace byla velmi dobra.
Celkové mély Fizené Cinnosti priiomérnou dobrou uroveii.

Spontanni ¢innosti

Celkova organizace spontannich €innosti probihala vhodnym zplsobem, t.j. volné.
Ucitelky respektovaly dominantni ulohu détské hry a do her vstupovaly citlivé, nendsilné. Hru
si déti organizovaly samostatng. Uplatiovaly pii ni své zkuSenosti, fantazii a dokazaly se na ni
del$i dobu soustfedit. Vybiraly si hracky, pomicky ucelné vyuzivaly. Urcovaly si délku hry,
vybér partnerii i misto hry. V pribéhu dne mély mozZnost vybéru mezi individudlni a
skupinovou hrou. Vzajemna spoluprace prevladala u starSich déti, mladsi volili individualni hru.
I ptes zatazeni spole¢né pohybové chvilky a nasledné svaciny méely déti moZnost zapoc€atou hru
dokoncit. Zajem déti a efektivita jejich her vSak jiz byla nizsi.

Ke hte ucitelky déti motivovaly promyslenou nabidkou hracek. Détskou hru rozvijely
citlivym zplsobem na zdéklad€é prozitki a obohacovaly ji o nové podnéty. Déavaly détem
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moznost rozhodovani, poskytovaly prostor pro rozvoj fantazie a tvofivosti. Ziskané poznatky a
dovednosti provétovaly nendsilné v pribehu her.

Déti se s ditvérou obracely k ucitelkdm a pfirozené komunikovaly se svymi kamarady.
Nékteré déti projevovaly v komunikaci s dospelymi ostych. Drobné konflikty byly feSeny za
pomoci ucitelky.

Uroveii spontannich Cinnosti byla velmi dobra.
Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani méla velmi dobrou uroverni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepci skoly vypracovala feditelka skoly, sezndmila s ni dalsi pracovnice, ziizovatele
i rodice. Pii jejim zpracovani vychéazela z podminek a moZnosti Skoly. Jako dlouhodoby cil
stanovila spolupraci s rodi¢i a orientaci na rozvoj samostatnosti a individudlnich schopnosti
déti. Ro¢ni plan prace konkretizuje ukoly z oblasti organizace, jednotlivych vychov, obsahuje
plan kontrol a hospitaci, plan pedagogickych rad. Formou ukoli je rozpracovan okruh
spoluprace srodici i s body pfipravenosti déti na Skolu. Ro¢ni plan byl sestaven spolecné
s ucitelkou. Stanovené tukoly jsou redlné, jsou postupné plnény, vétSina jich vSak nema
navaznost na koncepcni zadmery.

Planovani Skoly md priimérnou tiroveri.

Organizovani

Organizaéni struktura MS umoziiuje feditelce Gi¢inné fizeni $koly. Chod $koly je dan
fadem matetské Skoly, ktery je konkrétni a funkéni. Informuje o pravidlech provozu skoly a o
povinnostech, které zného vyplyvaji. Méné jsou v ném zdlraznéna prava déti a rodicu.
Pracovni ndpln€ jednotlivych pracovnic a rozdé€leni jejich kompetenci jsou pisemné stanoveny.
Osobni data jsou zabezpecena proti zneuziti. Poradnim organem feditelky je pedagogicka rada,
ktera se zabyva jak pedagogickymi, tak i organizaénimi zaleZitostmi. ReZim dne je zpracovan
ramcove.

Povinna dokumentace $koly je vedena podrobn¢ a piehledné v souladu s § 45b, zdkona
¢. 76/1987Sb., o skolskych zatfizenich, v platném znéni. VeSkerd dokumentace je vedena
pecliveé a prehledné.

Informacni systém je G¢inny a pruzny. Nové informace piedava feditelka objektivné,
véas a v patfi¢ném rozsahu. Vyuziva k tomu osobnich jedndni se zaméstnanci a pedagogickych
rad. Rodi¢e mohou nové informace ziskédvat osobnim kontaktem pribézné pfi predavani déti,
prostiednictvim sdéleni na nasténkach, na tfidnich schiizkach a pfi spolecnych akcich.
Spolupréce s rodici je tésna a ma velmi dobrou troveii. Skola umoziuje rodi¢tim volny pfistup
do tfidy a ucast na vzdélavaci praci. Této nabidky rodice vyuzivaji, neni vSak zakotvena ani
v koncepci, ani vrocnim planu Skoly. Netradicni a uspéSné jsou cCasté akce potadané ve
spolupraci s rodici pii jejich aktivnim zapojeni se do vychovné vzdélavacich Cinnosti Skoly,
spojené s vyhodnocenim vysledkd. Rodice jsou téZ ochotni rliznymi zplsoby Skole vypomahat
(brigady, sponzorské dary, ti€ast na akcich pro déti). V poradenské ¢innosti smérem k rodi¢im
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se jedna vétSinou o oblast prevence a napravy vad vyslovnosti a o problematiku Skolni zralosti.
Skola zprostfedkovava kontakt s pedagogicko-psychologicku poradnou a spolupracuje se
zakladni Skolou v Lelekovicich, kde vétSina déti plni povinnou Skolni dochazku. V ramci
vzdélavaci prace organizuje predplavecky vycvik. Zamové aktivity Skola nenabizi. Ve
spolupraci s obci potadd kulturni vystoupeni, organizuje néavstévy divadel. Na vefejnosti
prezentuje svoji praci prostfednictvim vytvarnych vystavek a vefejnych vystoupeni.

Kvalita a funkcnost organizacéniho uspoidadani a informacnich systémit Skoly je
velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly uplatiiuje participaéni styl Fizeni, ktery je zaloZen na otevienych a
vstiicnych vztazich. Celkova atmosféra MS je pozitivni, coz kladné ovliviiuje praci s détmi.
Reditelka upfednostiiuje domluvu s dal§imi pracovnicemi $koly, v rAmci moznosti respektuje
jejich nazory. Pribézné sleduje nabidku vzdélavacich akci, kterych se ob& pracovnice
zOCastiuji. Svym piikladem motivuje 1 ucitelku, které vytvaii podminky pro ucast na
nabizenych seminafich. Ziskané poznatky se vyhodnocuji a dle podminek uplatiiuji v praxi. Pro
hodnoceni pracovnic vytvofila feditelka kritéria, ktera jsou vypracovana obecné a vzhledem
k vysi finanénich prostfedkii nemaji pfili§ motivacni charakter. Motivujicim faktorem je spiSe
vstiicnd atmosféra skoly.

Vedeni a motivovdni pracovnikii md velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka $koly ma vytvofen w¢inny kontrolni systém vii¢i celé organizaéni struktufte.
Pravidelné provadi kontrolu provozu $koly i kontrolu kvality vzdé€lavaci prace. Cile hospitacni
¢innosti jsou konkrétni, postradaji vétSinou ndvaznost na tkoly ro¢niho planu a koncepce.
Zavéry zhospitaci vzdy projednava s ucitelkou a vyvozuje patficné zavéry a doporuceni.
Hospita¢ni zdznamy jsou vedeny podrobné a vystizn€¢. Hospitacni Cinnosti feditelka vyuZziva
k metodickému vedeni ucitelky.

Kontrolni mechanizmy maji velmi dobrou uroveii.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni Skoly ma velmi dobrou uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do site Skol

e Zfizovaci listina

e Koncepce vychovné vzdélavaci prace a ro¢ni plan Skoly
e (Odborné vyjadieni OHS ke zvySeni poctu déti na tidu

e Vyjimka z poctu déti na tidu

e Rezim dne MS
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e RadMS

e Pracovni fad

e Kontrolni kritéria pro pedagogické a provozni pracovnice
e Plan hospitaci a zapisy z hospitacni ¢innosti
e Evidence déti

e Rozhodnuti o pfijeti do MS

e Piehled dochazky déti

e Prihlasky ditéte do MS

e Persondlni dokumentace

e Piehled vychovné prace

e Zapisy pedagogickych rad

e Rozpis pracovni doby zaméstnancti MS

e Dokumentace BOZP a PO

ZAVER

Skola md stanoveny redlné koncepéni zdméry, které se daii napliiovat. Jasné
stanovend pravidla chodu $koly, rodinnd atmosféra, individudlni piistup k détem a vstiicné
vztahy s rodi¢i maji kladny viliv na kvalitu prdce. Rezervy jsou v oblasti planovani prdace a
v klasickém pristupu k organizaci a prubéhu vizenych &innosti.

Celkové je Cinnost Skoly hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Razitko

Skolni inspektor CSI: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Eva Sefrankova .E. Sefrankova, v.r..........

V Brné dne 19. ¢ervna 2001
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Datum a podpis Feditelky piedSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: ......... 19.6.2001.....ccooiiiiiiiieiens

Razitko
Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis
Marcela Mikyskova ..Marcela Mykiskova, v.r....

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy 2001-07-04 472/01

(samospravy):Krajsky ufad
Jihomoravského kraje
Z¥izovatel: Obecni titad Ceska 2001-07-04 471/01
Rada Skoly: - -

Piipominky reditelky predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - nejsou
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