CESKA REPUBLIKA

Ceska $kolni inspekce

Plzensky inspektorat — oblastni pracovisté

INSPEKCNI ZPRAVA

55. materska Skola Plzenn, Mandlova 6

Mandlova 6, 301 00 Plzen
Identifikator Skoly: 600 069 389

Termin konani komplexni inspekce: 22. — 29. ledna 2003

Cj.

046 11/03-1007

Signatura

kd4aw167




CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

55. mateiska Skola Plzen, Mandlova 6 je tfipavilonové ptedskolni zafizeni, jehoZ soucésti
je skolni jidelna. Od 1. ledna 2002 je pfispévkovou organizaci. Zfizovatelem je Statutarni
mésto Plzef, se sidlem UMO Plzen 3, sady Pétatticatnikii 7 — 9, 305 83 Plzei. Kapacita $koly
stanovend v Rozhodnuti o zatfazeni do sité je 150 déti, skutecny pocet zapsanych déti v tomto
Skolnim roce je 146. Vroce 2002 dosSlo k vyznamné zméné, kdy se do aredlu zafizeni
pfistéhovala matetska Skola ze Skupovy ulice, kterd byla od ledna do ¢ervna 2002 odlou¢enym
pracovistém 55. mateiské Skoly. Pravni subjekt v soucasné dobé zahrnuje celkem 6 tfid. Déti
jsou v souladu se soucasnym trendem zatazovany do vékove smisenych tfid. Sidlistni matefska
$kola je umisténa v okrajové &asti Plzng, v t&sné blizkosti Borského parku a Ceského tdoli.

V ramci komplexni inspekce probéhla rovnéZ kontrola dodrZzovani obecné zadvaznych predpist
na useku Skolntho stravovani a kontrola vyuzivani finan¢nich prostfedkii poskytnutych
predskolnimu zafizeni ze statniho rozpoctu. Kontrolni zjisténi z téchto oblasti jsou obsaZena v
Protokolu.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo sledovani a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace matetské Skoly
e materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace matetské skoly

e pribéhu a vysledkli vychovné-vzdélavaci prace v mateiské skole

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné-vzdelavaci praci v mateiské Skole realizuje dvanact ucitelek véetné feditelky, z nichz
jedenact absolvovalo vzdélani pro ucitelky matetské Skoly. Jedna pedagogickd pracovnice
vystudovala obor vychovatelstvi. Tato skute¢nost vSak nemda negativni vliv na kvalitu jeji
vychovné-vzdélavaci prace s détmi piedskolniho véku. Reditelka absolvovala vysokoskolské
vzdélani v oboru ptedskolni pedagogiky, dalsi dvé ucitelky v soucasné dobé vysokou Skolu
externé studuji (specialni pedagogiku, ugitelstvi na 1. stupni ZS). Stabilita pedagogického
sboru se teprve utvafi, jelikoz od zafi 2002 bylo do pfedSkolniho zafizeni pfijato pét novych
ucitelek. Kromé& pedagogické pracovnice v diichodovém véku pracuji vSechny ucitelky na plny
uvazek.

Reditelka, ktera byla jmenovana do funkce s platnosti od 1. ledna 2002 méla pii formovani a
vedeni nového kolektivu ztizenou ulohu. Prvotnim cilem bylo vytvofeni vzajemné divéry mezi
vSemi zaméstnanci, stanoveni kompetenci jednotlivych ucitelek a zejména pak sjednoceni
metod a forem vychovné-vzdélavaci prace. Na zakladé¢ provedené komplexni inspekce lze
konstatovat postupné napliiovani tohoto cile. Prostfedkem je promyslend kontrolni ¢innost,
ktera spociva predevsim v pravidelné kontrole vedeni tfidni dokumentace a plnéni pracovnich
povinnosti vSech zaméstnanct, hospita¢ni ¢innost, analyza a pribéZzné vyhodnocovani. Kvalita
hospita¢ni ¢innosti dosahuje mimofadné trovné, o Gemz svédéi Getné ziznamy. Reditelce se
velmi dobfe dafi monitorovat a vyhodnocovat kvalitu vychovné-vzdélavaci prace jednotlivych
ucitelek. Poskytuje jim odpovidajici metodickou pomoc, pfesné vymezuje pozitiva, negativa a
doporuceni pro dalsi praci. Se zav€ry hospitani cinnosti jsou ulitelky prokazatelnym
zplisobem seznamovany a maji moznost se knim vyjadfit. Svymi vysokymi naroky



na odbornost ucitelek tak posouva kvalitu vychovné-vzdelavaci prace zddoucim smérem,
v souladu se stanovenym Skolnim vzdélavacim programem.

Reditelka je lektorkou Pedagogického centra Plzeii pro oblast predskolni vychovy a dalsimu
vzdélavani vénuje nalezitou pozornost. Pro tento Skolni rok zpracovala kvalitni Plan vzdélavani
pedagogickych pracovnic. Vybér seminaii v ném koriguje s potfebou kazdé ucitelky rozsitit si
védomosti na zéklad¢ zaveérh hospitacni ¢innosti a s jejim zdjmem o vybranou vzdélavaci akci.
Predavani zkuSenosti a poznatkli probihd (dle zapisii) na pedagogickych radach a jejich
aplikace v praxi se projevila 1 v piimé praci nékterych ucitelek. Kvalita a piinos dal§iho
vzdélavani je jednim z hodnoticich hledisek feditelky.

Organizace chodu ptedskolniho zafizeni a jeho ¢innosti je velmi dobife zabezpecena. Systém
zpracovanych fadi vymezuje konkrétné povinnosti, kompetence a prava vSech zaméstnanci.
Reditelka nema stanoveného statutarniho zastupce, pouze povéienou zastupujici uéitelku
s omezenymi pravomocemi v dob& jeji nepfitomnosti. Jedingm vedoucim pracovnikem
v zafizeni je vedouci Skolni jidelny, vSichni ostatni zaméstnanci jsou piimo fizeni feditelkou.
Urcena organiza¢ni struktura odpovidd velikosti Skoly a je funkéni. Pfiméd vychovna préace
ucitelek v jednotlivych tiidach je stanovena efektivné. Reditelka klade diiraz na smysluplny
vnitini a vnéjsi informacni systém. Pravidelné svoldva pedagogické rady a provozni porady,
které maji odpovidajici naplil jednéni v oblasti odborné i organiza¢ni, dbé na kazdodenni osobni
kontakt s veSkerym persondlem. Informovanost rodicli o ¢innosti matei'ské Skoly vcetné jejich
aktivni spolutasti je prikladna. Zvefejnény Skolni vzdélavaci program pod heslem ,,Kdo jsme*
formuluje smérem k laické vefejnosti vécné a srozumitelné zaméry Skoly a jeji filozofii.
Poskytuje také dal$i potiebné tdaje organizacniho charakteru. V détskych Satnach a vstupnich
prostorach pavilonii jsou na ndsténkdch prezentovany détské vytvarné prace, nejblizsi
planované akce pro déti, fotodokumentace, atd. Matetska skola upfednostiiuje setkavani
s rodici a jejich détmi netradicnimi zplsoby, napt. formou spolecné tvotivé dilny (zhotovovani
dekorativnich vyrobkii, pefeni, prace s hlinou, pleteni pomlazek), tradicniho vano¢niho
posezeni €1 vystoupeni déti ve tfidach pii neformalnich ukazkach jejich ¢innosti. Rodi¢e mohou
kdykoli vstupovat do tfid a pobyt zde s détmi. Pfimefené¢ bohaté jsou i mimosSkolni aktivity
(navstévy kulturnich potadi, oslavy lidovych tradic, Skolni slavnosti, jarni akce Pohadkovy les
apod.).

Persondlni podminky jsou vzhledem kvySe uvedenym skuteCnostem hodnoceny jako
vynikajici.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Predskolni zafizeni je starSiho, sidliStniho typu. Je tvofeno tfemi jednopatrovymi budovami a
hospodéiskou budovou s kuchyni a pradelnou. Celé zafizeni je obklopeno velkou, zatim
ne piili§ u¢elnd a bezpednd vybavenou zahradou. Reditelka usp&iné pokraduje v postupnych
rekonstrukénich pracich a systematicky celou matefskou Skolu spomoci ziizovatele
modernizuje. VSechny tfidy jsou prostorné, svétlé, Cisté a maji velmi pékné socialni zafizeni.
Prostorové podminky poskytuji détem vyborné moZnosti pro jejich pohybové aktivity. Herni
prostory jsou rozsiteny ucelnym vyuzitim pfilehlych mistnosti. Déti tak maji dostatek soukromi
pro hru. Uspofadani mistnosti a organizace provozu Skoly je v souladu s pozadavky
na bezpe€nost a psychohygienu. Vyraznym pozitivem je pruzny denni reZzim a podpora
svobodného rozhodovani déti vramci jasné stanovenych pravidel. Na interiéru je patrné
cilevédomé tsili vSech ucitelek o estetické a efektivni uspofadani prosttedi ve prospéch déti.




Vybaveni Skoly nébytkem a pomilckami je feSeno koncepcné. Za kratkou dobu ptlisobeni
soucasné feditelky jiz doslo k obméné Zidlicek, stolkt, polic, hracich koutki a lehatek ve vsech
ttidach. Na vynikajici Grovni je v soucasné dobé nabidka néapaditych hracek, her, tvofivého
materialu, kostymu, knih apod. Prevazuji pfirodni materidly a hracky podporujici tvofivost a
fantazii déti. VSechny tfidy jsou vybaveny CcistiCkami vzduchu nebo zvlhéovaci. Podporu
pohybovych aktivit potvrzuje bohata nabidka télovychovného naradi a na¢ini.

Reditelka vénuje adekvatni pozornost i vybaveni $koly literaturou. Ugitelska knihovna
obsahuje pifiméfené¢ bohaty fond odborné literatury vztahujici se k soucasné predskolni
vychové. Rovnéz je kvalitné vybavena Cetnymi piiruckami s tematikou fizeni matetské Skoly.
Détska knihovna je zastoupena literaturou soudobou i klasickou. Je k dispozici v dostate¢né
pestrém vybéru détem 1 ucitelkam ve vSech tridach.

V pribéhu komplexni inspekce bylo v piimé praci ulitelek s détmi patrné ucelné vyuzivani
kvalitniho materialniho vybaveni. Reditelka toto pravidelné sleduje i pii své kontrolni a
hospitacni ¢innosti (viz. hospitacni zdznamy).

Uroveii materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prdce je vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Planovani a realizaci vychovné-vzdélavaciho programu vénuje feditelka patfi€énou pozornost a
prostiednictvim poznatkli ze vzdelavacich seminéii k tomu vede i ostatni ucitelky. Spolecné
zpracovaly Skolni vzdélavaci program, ktery reflektuje cile i obsahové oblasti Ramcového
programu. Zameétuje se na rozvoj tvorivosti déti s dirazem na jejich citovy a socidlni rozvoj.

Pedagogické zaméry $koly specifikované ve Skolnim vzdé&lavacim programu jsou hodnoceny
jednak v ramci hospitacni ¢innosti feditelky, zejména vSak formou diskusi na pedagogickych
radach. Tento zpiisob zpétné vazby je dilezitou soucasti efektivniho fidiciho procesu.

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu je v souladu s cili piedSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace je vedena pritkazné, v odpovidajicim rozsahu.
Kontrola napliiovani vychovné-vzdélavacich cilit je funkcni.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

V pribéhu komplexni inspekce byla sledovdna vychovné-vzdélavaci prace ve vSech tiidach,
celkem u deseti pedagogickych pracovnic. Charakter prace jednotlivych ucitelek, prestoze této
problematice vénuje feditelka znacné usili, zatim neni zcela jednotny.

Spontanni ¢innosti

Spole¢nym znakem sledovanych spontannich ¢innosti bylo podnétné prostiedi véetné privétivé
atmosféry. Clenénim prostoru na riizna hraci stanovisté a pestrou nabidkou pomiicek byly
vytvotreny velmi dobré podminky pro jejich realizaci. VéEtSina ucitelek méla predem promysleny
pedagogicky zamér, naméty ¢innosti na sebe tematicky navazovaly. Herni aktivity se postupné,
za spolutcasti vétSiny déti kvalitné rozvijely. Obsahovaly bohaté namétové hry, prvky
experimentovani, konstruovani a rizné tvofivé €innosti. Ve vétsing tfid byla vhodné uplatnéna




mozZnost seberealizace déti. Tato skutecnost méla pozitivni vliv na vzajemnou spolupraci a
velmi pékné, nekonfliktni vztahy. PriibéZzné hodnoceni ucitelek bylo adresné a tim i i€¢inné.

V jedné tiidé byly herni aktivity neopodstatnéné kraceny a jejich obsah nevhodné fizen.
Ve dvou piipadech ucitelky nedokazaly potlacit svoji dominantni roli a vhodnym
pedagogickym plisobenim vést déti ke smysluplnému rozvoji hry.

Témét ve vsech tridach vSak byla naopak pfirozend interakce a piikladnd komunikace mezi
ucitelkami a détmi hodnocena pozitivné. Rozvoj spontanniho slovniho projevu déti tak byl
zfetelny ve vSech sledovanych hernich aktivitach.

Vyraznym pozitivem organizace denniho rezimu bylo skupinové podavani dopoledni svaciny.
Hry tak nemusely byt z diivodu spolecné presnidavky pteruseny a plynule pokracovaly. Déti
dokézaly po skupinkach (dle momentalni chuti a potieby jidla) samostatné a klidn¢ stolovat,
obslouzit se, uklidit po sob& naddobi a zachovavat spolecenské a hygienické navyky.

Rizené &innosti

Rozdilné hodnoceni kvality vychovné-vzdélavaci prace bylo zaznamenano pfifizenych
¢innostech. Zde ptevazovalo primérné hodnoceni, v mensi mife velmi dobré, jedenkrat
vynikajici a jedenkrat pouze vyhovujici.

Sledovanymi c¢innostmi pfevazné prostupovala tydenni motivace. V nékterych tiidach bylo
zfejmé podnétné a zajimavé vzbuzeni zdjmu déti. Napaditd motivace tak vyrazné pfispivala
k jejich tviirci spoluti¢asti a emocnimu prozitku. Déti byly prabézné aktivizovany nejen slovem,
ale 1 riznymi pomtickami ¢i hudebnimi néstroji. Spole¢nym pozitivnim rysem zde byla snaha
navozovat ¢innosti, které maji pfimou vazbu na détské zkuSenosti a zazitky. V téchto tfidach
se zpravidla projevila souhra a velmi dobra tymova spoluprace ucitelek. Piistup k détem
vychéazel vétSinou z partnerstvi, podporoval détskou sebediivéru a samostatnost. Verbalni
projev byl vzajemné vyvazeny, podporujici diskusi, feSeni problémovych situaci apod.

Ve zbyvajicich ptipadech vsak byla motivacni slozka mélka, nevyraznd a tim i malo G¢inna.
Ucitelkdm se tak nepodafilo vSechny déti zapojit, ¢imZz mnohdy dochazelo k jejich pasivité.
Chaotické vedeni fizené Cinnosti tak pfispivalo i k nezddoucim projeviim v chovéni. K jejich
feSeni nebylo pfistupovano disledné. Neumérné dominantni role ucitelek nedavala détem
dostatek piilezitosti ke komunikaci, uplatnéni vlastni aktivity a tvofivosti.

Prestoze ucitelky fizené Cinnosti planuji a denné se na né ptipravuji, volba zpiisobu organizace,
metod a forem prace byla v jednotlivych tfidach rozdilna. Nejkvalitngj$i vychovné-vzdélavaci
¢innost probihala ve tfidach, kde vzdé€lavaci postupy obsahovaly prvky piirozeného a
integrovaného uceni. Individudlni potieby jednotlivych déti zde byly citlivé a s taktem
respektovany. Vhodné volené metody a formy prace déti aktivizovaly a vedly je k ziskavani
dovednosti prostfednictvim vlastni zkuSenosti ¢i prozitku. Dobte kladené problémové otazky
stimulovaly jejich mysleni a rozvoj aktivni slovni zasoby.

V ostatnich tfidach pievaZzovala frontalni organizace a tradi¢ni metody a formy odborné prace
s riznou vyslednou efektivitou. V nékterych piipadech byly napadité a pestré, avSak chybéla
zadouci gradace cinnosti. Byla zde patrna snaha po zafazeni inova¢nich prvki, prostor
pro humor, radost, podnétné hodnoceni. Nasiln€¢ vkladany didaktismus v§ak mnohdy sniZoval
jeji kvalitu. Pouze v jedné tfidé neovlivnila irovent vychovné vzdélavaci Cinnosti zadnéa vyse
uvedend pozitiva. Zbyte¢né¢ dominantni role ucitelky a jeji neduslednost zpusobily chaotické
vedeni fizené Cinnosti, potlaceni aktivity a tvofivosti déti v€etné moznosti komunikace. Tyto
vyrazné nedostatky zcela utlumily smysl realizované ¢innosti.

Zavéry z inspekeni €innosti byly témét vSechny totozné se zavéry hospitacni ¢innosti feditelky
(viz. ptedlozené zapisy).



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti je denné¢ velmi dobie realizovan prostfednictvim volného pohybu
pfi hrach, pravidelnym zatfazovanim télovychovnych aktivit a kvalitnim pobytem venku.
Ve vSech tiidach jsou deéti systematicky vedeny k samostatnosti pii sebeobsluze a hygien¢.
Na velmi dobré rovni byly zaznamenany individudlni mluvni projevy déti, zejména 5 — 6ti
letych. Spontanné¢ hovoii ve vétach, maji bohatou aktivni slovni zdsobu a jsou ochotné
komunikovat s dospélou, méné¢ znamou osobou ve tfidé. Dé&ti se chovaji autonomné a
pfirozené.

Vzdélavaci prace ma rFadu spolecnych prvki, ale zdroveri nékteré odlisSnosti. Spontinnim
¢innostem byl v dobé kondni komplexni inspekce vénovan piiméieny cCasovy prostor.
Probihaly v prirozenych formdach a na velmi kvalitni urovni. Pozitivem je pievaZujici
snaha viech ucitelek vytvaiet prostiedi klidu, diivéry a spokojenosti. Uplatiiované metody a
Jormy prdace podporovaly aktivni zapojeni déti. V Fizenych Cinnostech se ucitelky snaZi
navazovat na primé zagitky deéti. UZivané metody a formy jsou jak progresivni, kdy déti
dostavaji prostor pro samostatné ieseni, tak tradicni, pii kterych plni spise pokyny ucitelky
bez zapojeni vlastni fantazie.

Celkové byla vychovné-vzdélavaci prdace, vzhledem k pievaze pozitiv pii realizaci
spontdnnich &innosti ve v§ech tiiddach, hodnocena velmi dobie.

DALSI ZJISTENI

Inspekéni Cinnosti bylo zjiSténo, Ze udaje uvedené ve Zfizovaci listiné jsou v souladu
s Rozhodnutim o zatazeni do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni.

Matetska Skola nabizi talentovanym détem zajmové aktivity zamétené predevsim na vytvarné a
hudebni ¢innosti. Nabidka zdjmovych krouzkt je pfimétena.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

A

Ztizovaci listina ze dne 18. 12. 2001, vydana Statutdirnim méstem Plzen, bez ;.
s u¢innosti od 1. 1. 2002, Dodatek ¢. 1

Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ze dne
30.9.2002, vydal Krajsky ufad Plzeniského kraje, ¢j. SMS/2023/02, s Gcinnosti
od 15. 10. 2002

Jmenovani do funkce ze dne 15. 4. 2002, vydal Krajsky ufad Plzenského kraje,
&. SMS716/02 s Giinnosti od 1. 1. 2002,

Vykaz Skol (MSMT) V 1-01 k 30. 9. 2002
Rozhodnuti o piijeti ditéte do MS ve $kolnim roce 2002/2003, vydané feditelkou
Evidencni listy pfijatych déti ve Skolnim roce 2002/2003

Vyjimka z poctu déti ve tfidé pro Skolni rok 2002/2003 ze dne 7. 10. 2002, vydana
feditelkou ¢j. 120/02

8. Ptehled vychovné prace, evidence dochazky déti — 1. — 6. tfida, zati 2002 — leden 2003

9. Kopie dokladt o ukon¢eném odborném vzdélani vSech pedagogickych pracovnic

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Skolni vzdélavaci program pro $kolni rok 2002/2003

Ttidni programy — 1. — 6. tfida, zari 2002 — leden 2003

Vyro¢ni zprava — skolni rok 2001/2002

Organizac¢ni fad, vydany 55. matetskou Skolou Plzen, bez uvedeni data a platnosti
Provozni fad, vydany 55. matefskou Skolou Plzen, bez uvedeni data a platnosti
Pracovni fad, vydany 55. matetskou Skolou Plzen, bez uvedeni data a platnosti
Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditelky — Skolni rok 2001/2002, 2002/2003

Piehled dalsiho vzdélavani ucitelek - Skolni rok 2001/2002, 2002/2003

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad - Skolni rok 2001/2002, 2002/2003



ZAVER

Oblasti vytvareni optimdlnich persondlnich podminek vénuje reditelka naleZitou pozornost.
Je si védoma toho, Ze pouze prostiednictvim kvalitni vychovné-vzdélavaci praci dokdZe
naplnit zaméry Skolniho vzdélavaciho programu a ocekdvdani rodi¢i. Ve své kontrolni
¢innosti je adekvdtné ndarocnd na profesionalitu ucitelek.

Modernizovani materidlné-technickych podminek je koncepcéné promyslené. Vybaveni,
usporadani i vyzdoba Skoly prochazi za dobu pitsobeni soucasné Feditelky funkcénimi i
estetickymi proménami. Zarizeni piisobi svéZim dojmem. Nadstandardni vybaveni
hrackami a wucebnimi pomiickami umoZiiuje uspésné realizovat zvoleny vychovné-
vzdélavaci program.

Prvoradym cilem mateiské Skoly je realizovat vzdélavaci prdaci v duchu soucasnych trendii
piedSkolni vychovy. Pedagogicky proces respektuje zdsady psychohygieny a piiméienosti.
SpoleCnym znakem je vstiicny a laskavy prFistup k détem, ktery podporuje piiznivou
atmosféru ve tiidach. Kladem je Siroky prostor pro spontinni Cinnosti, podpora a rozvoj
samostatnosti déti a ve vét§iné sledovanych Cinnosti stimulujici motivace. Negativa zjisténd
v oblasti metod a forem price jsou dlouhodobéjSiho charakteru. Reditelka vénuje této
problematice ndleZitou pozornost pii své hospitacni a metodické Cinnosti.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Bc. Eva Brabcova Brabcova v. r.
Clenové tymu Mgr. Ivana Kryslova Kryslova v. r.

Mgr. Hana Ratzova Ratzova v.r.
Dalii zaméstnanci CSI Vlasta Lepsi

Martina Simlova

V Rokycanech dne 19. tinora 2003



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 26. tinora 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu Podpis
Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Jitka Matéjovicova Matéjovicova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice:

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméri v rovnovdze, primérnd uroveri

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji priubeh vychovné-vzdélavaciho procesu




Dalsi adresati inspekéni zpravy
Nasledujici tabulky se neodesilaji, slouzi pro interni potrebu CSI.

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2003-03-03 146 26/03-1007
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Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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