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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti v hudebnim a vytvarném oboru
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim

K/
L X4

materidlné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti v hudebnim
a vytvarném oboru vzhledem ke schvéalenym ucebnim dokumentiim

K/
L X4

pribéhu a vysledki vzdélavani a vychovy ve vyuce vytvarného a vybranych pfedmétt
hudebniho oboru (hra na klavir a dechové dievéné nastroje)

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola (ZUS) je piispévkovou organizaci ziizovanou Jihomoravskym
krajem, se sidlem Zerotinovo namésti 3/5, 601 82 Brno. Jedna se o &tyfoborovou ZUS.
V dobé kondni inspekce méla celkem 413 zapsanych zaki, ztoho 189 v hudebnim, 123
v tanecnim, 66 ve vytvarném a 35 v literarné-dramatickém oboru. Pocet zakli respektuje
stanovenou kapacitu Skoly. Na zakladé projeveného zajmu déti a persondlnich a materidlnich
podminek ZUS vyucuje $kola v letognim $kolnim roce v hudebnim oboru hru na klavir,
keyboard, akordeon, housle, kytaru, zobcovou a pticnou flétnu, klarinet, lesni roh, tubu, bici
nastroje a zp&v. Veskera vyuka probihd ve kmenové budové Skoly. Odloucend pracovisté
nejsou zfizena.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Persondlni podminky Skoly jsou ve sledovanych oborech s ohledem na respektovani
pozadavkli na odbornou a pedagogickou zplsobilost uciteld celkové velmi dobré. Vyuku
zajistuje 16 pedagogickych pracovnikli. Z toho 14 pisobi v hudebnim a 2 ve vytvarném
oboru. VSichni splituji podminky odborné zplisobilosti pozadované ptislusnou pravni normou
a pouze jeden z nich (vytvarny obor) nema piislusSnou odbornost doplnénou o pozadované
pedagogické vzdélani. Reditel $koly efektivnd vyuziva vhodného slozeni pedagogického
sboru. Pfistanoveni skladby tvazku respektuje odborné profesni piedpoklady uciteld
z pohledu jejich nastrojové profilace. V ojedinélych ptipadech, kdy nékteii pedagogové uci
vzhledem k potfebam Skoly i hru na jiny néstroj, jednd se o nastroj piibuzny a déje se tak
s ptihlédnutim k jejich schopnostem a zkuSenostem.

Skola m4 po organizaéni strance vytvofeny potiebné podminky pro svoji efektivni Ginnost
a bezproblémovy chod. Funkéni Organizacni a Vnitini 7ad Zdkladni umélecké Skoly, Brno,
Charbulova piehledné tedi otazky organizaéniho uspofadani ZUS, jejiho provozu
a organizace vyuky. Organizani struktura je vzhledem k menSimu poctu pracovnikl
jednoduché. Vedeni Skoly tvoii feditel a jeho statutarni zastupkyné. Jako funkéni poradni
organy slouzi pedagogickd rada a pfedmétové komise. Rada Skoly zfizena neni.
Prostfednictvim uvedenych dokumentli a konkrétné stanovenych pracovnich naplni jsou jasné
vymezeny kompetence a povinnosti vedeni Skoly a vSech jejich pracovnikill. Pfenos informaci
vici zaméstnancim Skoly je ucinné zabezpecen obvyklymi prosttedky (pedagogické rady
a provozni porady, plany prace, informativni nasténka).




Pracovni kolektiv je stabilizovany. Pfi vedeni pedagogickych i nepedagogickych pracovnika
usiluje feditel o udrzeni a prohlubovéni ptiznivé pracovni atmosféry a dobrych mezilidskych
vztahll. Vytvaii tim podminky pro uspé$né napliiovani poslani ZUS. Preferuje demokraticky
styl fizeni zaloZeny na participaci pracovniki na ¢innosti a rozvoji $koly. Promyslené vyuziva
odbornych kvalit pedagogii. Vytvafi ptiznivé podminky pro jejich uplatnéni. Podporuje dalsi
vzdélavani ulitelll a jejich ucast na dostupnych, vzhledem k potfebam Skoly piinosnych
akcich v oblasti dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Planovani v oblasti lidskych
zdroji je cilevédomé. Smétuje k piirozenému omlazovani pedagogického sboru. Duraz je
kladen na odbornost a nastrojovou profilaci vyuéujicich vzhledem k pottebam ZUS. Kontrolni
¢innost v uplynulém Skolnim roce probihala operativné. Sméfovala k uvodni orientaci
a seznameni nového feditele (ve funkci od 1. zafi 2002) skvalitou prace jednotlivych
pracovnikl. Kontrolni zjisténi byla projedndvana bezprostfednim rozhovorem, hospitacni
zaznamy nebyly vedeny. Pro letoSni Skolni rok ma vedeni Skoly vytvofen funkéni plan
kontrolni ¢innosti, ¢imz jsou vytvoteny piedpoklady pro systematickou a G¢innou kontrolu.

Hodnoceni a sebehodnoceni kvality prace zaméstnanc probiha pribézné ustni formou.
Reditel 3koly usiluje o vytvafeni podminek a prostoru pro diskusi a sebehodnoceni
zaméstnancl. Pro motivujici stanoveni nadtarifnich slozek mzdy slouZzi kritéria hodnoceni, se
kterymi byli vSichni zainteresovani seznameni.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti vzhledem ke schvdlenym ucebnim
dokumentiim maji celkové velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Zakladni uméleckéd Skola sidli v star$i jednopatrové budové, kterd ptivodné slouzila jinym
i¢elim a pro potfeby ZUS byla nasledné uzpiisobena. Cely interiér $koly je funkéné
a esteticky upraven. Prostfedi je kulturni, Cisté a pro vychovné-vzd€lavaci praci podnétné.
Pies omezené prostorové zdzemi se promyslenym a efektivnim vyuzivanim stavajicich
prostor daif vytvofit zdkladni materidlni podminky pro ¢innost ZUS. Pro vyuku hudebniho
oboru ma Skola vzhledem k poctu vyu€ovanych Zzakl potifebny pocet tfid a koncertni sal,
ktery soucasn¢ slouzi pro vyuku tane¢niho oboru. Piestoze jsou nékteré ucebny dosti malé
a z akustického hlediska nejsou optimadlni, jsou pro vyuku funkéné uzplsobeny a vybaveny.
Potfebam individudlni vyuky tak vzdsadé¢ vyhovuji. Méné vhodné jsou vSak jiz
z prostorového hlediska pro vyuku kolektivnich pfedméti. Nejproblematictéjsi je materialni
zazemi vytvarného oboru. Pro jeho ¢innost je vymezena pouze jedna uebna, kterd svymi
nedostateCnymi prostorovymi dispozicemi neumoziuje vytvofit odpovidajici pracovni
a psychohygienické podminky vzdélavani. RovnéZz absence vhodnych skladovacich
a uloznych prostor je citelna.

Zakladni vybaveni Skoly potfebnymi ndstroji, ucebnimi pomickami a didaktickou
audiovizudlni technikou je zajisténo. Ttidy jsou vybaveny z prostorovych divodu vétSinou
pianiny. V tanecnim sdle, ve kterém se uskuteciiuji vetejné koncerty Skoly, je k dispozici
klavirni k¥idlo. Skola vlastni a podle potieby zakim také zaptjéuje nékteré dalsi hudebni
nastroje. Ucitelé maji k dispozici dostatecné mnozstvi potiebného notového materidlu.
Vytvarny obor je zabezpecen pouze zakladnimi nezbytnymi pomtickami a materidlem. Jeho
materialni zdzemi je skromné.

Materidlnimu zabezpeceni vyuky vénuje feditel Skoly potfebnou pozornost. Sleduje efektivitu
vyuzivani stavajicich materidlnich zdroji. V Planu cinnosti na skolni rok 2003/2004




stanovuje prioritni cile v oblasti materidlné-technického zabezpeceni Skoly. V ramci realnych
moznosti ZUS se snazi o dalsi zkvalitiiovani podminek vyuky.

Materidlné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti vzhledem ke schvdalenym
ucebnim dokumentiim jsou celkové dobreé.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucdované obory

Zakladni umeéleckd Skola je ctyfoborova. Poskytuje zaklady uméleckého vzdélani
v hudebnim, vytvarném, tanecnim a literarné-dramatickém oboru.

Vyucované obory jsou v souladu se zarazenim do sité Skol.

Ve své Cinnosti $kola vychazi zplatnych udebnich dokumenti ZUS. V hospitovanych
nastrojich (klavir, dfevéné dechové nastroje) bylo zjisténo respektovani pozadavkl zdvaznych
uéebnich plant pro ZUS ¢&. j. 18 418/95 v individudlni vyuce hry na nastroj. V plném rozsahu
nejsou vsak tyto plany napliovany v ptipadé ptidruzenych predmétt komorni a souborova hra
a hudebni nauka. Vyuku komorni a souborové hry, doprovodu... z celkového poctu 29 zaki
hry na klavir (ktefi ji maji ucebnimi plany stanovenu) ji skutecné navstévuje 15 Zzaku.
V dfevénych dechovych néstrojich je vyuka tohoto pfedmétu zajiSténa u vSech zakda.
V piipadé hudebni nauky je pravidelna dochazka zabezpecena u 32 ze 46 zakd.

Vyuka vytvarného oboru je pldnovana arealizovana v souladu s pozadavky upravenych
a v soucasnosti platnych ucebnich plant €. j. 18 455/2002-22.

V dodrzovani platnych ucebnich osnov hudebniho oboru ¢. j. 11 393/81-35 a vytvarného
oboru ¢. j. 15 865/2000-22 nebyly zjistény nedostatky. Pedagogickd dokumentace priikazné
zachycuje pribéh vzdelavani.

Vyuka sledovanych ndstrojii v hudebnim oboru neni u Cdasti Zakit v souladu s ucebnimi
dokumenty. Vyuka vytvarného oboru je v souladu s ucebnimi dokumenty.

Reditel $koly sleduje v ramci kontrolni ¢innosti napliiovani uéebnich osnov a vyhodnocuje
zjiStény stav. Jako ucinny nastroj pro sledovani plnéni ucebnich dokumentl slouZzi analyza
vysledkl komisionalnich postupovych zkousek.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinna.

Rozvrh hodin nebyl v dobé& inspekce jeste ustdlen. Pfi jeho tvorbé ucitelé vychazeji vstiic
potiebam zaki. Kvalitné sestaveny $kolni #ad jasné stanovuje pravidla studia ZUS. Povinnosti
zakl jsou v rovnovaze s jejich pravy. Prenos informaci viici zakiim a rodic¢im je dostate¢né
zajistén prostiedky obvyklymi pro tento typ Skoly.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.



Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v hudebnim a vytvarném oboru

Hudebni obor (hra na klavir, klarinet, zobcovou a pti¢nou flétnu)

Studijni plany, které maji ucitelé¢ vypracované ve tfidnich knihach, jasné vymezuji vzdélavaci
cile vyuky. Vzhledem k nim vhodn¢ volili u€ebni latku, ktera byla pfiméfena k individuélnim
schopnostem déti. Z toho ditvodu 1 vybér literatury pro jednotlivé Zaky stejného ro¢niku byl
rozdilny. U nékterych se pohyboval na spodni hranici pasma méné narocnych skladeb
platnych ucebnich osnov.

Kvalitu sledované vyuky pozitivné ovlivnila skutecnost, ze vSichni vyucujici jsou nejen
odborné a pedagogicky zplsobili pro vyuku na tomto typu Skoly, ale zaroveil pievazna
vétSina z nich vyucuje hru na nastroj v oboru své nastrojové profilace.

Ucebny jsou ucelné vybaveny pro vyuku daného nastroje. Hra na klavir probihd pfevazné
na klavirnim kfidle. Z prostorového, ale i1 akustického hlediska nejsou nékteré ucebny
pro vyuku na dfevéné dechové nastroje optimalni. Ve vyuce ucitelé vhodné volili nastrojové
ukézky, hru duet ¢i doprovod Zaka druhym hlasem.

Vyucujici pfiméfenymi metodami a formami prace vedli zaky k osvojeni zakladnich
instrumentalnich navykt. Ve hie na klavir kladli diraz na uvolnény posed a postaveni ruky.
Od zakt pozadovali celkovou uvolnénost a technickou zbéhlost hry. U ptfednesovych skladeb
rozvijeli muzikdlni projev, pozadovali spravné dynamické dimenze a rozdily mezi
melodickym a doprovodnym hlasem. Neopomijeli vlastni ukazky hry problémovych mist
a metodicky vedli Zéky, jak postupovat pfi doméci pripravé. Ve hie na dievéné dechové
nastroje kontrolovali uvolnény postoj, brani¢ni dychani, sprdvnou natiskovou fixaci
a konkrétni artikulaci. Pfi interpretaci studovanych skladeb poZadovali od zakli dynamické
rozdily a ténovou kulturu. V ojedinélém piipadé nebyli zdci systematicky vedeni
k samostatnému pocitani. K nepfesnému dodrZzovani metra zZdkem pfistupoval ucitel s urcitou
benevolenci.

Vyucujici pracovali se zaky individualnim zplsobem. Rozvijeli u nich muzikalni projev,
ktery byl zaloZzen na dobrém technickém zvladdnuti zvoleného nastroje. Nekteti pedagogové
svym osobitym piistupem motivovali Zaky. Prohlubovali u nich zajem o studovany nastroj.

V pribéhu hodin byla sledovéna velmi dobré tiroven interakce a komunikace zakl a uciteld,
ktera se vzhledem k charakteru vyuky pohybovala vice v oblasti neverbalni. Ucitelé vhodné
zatazovali relaxacni chvilky, aby nedochazelo k psychickému pietézovani zakda.

Po zvladnuti dil¢ich ukoli byli Zaci bezprostfedné pochvaleni a povzbuzovani k lepSim
vykoniim. Pouze v jednom ptipadé chybéla ze strany pedagoga diikladnéjsi prace s chybou,
kdy zak nebyl veden k rozpoznani vlastnich chyb.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétech hra na klavir, klarinet, zobcovd
a piicna flétna mély celkové velmi dobrou uroveii.

Vytvarny obor

Vyuka je organizovana v sedmi skupindch déti. Probihd pod vedenim dvou pedagogt,
ktefi vyu€uji na sniZzeny pracovni uvazek. Jedna vyucujici se vénuje predevSim praci
s mladSimi détmi v pfipravnych ro¢nicich, druhy ucitel pracuje se star§imi zaky I. stupné
zédkladniho studia. Oba maji ptislusSnou odbornou zpiisobilost a dlouholeté pedagogické
zkuSenosti. Tato skutecnost, jak vyplynulo z provedenych hospitaci, dostatecné eliminuje
absenci pedagogického vzdélani u jednoho z nich. Kvalitni personélni obsazeni vytvarného



oboru pozitivné ovlivnilo troven sledované vychovné-vzdélavaci prace.

Vytvarné vzdélavani je planovano v souladu s platnymi dokumenty. Vyucujici realizuji
vzdélavaci proces v souladu s variantou A uc¢ebnich planti vytvarného oboru. Sledované lekce
se vyznacovaly promyslenou volbou vhodnych a pfiméfenych vychovné-vzdélavacich cili
vzhledem k véku déti a jejich moznostem. Ukol vyuovacich jednotek byl jasné stanoven
a détem srozumitelné a motivujicim zpiisobem vysvétlen.

Vyuka probihala v ucebné, kterd svymi prostorovymi dispozicemi neni zdaleka optimalni.
Citelny nedostatek mista limituje pocet zakli ve vyucované skupiné¢ na minimum stanovené
zavaznymi ucebnimi dokumenty a vyrazn€ omezuje moZzZnosti vytvofeni adekvatniho
pracovniho a esteticky podnétného prostiedi pro déti i pedagogy. Dobrou organizaci prace
a ucelnym vyuzitim omezeného prostoru se dafilo s timto problémem vypotadat. Materialni
zajisténi vyuky potfebnym vytvarnym materidlem a pomickami bylo ve vztahu
k realizovanym ¢innostem dobr¢.

Ptiprava pedagogl na jednotlivé vyucovaci lekce byla po metodické strance promyslena.
Vyucovaci jednotky mély jasny cil a obsah. K jejich naplnéni vedlo ucelné tizeni vyuky
a dobrd organizace prace vedouci k ucelnému vyuziti vyucovaciho ¢asu. Pouze opozdéné
ptichody nékterych déti, které vétSinou souvisely s ,rozjezdem* nového Skolniho roku,
Castecné narusovaly pribéh vzdélavani. V uvodni ¢asti hodin ucitelé détem vytvarné tkoly
srozumitelné objasnili a pfiblizili. V pribéhu cinnosti préci citlivé usmériiovali, aniz by
nevhodnym zpisobem zasahovali do vytvarného projevu zaki. Vedli déti k vytvarnému
experimentovani a objevovani. K zakim pfistupovali individudlné. Poskytovali jim dostatek
prostoru pro originalitu feSeni vytvarnych utkolli a pro rozvijeni jejich vytvarného citéni.
V piipadé mladsich déti kladli diraz na jejich osobni prozitky, podporovali rozvoj fantazie,
spontannosti a tvir¢iho experimentovani. Star$i zaky cilevédomé podporovali v plynulém
vyvoji od spontdnniho détského projevu k cilevédoméjsi tvorbé. Vyuka se vyznacovala
dobrou pracovni atmosférou a dodrzovanim psychohygienickych zésad.

Ucitelé dokazali zaky ucinné motivovat. Cilenym vybérem pro déti pfitazlivych
a inspirativnich ndmétd se jim dafilo podnitit jejich zdjem o vytvarnou c¢innost. Aktivita
azadjem o praci byly déale posilovany neformélnim, vstficnym dialogem ucitelli s détmi
nad jejich vytvarnymi pracemi a ocenénim tspéchu. Zaci pracovali se zaujetim a chuti.

Vyuka se vyznacovala velmi dobrou urovni interakce a komunikace mezi uciteli a zaky, coz
meélo pozitivni vliv na klima ttidy a vytvarelo prostor pro dialog. Bylo pozorovano vzajemné
respektovani osobnosti vyucujicich a jednotlivych déti, dodrZzovani pravidel ohleduplného
chovani.

Béhem vyuky provadély ucitelé citlivé hodnoceni, které mélo motivujici funkei. Neopomijeli
spolecné zaveérecné zhodnoceni dosazenych vysledkli. Vytvareli prostor i pro vzajemné
hodnoceni a sebehodnoceni déti.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vytvarném oboru mély celkové velmi dobrou
uroveri.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzdélavani jsou pribézné a pravidelné sledovany. Funkénim a pro tento typ Skoly
charakteristickym nastrojem pro zjiStovani dosahovanych vzdélavacich vysledkli je
posuzovani a hodnoceni vykoni 74k pii komisionalnich postupovych a zavéreénych
zkouskach, na internich a vefejnych vystoupenich ZUS, usp&nost zakli v soutéZich
a pii talentovych zkouskach ve Skoldch suméleckym zaméfenim. Zjisténé vysledky jsou
bezprostiedné s uciteli Ustné¢ projedndvany. Pisemné nejsou analyza a rozbor vysledkl
vzdélavani podchyceny.



Skola se zucastiuje soutézi hudebnich obortt ZUS. Jeji dva Zaci se v uplynulém $kolnim roce
uspésné umistili v okresnim kole hry na dechové dievéné ndstroje (dvakrat 1. misto)
a v krajském kole (1. a 2. misto). Usp&sny byl i vytvarny obor. V celostatni soutézi ,,Cena
Italie 2002 ziskala jedna Zakyn¢ 2. cenu a jedna obdrzela zvlastni uznéni.

Dobré vysledky zaznamenali Zaci vytvarného oboru pfi talentovych pfijimacich zkouskéach
k dalsimu studiu s vytvarnou profilaci. Za posledni tfi roky bylo Sest zakil pfijato ke studiu
na stfedni vytvarné Skoly a jeden ke studiu vytvarné vychovy na pedagogické fakulté.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve ztizovaci listing jsou v souladu s dokladem o zatazeni do sité Skol.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina pfispévkové organizace Jihomoravského kraje schvalena
zastupitelstvem dne 21. ¢ervna 2001 pod €. j. 16/21

2. Rozhodnuti, kterym se méni zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych

zafizeni €. j. 24 701/2001-21 s G¢innosti od 21. 6. 2001 ze dne 19. zati 2001

Vykazy zaka a vyu€ovacich hodin za skolni rok 2003/2004 (hudebni a vytvarny obor)

Katalogy o prub¢hu studia v hudebnim a vytvarném oboru
Rozvrhy hodin hospitovanych ucitelt v hudebnim a vytvarném oboru

AN S

Ttidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku v hospitované vyuce ve Skolnim roce
2003/2004

. Protokoly o komisionalnich zkouskach ve §kolnim roce 2002/2003

8. Skolni tad

9. Zaznamy z jednani pedagogické rady
10. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli Skoly v hudebnim

a vytvarném oboru

11.  Vyroéni zprava o ¢innosti ZUS Brno, Charbulova 84 za $kolni rok 2002/2003
12.  Koncepcni zdméry pro obdobi 2003 — 2006
13. Plan ¢innosti na Skolni rok 2003/2004
14.  Plan kontrol na Skolni rok 2003/2004
15.  Organizaéni ¥ad ZUS Brno, Charbulova 84
16.  Vnitini fad ZUS Brno, Charbulova 84
17. Kiriteria pro stanoveni nadtarifnich slozek mzdy

ZAVER

Z hlediska napliiovani poZadavki na odbornou a pedagogickou zpuisobilost ucitelit
disponuje Skola kvalifikovanym pedagogickym sborem, coZ spolu s efektivnim Fizenim
a vyuZivanim jeho odborného potencidalu vytvaii velmi dobré piedpoklady pro uspéSné
napliiovani cilit a poslani zakladniho uméleckého Skolstvi.



Materidalné-technické zdazemi sledovanych oborii je rozdilné. Pro vyuku hudebniho oboru
mad Skola potiebny pocet tiid a koncertni sdl. PiestoZe jsou nékteré ucebny dosti malé,
potiebam individudlni vyuky v zdasadé vyhovuji. Vybaveni oboru potiebnymi ndstroji,
ucebnimi pomiickami a audiovizudlni technikou je dobie zabezpeceno. Vyrazné horsi je
situace ve vytvarném oboru. Jedind ucebna s nedostateCnymi prostorovymi dispozicemi
v podstaté neumoZituje vytvorit odpovidajici pracovni a psychohygienické podminky
vzdélavani. RovnéZ vybaveni ucebnimi pomiickami a vytvarnym materidlem je pouze
zdkladni a dosti skromneé.

Ve sledované vyuce hudebniho a vytvarného oboru se priznivé projevily odborné
a pedagogické piedpoklady vyucujicich. Jejich metodicky promyslend a systematickad prdace
méla pozitivni vliv na efektivitu vychovné-vidélavaciho procesu a jeho vysledky. Metody
a formy prdace byly ve vét§iné hospitovanych lekci efektivni, adekvdtni k stanovenym
vychovné-vzdélavacim ciliim a vedly k jejich naplnéni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jiti Kachlik Jiri Kachlik, v.r.
Clenové tymu Mgr. Jiti Brauner Jiti Brauner, v.r.
Ve Vyskové dne 17. fijna 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 17. 10. 2003

Razitko

Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Antonin Gal Antonin Gal, v.r.



Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Nadrazni 7, 682 01 VySkov. Pfipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji
soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 2003-11-11 12-1113/03-952

Ztizovatel 2003-11-11 12-1113/03-952

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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