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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.

Rizeni $koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Povinna dokumentace ve smyslu zédkona ¢.138/95 Sb., kterym se
méni a dopliuje zdkon CNR & 76/1978 Sb. o $kolskych
zatizenich ve znéni pozd¢jSich predpisi  (dale jen zakon
¢.138/95 Sb.), § 45b, vykaz o MS k 30. 9. 1998, rozhodnuti o
zatazeni do sit¢ Skol, predskolnich a Skolskych zafizeni
k 25.3.1996, informacni vypis o =zatazeni do sité¢ Skol,
predskolnich a $kolskych zafizeni k 1. 9. 1998, pracovni plan MS
na rok 1998 - 1999, organiza¢ni fad matefské Skoly Skotepka 5
pro Skolni rok 1998 - 1999, zipisy z pedagogickych a
provoznich porad za rok 1997/98 a 1998/99, zapisy z kontrolni
a hospitacni Cinnosti feditelky, pracovni doby zaméstnanct,
kritéria pro ud€lovani mimofadnych odmén ucitelek, plany
vychovné vzdélavaci prace s détmi, prehledy vychovné prace,
zaznamy o détech, vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly za rok
1997/98, jednaci protokol, zmocnéni nezletilého o zplsobilosti
nezletilych k pravnim ukontim, sdéleni vysledkd inspekéni
¢innosti ze dne 11. 10. 1995, dokumentace PO, BOZP, kniha
urazu.
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ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Matetska Skola je dvoutfidni. V rocnim planu uvéadi riznorodé dlouhodobé ukoly,

které nejsou ujasnény. Jejich souvislost neni zfejmd a nejsou rozpracovany do
sttednédobych cild. Plan MS pouze diléim zpiisobem fesi ukoly kratkodobé, o néZ se pak
opird planovani vychovné vzdélavaci prace. Plany jsou vedenim Skoly sledovany, ale jejich
vyhodnocovani neprobih4, nebo je malo u¢inné.

2.1

2.2

2.3

Planovani Skoly je na priimérné urovni.

Odborné a pedagogické rizeni

Organizaéni struktura

Organizaéni &innost feditelky je vzhledem k velikosti MS spise neformalni, b&Zné
zajistujici chod Skoly, 1 kdyz ponékud rutinni. Formalni nedostatky v organizacnich
dokumentech byly v pribéhu inspekce odstranény. Organizace, kompetence a
povinnosti pracovnikll upfesnény. Pedagogicka rada jako poradni organ funguje.

Organizacni Cinnost ieditelky Skoly ma priimérnou uiroveri.

Personalni struktura

Reditelka i ugitelky maji odpovidajici pedagogickou a odbornou zptisobilost.
Vékove tvoti riznorodou skupinu, s praxi od jednoho do tficeti dvou let. VSechny
pracuji na plny uvazek. Mezi feditelkou a jejimi spolupracovnicemi panuji dobré
kolegialni vztahy, zalozené na vzajemném respektu. Pedagogicky sbor neni uplné
staly, ale dafi se ho v posledni dobé¢ stabilizovat. Provozni pracovnice ochotné
pomahaji vytvaret dobré podminky pro praci u€itelek s détmi.

Personalni prdce vedeni MS je priimérnd.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Reditelka i ucitelky jevi aktivni zdjem o nabizené vzdélavaci akce a dle vlastniho
zajmu se jich zucastiiuji. ZkuSenosti a poznatky si pak na poradach sdéluji a mnohé
uplatiiuji pii své praci. Skola je vybavena velkym mnoZstvim star§ich knih, méné jiz
novéj§i pedagogickou literaturou. Reditelka zajistila odbér dostupnych Easopist,
systematickému vyuziti individualniho studia v§ak promyslenou péci nevénuje.

Veelku je vSak péce o dalSiho vidélavani ucitelek dobra.

Uroveii pedagogického a odborného ¥izeni Ize celkové hodnotit jako priimérnou.
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3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka naplanovala kontrolni i hospitaéni &innost poviechné, v n&kterych &astech
jen obecné, bez vztahu k hlavnim tkolim Skoly. Systematicky a planovit€ probiha kontrola
pedagogické prace pouze u zacinajici ucitelky, nebot’ jejim uvadénim do praxe povéfila
feditelka zkuSenou kolegyni.

Kritéria pro hodnoceni prace ucitelek jsou stanovena a jsou vefejnd. Opomijeji vSak
diraz na hodnoceni pedagogické cinnosti. Systém hodnoceni projevli déti neni piilis
promyslen, probiha spiSe vybérove a kratkodobg.

Systém kontrolni Cinnosti vykazuje nékteré nedostatky, v zdsadé je vSak plnén
priimérné.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informacni systém uvniti Skoly funguje spiSe neformalné, prostfednictvim osobnich
kontaktii a sdéleni. VSichni zaméstnanci maji piistup k informacim, dostavaji je vcas.

N 24

poradéch, coz je doloZeno a jsou zabezpeceny pied zneuZitim.

w7

Vnéjsi informaéni systém Skoly je propracovan a je funkéni. Vz4jemnd informovanost
a spoluprace s rodi¢i je dobra. Slouzi k tomu individudlni pohovory, nasténky, tiidni
schiizky, oslavy a brigady. Tyto aktivity, tak jako poradenské ¢innost, nepiekracuji bézny
ramec akci a sluzeb jinych MS. Vztah $koly k rodi¢im je vsak vstiicny. MS dokonce
zajistila spolecnou zahrani¢ni dovolenou nékterych svych zaméstnanci s rodinami déti,
které projevily o tuto akci zajem.

Informacni systém Skoly ma spiSe nadpriimérnou uiroveri.

5 Vedeni povinné dokumentace

Dokumentaci skoly vede feditelka uspotfddané, v souladu s platnymi predpisy a
pravnimi normami. Drobné nedostatky, zjisténé pii inspekci, byly v jejimu pribéhu
odstranény.

Povinnd dokumentace je vedena na béziné, priimérné uirovni.

6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Vychovné vzdélavaci program skoly se opird o dokument Vyzkumného tustavu
pedagogického, vydany v roce 1990, ktery doporucuje, jak docasné¢ uZzivat Program
vychovné prace pro jesle a mateiské Skoly z roku 1983. Ucitelky s feditelkou vymezily
okruhy témat podle ro¢nich obdobi, v souvislosti s hlavnim zamétenim Skoly (vychova
k péci o zivotni prostiedi) a dale je rozpracovavaji v tydennich planech. Plni je standardnim
zptisobem. Nabidku individudlnich vzdélavacich aktivit a programi pro déti vSak
nevytvateji cilevédomé. Tyto aktivity tedy neplni svou funkci. Skola pouze
zprostiedkovava a organizaéné se podili na zajmovych ¢innostech déti mimo MS (plavani a
keramicky krouzek).

Vychovné vzdélavaci program MS je plnén na uirovni priiméru.
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7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostfedky ze statniho i obecniho rozpoctu, které jsou Skole ptidéleny,
vyuziva MS efektivng a umoziuji ji phnit dany vychovn& vzdélavaci program na zakladni
urovni. Diky drobnym finan¢nim dartim, které Skola ziskavéa od rodict, se ji dafi dopliovat
a postupné obnovovat stavajici fond hracek a ucebnich pomiicek.

Efektivitu vyuZivani piidélenych financnich prostiedkit Ize hodnotit jako
standardni a priimérnou.

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Budova MS je umisténa v blizkosti centra, v zdstavbé &inzovnich a tovarnich domtl. Je
nové zrekonstruovana a tedy v dobrém technickém stavu. Ma k dispozici prostornou
zahradu, kterd je uzaviend a izolovana od ruchu a hluku ze vSech stran. Je mistem klidu,
pfiméfené zastinéna velkymi stromy. K jejimu vybaveni patii velky zahradni domek, ktery
slouzi jako skladisté¢ a oddélené jsou v némz umistény détské zachodky s umyvadly
pfistupné ze zahrady. Dale je zde brouzdalisté, dvé piskovisté, kovové pfistieSky a ramy
pro zavésné houpacky a namisto prilezek klady z kmend stromt a ukotvené pneumatiky.
Uvniti budovy jsou dvé tfidy s jednou piipravnou jidla, spolecnou Satnou a socidlnim
zazemim (WC a umyvarna) pro déti. Jedna tfida ma k dispozici samostatnou jidelnu, druha
leharnu. Pro dosp¢lé je zde Satna, WC, sprcha a feditelna.

Vybaveni Skoly didaktickou technikou (3 radiomagnetofony), dvéma klaviry,
hrackami, pomickami a détskymi knihami je sice star$i, ale k plnéni vychovné vzdélavaciho
programu dostacujici. Jejich obnova, funkénost a vyuziti jsou jen Castecné, vdzané na
dostupnost finan¢nich prostiedk.

Prostorové a materidlné technické podminky Skoly jsou na priimérné uirovni.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Skola méa zpracovano 3est variant navrhii na uspofadani dne, které respektuji
psychohygienické zasady. Podminky a pravidla pro jejich vyuziti vS§ak dany nejsou. Pfi
realizaci pak nedochazi promyslené k pruznému zafazovani n€které z variant. Vybaveni
Skoly nébytkem (stolecky a zidlicky) je jen zakladni - dostacujici. PfestoZe ucitelky v rdmci
danych moznosti upravily prostiedi MS, ne viem détem z hlediska jejich vzriistu vyhovuje.
Esteticky, Cistotou a svétlosti plisobi $kola pfijemné a tulné. Pitny reZim je zaveden, ale
jeho funk¢nost nebyla zfejma.

Psychohygienické podminky je mozné hodnotit jako priimérné.

10 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Ucitelky c¢innosti s détmi planuji podle jednotlivych vychovnych slozek, které
motivacné spojuji v urcité tematické celky. Vpodstaté vSak zachovavaji tradicni, analyticky
pfistup k pedagogické €innosti. Z hospitaci pii inspekci vyplynuly zietelné rozdily v praci
jednotlivych tfid. Celkové vSak prevazoval spiSe konzervativni vyuCovaci styl ucitelek.
Projevovala se tendence Cinnosti déti vyraznéji fidit a usmériiovat. VétSinou byly pouzivany
frontalni prostiedky a metody, bez vyraznéjsi diferenciace. Zejména ve druhé tfidé byly
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individuélni schopnosti a tempo déti méalo respektovany. Také pozadavek na emocni a
prozitkové uceni zde nebyl pfili§ uplatnén. Naopak v prvni tfidé bylo zfejmé, ze prace
s détmi navazovala na jejich pfedchozi poznatky, citové zaujeti a z4jem o danou Cinnost.
Vsechny ucitelky dbaly disledné na vytvareni spravnych hygienickych a spolecenskych
navyktl, s vétSim ¢i mensim uspéchem vénovaly pozornost vytvaieni pozitivnich vztahi
mezi détmi. Samy se k nim chovaly pékné a vétSinou je hodnotily a povzbuzovaly kladné.
Nedostate¢na pozornost byla vénovana kulturnimu prostiedi pfi stolovani.

Ze gjisténych skutecCnosti lze usuzovat na celkové priimérnou uroven vychovné
vzdélavaci prdce ucitelek.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Z inspekénich pozorovani vyplynulo, Ze se déti v MS citi dobfe a spokojend. Chovaly
se pekné a zdvorile. Pozitivné plisobi optimalni pocty déti ve tiidach. Nebyly zaznamenany
zadné projevy agrese. Pouze ve druhé tfidé¢ se jevily vztahy spoluprace a schopnost
sebeobsluze, v trovni hygienickych a zdvofilostnich navykd. Maji také dobré pévecké
dovednosti a pékné zpivaji. Nejisté, méne samostatné a zavisle na pokynech ucitelek se déti
projevovaly v nezvyklych a rozhodovacich situacich. U mnohych se ukazalo, ze nemaji
vypéstovan navyk divat se na partnera, kdyz s nim hovofti a komunikovat tvaii v tvar.

Z hodnoceni vysledkii vychovné vzdélavaci Cinnosti u déti vyplynula celkové jejich
primérnd urover.
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ZAVERY

CSI hodnoti uroven fizeni i podminky a pribéh vychovné vzd&lavaci innosti $koly jako

pramérné.
razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu ... PaedDr. Eliska Vencélkova...........
CleNOVE tYMU  ..oooiiiiiiieiiiiie e
V Brné dne 5. 2. 1999
Ptilohy:
Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 10. 2
1999,
razitko

Podpis feditelky skoly

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Z¥izovatel: Mésto Brno -MC Brno-stied | 25.2. 1999 122 106/99-11087

Skolsky tiad: Brno, Kiizova 22 25.2.1999 122 104/99-11087

Piipominky reditelky Skoly
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Datum

Text

Ne
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