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Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-89/09-01

Nazev Skoly: Zakladni $kola a Mateiska S$kola, Praha 4,
Mendikii 1

Adresa: Mendikt 1/1000, 140 00 Praha 4 — Michle

Identifikator: 600 037 193

IC: 60 435 348

Misto inspekce: Mendikt 1/1000, 140 00 Praha 4 — Michle

Termin inspekce: 12.2.a16.-18.2.2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, k terminu inspekce.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumenttli s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Prispévkova organizace Zakladni Skola a Matetska Skola, Praha 4, Mendikl vykonava ¢innost
zéakladni Skoly, matetfské Skoly, Skolni druziny, Skolni jidelny a Skolni jidelny - vydejny. Jejim
zfizovatelem je Méstska Cast Praha 4, Taborska 32/350, 140 45 Praha 4 - Nusle. K 30. 9. 2008
vykazala v zakladni $kole (ZS) 336 zaki pii kapacité 388. Jejich poéetni stav je dlouhodobé
piiblizné stejny. V mateiské $kole (MS) je nejvyssi povoleny pocet déti 70 a v tomto §kolnim
roce je zapsano 68 déti ve tiech tfidach. Z tohoto poctu je 17 déti v poslednim rocniku ptred
vstupem do zédkladni Skoly a pét déti ma odloZenou povinnou $kolni dochazku.

V MS probiha vzdelavani podle Skolniho vzdélavaciho programu (SVP) Cesticka do skoly.
V 1., 2.,6.a7.rocniku ZS podle SVP Skola s mosty do Zivota, v ostatnich ro¢nicich uplatiiuje
vzdélavaci program Zdkladni skola s modifikaci ucebniho planu pro tfidy s rozsifenym



vyucovanim matematiky a ptirodovédnych pfedméti. Dlouhodobé¢ a Gispésné integruje zaky —
cizince a udrZzuje na vysoké urovni multikulturni prostfedi. V této oblasti spolupracuje
s odborniky, ktefi se podileji na ptipravé dilen, projektii a vzdélavaji ucitele. Zakladni skola
nabizi kvalitni Skolni a mimoSkolni aktivity, jejichZ prostfednictvim zaci rozvijeji svoji
osobnost.

Od posledni inspekce doSlo k dalsimu posunu v kvalité materidlnich podminek vzdélavani.
Byla realizovana fada oprav a rekonstrukci. Zakladni Skola si udrzela vysokou uroven
prabéhu vzdélavani.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ve sledovaném tfiletém obdobi Skola disponovala pfedevs§im finanénimi prostfedky, které ji
byly ptfidélovany ze statniho rozpoctu na piimé naklady na vzd€lani. Témito financnimi
prostiedky byly hrazeny osobni ndklady zaméstnancli Skoly a ostatni neinvesti¢ni vydaje.
Provozni néklady Skola hradila z finan¢nich prosttedki poskytovanych zfizovatelem.
V pribéhu hodnoceného obdobi byla Skole neinvesticni dotace ze statniho rozpoctu
navySovana piedevSim v oblasti osobnich ndkladli napt. v souvislosti s rozs§ifenim ucebnich
plant, na realizaci ndrodnich programi vyuky cizich jazykli a na dal§i specialni péci
o integrované déti. V roce 2008 byly Skole ze statniho rozpoctu pfidéleny finanéni prostiedky
v ramci narodniho rozvojového programu ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace*.

V pribéhu hodnoceného obdobi bylo skolou realizovano nékolik investi¢nich akei, které byly
financovany z investicniho fondu. V roce 2007 to byl aplikacni server vcetné programového
vybaveni a vroce 2008 Skola pofidila nové vybaveni do ucebny a laboratofe pro fyziku
a chemii a interaktivni tabuli s pfislusenstvim.

Z ekonomické analyzy hodnoceného obdobi je patrny postupny rist celkovych naklada skoly,
u sledovanych nakladovych polozek 1ze pozorovat rust zejména u osobnich nakladt a ndklada
za ucebnice a ucebni pomuicky. Nemalé financni prostfedky Skola vynakladala i na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki. Podil statniho rozpoctu (SR) na financovéani naklada
byl nejvyssi u dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (100%) a u naklad na platy
zaméstnancl, kde se podil SR pohyboval v priméru kolem 98 %. Na ucebnice a ucebni
pomucky Skola pouzila financni prostfedky ze SR nejvice vroce 2007 (78%) a nejméné
v roce 2008 (57%).

V hodnoceném subjektu pracuje staly tym zaméstnancii s vyvazenym veékovym slozenim.
K nartstu pedagogickych pracovnikii doslo v roce 2007 a nasledné i v roce 2008 v mateiské
Skole, kde vznikla tato potfeba diky stdle vzristajicimu poctu déti. V zékladni Skole pocet
pedagogickych pracovnikli mirn€ poklesl. Zaméstnanci jsou vedenim Skoly pifiméiené
motivovani, a to nejen formou osobnich pfiplatki a mimofadnych odmén ale i napf.
organizovanim zahrani¢nich z4jezdi, ptjckami z FKSP, piispévky na kulturni a sportovni
akce a na obédy.

Naplnénost kapacity matetské Skoly byla 100 %ni v roce 2006, po navySeni kapacity v roce
2007 byla naplnénost matetské Skoly 84 % a vroce 2008 91 %. U zikladni skoly se
naplnénost kapacity pohybovala mezi 85 % v roce 2006 a 87 % v roce 2007.

Hospodarnym a ucelnym nakladanim s piidélenymi finanénimi prostiedky, aktivnim
ziskavanim dalSich financnich zdrojit a stabilnim tymem dostatecné motivovanych
zaméstnancu si Skola zajist'uje kvalitni materidalni a persondlni piedpoklady pro svou
¢innost a dalsi rozvoj. Financni podminky hodnocené Skoly byly v priibéhu let 2006-2008



pirimérené jejim potiebam. Ekonomickou analyzou nebyla shledina Zadna rizika, kterd by
mohla mit vliv na plnéni stanovenych cilii, Skola ma odpovidajici podminky pro napliiovani
SVP.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce standardnim zptisobem, napf.
na webovych strankach $koly, prostiednictvi Skolniho zpravodaje, informaénich vitrin MS,
ZS a SD a v ¢asopise Méstské ¢asti Praha 4 Tuc7idk. Kromé toho $kola organizuje fadu akci
pro piedskolaky, zaky, rodice i vefejnost, pfi nichZ prezentuje svou ¢innost a tspéchy.

Pii pfijimani zakd ke vzdelavani postupuje dle platnych zdkonnych ustanoveni. Pro tento
$kolni rok nemohla z kapacitnich diivodti piijmout dvacet déti do MS, vétsina z nich ale byla
pozdé&ji uspokojena v jinych matefskych $kolach. Skola zjistuje moznosti a potieby zak,
uspésné identifikuje vSechny se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP), pro které dle
potieby a pokynl odbornikli vypracovavaji pedagogové individualni vzdélavaci plany (IVP).
Vychovnou poradkyni je kvalifikovand, zkuSena ucitelka. Koordinuje na dobré Grovni veskeré
poradenské sluzby v oblasti péce o Zdky se SVP a v kariérnim poradenstvi. Poskytuje
potfebné informace a metodickou pomoc zdkim, rodicim 1 ucitelim, spolupracuje
s pedagogicko-psychologickou poradnou Prahy 2 a 4, Policii CR, Utadem prace Praha 4 a se
stednimi $kolami. Zaktim s riziky netspésnosti zajistuje $kola podporu doucovanim,
konzultacemi s rodi¢i a jejich sezndmenim se systémem prace ucitelll i projekty zapojujicimi
7aky (Déti uci déti). Zakam ze socialné znevyhodnéného prostiedi poskytuje také finanéni
ulevy (v platbach krouzki, zapijcenim lyZarského vybaveni aj.). Vzdélavani Zzaka-cizinch
vychdzi z podrobné zpracované koncepce, ktera pifinasi pozadované vysledky. Individudlni
vzdélavaci potieby jednotlivych déti respektuje rovnéz MS. O viech détech vedou uditelky
vhodné zaznamy o jejich vzdélavacich pokrocich. Skola potada pro rodi¢e odborné besedy
zejména na téma Skolni pfipravenost a logopedicka prevence.

Skola zajist'uje rovny piistup ke vzdélivani a zohlediiuje vzdélivaci potieby déti a kit
Vychovné poradenstvi poskytuje potiebné informace a poradenskou pomoc.

Vedeni $koly

Skola jiz druhym rokem uplatiiuje SVP v ZS i MS. Vedeni koordinovalo tymové vypracovani
obou dokumentli s ohledem na zdsady a cile Skolského zakona a rdmcovych vzdélavacich
programii (RVP). SVP obsahuji vétdinu povinnych tdaji, vykazuji vsak dil¢i nedostatky.
Nékteré kapitoly SVP MS jsou neliplné (podminky vzdélavani) nebo naopak zbyteéné
podrobné (vzdélavaci obsah), takZe mohou Gasteéné omezit invenci uditelek. SVP ZS
reflektuje profilaci ZS, je ale malo konkrétni v zabezpedeni vyuky ziki se SVP a neni
jednoznacny v zafazeni prifezovych témat do ro¢nikd. Rezervy ve zpracovani vykazuji
ucebni plan pro 2. stupen, pozndmky k nému a ucebni osnovy. Do kvality organizace
a pribéhu vzdélavani v ZS se vyse uvedené skute¢nosti nepromitly.

Reditelka §koly spliuje predpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti, které z ni
vyplyvaji. Podporuje plnéni cilii funkénim systémem fizeni a pievazné ucelnym delegovanim
kompetenci pracovnikiim. V MS delegovala &ast zejména organizaénich kompetenci vedouci
ucitelce. Vyborné funguje ptenos informaci mezi obéma stupni Skoly a pruzné feSeni
kazdodennich problémt. Pratelské klima, které fteditelka vytvari, pfispivd k motivaci
pracovniktl. Kontrolni ¢innosti v MS se zabyva feditelka sama, coZ se projevuje ponékud
nepiiznivé v kvalité vzdélavani, protoZze nekvalifikované ucitelky nemaji potfebnou intenzivni



metodickou péci a zpétnou vazbu ke své praci.

Vlastni hodnoceni $koly (VHS) odrazi vyvoj v letech 2005/2006 a 2006/2007. K jeho silnym
strankam patii uvedeni dosazenych vysledkii a navrhi ptislusnych opatieni. Uroven Viastniho
hodnocenti skoly (VHS) je v oblasti hodnoceni kvality vzdélavani ponékud ovlivnéna tim, Ze
feditelka nezadala jednotna kritéria metodickym organtim. Z VHS feditelka vysla pfi tvorbé
Koncepce rozvoje Zakladni a materské Skoly Mendiku. Ta je pro Skolu cennym, dlouhodobé
vyuzitelnym dokumentem, ktery je provazany s dalSimi strategickymi materidly.

Vedeni $koly dosahuje pofadované tirovné, je potieba doplnit SVP ZS i MS, kompetence
vedouci ucitelky MS a metodickych orgdnit v ZS a zkvalitnit VHS.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Kvalitni péci o prostiedi dokladaji opravend fasada a oploceni budovy, zrekonstruovana hiisté
(pro MS vybavené hernimi prvky) nebo obnovené umyvarny a okna v MS. Nové vybudované
multifunkéni uGebna a chemicko-fyzikalni laboratoi v Z8 jsou modernimi pracovnami, kde
maji zaci k dispozici interaktivni tabuli a dataprojektor, pro pokusy efektivné uspofadané
stoly srozvody plynu, elektfiny a vody. Dal$i odborné ucebny (pocitacové, déjepisu,
piirodopisu, ceského jazyka, vytvarné vychovy) jsou vybaveny dostatkem pomicek
a ndzorného materidlu. Kmenové ttidy jsou zafizeny velikostn€ vyhovujicimi lavicemi,
na 1. stupni relaxaénimi misty s koberci. Cisté a barevné vymalované chodby svou vyzdobou
fotografiemi z historie Skoly i jejiho soucasného Zzivota, nipaditymi vytvarnymi pracemi
a prezentacemi projekti zakd podporuji jejich soundleZitost se Skolou. K aktivni relaxaci
béhem velkych prestavek slouzi dvé herny pro Zaky 1. i 2. stupné, za pé¢kného pocasi je travi
venku. K obcerstveni mohou vyuzit automaty na napoje, mléko, mlé€né vyrobky a oblozené
bagety.

Slozeni pedagogického sboru v ZS z hlediska odborné kvalifikace umoziuje napliiovat cile
SVP. Z26 pedagogli (v&etnd feditelky a zastupkyn&) nema odbornou kvalifikaci pouze
1 ucitelka a 1 vychovatelka, ktera ziskava vysokoskolskym studiem kvalifikaci pottebnou pro
ucitele 1. stupné. Pro jazykové vzdélavani ma Skola nékteré pedagogy s ptisluSnou
specializaci. Pedagogicky kolektiv v MS tvoii v soudasné dob& pét uditelek, z nichz jedna
zastava funkci vedouci ucitelky. Celkem tfi nespliuji pozadavek odborné kvalifikace, coz je
pomérné nepiiznivy stav.

Reditelka dokoncuje vysokoskolské studium managementu a jeji zastupkyné ukonéila
piipravné studium fizeni Skol. Vedeni disledné¢ podporuje profesni rist pedagogi. Plany
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii odpovidaji potiebam ZS, jejimu zaméfeni
istudijnim zajmim pedagogl. Odbornou kvalifikaci si ulitelé prohlubuji v oblasti cizich
jazykl, metodologie vyuky, bezpe€nosti a ochrany zdravi, komunikacnich dovednosti, aj.
Vsichni pedagogové se zucastnili kurzi informacnich gramotnosti, vétSina je na drovni
poudenych uzivateli. U¢itelky MS projevuji zdjem o dalsi vzdélavani formou seminait
1 samostudiem, ale studium k doplnéni kvalifikace zatim nezahdjily.

Organizace vzd&lavani podporuje bezpednost a zdravy vyvoj zéki. Skola eviduje trazy
a vyhodnocuje jejich pticiny. V oblasti prevence socidln¢ patologickych jevi ptinesl pozitivni
vysledky dlouhodoby projekt pro zaky 5. - 9. ro¢niku Zijeme bez zavislosti, ktery se
zamefoval na prevenci sociadlné patologickych jevi, na sebepoznavani a utvareni dobrych
vztahl v tfidnich kolektivech. K upeviiovani spravnych postoji zakd na 1. stupni pfispivaji
programy Méstské policie zamétené na bezpecnost silnicniho provozu a bezpecny kontakt se
psy a pro starSi zdky na prevenci Sikany a navykovych latek, kriminality mladdeze a ziskéni
zékladl pravniho védomi. Skola vyuziva i programy dalsich organizaci napf. v oblasti prvni
pomoci, sexudlni vychovy. K prevenci pfispiva 1 Sirokd nabidka aktivit, jejichz



prostiednictvim Zaci uplatiiuji své zajmy a smysluplné travi volny ¢as. S divérou se obraceji
s zadostmi o radu ¢i pomoc na metodicku prevence, vychovnou poradkyni i ostatni pedagogy.
Jejich zdravy vyvoj podporuji také ozdravné pobyty u mote a ve Skolach v ptirod€. Prostredi
v MS je bezpeéné a dobie zajisténé proti vstupu nepovolanych osob. P¥i vydavani déti jsou
pouzivany videotelefony. Také urazova prevence je ucinna, zranéni se témet nevyskytuji. Déti
jsou pribézné poucovany o bezpecném chovani a pedagogové rizika vyhodnocuji na jednani
pedagogické rady.

Skola zajist'uje bezpecnost a zdravy vyvoj %dkii, napliiuje preventivni strategie a pFedchdzi
vzniku socidalné patologickych jevii. Materidlni podminky a kvalifikovanost pedagogického
sboru ZS podporuji vysokou tiroveii realizace vzdélivacich programii.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani v ZS vychéazi zuéebnich plint vzdélavacich programii, sestaveni
rozvthu vyuCovacich hodin respektuje fyziologické potieby zaki. Sledovand vyuka
v oblastech Jazyk a jazykova komunikace (obor cizi jazyky) a Informaéni a komunikaéni
technologie na obou stupnich byla kvalitné pfipravend. Ucitelé pozitivné ovlivnili plnéni
vyt€enych vzdélavacich cili pfiznivym klimatem, vyuzitim prostiedkd ICT, vhodnych
ucebnic a pracovnich listl, dvojjazy¢nych slovnikid, autentickych poslechovych
a audiovizudlnich materidlti. Uplatiiovali formy a metody ve shod€ s individudlnimi
moznostmi zaki a efektivité uceni napomahali podporou spoluprace. Jeji pravidla maji Zaci
zazita, v nékterych hodinach byli jejich spolutvirci. O vysoké Grovni probihajiciho vzdélavani
vypovidala aktivita zakl v plnéni tkoli, v prezentaci dovednosti pfi préaci s informacemi, pri
feSeni problémovych zadani, jez vyzadovalo sprdvnou analyzu, zapojeni vlastnich zkuSenosti
a logicky myslenkovy postup v SirSich souvislostech. V cizich jazycich zaci dokazali
nadstandardné¢ vyuzit danych podminek k rlznym postupim vuceni pii osvojovani
zakladnich vztahli mezi jazykovymi prostiedky a pfi zvySovani Grovné vSech fecovych
dovednosti (receptivni, produktivni i interaktivni). V komunikativnim a motivujicim prostiedi
sehravala pozitivni roli funkéni zpétna vazba, zaci si oveétovali spravnost zvolenych strategii
a svych vysledkl. Byli vedeni k praci s chybou. U¢itelé ocetiovali jejich pokrok a odménovali
jednotlivce, dvojice i skupiny motivujicim hodnocenim. Ne&ktefi vedli kvalitné Zaky
k sebereflexi a zhodnoceni vlastni uspésnosti.

Ve sledovanych hodinach ceského jazyka, d¢jepisu a obcanské vychovy vyucujici
respektovali potieby zaka vhodnou strukturou hodin s dostatkem relaxace, stfiddnim Cinnosti
a vytvarenim prostfedi pohody a partnerstvi. S vyuzitim napadité motivace pfipravili Zakim
zajimavé tkoly, ve kterych se efektivné uplatnily mezipfedmétové souvislosti. Zaci byli
aktivni, schopni na patficné trovni komunikovat a spolupracovat. Ve vyuce bézné pracovali
s pocitaci, interaktivni tabuli a dal$imi vhodnymi pomilckami. Jejich UspéSnost ucitelé
hodnotili s odiivodnénim a se zdlraznénim pokroku. Zaci byli vedeni k sebehodnoceni
a vzdjemnému hodnoceni. Dokazali pomérné objektivné pojmenovat, co se jim dafi a v ¢em
maji rezervy a mohli si vybrat tikoly podle stupné narocnosti.

U 74kl bylo patrné zvySovani urovné funkcnich gramotnosti. Dokdzali pracovat s textem
a pouzivat odbornou terminologii. Pfi praci ve skupindch 1 v fizenych rozhovorech
komunikovali a byli vedeni k vhodné argumentaci. Kladny vztah k historii a kultufe ziskavali
zajimavym vykladem, dramatizaci, poslechem hudby i tancem a zpévem. Vyuzivali ICT
k vyhledavani informaci a procvi¢ovani ugiva podle individualnich schopnosti. Zaci byli
vedeni k pozitivnimu vztahu ke zdravi a k pé¢i o zivotni prostiedi. Ve vyuce se ¢asto vyuziva
prace v tfidnich nebo celoskolnich projektech, ktera komplexné rozviji dovednosti zaki.

Béhem inspekce v MS byly provedeny hospitace ve viech tfidach. Spoleénym znakem bylo



vlidné, klidné prostiedi a prolinani zvoleného tématu vice ¢innostmi. V dalSich aspektech se
ale prace v jednotlivych tfidach lisila.

Spontanni ¢innosti byly velmi dobfe pfipravené a ze strany ucitelek vhodné a citlivé vedené.
Ucitelky nabizely détem vytvarné aktivity a soucasné podnécovaly komunikaci i1 aktivni
ptistup k feSeni problému. Charakter her byl u nejmladSich déti pfevazné konstruktivni,
u nejstarSich hlavné didakticky a ¢asteCné tvotivy. Déti projevily zaujeti pro rtizné ¢innosti
a poc¢atky herni kooperace, nejstarsi déti i vytrvalost pfi feSeni didaktickych tkoli.

Pohybové aktivity s klavirem byly kvalitni v obou navstivenych tiidach. Naroc¢nost byla
pfiméfend véku a soucasné umoznila dostatecnou fyzickou zatéz. DéEti prokazaly velmi
dobrou reakci na hudebni doprovod, radost z pohybu i pfiméfené télovychovné navyky. Obe
ucitelky vedly déti k pfesnému provadéni a vhodné je motivovaly. Zavérecné pohybové hry
byly dobte zvolené, protoze podporovaly skupinovou souhru.

Pro fizenou ¢innost ve tiid¢ nejstarSich déti ptipravila ucitelka zajimavou nabidku ¢innosti,
kterd podporovala aktivni zapojeni, logické vyvozovani poznatkill, ale také rozvoj jemné
motoriky a poznavani obrazné¢ znakovych symboll. Zvlast¢ cenné bylo velmi pruzné
vyuzivani situaniho uceni a podpora dovednosti pfedchazejicich ¢teni a pocitani.

Ve tiid€ prostiedni vékové skupiny zvolila ulitelka jako hlavni ¢innost vytvarnou a pracovni
¢innost (masky zvifat). Téma korespondovalo s blizicim se rejem masek. Ukol déti zaujal a
pii jeho plnéni projevily velmi dobrou roven zachazeni s nizkami. Ucitelka ale nedokéazala
adekvatné obohatit nabidku o dalii ¢innosti &i reagovat na podnéty déti. Cinnost byla pro déti
pfili§ jednoducha a nepodporovala dostate¢né samostatnost, tvofivost ¢i spolupréci.
Vzdélavaci nabidka nebyla pfizplisobena moZnostem a zajmim déti.

Pritbéh vzdélavini je v MS celkové na pozadované tirovni, v ZS je na uirovni piikladu dobré
praxe propojovan vzdélavaci obsah s rozvojem klicovych kompetenci.

Partnerstvi

Kvalitni spoluprace Z8 a MS maximalné vyuziva vyhody propojeni obou typti $kol. Déti
z matefské Skoly vyuzivaji pravidelné pocitacovou ucebnu, télocviénu a hiisté. Kazdou
navstévou tak nendsilné poznavaji prostredi 1 pedagogy zakladni Skoly, kam vétSina z nich
pozdéji piejde. Spole¢né cesty na plavani jsou piinosné pro ob& pracovisté. Rodicim
poskytuje matetska Skola informaéni servis a pofada pro né¢ fadu akci, pfi kterych mohou
poznavat Skolu i jeji ¢innost.

Spoluprace Skoly se zfizovatelem je na velmi dobré urovni jak v oblasti zlepSovani
materidlnich podminek, tak podpory vzdélavaci ¢innosti napf. ptidélenim grantu na prevenci
socialné patologickych jevil. Skola je zapojena do projektu poéitadovych kurzii pro seniory
organizovanych MC Praha 4, poskytuje svou po&itatovou uéebnu a lektory. Jeji spoluprace se
Skolskou radou se uskuteCniuje v souladu s pravnimi predpisy, feditelka se ucastni jejich
zasedani a informuje ji. Pravidelné informovani zédkonnych zastupcl probiha pfi tfidnich
schiizkach, prostfednictvim webovych stranek, Zakovskych knizek a individudlnich
konzultaci. Jejich ndzory na svou ¢innost zjistuje Skola také riznymi anketami. Pro rodice
a zéky zajistuje rizné dilny, pofady 1 zdjezdy v ramci projektu Soboty u Mendikii. ObCanské
sdruZzeni Rada rodicu poméaha organizacn€ i financné€ napt. pii dovybaveni Skoly, Skolach
v piirod¢, lyzaiskych zajezdech, zajistovani sobotnich zajezdd. Pro déti tfi matetskych Skol
organizuje Skola jiz nckolik let pravidelné navstévy Skoly spojené s vyukou informatiky
pomoci PC programti pro piedskoldky. Svym zakiim umoziiuje vytvafet tfidni samospravy a
7akovsky parlament, s nimz vedeni pravidelné komunikuje a podporuje jeho aktivity. Radu
dalSich partneri ma Skola v oblasti vychovného poradenstvi, charitativni ¢innosti, péce o
zaky-cizince.



Spoluprice ZS a MS a spoluprdce $koly s partnery se rozviji na piikladné tirovni.

Vysledky vzdélavani Zakid na drovni Skoly

Z8 systematicky zjistuje vysledky vzdélavani s vyuZitim vlastnich nastrojii i externich $eteni
Kalibro, Cermat aj. Pravidelné¢ organizuje Zkousky nanecisto pro zaky 5., 7. a 9. ro¢niku
k porovnavani jejich znalosti a dovednosti v ceském jazyce a matematice. Vysledky
vzdélavani hodnoti a pfijima opateni. Zaci vyuZivaji bohaty program aktivit pro volny &as,
ucastni se soutézi a projektti. Ve Skole piisobi fada zajmovych krouZzkii, celoro¢né probiha
celoSkolni motivacni soutéz Mendici. K vyznamnym dlouhodobym Skolnim projektim patii
Most se Slovenskem, Adopce na dalku a Den védy. Vhodné smétuji Zaky k uv€domovani si
evropskych souvislosti, globalnich problému a podporuji jejich zdjem o prirodovédnou oblast
vzdélavani. Zaci jsou Usp&ini v piijimacim fizeni na stiedni $koly, pomérné malo jich
kazdoro¢né projevi zdjem o viceletd gymnazia. Z hlediska vytvareni klicovych kompetenci
v MS jsou u nejstarsich déti patrné jednozna¢né pozitivni vysledky v kompetencich k udeni
a k feSeni problémi. Také Cinnostni a socidlni oblast, tedy tirovent sebeobsluhy, pracovnich
navykid a zachovavani pravidel souZiti je rozvinuta velmi dobie. Podobné¢ pohybové
a hudebné pohybové dovednosti. U nejmladSich déti jsou vyrazné vysledky v socialni
a personalni oblasti, déti jsou zadaptované na prostiedi a ptirozen¢ komunikuji mezi sebou
i s ucitelkou.

Vysledky déti a Zakii Skola dlouhodobé a pozitivné ovliviiuje uplatiiovanymi strategiemi
s ohledem na jejich individudlni moZnosti a potieby.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim MSMT o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zakizeni. Skola zajistuje ¥dkiam rovny p¥istup ke vzdélavdni, zohlediiuje jejich vzdélivaci
potieby a dba o jejich bezpecnost. Ma velmi dobré financni predpoklady k napliiovani
vzdélavacich programii.
Oba S$kolni vzdélavaci programy maji dil¢i nedostatky, jsou v CdasteCném souladu se
zasadami a cili Skolského zakona a s RVP ZV a RVP PV. Je potieba je doplnit tak, aby
odpovidaly poZadavku § 5 odst. 1 zakona ¢. 561/2004 Sb., (Skolsky zdkon v platném znéni).
Inspekcni zjisténi vedouci k hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledkii vidélavani jsou
pozitivni v oblastech:
e podpora profesniho ristu pedagogickych pracovnikii
e materidlni podminky vzdélavani
o strategie Skoly v uspokojovani vzdélavacich potieb Zakit — cizincit
o pribéh vzdélavani, zvySovdni funkcnich gramotnosti Zdakit a rozvoj jejich
kompetenci ve vazbé na uplatitované vidélavaci programy v zdkladni Skole
e partnerstvi
o klima Skoly
o strategie Skoly na podporu uspésnosti Zakii ve vysledcich vzdélavani
K zefektivnéni Cinnosti Skoly je potieba:
e upiesnit kompetence pedagogickych pracovnikit a metodickych orgdann ke zvySeni
kvality vzdélavani v MS a kvality hodnoceni innosti Skoly
e zhkvalitnit vilastni hodnoceni Skoly ve vazbé na cile Skoly a cile realizovanych
vzdélavacich programii
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. Rozvrh vyucovacich hodin ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Ziizovaci listina pfispévkové organizace vydana dle usneseni Zastupitelstva méstské

Casti Praha 4 €. 24Z-37/2006 ze dne 20. 9. 2006 s Gi¢innosti od 21. 9. 2006

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni s i¢innosti od 9. 12. 2005 ¢j. 36 393/2005-21 ze dne 9. 12. 2005
Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni s i€innosti od 1. 9. 2007 ¢j. 10 342/2007-21 ze dne 14. 5. 2007
Jmenovaci dekret feditelky vydany SU Praha 4 dne 15. 6. 1993 s i¢innosti od 17. 7.
1993

Skolni vzdélavaci program Skola s mosty do Zivota platny od 3. 9. 2007 a Skolni
vzdélavaci program MS, tiidni vzdélavaci programy

Vzdélavaci program Zadkladni skola platny k terminu inspekce

Koncepce rozvoje Zakladni Skoly a Matetfské Skoly Mendiki 1/1000, Praha 4 — zari
2007

Koncepce vzdélavani cizinct v ZS a MS mendikii pro $kolni rok 2008/2009

Plan teditele Skoly ze dne 1. 9. 2008

. Rad skoly platny od 1. 9. 2008 k terminu inspekce 5 5
. Organizac¢ni fad Skoly platny od 1. 9. 2008 k terminu inspekce, Organizace ZS a MS

Mendikl — schéma, Organiza¢ni zabezpeceni Skolniho roku 2008/2009 z 1. 9. 2008,
Personalni obsazeni skoly k terminu inspekce

Pracovni naplné vSech pracovniki, persondlni obsazeni skoly k 1. 9. 2008

Tydenni piehledy akci ve skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

Plan kontrolni ¢innosti vedeni §koly ve Skolnim roce 2008/2009

Evaluaéni zprava ZS Mendikti — fijen 2007

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Kniha trazi vedena od 9. 9. 2004 do 25. 6. 2008, kniha uraz® vedena od 2. 9. 2008
k terminu inspekce a kniha §kolnich urazii v MS k terminu inspekce

Zaznamy o urazech ve Skolnim roce 2007/2008

Vykazy o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01
za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 1. 9. 2008

Zaznamy z pedagogickych rad od Skolniho roku 2005/2006 k terminu inspekce a
zdznamy z pedagogickych rad MS od $kolniho roku 2007/2008 k terminu inspekce
Predmétové komise — zéapisy z jednani ve Skolnich letech 2006/2007 — 2008/2009,
vybér k terminu inspekce

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2008/2009

Tematicky plan vychovné poradkyné — Skolni rok 20089/2009

Individualni vzdélavaci plany Zzakia ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce
Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani pro Skolni rok
2008/2009

Rozhodnuti feditelky Skoly o odkladu povinné Skolni dochdzky pro Skolni rok
2008/2009

Rozhodnuti feditelky Skoly o pokracovani v zékladnim vzd€lavani po splnéni povinné
Skolni dochéazky

Rozhodnuti feditelky Skoly o prestupu zéka ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu
inspekce

Ttidni knihy I. A, II. A, IV. A, V. A, VL. A, VII B,, VIIL. A, IX. A a IX. B ve skolnim
roce 2008/2009 k terminu inspekce



32. Doklady o nejvy$§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniklt k terminu
inspekce

33. Zépisy z ttidnich schiizek ve skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

34. Vybér zakovskych knizek ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

35. Skolni matrika k terminu inspekce

36. Piehled krouzkt 2008/2009

37. Dlouhodobg, stfednédobé a kratkodobé projekty skoly k terminu inspekce

38. Externi hodnoceni Cermat ve Skolnim roce 2006/2007

39. Vykazy o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007 a 30. 9. 2008

40. Vykazy o mateiské skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008

41. Doklady o pfijeti déti ke vzdelavani pro skolni rok 2008/2009 (rozhodnuti feditelky
Skoly)

42. Kritéria pro pfijimani déti

43. Ttidni knihy viech tfid MS ve §kolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

44. Pfehledy dochazky déti viech tiid MS ve §kolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

45. Evidence hospitaci feditelky v MS za $kolni roky 2007/2008 a 2008/2009 k terminu
inspekce

46. Piehled dalsiho vzd&lavani pedagogti v MS za roky 2007 az 2008

47. Zapisy z metodické komise MS — §kolni rok 2007/2008 a 2008/2009

48. Zapisy ze schiizek rodi¢t v MS - §kolni rok 2008/2009

49. Rozpocet na roky 2006-2008

50. Kniha ucetnictvi za obdobi 13/2006, 13/2007 a 13/2008

51. Piehled nakladii ze SR v roce 2006-2008

52. Vykaz zisku a ztrat za roky 2006, 2007 a 2008

53. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim kolstvi za
1. — 4. ctvrtleti 2006, 2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Praisky inspektordt, PaedDr. Alice
Blahova, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 30 dnii poZaduje zaslini ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjiSténych
nedostatkii a ve lhité do 30. 6. 2009 zprdavu o odstranéni zjisténych nedostatkii. Zpravu
zaslete na vySe uvedenou adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Praha 6. bfezna 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
PaedDr. Alice Bldhova Alice Blahova v.r.
Mgr. Boris Tvartizek Tvarizek v.r.
Mgr. Noélle Kleinova Kleinova v.r.
Mgr. Jiti Mikolas Jiti Mikolas v.r.
Ing. Eva Orsagova Eva Orsagova v.r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Praha 13. 3. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jitka Pokova J. Pokovéa v.r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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