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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Orientac¢ni inspekce se uskutecnila ve Zvlastni Skole Tyn nad Vltavou, ktera se stala
dnem 1. 9. 1999 rozhodnutim MSMT CR ¢&j. 13 340/99-22 odlouc¢enym pracoviStém
pravniho subjektu Zvlastni Skola a Pomocna Skola Trhové Sviny, Nové Mésto 228.

éesky jazyk, matematika

Pti planovani vyuky cCeského jazyka a matematiky vychazeji ucitelky ze Vzdélavaciho
programu zvlastni Skoly ¢&j. 22 980/97-22 a Ucebniho dokumentu pomocnad Skola
¢j. 24 035/97-22. Integrovany zak ve tfidé pomocné Skoly postupuje podle individualniho
vzdélavaciho a vychovného planu. Mési¢ni plany vSech ucitelek respektuji stanovené okruhy
uciva, urcuji Casovou dotaci a potiebné materialni zabezpeceni, pocitd se v nich s vyu€ovanim
zpravidla ve dvou, ale i péti oddé€lenich v jedné tfid¢. Piipravy na vyucovaci hodiny vychazeji
z téchto plant a reaguji na aktudlni situaci ve tride.

Vyuku zajistuji odborné a pedagogicky zpiisobilé ucitelky s dlouholetymi zkuSenostmi
s vyucovanim zakl s mentalnim postizenim, coZ se pfiznive projevuje na kvalité jejich prace.
Ttidy sice nejsou piili§ prostorné, ale ucelné¢ zafizené, tfi znich byly vybaveny novymi
zakovskymi lavicemi a zidlemi. Stény na chodbéch 1 ve tfidach jsou vyuzity k dlouhodobé
1 aktudlni expozici velkého mnoZstvi pfehledd probiraného uciva, obrazl, Zdkovskych praci
a tematicky zaméfenymi nasténkami. Zaci maji k dispozici dostatek ugebnic a pracovnich
seditll s dolozkami MSMT CR. Vyuce &teni slouzi i zikovska knihovna, ktera je vSak maélo
obsahla, vétSina tituld je jiz starSi a pro zaky méné ptitazliva. Ucitelky pii vyu€ovani pouZivaji
fadu nazornych pomtcek, Casto vlastni vyroby. Psychohygienické podminky jsou ztizeny
vyukou v oddé€lenich, zejména v I. tfidé, kterd ma Zzaky 1. a 3. ro¢niku zvlastni Skoly, 4 Zaky
riznych stupiitt pomocné Skoly a dalsi zdk postupuje podle individudlniho vychovné
vzdélavaciho planu.

cvwr

1 po dobu, kdy ucitelka pracuje s ostatnimi oddélenimi ve tfid¢. Zietelny duraz je kladen na
individudlni pfistup a pfizplisobeni tempa vyuky i rozsahu uciva v€ku a schopnostem Zakda.
Vhodné je zafazovdna spole¢nd Cinnost zakd riznych ro¢nikll pii spirdlovém opakovani
a upeviovani uciva. Vznika tak dostate¢ny prostor k procvi¢ovani uciva jednak pii samostatné
préaci, ale ipfi frontalni a skupinové vyuce. Pfi hodindch ceského jazyka jsou pravidelné
pouzivany netradi¢ni formy vyuky napf. dramatizace, v matematice zase didaktické hry, které
ozivuji zajem zakli a nendsilnym zplsobem rozvijeji jejich slovni zasobu, schopnost
komunikace a spoluprace.

Zaci jsou &asto pozitivné motivovani a pochvéleni za dobrou praci. P¥i hodnoceni uéitelky
vychézeji z individudlnich schopnosti zakli. Ve vztazich ucitelek k Zakim ptevlada vlidnost
a pochopeni, zejména v . a II. tfidé.

Planovani, podminky, metody a formy vyuky, motivace a hodnoceni i rozvoj komunikace
maji velmi dobrou uroveri.

Ve vyuce Ceského jazyka a matematiky vyrazné pievaZuji pozitivni Zjisténi.
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Pracovni vyucovani

Tydenni dotace vyucovacich hodin pracovniho vyufovéni je dodrzena v souladu s piijatym
vzdélavacim programem, kromé Sest¢ho a sedmého ro¢niku, kde je sniZzena o 1 hodinu.
V devatém rocniku je tydenni dotace sniZzena o 2 hodiny. Tato sniZeni umoziuji dodatky
k u¢ebnimu planu v piipadé, Ze tyto hodiny budou vénovany vyuce jiného predmétu.

U¢ivo v jednotlivych rocnicich je v souladu se vzdélavacim programem a je pfizpiisobeno
materidlnim a prostorovym moZnostem Skoly tak, jak to umoZziiuje zvoleny vzdélavaci
program. Vzhledem k tomu, Ze v jedné skupiné jsou Zaci rliznych ro¢niki, ptipravuji ucitelky
takové pracovni Cinnosti, které jsou blizké pouzitym materidlem, ale liSi se v naro¢nosti
pracovniho postupu mladsich a star§ich zaku.

Vyuka probihd ve Skolni dilné, kuchynce, ve tfidich a na pozemku. Dilna i kuchyika jsou
vybaveny dostatecnym mnoZstvim nafadi a nécini, do kuchyiky jsou postupné potfizovany
moderni spotiebice. Materidl zajist'uji vétSinou ulitelky nad ramec svych pracovnich povinnosti
a zejména pro dilenské prace neni ptili§ velky vybér. Pro ucelné vyuziti ¢asu vyuky maji zaci
vyssich ro¢nikli k dispozici ndkresy vyrobkl. Ucitelky dbaji na praktické vyuZivani ziskanych
pracovnich dovednosti a na vyvaZenost teoretickych a praktickych znalosti. Vyuka je
organizovana pievazné ve dvouhodinovych celcich. V péci o dité ucitelka dasledné ptipravuje
zakyné pro realny Zivot - nejprve navstivily prodejnu, kde spolecné s ucitelkou
posuzovaly vlastnosti a pfednosti jednotlivych typti kojenecké vybavy a kocarkd. Po navratu
do Skoly se v dalsi hodin¢ vénovaly koupani kojence - své miminko a vybavicku pro dit€ mély
vsechny vzorné ptipravené. Ucitelka velmi dobie znd své zadkyné, vhodné voli slova a tempo
postupu. Priibézné provadeéla korekci chyb. Pozndmky v seSitech obsahuji jadro sd€leni a
pomahaji pii utvrzovani uciva.

Zaci a zakyné jsou vedeni ke spravnym pracovnim navyktm, schopnosti spoluprace se
spoluzaky a Setfeni materidlem. Pfi praci ve tfid¢é nejsou vzdy pouzivany ochranné obleky nebo
Zastlry.

Ucitelky zaky v pribehu vyuky hodnoti a motivuji. Porovnanim vykona ziskévaji zaci
okamZitou zpétnou vazbu pro svou ¢innost.

Planovani, organizace, formy a metody vyuky maji velmi dobrou uroven. Motivace,

hodnoceni, interakce a komunikace se Ziky jsou vynikajici. Podminky pro vyuku jsou na
priimérné urovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepénim zamérem Zvlastni Skoly Tyn nad Vltavou je rozvijet osobnost Zakl pro zatfazeni
do zivota tak, aby byly co nejvice eliminovany dusledky jejich mentdlniho a v mnohych
piipadech soucasné€ i socidlniho postizeni. Zohlediiovanim jejich individualnich schopnosti je
soustavné vést k volbé pfiméfené profese a pripravit je k uspéSnému zvladnuti odbornych
ucilist. Pro zlepSeni estetického pusobeni Skoly se planuje pokracovat v obnovovani
opotiebovaného nabytku ve tfidach.

Skola plni Vzd&lavaci program zvlastni skoly &j. 22 980/97-22 a Vzdélavaci program pomocné
Skoly a ptipravného stupné pomocné skoly ¢j. 24 035/97-22. Nepovinné piedméty, ani
zajmove krouzky zakiim nenabizi.
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Zéavaznym zjiSténim je, Ze v Sestém, sedmém a devatém rocniku zvlastni Skoly neni dodrZena
celkova tydenni dotace vyucovacich hodin a je vkazdém jmenovaném ro¢niku snizena
o 1 hodinu tydné.

V roénim planu prace je zakotvena spoluprace s rodi¢i, pedagogicko psychologickou
poradnou, specialné pedagogickym centrem, pediatrem, policii a zakladnimi Skolami. Déle jsou
planovany vystavky z praci zak, exkurze do zadvodl a odbornych ucilist, Skolni vylet, besedy
a kulturni pofady. Vychovné pulsobeni je zaméfeno na péstovani a utvrzovani navykl
kulturniho chovéani a jednéni.

Organizovani

Reditelka pravniho subjektu Zvlastni a Pomocna $kola Trhové Sviny ustanovila ve Zvlastni
Skole Tyn nad Vltavou vedouci pracovnici elokovaného pracovisté a pifedala ji povéfeni
a pracovni napln, ve které se projevuje nerovnovaha mezi zodpovédnosti a pravomocemi. Ve
Skole zrusila jednu tfidu, funkci vychovné poradkyné a protidrogové koordinatorky. Zfidila
metodicky organ. VSechny pracovnice obdrzely pracovni naplng, ve kterych jsou stanoveny
jejich povinnosti. Také urcila ucitelkdm pocet pres€asovych hodin, se kterym souhlasily.
Povinna dokumentace $koly dle § 38a zakona €. 29/1984 Sb., o soustaveé zékladnich, stfednich
Skol a vyssich odbornych $kol, ve znéni pozdéjsich predpisil, je fadn€ vedena. Vyro¢ni zprava
Skoly je po obsahové strance zpracovdna v souladu s pozadavky § 17e odst. 2 zikona
¢. 135/2995 Sb.

Materialni a technické vybaveni se v poslednich letech postupné podle financnich moZnosti
zlepSovalo. Do tfi uceben, sborovny a feditelny byl zakoupen novy nabytek. Byla adaptovana
herna a nakoupeny moderni pomiicky pro vyuku pfirodopisu. Postupné je rozSifovana
videotéka. Skolni budova je opatiena novymi okapy, hromosvody, stfesni krytinou a omitkou.
Jako sponzorsky dar od JETE obdrzeli zaci stavebnici NOE.

Informace jsou preddvany do Skoly pfi navstévach feditelky a jejtho zastupce osobné, nebo
telefonicky a poStou. Pisemné materidly jsou k dispozici vSem pracovnicim. Rodice jsou
informovani prostfednictvim Zakovskych knizek a na rodi€ovskych schiizkach, k osobnimu
jednani je jim Skola kdykoli k dispozici. Pro vefejnost jsou poradany kazdorocné vystavy
zakovskych vyrobkl. Vychovny poradce je spolecny pro vSechna pracovisté a bude sem
seznamovat. Bezprostiedni kontakt vychovného poradce se Zdky a znalost jejich rodinného
zazemi se sniZi.

dlouhodobéjsi koncepce. Vnitini informacni systém v odlouceném pracovisti je vzhledem
k velikosti zafizeni jednoduchy, otevieny a ucinny, opird se hlavné o osobni jednani. Vztahy
mezi novym vedenim a pracovnicemi zdejsi Skoly se teprve vytvéieji a vyjasiiyji. O jejich
kvalité se prave rozhoduje a bylo by pfed€asné jiz hodnotit.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vztahy mezi pracovnicemi Zvlastni Skoly v Tyné nad Vltavou se vyznacuji vzajemnou
divérou, v rozhodovacich procesech se projevuje zodpoveédnost a vzajemna spoluprace. Nova
feditelka ma vytvoren sviij styl vedeni lidi, ktery je pro pracovnice neobvykly a postupné se mu
ptizpusobuji.
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Kontrolni mechanizmy

Ptilohou ro¢niho planu je plan kontrolni ¢innosti feditelky. Kontrolni navstévu ve zdejsi Skole
uskutecnuje feditelka se svym zastupcem primérné ve Ctrnactidennich intervalech. Hospita¢ni
¢innost feditelky se zaméfuje na zvySovani kvality vyuky. Zaznamy z hospitaci a kontrol i
nasledné pohovory s uéitelkami slouzi ke zkvalitiovani péde o zaky. Uginnost pedagogické
prace je sledovéna spolupraci s odbornymi u¢ilisti.

Finan¢ni prostfedky urcené na provoz Skoly jsou ti¢elné vyuZzivany.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni S$koly sméiuje k budoucimu piic¢lenéni Zvldstni Skoly Tyn nad Vitavou
k nékteré zakladni Skole v Tyné nad Vitavou, ai k tomu budou stanoveny legislativni
podminky. Z toho divodu pievzala feditelka pravniho subjektu Zvlastni S§kola a Pomocnd
Skola Trhové Sviny pouze zaméstnance, veSkery movity i nemovity majetek ziistavd
majetkem obce.

ZruSenim jedné tiidy doSlo ke zvySeni naplnénosti tiid do té miry, e nemohou byt prijati
dva Zaci, ktefi Cekaji na zaiazeni. SniZila se moznost kontaktu vychovného poradce s rodici
a Zaky. Na pracovisti jsou v nerovnovdze zodpovédnost s pravomocemi.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, prfedskolnich a Skolskych zafizeni ¢j. 13 340/99-22

e Povinna dokumentace podle § 38a, odst. 1, zdkona €. 29/1984 Sb. ve znéni pozd¢jsich
zmén

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1998/99

e Program vychovné¢ vzdélavaci ¢innosti Zvlastni a Pomocné Skoly Trhové Sviny

e Organiza¢ni fad

e Pracovni naplné€ pracovnic

¢ Plan ¢innosti listopad — prosinec

e Zéaznamy z hospitaci

ZAVER

Zvlastni Skola Tyn nad Vitavou velmi dobié plni své poslani v péci o Zdaky s mentdlnim
postizenim. Pedagogicky kolektiv tvoii erudované a zkuSené ucitelky, které piistupuji velmi
odpovédné, citlivé a s pochopenim ke svym Zdakiim. Ve své prdci uplatiiuji demokratické
postoje a moderni metody vyuky. V soucasné dobé proZivaji obdobi organizacnich zmén
a postupné se jim prizpiisobuji.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Irena Urbanova Mgr. Irena Urbanova v.r.
Clenové tymu Mgr. Vladimir Ira Mgr. Vladimir Ira v.r.
V Ceskych Budgjovicich dne 9. 12. 1999
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 13. 12. 1999

Razitko

Mgr. Marie Homolkova v. r.
Podpis teditelky

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

|Adresa’1t | Datum odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;. |
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inspekéni zpravy

jednaciho protokolu CSI

Z¥izovatel: Skolsky titad, Nerudova 2000-01-05 3851/99
59, Ceské Budgjovice

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

23.12. 1999 2767/99

Ptipominky k inspekéni zpraveé byly podany
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