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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola Doloplazy, okres Olomouc (dale jen ZS) s kapacitou osmdesat zaki byla
zfizena jako piispévkova organizace obce Doloplazy (783 56 Doloplazy 82) a ke dni inspekce
mé celkem v péti t¥idach sedmdesat &tyfi zaky 1. — 5. roéniku s trvalym bydli§tém v obci. Skola
déle sdruzuje skolni druzinu s kapacitou dvacet pet zaki, skolni jidelnu (vydejnu) s kapacitou
jidel.

Zaci jsou vzdélavani jednotné podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola ¢&j. 16 847/96-2.
Rada Skoly neni ustavena.

PREDMET INSPEKCE

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavani v zakladni Skole vzhledem k ucebnim dokumentiim
realizovaného vzdélavaciho programu Zakladni Skola ve Skolnim roce 2004/2005

% materialné—technickych podminek vzdélavani ve vyucovacich predmeétech Cesky jazyk a
hudebni vychova vzhledem k ucebnim dokumentim realizovaného vzdélavaciho
programu Zakladni $kola ve Skolnim roce 2004/2005

K/
L X4

pribéhu a vysledkl vzdélavani v zdkladni Skole ve vySe uvedenych pfedmétech
vzhledem k ucebnim dokumentim realizovaného vzdélavaciho programu Zakladni
Skola ve Skolnim roce 2004/2005

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Ve Skolnim roce 2004/2005 zajistuje vzdélavani a vychovu zdkt 1. — 5. rocniku Sest
pedagogickych pracovnikii vcéetné¢ jedné vychovatelky Skolni druziny. Z hlediska jejich
pedagogické a odborné zpisobilosti jsou persondlni podminky vyuky ptiznivé. PEt z nich ma
kvalifikaci stanovenou pro vyuku na 1. stupni zakladni Skoly. Ti vyucuji 108 hodin(74 %) ze
114 hodin udebniho planu 8koly. Sest vyucovacich hodin (26 %) piedméti vychovného
charakteru vyucuje vychovatelka Skolni druziny bez kvalifikace pro vyuku na 1. stupni zakladni
$koly. Uroven vzdélavani a vychovy v hodnocenych predmétech nebyla touto skuteénosti
neptizniveé ovlivnéna. Stabilizovany pedagogicky sbor, vhodny vékovy priimér, nezanedbatelny
podil dvou muzii i celkové velmi dobra odborné troven uciteltl jsou pithodnymi atributy pro
préci celého kolektivu.

Organizacni struktura subjektu a jeho informacni systém nov€ zabezpeCovany wvnitini
elektronickou poStou jsou ucelné a funkcni, kompetence vSech pracovnikd Skoly byly
vymezeny. Nékteré pokyny vydané feditelem Skoly vSak nebyly jasné€ stanoveny, napf. rozsah a
forma tematickych plant uciva, zdpisy v Zdkovskych kniZzkach, vystupy ze Ctvrtletnich
provérek, vedeni zapisii z jednani pedagogické rady, coz komplexné neumoziuje fediteli Skoly
zobecnit nekteré ziskané poznatky. Jedinym poradnim orgdnem feditele Skoly je pedagogicka
rada. Na svych jednanich ucitelé vyhodnocuji vysledky vzdélavani a vychovy zaka, zabyvaji se
organiza¢nimi zalezitostmi, navz4jem se informuji o ziskanych poznatcich z dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli. Metodické sdruzeni, které¢ v minulosti ve Skole Uspésné pracovalo,
nebylo feditelem Skoly ustaveno.



Do kontrolni ¢innosti nebyly zahrnuty vSechny soucasti Skoly. Napldnované a pribézné konané
jsou pouze hospitace u vSech vyucujicich. PiedloZzené zdznamy dokladaji projednavani
hospitacnich zjisténi, vysledky vSak nejsou systematicky analyzovany, pouze obecné
zminovany na jednanich pedagogické rady.

Podporou dalsiho vzdélavani pedagogt feditel Skoly uspokojuje zajem uciteli o ziskavani
poznatkll, vybér vzdélavacich akci je vSak nahodily, nebot priority v této oblasti pro Skolni rok
2004/2005 nebyly feditelem stanoveny. Pro odborny rast ucitell jsou odebirdna nékterd
pedagogické periodika, fond skolni knihovny obsahuje 1 nové odborné a metodické publikace.

Reditel $koly mé stanovena jednoznadna kritéria pro hodnoceni prace pedagogickych
pracovniki a jejich odménovani. Systém vnitini evaluace $koly dosud neni vytvoren.

Personalni podminky vzdélavani byly hodnoceny jako priimérné.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI
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Vngjsi 1 vnitini prostory Skoly poskytuji z hlediska funkcnosti, bezpecnosti a estetiky velmi
dobré podminky pro realizaci vzdélavani a vychovy v hodnocenych pfedmétech. Na estetizaci
prostiedi se podileji zejména Zaci svymi vytvarnymi pracemi. Skola ma dostatek vhodného
mista pro vyuku i relaxaci zakii. Kmenové ucebny, ve kterych probihala vyuka pfedméta,
disponuji dobrymi svételnymi a tepelnymi podminkami a spliiuji psychohygienické pozadavky.
VétSinou vhodné upravené interiéry uceben s mnozstvim ndzornych nasténnych materialti
vztahyjicich se k u€ivu vytvaii zakim podnétné a motivujici prostiedi pro vyuku. Starsi
renovovany Zzakovsky nabytek je funkéni a zohlediiuje rozdily ve vzrstu Zzakd.
Pro hodnocené predméty byli zaci vybaveni vhodnymi ucebnicemi. I pfes nékteré nazorné
ucebni pomticky vétSinou umisténé v u¢ebnach chybi ve sbirce predmétii ceského jazyka dalsi
nasténné prehledy a také vice manipula¢nich pomticek. Vybaveni Skoly didaktickou technikou
mé dobrou trove. Zaci maji kdispozici poéitate s vyukovymi programy pro
1. stupefi ZS. V hodinach &eského jazyka byly uéelné vyuzity. Materialni zabezpedeni vyuky
pfedmétu hudebni vychova je na odpovidajici Grovni, rizné pomtcky byly ve zhlédnutych
hodinéach celné vyuzivany. Plan rozvoje materidlné-technického zazemi Skoly neni pro Skolni
rok 2004/2005zpracovan.

Materidlné-technické podminky vzdélavani v hodnocenych predmétech byly hodnoceny
Jjako velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Vzdélavani a vychova zakl 1. — 5. ro¢niku Skoly jsou organizovany podle platnych ucebnich
dokumentii. Ve Skolnim roce 2004/2005 nevykazuje Skola Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Odbornici pouze doporucuji vySettené zdky zohlednovat. Béhem hospitaci ani
kontrolou seSitd, vSak nebyla zjiSténa prace stémito zdky. Ucebni plan Skoly a tydenni
hodinové dotace jednotlivych pfedméti jsou dodrZeny, vyuka sledovanych vyucovacich
pfedméti probihd v souladu s ucebnimi osnovami. Nepovinné pfedméty nejsou zatazeny.
Probrané ucivo hodnocenych prfedméti je zapisovano v tiidnich knihach prikazné. Kontrolni
¢innost v oblasti napliiovani ucebnich osnov je v zékladni Skole dusledna. Pti tvorbé rozvrhu
hodin byly respektovany psychohygienické zasady. V casovém rozvrhu prestavek jsou



dodrzeny stanovené minimélni délky jejich trvani. Rad $koly obsahuje ustanoveni pro viechny
oblasti a ma potifebné administrativni nalezitosti. Vné&jsi informacni systém spociva predevsim
v pravidelném informovani rodic¢t prostfednictvim zakovskych knizek a rodi¢ovskych schiizek.
K prevenci negativnich jevil pfispiva 1 tcast zakl v péti zdjmovych Gtvarech a na mimoskolnich
akcich, které Skola potada ve spolupraci se Skolni druzinou.

Prubéh a vysledky vzdélavani v predmétu Cesky jazyk

Vyuku predmétu zajistuji ucitelé s pozadovanou kvalifikaci a zdjmem o nové trendy ve vyuce,
coz se kladné projevilo zejména v jejim metodickém vedeni. Rozvrzeni uciva je provedeno
zodpovédné, probirané ucivo navazovalo na piedchazejici téma. Vyu€ovaci hodiny byly tcelné
organizovany, svou stavbou odpovidaly stanovenym cilim. Vzorné pfipravend cviceni na
tabuli, pisemné pokyny pro organizaci vyuky i dostatek Ukolii pro samostatnou praci
pfispivaly k plynulosti vyuky. Stanovené cile byly vsouladu snarocnosti uciva
1 schopnostmi zakd.

Materidlni zabezpec€eni vyuky sledovanych predmétii (ucebnice, ndsténné jazykové piehledy,
pocitace) umoziuje realizovat vychovné-vzdélavaci cile. Kromé jedné ucebny mély ostatni
dostatek podnétii pro vyuku aktualniho uciva. Pfi vyuce byly také Gcelné vyuzivany.

Kvalitu vyuky hodnoceného predmétu piiznivé ovlivnily pouzité metody a formy prace.
Vytvérely prostor pro samostatné aktivni uceni zakt. Stfidani pfimého vedeni a samostatné
prace odpovidalo charakteru uciva. Ke kladim vyuky patfilo opakovani ucebni latky
prostiednictvim soutézi, vyvozeni nového uciva s pouzitim fizeného rozhovoru, skupinova
prace s pocitaci, v nizSich ro¢nicich pak dikladné procviceni vSech vyvozenych pismen ve
vztahu jim odpovidajicim hlaskam, zafazovani cviceni na vycvik sluchové a zrakové analyzy.
Diraz na pribézné opakovani uciva vytvarel pfiznivé podminky pro trvalost osvojovanych
poznatkl. Pestrym clenénim ucebnich jednotek byly respektovany psychohygienické potieby
zakl. Kladny ucinek mélo uplatiovani nejriiznéjsich technik plsobicich proti Unave zaki.
Vsichni vyucujici vénovali pozornost spravnému sezeni zaktl pfi ¢teni a psani.

Chyb¢jici pocatecni motivace zakli, mald diferencovanost zadévanych ukoli vzhledem
k rznym schopnostem zakii a zbytecné opisovani mluvnickych poucek patfily k ojedinélym
negativiim ¢asti hodnocené vyuky.

Kontrolou zakovskych knizek bylo zjisténo, Ze fteditel nesjednotil pfistup vyucujicich
k hodnoceni vysledkil uceni zakii. V nékterych zakovskych knizkach jsou zapisy pftilis obecné a
nedostatecné informuji rodice. Chybi motiva¢ni slovni hodnoceni jako ocenéni pokroku.
Zpusob komunikace mezi uciteli a Zaky 1 mezi zaky navzdjem vytvarel pfiznivé pracovni klima.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu Cesky jazyk byly hodnoceny jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani v predmétu hudebni vychova

Piredmét je vyucovan uciteli s odpovidajici kvalifikaci s vyjimkou 3. ro¢niku. Tato skute¢nost
negativné neovlivnila vysledky hodnocenych vyucovacich hodin.

RozvrZeni uciva predmétu hudebni vychova do jednotlivych slozek je provedeno zodpovédné.
Vzdélavaci cile byly zvoleny v navaznosti na probirané ucivo a v souladu s u¢ebnimi osnovami.
Vyuka probihala vétsinou v kmenovych ucebnach, jejichz prostorové podminky jim umoziuji
zatfazovat do vyuky nejriznéj$i pohybové, oddechové a relaxacni chvilky. Materidlni
zabezpeceni vyuky je na odpovidajici Grovni (ve zhlédnutych hodinach byly uceln€ vyuZzivany).



Obsah 1 rozsah uciva byly adekvatni v€ku i schopnostem zakt. Organizace vyuky a pouzité
metody prace mély rlznou uroven. Pozitivné je hodnoceno procviCovani rytmu, prace
s Orffovymi nastroji, prace s magnetickymi hudebnim tabulkami a citlivé vedeni vSech
vyucujicich k upeviiovani a rozvoji spravnych péveckych i instrumentalnich dovednosti.
Nevyhodou nékterych vyucujicich je jejich neznalost hry na hudebni nastroj, zejména pfi
nacviku novych pisni a chybné drzeni rytmickych nastroji. I pfesto se vSichni ucitelé snazili do
spole¢ného zpévu zapojit vSechny zaky, nékterym znich (pévecky malo disponovanym)
zadavali ¢innosti, ve kterych mohli byt uspésni. Pti jejich hodnoceni ¢asto pouZzivali pochvaly a
ocenovali jejich pfirozenou aktivitu a zajem o zpév.

Kvalitu vyuky i vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétu hudebni vychova pozitivné ovliviuji
aktivity zakl v péveckém a dramatickém utvaru.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétu hudebni vychova byly hodnoceny jako
velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjiStované Skolou

Reditel $koly nema vlastni evaluaéni nastroje, urovent vysledkii vzdélavani v hodnocenych
vyuCovacich predmétech cesky jazyk a hudebni vychova zjistuje pouze na podkladé
provedenych hospitaci. V ptipad€ negativnich zjisténi pfijima opatfeni, kterd jsou nasledné
vyhodnocovana. Uspésna vystoupeni zakli péveckého a dramatického titvaru i Giast zaki ve
vytvarnych soutézich dokladuje velmi dobré vysledky vzdélavani v predmétech hudebni
a vytvarna vychova. Dosazené vysledky vzdélavani a vychovy za Skolni rok 2003/2004 byly
¢astené uvedeny ve vyrocni zpraveé o ¢innosti koly.

Celkovy pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly hodnoceny jako velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Podkladova inspekéni dokumentace — zékladni skoly
2. Dotaznik pro feditele Skoly

3. Rozhodnuti MSMT &j. 21 926/3-21 ze dne 23. Gervna 2003 s Gi¢innosti od 1. ledna 2003,
kterym se zatazuje Skola do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni

4. Ztizovaci listina Skoly vydana Obci Doloplazy ¢j. 1/15.10. 2002 dne 15. fijna 2002

5. Vybrana pedagogicka dokumentace skoly: rozvrh hodin, tfidni knihy, tfidni vykazy
a katalogové listy namatkové vybranych zakt vSech tfid za Skolni rok 2004/2005, doklady o
nejvyss$im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikd, jejich pracovni naplné pro skolni
rok 2004/2005, Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2003/2004, zépisy z jednani
pedagogické rady za Skolni rok 2004/2005, tad skoly

Koncepce rozvoje skoly na obdobi let 2003 — 2007

Vnitini reZim Skoly vydany dne 1. zaii 2003

Plan prace Skoly na Skolni rok 2004/2005

. Mé&sicni plany prace zaii — leden 2004/2005

10. Zaznamy o hospitacich za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

11. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl — Skolni rok 2004/2005
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12. Kontrolni prace z ¢eského jazyka za Skolni rok 2003/2004

13. Vzorek Zzékovskych knizek a sesiti za Skolni rok 2004/2005

14. Akce Skoly — Skolni rok 2004/2005

15. Inspekéni zprava ZS Doloplazy, okres Olomouc ze dne 5. inora 2001

ZAVER

Velmi dobré persondlni podminky umoZiiuji realizovat zvoleny vzdélavaci program zdakladni
Skoly. Nové ustavend organizacni struktura md Cdstecné nedostatky ve vymezeni
a sjednoceni nékterych pokynii vydavanych feditelem Skoly. Také jeho kontrolni ¢innost
neni plné systematickda a funkcéni. Absence metodického organu diive pomdhajici
v kooperaci s uciteli spadové Skoly nenabizi iediteli zpétnovazebny pohled na uroveri
vzdélavani ve Skole. Od posledni inspekce se podafrilo Fediteli Skoly stabilizovat kolektiv
a poskytnout pedagogiim prostor pro uplatiiovani netradi¢nich forem vyuky. V systému
vedeni vSak chybi analyza zjisténych poznatkii a jejich vyuZiti k ovlivnéni dalsi prace Skoly.

Estetické prostiedi a vétSinou podnétna uprava uceben s dostalujicim materidlné-
-technickym vybavenim poskytuji Zakiim vhodné podminky pro jejich seberealizaci.

Vyuka probihd podle ucebnich dokumentit zvoleného vzdélavaciho programu. Uplatiiované

didaktické postupy, metody a organizacni formy v hodnocené vyuce mély velmi dobrou
uroveri. Nezanedbatelnd je snaha ucitelii uplatiiovat ve vyuce moderni vyucovaci metody.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (primérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekeéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Rudolfa Kukulova Rudolfa Kukulova, v. r.
Clen tymu Sylva Prochazkova Sylva Prochazkova, v. r.

V Sumperku dne 19. ledna 2005

Razitko

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy




Datum: 28. ledna 2005

Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jan Kuncar Jan Kuncar, v. 1.

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona) miiZe Feditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Lautnerova 1, 78701
Sumperk.. Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu
zasild CSI ziizovateli a Skolské radé, inspekéni zprdva véetné piipominek je veiejnd.



Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Doloplazy 2005-02-14 135 2005/05-11092
783 56 Doloplazy 82
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.






