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Nazev pravnické osoby Zikladni Skola a materska Skola, Boharyné,
vykonavajici ¢innost §koly: ~ okres Hradec Kralové

Sidlo: 503 23 Boharyné¢ 10

IC: 75018 136

Identifikator: 650 057 104

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Yvetou Medkovou, feditelkou skoly
Ziizovatel: Obec Boharyné

Misto inspekéni ¢innosti: Zakladni Skola a matetska Skola

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 23. —25. duben 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a matetfskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpisl, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkll vzdelavani podle piislusnych skolnich vzd€lavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programil a jejich souladu
s pravnimi piedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni skola a matetska skola, Boharyné, okres Hradec Kralové (dale skola nebo
Z8) je ptispévkovou organizaci, jejim zfizovatelem je obec Boharyné, 503 23 Boharyné
53. Pravnicka osoba vykonava c¢innost Skoly s cilovou kapacitou 30 zaki, mateiské Skoly
(dale MS) s cilovou kapacitou 28 déti, skolni druZiny (dale SD) s cilovou kapacitou 25
7dkti. VZS a MS se zaci a déti mohou stravovat ve Skolnich jidelnach-vydejnach
s celkovou kapacitou 57 stravovanych osob. Obédy jsou dovazeny ze Skolni jidelny
Lib¢any. Statutarnim orgdnem pravnické osoby je feditelka Skoly.
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Ve $kolnim roce 2011/2012 se k datu inspekce v jedné t¥idé MS vzdélavalo 25 déti
ve vékovém slozeni od dvou a pul roku do sedmi let, z toho 6 v poslednim roce pied
zahajenim $kolni dochazky. Cilova kapacita MS nebyla piekro¢ena, ale Zadosti zakonnych
zastupcit o pfijeti déti k pfedSkolnimu vzdélavani nebyly v poslednich dvou letech
uspokojeny.

Vzdélavani v MS je realizovano vjedné vékové smiSené tfidé s celodennim
provozem od 6:30 hodin do 16:00 hodin. Uplata za piedikolni vzd&lavani byla feditelkou
$koly stanovena na ¢astku 280 K& mésiéng. Vzdélavaci nabidka MS vychazi ze $kolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale SVP PV) s motivaénim nazvem
,»S moudrou sovou poznavame svét”. Vzdélavani zde zajisStuji 3 ucitelky.

Vyuka 74kt v malotfidni zékladni Skole rodinného typu je organizovand v jedné
ttide. V letoSnim Skolnim roce je zde 6 zakh 1. az 3. ro¢niku, ktefi jsou vzdélavani podle
Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani , Dobromysl“ (dile SVP ZV).
Pro vyuku jsou vyuzivany dvé ucebny. Vzhledem k nizkému poctu zaki v ro¢nicich
a klidnému prosttedi §koly se mohou ucitelky ve vyuce individualné vénovat v§em zaktm.
Jedno oddéleni Skolni druZiny navs$tévuji vSichni zaci Skoly. Jeji cinnost vychazi
ze Skolniho vzdé&lavaciho programu $kolni druZziny s motivaénim nazvem ,Spolena
radost*.

Cely subjekt provozuje svoji ¢innost ve dvou budovéch, které spolu sousedi. MS
spoleéné se skolni jidelnou - vydejnou sidli na adrese Boharyné 69. ZS, SD a §kolni jidelna
- vydejna se nachdzeji v budové na adrese Boharyné 10. Pro vyuku télesné vychovy je
Skole k dispozici sportovni aredl obce, ktery je v jeji bezprosttedni blizkosti.

Skola ma veobecné zaméieni a realizaci vzdélavaciho procesu usiluje o to, aby
Skola byla pro zéky mistem uspéchu, radosti a ptipravy pro Zivot. Je t€z mistem otevienym
vetejnosti, jsou zde kazdodenné organizované aktivity pro zaky a jejich rodi¢e i pro
vefejnost. Zakladni informace o ZS i MS lze ziskat na webovych strankach na adrese
www.zsboharyne.cz. Svoji ¢innost $kola n€kolikrat ro€né prezentuje v Obecnim zpravodaji
a v regionalnim tisku.

Za posledni tfi roky doslo ve Skole k n¢kolika zmé&nam. Do jejiho vedeni nastoupila
nova feditelka. Ve své praci navazala na tradice Skoly, intenzivné se vénuje administrativeé
a studiu. Postupné si ziskala pfizenl kolegli, s nimiz tvoifi velmi kvalitni pracovni tym.
V celém subjektu dochdzi ke zlepSeni materidlnich podminek. Postupné je opravovéana
budova, nakupovany jsou pomiicky a na Skolni zahrad¢ byla nainstalovdna nova herni
sestava.

Mateiska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

SVP PV poskytuje potiebné informace aje vsouladu se zasadami pro jeho
zpracovani uvedenymi v Radmcovém vzdélavacim programu pro piedskolni vzdélavani
¢j. 32 405/2004-22.

Pii planovani a piipravé vzdélavaci nabidky ucitelky vychazeji ze SVP PV.
Vzdélavaci obsah (integrované bloky) dale rozpracovavaji do témat v tfidnim vzdelavacim
programu. Ze zapist v tfidni knize vyplynulo, Ze uclitelky zafazuji v ramci tématu do
dennich programl cinnosti ze vSech vzdélavacich oblasti a rovnéZ vénuji pozornost
1 jednotlivym gramotnostem (Ctenarské, matematické, piirodovédné a socialni).
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Inspekéni hospitacni €innost probihala z divodu pracovni neschopnosti pouze ve
vyuce vedené jednou ucitelkou. Organizace fizenych a spontdnnich ¢innosti byla vétSinou
realizovana tradicnim zplsobem, kdy jednotlivé organizacni celky byly vazény na
rezimové usporadani dne. Mezi nékterymi Cinnostmi vznikaly zbyte¢né prostoje, které
mély negativni vliv na plynulost dennich programti. Déti na sebe ne€inné ¢ekaly a nudily
se, nasledné problémy s kézni n€kolika nejstarSich chlapct ucitelka fesila napominanim.

K rannim hrdm ve tiidé déti vétsinou vyuzivaly misto u stolecku nebo na koberci,
pomucky a hracky si volné¢ vybiraly. Ucitelka détem nabizela dal§i ¢innosti prevazné
s vytvarnym a pracovnim zaméfenim. K volb& spontannich pohybovych aktivit byly déti
motivovany mén¢, nemély dostatek mista, protoze do Casti prostor jim nebyl pfistup
umoznén (rozlozend lehétka). Pfi pozdé€jsim prichodu mély déti méné Casu pro dostatecné
rozvinuti naro¢néjSich nameétovych a konstruktivnich her ve tfid¢, protoze po dopoledni
svain€ jiz v dennich programech pievazovaly aktivity piimo fizené ucitelkou a poté déti
odchazely na pobyt venku.

V pribéhu sledovanych inspekénich hospitaci probihaly fizené Ccinnosti
organizované prevazné se vSemi détmi najednou, a tim 1 s menSim prostorem pro jejich
samostatnost a tvofivost. Déti pfi manipulaci s obrazovym materidlem na magnetické
tabuli prevazné realizovaly ukoly, které jim ucitelka postupné zadévala. Pouzit¢ metody
a formy u fizenych vzdélavacich Cinnosti ve vétsi mife sledovaly cile poznatkového
charakteru. Pfedem pfipravené ukoly souvisely s porovndvanim poctu, piifazovanim
spravné Cislice, procvicovanim ¢iselné fady prvni desitky. Ucitelka vedla vyuku déti bez
diferenciace dil¢ich ukoli s ohledem na individualni moZnosti a vékovou strukturu zakd.
Diferencovany pfistup byl uplatnén vétSinou az v zave€reCné Ccasti, napi. pii praci
s grafickymi listy. Zvoleny zplsob postupného vyvolavani déti u magnetické tabule
v pribéhu fizenych Cinnosti spiSe aktivitu u ostatnich déti omezoval, coz se posléze
projevilo pii jejich postupném snizovani pozornosti. Zjevné vice se déti zajimaly
o tématiku ochrany Zzivotniho prostfedi. V této oblasti jiz dokéazaly aktivné vyvozovat
pric¢inné souvislosti a dafilo se jim dobie pracovat s chybou. Prubézné uplatiiovaly bohaté
znalosti o pfirodé aro¢nich obdobich. Motivace velmi G¢inn¢ podporovala zdjem déti
o tuto oblast.

V ramci realizovanych programu ucitelka Casto zadavala détem ukoly rozSitfujici
jejich poznani a dovednosti v matematické a Ctenarské gramotnosti. Dbala na vytvareni
hygienickych, spoleenskych, kulturnich a sebeobsluznych ndvyka. Deéti vykazovaly
vtéchto oblastech dobré vysledky. Caste¢né rezervy byly zaznamenany pouze
v sebeobsluze pii stolovani, kde se déti podilely méné, protoZze jiz vétSinou mély vse
predem piipravené a zajisténé provozni pracovnici. V pribéhu celého pobytu v mateiské
Skole mély déti dostatek pfiilezitosti ke vzdjemné komunikaci, byl vytvafen prostor
pro sdélovani jejich zéazitki. NejstarSi déti dokazaly sluchové rozliSovat nékteré hlasky
ve slovech. Do tfidy vétSinou vstupovaly s divérou, obracely se na ucitelku s zadostmi
o radu a pomoc.

Pedagogické pracovnice sleduji individualni pokroky a vyvoj déti a hodnoti je
v diagnostickych zaznamech. S témito ziskanymi poznatky dale pracuji pfi poskytovani
individudlni péce. Piikladnou péci veénuji ucitelky preventivni logopedické péci.
Pfi ndpravé vadné vyslovnosti spolupracuji se zakonnymi zastupci a s odbornymi
pracovniky v oblasti logopedie. Usp&nost déti sleduji také pii jejich piechodu
do zakladniho vzdélavani.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Reditelka $koly si ponechala veskeré kompetence spojené s fizenim MS.
V predloZenych zaznamech z pedagogickych rad je dolozeno projednavani strategickych
dokumentti Skoly, ucitelky spole¢né hodnoti kvalitu a vysledky vzdélavani. Povinnou
dokumentaci MS vede feditelka $koly v souladu s ustanovenim $kolského zakona, nékteré
formalni nedostatky v dokumentech (Skolni tad, Skolni matrika) v pribéhu inspekéni
¢innosti odstranila.

Reditelka $koly vykonava kontrolni &inmost, zavéry z hospitaci s pracovniky
projednava. Vnitini informaéni systém je vzhledem k velikosti §koly a po¢tu zaméstnancti
funk¢ni. Koncepéni zdméry stanovené v SVP PV jsou redlné.

Pii pfijiméni déti k predskolnimu vzdélavani postupuje feditelka Skoly podle
platnych zédkonnych ustanoveni. Stanovené smérnice pro piijimani déti umoziuji jejich
pfijeti irovny pfistup ke vzdéldvani. VyhlaSovani pfijimaciho fizeni fteditelka Skoly
koordinuje ve spolupraci se ziizovatelem. Rodi¢ovska vefejnost je informovana vcas.

V personalnich podminkach je dil¢im rizikem chybé&jici kvalifikace
pro piedskolni vzdélavani u jedné ucitelky, kterd pedagogickou praxi vykonava druhy rok.
Pozitivni je, Ze jiz zahdjila studium k doplnéni této odborné kvalifikace. V dobé& inspekéni
ginnosti zajisfovala sama dopoledni provoz MS. Viechny tyto skute¢nosti se promitly
do dennich vzdé¢lavacich programii. Dalsi dvé pedagogické pracovnice jiz ziskaly
odbornou kvalifikaci stanovenou pravnim piedpisem. Jedna znich je zaméstnand na
Casteény pracovni uvazek (0,16%) a dalsi v ZS. Z predlozenych osvéd&eni ze vzdélavani
vyplynulo, Ze se uéitelky MS vzdélavaji, jedna absolvovala logopedicky kurz.

MS sidli uprostied obce v bezprostfedni blizkosti ZS. Je umisténa v prizemni
budové v arealu sportovniho hiists. Objekt je peélivé udrzovany, na budové MS byla
provedena vyména oken. Ttida s hernou uréené pro piimy pobyt déti na sebe navazuyji.
Jsou rovnéz vyuzivany ke stolovani a odpolednimu odpocinku déti. Vybaveni tfidy a herny
bylo z velké ¢asti obmeénéno. Byl zakoupen novy nabytek, lehatka pro déti. Ve tiidé neni
mnoho ndmétovych hernich zadkouti, ucitelky je dotvafeji variabiln€ a s maximalnim
ohledem na prostor. MS ma dostatek u¢ebnich pomiicek, hraéek, télovychovného nacini
a vytvarného materidlu. Vybaveni Skoly podporuje rozvoj ctendiské a matematické
gramotnosti, déti maji rovnéz k dispozici vybér détské a naucné literatury, zejména
encyklopedii. Knihy, hracky, pomicky a vytvarny materidl jsou pfevazné umisténé
viditeln¢ a na dosah déti. Tfida je vybavena pianinem a audiovizualni technikou. Ucitelky
maji pro svoji praci pocitacové vybaveni. Pro déti pocita¢ k dispozici neni. Ucitelky tak
u nich nemohou rozvijet dovednosti v oblasti informac¢ni gramotnosti.

Skolni zahrada je oplocena a je na ni mozny piistup z herny pfes chranénou terasu.
Jeji vybaveni poskytuje velmi dobré podminky pro relaxaci, pohybovy rozvoj a herni
vyziti déti. Ucitelky s détmi velmi Casto navstévuji sportovni a détské hiiste. Pti inspekéni
prohlidce prostor MS uréenych pro p¥imy pobyt déti a $kolni zahrady byly z hlediska
bezpecnosti a ochrany zdravi déti zjiStény drobné nedostatky, ke kterym feditelka Skoly
okam?zité piijala opatfeni. Ze zapist v tfidnich knihach je zfejmé, Ze jsou déti seznamovany
s pravidly bezpec¢nosti pti vSech Skolnich i mimoskolnich aktivitach.

MS nabizi zakonnym zastupctim déti moZznost UcCastnit se zdjmovych programu
a akci Skoly. Rodice jsou informovani o vzdélavani déti na nasténkach v Satné. Pfinosna je
rovnéZ spoluprace s okolnimi matefskymi a zdkladnimi Skolami. Akce MS maji riznorodé
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zaméfeni (vylety, kultura, sport, besidky), jsou zahrnuty do SVP PV avyznamnym
zpusobem obohacuji ¢innost skoly.

Zakladni Skola

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

O vzdélavaci nabidce Skoly je vefejnost informovana prostiednictvim webovych
stranek. Reditelka oznamuje termin konani zapisu do 1. roéniku rodi¢tim déti v MS,
na tfidnich schiizkach, na webovych strankdch obce, na vyvésce obecniho Ufadu a také
prostfednictvim regionalniho tisku. Skola piijima k zakladnimu vzd&lavani viechny
zajemce, o jejich pfijeti rozhoduje feditelka Skoly. Zapis do 1. ro¢niku pro Skolni rok
2012/2013 probéhl podle platné legislativy a na zéklad¢ rovnych piileZitosti. Zapsani byli
tfi zaci. K adaptaci piedskolnich déti v ZS vyznamné pfispivaji spole¢né innosti déti MS
a zaki ZS. Skolni matriku vede feditelka $koly v elektronické i pisemné podobg.

Organizace vzdélavani je funk¢ni. Vyucovani vzhledem k dopravni obsluznosti
zacind v 7:40 hodin. Zastoupeni ro¢nikl: dva Zaci v 1. ro¢niku, jeden ve 2. a tfi Zaci ve
3. ro¢niku. Skola napliiuje uéebni plany podle schvaleného SVP ZV. PiedloZeny rozvrh
hodin byl sestaven sohledem na psychohygienické zasady a v souladu s pravnim
predpisem. Vyucovani je organizovano ve vyucovacich hodinach trvajicich 45 minut
s desetiminutovymi prestavkami a dvacetiminutovou pfestavkou mezi druhou a treti
vyu€ovaci hodinou. Odpoledni vyuka neni. Ve Skolnim roce 2011/2012 nejsou ve Skole
vzdélavani zaci se SVP.

Podpora rozvoje funkénich gramotnosti byla sledovana v hodinach matematiky,
prvouky, ¢eského jazyka, vytvarnych a pracovnich ¢innosti. Absence odborné zptisobilosti
u obou ucitelek neméla negativni dopad na kvalitu vyuky. Obrazovy material, pfipravené
tabule a didaktické pomticky efektivné zvySovaly nazornost vyuky. Zaci pouzivali
ucebnice, pracovni seSity, rizné karty a dalSi doplnujici pracovni listy. Velmi pozitivné je
hodnocena kvalitni pfiprava ulitelek na vyucovani a velké mnozstvi napadité¢ vyrobenych
pomtcek. Do vyroby tabelarnich pomiticek a piehledl uciva zapojuji ucitelky 1 zaky.

Ve vyuce je kladen diraz na prozitkové uceni a ivodni motivacni rozhovory. Velmi
nizky pocet 74kt v rocnicich umoZiiuje individudlni pfistup ucitelek k jednotlivcim.
VSichni Zaci se v pribehu vyuky vystiidali pfi praci na interaktivni tabuli. Kazdy Zdk mél
v hodinach dostate¢ny prostor pro vyjadieni svého nazoru, vypravéni a zhodnoceni vykonu
spoluzéki. Ucitelky maji podrobny ptehled o préci celé tfidy a tomu pfizpisobuji formy
a metody prace. Krom¢ opakovani a procviCovani jiz probrané¢ho uciva vyslechli zéci
vyklad nové latky nebo v ramci &innostniho uéeni nové poznatky sami vyvozovali. Zaci
vyhledavali souvislosti s riznymi situacemi z béZného Zivota. Ucitelky praci
diferencovaly, poméhaly pomalejsim zaktim, vzdy mély pfipravené ¢innosti navic. Casova
dotace pro praci jednotlivych ro¢nikti byla rovnomérné rozdélena.

Ucitelky vysledky prace zdkd pribézn€ hodnotily a motivovaly je k dalSim
aktivitdm. Slovni projev byl adekvatni véku zaka, vyjadiovali se oteviené, spontanné, ale
dodrzovali pfi tom stanovend pravidla komunikace. Zadani domaci ptipravy a ukoll bylo
pfimétené a odiivodnéné. Pii vSech navstivenych hodinach byla velmi pfijemnd atmosféra,
zaci byli pozorni, aktivné se zapojovali do plnéni pfipravenych ukold.

V pribéhu inspekce probéhlo velmi zdatilé projektové vyuCovani k tématu ,,.Den
Zemé&*“ se zaméfenim na ekologii. Projekt byl zafazen do né&kolika vyucovacich hodin
za ptispéni obou uditelek. Zaci méli moZnost spolupracovat, spole¢né zavéreéné prace
z projektu prezentovali v prostorach skoly.
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Ctenaiskou gramotnost ugitelky podporuji. Prace s textem, &teni s porozuménim
a naslouchani vypravénému projevu zakt ucitelky prabézné zatazovaly do vSech
predmétii. Skola se zapojila do charitativniho projektu ,,Cteni poméha*, ze kterého mohou
zaci poskytnout finan¢ni pomoc potiebné osobé. K rozvoji ¢tenaiské gramotnosti piispiva
iucast v projektu ,,Celé Cesko Gte détem™. V piipadé potieby reedukace je tato péce
zajisténa proskolenou ucitelkou, ktera se ticastnila kurzu logopedické prevence.

Vysledky vzdélavani sleduji ucitelky pribézné, Zaky hodnoti podle pravidel
hodnoceni uvedenych ve Skolnim fadu. Hodnoceni bylo vécné, konkrétni a adresné.
Ucitelky respektovaly individualni schopnosti zaki, ocenovaly kazdy pokrok a dil¢i
uspeéchy. Shlédnuté hodiny nepostradaly zavére¢né zhodnoceni ze strany ucitelek, zakt
a zafazeno bylo i sebehodnoceni a zhodnoceni prace navzdjem. Kromé ustniho hodnoceni
a klasifikace znamkou pouzivaji uditelky i roizné motivaéni symboly a obrazky. Udaje
o uspé&Snosti zakli ve vzdélavani jsou uvedeny ve vyroCnich zpravach a v zapisech
zjednani pedagogickych rad. Ve Skolnim roce 2010/2011 prospélo 7 zékl
s vyznamenanim z celkového poctu 8 zaki a jeden Zak prospél.

Komplexni pohled na c¢innost Skoly ziskava fteditelka Skoly i1 prostiednictvim
ankety zaddvané zakonnym zéastupciim zaka. Dle vyhodnocenych vysledki dotaznikového
Setfeni jsou rodie velmi spokojeni s kvalitou Skolni prace, podminkami vyuky
i s nabidkou Skolnich akci. Ucitelky pravideln€¢ zpracovavaji posouzeni vychovné
vzdélavaci prace vzhledem k SVP ZV. Reditelka $koly tuto autoevaluaci analyzuje
a pfijima potfebna opatieni.

Skola ma vypracovany systém rozvoje osobmosti Zakid. Vyuku povinnych
predmétii doplnila zajmovou &innosti, kterou zajistuji ugitelky zékladni $koly. Zaci maji
moznost navitévovat vramci &innosti SD krouzky: keramicky, vafeni, modelaisky
a dramaticky. Ucitelky kazdoro¢né ptipravuji zédky na celou fadu soutéZi a organizuji
bohatou mimoskolni ¢innost, jednordzové akce, vylety, exkurze a projekty. Kazdorocné
probiha pro zdky kurz plavani a cetné jsou navstévy divadelnich pfedstaveni. Svoji
zdatnost si Zaci mohou porovnat pii lehkoatletickych zdvodech malotfidnich skol. Aktivity
Skoly podporuji spravnou organizaci volného casu zaki, rozvijeji komunikaci a jsou
ucinnou prevenci socialné patologickych jevi.

Zaci jsou pravidelné a prokazatelndé seznamovani s pravidly bezpeénosti
a ochrany zdravi nejen ve Skole, ale 1 pfi akcich pofadanych Skolou. O tomto pouceni jsou
provadény zéapisy do tfidnich knih. Skolni #ad obsahuje viechny nalezitosti dle $kolského
zdkona. Kniha urazi zakl je fadné vedena, rovnéz byl predlozen protokol o kontrole
t&locviéného natadi a prvkii na $kolni zahradé. Udrzba je pravidelné provadéna, prislusné
prostory jsou vybavené provoznimi fady. Za sledované obdobi nebyl ve Skole zaznamenan
Zadny Uraz.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Dobromysl“ je zaloZen
na principech ¢innostniho uceni, jehoz hlavnim cilem je rozvoj tvofivosti zakl
a respektovani jejich individualnich vloh. SVP ZV je vytvofen podle zisad Ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani a je s nim v souladu. Dokument obsahuje
kompletné osnovy 1. stupné, piestoZze zaci nckterych rocnikli ve Skole nebyvaji.
Disponibilni hodiny v u¢ebnim planu jsou vyuzity pievazné ve vzdelavaci oblasti jazyk
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a jazykova komunikace a matematika a jeji aplikace. Reditelka $koly po svém nastupu cely
dokument nove vypracovala, nebot’ piivodni verze nebyla k dispozici. Nasledné reagovala
na doporuéenti, kterd ji byla dana po kontrole dokumentu Ceskou $kolni inspekei. Vysledny
dokument je velice kvalitné zpracovan, je vytvofen s ohledem na podminky i moznosti
Skoly a organizace vzdélavani ve Skole jej umoziuje plné realizovat. Jako samostatny
dokument je Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu ,,Spole¢na radost®, ktery je téz
vypracovan kvalitné. Oba dokumenty jsou ve Skole vetejnosti piistupné.

Reditelka $koly pracuje ve funkci od roku 2009. V lofiském roce ukongila
kvalifika¢ni studium pro feditele $kol a Skolskych zatizeni. Na Zadného pracovnika Skoly
nedelegovala pravomoci, odpovédnost za pracovni povinnosti zaméstnanci MS i ZS
vymezila v pracovnich naplnich.

V koncepci Skoly tfeditelka stanovuje zakladni cile a prostiedky k jejich dosazeni.
Kazdoro¢né zpracovava plan prace, v jehoz tivodu jsou stanovené vSeobecné zasady pro
bezproblémovy chod Skoly a déle jsou obsazeny aktivity na cely Skolni rok. Pldnovana je
téz problematika dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP). Plnéni
stanovenych cilii je prabézné¢ vyhodnocovano pii kazdodenni spolupraci a na konci
kazdého 8kolniho roku. Reditelka $koly vyuziva podnéti zfizovatele, Skolské rady
a zakonnych zastupct zakd.

Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka rada, jejiz jedndni probihaji
spoleéné se viemi pedagogy celého subjektu. Reditelka $koly priibézné plni viechny
pravni povinnosti vyplyvajici z platného Skolského zakona. Organiza¢ni a provozni
zalezitosti jsou feSeny na provoznich poradach. Plnéni pracovnich povinnosti vSech
zaméstnanct feditelka Skoly kontroluje v pribéhu celého Skolniho roku, kontrolni ¢innost
feditelka planuje, o kontrolach vede zapisy. Za podpory fteditelky a ve spolupraci vSech
zaméstnanct je ve Skole budovano klidné a ptatelské pracovni klima.

V dobé inspekéni &innosti pedagogicky proces zajistovaly v ZS dvé vyuéujici:
feditelka a vychovatelka §kolni druziny, kterd zaroveti jesté uéi nékolik hodin v ZS i MS.
Reditelka $koly pro vyuku nesplituje odbornou kvalifikaci, ma vystudované uéitelstvi pro
2. stupent ZS. Pracuje na plny pracovni uvazek a zaroveti je tiidni uéitelkou. Druha ugitelka
té7 nesplituje podminky odborné kvalifikace pro vyuku na 1. stupni ZS, ma vystudovany
obor predskolni a mimoskolni pedagogika. Pro &innost v MS a SD je tedy kvalifikovana.
Absence vzdélani vyucujicich se ve vyuce zakl nikterak neprojevila, naopak ob& se na
préci intenzivné pripravuji, odborné se vzdélavaji, spolupracuji a vénuji se i mimoskolnim
aktivitam. Zakim se vénuji individualné a maji zijem na tom, aby pedagogicky proces
pfispival k vSestrannému rozvoji zakl. Specializa¢ni ¢innosti zajiSt'uje feditelka Skoly.

Spolupraci se zfizovatelem feditelka hodnoti velice kladng. Zastupitelé obce jeji
provoz financné podporuji. Béhem roku je feditelka informuje o ¢innosti a hospodateni
Skoly.

Skolska rada byla ziizena ve $kolnim roce 2005/2006. Od svého vzniku plni
povinnosti dané zakonem. Reditelka $koly umoziuje jejim ¢lentim piistup ke $kolni
dokumentaci a na pozvani se jednani ucastni. Ze zapist je zfejmé, Ze je feSena provozni
problematika 1 vychovné vzdélavaci zalezitosti Skoly.

Vsichni pracovnici Skoly aktivné udrzuji velmi korektni vztahy s rodici zakd,
ziskavaji je k ucelné spolupraci pfi vychoveé a vzdélavani. Mezi ustalené pravidelné formy
komunikace patii tfidni schizky, pro vefejnost jsou pfipravovana vetejna vystoupeni zakl
a dal§i zajimavé a vétSinou 1 tradicn€ konané akce. Zakladni Skola uzce spolupracuje
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s matetskou Skolou i obecnimi organizacemi. Dle potteby i s pedagogicko-psychologickou
poradnou a kulturnimi a vzdélavacimi institucemi.

Provoz ZS probiha ve starsi jednopatrové budové, ktera se nachazi v centru obce.
V ptizemi budovy je Skolni jidelna-vydejna, Satny, keramickd dilna a dal§i provozni
mistnosti. V prvnim patie se Zaci uci ve dvou prostornych ucebnach. Jedna je kmenové a
druha je vybavena vypocetni technikou ur¢enou pro vyuku informatiky. K dispozici je zde
8 poéitati. V této uéebné zaroven probihaji ¢innosti v ramei SD. Chodba je upravena jako
t&locviéna a v kabinetd pro pedagogy je $kolni knihovna. Ugelnd zafizené t¥idy jsou
vybaveny zakovskym nabytkem, ktery umoziuje pfizptisobeni ménici se vysce zaki. Zaci
maji dostatecné mnozstvi u¢ebnich pomtcek a prehledl uciva, v jedné tiid€ je interaktivni
tabule, k dispozici je klavir aradiomagnetofon. VSechny pomicky jsou efektivné
vyuzivany. Chodby jsou vkusné vyzdobené pracemi zaktli, vSechny prostory jsou svétlé
a Cisté. Materidlni podminky pro vyuku jsou velmi dobré.

Skola hospodafiila v letech 2009 - 2011 jako piispévkova organizace zejména
s finanénimi prosttedky ze statnitho rozpoftu na piimé vydaje na vzdélavani
a s neinvesticnimi dotacemi na rozvojové programy z kapitoly Ministerstva Skolstvi,
mladeze a  télovychovy (MSMT), spiispévkem na  provoz  zrozpoétu
zfizovatele, s finanénimi prostiedky vlastnich fondd, s penéznimi prostfedky ziskanymi
vlastni ¢innosti (platby za ptedskolni vzdé€lavani) aod roku 2011 také s financnimi
prostfedky projektu ESF ,,EU penize Skoldm*.

Finan¢ni prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouZila Skola zejména na platy
a nadhrady platd, ostatni osobni naklady, zdkonné odvody, pfidély do fondu kulturnich
a socialnich potieb, ucebnice, ucebni pomucky, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii ana dalSi Cinnosti, které pifimo souvisely srozvojem Skoly a kvalitou
vzdélavani. VySe poskytnutych financnich prostfedkli umoziovala pedagogickym
pracovnikiim absolvovat dal$i vzdélavani v souladu s koncepci Skoly.

Ztizovatel Skoly financuje vydaje souvisejici se zajiSténim provozu Skoly a ¢astené
také vydaje na uCebni pomitcky. Poskytuje Skole rovnéz financni ptispévky na vydaje
spojené s poradanim Skolnich vylet a zajmovou praci zdkdi mimo vyucovani. Rovnéz
Krélovéhradecky kraj poskytl skole ucelovou neinvesti¢ni finan¢ni podporu na realizaci
projektu s nazvem ,,Keramicka dilna®“, ktery je pfinosem k naplnéni volnocasové aktivity
déti a zaka Skoly 1 obyvatel obce.

Ve sledovaném obdobi poslednich tfi let byly Skole vrédmci rozvojovych
programii MSMT pfidéleny finanéni prostiedky na zvyseni nenarokovych slozek plati
pedagogickych pracovnikli a na posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovnikd.
V ramci rozvojovych programtt MSMT obdrzela $kola dale dotaci na podporu financovani
specifickych problémt skol v plusobnosti Gzemnich samospravnych celkil, na Skolni
vybaveni pro zaky 1.ro¢niku zékladniho vzd€lavani a na posileni platové urovné
pedagogickych pracovniki s vysokoskolskym vzdélanim.

Pti hospodatfeni s financnimi prostiedky rozvojovych programii ze statniho
rozpoctu nebylo zajisténo fungovéani vnitintho kontrolniho systému. V souvislosti
s plnénim zadmérd a cili organizace tak vznikd riziko pfi realizaci finan¢nich operaci
s vefejnymi prostiedky.
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Zavéry

Udaje povinné zapisované do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni jsou v souladu se
skutecnosti. Ucitelky pFi vzdélavani déti a Zaki postupuji podle prdavnich piedpisii
a vychazeji 7 predepsanych dokumentil.

Z8 i MS informugje o své vidélivaci nabidce dostupnymi zpiisoby. Reditelka Skoly
PpFijima vSechny uchazece o vidélavani spliiujici zakonnou normu.

ZS8 zaji§t'uje bezproblémovou organizaci vyucovdni. Pii rozvoji osobnosti %dkii je
realizovana piedev§im individudlni forma vyuky, cinnostni uceni, prdce Zdki
v oddélenich & samostatnd. Skola pravidelné providi analyzu vysledkii vzdélavini ¥daki.
Vysledky jsou uvedeny ve vyrocnich zprdavdch. Velmi kladné je hodnocena nabidka
zdjmové cinnosti a prezentace vysledkii prdace Zdakit na veiejnosti.

PiedSkolni vzdélavani bylo v priubéhu inspekénich hospitaci organizovdno
v piijemném klimatu. UCcitelka se snaZila napliiovat vytcené cile a piipravovat déti na
odpovidajici urovni pro vstup do zdkladni Skoly. Klicové kompetence byly u déti rozvijeny
ve vSech vzdélavacich oblastech. Pii realizaci vzdélavacich zamérii nebyl vidy zcela
efektivné uplatiiovan diferencovany pristup s ohledem na rizné vékové skupiny déti.
Vzdajemna komunikace mezi détmi byla na velmi dobré urovni.

Skolni vzdélivaci programy zohlediiuji podminky Skoly a kvalitu jejich
zpracovani Ize hodnotit velmi kladné. Dokument SVP ZV ieditelka Skoly kompletné
piepracovala a v soucasné dobé je realizovdn jeho obsah.

Strategie Skoly stanovuje priority vedouci ke zlepSeni pribéhu a vysledkii
vzdélavani déti i Zaki. Reditelka Skoly svédomité plni povinnosti vedouciho pracovnika,
veSkeré Cinnosti planuje a kontroluje.

Persondlni podminky pro vzdélavdani ve smyslu odborné kvalifikace ucitelek v ZS
vykazuji ¢dastecné riziko, ovSem pedagogicky proces je zajistén velmi kvalitné. V mateiské
Skole pracuje stabilizovany pedagogicky sbor. Vzdélavani ucitelek zaméiené na potieby
Skoly vytvari predpoklady pro uspéSné napliiovani vzdélavacich programii.

Skolskd rada plni povinnosti, které ji uklidd zdkon. Vedeni Skoly spolupracuje se
v§emi partnery, jejich pripadné podnéty projednava a vyuZiva. Vzajemna spoluprdace je
Sfunkéni.,

Materialné-technické podminky pro provoz Skoly jsou velmi dobré. Pomiicky jsou
ve vyuce intengivné vyuZivany. Skola vytvaii bezpecné prostiedi a podminky zdravého
vyvoje vSech déti a Zaki. Realizovand preventivni strategie Skoly umoZiiuje predchazet

socidlné patologickym jeviim.
Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly

dostatecné k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programii. Financni prostiedky
pridélené Skole ze statniho rozpoctu byly pouZity v souladu s ucelem jejich poskytnuti.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

Ztizovaci listina Cj. 522/2002, s ucinnosti od 1. 1. 2003, ze dne 2. 12. 2002

2. Dodatek €. 1 zfizovaci listiny ¢j. 522/2002, suc¢innosti od 1. 1. 2006, ze dne

10.
1.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.

12.10. 2005

Dodatek ¢. 3 zfizovaci listiny, ze dne 9. 11. 2011 (majetek nabyty ptispévkovou
organizaci do vlastnictvi ziizovatele se povazuje ode dne jeho nabyti za svéfeny
majetek)

Rozhodnuti MSMT Cj. 6 450/2007-21 o zméné v udajich vedenych v rejstiku kol
a Skolskych zatizeni (zapis ramcového vzdelavaciho programu 79-01-C/01 Zékladni
Skola a oznaceni stavajiciho oboru vzdélani 79-01-C/001 jako obor dobihajici)
Rozhodnuti Krajského ufadu Krélovéhradeckého kraje &j. 14928/SM/2011-4 ze
dne 31. 8. 2011, s G¢innosti od 1.9.2011 (stanoveni nejvysSiho povolené¢ho poctu
déti)

Vypis zrejstitku Skol a Skolskych =zafizeni pravnické osoby Zakladni Skola
a matetska Skola, Boharyn¢, okres Hradec Kralové ze dne 16. 1. 2012

Jmenovani pani Mgr. Yvety Medkové do funkce feditelky s uc¢innosti od 1. 9. 2009,
ze dne 13. 8. 2009

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani platny pro 8kolni rok
2011/2012

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,Dobromysl“ platny od 1. 9.
2010, po upravach od 1. 11. 2010

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny ,,Spole¢na radost“ platny od 1. 9. 2010
Doklady o rozhodnuti o pfijeti zadkt k zdkladnimu vzdélani a odkladu Skolni
dochazky vydané ve Skolnim roce 2011/2012

Doklady o ptijimani déti k predskolnimu vzdélavani pro skolni rok 2011/2012
Vyjimka z poétu déti ve tfidé MS platna pro $kolni rok 2011/2012

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky — 2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011
Skolni matrika MS a ZS vedena ve §kolnim roce 2011/2012

Ttidni vykaz a katalogové listy zaki vedené ve Skolnim roce 2011/2012

Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2011/2012

Skolni #ad v&etn& pravidel hodnoceni vysledki vzdélavani zaki ze dne 30. 8. 2011
Skolni ¥ad MS platny ve §kolnim roce 2011/2012

Koncepce rozvoje skoly 2009-2012 z 10. 9. 2009

Plan prace — ZS Boharyné na $kolni rok 2011/2012

Plan hospitaéni a kontrolni &innosti a hospitaéni zaznamy ZS i MS vedené ve
Skolnim roce 2011/2012

Piehled vychovné vzdélavaci prace SD (jedno oddéleni) vedeny ve $kolnim roce
2011/2012

Provozni fad pocitacové ucebny ze dne 1. 2. 2012

Provozni fad té€locvicny ze dne 30. 8. 2011

Provozni fad keramické dilny ze dne 1. 12, 2011

Rozvrh piimé vyucovaci ¢innosti ucitelek MS pro $kolni rok 2011/2012

Dochazka déti do matefské Skoly vedena ve Skolnim roce 2011/2012

Zaznamy o détech MS vedené ve $kolnim roce 2011/2012

Kritéria pro piijimani déti k predskolnimu vzdélavani v MS platna pro $kolni rok
2011/2012

Organizac¢ni fad Skoly platny v roce 2011/2012

Niéplné prace pedagogickych pracovnikii ZS a MS platné ve §kolnim roce 2011/2012
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33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
. Minimalni preventivni program ZS a MS Boharyné pro §kolni rok 2011/2012
42.
43.
44,
45.
46.

41

47.
48.

49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.

56.
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Zaznamy zjednani pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2010/2011
a2011/2012 (véetné MS)

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikit MS, ZS a SD

Plan DVPP ve Skolnim roce 2011/2012 ze dne 30. 8. 2011

Osvédéeni o absolvovani vzdélavacich akci pedagogti (MS a ZS)

Préace zakl — (vzorek)

Kniha urazi zakt ZS vedena ve $kolnim roce 2011/2012 ke dni inspekce

Protokol o odborné technické kontrole t€locvicného naradi pouzivaného v télocviéné
a na zaiizeni détského hii§té provozovaného MS provedeny 26. 9. 2011

Tiidni knihy ZS a MS vedené ve $kolnim roce 2011/2012

Zakovské knizky a deni¢ky vedené ve §kolnim roce 2011/2012

Zapisy z jednani Skolské rady vedené od Skolniho roku 2009/2010

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2009, 2010 a 2011

Ugtovy rozvrh pro rok 2011

Hlavni kniha tucetnictvi — cCerpani finan¢nich prostfedki ze statniho rozpoctu
v roce 2011 dle jednotlivych ucelovych znaki

Ugetni zavérka k 31. 12. 2011

Dokumentace a zaznamy o provadéni fidici kontroly pfi realizaci finan¢nich operaci
s prostfedky statniho rozpoétu uréenymi na rozvojovy program Skolni vybaveni pro
7aky 1. roéniku zakladniho vzdélavani (MSMT) v roce 2011

Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2011

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2011

Vykaz S 1-01 o mateiské skole podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz M 3 o zékladni §kole podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz Z 2-01 o $kolni druZin¢ — §kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2011

Vykaz Z 17-01 o €innosti Skolniho stravovani (Skolni jidelna — vydejna) podle stavu
k31.10.2011

Vykaz o zahijeni povinné Skolni dochézky S 53-01 v zadkladni Skole podle stavu
k 28. tinoru 2011

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2011

Zpracovala
V Hradci Kralové dne 28. 5. 2012
Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka, HypSova, v. r.

Prevzala
V Hradci Kralové dne 28. 5. 2012
Mgr. Yveta Medkova, feditelka skoly, Medkova Y, v. r.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 28. 5. 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Marie HypSov4, Skolni inspektorka HypSova, v. 1.
Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka M. Bélkova, v. 1.
Bc. Dana Lundakova, kontrolni pracovnice Lunéakova, v. r.
Mgr. Kvéta Manakova, Skolni inspektorka Manaékova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové 28. 5. 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Yveta Medkova, feditelka Skoly Medkova Y., v. 1.
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Piipominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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