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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola stfidami 1. az 5. ro¢niku byla s G€innosti od 1. ledna 2002 zfizena jako
pfispévkova organizace s pravni subjektivitou zfizovaci listinou ze dne 26. zafi 2001.
Z¥izovatelem $koly je Mé&sto Sezimovo Usti. Do sité §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni byla $kola zafazena rozhodnutim Skolského ufadu Tabor &j. 237/00-TA ze dne
13. dubna 2000. Soucasti Skoly jsou Skolni druzina a Skolni jidelna. Zakladni Skolu navstévuje
v tomto Skolnim roce celkem 203 zakii 1. az 5. ro¢niku, Zaci jsou rozmisténi do 10 tfid.
VSichni Zaci Skoly jsou vyu€ovani podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola ¢.j. 16 847/96-
2.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Casova dotace sledovanych predmétil a rozplanovani udiva v tematickych planech ucitelek
odpovidaly zdkladnim u¢ebnim dokumentiim zvoleného vzdélavaciho programu. Bezprostiedni
piiprava ucitelek na vyuku v nékterych navstivenych hodinach uptfednostiiovala spiSe splnéni
vytcenych cili pfed zohlednénim aktudlniho slozeni kolektivl zaktli. Spolecnymi rysy sledované
vyuky bylo pékné a podnétné upravené prostfedi kmenovych uceben. Vyska lavic ve vSech
ttidach odpovidala télesnému vzristu zakh, ucitelky vénovaly pozornost spravnému sezeni
zaka. Vyuka byla velmi dobie zabezpecena ucebnicemi, doplitkovymi texty, ucebnimi
pomickami, didaktickou technikou a pomtickami, které si nékteré ucitelky samy iniciativné
zhotovily. V hospitovanych hodinach bylo vyuZivano u¢ebnich pomicek vétsinou jako nazoru.
Sledovanym predmétim vyucovaly odborn€é a pedagogicky zptlisobilé ucitelky, pouze
v nékterych hodinach vytvarné vychovy a pracovnich cinnosti vedly vyuku zkuSené
vychovatelky Skolni druZiny. Psychohygienickym poZzadavkiim odpovidalo umisténi pfedmétt
v rozvrhu, tempo prace a zafazovani relaxacnich ¢innosti v nékterych sledovanych hodinach.
Utitelky jsou dobfe informovany o Zacich se specifickymi vzd&lavacimi potiebami. Zakim je
béZné nabizena a poskytovana reedukace nad rdmec povinné vyuky. Ucitelky zohlednovaly
moznosti a schopnosti téchto zakd pii hodnoceni a klasifikaci, vnitini diferenciace vyuky
s ohledem na individudlni moZnosti a schopnosti téchto zakli se vSak objevila pouze
v nejzdafilejSich hodinéch.

Cesky jazyk

Struktura hodin vychazela predevsim ze zvolenych cili. U¢ivo bylo vyucujicimi interpretovano
véené spravné, v logickych krocich, vétsina ucitelek se diisledné fidila didaktickymi zdsadami.
Pievazna c¢ast hodin se opirala o frontaln€ fizenou vyuku, aktivita Zaka byla podporovéana
sttidanim forem prace. Ucitelky navozovaly piiklady z praxe, vétSinou velmi dobie vyuzivaly
mezipfedmétovych vztahl. Rezervy zlstaly ve vedeni zakl k samostatnému ziskavani a t¥idéni
informaci a ve vytvareni prostoru pro péstovani potiebnych kooperativnich dovednosti. Ve
vSech hodindch bylo pamatovano na cyklické opakovani a procviCovani uciva. Predevsim
pribézné povzbuzovani, pozitivni hodnoceni dil¢ich vykonl zakli vyuzivaly ucitelky jako
motivace. V pribéhu hodin si ovéfovaly stupenn pochopeni latky. V nejzdafilejSich hodinach
velmi dobfe fungovala zpétnd vazba analyzou chyb. Velmi pozitivnim zjisténim bylo
poskytovani dostate¢ného prostoru zZakiim na procvi€eni si nového uciva. Kontrolni prace byly
zaklim zaddvéany v nalezitém Casovém odstupu a uvazlivém rozsahu podle urovné zvladnuti
uciva. Pfi klasifikace mely ucitelky na zfeteli motivacni stranku hodnoceni a to zvlasté
v prvnich dvou roc¢nicich. Z klasifikace v Zdkovskych knizkach a seSitech byla zfejma snaha
vétSiny ucitelek pristupovat ke klasifikaci s ohledem na individudlni moznosti a schopnosti

Inspekeni zprava - str. 2



zakl. Zapisy obsahovaly zndmky ze vSech sloZzek pfedmétu. Rezervy zlstaly ve formativni
strance hodnoceni a klasifikace jako vyznamného prostfedku sebepoznani a motivace Zéka ke
zlepSeni vykonu. V hospitovanych hodinach projevovali zaci dobrou tGroven védomosti, bylo
patrné, ze jsou disledné vedeni k osvojeni si spravnych pracovnich navyka. Sesity zaki jsou
pravidelné kontrolovany a opravovany, zaci jsou vedeni k upravnosti pisemnych projevi.

V hodinach panovala klidnd pracovni atmosféra. Ucitelky se vyjadfovaly zpravidla spisovné
a vedly zaky ke kultivovanému projevu. Zaci respektovali stanovend pravidla, s déivérou se
obraceli na ucitelky.

Pi'es uvedené dil¢i nedostatky byla celkové kvalita vyuky Ceského jazyka hodnocena jako
velmi dobra.

Matematika

Vyuka v nizSich ro¢nicich byla vhodné strukturovand vzhledem k véku a schopnostem zakd.
Ucitelky udrzovaly pozornost zakli obménami metod a forem prace a zatazovanim zajimavych
pocetnich uloh, Z&ci vyuzivaly riznych pomucek, aktivné se zapojovali do pfipravenych
soutézi. Ve tiidach vysSich ro¢nikl se vice projevil omezeny vybér aktivizujicich vyu€ovacich
metod a forem préace, Castéji chybéla diferenciace v pfistupu ucitelek k rizné disponovanym
zaktim. Ucivo ve vétsin¢ sledovanych hodindch bylo vyvozovéno za aktivni spoluprice se
zaky. Ve vSech hodinach bylo prezentovano ndzorné, vécné spravné, v logickych souvislostech
a v tésné vazbé na jiz osvojené v€domosti a dovednosti. Zpravidla bylo vhodné aktualizovano,
kromé uéiva geometrie, které postradalo vyrazng&jsi aplikaci do praxe. Zakim bylo ve viech
hodindch umoZznéno individualni pracovni tempo. Ucitelky spravné veénovaly znacny prostor
pribéznému i souhrnnému opakovani a procvi¢ovani, troven pochopeni a zvladnuti uciva
pribézné ovéiovaly. Zaci ve sledovanych hodinach projevovali vétsinou velmi dobré védomosti
a spravné osvojené pracovni navyky. PromySlend organizace vyuky vedla pfevazné
k efektivnimu vyuziti vyucovaciho ¢asu. Ucitelky peclivé sleduji pisemnosti zakli a vedou je k
tthlednému, vécné spravnému pisemnému a grafickému projevu. Ctvrtletni pisemné prace
reprezentuji vybérem uloh probrané ucivo, ucitelkami jsou peclivé opraveny a s pfiméienou
narocnosti hodnoceny.

V nizsich tfidach byla vyuka zahdjena vhodnou tivodni motivaci, ve vyssich tfidach byl Zakiim
pfevazné oznamen pouze cil a program hodiny. Téméf ve vSech hodinach uzivaly ucitelky
k pribézné motivaci povzbuzovani a pozitivni hodnoceni dil¢ich vykonid zakd. Velmi dobie
fungovala priibézna kontrola uspésnosti zakl spojena s analyzou chyb. V zavéru sledovanych
hodin zpravidla prob&hlo hodnoceni ¢innosti zaki ucitelkou, v nékterych tiidach bylo méné
motivujici. Klasifikace Zakt dokladuje snahu ucitelek komplexn€ hodnotit iroven prace Zadka
v pfedmétu 1 vysledky, kterych dosahuje. V nizSich ro¢nicich je vyraznéji uplatiiovdna
motivacni funkce klasifikace, vhodné je vyuzivano priibéZné slovni hodnoceni ¢innosti Zaka.

Komunikace mezi Z4ky a ucitelkami byla ve sledovanych hodinach vstiicna, vzajemné vztahy
byly korektni. Zaci byli vedeni v Gstnim ipisemném projevu k pouzivani sprdvné odborné
terminologie, vystiznému a logicky spravnému vyjadiovani.

Uroveii vyuky matematiky byla hodnocena celkové jako velmi dobrd.
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Prvouka, prirodovéda a vlastivéda

Pfi vyuce téchto predmétli ucitelky pouzivaly vhodné pomicky i vlastni vyroby a obrazovy
materidl. V jedné hodiné ptirodovédy Zaci pracovali stadou encyklopedii a odbornych
publikaci, které prevazné ptinesli z domova. Bylo ziejmé, Ze ucitelka v nich vzbudila zdjem
o pfedmét a vhodné je motivovala. Sledované hodiny mély béznou stavbu — opakovani, vyklad
nové latky, shrnuti. Jejich Grovenl byla rozdilnd. V ¢asti hodin vyrazné prevladaly frontalni
metody prace s dominantnim projevem ucitelek, nové ucivo zde bylo zdkim pievazné
pfedavano. Rizeny rozhovor byl zaloZzeny na polozeni otazky a ocekavani jednoznacné
odpovédi. Zaci pracovali pievazné v lavicich. Vzhledem k tomu, Ze tyto predméty jsou
zatazovany v rozvrhu do druhé €asti dopoledniho vyucovani, byly takto strukturované hodiny
naro¢né zejména pro mladsi zaky. V dalSich hodinach ucitelky vice uzivaly pestiejSi formy
prace, zaci meli vétsi prostor pro vlastni aktivitu a vyuziti jiz diive ziskanych znalosti
a zkuSenosti.

Vyklad ve vSech hodinach byl vécné spravny, vétSinou pifiméfené narocny. V hoding vlastivédy
zaci ziskavali ucelené znalosti o probiraném historickém obdobi, ucitelka vhodn& vyuZivala
jejich fantazie a vlastniho nazoru. V hodindch prvouky a ptirodovédy byli zaci dusledné vedeni
k ekologickému mysleni a ochrané piirody.

Motivace zakl byla v uvodu hodin rozdilné, nékdy zamétend na oznameni cile, jindy netradi¢ni
formou ucitelka vzbudila z4jem zakli. Hodnoceni zdkd v hodinich bylo vétSinou pozitivni.
Vsechny ucitelky velmi dbaji na upravu zadkovskych pisemnosti, seSity jsou pribézné
kontrolované.

Pro rozvoj komunikativnich dovednosti ucitelky vytvérely rozdilné podminky. Témét vzdy
vyzadovaly po Zacich odpovéd’ celou vétou, nékdy se vSak spokojily s délkou odpovédi bez
ohledu na logickou stavbu véty. V jiné hodin€ si Zaci pfipravovali samostatné kratké vypravéni,
do kterého zaradili jak pravé probranou latku, tak své vlastni zkuSenosti.

Celkové byla uroveri vyuky hodnocena jako velmi dobra.

Vytvarna vychova, pracovni ¢innosti

V planovani a ptipravé konkrétnich vyucovacich jednotek ucitelky zpravidla pftihlizely
ke sloZeni tiidnich kolektivi, zajmim a moZnostem zaki. Skola za piispéni ziizovatele
poskytuje bézné materidlni zdzemi pro vyuku zakladnich vytvarnych technik s vyjimkou
grafickych. Nadstandardnim vybavenim je keramicka pec. Zajem o vytvarné ¢innosti je patrny i
z Ucelové péce o zajimavou vyzdobu Skoly vytvarnymi pracemi zakd.

Cilem hospitovanych hodin bylo vytvarné vyjadfeni skuteénosti. Zaci méli vét§inou moznost
vlastniho vyjadfeni, zdokonalovani praktickych dovednosti a osvojovani si zvolené vytvarné
techniky (perokresba, kolorovana kresba, koldz z papiru). Ve sledovanych hodinach vytvarné
vychovy pfevazoval dlraz spiSe na organizaci samotnych vytvarnych ¢innosti a na kvalitu
vysledné prace nez na hlubsi motivaci a vnitini prozitek zakt. V mensi mife byli Zaci vedeni
k vytvarnému vyjadieni pfedmétl ve vztahu k jejich funkci, materidlu a ztvarnéni v plose.
Prikladnd z hlediska motivace Zakl a organizace byla hodina pracovnich €innosti v prvnim
ro¢niku. V této hodin€ se v souladu s pojetim a charakterem pfedmétu podafilo formou
kolektivniho hodnoceni ulit zdky respektovat predstavy a vyjadieni druhych, vést je
k toleranci. Zaci pracovali s pfiméfenym zaujetim, atmosféra v hodinach byla pracovni.

Celkové dosahuje kvalita vyuky béZné, priimérné uirovné.
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Vychovné vzdélavaci ¢innosti §kolni druZiny

Do 3 oddéleni skolni druziny je zapsano celkem 66 zaka 1. az 5. ro¢niku. Ranni provoz je od
6.00 do 7.45 hodin, odpoledni ¢innost trva od 11.40 do 16.00 hodin. Prazdninovy provoz
Skolni druziny je zajistovan v ptipadé zajmu dostatecného poctu rodich zaki. Stanovend doba
provozu Skolni druziny vyhovuje zaktim 1 jejich rodictm.

Vychovnou ¢innost ve Skolni druzin€ zajistuji odborné a pedagogicky zptisobilé vychovatelky s
dlouholetymi zkuSenostmi. V rdmci Skolni druZiny jsou zfizeny zajmové utvary: krouzek
keramicky, sportovni a logopedicky. Pro vedeni ndpravy vad feci v krouzku logopedickém
jsou vychovatelky odborné proskoleny. Skolni druzina nema v tomto $kolnim roce vlastni
prostory. Jeji ¢innost probihd v béznych uc¢ebnach, kde jsou v odpolednich hodinéach k dispozici
pouze zakovské lavice. Stisnéné jsou i provizorni ulozné prostory pro drobny spotfebni
material, stavebnice, spolecenské hry a hracky. Potrhané, nefunkéni obaly her a stavebnic,
které jist€ ovlivnilo i provizorni uloZeni, nepfispivaji pfili§ k vytvareni spravnych navykda, které
jsou nedilnou soucasti vychovné prace Skolni druziny. Pro pohybové cinnosti je mozné
vyuZivat vlastni prostornou télocvicnu, hiist¢ a Skolni zahradu. Denné je zatfazen spolecny
pobyt zakli venku. Hospitovano bylo v pritbéhu obéda a odpoledniho programu dvou oddé€leni.
V obou odd¢lenich probihala fizena ¢innost. Pii literarné dramatické vychové se vychovatelce
dafilo skloubil potfebnou relaxaci zakli po dopolednim vyu€ovani s rozvijenim fantazie a
komunikacnich dovednosti na dobrovolné dramatizaci pohadky. Pfinos Zakiim pro prostorové
vniméani a kombinaci pii sestavovani sklddacek typu Origami byl potlacen zvolenym ¢asem a
organizaci. Jednotné fizend ¢innost vSech zakl tésn€ po skonceni vyufovani navic v lavicich
simulovala spise klasickou §kolni vyuku. Rizena ¢innost viech ti1 oddéleni byla kompenzovana
naslednymi sportovné rekreanimi aktivitami na sn€hu.

Vychovné vzdélavaci Cinnost Skolni druZiny byla celkové hodnocena jako velmi dobra.
Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Kvalita vzdélavani ve sledovanych piedmétech a cinnost Skolni druZiny byly vzhledem
k pievaze pozitiv hodnoceny celkové jako velmi dobré.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepéni cile rozvoje Skoly jsou aktudlni a realné, sleduji vytvaieni optimalnich podminek
k uspokojovani vzdélavacich potfeb zakd a respektuji specifické postaveni Skoly v dané
lokalité¢. Z analyzy vychovné vzdélavaci Cinnosti Skoly v pfedchozim Skolnim roce vychazi
kvalitné zpracovany Plan prace Skoly pro Skolni rok 2001/2002. Plan prace byl projednan
aschvalen v pedagogické rad¢é, jeho plnéni je feditelkou Skoly pribézné sledovano
a hodnoceno. Cinnost $koly v nékterych specifickych oblastech vychovy a vzdélavani 7k je
vhodné rozvrzena v planu prace Skolni druziny, minimalnim preventivnim programu Skoly
a planu prace Skolni knihovny. Pro Zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami byly kvalitné
zpracovany individuélni vzdélavaci programy, které jsou kazdy Skolni rok aktualizovany, jejich
plnéni je feditelkou Skoly sledovano. Vyuka jednotlivych pfedméti je rozplanovana
v tematickych planech ucitelek, které odpovidaly ucebnim osnovam zvoleného vzdélavaciho
programu.

Uroveii planovdni &innosti §koly byla celkové hodnocena jako vynikajici.
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Organizovani

Skolu ¥idi feditelka, diléi kompetence delegovala na pracovniky, kteii se podileji na Fizeni
Skolni druziny, Skolni jidelny a useku spravnich zaméstnancli. Funkci poradnich organt
feditelky dobfe plni pedagogickéd rada Skoly, metodické organy ziizeny nebyly. Ucebni plan
Skoly odpovidd vzd€lavacimu programu Zakladni Skola ¢.j. 16847/96-2, personalnim,
materidlnim, prostorovym i organizaénim podminkdm Skoly. Individualni z4jmova orientace
zaki je respektovana pestrou nabidkou krouZzkii, nepovinnych pfedmétii a dalsich aktivit, které
vhodné rozsifuji a dopliuji vyuku. Cinnost pracovniki $koly je upravovana Pracovnim fadem
pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni ¢.j. 14269/2001-26 a dalS$imi pracovnépravnimi
predpisy. Vnitini organizacni fad pro pracovniky je v souvislosti s pravé probihajicim
pfechodem Skoly na pravni subjektivitu pfepracovavan. Povinnosti, méné jiz prava, zaki jsou v
ucelené podobé a pifiméfenou formou stanoveny vnitinim fadem Skoly. Informace jsou
pracovnikiim prfeddvany na pedagogickych radach, provoznich poradéach, Skolenich a
prostiednictvim informa¢niho panelu ve sborovnd. Zéci jsou informovéni tfidnimi uditeli i
ostatnimi vyuc€ujicimi. Osobni data zak i pracovniki jsou vhodné€ zabezpecena pied zneuzitim.
Vnéjsi informacni tok smérem k rodicim zakl tvofi tfidni schiizky, individudlni konzultace s
rodi¢i a pribéznd kvalitni informace prostfednictvim Zdkovskych knizek. Vetejnosti se Skola
prezentuje kulturnimi a sportovnimi akcemi, pravidelné pofadd Den otevienych dvefi.
Spoluprace se zfizovatelem a referatem Skolstvi okresniho ufadu probihd dle vyjadreni
feditelky bez problému. Povinnd dokumentace $koly je vedena na velmi dobré tirovni dle § 38a
zéakona €. 29/1984 Sb., o soustaveé zékladnich §kol, stfednich Skol a vyssich odbornych skol, ve
znéni pozdéjsich predpisti. Vyrocni zprava Skoly je ptikladné zpracovany dokument, odpovida
pozadavkil stanovenym § 17e odst. 2 zdkona €. 135/1995 Sb., o statni zpraveé a samosprave ve
Skolstvi, ve znéni pozd¢jsich ptedpisi. Zpradva obsahuje mimo jiné ptrehledné hodnoceni
vysledki prace skoly a podrobny vycet aktivit souvisejicich s napliiovanim volného casu zakl a
prezentaci Skoly na vefejnosti. Zprava je kvalitnim néstrojem pro sebehodnoceni skoly.

Uroveii organizovani Cinnosti pracovnikit a Zaki Skoly je celkové hodnocena jako velmi
dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ve stylu fizeni $koly jsou akcentovany demokratické principy. Systém vedeni a motivovani je
zalozen na vhodné stanovenych pravidlech. Odbornd a pedagogicka zpusobilost ucitelek je
plné vyuzita. Pfedmétim télesna vychova, hudebni vychova, vytvarna vychova a praktické
¢innosti vyu€uji v omezeném rozsahu vychovatelky Skolni druziny. Dobfe je zajiSténa pomoc
za&inajici uditelce. Castky nenarokovych slozek platii jsou stanovovany diferencované, osobni
piiplatky jsou pravideln€ ctvrtletné ptehodnocovany a vyse finan¢nich ¢astek je pracovnikiim
Skoly zdiivodiiovana v souladu se stanovenymi kritérii. Hodnocena je prace vykonavana nad
miru zékladnich povinnosti, iniciativa, vcasnost plnéni kol a dlouhodobé velmi dobré
pracovni vysledky. PiesCasova prace a dalsi ukoly nad ramec zadkladnich povinnosti jsou
pracovnikiim $koly ptidélovany rovnoméré. Reditelka $koly vytvafi prostor pro uplatndni
iniciativy, napadl a zkuSenosti pracovniki, vede je k dalSimu sebevzdélavani.

Uroveii vedeni a motivovdni pracovnikii je vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost provadi feditelka Skoly dle planu hospitaci a kontrol v zakladni Skole, Skolni
druzing€ i ve Skolni jidelné. Na zakladé¢ poznatkl z provedenych kontrol feditelka operativné
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piijima adekvatni opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatkli. Poznatky a zavéry z kontrolni
¢innosti jsou s doty¢nymi pracovniky operativné projednavany a promitaji se do jejich
hodnoceni a odménovani. Uroveii pedagogické &innosti ugitelek a vychovatelek sleduje
feditelka Skoly prostfednictvim hospitaci. O hospitacni €innosti je vedena piehlednd pisemna
dokumentace, zaznamy obsahuji podrobné hodnoceni sledované vyuky i konkrétni doporuceni
pro dalsi Cinnost vyucujici. Vysledky vzdélavani ovétuje teditelka Skoly prostfednictvim
analyzy Gtvrtletnich praci z &eského jazyka, cizich jazykii a matematiky. Skola sleduje
uspésnost svych 74kl po prestupu na 2. stupeii plnéorganizovanych zékladnich kol a vysledky,
kterych Zéci dosahuji v soutézich a olympiadach.

Kontrolni mechanizmy Skoly funguji na vynikajici urovni.
Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky Skoly pro vychovnhou a vzdélavaci Cinnost jsou celkové hodnoceny jako
vynikajici.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

V roce 2000 &erpala $kola finaéni prostiedky ze statniho rozpoétu, pidélené Skolskym uiadem

v Tébote, podle stanovené¢ho rozpoc¢tu. Na mzdové vydaje véetné odvodi bylo pouzito 97,32

% rozpoctu neinvesti¢nich vydaji. Na ostatni neinvesti¢ni vydaje (ONIV) bylo vycerpano 2,68

% rozpoctu.

Zakladni skola tyto prostfedky pouzila na:

— ucebnice a uc¢ebni pomicky 67,22 % z celkovych ONIV, tj. 325,58 K¢ na Zaka,

— dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki 8,41 % z celkovych ONIV, tj. 40,71 K¢ na
zaka,

— ndklady na stravovani zaméstnancti 14,93 % z celkovych ONIV,

— osobni ochranné pracovni prostfedky 7,74 % z celkovych ONIV,

— cestovni vydaje 1,70 % z celkovych ONIV.

Tyto prostredky byly vyuzity v souladu se stanovenym ti¢elem poskytnuti.

Ucebni pomticky a ucebnice jsou evidovany v inventafi Skoly. Knihy ucitelské a zdkovské

knihovny jsou evidovany v pfiristkovych seznamech. Jedenkrat za rok je provedena

inventarizace majetku dle pokynil zfizovatele.

Vybér vzdélavacich akci pro ucitele vychadzi z potieb Skoly a jejich personalnich podminek.
Pozornost byla vénovana vzdélavani zaméfenému na intenzivni kurz anglického jazyka.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostifedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

V kontrolovaném obdobi nebylo zjisténo ve sledovanych oblastech nehospodarné ani
neefektivni Cerpdni prostiedkii statniho rozpoctu.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Kontrolou vykazi o zékladni Skole, vykazii o spolecném stravovani déti a mladeze bylo
zjisténo, Ze kapacita zakladni Skoly, Skolni jidelny a Skolni druZiny uvedena v rozhodnuti o
zatazeni do sit€ Skol, predsSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni neni piekraovana.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Ziizovaci listina pro Zikladni $kolu Sezimovo Usti, Svehlova 111, okres Tabor vydana
Méstem Sezimovo Usti dne 26. 9. 2001.

e Zadosti 0 zménu zafazeni v siti §kol ze dne 1. 10. 2001 a 13. 12. 2001.

e Rozhodnuti Skolského ufadu Tébor o zafazeni $koly do sit& $kol, predskolnich zafizeni a
Skolskych zatizeni vydané dne 13. 4. 2000 pod ¢.j. 237/00-TA.

e Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Sezimovo Usti, Svehlova 111, okres Tabor,
vydané vedoucim odboru skolstvi, mladeze a télovychovy Krajského uradu Jihoceského
kraje v Ceskych Budéjovicich dne 21. 12. 2001.

e Vykazy o zakladni $kole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. 9. 1999, k 30. 9. 2000 a
k 30.9.2001.

e Vykazy o spole¢ném stravovani déti a mladeze Skol (MSMT) V 17-01 podle stavu k 15.
10. 1999, 15. 10. 2000 a k 15. 10. 2001.

e Povinna dokumentace Skoly stanovena § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustave zakladnich
Skol, stfednich skol a vyssich odbornych skol, ve znéni pozdéjsich predpist.

e Dokumentace druziny a klubu stanovena § 9 odst. 1 vyhlasky MSMT CR ¢&. 87/1992 Sb., o
Skolnich druzinéch a Skolnich klubech.

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001.

e Vyro¢ni zprava o hospodareni Skoly v roce 2000.

e Plan prace Skoly pro $kolni rok 2001/2002.

e Plan préace Skolni druziny pro Skolni rok 2001/2002.

e Minimalni preventivni program Skoly.

¢ Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky Skoly pro Skolni rok 2001/2002.
e Zaznamy o kontrolach a hospitacich provedenych teditelkou Skoly.

e Doklady o odborné a pedagogické zpiisobilosti pedagogickych pracovniki.

e Vzdélavaci programy zpracované pro zaky s individualnimi vzdélavacimi potfebami.
e Podkladové inspekéni dokumentace zpracovana feditelkou skoly.

e Dotazniky CSI zadané rodi¢tim zakt 4. a 5. roéniku.

e Tematické plany uciteld.

o Zikovské knizky zakd.

e Pisemnosti zakd.

e Kopie piijatych faktur za rok 2000 a 2001.

e Posledni upraveny rozpocet na rok 2000.

o Pfiriistkové seznamy ucebnich pomticek.

e PiirGstkové seznamy ucitelské a Zakovské knihovny.
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ZAVER

Vyuka ve sledovanych piedmétech probihala v souladu se schvdlenymi ucebnimi
dokumenty. S vyjimkou jedné hodiny byla vedena odborné a pedagogicky zpiisobilymi
ucitelkami, po materidlni strance byla vét§inou dobie p¥ipravena. Organizace vyucovani
vytvaiela pro Zaky prevaziné optimdlni psychohygienické podminky. Ve vyuce byly diisledné
respektovany didaktické zdasady. Zejména v niZSich rocnicich byli Zaci k éinnosti v hodiné
pozitivné motivovdni. Vitahy mezi ucitelkami a Zaky byly korektni, urovei vzdjemné
komunikace byla velmi dobra.

Kvalita vychovné vzdélavaciho procesu byla celkové hodnocena jako velmi dobra.

Koncepéni zaméry rozvoje Skoly jsou aktudlni a redlné, planovdni vychdzi z analyzy
prostiedi a odpovida potiebam S$koly. Organizace vychovné vzdélavaciho procesu je
vzhledem k vzdélavacimu programu Skoly optimdlni. Pracovnici Skoly jsou vhodné
motivovdni ke kvalitni prdci i dalSimu sebevzdélavdni. Ridici systém je propracovany, opird
se o dob¥e organizovanou kontrolni éinnost.

Podminky Skoly pro vychovnhou a vzdélavaci Cinnost jsou celkové hodnoceny jako
vynikajici.

Financni prostiedky pridélované Skole ze statniho rozpoctu byly v kontrolovaném obdobi ve
sledovanych oblastech Cerpany efektivné a hospoddarné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Arnost Puncochar Mgr. Arnost Puncochéf v.r.
Clenové tymu Mgr. Ivana Neumannova Mgr. Ivana Neumannova v.r.
PaedDr. Alena Stachova PaedDr. Alena Stachova v.r.

Dalii zaméstnanec CSI  Vladimir Stipl

V Jindfichové Hradci dne 24. ledna 2002

Inspekeni zprava - str. 9



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 30. ledna 2002

Razitko

Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Mgr. Jifina Havelkova, feditelka Skoly Mgr. Jifina Havelkova v.r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni Ufad, referat Skolstvi 2002-02-14 16/02

Husovo nam. 2938, 390 02 Tabor

Mésto Sezimovo Usti, Dr. Edvarda 2002-02-14 17/02

Benese 21, 391 01 Sezimovo Usti

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

K inspekéni zpravé nebyly feditelkou Skoly
vzneseny piipominky.

Inspekéni zprava - str. 10





