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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledki vzdélavani podle pftislusnych Skolnich vzdélavacich programi, zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
Hodnoceni souladu u¢ebnich dokumenti s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Hodnoceni napliiovani vzdélavacich programid ve vzdélavaci oblasti informaéni
a komunikacni technologie v zdkladnim vzdélavani a zhodnoceni tirovné podpory zvySovani
zakladnich dovednosti Zaki a ucitelt v oblasti informa¢ni gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola Velké Bfezno je pfispévkovou organizaci Obce Velké Biezno a vykonava
¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Ve Skolnim roce 2008/2009 vykazuje
323 zaki v 16 tiidach. Narist poétu zaktl ma trvalejsi charakter. Skola je nadale zafazena
v systému zdravych Skol. V uplynulém obdobi byla dokoncena oprava budovy 1. stupné,
kromé& nového zakovského nabytku byla pofizena keramickd dilna, vybudovana 2 moderni
htiste, pokracuji postupné opravy budovy 2. stupné.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Zéakladni $kola Velké Biezno, okres Usti nad Labem (dale jen zakladni $kola nebo ZS) je
ptispévkovou organizaci, kterd vyuziva pro svou hlavni ¢innost movity a nemovity majetek
vymezeny zfizovaci listinou a dodatkem ke zfizovaci listing, ktery je ve vlastnictvi ztizovatele
Obce Velké Biezno. O tento majetek pecuje, provadi jeho drobné opravy a udrzbu, vede
Gi¢etni evidenci a provadi odpisy. Vytvaii tak omezené zdroje pro jeho obnovu a rozvoj. ZS
ma zfizovatelem povolenu doplitkovou c¢innost: pronajmy, stravovaci sluzby, vzdélavaci
kurzy, piijcovani sportovnich potieb, organizovani vetejnych akci sportovniho a kulturniho
charakteru. V hodnoceném obdobi let 2006 — 2008 tvotily velkou ¢ést ptijmt z dopliikové
¢innosti piijmy z prondjmu t€locvicny.

Stanovena kapacita zékladni $koly 350 zaki je plnéna na 92 %. Vzhledem k vystavbé novych
rodinnych domii v obci a blizkém okoli se pocet zékii ZS mirné zvysuje a dle vyjadfeni
feditele Skoly bude tento rostouci trend pokracovat.

Zakladni skola hospodatila v hodnoceném obdobi let 2006 — 2008 s finan¢nimi prostredky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu, které byly urCeny na financovani piimych néaklad
na vzdélavani. Poskytnuté financni prosttedky statniho rozpoctu byly ve sledovaném obdobi
vyéerpany v plné vysi a zaétovany se statnim rozpodtem. Z t&chto prostiedki hradila ZS platy
a ndhrady platt, ostatni platby za provedenou praci, zdkonné odvody socialniho a zdravotniho
pojisténi a zdkonné socidlni ndklady. Z finan¢nich prostfedkl uréenych na ostatni neinvesti¢ni
vydaje piimé byly hrazeny ostatni socidlni ndklady, ndkup ucebnic a ucebnich pomucek, dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki, cestovné a nakup osobnich ochrannych pracovnich
pomiicek pro zaméstnance.

Dalsi financni prostfedky ze statniho rozpoctu se dafi ziskdvat i GspéSnym zapojenim
se do rozvojovych programii vyhlasovanych MSMT. ZS obdrZela v hodnoceném obdobi
finan¢ni prostfedky v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani na tii projekty v roce
2006 a na jeden projekt vroce 2007, vroce 2008 obdrzela finan¢éni prostiedky v ramci
rozvojového projektu MSMT ,,Zvyseni nenarokovych slozek platti a motiva¢nich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu prace®. V roce 2006
byly poskytnuty a ¢erpany finan¢ni prostiedky v ramci projektu HODINA spolufinancované
zrozpoctu EU. Tyto tceloveé uréené finanéni prostiedky vycerpala v souladu s vyhlaSenymi
podminkami projektt.

V roce 2007 a 2008 se podafilo zakladni Skole oslovit sponzory a ziskala tak dalsi finan¢ni
prostiedky prostfednictvim sponzorskych dari. Na zakladé darovacich smluv obdrZela
kopirovaci zafizeni, finan¢ni hotovost na vybaveni tfid pro Skolni rok 2007/2008, finan¢ni
hotovost na vylety — vstupné déti pii akci: Skola v pfirod¢ a finan¢ni hotovost na sportovni
krouzek: judo.

Finan¢ni prostfedky na provoz od zfizovatele byly v hodnoceném obdobi let 2006 — 2008
pouzity ptredevSim na vydaje souvisejici se zajiSténim nezbytného chodu Skoly a uhradu
energii a sluzeb. Zfizovatel vrozpo¢tu na provoz zohlediuje pozadavky zakladni Skoly
a pfispiva také dle finan¢nich moznosti na dal$i neinvesti¢ni vydaje. Zakladni Skola pouzila
tyto finanéni prostiedky v hodnoceném obdobi mj. na ostatni platby za provedenou praci,
na nakup ucebnich pomtcek a na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Podil financovani vydajl ze statniho rozpoc¢tu v porovnani s celkovymi neinvesticnimi vydaji
zédkladni Skoly se v hodnoceném obdobi let 2006 - 2008 pohyboval okolo 72 %. Celkové
vydaje zdkladni Skoly na jednotku vykonu (zéka) se ve sledovaném obdobi pohybovaly
vrozpéti 45 — 50 tis. K¢, vydaje ze statniho rozpoctu na jednotku vykonu se pohybovaly
v rozpéti 33 — 36 tis. K¢.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce zptisobem dostupnym viem uchazedtim (napf.
informacni letaky, webové stranky Skoly) a dodrzuje zakonna ustanoveni pro pfijimani zaka.
Ptijimaci fizeni neobsahuje diskriminac¢ni rizika.

V oblasti zohlednovani vzdélavacich potieb jednotlivce Skola pokracuje v dlouhodobé
pozitivnim trendu. Integruje 63 Zakd se specifickymi poruchami uceni, dalsi Z&ci jsou
zohlediiovéani vzhledem k diagnostikovanym obtizim pfi vyuce. Dva Zéci jsou vedeni jako
zaci ze socialné a kulturné nepodnétného prostiedi. Pro vSechny integrované zaky jsou
zpracovany individudlni vzdélavaci plany. Préce s témito zaky je pravidelné¢ vyhodnocovana
a prokazatelné je sledovan jejich pokrok pii vzdélavani. Na identifikaci zakl s pottebou
individudlniho pfistupu nebo specialnich potieb pii vzdélavani, které vedou ke snizZeni rizik
neusp&snosti se, kromé poradenskych pracovist, zaméfuji zkusené ucitelky 1. stupné ZS.
Rada z nich ma potiebné kurzy pro vedeni naprav poruch uéeni, které pro potiebné zaky
probihaji po vyucovani. Nadstandardni je vyuziti sluzeb psycholozky, ktera se Skolou n¢kolik
hodin v tydnu spolupracuje. Odborné poméha napi. pii zapisech do 1. roéniku ZS nebo
piidepistazi problémovych zakid. Na zakladé odbornych posudkii jsou zpracovana jasna
pravidla pro praci s vySe uvedenymi zéky, a to i pfi hodnoceni a klasifikaci.

Skolni poradenstvi je svéfeno dvéma u¢itelkim. Jedna ma na starost zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami na celé Skole a obecné problémy pii vzdélavani a vychové
na 1. stupni ZS. Druha zajidt'uje kariérni poradenstvi a problematiku vychovné vzdélavacich
problémii 2. stupné ZS. Ob& vychovné poradkyné fundované poskytuji potiebné informace
a poradenskou pomoc zaklim, jejich zakonnym zastupctim a pedagogiim Skoly v zéleZitostech
vzdélavani. Problematika vzdélavani je sledovana po dobu Skolni dochazky Zzakid a pozornost
je vénovana také nové ptichozim zadktim tak, aby se dokézali vyrovnat s odliSnostmi $kolnich
vzdélavacich programii obou skol.

Rovny piistup ke vidélavani je zajistén, zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivce je
piikladem dobré praxe.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka $koly odpovida zatazeni do $kolského rejstitku. Skolni vzdélavaci
program je zpracovan podle zasad rdmcového vzdé€lavaciho programu, zohlediuje vnéjsi
prostiedi Skoly a koresponduje s programem Zdrava Skola, kterym se $kola fidila jesté pred
zavedenim Skolniho vzdé¢lavaciho programu. Vzhledem k této skuteCnosti je dobie
zabezpecena inovace obsahu vzdélavani ve tfidach, kde se vyucuje podle programu Zakladni
$kola. Spole¢né akce a projekty prolinaji obéma vzdélavacimi programy. Skolni vzdélavaci
program pro $kolni druzinu je zpracovan a vychovatelky Skolni druZiny se jim fidi.

VSechny wvnitini dokumenty Skoly podporuji realizaci Skolniho vzdé&lavaciho programu
arozvoj environmentalni vychovy. Koncepce rozvoje Skoly stanovuje zakladni cile Skoly
a prostfedky k jejich dosazeni, podporuje Skolskou reformu, reflektuje dlouhodobé zaméry
statu 1 kraje, dlouhodobé¢ sleduje zatazovani informacnich a komunikacnich technologii (dale
ICT) do vyuky, vymezuje jeho podporu a je dobrym vychodiskem pro dalsi planovani. Ro¢ni
plan rozpracovava hlavni cile Skoly na zakladé¢ vysledkti vlastniho hodnoceni Skoly
a stanovuje konkrétni ukoly pro vychovné poradkyné, metodické organy a jmenované
metodiky (napf. metodika pro environmentalni vychovu). Metodické organy jsou garantem
dobrych vysledki prace Skoly a ptebiraji spoluzodpovédnost za vysledky v jednotlivych
pfedmétech a ro¢nicich. PInéni planu je pravidelné sledovano, opatieni vychazeji z vlastniho
hodnoceni $koly a predchozich zjisténi CSI. Kontrolni systém vedeni $koly je plng funkéni.
Pedagogicka rada je v pravém slova smyslu poradnim organem feditele Skoly a projednava



celou 8kalu zaleZitosti tykajicich se Cinnosti koly. Reditel koly vytvaii velmi dobré
podminky pro préci Skolské rady a pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki. Prace
Skolniho parlamentu je v soucasné dobé pozastavena, feditel ziskava stanoviska a vyjadieni
74kt piimym kontaktem s jednotlivymi t¥idami. Reditel $koly splituje predpoklady pro vykon
funkce a fadné& plni povinnosti, jez mu ukladda zakon. Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu
vyuzivéa hospodarné.

Vedeni Skoly ma vynikajici uroveii.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Reditel analyzuje personalni situaci (z celkového poétu uéitelii je 5 nekvalifikovanych, z toho
3 studuji, 8 uditeld je diichodového véku) a hleda feSeni mén¢ ptiznivého vekového slozeni
sboru spolecné se zfizovatelem, ktery nabizi bydleni v obci nebo financni pfispévek
na dojizdéni. Dobra je situace se zabezpecenim podpory ICT. Dva ucitelé jsou lektory. Jeden
pomaha vetejnosti, které se Skola otevird i vtéto oblasti, a druha ucitelka proskoluje
pedagogy. Kariérnimu ristu a dal$imu vzdélavani pedagogickych pracovniki je vénovéana
znaéna pozornost. UCitelé jsou vysilani na vzdélavaci akce, které souviseji se zavadénim
Skolniho vzdélavaciho programu, zaméfenim a prioritami Skoly. VétSina uciteld je proSkolena
v uzivatelskych dovednostech s PC a v poslednich dvou letech se vzdélavani v této oblasti
zamefovalo na zkvalitiiovani celého procesu: prezentace modernich interaktivnich tabuli nebo
metodické seminafe k vyuziti ICT ve vyucovacich pfedmétech. Samoziejmosti je prenos
informaci ze vzdélavani v ramci jednani pedagogické rady nebo metodickych organti. Systém
podpory zacinajicim ucitelim je funkéni. Je jmenovan zkusSeny uvadéjici ucitel a 1x mésicné
navstévuje zacinajici ucitel hodiny zkusengjsich kolegt.

Skola podporuje zdravi zak®i v ramci programu ,.Zdrava $kola®, do kterého je zapojena
od roku 1992 a kazdy rok obdrzela certifikdt za zddrné plnéni programu. Z toho vyplyva
i mimofaddnd péce o environmentdlni vzdelavani a osvetu. Pro ucitele je samoziejmosti
neformalné vést zaky ke zdravému Zivotnimu stylu a spravnému ekologickému mysleni, také
napt. formou exkurzi (COV Nestémice, navitéva ZOO, psiho tutulku), sbérem kastand a
v zimnich obdobi krmeni zvéfe. Tomuto zameéteni je podfizena 1 vyzdoba Skoly.
Samoziejmosti je tfidéni odpadu, vedeni zakli k uspoie energie a vody, Casté vychazky
do okoli a vyuka na zahrad&. Skola finanéni sbirkou piispéla k zachrané piirodniho pralesa
u Liberce.

Preventivni strategie Skoly je dobfe zpracovana a umoziuje predchazet vzniku socidlné
patologickych jevil véetné ikany a trazim. Urazovost feditel $koly sleduje, opatfeni pfijima
v ramci béZzné kontrolni ¢innosti. Pocet trazii ve sledovaném obdobi mirn¢ klesl.

Z rozhovort s uciteli a z prohlidky Skoly vyplyva, Zze Skola ma dostatek materialnich zdroja
(pomticky, ucebnice, vyukové programy) pro realizaci skolniho vzd€lavaciho programu.
Disponuje moderni technikou v u¢ebné¢ informatiky, PC stanice jsou také ve ttidach 1. stupné
ZS, pouzivaji se dataprojektory a interaktivni tabule. Finan¢ni zdroje jsou vyuZivany
v souladu sucelem, na ktery byly pfidéleny. Dlouhodobd je zkuSenost se ziskavanim
finan¢nich prostfedkll z projektd. Jiz ve Skolnim roce 2005/2006 ziskala skola prostiedky
z projektu MSMT a dnes je pied dokonéenim projekt usilujici o ziskani finanénich prosttedki
z evropskych fondi.

Persondalni zazemi Skoly ma standardni uroveri, materialni podminky - piedevsim v oblasti
ICT - jsou velmi dobré. Podpora zdravého vyvoje Zdkii a environmentdlni vychova je
na urovni piikladii dobré praxe.



Prubéh vzdélavani

Skola umoziuje rozvoj rtizné nadanym a zaméfenym zakim. Disponibilni hodiny jsou
vyuzity k posileni ¢asové dotace povinnych pfedmétii a zafazeni predmétl volitelnych véetné
informatiky. Ucebni plany obou deklarovanych vzdélavacich programili jsou plnény. S Zéky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je systematicky pracovano, péce je vénovana i zakim,
kteti projevuji zdjem ¢i nadani v nékterém z predmétt (nabidka z&djmovych krouzk, ptiprava
na soutéZze a olympiddy apod.). Klima Skoly je pfivétivé a k zakiim vstticné. V prubéhu
hospitovanych hodin volili ulitelé formy a metody prace vhodné k probiranému ucivu,
vyuzivali individualni pfistup k zakim a diferencované &innosti. Zaci se do Ginnosti
zapojovali aktivné a byli vedeni ke kultivovanému projevu. Komunikace byla oboustranné
vstficnd. Pravidla pro hodnoceni Zdki byla dodrZzovana, hodnoceni bylo odGvodnéné
a motivovalo zéky k lepsim vysledkiim. Vz4jemné hodnoceni a sebehodnoceni vSak vyuzivali
jen nékteti vyucujici. Hodnocenim zaka a ndslednymi opatfenimi se zabyvaji nejen ucitelé
jednotlivych pfedméti, ale velmi podrobné i pedagogicka rada.

Pribéh vzdélavani ma velmi dobrou uiroveri.

Partnerstvi

Na vynikajici trovni je partnerstvi se zfizovatelem, velmi vyznamné ovliviiuje a podporuje
¢innost skoly sdruzeni rodicii, které finanéné ptispiva na rizné akce Skoly a s pomoci uciteli
organizuje letni tdbor pro zaky Skoly. Dale Skola spolupracuje pfedevsim se Skolskou radou,
poradenskymi zafizenimi regionu a s policii. Z dalSich partnert je nutno zminit spolupraci
se skanzenem v Zubrnicich.

Spoluprdace se vS§emi partnery je pro Skolu piinosnad.

Vysledky vzdélavani

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostfednictvim vzdélavaciho obsahu
ZvySovani funkéni gramotnosti zakli je vénovéana trvald pozornost. Podpora informaéni
gramotnosti byla patrnd nejen v hodindch informatiky, ale i v dalSich hospitovanych
hodinach. Vyuziti informa¢nich a komunikacnich technologii tvofilo pfirozenou soucést
vyuky. Také zjisténi z dotaznik@ CSI, se kterymi pracovali Zaci, ucitelé a rodice, doklada
pozitivni vnimani vyuzivani ICT ve vzdé€lavani. V soucinnosti s vyuzitim internetu je podpora
rozvoje Gtenaiské gramotnosti. Zaci jsou vedeni k ziskavani informaci z vice zdroji a
k vyuZzivani sluzeb mistni knihovny, kterd je umisténa pfimo v budové skoly. Na 1. stupni
Skoly jsou Zaci vedeni ke Ctenafstvi a ke sprdvnym cCtenafskym navykim. Rozvoj
pfirodovédné gramotnosti je v piimé souvislosti se zaméfenim Skoly a vySe popsané
environmentalni vychovy. Socidlni dovednosti a ndvyky jsou upeviiovany nejen v tiidnich
kolektivech, ale rovnéZz pfi projektech a spole¢nych akcich pofadanych skolou.

Podpora informacni gramotnosti je prikladem dobré praxe, rozvoj ostatnich uvedenych
gramotnosti md béZnou uroveri.

Celkové vysledky vzdélavani Zaki na tdrovni Skoly

Reditel $koly se podrobné zabyva piechodem Zékii z 1. na 2. stupeii $koly a pfijal opatieni tak,
aby byl prechod bezproblémovy a nedochéazelo k prudkému poklesu prospéchu zakl. Rovneéz
sleduje dopad opatieni, kterd ucitelé pfijimaji v ptipad€é nelspéSnosti zakl ve stavajicich
vzdélavacich programech (pocet Z&kid sohrozenim nelGspéchu je v porovnani
se srovnatelnymi Skolami vys$si). Externi hodnoceni Skola nevyuziva, ma vlastni systém
kontrolnich praci a testll, které podavaji uceleny pohled na vysledky zakt. Pti prechodu
na vyssi stupeil vzdélavani jsou Gspésni vSichni zaci.

Vysledky vzdélavani Zaku maji standardni uiroveri.



Celkové hodnoceni §koly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s rozhodnutim do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni
a realizuje Skolni vzdélavaci programy podle zdsad a cilii Skolského zdkona. Vedeni Skoly
md vynikajici uroveii. Se zdroji a prostiedky je hospodaieno spravné. Rovnost ve vidélavani
je dodriovana. Zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivce je na urovni piikladu dobré
praxe, velmi dobie je zaji§téna bezpecnost %ikii. Skolni vzdélivaci program je v souladu
se zdsadami a cili Skolského zdkona a je kvalitné vypracovin. Skola vSestranné podporuje
rozvoj osobnosti Zdki, environmentdlni vychova a uroveri podpory rozvoje informacni
gramotnosti jsou prikladem dobré praxe.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ziizovaci listina vydand Obci Velké Biezno C. j. 2/2002 véetné Dodatku ke zfizovaci
listin€ (ze dne 30. 9. 2002)

2. Rozhodnuti MSMT C. j. 3 990/2007-21 ve véci zapisu zmény v Gdajich o pravnické
osobé vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (ze dne 23. 4. 2007)

. Potvrzeni C. j.: 3/2002 ve funkci feditele $koly (ze dne 30. 10. 2002)

. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani &.j. 890/07, bez motiva¢niho nazvu

. Skolni vzdélavaci program pro §kolni druzinu &.j. 891/07

. Vykazy S 3-01 o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008

. Pokyn teditele Skoly k zafazeni okruhti protidrogové prevence do tematickych plant

. Skolni metodik prevence — plan prace

. Skolni preventivni strategie (minimalni preventivni program) — $kolni rok 2008/2009

10. Kvantitativni hodnoceni minimalniho preventivniho programu za $kolni rok 2007/2008

11. Skolni ¥ad &.j. 338/06

12. Organizacni fad Skoly platny od 1. 1. 2006

13. Vlastni hodnoceni Skoly ¢.j. 1263/07

14. Plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2008/2009 véetné zaznami z hospitaci

15. Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

16. Matrika v elektronické podobé¢

17. Ttidni vykazy a katalogové listy zakli — vzorek

18. Vnitfni smérnice k zajiSténi bezpecnosti zdravi déti a Zakl platna od 1. 3. 2006

19. Pracovni napln vychovného poradce

20. Plan prace vychovnych poradkyn

21. Plan prace pro skolni rok 2008/2009 — SPU

22. Plan environmentéalniho vzdélavani, vychovy a osvéty — skolni rok 2008 — 2009

23. Projekt ,,Poznej a chrait®, vystupy z projektt

24. Zakovské knizky a prace zaki - vzorek

25. Zapisy z jednani skolské rady vedené od roku 2006

26. Koncepce rozvoje Zakladni Skoly ve Velkém Bfezné ze dne 1. 9. 2008

27. Ro¢ni plan skoly 2008/2009

28. Tydenni plany prace ve Skolnim roce 2008/2009
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29. Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich za Skolni rok
2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

30. Zapisy z Metodického sdruzeni 1. — 5. rocnik

31. Zapisy z predmétovych komisi — Skolni rok 2008/2009

32. Projekt v ramci programu Zdrava Skola ,,Soucinnost Skoly, rodiny a obce pii rozvoji
osobnosti zaka*

33. Projektové dny — material dopliujici SVP Zakladni $kola Velké Bfezno rok 2008

34. Vnitini smérnice k zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a zakh

35. Kniha trazi - skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

36. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly — Skolni rok 2006/2007, 2007/2008

37. Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovniki — Skolni roky 2006/2007,
2007/2008, 2008/2009

38. Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené od roku 2006

39. Ucetni zavérka k 31. 12. roku 2006, 2007, 2008 — Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty, Pfiloha

40. Darovaci smlouvy — rok 2007, 2008

41. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — schvaleny rozpocet (ze dne 20. 10. 2006)

42. Rozpocet ztizovatele na rok 2006 (ze dne 12. 10. 2006)

43. Avizo Krajského ufadu Usteckého kraje zn. 54140/2006/451/SMT/2006 — Dotace
na druhy rok dvouletych projektii zavadéni ICT do vyuky (ze dne 12. 4. 2006)

44. Vyuctovani projektu (ze dne 10. 1. 2007)

45.Avizo Krajského tufadu Usteckého kraje zn. 67313/2006/602/SMT/2006 — Dotace
pro zajistovani standardnich informacnich a komunikaénich technologii ve skolach
v roce 2006 (ze dne 24. 5. 2006)

46.Vykaz Skol (MSMT) VM 4 Vytétovani Gicelové dotace za rok 2006 (ze dne 25. 1. 2007)

47.Avizo Krajského tfadu Usteckého kraje zn. 129355/2006/990/SMT/2006 — Finanéni
prosttedky na rozvojovy program ve vzdélavani ,Projekty Skol“, zavadéni ICT
do vyuky (v rdmci nadstandardu SIPVZ) v roce 2006 (ze dne 8. 9. 2006)

48.Vyuctovani projektu (ze dne 10. 1. 2007)

49 Ptehled Cerpani — projekt HODINA (ESF) zati 2004 — srpen 2006

50.Vykazy o provedené praci a vynaloZenych vydajich na zavedeni jedné disponibilni
vyucovaci hodiny v 7. ro¢nicich v ramci projektu HODINA za 1., 2., 3. ¢tvrtleti 2006

51.Ukazatele nakladovosti vroce 2006 véetné Udaji o pouziti finanénich prostfedki
poskytnutych v roce 2006 (ze dne 26. 3. 2007)

52.Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci — Cast A, Cast B
(ze dne 15. 1. 2007)

53.Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
regionalniho Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 (ze dne 10. 1. 2007)

-----

56.Zavazné ukazatele rozpoc¢tu NIV — upraveny rozpocet k OI. 11. 2007
(ze dne 12. 11.2007)

57.Rozpocet ztizovatele na rok 2007 (ze dne 21. 3. 2007)

58.Avizo Krajského tiadu Usteckého kraje zn. 216156/2007/1843/SMT/2007 — Dotace
,Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci SIPVZ konektivity* (ze dne
17.12. 2007) vCetn€ vyuctovani programu

59.Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim (ze dne 14. 1. 2008)

60.Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
regionalniho Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 (ze dne 8. 1. 2008)



-----

63.Ukazatele nakladovosti vroce 2007 véetné Udaji o pouziti finanénich prostiedki
poskytnutych v roce 2007 (ze dne 7. 4. 2008)

64.Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpoCet k 12. 11. 2008
(ze dne 19. 11. 2008)

65.Rozpocet ztizovatele na rok 2008 (ze dne 6. 3. 2008)

66.Avizo Krajského tiadu Usteckého kraje zn. 145650/2008/1417/SMT/2008 — Dotace
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek...pro rok 2008

67.Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych ptispévkové organizaci (ze dne 8. 1. 2009)

68.Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
regionalniho Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 (ze dne 8. 1. 2009)

-----

71.Vybrané ukazatele ptispévkové organizace (ze dne 19. 1. 2009)

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pitevzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Hana PodeSvova POdeSVOVA VoI .o
Mgr. Véra Konyova Konyova vir. ..o
Mgr. Petr Sala¢ SalaC vor. ..o
Bc. Blanka Zoudunova ZoUdUNOVA V.I.o.otiiiiiiiiiiii e

V Lounech dne 11. b¥ezna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Velkém Biezné dne 30. 3. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Jan Darsa Darsa Vor.. ..o

Pripominky Feditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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