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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zapisem do obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym obchodnim soudem v Brn¢ doSlo dne
31. prosince 1999 ke slouceni Soukromé stfedm; odborné skoly odévni, s.r.o., a Stfedniho
odborného ucilisteé a Ucilisté — odeévniho, s.r.o. Skola tak sdruzuje stfedni odbornou skolu,
sttedni odborné uciliste a uciliste.

Ptehled vyucovanych oborti ve Skolnim roce 2000/2001:

Stfedni odborna skola

o 82-41-M/022 (JKOV: 82-37-6/00) Modelaistvi a navrharstvi odévi (90 zak)

Stfedni odborné uciliste

e 31-43-L/004 (JKOV: 31-37-4/01 Operator odévni vyroby - odévni vyroba (78 zak)

e 31-43-L/006 (JKOV: 31-37-4/03) Operator odévni vyroby — obchodni ¢innost (50 zakl)

e 31-58-H/002,003 (JKOV: 31-52-2/01,02) Krej¢i — panské odévy, ddmské odévy (56 zaki)
e 31-43-L/501 (JKOV: 31-25-4/00) Odévnictvi — dalkové studium, nastavba (34 zaki)
Uciliste

e 31-59-E/003 (JKOV: 31-78-0/00) Vyroba konfekce (10 zak)

Vyuka probiha v pronajatych prostorach. Skola ma jedno odlou¢ené pracoviité, kde je
zabezpeceno praktické vyucovani.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cizi jazyk

Vyucovani cizim jazyklim ve stfednim odborném Skolstvi je soucésti vSeobecného vzdélani,
prohlubuje systém jazykového vzdélani propojeného se vzdélavacimi cili dalSich
vyucovacich pfedmétl s vyuzitim rdznych zdroji informaci.

Ucebni dokumenty vSech schvélenych studijnich oborti umoziuji zaklim stanovenym poctem
tydennich hodin vykonat z pfedmétu maturitni zkouSku. Pfi volbé jazyka v prvnim ro¢niku
Skola pfihlizi k ndvaznosti na cizi jazyk, kterému se zak ucil v zékladni Skole.

Do uc¢ebniho planu oboru s obchodnim zamétfenim jsou zatfazeny dva cizi jazyky: prvni cizi

jazyk se ¢tyrthodinovou tydenni dotaci, druhy cizi jazyk s tfthodinovou. Maturitni zkouska
z ciziho jazyka je v tomto studijnim oboru povinna.

Vyuka pfedmétu probihd v souladu se schvalenymi uc¢ebnimi dokumenty.

V plném rozsahu je vyucovana uciteli bez kvalifikace pro vyuku na kontrolovaném druhu
Skoly, kterou stanovuji platné pravni predpisy. Kvalita vyuky pfedmétu nebyla touto
skute¢nosti negativné ovlivnéna.

Skola méa dostatek pomticek pro realizaci koncepénich zamérii i vzdélavacich cilti predmétu.
Zaci maji k dispozici uéebnice doporucené 3kolou, pracuji s texty alternativnich uéebnic
a texty, které se tematicky vztahuji k profesni orientaci. U€itelé¢ vyuZivaji Ceské i cizojazycné
propagacni materidly, pracuji s nahravkami zvukovymi i videem.

Psychohygienické a didaktické zasady byly pfi vyuce pfedmétu dodrzeny vhodnou volbou
metod a forem prace, vyvaZzenym zatazovanim obtiZznych a jednoduchych tkold, promyslenou
organizaci hodin a efektivnim vyuzitim vyucovaciho casu.

V pribéhu vyuky si Zaci osvojovali vSeobecné kompetence, zejména z oblasti znalosti redlii
a kultury zemi pfislusné jazykové oblasti a z oblasti spojené s vykonem budouciho povoléni.
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Kompetence komunikacni si rozvijeli pfedev§im c¢tenim s porozuménim a interpretaci
precten¢ho, s vyjadienim vlastniho nazoru k obsahu textu.

Pti vyuce némeckého jazyka prevazovala aktivita ucitelky nad samostatnymi projevy zakd.
Motiva¢né pusobil pratelsky vztah vSech uciteli k zakim 1 pozitivni prubézné hodnoceni
jejich vykont.

Kvalita vyuky piedmétu je velmi dobra.

Cesky jazyk a literatura

Planovani i pfiprava vyuky jsou v souladu s ucebnim planem studijnich a ucebnich obort
1 osnovami predmétu. Systémovost byla patrna predevSim v praci jednotlivych uditeld,
rezervy CSI zjistila v propracovani vzdélavaci linie v ramci vzdélavaciho programu 3koly.
Vzajemné vazby a mezipfedmétové vztahy ucitelé vytvareli pfedevSim v navaznosti na
osobné vyucované predméty, napi. Cesky jazyk — obclanskd vychova. Vymeéna poznatkil
a zkuSenosti ucitelli vSeobecné vzdélavacich a odbornych pfedméth je zaloZena predev§im na
osobni zainteresovanosti jednotlivca.

Pozitivnim rysem je pruzné reagovani Skoly i uliteld pfedmétu na nové pojeti maturitni
zkousky, které se projevilo predevSim jejich ucasti na odbornych seminéfich a nasledné
upravou pojeti predmétu i planovani obsahu uciva jiz od stavajiciho prvniho ro¢niku. Kvalitu
vyuky piiznivé ovliviiuje organizovani riznych kulturnich akci a exkurzi. Clenové
pfedmétové komise se také aktivné podileji na planovani ndkupu rtznych pomicek a
zkvalitiiovani materialné-technickych podminek potfebnych pro zvySovani kvality vyuky.
Vyuka pfedmétu je zajisténa ucitelkami s pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Probihd v kmenovych u¢ebnach, které odpovidaji psychohygienickym zasaddm
i obecnym podminkdm potfebnym k zabezpeceni bezproblémového vyucovani. Vyzdoba
uceben odpovidala véku i zajmim zaki, byla vhodné doplnéna jejich vytvarnymi pracemi. Ve
Skole je vybudovana knihovna, souc¢ésti jejiho vybaveni je pocita¢ s napojenim na sit’ Internet.
Knizni fond je pribézné dopliovan, Skola pfedevsim postupné nakupuje odbornou
a populdrné¢ naucnou literaturu. V omezeném mnozstvi Skola vlastni jazykové piirucky
a slovniky, jejich mnozstvi neumoziluje plosné vyuziti. Casteén& si uéitelky zabezpeduji
ucebni pomiicky z vlastnich zdrojii, pro potieby a zpestfeni vyuky piipravuji v potfebném
mnozstvi pfedevsim pracovni texty a rtizny dopliujici materidl. N&které ucebnice a odborna
literatura byly zakliim doporuceny. Ve sledovanych vyucovacich hodinach Zaci pracovali
s jednotnymi fadami vhodné zvolenych ucebnic. Aktualni vybaveni a stav audiovizudlni
1 vypocetni techniky neumoziiuje systémovou praci ucitelli a zakl s riznymi zdroji informaci.
Organizace vyuky pfedmétu odpovidala jeho obecnym i specifickym cilim. V dob¢ inspekce
bylo mozné na zéklad¢ pozorovani posoudit predevS§im oblast jazykového vzdélavani.
Pouzivané metody a formy vychazely z diirazu ucitelek na rozvoj komunikac¢nich dovednosti
74kl a utvéreni jejich vlastniho ndzoru. Soucasné je vedly k upeviiovani a rozvijeni klicovych
poznatktl a s nimi spjatych dovednosti. Cinnost Zakt ugitelky organizovaly frontalnim nebo
individudlnim zplGsobem, podle charakteru probiranych témat také vhodné zatadily
skupinovou préci. Zaci byli vedeni pfedevsim k praci s u¢ebnici, uéebnimi texty, vyhledavani
a tfidéni informaci z hromadnych sd¢lovacich prostiedkd; pfi nacviku komunikacnich
dovednosti k aplikaci védomosti a dovednosti osvojenych pii individudlni analyze literarnich
textl. Rezervy byly zjiStény v systematickém vedeni zakti ke schopnosti pracovat se slovniky,
encyklopediemi a dalSimi zdroji informaci.

Ve vyuce ucitelky zdky motivovaly predevSim aktualizaci uciva a vhodné zvolenymi
metodami a formami prace. Casto vychazely ze Zivotnich zkusenosti zaki, respektovaly jejich
nazory a postoje. Dlraz na komunikativni pojeti vyuky vytvarel prostor pro diskuzi, interakce
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probihala jak mezi ucitelkami a Zaky, tak mezi zaky navzajem. Vysledky uceni zaka ucitelky
vyhodnocuji pribézn€, k provéfovani osvojenych védomosti rovnomérné vyuzivaji ustni
i pisemnou formu. PromysSlené¢ je uplatilovana forma sebehodnoceni, pfedev§im po
bezprostiednim vykonu zaka.

Kvalita vyuky piedmétu je celkové hodnocena jako velmi dobrd. Priimérné je materidlné-
-technické zabezpeceni, prikladné jsou pouZivané metody a formy prdce.

Odborné piredméty

CSI sledovala kvalitu vyuky v téchto predmétech: figuralni kresleni, konstrukce odévi,
navrhovani, vytvarna priprava.

Planovani a ptiprava vyuky jsou v souladu s osnovami predméti i ucebnimi plany. Témata
a ulohy si ucditelky volily v ndvaznosti na osnovy i podminky Skoly. Formulovaly je do
tematickych plant, které byly projedndny v poradnich orgénech a schvaleny feditelkou Skoly.
Kvalita vyuky je pfiznivé ovlivnéna nejen vzajemnou spolupraci odbornych ucitelek, ale také
organizovanim velkého mnozstvi tematicky zamétenych exkurzi, ucasti a poradanim soutézi
1 modnich prehlidek. Pozitivné plisobi moznost konzultaci u€iteli s odborniky z praxe.

Ze tii ucitelek, které vyucuji hodnocené¢ predméty, nespliuji dvé podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti pro vyuku na kontrolovaném druhu Skoly, stanovené platnymi
predpisy. Obé¢ ucitelky maji dlouholeté pedagogické a odborné zkuSenosti, coz se pozitivné
odrazilo v kvalité¢ vzdélavani sledovanych predméti. Vyuka predmétii probihd v béznych
ttidich nebo vucebnach, jejichz prostory 1 =zafizeni odpovidaji psychohygienickym
pozadavkim a umoznuji splnit specifické vzdélavaci cile. Jejich esteticky vzhled je
motivujici, tematicky se vztahuje k budouci profesi Zzakl. Zakladni materialné-
-technické zajisténi vyuky zabezpecuje $kola. Cast pomticek si uéitelky pFipravuji z vlastnich
zdroji. Zaci maji k dispozici velké mnozstvi médnich tuzemskych i zahrani¢nich ¢asopisi.
Odbornymi publikacemi je Skola vybavena pouze v omezené mife.

Organizace vyuky, metody a formy vychovné-vzdélavaci prace umoznily realizaci obecnych

k estetickému vnimani a chdpéani skutecnosti, ve vytvarnych disciplindch také k pochopeni
vztahu mezi vnimanym jevem, jeho vytvarnym vyjadienim a k dosazeni kultivovaného
vytvarného projevu. V predmétu konstrukce odévl tvofil jednotnou linii diiraz na spravné
technologické postupy a rozvoj estetického citéni zakl. V Siroké mife byla uplatiovana
prakticka Cinnost zakl, nazornost vyuky a individudlni pfistup uclitelek. Ve vyucovacich
hodinach vytvarné ptipravy ucitelka rozvijela vytvarné mysleni Zaka a samostatnou tvofivost.
Na vé€domosti a dovednosti osvojené v ramci tohoto pfedmétu se systematicky navazovalo
v pfedmétech figuralni kresleni a navrhovéani. Zaci byli vedeni k posouzeni vlastniho vykonu,
byl jim vytvofen prostor pro vyjadfeni nazoru na tvorbu a praci spoluzaki i k vzijemné
interakci. VétSina zakl pracovala aktivné a se zaujetim, prokazala velmi dobré osvojeni
odbornych klicovych dovednosti.

Kvalita vyuky sledovanych odbornych piedmétii je piikladna.

Ekonomika, ekonomika a organizace

Casova dotace predmétli stanovena uéebnimi plany je v rozvrhu hodin dodrzena. Clenéni
uciva do ro¢nikli ma formu tematickych plani a je v souladu s u¢ebnimi osnovami.

Pfredméty vyucuje jedna ucitelka s pozadovanou kvalifikaci. Vyuka probihd v béznych
ucebnach. Vybaveni pomickami je na primérné urovni. Pro vyuku jsou k dispozici doklady,
formulare, ukazky cennych papiri, obchodnich smluv atd. K ptipravé pouziva ucitelka
pfevazné vlastni odbornou literaturu a rizné stiedoskolské ucebnice ekonomiky.
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Hospitované hodiny byly ucitelkou odpovédné ptipraveny, mély jasn¢ stanovené cile, které
byly splnény. Vybér a rozsah uciva byl pifiméteny z hlediska obsahu, rozsahu i naro¢nosti. Pti
probirani nového uciva bylo vyuzito metody frontdlniho vykladu kombinovaného s fizenym
rozhovorem se zaky. Pfi ném se ucitelka opirala o pfedchozi znalosti a zkuSenosti zaki. Tim
je motivovala a zapojovala je aktivnéji do vyucovaciho procesu. Otazky byly zaméfeny nejen
na pochopeni uciva, ale i na poznani vztahti a souvislosti.

V pribéhu vykladu ucitelka provadéla stru¢ny a prehledny zapis na tabuli. Zakladni ucivo
bylo zadkim diktovano do seSitd. Znalosti zakii byly provéfovany individuadlnim zkouSenim,
frontalnim opakovanim a v jedné hodiné kratkym pisemnym testem. Klasifikace zaki pti
zkouSeni byla objektivni. Shrnuti a zopakovani uciva v zav€ru hodin byla vénovana mensi
pozornost.

Kvalita vyuky ekonomiky je velmi dobra.

Prace s pocitatem, zaklady automatizace

Casova dotace predmétll stanovena ucebnimi plany je dodrzena. Clenéni udiva do
jednotlivych ro¢nikdi odpovidd ucebnim osnovam. Provedené upravy jsou v souladu
s u¢ebnimi dokumenty.

Predméty vyucuje jeden ucitel, ktery nema pozadovanou pedagogickou zpisobilost.

Vyuka probihd v odborné ucebné. Limitujicim faktorem, ktery snizuje kvalitu vyuky, je
technicka trovenl pouzivanych pocitact. Jde o starsi typy (vétSinou PC 386 a ¢ast PC 486),
které umoziiuji vyuzivat pouze star$i verze programového vybaveni. Rovnéz pocet pocitach
v u¢ebné neodpovida poctu zakth. Ttidy se déli na skupiny, v poetnéjSich skupinach vSak ¢ast
zakl pracuje ve dvojicich. Ptistup Zakl na internet je omezeny. Do ucebny zaveden neni a je
pro zaky pouze na jednom pocitaci v knihovné skoly.

Vedeni Skoly si vySe uvedené nedostatky uvédomuje a postupné je vramci financnich
moznosti fes$i. V dobé konéani inspekce probihaly prace na budovani nové odborné ucebny
vypocetni techniky.

Vybaveni pomiickami je pramérné. K dispozici jsou dily z demontovanych star§ich pocitact
a stars$i vyukové programy. Zaci nemaji ucebnice, uditel jim proto ucivo diktuje, a je tak méné
¢asu na praci na pocitacich.

VétSina  hospitovanych  hodin  byla ucitelem odpovédné pfipravena. Na vysvétleni
a nadiktovani uc¢iva navazovala vlastni prace Zakl na pocitacich. Ucitel se postupné vénoval
vSem zaklim, kontroloval jejich praci, opravoval chyby. Nékteré hospitované hodiny byly
méné zdafilé. V téchto hodindch pfevazovalo individudlni teoretické zkouSeni zakli nebo
rozsahly vyklad uc¢iva. Vlastni prace Zakl na pocitacich byla minimalni.

Kvalita vyuky prdce s pocitacem a zdkladii automatizace je priimérna.
Hodnoceni kvality vzdélavani

V urovni kvality vzdélavani je patrny pozitivni posun, a to v cizich jazycich a Ceském jazyku
a literatuie. Zkvalitnilo se materidalné-technické vybaveni vybudovanim jazykovych uceben
a knihovny. Kvalitu vyuky piiznivé ovlivnilo zaiazovani efektivnich metod a forem prdce.

Kvalita vzdélavani sledovanych piedmétii je hodnocena jako velmi dobrad.
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HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Dlouhodobé koncepcni zdméry i planovani vychazeji z podminek skoly a analyzy aktualniho
stavu. Vymezené oblasti se vztahuji nejen ke zkvalitiovani persondlnich a materidlné-
-technickych podminek, ale i vychovné-vzdélavaciho procesu. Ministerstvem Skolstvi byly
Skole schvaleny vlastni ucebni dokumenty studijniho oboru 31-43-L/006 Operator odévni
vyroby — obchodni ¢innost, které kompletné vypracovali pedagogicti pracovnici Skoly.
Soucasné zaslali Vyzkumnému tUstavu odborného Skolstvi odborny posudek na nové
zpracované ucebni dokumenty pro tiilety ucebni obor 31-58-H Krej¢i. V dobé inspekce se
intenzivné pracovalo na budovani nové pocitacové ucebny.

Na zékladé koncepcnich zdméra byl vypracovan uceleny systém planti s vymezenim piehledu
akci, Ukoli a stanovenim terminii a odpovédnosti za jejich splnéni. Vedeni Skoly pfti
planovani vyuziva podnétd metodickych organli a pedagogickych pracovnikll. Systém napf.
zahrnuje ro¢ni plan, plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, plan ¢innosti vychovného poradce,
protidrogového preventisty, minimdlni preventivni program, plan exkurzi, cinnosti
pfedmétovych a metodickych komisi, tematické plany pfedméti. Rezervy mé Skola
v propracovani a vytvofeni té€snéjSich vazeb mezi vSeobecné vzdélavacimi a odbornymi
pfedméty a ve vyuziti ziskanych klicovych dovednosti. Promyslend je péce o dalsi vzdélavani
a odborny rust pedagogickych pracovnika.

Studijni a ucebni obory jsou vyufovany v souladu s rozhodnutim o zafazeni Skoly do sité
Skol. Vyuka probiha podle schvalenych ucebnich dokumenti. Namatkové byl ke kontrole
vybran ucebni plan tfidy 1.N (obor Modelafstvi a navrhéistvi odévill), nedostatky nebyly
zjidtény. Volitelné predméty byly vybrany v souladu s odbornym zaméfenim $koly. Zaci
Skoly se castni vyuky nepovinného predmétu rusky jazyk, také se mohou zapojit do prace
nékolika krouzkl (napf. sportovnich, ciziho jazyka, vytvarného, $iti).

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani jsou velmi dobré.

Organizovani

Organizacni struktura Skoly je déna organiza¢nim fddem a umoZziuje ucinné fizeni. VSem
zaméstnanclim jsou jasné vymezeny kompetence a delegovany piislusné pravomoci.

Skola mé4 pravni formu spole¢nosti s ruéenim omezenym. Statutarnim organem je jednatel
spole¢nosti. Rizenim spolednosti je povéfen vykonny feditel. Za pribéh a plnéni cild
vychovné-vzdélavaciho procesu a za vysledky prace Skoly odpovida feditel Skoly. Vlastni
vychovné-vzdélavaci proces v oblasti teoretického vyucovéani a praktického vyucovani fidi
zastupci feditele pro tyto useky.

Do organizacni struktury Skoly jsou zaclenény i poradni organy. Stalym poradnim organem
jednatele, vykonného feditele a feditele Skoly je porada vedeni. Dal§imi poradnimi organy
jsou pedagogicka rada, pfijimaci komise a metodické organy (pfedmétové a metodické
komise). Cinnost metodickych organd je v organiza¢nim fadu piesné vymezena. Zabyvaji se
nejen organizacnimi, ale i koncepcnimi a metodickymi zalezitostmi (napt. pfedmétové komise
vSeobecné-vzdélavacich predméti 1 odbornych predmétd projednaly novou koncepci
maturitnich zkousek a navrhly fediteli Skoly opatfeni k jejich zkvalitnéni.

Skolni tad obsahuje nejen povinnosti, ale i prava zakd. Prava zletilych zakd v ném
specifikovana nejsou.

Organizace teoretického vyucovani odpovidd obecné zavaznym pravnim piedpisim
z hlediska maximalniho poc¢tu vyuc€ovacich hodin povinnych pfedmétii v jednom dni. Délka
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ptrestavek vSak neni z psychohygienického hlediska optimalni. Po druhé vyucovaci hodiné je
ptestavka v délce 20 minut, vSechny ostatni pfestavky jsou pouze pétiminutové.

Vnitini 1 vnéj$i informacni systém umoziuje v€asny pienos informaci ke vSem subjektim
(zaktim, zaméstnancim S$koly, rodi¢im). Ochrana osobnich dat 74kl i zaméstnancii je
zajiSténa. Vetejnost je dobfe informovana o praci Skoly, a to zejména prostfednictvim tisku,
informaé¢niho bulletinu, pofadanim dne otevienych dvefi, G¢asti na burze Skol, prezentaci na
siti Internet a na mdédnich prehlidkéach.

Vyro€ni zprava o Cinnosti Skoly i vyro¢ni zprava o hospodafeni jsou zpracovany podle
zakona, poskytuji dostatek informaci o Skole.

Ve skole plisobi Rada Zzakl. Zastupci jednotlivych tfid se pravidelné schéazeji s vykonnym
feditelem a sfteditelkou Skoly, na schiizkdch vznaseji svoje pfipominky k vychovné-
-vzdélavacimu procesu a nameéty k jeho zkvalitnéni. Pti Skole pracuje SdruzZeni rodict a pratel
$koly. Skola obnovila spolupraci s Technickou univerzitou Liberec, Hospodéaiskou komorou
okresu Prostéjov, klubem Pohoda atd. Pokracuje velmi dobrd spoluprace se zfizovatelem
pfedevSim v oblasti zajiStovani exkurzi, stdzi, praxi zdkd i1 pedagogickych pracovniki,
propagace atd.

Organizovani je velmi dobreé.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly pii fizeni vychazi z planu vychovné-vzdélavaci c¢innosti, z planu kontrolni
¢innosti a plnéni ustanoveni organiza¢niho fadu. VSichni pracovnici Skoly byli seznameni se
vSemi dokumenty a m€li moznost se k nim vyjadfit. Vedeni a motivovani pracovnikii Skoly
tvoti funkéni provézany systém, ve kterém jsou vytvofeny podminky pro uplatnéni tvofivosti
a iniciativy vSech pracovnikii. Vedeni Skoly klade diraz na dal$i vzdélavani pedagogt a hradi
finan¢ni nadklady s nim spojené. Pedagogiti pracovnici se zacastiuji nejen odbornych akei,
které souviseji se vzdélavacim programem Skoly, ale i seminadii a Skoleni, které jsou
zaméfeny na prezentaci novych metod a forem prace ve vyucovacim procesu. Ziskané
poznatky jsou prostiednictvim metodickych a poradnich organti preddvany ostatnim
pedagogickym pracovnikim. VSichni zalinajici ucitelé maji zajiSténou odbornou
1 metodickou pomoc zfad zkuSenych ucitelt. Ptikladné je organizovani a ucast Skoly
v odbornych soutézich a tematicky zaméefenych akcei.

Hmotna stimulace pracovnikli je vzhledem k pravni formé Skoly zaloZzena na smluvnich
vztazich. VySe platu je stanovena umérn¢ s aktudlni potfebou ucitele s konkrétni kvalifikaci
(v soucasné dob¢ ucitelii cizich jazykt a nékterych odbornych predmétlr), soucasné vedeni
Skoly pitihlizi ke kvalité prace ve vychovné-vzdélavacim procesu a praci nad rdmec piimé
vyucovaci povinnosti. Hodnoceni kvality prace jednotlivych pracovnika provadi vedeni skoly
pravidelné dvakrat ro¢né, v ptipade nutnosti kdykoliv.

Ucitelé maji moznost vyjadfovat se k ¢innosti Skoly predevSim pfi hospita¢nich pohovorech
a na poradach. Jednorazové Skola vyuzila i formu ankety se sebehodnoticimi prvky. Vedeni
Skoly také klade diiraz na osobni jednani. Z vysledki ankety, pohovort s uciteli, z hospitacni
¢innosti a pozorovani vyplyva, ze ve Skole jsou mezilidské vztahy zalozeny na vzijemné
pomoci, otevienosti a korektnim jednéni.

Systém pravidelného sebehodnoceni Skoly neni zaveden. Prvky sebehodnoceni obsahuje
vyroc¢ni zprava.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdni pracovnikii jsou velmi dobré.
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Kontrolni mechanizmy

Systém wvnitini kontroly je vytvofen vici celé organizacni struktufe. Kontrola vychovné-
-vzdélavaciho procesu je vymezena Planem kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok
2000/2001. Pouzivané kontrolni mechanizmy tvofi provdzany systém s planovanim,
organizovanim i1 vedenim a motivovanim pracovnikd. Na zakladé¢ vymezenych kompetenci
provadéji jednotlivi pracovnici kontrolu kvality pfimého vyucovaciho procesu formou
hospitaci, rozborem zéapisti poradnich organli, ucasti na jednanich pfedmétovych
a metodickych organd. Plnéni osnov jednotlivych predméti vedeni Skoly sleduje
prostiednictvim zpracovanych tematickych plant a zapisii v tfidni knize. Pfipadné korekce
obsahu uciva navrhuji ptedsedové predmétovych komisi.

Analyza vysledkl kontrol je provadéna osobnim jednanim s kazdym pracovnikem, obecné na
poradéch vedeni Skoly a provoznich poradach. Vysledkem jsou pfijata opatfeni. Vedeni Skoly
jejich plnéni pravidelné sleduje.

Pro sledovani kvality prace pedagogickych pracovnikii a hodnoceni urovné vysledkli uceni
zakli Skola vyuzivd evaluani nastroje piedev§im na useku praktického vyucovani
a v odbornych ptfedmétech.

Kontrolni mechanizmy jsou velmi dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Uroveii kvality iizeni se od posledni inspekce vyrazné zlepsila. K systémové prdci p¥ispélo
slouceni Soukromé stiedni odborné Skoly odévni, s.r.o., a Stiedniho odborného ucilisté
odévniho a UCilisté, s.r.o., a persondlni zmény ve vedeni Skoly. Zkvalitnilo se planovani,
organizovdni, vedeni a motivovdni pracovnikii i kontrolni mechanizmy.

Kvalita Fizeni je na zdakladé sledovanych jevit hodnocena jako velmi dobra.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

o Skola porada velké mnozstvi sportovnich, kulturnich, spoledenskych a odbornych akci,
které piiznivé piisobi na vSestranny rozvoj zakl a jejich odbornou profilaci. V tomto
Skolnim roce jiz naptiklad organizovala pro Zdky prvnich ro¢niki kurz GO, pro vSechny
zdjemce dalkovy pochod ,,Hanécka Spulka 2000, pro zdky 8. a 9. tfid zdkladnich Skol
soutéZ ,,Hled4 se novy Versace* (dalsi informace poskytuje vyro¢ni zprava).

e Vedeni $koly bylo Ceskou 8kolni inspekci upozornéno, Ze nazev $koly, ktery je uveden
v poslednim platném rozhodnuti o zméné zafazeni do sité Skol, neni v souladu s § 6
vyhlasky MSMT CR ¢&. 353/1991 Sb., o soukromych $kolach, ve znéni platnych tprav,
a § 1 odst. 5 vyhlasky MSMT CR & 354/1991 Sb., o stiednich $kolach, ve znéni
pozd¢jsich uprav. V nazvu skoly chybi oznaceni ulice a ¢islo budovy, sidlo Skoly.

|VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR &j. 10 172/2000-21 ze dne 6. ledna 2000, kterym se méni zatazeni
Skoly do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatfizeni s uc¢innosti od 1. ledna 2000

e Kopie vypisu z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym obchodnim soudem v Brné,
oddil C, vlozka 27489, ze dne 12. ledna 2000, cislo vypisu 10 506/2000
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Inspekéni zprava z komplexni inspekce konané ve Stfednim odborném ucilisti odévnim
a Ucilisti, s.r.o., Palackého 8-10, 796 01 Prostéjov ze dne 23. listopadu 1998 pod
¢j. 132 441/98-005035

Inspekéni zprava z komplexni inspekce konané v Soukromé stfedni odborné Skole odévni,
s.r.o., Palackého 8-10, 796 01 Prostéjov ze dne 6. listopadu 1998 pod ¢j. 132 442/98-
-005035

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2000/2001

Utebni dokumenty studijniho oboru 82-41-M/002 Modelafstvi a navrharstvi odévi, které
schvalilo MSMT CR dne 25. ¢ervence 2000 pod ¢j. 23 270/2000-23 s platnosti od 1. zafi
2000

Ucebni dokumenty studijniho oboru 31-43-L/006 Operator odévni vyroby — obchodni
ginnost, které schvalilo MSMT CR dne 31. 8. 2000 pod &. 26530/2000-23 s platnosti od
1. 9. 2000 pro Stfedni odbornou skolu, Sttedni odborné ucilisté a U¢ilisté — odévni, s.r.o.,
Palackého 8 —10, Prostéjov

Ugebni dokumenty pro tfilety uéebni obor 31-58-H Krejéi, které vydalo MS CSR dne
1. 12. 1987 pod ¢j. 27 793/87-220 s platnosti od 1. zari 1988

Ucebni dokumenty studijniho oboru 31-37-4 Operator odévni vyroby, ktere¢ schvalilo
MSMT CR dne 17. 9. 1992 pod ¢j. 23 390/92-211 s platnosti od 1. 9. 1992 pocinaje
prvnim ro¢nikem

Ucebni dokumenty dvoulet¢ho ucebniho oboru 31-78-0/00 Vyroba konfekce, které
schvalilo MSMT CR dne 2. 6. 1999 pod ¢j. 22 745/99-23 s platnosti od 1. zati 1999
pocinaje prvnim rocnikem

Ucebni dokumenty vSeobecné vzdélavacich predméth

Alternativni uéebni plan vydany pokynem MSMT CR dne 31. 5. 1991 pod
¢j. 16994/1991-21

Tematické plany uciva sledovanych pfedmétli na Skolni rok 2000/2001

Zapisy z jednani predmétovych komisi za Skolni rok 1999/2000 a 2000/2001
Ttidni knihy 1.E, 1.0, 2.E, 2.K, 2.N, 3.0,

Personélni dokumentace uciteltt hodnocenych predmétii

Zapisy z pedagogickych rad za Skolni rok 1999/2000 a 2000/2001 ke dni inspekce
Organizacni fad z 1. ledna 2000 a jeho pfilohy: organiza¢ni schéma, jednaci fad, pracovni
rad, skolni rad

Roc¢ni plan na Skolni rok 2000/2001

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti — $kolni rok 2000/2001

Plan ¢innosti pfedmétovych a metodickych komisi pro Skolni rok 2000/2001
Celoro¢ni plan vychovného poradce — skolni rok2000/2001

Zprava o ¢innosti protidrogového preventisty ze dne 19. 11. 1999

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2000/2001

Vyro¢ni zprava o ¢innosti skoly za Skolni rok 1999/2000, Vyro¢ni zprava o hospodateni
za Skolni rok 1999/2000

Zpréava Skolského uiadu Prost&jov &j. 11/2000
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ZAVER

Ve skole se vyucCuje podle platnych ucebnich dokumenti. Namatkovou kontrolou
ucebnich plant nebyly zjiStény nedostatky. Osnovy hodnocenych pfedmétu (cizi jazyk,
Cesky jazyk a literatura, vypocetni technika, zédklady automatizace a odborné pfedméty
predevsim vytvarného charakteru) jsou plnény.

V materialné-technickém vybaveni dochdzi k postupnému zlepSovani (byla zfizena $kolni
knihovna, jazykové ucebny, provedeno ptipojeni jednoho pocitace na internetovou sit,
buduje se nova pocitacova ucebna). V jazycich zaci pracovali s jednotnymi tadami
doporucenych ucebnic.

Vyuka cizich jazyki a dvou odbornych pfedméti je zabezpecena uciteli s odbornou
a pedagogickou zpusobilosti pro jiny druh Skoly. Kvalita vyuky nebyla touto skute¢nosti
negativné ovlivnéna. VSichni ucitelé hodnocenych piedmétd projevovali osobni
zainteresovanost a profesiondlni zdjem o vyucovany predmét.

Organizace vyuky, pouzivané metody a formy prace ptiznivé ovliviiuji Uroven kvality
vyuky predevsim v cizich jazycich, Ceském jazyku a literatufe a hodnocenych odbornych
pfedmétech. Rezervy jsou ve vyuce vypocetni techniky a zdkladii automatizace.

Ptikladna byla interakce a komunikace ve vyucfovacich hodinich vétSiny jazykl
a odbornych predméti, kde se stiidala frontalni ¢innost se skupinovou a individualni a kde
nepievazovala role ucitele.

Kvalita vzdélavani sledovanych piedmétii je hodnocena jako velmi dobra.

Planovéni, organizovani, vedeni a motivovani pracovnikil i kontrolni mechanizmy tvofi
provdzany systém. V rozsahu a ucinnosti pouzivanych prostiedkd byly zjiStény dil¢i
rezervy (napf. ve vyuZiti mezipfedmétovych vztahit vramci vymezenych kli¢ovych
dovednosti zaki, vytvoreni evaluacnich nastrojii pro vSeobecné¢ vzdélavaci predméty).

Promyslend je péce o dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, které je zamétfeno na
odbornou i pedagogickou oblast. Zvlastni pozornost je vénovana vyuzivani novych metod
a forem prace.

Rozsahla je nabidka a organizace odbornych i mimoskolnich akei.

Kvalita Fizeni je velmi dobra.

Kontrola Cerpdni stitnich finanénich prostiedkii byla provedena Skolskym tFadem
Prostéjov (viz vycet dokladii). Neefektivni Cerpdni stdtnich financnich prostiedkit nebylo
Zjisténo.

Celkové je Skola hodnocena jako velmi dobrd. Od posledni inspekce konané v Fijnu 1998
doslo ke zkvalitnéni urovné vzdélavani i iizeni Skoly.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Lenka Zedkova Lenka Zedkova v. r.
Clenové tymu Ing. Petr Lip¢ik Petr Lipc¢ik v. r.
Mgr. Dagmar Raisova Dagmar Raisova v. r.

V Pierové dne 11. prosince 2000

Datum a podpis statutarniho organu Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 27. 12. 2000

Razitko

Statutarni organ Podpis

Ing. Lenka Horndkova Hornékova v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdkona miiZe statutirni orgdan Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd urovern
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni urad, referat skolstvi 2001-01-29 134 11/01
Vojackovo ndmesti 5

796 40 Prostéjov

Ztizovatel: OP Prost&jov, 2001-01-29 134 10/01

Za Drahou 2, 797 04 Prostéjov
Pfipominky statutarniho organu Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

---------- Nebyly podany.
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