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Nazev pravnické osoby Zakladni skola Brno, Hamry 12
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Hamry 12/576, Brno, 614 00

I1CO: 49465538

Identifikator: 600108449

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: PaedDr. Karlou Havelkovou, feditelkou Skoly
Zrxizovatel: Méstska ¢ast Brno — Maloméfice a Obfany
Misto inspek¢ni ¢innosti: Hamry 12/576, Brno

Termin inspekéni ¢innosti: 22.—-24.leden 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) podle zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2
¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni skola Brno, Hamry 12 (dale ,,Skola*) v souladu s udaji uvedenymi ve sSkolském
rejstiiku vykonava ¢innost zakladni skoly (dale ,,Zg“), Skolni druziny (dale ,,SD“) a Skolni
jidelny. V dobé& inspekce se vzdélavalo v ZS ve 13 tiidach 278 zakd podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani s motivaénim nazvem Skola Hamry (déle
Svp ZV*). Ve skole je evidovano 42 zakl se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami (dale
»OVP“). Za posledni tifi roky se celkovy pocet zadki nepatrné¢ zvySoval. Vzdélavani
zajistuje 21 pedagogickych pracovnikii ZS a 4 vychovatelé SD. Skola nabizi zaktim 1. a 2.
ro¢niku jednu hodinu tydné vyuku anglického jazyka v nepovinném pfedmétu. Druhy cizi
jazyk (némecky) si mohou zaci zvolit od 7. ro¢niku. V odpolednich hodinach maji moznost
navstévovat rizné zajmové krouzky.
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Funkcionalisticka budova Skoly se nachazi v klidném prostiedi Maloméftic. Je spadovou
Skolou pro méstské ¢asti Malomeéftice a Obtany.

Od posledni inspekce v roce 2007 skola vyrazné zlepSila své materidlni podminky v oblasti
informacnich a komunika¢nich technologii, téméf do vSech kmenovych tfid poftidila
interaktivni tabule a v odbornych ucebnéach umistila dataprojektory.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Pii pfijimani Zzakt postupuje Skola v souladu s pravnimi pfedpisy. O své vzdélavaci
nabidce vhodné¢ informuje vetejnost. Pii pfechodu déti z predskolniho vzdélavani do skoly
uzce spolupracuje s ucitelkami matetskych skol.

Kariérni poradenstvi a zajisténi podpory vzdélavani zaka se SVP zajistuje vychovna
poradkyné. V pfipad¢ potieby zabezpeCuje spolupraci s pracovniky Skolskych
poradenskych zafizeni a zdkonnymi zastupci zakt. Skola nema jednotny systém v evidenci
zaki se SVP. Dokumentaci téchto zak nevedla vychovna poradkyné v Uplnosti.
V letosnim Skolnim roce zdkonny zastupce jednoho zdka pozédal o jeho individualni
integraci na zakladé doporuceni poradenského zafizeni. Néasledné skola pozadala o ziizeni
funkce asistenta pedagoga, ale nedodrzela termin pro zpracovani individudlniho
vzdélavaciho plénu (dale ,,IVP*). Jeden zadk je vzde€lavan na zdkladé doporuceni
specidlniho pracovisté¢ (klinického psychologa) podle zpracovaného planu osobniho
rozvoje, 2 zaklim ze socialné znevyhodnéného prostiedi se Skola vénuje podle doporuceni
pedagogicko-psychologické poradny. Zaci se SVP mohou na obou stupnich ZS
navstévovat dyslektické krouzky. Vychovna poradkyné tzce spolupracuje s tfidnimi uciteli
2. stupné ZS, §kolni metodi¢kou prevence a rodi¢i zejména pii feseni jednotlivych piipadt
(vychovné problémy, Spatnd dochdzka do skoly a neprospéch zdka). Na vétSinu jednani
srodiCi je pfizvand pracovnice odboru socidlnépravni ochrany ditéte a ve zvlaStnich
ptipadech (ni¢eni $kolniho majetku) Policie CR. Karierni poradenstvi je zaji§tovano na
pozadované trovni. V této oblasti $kola spolupracuje s Uradem prace v Brng, zajistuje
exkurze na stfedni Skoly, organizuje setkani zaki s uciteli odbornych stfednich Skol.
Prevence zamétend na sniZovani trazovosti, Skolni netuspesnosti a rizikového chovani zakt
je systematicka a cilené zaméfena. Skola poskytuje zaktim zakladni informace o zasadach
bezpecnosti a ochrané zdravi, upozoriiuje na piipadna rizika pii ¢innostech ve vyucovani i
mimo n¢j. Ve sledovaném obdobi se pocet tirazli sniZoval. Preventivni aktivity pribézné
sleduje a vyhodnocuje vysledky jejich napliiovani. Zmodernizované prostiredi Skoly vytvari
vhodné materialni pfedpoklady pro zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj zaku.

V organizaci vzdélavani byly zjistény nedostatky. K datu inspekce neodpovidaly ve dvou
ptipadech pocty zaki pfi déleni na skupiny. V nepovinném piedmétu anglicky jazyk ve
ttidé I. B Skola vzd¢€lavala 26 zakl, coz bylo v rozporu s nejvyssim povolenym poctem
zaki ve skupiné pro cizi jazyk (24 zakl). Ve vyucovacim predmétu anglicky jazyk bez
rodilého mluvciho v VL. tfidé bylo zapsano pouze 6 74kl v rozporu s minimalnim poctem
pro déleni a vytvareni skupin (7 zakl). Tyto nedostatky byly v pribéhu inspekce dany do
souladu s platnou legislativou. Pocty zakl ve tfidach a pocty hodin v jednom sledu a délka
prestavek odpovidaji piislusnym ustanovenim Skolskych piedpist. Skola neumoznila
zakiim vstup do budovy mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim 20 min. pied
zacatkem odpoledniho vyucovani, coZ rovnéz neodpovidalo pravnim pfedpisim. Rozvrhy
podle uéebniho planu SVP ZV. Disponibilni hodiny kola ugeln& vyuzila k posileni
povinné vyuky vybranych predméti. Nabidka volitelnych predmétti na 2. stupni ZS
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(némecky jazyk, konverzace v anglickém jazyce, spolecensko-komunikativni vychova,
informatika) a nepovinného predmétu na 1. stupni ZS (anglicky jazyk v 1. a 2. roéniku)
cilen¢ rozviji talent a nadani zaka, prohlubuje jejich znalosti a dovednosti. Organizace
vzdélavani nebyla v dobé inspekce jednotna ve vSech souvisejicich dokumentech Skoly
(rozvrh hodin, §kolni ¥ad, SVP ZV).

Kvalita sledované¢ vyuky meéla celkové velmi dobrou uroven. Rozvoj osobnosti zaki,
vcetné zakl se SVP, byl efektivni diky u€innym vzdéldvacim metodam, diferencovanému
pfistupu pedagogl k zaklim, individualizované vyuce, pfijemnému pracovnimu prostiedi a
pozitivni atmosféfe. Zaci velmi dobie pracovali s textem, ojedinéle fesili problémové
ukoly, ucili se spolupracovat a organizovat svoji praci. Materidln¢ byla vyuka zajiSténa
idelnd a efektivné. Zaci vyuzivali podle potieby pracovni listy, u¢ebnice, nazorné uéebni
pomucky aj. V nékterych hodinach byla vhodné zatazena jednoduchd prezentace uciva
svyuzitim ICT. Pribézné hodnoceni zakii mélo vétSinou motivacni charakter.
K sebehodnoceni a vlastnimu hodnoceni byli Zaci vedeni jen ojedinéle. Celkove volené
metody a formy prace pozitivné ovlivitovaly a motivovaly Zaky k u€eni a pfispivaly ke
zlepsovani jejich osobnich vysledkli a rovnéz je vedly k osvojovani klicovych kompetenci
zejména osobnostnich, komunikativnich, socialnich a k u€eni. Vzdélavani mélo ptiznivy
vliv na rozvoj funkénich gramotnosti, zejména gramotnosti matematické, Ctenarské a
socidlni. Vyuka anglického jazyka vedena rodilym mluv¢im motivovala zaky k rozvoji
komunikativnich dovednosti a podporovala multikulturni vychovu.

Hodnoceni individualnich a skupinovych vysledkti vzdélavani ve sledované vyuce
probihalo podle deklarovanych zasad a kritérii, které jsou uvedeny ve SVP ZV. Slovni
hodnoceni bylo adresné k hodnocenym pracovnim skupindm 1 k jednotlivym Zakim.
Grafické zdznamy vysledki hodnoceni Zzaki na nasténkach ve tfidach 1. stupné jsou
informaci o individualnich u¢ebnich vysledcich kazdého zaka. Hlavni vysledky vzdélavani
zakll v pfedmétech vychovného zaméteni, jejichz zédkladem jsou piedevsim individudlni
vlohy, dispozice popt. talent kazdého jednotlivce, jsou pfili§ pfisné¢ klasifikovany a
hodnoceny. Tato skute¢nost neni motivujicim faktorem k cilenému zlepSovéani vysledkt
vzdélavani v téchto predmétech. Stejné tak individualni hodnoceni tzv. Skolnich
povinnosti, které nejsou ve SVP definovany ani pfedmétové ani oborové.

Skola se zjistovanim vysledki vzdélavani zabyva. Jeho hodnoceni je pojato systémove,
probiha pravidelné¢ a vysledky vzdélavani jsou Castecné analyzovany. Systém Skolnich
provérek a testid, Ctvrtletnich pisemnych a kontrolnich praci je G€innym nastrojem pro
zjistovani kvality vysledkii vzdélavani zakd na obou stupnich ZS. Skola vyuziva rovnéz
komeréni testy, které aplikuje k reflexi vzdélavaci urovné z4kd 5. a 8. roéniku ZS a to
v oblasti hlavnich pfedmétd. Vyznamnou pozornost Skola vénuje prezentaci Zzakl
v soutézich, olympiddach na urovni Skoly, kraje a republiky. Vysledky vzdélavani
zvefejiiuje ve vyroci zpraveé a na webovych strankach skoly.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Vzdélavani zaki probiha podle SVP ZV. Na zakladé srovnavaci analyzy CSI z roku 2009
feditelka Skoly pfijala opatieni a v u¢ebnim dokumentu byla dopracovana charakteristika
skoly a oblast vzd&lavani 7k se socialnim znevyhodnénim. SVP ZV byl inovovan od
3. zati 2012. Skola vytvaii podminky pro podporu nadani, talentu a zajmi zaka formou
pestré nabidky volitelnych predméth a fady zdjmovych utvart (napt. pévecky sbor, micové
hry, florbal).
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Skola spliiuje pozadavky na odbornou a pedagogickou troveri vzdélavani a poskytovani
Skolskych sluzeb. O své Cinnosti vykazuje ve vyrocni zpravé pravdivé udaje, ale ve
statistickém vykaznictvi nepfesné (podet zaki vzdélavanych dle TVP). Rizeni $koly je
efektivni, protoZze funguje vnitini informac¢ni systém, delegované pravomoci ucitelé, aZ na
vyjimku (vychovné poradenstvi 1. stupné ZS, PK cizich jazyk), vyuZivaji ku prospéchu
trvalého rozvoje Skoly, pfedmétové komise a metodické sdruZeni jsou piinosem pro
inovace vzdelavani. V téméf rodinném prostiedi je fizeni Skoly zalozené na kazdodennim
kontaktu feditelky $koly se viemi pracovniky. Reditelka delegovala ¢ast kompetenci na
pedagogické pracovniky, avSak v né€kterych piipadech (vychovné poradenstvi na 1. stupni,
predsedkyné predmétové komise cizich jazykii) nebylo toto delegovani funkéni. Reditelka
Skoly v dokumentu Dlouhodoba koncepce skoly z 1. zati 2012 nastinila stézejni tkoly
Skoly, jejichZ cilem je vytvofit ve Skole misto aktivniho a co nejvice radostného prostredi
poznavani, kde jsou prirozené respektovany individualni zviastnosti a potreby deti
z rozlicného socialniho zazemi méstské casti. Naplnéni dlouhodobych cili vedeni Skoly
prubézné sleduje a vyhodnocuje. V soucasné dob¢ pracuje na eliminaci slabych stranek. Ty
byly publikovany v posledni aktualni SWOT analyze tzv. Mapé Skoly s cilem pfijeti
naslednych a uc¢innych opatfeni ke zkvalithovani vysledki vzdélavani. Tato opatieni
projednava na pedagogické radé a jejich u¢innost kontroluje prostfednictvim metodickych
organd. S pedagogickou radou rovnéZ projednava veskeré $kolni dokumenty. Skolni fad
neodpovidd pravnim ptedpisim (napf. chybi nékterd prava zédkonnych zéstupci,
organizace vzdélavani, pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaka nejsou jeho
soucasti).

Skola ma po strance odborné kvalifikace téméf vynikajici personalni predpoklady ke
vzdélavani podle SVP ZV a $kolského zikona. Reditelka §koly byla do funkce jmenovana,
ma dlouholeté zkuSenosti sfizenim Skoly. Z celkového poctu 24 pedagogickych
pracovnikd je jeden ucitel nekvalifikovany. Ten si v soucasné dobe zvySuje kvalifikaci
studiem na vysoké Skole. Stabilizovany pedagogicky sbor charakterizuje jeho profesni a
vekovéa vyvazenost. Ucitelé svoji kvalifikaci umi G¢inné aplikovat ve vzdélavani zaka.
Kvalita personalnich podminek je pfiznivé ovliviiovdna cilenym a planovitym dalSim
vzdélavanim pedagogickych pracovniki, které je zamétfeno na inovace ve vzdélavani a
rozvoj Skoly a dle finan¢nich moZnosti rovnomérné rozloZeno mezi ucitele. Z vyse
uvedenych zjisténi vyplynulo, Ze by ke zkvalitnéni prace vychovné poradkyné pftispélo
absolvovani specializa¢niho studia.

ZS disponuje v sou¢asné dobé 13 kmenovymi udebnami, 4 odbornymi ucebnami pro
vyuku angli¢tiny, informatiky, fyziky a chemie, hudebni vychovy a Skolni télocvicnou
s protiskluzovym povrchem. V bezprostfedni blizkosti Skoly vyuzivéa hfisté, na kterém je
v zimnich mésicich umisténa nafukovaci hala. Vybaveni Skoly odpovidd soucasnému
trendu a piedpokladim pro vzdélavani a napliiovani cild SVP ZV. Mirnym nedostatkem
jsou zejména stisnéné prostory SD. Pouze 2 oddéleni maji samostatné prostory, zbyla
2 oddéleni vyuzivaji kmenové tfidy. Nedostatek prostoru ztéZzuje vyuku pracovnich
¢innosti, oborové zameétenych na technické Cinnosti a pfipravu pokrmi.

Skole se postupné dati zlepsovat spolupraci se zakonnymi zastupci zakil. Vzajemné vztahy
se zfizovatelem feditelka $koly hodnoti velmi pozitivné. Skolské rada piedevsim schvaluje
a vyjadiuje se ke Skolnim dokumentiim. Oboustranné prospés$na je spoluprace s mistnimi
matefskymi Skolami, pobockami Knihovny Jiftho Mahena a studenty Pedagogické fakulty
MU Brno, ktefi ve Skole absolvuji praxi a organizuji projektové vyucovani. Velkym
pfinosem k rozvoji socialni gramotnosti zaka jsou pravidelnd setkavani s klienty Domu
distojného stari. Na velmi dobré Urovni je spoluprace s mistnimi organizacemi, zejména
sportovnimi (hazenkatisky oddil). O vzd€lavaci nabidce, Cetnych aktivitich a uspéSich
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Skoly vypovidaji jeji zdatilé webové stranky. Velkym piinosem pro prezentaci Skoly na
vetejnosti jsou pravidelnd vystoupeni péveckého sboru Boni discipuli.

Skola v obdobi let 2009 az 2011 méla dostatek finanénich prostiedkli k zajisténi
vzdélavani zaki podle SVP ZV. Pro svoji ¢innost vyuzivala prostiedky statniho rozpoétu
v pruméru 1 494 tis. K¢ roéné (byly pouzity zejména na mzdy a zakonné odvody, na
ucebnice, ucebni pomicky a DVPP) a ptispévku od zfizovatele v priméeru 2 500 tis. K¢
ro¢né (byl vyuzit na zajiSténi provozu, zlepSovani materidlnich podminek vyuky a mzdové
prostiedky). Skola kazdoroéné ziskavala prostiedky i z projektdi vyhlasovanych MSMT,
napt. na ZvySeni nendrokovych slozek platii jak pedagogickych, tak i nepedagogickych
pracovniku. Z projektu EU penize skolam v roce 2011 Skola Cerpala dotace ve vysi cca
824 tis. K¢.

Zavéry

Skola poskytuje zdkladni vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a Skolskych
zaFizeni. Evidence %ikii se SVP a systém poradenské pomoci nejsou na 1. a 2. stupni ZS
jednotné nastaveny. Oblast prevence projevii rizikového chovdni Zakii je funkcni.,

Uroveii iizeni Skoly je standardni, nedostatky byly zjistény v dokumentaci $koly a v
evidenci %dikii se SVP. Skola na zdakladé mapovini $kolniho klimatu p¥ijimd opatieni ke
zkvalitiiovani vysledkit vzdélavani a postupné vyhodnocuje jejich ucinnost.

Realizovany SVP ZV je zpracovin v souladu s RVP ZV. Persondlni, materidlni i
finanéni podminky ZS jsou na velmi dobré tirovni a umosiiuji napliiovini SVP ZV.
Partnerské vitahy prispivaji ke zkvalitiiovani vzdélavaci nabidky.

Podpora rozvoje osobnosti Zdakiu je na standardni urovni. Projevy urovné klicovych
kompetenci Zaki dosahovaly v hospitovanych piedmétech celkové poZadované nrovné.
Pii organizaci vzdélavani Zaki ve skupindch nebyl dodrZen predepsany pocet Zakit, vstup
Zakii do Skoly mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim nebyl sprdavné nastaven.

.....

a) Skolniho iadu (ustanoveni § 30 skolského zdakona)

b) nastaveni jednotného systému vychovného poradenstvi a evidence Zdakii se
SVpP

c) dodrZeni terminu zpracovani IVP pro Zdka se SVP (ustanoveni. § 6 odst. 5

vyhlasky ¢. 73/2005 Sb.)

d) predavani udaju 7 dokumentace Skoly (ustanoveni § 3 odst. 2 vyhlasky ¢.
364/2005 Sb.)

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona ve lhité do 14 dni
poZaduje zaslini oznameni o prijeti opatfeni k odstranéni zjiSténych nedostatki.
Oznameni zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Zrizovaci listina prispevkové organizace Statutarniho mésta Brna — méstské casti Brno-
Malomerice a Obrany pro Zakladni Skolu Brno, Hamry 12, ze dne 30. zati 2009

N

Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni — tisk ze dne 18. ledna 2013

3. Jmenovani do funkce reditelky skoly, ze dne 3. Cervence 1997 s u€innosti od 1. srpna
1997

4. Jmenovani do funkce reditelky Skoly, ze dne 21. Cervna 2012 s ti¢innosti od 1. srpna
2012

5. Dlouhodoba koncepce skoly, ze dne 1. zati 2012

6. Koncepce skoly, ze dne 31. srpna 2012

7. Skolni 7dd, ze dne 1. zaii 2011

8. Klasifikacni rad Skoly, ze dne 1. zaii 2012

9. Zapisy z pedagogické rady, od skolniho roku 2008/2009

10. Ptedmétové komise (5 kust)

11. Hospitacni ¢innost feditelky Skoly ve Skolnim roce 2012/2013 (13 kust)
12. Plan prdce skolni rok 2012/2013

13. Organizacni rad zakladni skoly, ze dne 31. srpna 2012

14. Dokumentace vychovného poradce ve Skolnim roce 2012/2013

15. Zapisy z jednani vychovné komise ve Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013
16. M3 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2012 ze dne 3. fijna 2012
17. Vyrocni zprava — skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

18. Zakovské knizky zaki 3. — 9. roénik (vzorek)

19. Tiidni knihy 1. — 9. ro¢nik, Skolni rok 2012/2013

20. Plan prace vychovného poradce Skolni rok 2012/2013

21. Zprava vychovného poradce o cinnosti v I. pololeti skolniho roku 2012/2013, ze dne
15. ledna 2013

22. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2012/2013, ze dne 20. zati 2012

23. Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2011/2012, ze dne 14.
zari 2012

24. Prehled zakii se SPU $kolni rok 2012/2013, ze dne 23. ledna 2013

25. Prehled zZakii se zdravotnimi problémy Skolni rok 2012/2013

26. Rozhodnuti o prijeti k povinné skolni dochdzce v roce 2012 (62 kust)

27. Rozhodnuti o prestupu Zaka do zakladni skoly ve skolnim roce 2012/2013

28. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélani &..258A/2007 platny od 1. za¥ 2007,
aktualizovany k 3. zati 2012
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29. Doklady o nejvyS$im ukonceném vzdélani pedagogickych pracovnikil, ve Skolnim
roce 2012/2013

30. Kniha urazii, vedena od 1. 9. 2011

31. Kontrolni prace zaku, ve Skolnim roce 2012/2013

32. Zapisy ze $kolské rady ZS Hamry, vedené od 1. 9. 12. 1. 2006

33. DVPP — plan dalsiho vzdélavani, Skolni roky 2010/2011, /2011/2012, 2012/2013

34. Mapa skoly 1, 2010

35. Souhrnnd zprava - Testovani PPPZ Modul A pro 5. a 8. tridy, 2010

36. Zapisy z metodického sdruzeni 1. stupné ZS Brno, Hamry, ve §kolnim roce 2012/2013

37. Klasifikacni rad skoly, ze dne 1. zaii 2012

38. Rozvrhy hodin podle trid, ve Skolnim roce 2012/2013

39. Dozory na chodbdach 2012/2013

40. Casovy plan vyucovacich hodin

41. Projekt OP VK CZ.1.07/1.4.00/21.1245

42. Smlouva o zajisténi vyuky cizich jazykii rodilym mluvéim ze dne 27. ledna 2011

43. Ugebni plan pro 1. a II. stupeti ZS

44. Dohoda o spolecném uzZivani sportovnich zarizeni, ze dne 31. fijna 2012

45. Skupinové deéleni Zakii, ve skolnim roce 2012/2013

46. Vzorek zdkovskych knizek a Zakovskych sesitl ve Skolnim roce 2012/2013

47. Zaznamy o praci v nepovinném predmétu Anglicky jazyk, ve Skolnim roce 2012/2013
ve tiidach 1. A, 1. B, 2. A, 2. B
48. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim za rok 2009, 2010 a 2011

49. Ucetni zavérka za kalenddini rok zpracovana k 31. prosinci 2009, 2010 a 2011
50. Zkracena hlavni kniha za rok 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukim
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne &. tnora 2013

Mgr. Jana Véagnerova, Skolni inspektorka Jana Vagnerova, v. 1.
Mgr. Zdenka Vladikova, Skolni inspektorka Zdenka Vladikova, v. r.
PaedDr. Petr Zabransky, skolni inspektor Petr Zabransky, v. .
Mgr. Marek Dobes, Skolni inspektor Marek Dobes, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné€ dne 18. unora 2013

PaedDr. Karla Havelkova, feditelka Skoly Karla Havelkova, v. r.

Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

Ptipominky byly/nebyly podany.





