CESKA SKOLNI INSPEKCE

Cj.: 095 124/99-4021 Oblastni pracovisté ¢. 09 Hradec Kralové
Signatura: ailks102 Okresni pracovisté 01 Hradec Kralové

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola: Zakladni umelecka skola Tiebechovice pod Orebem,
Komenského 437

Identifikator reditelstvi: 600 089 061

1Z.0: 102 078 785
Reditelka $koly: Jaroslava Dedikova
Zrizovatel: Megsto Ttebechovice pod Orebem

Piisludny $kolsky tifad: SU Hradec Kréalové

Termin inspekce: 2.a9. bfezen 1999

Inspektor: PhDr. Richard Safatik

Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.
Rizeni §koly

Oznaceni dokladii 1. Inspekéni dotaznik

a ostatnich materiald, 1. Povinna dokumentace $koly - § 38 zékona ¢&. 29/1984 Sb.,

o které se zjiSténi opira: ve znéni pozdéjsich tprav

2. Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol

(98]

. Zépisy z porad a hospitaci
4. Pedagogicka dokumentace ucitelil

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Dlouhodobé zaméry rozvoje skoly jsou ramcové zpracovany a slouzi jako podkladovy
material pro ro¢ni plany prace ZUS. Koncepéni plan, ktery byl piedlozen u konkurzniho
fizeni, je postupné€ rozpracovavan v ro¢nich planech prace skoly.

Plan prace skoly je rozdélen do dvou casti, ve kterych je provedena konkretizace
materialng technického vybavovani ZUS a vychovné vzdélavacich ¢innosti jednotlivych
obort. Je pfedkladan k projednani pedagogické rad€ na zacatku Skolniho roku.

Po konzultaci s pedagogy jsou, v ptipadé nutnosti, provedeny tpravy. Cast planu, ktera
je zaméfena na vychovné vzdélavaci proces obsahuje terminy akci, odpovédnost
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jednotlivych pedagogl za plnéni tikolli a systém zpétné vazby. Kontrola plnéni planu prace
je provadéna pribézné na cCtvrtletnich pedagogickych radach. V piipadé nutnosti jsou
svolavany mimofadné pracovni porady. Vyhodnoceni plnéni vSech zadanych kol provadi
feditelka na zaveére¢né pedagogické rade.

Materialné¢ technickd oblast planu Skoly je konzultovana s majitelem budovy
a dle finan¢nich moznosti jsou stanoveny priority pro dalsi skolni rok. V souc¢asné dobé
je plan smérovan na zajiSténi financnich prostfedkli na nakup novych ucebnich pomiicek
pro oba obory a postupné se pfipravuje zdzemi pro otevieni vytvarného oboru.

Koncepéni zaméry Skoly a koncepcénost planovdni jsou spise nadpriimérné.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka $koly Jaroslava Dedikovd byla jmenovan do funkce na zikladé
konkurzniho fizeni v roce 1992. V cervnu 1998 se zucastnila nového konkurzniho
fizeni. Do dne inspekce neobdrzela od zfizovatele pisemné vyjadieni o jeho vysledku.
Ma odpovidajici vyssi odborné vzdélani - konzervatot, obor akordeon.

Povinnosti vyplyvajici ze zédkona ¢. 564/90 Sb. ve smyslu pozdé&jsich tprav
vykonava v plném rozsahu. Zastupce feditele Skoly neni vzhledem k velikosti ZUS
Jjmenovan.

Poradnimi orgéany feditelky Skoly jsou pedagogické rada a umélecka rada, ktera
sdruzuje vSechny predmétové komise. Sdruzenou piredmétovou komise fidi
jmenovany predseda, ktery koordinuje jeji ¢innost podle planu, navazujiciho na plan
prace $koly. Uzce spolupracuje s oborovymi sekcemi okresni umélecké rady. Hlavni
naplni této spoluprace je organizace akci okresniho charakteru - soutéze, prehlidky,
spole¢né koncerty viech ZUS apod.

Reditelka $koly povéiuje zkuené pedagogy uvadénim novych uéiteli do praxe.
Soucasna nepfizniva situace v ziskdvani novych kvalifikovanych pedagogickych
pracovnikd je feSena té&snou spolupraci s konzervatofemi a VS. Skola zaméstnava
na Gasteéné ivazky studenty odbornych $kol, ktefi jsou byvalymi absolventy ZUS.
Vedeni Skoly se snazi vytvofit podminky pro stabilizaci téchto perspektivnich
zacinajicich pedagogt.

Zakladni umelecka Skola v Tiebechovicich pracuje od 1. ledna 1996 jako
pfispévkova organizace s pravni subjektivitou, kterou zfizuje Mésto Tiebechovice
pod Orebem. Posledni zatazeni do sité $kol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
bylo kontrolovano podle informac¢niho vypisu ze dne 1. zaii 1998, které nasledovné
upravuje piedeslé zatazeni :

Nézev Skoly: Zakladni umélecka Skola Ttebechovice pod Orebem,
Komenského 437

Identifikator zatizeni: 600 089 061

Adresa: Komenského 437, 503 46 Trebechovice po Orebem

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Ztizovatel: Mesto Ttebechovice pod Orebem
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Skola sdruzuje:
kapacita:

170:

Studijni obory:

Informace o strukture Skoly

1. Zakladni umélecka skola

260 zaka
102 078 785

Hudebni, taneéni.

Podty zaki ke dni inspekce odpovidaji rozhodnuti o zatazeni ZUS do sit& §kol.

Vyucované obory $koly - souhrn

Hudebni

Vytvarny

Tanecni

Lit. dram.

Celkem

Vékové rozpéti zaki

6-18

6-13

Pocty Zakii - L. stupeni + PHV

108

23

131

Pocty Zaki - 11. stupei

8

Pocdet Zakii - celkem

116

23

139

Vyse Skolného - mési¢né

I. stupei zdkladniho studia

250,-

140,-

I1. stupen zdkladniho studia

250,-

140,

Studium pro dospélé

HUDEBNI OBOR (zdkladni studium

)

Nastroj

PHV

1.

Celkem

Klavir

2

6

w
w

28

Varhany

1
—

1

Elektr.klaves.nastr.

Housle

4

Viola

Violoncello

Kontrabas

Piiprav.dech. nastr.

10

Zobcova flétna

13

Pri¢na flétna

N E
'

N E
'
'

9

Hoboj

Klarinet

—
]

—
N E
'

Fagot

Lesni roh

Trubka

Trombon

Pozoun

Tuba

Jiné dech. nastr.

Lidové nastroje

Bici nastroje

Akordeon

Kytara

Chramova hudba

Pév.hlas.vy. a zpév

Ostatni *

Piiprav. dech.nastr.

Celkem

PHV MS 2*

PHV L. ZS

PHV 1I. ZS

Celkem za Skolu

Organizacni struktura je priumérnd, odborné a pedagogick
nadprimérné.
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2.2 Personalni struktura

Personalni struktura Skoly vychdzi z pozadavk, spolecenskych potieb mésta
a moznosti ziskdni ucitell s potfebnou odbornou a pedagogickou zptisobilosti.

Vyuku dvou realizovanych obort - hudebniho a tane¢niho zabezpecuje celkem
14 pedagogickych pracovnikli. Z tohoto poctu je 9 uclitell internich a 5 ucitell
externich - DPC. Odborna a pedagogicka zptisobilost sboru dosahuje cca 90 %

a umoznuje zabezpecit odbornou vyuku schvélenych oborti a specializaci.

Vékoveé slozeni pedagogického je sboru velmi piiznivé. Vedeni Skoly se snazi
vytvafet optimalni podminky pro pfijiméani novych absolventli uméleckych a umélecko
pedagogickych $kol. V soucasné dobé pracuji v ZUS vSichni ugitelé na &astedny
uvazek.

Piehled o pedagogickych pracovnicich je uveden v nésledujici tabulce.

Obory
hudebni vytvarny liter. dram. tanecni Uciteli celkem
Interni ucitelé 8 - - 1
Externi ucitelé 5 - - -
Piepocet na pIné zaméstnané
Interni ucitelé 4.6 - - 0,2 4,8
Externi uditelé 1,3 - - - 1,3
Celkovy pocet 5,9 - - 0,2 6,1

Persondlni struktura je priiomérnd, odbornd a pedagogicka zpiisobilost ucitelit
je spiSe nadpriimérnd.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly provadi kontrolni a hospitaéni &innost podle zpracovaného planu. Plan
je zaméfen na kontrolni ¢innost v oblasti vedeni pedagogické dokumentace a dodrzovani
BOZP pfi vyuce. Hospitacni ¢innost je cilené¢ zamétena na metodické postupy jednotlivych
pedagogii. Kontroly na dodrZzovéani obecné platné Skolské legislativy a vedeni pfedepsané
dokumentace jsou provadény v pravidelnych intervalech. S planem a terminy kontrol jsou
seznameni vSichni ucitelé.

Hospita¢ni ¢innost feditelky Skoly je zaméfena tematicky a na aktudlni problémy.

V hudebnim oboru je v pievazné vétsing provadéna souhrnna hospitacni ¢innost

pfi kulturnich akcich - interni, vetejné vecirky apod. V nehudebnim oboru probiha
hospitacni ¢innost podle planu a vzniklych potieb. Z kontrol a hospitaci jsou provadény
struéné zapisy. V piipad€ vzniklého problému je proveden podrobny zapis, ktery obsahuje
zjisténé skutecnosti a opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkid. Po kazdé hospitaci
nasleduje pohovor s pedagogem. Vysledky hospitaci jsou projednadvany na pedagogickych
radach a slouzi k hodnoceni prace ucitelli, jednotlivych oddéleni a celé Skoly. S kritérii
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hospitacni ¢innosti a celkového hodnoceni jsou pracovnici Skoly seznameni na zahajovaci
poradé.

Ze zapist jednoznaénd vyplyva, Ze pii hospitacich feditelka ZUS sleduje piedevsim
kvalitu ptipravy pedagoga, metodické postupy, jeho aktivni zapojeni do vyucovaciho
procesu, kulturu projevu, kvalitu a troven vzidjemné komunikace pedagoga se Zakem,
kvalitu domaci pfipravy, urovenl znalosti, dovednosti a atmosféru vyuCovaci lekce
(hospitac¢ni kriteria).

Hodnoceni vysledki prace zaki je provadéno prabézné po cely skolni rok. Zapisy
v zakovskych knizkach a seSitech maji vypovidaci hodnotu a slouzi jako velmi dobry
informa¢ni material o pracovnich vysledcich Zakti. Hodnoceni zahrnuje jejich pracovni
vysledky v individualni vyuce, souborové hie, hudebni nauce, ¢etnost a kvalitu vefejnych
vystoupeni, zapojeni do mimoskolnich akci a aktivitu ve vychovnych ptredmétech
uméleckého zaméfeni na ZS. K priibé&Zznému hodnoceni irovn& znalosti a dovednosti Zaki
je pouzivan obecné platny klasifikaéni fad pro ZUS.

Kontrolni systém Skoly je spiSe nadpriimérny, hodnoceni Zakii je priimérné.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je zabezpeCovan formou pisemné ptreddvanych pokynil,
zprav a nabidek na centralni nasténce $koly. Ustni sdéleni jsou piedavana na pravidelnych
poradach a nové informace jsou bezprostiedne sdélovany osobné. Aktudlni informace
se tykaji pfedevSim zmén v rocnim planu prace, ktery obdrzi pedagog na zahajovaci
pedagogické rad¢.

Pracovnici $koly i zaci maji pfistup ke vSem potfebnym informacim, které se tykaji
plynulého zabezpeceni chodu Skoly. Pedagogové vénuji mimotfadnou péci v predavani
informaci Zzakim nizSich tfid a pfipravnych oddé¢leni. Veskeré dilezité informace jsou
predavany pisemnou formou prostiednictvim zdkovskych knizek a sesitt.

Vnéjsi informacni systém mezi Skolou a rodi€i je zajiStovan pomoci pisemnych zprav
v zékovskych knizkéch (seSitech), ptimym kontaktem s rodici a v pfipad¢€ potieby
1 dopisem. Rodi¢e maji rovnéZ moznost ziskat veskeré potfebné informace o pracovnich
vysledcich a aktivitach svého ditéte ptimo ve vyucovaci hodiné.

Na zacatku kazdého Skolniho roku jsou rodi¢e pisemné sezndmeni se vSemi zménami,
které bylo nutno provést pro zabezpeCeni Skolniho roku. Informace se tykaji predevSim
zmén v platbach Skolného, zmén rozvrhu hodin kolektivnich pfedméti, planovanych
celoskolnich akcich a spoluprace skoly s rodici.

Zékladni informace o provozu Skoly jsou uvedeny ve vnitinim fadu, ktery je umistén
na centralni nésténce. Obsahuje zakladni informace (dochdzka do Skoly, doba hlavniho
provozu, chovani ve Skole, hygienické a bezpe€nosti zasady, povinnosti a prava pracovnikl
Skoly, povinnosti tfidnich ucitelli, prava déti, prava rodici apod.).

Skola se snazi prezentovat své vysledky v mistnim i regionalnim tisku. Porada vefejné
koncerty zakt, besedy, vystavy apod.
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Informacni a komunikacni systém mezi vedenim Skoly, CSI a SU je na dobré urovni.

Vnitini i vaéjsi informacni systém Skoly jsou spiSe nadpriimérné.

5 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly je vedena v souladu s platnou legislativou. Jeji kontrola
byla provedena podle § 38a odst.1 pismen a az | v rozsahu zékona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustavé zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych §kol (Skolsky zékon)
ve znéni pozdéjSich uprav a novel.

Ke kontrole byly ptedloZeny tyto dokumenty:

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol,

e tiidni knihy, tfidni vykazy, katalogy o priib¢hu studia,

e evidence zakl - vykaz oducenych hodin, kmenovy vykaz,
e rozvrh hodin, skolni fad,

e protokoly o pfijimacim fizeni,

e protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach,

e jednaci protokol,

e zapisy z pedagogickych rad.

Kontrolou nebylo zjisténo poruseni platné legislativy. Povinnd dokumentace je fadné
a funk¢né vedena.

Kvalita vedeni povinné dokumentace je spise nadpriimérnd.

6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Vzdélavaci program Skoly je stanoven vyhlaskou ¢. 292/91 Sb., o zdkladnich
uméleckych Skolach. Vyuka je realizovdna podle ucebnich planti, které byly schvéleny
MSMT CR dne 26. &ervna 1995 pod &.j.: 18.418/95-25 s platnosti od 1. zai 1995.

Na uéebni plany navazuji doposud platné osnovy pro LSU z let 1981 - 1987. Vyuka
je Casove dotovana v toleranci predepsanych limitli vyucovacich lekci ucebniho planu.

Ucebni osnovy jsou rozpracovany do tematickych plant jednotlivych predméti. Vybér
studijni literatury je provadén na zéklad¢ diive dosazenych studijnich vysledka
a je smérovan na dobré zvladnuti technickych problémi. U nizsich ro¢niki I. stupné
je ptihliZzeno pfedevsim k fixaci potfebnych navykt a rozvoji hudebni gramotnosti.

U vyssich ro¢nikd 1. a II. stupné hudebniho oboru je uptfednostiiovan piedevSim rozvoj
vnimavosti, samostatnosti a psychické zdatnosti zakli pfi samostudiu a vefejné realizaci
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nastudovaného repertoaru. Tematické plany maji pfesné stanoveny vzdelavaci cil ro¢niku,
ktery odpovida osnovam.

Struktura vyucovanych pfedméti hudebniho oboru a personalni obsazeni Skoly
umoziuji plnit ucebni plany vSech odbornych predméti. Inspekci nebyl zjistén piipad,
kdy zak absolvuje pouze individudlni vyuku. Nalezitd péce je vénovana hudebné
teoretickym predmétim. Zéci, ktefi se pripravuji ke studiu konzervatofe maji individualni
tematicky plan, ktery vychdzi z pozadavki talentové zkousky.

Vzhledem k tomu, ze vétSina starSich zakid odchazi studovat na stiedni Skoly mimo
Ttebechovice, je velmi obtizné rozsitovat vyuku II. stupné a zajistit kontinuitu rozvoje
trvale pracujicich souborti ZUS.

Tematické plany tane¢niho oboru jsou rozpracovany v navaznosti na platné osnovy
a ucebni plany. Jsou zpracovavany na jednotliva pololeti.

U zacinajicich a méné zkusenych pedagogii jsou feditelkou Skoly vyzadovany mésicni
plany prace. Jejich plnéni je sledovano pfii pravidelnych i namatkovych hospitacich.

PlInéni ucebnich plani je spiSe nadpriimérné, plnéni ucebnich osnov je priimérné.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Zakladni umélecka Skola v Ttebechovicich pod Orebem ziskdva finan¢ni prostredky
pro svou ¢innost ze tii zakladnich zdroji. Financni prostfedky ze statniho rozpoctu uréené
na kryti mzdovych nakladi jsou pfidélovany na zakladé dohodovaciho fizeni Skolskym
ufadem v Hradci Kralové. DalSim zdrojem pifjmi je pifispévek na uhradu naklada
spojenych s poskytovanim zakladii vzdélani ve skole, ktery je stanoven § 11 vyhlasky
& 292/91 Sb., o zakladnich uméleckych 8kolach. MU v Tiebechovicich finanéné
zabezpecuje vlastni provoz skoly.

Podle vyjadreni feditelky jsou finan¢ni dotace pfidélené Skole dostatecné, pokryvaji
béZny provoz a neomezuji vzdélavaci program.

Vedeni ZUS dba na maximélni hospodarnost a efektivnost vyuzivani viech finanénich
prostfedkll. Snazi se vytvéafet podminky pro ndkup ucebnich pomicek a technického
zatizeni investicniho charakteru. V poslednim obdobi byly zakoupeny: PC, kopirovaci
zatizeni, digitalni klavir apod.

Ekonomické zdzemi Skoly vytvari dostatecné podminky pro realizaci vzdélavaciho
programu a dal$iho zlepSovani materialné technickych podminek Skoly.

Efektivnost vyuZivani financnich prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvilenym ucebnim dokumentiim je spise nadpriimérnd.
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ZAVERY

Zékladni umélecka Skola v Ttebechovicich pod Orebem se snazi neustale rozsifovat
nabidku vzdélavacich ¢innosti v umélecké oblasti. V soucasné dobé pracuje jako dvou-
oborova skola s pfevazujicim poctem zakli v hudebnim oboru. Spadova oblast skoly
je v okruhu cca 15 km. Za dobu pisobeni stavajici feditelky se podatilo vybudovat stabilni
pedagogicky sbor, ktery je pruibézné obménovan a dopliiovan o nové pedagogy
s potfebnou odbornosti.

Vychovné vzdélavaci program obou oborti ZUS je napliiovan. Jeho cile jsou piesné
stanoveny a dodrzovany. Plnéni ukolt je vedenim Skoly soustavné sledovano
a vyhodnocovano.

Slozeni pedagogického sboru je z hlediska odborné i pedagogické zptlsobilosti
pfiznivé a umoziuje plnit cile vzdélavaciho programu. Pro dalsi zlepSeni jeho stability
se vedeni Skoly se snazi zajistit byty pro budouci interni pedagogy. V celkovém planu
rozvoje skoly se pozitivné odrazi spoluprace s byvalymi absolventy Skoly, kteti studuji
na konzervatotich a VS s uméleckym zaméfenim. Reditelka $koly podporuje odborny rist
pedagogickych pracovnikd, vytvaii podminky pro jejich profesni a dalsi vzdélavani.

Prostorové podminky Skoly nejsou idedlni, ale vzhledem k dobré organizaci celého
vychovné vzdélavaciho procesu jsou dostacujici. Vybaveni jednotlivych oborti
je standardni. Ucebni pomicky jsou peclivé udrzovany a dle finan¢nich moznosti pravidelné
obmeénovany.

Uroveti vysledkii uéeni je dobra. Uspésnost zakii v soutéZich a pfi p¥ijimacich fizenich
ke studiu na profesné orientované $koly je srovnatelna se ZUS v kulturnich centrech.

V celkové Cinnosti Skoly se negativné projevuje absence vytvarného oboru. Vedeni
Skoly se snazi vytvoftit podminky pro jeho otevieni, ale sou¢asna ekonomicka situace
a prostorové zdzemi nejsou pro realizaci tohoto planu pfili§ pfiznivé.

Klady :

e dobré¢ vysledky zakt pfi pfijimacim fizeni na stfedni a vysoké skoly,
e dobré vysledky v soutézich ZUS,

e efektivni planovani a fizeni Skoly,

e kvalitni a cilevédoma hospitacni ¢innost feditelky,

e spolupréce se sttednimi uméleckymi Skolami.
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Doporuceni inspekce k dals$i ¢innosti Skoly :

e ve spoluprici se zfizovatelem dofesit prostorové podminky ZUS a zabezpetit
otevieni vytvarného oboru.

Inspekce hodnoti celkovou uiroveri Skoly jako spiSe nadpriimérnou.

razitko
Podpis inspektora: PhDr. Richard Safaiik, v.r.
V Trutnové dne 11. bifezna 1999
Ptilohy: nejsou
Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 23. bfezna 1999
razitko

Podpis teditelky Skoly Jaroslava Dedikova, v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona & 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi,
ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe reditel Skoly - zaiizeni podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel: Mésto Trebechovice pod Orebem 26. 03. 1999 095 174/99-4021

Skolsky tiad: Hradec Kralové 26.03. 1999 095 174/99-4021

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

.- .- piipominky nebyly vzneseny

Inspekéni zprava - str. 9
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